
กระทู้ถามแยกเฉพาะที่  ๒๓๓/ร. 
 
 

สภาผู้แทนราษฎร 

 ๓๐  พฤศจิกายน  ๒๕๖3 

เรื่อง การพิจารณาเยียวยาปรับเงินเดือนให้แก่ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  จ านวนร้อยละ  ๘ 

กราบเรียน  ประธานสภาผู้แทนราษฎร 

ข้าพเจ้าขอตั้งกระทู้ถาม  ถามรัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัย 
และนวัตกรรม  ดังต่อไปนี้ 

สืบเนื่ องจากสภานิติบัญญัติแห่ งชาติได้แก้ ไขกฎหมายระเบียบข้าราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษา  มีผลท าให้เกิดพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา   
(ฉบับที่  ๕)  พ.ศ.  ๒๕๖๒  แก้ไขเพ่ิมเติม  “มาตรา  ๘/๑  ในกรณีที่มีเหตุผลและความจ าเป็น   
เพ่ือเป็นการเยียวยาให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาได้รับเงินเดือนหรือเงินประจ าต าแหน่ง  
ที่เหมาะสมและเป็นธรรม  ก.พ.อ.  อาจก าหนดให้ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาได้รับการเยียวยา 
โดยให้ได้รับเงินเดือนหรือเงินประจ าต าแหน่งตามที่เห็นสมควรเป็นกรณี ๆ  ไปก็ได้  ทั้งนี้  ให้เป็นไปตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะรัฐมนตรีก าหนด”  ตามประกาศราชกิจจานุเบกษา  เล่ม  ๑๓๖  ตอนที่  ๔๙  ก  
ลงวันที่  ๑๔  เมษายน  ๒๕๖๒  นั้น  และทราบว่าส านักงานปลัดกระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  
วิ จั ยและนวัตกรรมสั่ งการให้ทุกมหาวิทยาลัยยืนยันความถูกต้องของข้อมูล   ตามหนังสือ 
ท่ี  อว  ๐๒๒๗.๔/ว  ๑๖๐  ลงวันที่  ๒๗  สิงหาคม  ๒๕๖๓  เสร็จสิ้นไปแล้ว  รวมถึงมีการน าเสนอขอ้มลู
การเยียวยาในคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  (ก.พ.อ.)  จึงขอเรียนถามว่า 

๑. กระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรมปัจจุบันนี้ได้ด าเนินการ 
หรือมีกระบวนการเยียวยาไปถึงขึ้นตอนใด  และจะใช้งบประมาณเท่าไร  อย่างไร  ขอทราบรายละเอียด 

๒. กระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม  มีนโยบายที่จะเยียวยาปรับเงินเดือน
ให้แก่ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  โดยจะย้อนไปถึงปี  พ.ศ.  ๒๕๕๔  และจะครอบคลุม 
กับกลุ่มข้าราชการ  สายวิชาการและสายสนับสนุนหรือไม่  อย่างไร  ขอทราบรายละเอียด 

ขอให้ตอบในห้องกระทู้ถาม 
 

ขอแสดงความนับถืออย่างยิง่ 
รองศาสตราจารย์สรุวาท  ทองบ ุ

สมาชิกสภาผูแ้ทนราษฎร  พรรคก้าวไกล 
แบบบัญชรีายชื่อ 

้หนา   ๒๓

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๑๒๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   มิถุนายน   ๒๕๖๔



ค าตอบกระทู้ถามแยกเฉพาะที่  ๒๓๓/ร. 
ของ  รองศาสตราจารย์สุรวาท  ทองบ ุ สมาชกิสภาผูแ้ทนราษฎร  พรรคกา้วไกล  แบบบัญชรีายชื่อ 

เรื่อง  การพิจารณาเยียวยาปรับเงินเดือนใหแ้ก่ขา้ราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศกึษาจ านวนร้อยละ  ๘ 
 
ข้าพเจ้า  นายเอนก  เหล่าธรรมทัศน์  รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  

วิจัยและนวัตกรรม  ขอตอบกระทู้ถามของท่านสมาชิกผู้มีเกียรติ  ดังนี้ 
ค ำตอบข้อที ่ ๑ 
กระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม  ขอเรียนว่าคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน

ในสถาบันอุดมศึกษา  (ก.พ.อ.)  ในการประชุมครั้งที่  ๘/๒๕๖๓  เมื่อวันที่  ๓๐  ธันวาคม  ๒๕๖๓  
เห็นชอบหลักเกณฑ์และวิธีการเยียวยาตามความเห็นของคณะอนุกรรมการเกี่ยวกับการพัฒนาระบบ
บริหารงานบุคคลในสถาบันอุดมศึกษาเสนอ  และเห็นชอบประมาณการวงเงินงบประมาณส าหรับ 
การเยียวยาดังกล่าว  โดยย้อนหลังไปถงึวนัที่  ๓๑  มีนาคม  ๒๕๕๔  ซึ่งเป็นต้นเหตขุองความไม่เปน็ธรรม  
โดยประมาณการเงินชดเชยส าหรับเยียวยา  จ านวน  ๓๕,๙๘๔  คน  ใช้งบประมาณรวมทั้งสิ้น  
๗,๐๒๖,๑๒๕,๗๗๘  บาท  (เจ็ดพันยี่สิบหกล้านหนึ่งแสนสองหมื่นห้าพันเจ็ดร้อยเจ็ดสิบแปดบาทถ้วน)  
และกรณีข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาที่ยังคงสถานภาพอยู่ในปัจจุบัน   (ปีงบประมาณ   
พ.ศ.  ๒๕๖๔)  ให้ได้รับการปรับอัตราเงินเดือนปัจจุบันใหม่  ขณะนี้อยู่ในระหว่างขั้นตอนการเตรียม
เอกสารประกอบการเสนอคณะรัฐมนตรีที่ เกี่ยวข้อง   และจะน าเสนอผู้บริหารของกระทรวง 
การอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม  เพื่อน าเสนอคณะรัฐมนตรีพิจารณาเรือ่งดงักล่าวตอ่ไป 

ค ำตอบข้อที ่ ๒ 
กระทรวงการอุดมศึกษา  วิทยาศาสตร์  วิจัยและนวัตกรรม  ขอเรียนว่า  ประมาณการวงเงิน

งบประมาณส าหรับการเยียวยาเงินเดือนให้แก่ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  โดยค านวณย้อนหลัง
ไปถึงวันที่  ๓๑  มีนาคม  ๒๕๕๔  ซึ่งเป็นต้นเหตขุองความไม่เปน็ธรรมครอบคลุมกลุ่มขา้ราชการพลเรอืน
ในสถาบันอุดมศึกษาสายวิชาการและสายสนับสนุน  โดยจ าแนกงบประมาณเป็น  ๒  ส่วน  ได้แก่ 

ส่วนที่  ๑  เงินชดเชยส ำหรับเยียวยำ  ครอบคลุมข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา 
ที่ยังคงสถานภาพอยู่ในปัจจุบัน  (ปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๔)  และที่พ้นสภาพจากการเป็นข้าราชการพลเรือน 
ในสถาบันอุดมศึกษา  ก่อนปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๔  โดยประมาณการเงินเยียวยาเท่ากับจ านวนเงิน
เพ่ิมขึ้นร้อยละ  ๘  หรือร้อยละ  ๓  แล้วแต่กรณีของอัตราเงินเดือน  ณ  วันที่  ๓๑  มีนาคม  ๒๕๕๔  
ของข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษารายบุคคลน ามาปรับเงินเพ่ิมขึ้นร้อยละ  ๕  ตามมติ  ครม.  
เมื่อวันที่  ๑๖  สิงหาคม  ๒๕๕๓  แล้วน ามาบวกสะสมแต่ละเดือนบนฐานเงินเดือนที่เพ่ิมขึ้นแต่ละปี    
โดยคิดเฉลี่ยต่อปี   ร้อยละ  ๕  จนถึงวันที่   ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๓  หรือจนถึงวันพ้นสภาพ 
จากการเป็นข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา  โดยไม่ถือเป็นเงินเดือน  แต่ถือเป็นเงินส่วนเพ่ิมเตมิ  
ทยอยจ่ายให้กับข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษาผู้มีสิทธิ์  เป็นรายเดือนพร้อมกับการจ่ายเงินเดือน 

้หนา   ๒๔

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๑๒๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   มิถุนายน   ๒๕๖๔



หรือเงินบ าเหน็จบ านาญหลังเกษียณ  เป็นระยะเวลา  ๕  ปี  เพ่ือลดภาระงบประมาณของภาครัฐที่มีอยู่จ ากัด  
จ านวน  ๓๕,๙๘๔  คน  ใช้งบประมาณรวมทั้งสิ้น  ๗,๐๒๖,๑๒๕,๗๗๘  บาท  (เจ็ดพันยี่สิบหกล้านหนึ่งแสน
สองหมื่นห้าพันเจ็ดร้อยเจ็ดสิบแปดบาทถ้วน)   

ส่วนที่  ๒  เงินส ำหรับปรับอัตรำเงินเดือนปัจจุบันใหม่  กรณีข้าราชการพลเรือนในสถาบัน  
อุดมศึกษา  ยังคงสถานภาพอยู่ในปัจจุบัน  (ปีงบประมาณ  พ.ศ.  ๒๕๖๔)  จ านวน  ๑๒,๗๑๗  คน
ค านวณรวมกรณีมติคณะรัฐมนตรี  วันที่  ๑๖  สิงหาคม  ๒๕๕๓  เห็นชอบให้มีการปรับบัญชีเงินเดือน  
ค่าจ้างและค่าตอบแทนรายเดือนของบุคลากรภาครัฐ  โดยมีผลตั้งแต่วันที่   ๑  เมษายน  ๒๕๕๔   
ซึ่งเป็นการปรับเงินเดือนเพ่ิมขึ้นประมาณร้อยละ  ๕  (ปรับให้ข้าราชการทุกประเภท)  ด้วยแล้ว 

้หนา   ๒๕

่เลม   ๑๓๘   ตอนพิเศษ   ๑๒๕    ง ราชกิจจานุเบกษา ๑๐   มิถุนายน   ๒๕๖๔


