
การประพฤติปฏิบติัตามค่านิยมองคก์รและพนัธะสญัญาดา้นการต่อตา้นทจุริต

ของขา้ราชการส านกังานเลขาธิการสภาผ ูแ้ทนราษฎร ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562

สมานสามคัคี

มีวินยั

ใจสตัยซ่ื์อ

ถอืหลกั

พอเพียง

มีจิตบริการ

ค่านิยมองค์กร
ซ่ือสตัย์

ยืนหยดั

ในสิง่ท่ีถูกตอ้ง

รวมพลงั

พันธะสัญญาต่อต้านทุจริต

ศึกษาเพ่ิมเตมิไดท้ี่  https://www.parliament.go.th/library

วิจยัโดย นายสิฐสร กระแสรส์นุทร กลุม่งานวิจยัและพฒันา 

ส านกัวิชาการ ส านกังานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร   

= ระดับการประพฤติปฏบัิติอยู่ในระดับคะแนนมากที่สดุ

= ระดับการประพฤติปฏบิัติอยู่ในระดับคะแนนมาก

ควรส่งเสริมและพฒันาดา้นใด

และกลุ่มไหนก่อน มุ่งพัฒนา 3 ด้าน คือ  

มีวินัย ถือหลักพอเพียง และยืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้อง 

และมุ่งพัฒนากลุ่มผู้บังคับบัญชาระดับกลุ่มงาน

ก่อน เพราะเมื่อพัฒนาแล้วสามารถน าไป

ถ่ายทอดและเป็นต้นแบบที่ดีให้กบัใต้บังคบับญัชา 

ซึ่งเป็นคนกลุ่มใหญ่ของส านักงานฯ ได้ในทนัที

แนวทางส่งเสริมและพฒันา 

1. การอบรมหรือสมัมนา

2. การศึกษาดูงานหน่วยงานที่ประสบความส าเรจ็

3. การให้รางวัลแก่ผู้ประพฤติปฏบิัติตนดีเด่น

4. การจัดท าป้ายรณรงค์หรือเชิญชวนให้ปฏบิัติตาม

5. การจัดประกวดแข่งขันการประพฤติปฏบิัติตน

ระหว่างหน่วยงานภายใน

Core Value


