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นายไพบูลย์  โคนทรงแสน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

  
จัดท าโดย : คณะอนุกรรมการปฏิบัติงานด้านโฆษกประจ าส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 

           โฆษกสาร 

 

ส านักงานเลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร 

ฉบับที่ ๓/๒๕๕๖ ประจ าวันองัคารที่ ๒๖ กุมภาพันธ ์๒๕๕๖ 

ฉบับที่ ๑/๒๕๕๖ 

สื่อกลางสร้างความรู้ความเข้าใจให้คนในองค์กรทราบอย่างทั่วถึง 



 

 

ภารกิจส านกังานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วันพฤหัสบดีที่ ๑๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๖ เวลา ๑๐.๐๐ น . นายสุวิจักขณ์ นาควัชระชัย

เลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร พร้อมด้วยนางสาวสกุญัญา  หอมช่ืนชม ผู้อ านวยการส านักนโยบายและ

แผน ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร เข้าร่วมแสดงความยินดีกับนายวรวิทย์ จ าปีรัตน์ 

ผู้อ านวยการส านักงบประมาณ ส านักนายกรัฐมนตรี เนื่องในโอกาสครบรอบวันคล้ายวันสถาปนา

ส านักงบประมาณ ปีที่ ๕๔ ณ ห้องประชุม ดร.ป๋วยอึ๊งภากรณ์ ส านักงบประมาณ 

 

 

 

 
 
 
 

๒ 

          โฆษกสาร 

 

ส านักงานเลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร 
ฉบบัที่ ๓/๒๕๕๖ ประจ าวนัองัคารที่ ๒๖ กุมภาพันธ ์๒๕๕๖ 

ฉบบัที่ ๑/๒๕๕๖ 



 

 

เผยแพร่ประชาสมัพนัธข์อ้มูลข่าวสารในวงงานรฐัสภาและส านกังานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร 

 

 

 

 

 

 

   

 

วันศุกร์ที่  ๑๕ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๖ เวลา ๑๑.๐๐ น. นายสมศักด์ิ เกียรติสุรนนท ์              

ประธานรัฐสภาและประธานสภาผู้แทนราษฎรเป็นประธานในพิธีเปิดงานสัมมนาโครงการปรับ

กระบวนทัศน์การท างานเชิงนโยบาย และมอบนโยบายในการท างานแก่ข้าราชการของส านักงาน

เลขาธกิารสภาผู้แทนราษฏร ณ โรงแรมโนโวเทล สวุรรณภมูิ แอร์พอร์ต 

 

 

 

 

 

 

 

 

          โฆษกสาร 

 

ส านักงานเลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร 
ฉบบัที่ ๓/๒๕๕๖ ประจ าวนัองัคารที่ ๒๖ กุมภาพันธ ์๒๕๕๖ 

ฉบบัที่ ๑/๒๕๕๖ 

๓ 



 

โครงการดังกล่าวส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรจัดขึ้ นโดยมีวัตถุประสงค์

มุ่งเน้นการถ่ายทอดนโยบาย ทิศทางการท างานและปรับกระบวนทัศน์ในการท างานเชิงนโยบาย 

รวมทั้งสร้างวิสัยทัศน์ให้มีความพร้อมในการบริหารงานเพ่ือให้ทันกับสถานการณ์ในปัจจุบัน 

นอกจากนี้ยังเป็นการพัฒนาบุคลากรให้สามารถท างานร่วมกันได้อย่างมีจุดมุ่งหมายและเป็นระบบได้

อย่างมีประสทิธภิาพ 

ประธานรัฐสภามอบนโยบายแก่ข้าราชการรัฐสภาสามัญระดับเช่ียวชาญข้ึนไปเน่ืองใน

โอกาสการไปเยือนสหภาพเมียนมาร์ นโยบายหลักของรัฐสภาคือ การเป็นองค์กรที่ให้ความช่วยเหลือ

ประชาชนและด าเนินงานโดยยึดหลัก ๕ ประการคือ 

๑. ธ ารงรักษาไว้ซ่ึงการเมืองการปกครองอนัมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

๒. ให้ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรเป็นองค์กรหลักในการเผยแพร่

ระบอบ  

    ประชาธปิไตยอนัมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข 

๓. อ านวยความสะดวกให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมทางการเมือง เข้าถึง

รัฐสภา 

ได้อย่างสง่างาม มีความพึงพอใจในการต้อนรับและให้บริการ             

๔. ปรับกระบวนการท างานของรัฐสภาให้เป็นที่ยอมรับของประชาชน 

๕. พัฒนาช่องทางในการเผยแพร่การด าเนินงานกจิกรรมของรัฐสภาให้มีความ 

รวดเรว็และมีคุณภาพ 

 
ในการนี้ ประธานรัฐสภายังได้เปิดโอกาสให้ผู้ร่วมสัมมนาได้แสดงความคิดเห็นใน

ประเดน็ที่ว่า“ถ้าท่านเป็นประธานรัฐสภาจะท าอย่างไรให้องค์กรของเรามีความเป็นหนึ่ง” และ

นอกจากนี้ประธานรัฐสภายังได้มอบนโยบายแก่ผู้เข้าร่วมสัมมนา โดยเน้นย า้การท างานแบบเชิงรุก

มากกว่าเชิงรับเพ่ือเป็นการพัฒนาองค์กรให้เป็นหนึ่งและผลักดันให้ประเทศชาติก้าวหน้าสู่ความเป็น

สากลตอบรับการก้าวสู่ประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน (AEC)ในปี พ.ศ. ๒๕๕๘ 

 

 

 

 

         โฆษกสาร 

 

ส านักงานเลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร 
ฉบบัที่ ๓/๒๕๕๖ ประจ าวนัองัคารที่ ๒๖ กุมภาพันธ ์๒๕๕๖ 

ฉบบัที่ ๑/๒๕๕๖ 

๔ 



 

สรุปผลการประชุมคณะกรรมการนโยบายและแผนการบริหารราชการ

ส านกังานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร 

 

 

 

 

  

 

 

 

นายสุวิจักขณ์ นาควัชระชัย เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ประธานในที่ประชุม

คณะกรรมการนโยบายและแผนการบริหารราชการส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร คร้ังที่๓/

๒๕๕๖         วันอังคารที่ ๑๒ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๖ คร้ังที่ ๔/๒๕๕๖ วันพุธที่ ๑๓ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๖ 

และคร้ังที่ ๕/๒๕๕๖ วันพุธที่ ๒๐ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๖ ได้พิจารณาและมีมติเกี่ยวกับเร่ืองส าคัญ ๆ 

ดังนี้  

๑. เร่ืองที่ประธานแจ้งต่อที่ประชุม 

 ความก้าวหน้าของการออกแบบอาคารที่พักสวัสดิการ ก าลังอยู่ระหว่างการ

จ้างออกแบบ และขอตั้ งงบประมาณส าหรับด าเนินการก่อสร้างใน

ปีงบประมาณพ.ศ. ๒๕๕๗ 

 ก าหนดยื่นซองประกวดราคาก่อสร้างอาคารรัฐสภาแห่งใหม่ ในวันที่ ๒๐ 

กุมภาพันธ์ ๒๕๕๖ เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๒.๐๐ น. ก าหนดเปิดซองประกวด

ราคาในวันที่  ๖ มีนาคม ๒๕๕๖ และลงนามสัญญาภายในวันที่  ๒๘ 

มีนาคม ๒๕๕๖ 

 เงินทุนหมุนเวียนฯ ๑๐๐ ล้าน ให้เพ่ิมวงเงินกู้ยืมเป็น ๒ ล้านบาทต่อคน 

โดยมีอัตราดอกเบ้ียอยู่ที่ ร้อยละ ๒มีผู้ยื่นขอกู้ยืมแล้วประมาณ ๒๐ ล้าน

บาท 

 การติดตั้งกล้องวงจรปิดภายในลิฟต์ให้ส านักรักษาความปลอดภัยจัดท า

ร่างโครงการติดต้ังกล้องวงจรปิดภายในลิฟต์ 

         โฆษกสาร 

 

ส านักงานเลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร 
ฉบบัที่ ๓/๒๕๕๖ ประจ าวนัองัคารที่ ๒๖ กุมภาพันธ ์๒๕๕๖ 

ฉบบัที่ ๑/๒๕๕๖ 

๕ 



 

 

 ขอเสนอก าหนดต าแหน่งผู้ช่วยเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ๒ ต าแหน่ง

เพ่ือท าหน้าที่ช่วยปฏบัิติราชการของเลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร 

 ความก้าวหน้าในการจัดตั้งส านักงานรัฐสภาประจ าจังหวัด 

๒. เร่ืองเพ่ือพิจารณา 

 เร่งรัดติดตามการเบิกจ่ายเงินกันไว้เบิกเหล่ือมปี พ.ศ.๒๕๕๔ – ๒๕๕๕         

ให้แล้วเสรจ็และลงนามสญัญาให้ทนัภายในวันที่ ๒๙ มีนาคม ๒๕๕๖  

 เห็นชอบแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพัฒนาองค์กรมุ่งสู่การเป็น SMART 

Parliament 

 เห็นชอบแผนเผชิญเหตุกรณีมีเหตุชุลมุนวุ่นวายในการประชุมสภา

ผู้แทนราษฎรและการประชุมร่วมกนัของรัฐสภา  

 การจัดหาโทรศัพทเ์คล่ือนที่และคอมพิวเตอร์แบบหน้าจอสมัผสั (Tablet) 

ให้กับคณะกรรมการข้าราชการฝ่ายรัฐสภา (ก.ร.) ใช้งานภายในเดือน

พฤษภาคม ๒๕๕๖ 

 มอบหมายให้ส านักพัฒนาบุคลากรด าเนินการและปรับปรุงคณะกรรมการ

การพัฒนาหลักสตูรการพัฒนานักบริหารระดับสงู (นบส.) วิธกีารอบรมให้

เป็นสากล เพ่ือให้บุคลากรภายนอกมีความสนใจต้องการเข้ารับการอบรม

และเป็นหลักสตูรที่มีประสทิธภิาพตอบสนองต่องานฝ่ายนิติบัญญัติ 

 มอบหมายให้ส านักพัฒนาบุคลากรด าเนินการจัดท าแผนพัฒนาบุคลากร

ให้มีความรู้ ด้านการประชุม การประชุมคณะกรรมาธิการพิจารณาร่าง

กฎหมาย และการประชุมคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณางบประมาณ 

โดยการคัดเลือกข้าราชการหมุนเวียนกนัเข้าไปเรียนรู้การปฏบิัติงานจริงใน

ห้องประชุมสภาผู้แทนราษฎรและห้องประชุมคณะกรรมาธิการวิสามัญ

พิจารณางบประมาณฯ 

 

 

 

          โฆษกสาร 

 

ส านักงานเลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร 
ฉบบัที่ ๓/๒๕๕๖ ประจ าวนัองัคารที่ ๒๖ กุมภาพันธ ์๒๕๕๖ 

ฉบบัที่ ๑/๒๕๕๖ 

๖ 



 

 

 มอบหมายส านักงานบริหารงานกลางด าเนินการศึกษาความเหมาะสมและ

ความจ าเป็น แล้วเสนอความเห็นเพ่ือขอปรับต าแหน่งพนักงานราชการ 

ลูกจ้างประจ า พนักงานบริการให้เป็นต าแหน่งข้าราชการรัฐสภาสามัญ 

 เห็นชอบให้ตั้ งงบประมาณ ประจ าปี ๒๕๕๗ เพ่ือสนับสนุนกองทุน

สงเคราะห์             ผู้เคยเป็นสมาชิกรัฐสภา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๗ 

          โฆษกสาร 

 

ส านักงานเลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร 
ฉบบัที่ ๓/๒๕๕๖ ประจ าวนัองัคารที่ ๒๖ กุมภาพันธ ์๒๕๕๖ 

ฉบบัที่ ๑/๒๕๕๖ 



 

เผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารทิศทางการพัฒนาองค์กรและแผน

ยุทธศาสตรข์องส านกังานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร 

 

 

 

 

 

 

 

ตามที่รองประธานสภาผู้แทนราษฎร คนที่ ๑ (นายเจริญ จรรย์โกมล) ได้มอบหมาย

ให้ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ด าเนินการโครงการฝึกอบรมและเดินทางเพ่ือส่งเสริม

ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศในระดับส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรในกลุ่มอาเซียนให้แก่

บุคลากรของส านักงานฯ จ านวน ๒๒๕ คน โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่าง

ประเทศในระดับส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรและเพ่ือศึกษาขั้นตอนด้านกระบวนการนิติ

บัญญัติ และหน่วยสนับสนุนของรัฐสภาต่างประเทศ เพ่ือน ามาประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติงานของ

รัฐสภาไทย โดยจัดการฝึกอบรมระหว่างวันที่ ๒๐-๒๑ กุมภาพันธ์ ๒๕๕๖ ณ โรงแรมแกรนด์ ทาว

เวอร์อนิน์ กรุงเทพฯ  

  โดยมีกจิกรรมการบรรยาย เร่ือง “การส่งเสริมความสัมพันธ์ระหว่างประเทศในระดับ

ส านักงานเลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร” จ านวน ๖ หัวข้อ 

   ๑. ด้านประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียน (ASEAN Political-

Security Community : APSC)  

   ๒. ด้านประชาคมเศรษฐกจิอาเซียน (ASEANEconomic Community : AEC) 

   ๓. ด้านประชาคมสงัคม – วัฒนธรรมอาเซียน (ASEANSocio-Cultural 

Community : ASCC) 

 
 

          โฆษกสาร 

 

ส านักงานเลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร 
ฉบบัที่ ๓/๒๕๕๖ ประจ าวนัองัคารที่ ๒๖ กุมภาพันธ ์๒๕๕๖ 

ฉบบัที่ ๑/๒๕๕๖ 

๘ 



 
 

๔. มารยาททางการทูต  

   ๕. การเตรียมความพร้อมในการเดินทางไปศึกษาดูงาน 

   ๖. ความร่วมมือทางวิชาการหรือผลงานการวิจัย เกี่ยวกับภมูิภาคอาเซียน เช่น 

เขตเศรษฐกจิลุ่มน า้โขง ความร่วมมือทางการเมืองของอาเซียน 

โครงการฝึกอบรมเรือ่ง ความรู ้ความเขา้ใจเกีย่วกบัอ านาจหนา้ทีแ่ละแนวทางการ

ปฏิบติังานของส านกังานรฐัสภาประจ าจงัหวดั 

คณะอนุกรรมการศึกษาวิเคราะห์และพิจารณาจัดอัตราก าลังเพ่ือแต่งตั้งให้ด ารง

ต าแหน่งในส านักงานรัฐสภาประจ าจังหวัด ได้มีการประชุม คร้ังที่ ๕/๒๕๕๖ เมื่อวันอังคารที่ ๕ 

กุมภาพันธ์ ๒๕๕๖ และมีมติให้มีการจัดโครงการฝึกอบรมเร่ือง ความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับอ านาจ

หน้าที่และแนวทางการปฏิบัติงานของส านักงานรัฐสภาประจ าจังหวัดในวันศุกร์ที่ ๒๒ กุมภาพันธ ์

๒๕๕๖เวลา ๐๙.๐๐ – ๑๖.๐๐ น.ณ โรงแรมมิราเคิล แกรนด์ กรุงเทพมหานคร 

วัตถุประสงค์ของโครงการ 

๑. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมมีความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับอ านาจหน้าที่และ 

แนวทางการปฏบิัติงานของส านักงานรัฐสภาประจ าจังหวัด 

๒. เพ่ือให้ผู้เข้ารับการฝึกอบรมได้แลกเปล่ียนความรู้ ความเข้าใจเกี่ยวกับ

อ านาจหน้าที่และแนวทางการปฏิบัติงานของส านักงานรัฐสภาประจ า

จังหวัด 

กลุ่มเป้าหมายเข้าร่วมโครงการ 

   -  ผู้บริหาร จ านวน ๓๔ คน 

   -  ข้าราชการที่สมัครเข้ารับการคัดเลือก จ านวน ๖๓ คน 

-  ข้าราชการต าแหน่งประเภทข้าราชการระดับช านาญการ และช านาญการ

พิเศษ จ านวน ๕๑๖ คน 

   - ข้าราชการกลุ่มช่วยอ านวยการนักบริหาร จ านวน ๘ คน 

   - ผู้สนใจ (ส านักละ ๕ คน) 

 

 

 

          โฆษกสาร 

 

ส านักงานเลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร 
ฉบบัที่ ๓/๒๕๕๖ ประจ าวนัองัคารที่ ๒๖ กุมภาพันธ ์๒๕๕๖ 

ฉบบัที่ ๑/๒๕๕๖ 

๙ 



 

 

รูปแบบกจิกรรมด าเนินงานโครงการ 

   การบรรยายหัวข้อ ดังนี้  

-  การบรรยายเร่ือง “ส านักงานรัฐสภาประจ าจังหวัด : โอกาสและความท้า

ทายในอนาคต”โดย นายวัฒนา เซ่งไพเราะ ประธานอนุกรรมการ

ด าเนินการ 

ด้านงานรัฐสภาจังหวัด 

- การบรรยายเร่ือง “คู่มือปฏิบัติงานส านักงานรัฐสภาประจ าจังหวัด”            

โดยนายธงชัย ดุลยสขุ ที่ปรึกษาด้านกฎหมาย 

- การบรรยายเร่ือง “การเตรียมการด้านระเบียบและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง” 

โดย นายสมชาติ ธรรมศิริ ผู้อ านวยการส านักกฎหมาย 

- การบรรยายเร่ือง “การเตรียมความพร้อมด้านอาคารสถานที่ และการ

ป ร ะ ช า สั ม พั น ธ์ ข อ ง ส า นั ก ง า น รั ฐ สภ า ปร ะ จ า จั ง ห วั ด ”  โ ด ย                         

นายไพบูลย์ โคนทรงแสนเลขานุการรองประธานสภาผู้แทนราษฎร คนที่

สอง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

          โฆษกสาร 

 

ส านักงานเลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร 
ฉบบัที่ ๓/๒๕๕๖ ประจ าวนัองัคารที่ ๒๖ กุมภาพันธ ์๒๕๕๖ 

ฉบบัที่ ๑/๒๕๕๖ 

๑๐ 



 

คณะอนุกรรมการปฏิบติังานดา้นโฆษกประจ าส านกังานเลขาธิการสภาผูแ้ทนราษฎร 

๑. โฆษกประธานสภาผู้แทนราษฎร ที่ปรึกษาและอนุกรรมการ 
(นายวัฒนา  เซ่งไพเราะ) 

๒. เลขานุการรองประธานสภาผู้แทนราษฎร คนที่สอง ที่ปรึกษาและอนุกรรมการ 
(นายไพบูลย์  โคนทรงแสน) 

๓. เลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร ที่ปรึกษาและอนุกรรมการ 
๔. รองเลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร ที่ปรึกษาและอนุกรรมการ 

(นายนุกูลสญัฐิติเสรี) 

๕. ที่ปรึกษาด้านต่างประเทศ ที่ปรึกษาและอนุกรรมการ 
(นางสาวสภุาสนีิ  ขมะสนุทร)  

๖. ผู้อ านวยการส านักนโยบายและแผน ประธานอนุกรรมการ  
๗. ผู้อ านวยการส านักงานประธานสภาผู้แทนราษฎร อนุกรรมการ 

 ๘. ผู้อ านวยการส านักงานเลขานุการ ก.ร. อนุกรรมการ 

 ๙. ผู้อ านวยการส านักกฎหมาย อนุกรรมการ 

 ๑๐. ผู้อ านวยการส านักประชาสมัพันธ์ อนุกรรมการ  

 ๑๑. ผู้อ านวยการส านักรักษาความปลอดภัย อนุกรรมการ  

       ๑๒.   ผู้อ านวยการส านักสารสนเทศ อนุกรรมการ     

   ๑๓. ผู้อ านวยการสถานีวิทยุกระจายเสยีง อนุกรรมการ 

  และวิทยุโทรทศัน์รัฐสภา   

 ๑๔. ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานสื่อมวลชน  อนุกรรมการ 

       ๑๕.   ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานข่าวและประเมินผล อนุกรรมการ 

 ๑๖. ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานโสตทศันูปกรณ์  อนุกรรมการ 

 ๑๗. ผู้บังคับบัญชากลุ่มงานยุทธศาสตร์และแผนพัฒนา อนุกรรมการและเลขานุการ  

 ๑๘. นายสรุพันธ ์ ถิระวันธุ์ อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 ๑๙. นางจิราพร   ถิระวันธุ ์ อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

๒๐.  นางสาววรัญญา  จันทะแพ อนุกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 

 
 
 
 
 
 

          โฆษกสาร 

 

ส านักงานเลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร 
ฉบบัที่ ๓/๒๕๕๖ ประจ าวนัองัคารที่ ๒๖ กุมภาพันธ ์๒๕๕๖ 

ฉบบัที่ ๑/๒๕๕๖ 

๑๑ 



 
 

ประชาคมอาเซียน(Asean  Community : AC) 

ประเทศสมาชิก “สมาคมประชาชาติแห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้” ๑๐ประเทศหรือ“อาเซียน”มี

เป้าหมายจะก้าวไปสู่การเป็นประชาคมอาเซียนในปี๒๕๕๘ (ค.ศ. ๒๐๑๕)ประกอบด้วยสามด้านหลักได้แก่(๑) 

ประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียน (ASEAN Political-Security Community: APSC) (๒) ประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community: AEC) และ (๓) ประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน 

(ASEAN Socio-Cultural Community: ASCC) วิสยัทศัน์ร่วมของผู้น าอาเซียนคือการสร้างประชาคมอาเซียนที่มี

ขีดความสามารถในการแข่งขันสูงมีกฎกติกาในการท างานและมีประชาชนเป็นศูนย์กลาง(ประชาชนมีส่วนร่วมใน

การสร้างประชาคมอาเซียน) เป้าหมายหลักของการรวมตัวเป็นประชาคมอาเซียนคือการสร้างประชาคมที่มีความ

แขง็แกร่งมีความเจริญรุ่งเรืองทางเศรษฐกิจสามารถสร้างโอกาสและรับมือสิ่งท้าทายทั้งด้านการเมืองความมั่นคง

เศรษฐกิจและภัยคุกคามรูปแบบใหม่ได้อย่างรอบด้านโดยให้ประชาชนมีความเป็นอยู่ที่ดีสามารถประกอบ

กจิกรรมทางเศรษฐกิจได้อย่างสะดวกมากย่ิงขึ้นและประชาชนในอาเซียนมีความรู้สึกเป็นอันหน่ึงอันเดียวกันโดย

จะกล่าวถึงประชาคมอาเซียนใน๔ประเดน็หลักได้แก่ (๑) ความเป็นมาของประชาคมอาเซียน(๒) สามด้านหลัก

ของประชาคมอาเซียน(๓) ความคืบหน้าของการเตรียมพร้อมสู่ประชาคมอาเซียนในแต่ละด้านซ่ึงส่วนหน่ึงเรียบ

เรียงจากผลการประชุมคณะกรรมการอาเซียนแห่งชาติคร้ังที่๓/๒๕๕๕เม่ือวันที่๑๓ธันวาคม๒๕๕๕ณห้องวิเทศ

สโมสรกระทรวงการต่างประเทศและ (๔) บทสรุป 

๑. ความเป็นมาเมื่อเดือนธนัวาคม๒๕๔๐ผู้น าอาเซียนได้รับรองเอกสารวิสยัทศัน์อาเซียน๒๐๒๐ 

(ASEAN Vision ๒๐๒๐) เพ่ือก าหนดเป้าหมายว่าภายในปี๒๕๖๓ (ค.ศ. ๒๐๒๐) อาเซียนจะเป็น 

๑) วงสมานฉันทแ์ห่งเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ - A Concert of Southeast Asian 

Nations 

๒) หุ้นส่วนเพ่ือการพัฒนาอย่างมีพลวัต - A Partnership in Dynamic Development 

๓) มุ่งปฏสิมัพันธก์บัประเทศภายนอก - An Outward-looking ASEAN  

๔) ชุมชนแห่งสงัคมที่เอื้ออาทร - A Community of Caring Societies 

ต่อมาในการประชุมสดุยอดอาเซียนคร้ังที่๙ระหว่างวันที่๗-๘ตุลาคม๒๕๔๖ที่เมืองบาหลีประเทศ

อนิโดนีเซียผู้น าอาเซียนได้ตอบสนองต่อการบรรลุวิสยัทศัน์อาเซียนเพ่ิมเติมโดยได้ลงนามในปฏญิญาว่าด้วยความ

ร่วมมืออาเซียนฉบับที่๒ (Declaration of ASEAN Concord IIหรือ Bali Concord II) เหน็ชอบให้มีการจัดตั้ง

ประชาคมอาเซียน (ASEAN Community) ภายในปี๒๕๖๓ (ค.ศ. ๒๐๒๐) ประกอบด้วย๓ด้านหลักได้แก่

ประชาคมการเมืองและความมั่นคงอาเซียน (ASEAN Political-Security Community: APSC) ประชาคม

เศรษฐกิจอาเซียน (ASEAN Economic Community: AEC) และประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียน 

(ASEAN Socio-Cultural Community: ASCC) 

 
 
 
 
 

         โฆษกสาร 

 

ส านักงานเลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร 
ฉบบัที่ ๓/๒๕๕๖ ประจ าวนัองัคารที่ ๒๖ กุมภาพันธ ์๒๕๕๖ 

ฉบบัที่ ๑/๒๕๕๖ 

๑๒ 



 
อย่างไรกด็ีที่ประชุมสุดยอดอาเซียนคร้ังที่๑๒เม่ือวันที่๑๓มกราคม๒๕๕๐ที่เมืองเซบูประเทศ

ฟิลิปปินส์ผู้น าอาเซียนได้ลงนามแถลงการณ์เซบูเห็นชอบให้เร่งรัดการรวมตัวเป็นประชาคมอาเซียนภายในปี

๒๕๕๘ (ค.ศ. ๒๐๑๕) เพ่ือให้อาเซียนสามารถปรับตัวและจัดการกบัประเดน็ท้าทายของทุกมิติในสถานการณ์โลก

ที่เปล่ียนแปลงอย่างรวดเรว็ 

ทั้งน้ีอาเซียนได้จัดท าแผนงานการจัดตั้งประชาคมอาเซียน (Roadmap for ASEAN Community 

๒๐๑๕) ซ่ึงผู้น าอาเซียนได้รับรองเม่ือวันที่๑มีนาคม๒๕๕๒ในการประชุมสดุยอดอาเซียนคร้ังที่๑๔ที่ชะอ า- 

หัวหินในขณะที่ไทยด ารงต าแหน่งประธานอาเซียนอาเซียนได้ให้ความส าคัญกับการเร่งรัดการปฏบัิติตามแผนงาน

การจัดตั้งประชาคมอาเซียนโดยเฉพาะการเร่งรัดการรวมตัวทางเศรษฐกิจเพ่ือส่งเสริมการเจริญเติบโตภายใน

ภมิูภาคเป็นหลักและลดการพ่ึงพาเศรษฐกจิโลกที่ผันผวนในขณะเดียวกนักใ็ห้ความส าคัญกับการพัฒนาเศรษฐกิจ

เพ่ือให้มีความเสมอภาคกนัระหว่างสมาชิกมากขึ้น 

ทั้งน้ีล่าสุดในการประชุมสุดยอดอาเซียนคร้ังที่๒๑เมื่อเดือนพฤศจิกายน๒๕๕๕ที่กรุงพนมเปญ

ประเทศกัมพูชาผู้น าอาเซียนได้ตกลงที่จะก าหนดวันที่อาเซียนจะเป็นประชาคมอาเซียนอย่างเป็นทางการในวันที่

๓๑ธนัวาคม๒๕๕๘ 

๒. สามดา้นหลกัของประชาคมอาเซียน 

๒.๑ประชาคมการเมืองและความม่ันคงอาเซียนมีเป้าหมายที่ส าคัญได้แก่ 

๒.๑.๑มีกติกาและมีการพัฒนาค่านิยมและบรรทัดฐานร่วมกันโดยยึดมั่น

หลักการ 

ของการไม่แทรกแซงกิจการภายในและการส่งเสริมค่านิยมของ

ประชาคมควบคู่กนัไป 

๒.๑.๒มีความเป็นเอกภาพความสงบสขุความแขง็แกร่งและมีความรับผิดชอบ 

ร่วมกันเพ่ือแก้ไขปัญหาความม่ันคงที่ครอบคลุมในทุกมิติเพ่ือส่งเสริม

ให้อาเซียนพ่ึงพาอาศัยกลไกของตนมากขึ้ นในการแก้ไขปัญหาและ

ความท้าทายต่างๆในภมูิภาค 

๒.๑.๓มีพลวัตและมีปฏสิมัพันธก์บันอกภมูิภาคอาเซียน 

๒.๒ประชาคมเศรษฐกจิอาเซียนมีเป้าหมายการรวมกลุ่มทางเศรษฐกจิได้แก่ 

๒.๒.๑การเป็นตลาดและฐานการผลิตเดียวส าหรับประชากร๖๐๐ล้านคน 

ในอาเซียนโดยมีการเคล่ือนย้ายสินค้าบริการการลงทุนและบุคลากร

วิชาชีพต่างๆอย่างสะดวกมากขึ้ นและมีการไหลเวียนอย่างเสรีย่ิงขึ้ น

ส าหรับเงินทุน 

 

 
 
 
 
 

          โฆษกสาร 

 

ส านักงานเลขาธกิารสภาผู้แทนราษฎร 
ฉบบัที่ ๓/๒๕๕๖ ประจ าวนัองัคารที่ ๒๖ กุมภาพันธ ์๒๕๕๖ 

ฉบบัที่ ๑/๒๕๕๖ 

๑๓ 



 

๒.๒.๒การสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันทางเศรษฐกจิของอาเซียนโดยให้ 

ความส าคัญกับประเด็นด้านนโยบายที่จะช่วยส่งเสริมการรวมกลุ่ม 

ทางเศรษฐกจิในเร่ืองต่างๆไม่ว่าจะเป็นนโยบายการแข่งขันที่เป็นธรรม 

การคุ้มครองผู้บริโภคสิทธิในทรัพย์สินทางปัญญาและนโยบายภาษี

รวมทั้งการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานเป็นต้น 

๒.๒.๓การพัฒนาเศรษฐกจิอย่างเสมอภาคและเทา่เทยีมกนัโดยการส่งเสริม 

SMEs และการเสริมสร้างขีดความสามารถของประเทศสมาชิกอาเซียน 

ผ่านโครงการอาทิโครงการริเ ร่ิมเ พ่ือการรวมกลุ่มของอาเซียน 

(Initiative for ASEAN Integration: IAI) เพ่ือลดช่องว่างทางการ

พัฒนารวมถึงการส่งเสริมความร่วมมือด้านธุรกิจระหว่างภาครัฐและ

ภาคเอกชน 

๒.๒.๔การบูรณาการเข้ากบัเศรษฐกจิโลกโดยเน้นการปรับประสานนโยบาย 

เศรษฐกิจของอาเซียนกับประเทศภายนอกภูมิภาคเพ่ือให้อาเซียนมี

ท่าทีร่วมกันอย่างชัดเจนรวมทั้งส่งเสริมการสร้างเครือข่ายในด้านการ

ผลิต/จ าหน่ายภายในภมูิภาคให้เช่ือมโยงกบัเศรษฐกจิโลก 

๒.๓ประชาคมสังคมและวัฒนธรรมอาเซียนมีเป้าหมายให้อาเซียนเป็นประชาคมที่มี

ประชาชนเป็นศูนย์กลางสังคมที่เอื้ออาทรและแบ่งปันประชากรอาเซียนมีความเป็นอยู่ที่ดีและมีการพัฒนาในทุก

ด้านเพ่ือยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนส่งเสริมการใช้ทรัพยากรธรรมชาติอย่างย่ังยืนรวมทั้งการเสริมอัต

ลักษณ์ของอาเซียนโดยให้ความส าคัญกบัการด าเนินการใน๖ด้านได้แก่ 

๒.๓.๑การพัฒนามนุษย์ 

๒.๓.๒การคุ้มครองและสวัสดิการสังคม 

๒.๓.๓สทิธแิละความยุติธรรมทางสังคม 

๒.๓.๔ความย่ังยืนด้านสิ่งแวดล้อม 

๒.๓.๕การสร้างอตัลักษณ์อาเซียน 

๒.๓.๖การลดช่องว่างทางการพัฒนา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ที่มา : กรมอาเซียน กระทรวงการต่างประเทศ 
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