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สำนักงบประมาณของรัฐสภา สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร มีหน้าที่ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

และจัดทำรายงานวิชาการเกี่ยวกับสถานการณ์เศรษฐกิจและสังคม การเงินและบัญชี การคลัง การงบประมาณ  
การประเมินโครงการ การติดตามประเมินผล การจัดการระบบฐานข้อมูลและเทคโนโลยีสารสนเทศ ตลอดจน
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง เพื่อเสริมสร้างความเข้มแข็งและเพิ่มขีดความสามารถให้กับฝ่ายนิติบัญญัติในการพิจารณา
งบประมาณรายจ่ายประจำปี การควบคุม กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ การใช้จ่ายงบประมาณแผ่นดินของรัฐบาล 
ให้เป็นไปอย่างเหมาะสม คุ้มค่า สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ของพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ที่รัฐสภาให้ความเห็นชอบ ตามหลักธรรมาภิบาล 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงบประมาณของรัฐสภาได้ดำเนินภารกิจตามแผนปฏิบัติราชการ
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 1) การสนับสนุนการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 2) การจัดทำเอกสารวิชาการ 3) การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณของรัฐบาล 
4) การสนับสนุนการให้ความคิดเห็นและข้อมูลต่อคณะกรรมาธิการในคณะต่าง ๆ 5) การบริหารจัดการพัฒนา
ฐานข้อมูล 6) การเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศ/ผลงานวิชาการ และ 7) การพัฒนาบุคลากร นอกจากนี้ สำนัก
งบประมาณของรัฐสภายังได้ดำเนินการเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน ดังนี้ 1) การสร้างเครือข่าย
ความร่วมมือ และ 2) การสำรวจความพึงพอใจและไม่พึงพอใจต่อการให้บริการ เพื่อเสนอแนะแนวทางการ
ปรับปรุงและพัฒนาการให้บริการวิชาการของสำนักงบประมาณของรัฐสภาให้สามารถตอบสนองความต้องการ
ของกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

สำนักงบประมาณของรัฐสภาจึงได้จัดทำรายงานสรุปผลการดำเนินงานประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 ขึ้น เพื่อรวบรวมผลการดำเนินงานของสำนักงบประมาณของรัฐสภา ตลอดจนนำเสนอปัญหา อุปสรรค 
และแนวทางแก้ไข เพื่อนำไปสู่การพัฒนาผลงานของสำนักงบประมาณของรัฐสภาในอนาคต และเพื่อเผยแพร่
ให้สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา และผู้ที่เกี่ยวข้องได้รับทราบผลงานของสำนักงบประมาณของ
รัฐสภาที่เป็นประโยชน์โดยรวมต่อประเทศต่อไป  

 
สำนักงบประมาณของรัฐสภา 

ตุลาคม 2568 
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ส่วนที่ 1 

ข้อมูลทั่วไป 

หน้ำที่และควำมรับผิดชอบ 

 ตามประกาศรัฐสภา เรื ่อง การแบ่งส่วนราชการภายในและการกำหนดหน้าที ่ความรับผิดชอบ 
ของส่วนราชการในสังกัดสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. 2563 กำหนดให้สำนักงบประมาณของ
รัฐสภามีหน้าที่และความรับผิดชอบ ดังนี้ 
 1. ศึกษา วิเคราะห์ วิจัยและจัดทำรายงานด้านเศรษฐกิจ การเงินการคลัง การงบประมาณ รวมทั้ง
จัดทำประมาณการภาวะเศรษฐกิจและการเงินการคลัง ทั้งระยะสั้นและระยะยาว และด้านอ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 
 2. ศึกษา ว ิเคราะห์ ว ิจ ัย รวมทั ้งจ ัดทำประมาณการรายได้ ค่าใช ้จ ่ายที ่เป ็นผลกระทบจาก  
ร่างพระราชบัญญัติด้านการเงินการคลังเพ่ือจัดทำข้อเสนอต่อรัฐสภาประกอบการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่าย และร่างพระราชบัญญัติด้านการเงินการคลังและงบประมาณ 
 3. ศึกษา วิเคราะห์การใช้จ่ายงบประมาณของรัฐบาลให้เป็นไปอย่างเหมาะสม คุ้มค่า  สอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ของกฎหมาย และจัดทำรายงานเสนอต่อรัฐสภา 
 4. ศึกษา วิเคราะห์แหล่งที่มาและประมาณการรายได้ ผลสัมฤทธิ์หรือประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ  
จากการจ่ายเงินและความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติและแผนพัฒนาต่าง ๆ ตามหลักเกณฑ์ที่บัญญัติไว้  
ในกฎหมายว่าด้วยวินัยการเงินการคลังของรัฐ เพื่อประกอบการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย 
 5. ให้คำปรึกษา เสนอความเห็นเกี ่ยวกับกระบวนการงบประมาณ หรือเรื ่องที่คณะกรรมาธิการ  
หรือคณะอนุกรรมาธิการของสภาผู ้แทนราษฎรและวุฒิสภาดำเนินการศึกษาด้านการงบประมาณหรือ  
ที่เก่ียวข้อง 
 6. จัดทำเอกสารประกอบการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายร่างพระราชบัญญัติ
ด้านการเงินการคลัง เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานของรัฐสภา สภาผู้แทนราษฎร  วุฒิสภา คณะกรรมาธิการ 
หรือคณะอนุกรรมาธิการของสภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภา 
 7. จัดทำฐานข้อมูลด้านเศรษฐกิจ การเง ินการคลัง และการงบประมาณแผ่นดินที ่เก ี ่ยวกับ  
การพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย ร่างพระราชบัญญัติด้านการเงินการคลังและเชื่อมโยง
ข้อมูลกับหน่วยงานภายในและภายนอก 
 8. ให้บริการ และเผยแพร่ผลงานวิชาการด้านเศรษฐกิจ การเงินการคลังและการงบประมาณ  
ให้แก่รัฐสภา สภาผู้แทนราษฎร วุฒิสภา คณะกรรมาธิการ และสาธารณชน 
 9. ปฏิบัติงานอื่นท่ีได้รับมอบหมาย 
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โครงสร้ำงบุคลำกร 

 
 สำนักงบประมาณของรัฐสภามีกรอบอัตรากำลังทั้งสิ้น 34 อัตรา ปัจจุบันมีบุคลากรปฏิบัติงาน
จริง จำนวน 30 ราย แบ่งเป็น 2 กลุ่ม ได้แก่ กลุ่มที่ 1 ประเภทอำนวยการและประเภทวิชาการ จำนวน 26 
ราย และกลุ่มท่ี 2 ประเภททั่วไป (กลุ่มงานบริหารทั่วไป) จำนวน 4 ราย โดยสามารถจำแนกตามระดับตำแหน่ง 
และวุฒิการศึกษา ดังนี้ 
จำแนกตามระดับตำแหน่ง แบ่งออกเป็น  
กลุ่มที่ 1 ประเภทอำนวยการและประเภทวิชาการ จำนวน 26 ราย ประกอบด้วย 
 ระดับอำนวยการสูง 
   ผู้อำนวยการสำนัก  1 ราย 
 ระดับเชี่ยวชาญ 
   ผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน  5 ราย  
   นักวิเคราะห์งบประมาณ  3 ราย 
 ระดับชำนาญการพิเศษ 
   นักวิเคราะห์งบประมาณ  5 ราย 
 ระดับชำนาญการ 
   นักวิเคราะห์งบประมาณ  3 ราย 
 ระดับปฏิบัติการ 
   นักวิเคราะห์งบประมาณ  9 ราย 
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กลุ่มที่ 2 ประเภททั่วไป (กลุ่มงานบริหารทั่วไป) จำนวน 4 ราย ประกอบด้วย 
 ระดับอาวุโส 
   ผู้บังคับบัญชากลุ่มงาน  1 ราย 
   เจ้าพนักงานธุรการอาวุโส  1  ราย 
 ระดับชำนาญงาน 
   เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน  2 ราย 
 
จำแนกตามวุฒิการศึกษาสูงสุด แบ่งออกเป็น  
กลุ่มที่ 1 ประเภทอำนวยการและประเภทวิชาการ จำนวน 26 ราย ประกอบด้วย 
 ปริญญาเอก  1 ราย 
 ปริญญาโท  20 ราย 
 ปริญญาตรี  5 ราย 
 (อยู่ระหว่างศึกษาต่อระดับปริญญาโท 3 ราย) 
กลุ่มที่ 2 ประเภททั่วไป (กลุ่มงานบริหารทั่วไป) จำนวน 4 ราย ประกอบด้วย 
 ปริญญาตรี  4 ราย 
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ส่วนที่ 2 

สรุปผลกำรด ำเนินงำนประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2568 

 
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงบประมาณของรัฐสภาได้ดำเนินภารกิจตามแผนปฏิบัติราชการ

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ดังนี้ 1) การสนับสนุนการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี 2) การจัดทำเอกสารวิชาการ 3) การติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณของ
รฐับาล 4) การสนับสนุนการให้ความคิดเห็นและข้อมูลต่อคณะกรรมาธิการในคณะต่าง ๆ 5) การบริหารจัดการ
พัฒนาฐานข้อมูล 6) การเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศ และ 7) การพัฒนาบุคลากร นอกจากนี้ สำนักงบประมาณ
ของรัฐสภายังดำเนินการเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน โดยการสร้างเครือข่ายความร่วมมือ และการ
สำรวจความพึงพอใจและไม่พึงพอใจต่อการให้บริการ เพื ่อเสนอแนะแนวทางการปรับปรุงและพัฒนา  
การให้บริการวิชาการของสำนักงบประมาณของรัฐสภาให้สามารถตอบสนองความต้องการของกลุ่มเป้าหมาย
ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
กำรสนับสนนุกำรพิจำรณำรำ่งพระรำชบญัญัติงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปี 

ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงบประมาณของรัฐสภาได้จัดทำเอกสารวิชาการเพื่อสนับสนุน 
การพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ดังนี้ 

รายงานวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี
งบประมาณ พ.ศ. 2569 โดยมีสาระสำคัญประกอบด้วยภาวะเศรษฐกิจ 
มหภาคและแนวโน้มทางการคลัง การวิเคราะห์งบประมาณรายจ่าย
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 ในมิติต่าง ๆ และประสิทธิภาพการ
เบิกจ่ายงบประมาณที่ผ่านมา เพื่อสนับสนุนการพิจารณาและการศึกษา
ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 
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รายงานวิชาการ เรื่อง ภาวะเศรษฐกิจมหภาค แนวโน้มทางการคลัง 
และปัจจัยทางเศรษฐกิจการคลัง ได้ดำเนินการรวบรวมข้อมูลเศรษฐกิจ
และการคลังจากแหล่งข้อมูลที่เกี่ยวข้องโดยมีระยะเวลาดำเนินการศึกษา
ตั้งแต่เดือนมกราคม - มีนาคม 2568 พร้อมทั้งนำเสนอประเด็นวิเคราะห์
ในประเด็นต่าง ๆ ซึ ่งแบ่งเป็น 3 ส่วน ได้แก่ ภาวะเศรษฐกิจมหภาค 
แนวโน้มทางการคลัง และปัจจัยทางเศรษฐกิจการคลัง 

 
 
 

 
รายงานวิเคราะห์งบประมาณรายกระทรวง/แผนงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เพ่ือสนับสนุน

การพิจารณาในชั้นกรรมาธิการ จำนวน 39 เรื่อง อาท ิ

 

 

 
อีกทั้ง ยังได้จัดตั้งศูนย์ปฏิบัติการสนับสนุนการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 

พ.ศ. 2569 ณ ห้องประชุม CB408 โดยมอบหมายให้นักวิเคราะห์งบประมาณปฏิบัติหน้าที่ประจำศูนย์
ปฏิบัติการฯ ในการสนับสนุนข้อมูลแก่สมาชิกรัฐสภา คณะกรรมาธิการ และคณะอนุกรรมาธิการ 
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กำรจัดท ำเอกสำรวิชำกำร 

การจัดทำเอกสารวิชาการ เป็นการดำเนินตามแผนปฏิบัติราชการประจำปี และมีการปฏิบัติตาม
แนวทางของกระบวนการปฏิบัติงานที่กำหนดไว้ตามคู่มือการปฏิบัติงาน (Work Manual) “กระบวนการจัดทำ
รายงานวิชาการ ด้านเศรษฐกิจ การเงิน การคลัง และการงบประมาณ” ของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
รวมถึงคู่มือการจัดทำเอกสารวิชาการ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2563) ของสำนักวิชาการ สำนักงานเลขาธิการ 
สภาผู้แทนราษฎร  

 

  
โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงบประมาณของรัฐสภาได้ดำเนินการศึกษา วิเคราะห์ และ

จัดทำรายงานด้านเศรษฐกิจ การเงินการคลัง การงบประมาณ จัดทำประมาณการรายได้ ค่าใช้จ่ายที่เป็น
ผลกระทบจากร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ  ที่ผ่านคณะกรรมการอ่านและ
ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสารวิชาการของสำนักงบประมาณของรัฐสภา ได้กลั่นกรองความสมบูรณ์ด้านเนื้อหา 
รวมทั้งสิ้น 7 เรื่อง ดังนี้ 
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 1. รายงานวิชาการ เรื่อง ข้อเสนอเพื่อการจัดสรรงบประมาณและ
การบริหารจัดการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) ทั้งกรณี  
ที่ไม่ถ่ายโอนและกรณีที่ต้องถ่ายโอนภารกิจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาสาเหตุ ปัญหา อุปสรรค ข้อจำกัด 
และผลการดำเนินการตามกฎหมายกระจายอำนาจด้านสุขภาพไปให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตั้งแต่ปี 2551 - 2565 ที่ทำให้ถ่ายโอน
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล (รพ.สต.) ไปให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นได้เพียง 79 แห่ง และ 2) ศึกษาวิเคราะห์ ผลกระทบที่เกิดขึ้นจาก
การถ่ายโอน รพ.สต.จำนวน 4,197 แห่ง ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด 
(อบจ.) นำไปสู่การจัดทำข้อเสนอแนะหรือทางเลือกที่เหมาะสมในการ
บริหารงบประมาณและจัดสรรงบประมาณรายจ่ายสำหรับภารกิจ รพ.
สต.ทั่วประเทศ (ท้ังที่ถ่ายโอนและยังไม่ได้ถ่ายโอน) 

 

 2. รายงานวิชาการ เรื ่อง การกระจายงบประมาณรายจ่ายด้าน
สังคม เพื่อแก้ไขปัญหาความเหลื่อมล้ำทางสังคม ปีงบประมาณ พ.ศ. 
2560 - 2567 มีว ัตถุประสงค์คือว ิเคราะห์การจัดสรรงบประมาณ
รายจ่ายด้านสังคม ประกอบด้วยด้านการศึกษาด้านการสาธารณสุข และ
ด้านการสังคมสงเคราะห์ รวมถึงประเมินความเหลื่อมล้ำของการจัดสรร 
งบประมาณรายจ่ายดังกล่าว เพื ่อให้ได้ข ้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
ที่สามารถช่วยลดความเหลื่อมล้ำและส่งเสริมการพัฒนาที่เท่าเทียมใน 
ทุกระดับพ้ืนที่ของประเทศ 

 

 3. รายงานวิชาการ เรื่อง การพัฒนาแบบจำลองอนุกรมเวลา สำหรับ
การพยากรณ์พลวัตรายได้ภาครัฐของไทย เป็นการศึกษาที่มุ่งวิเคราะห์
ข้อมูลรายได้ภาครัฐรายเดือนในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2532 - 2567 
เพื่อพัฒนาแบบจำลองพยากรณ์ที ่เหมาะสมในการพยากรณ์รายได้ของ
รัฐบาล และวางแผนและดำเนินนโยบายการคลังอย่างมีประสิทธิภาพ 
การมีแบบจำลองที่แม่นยำและเชื ่อถือได้เพื่อช่วยให้ภาครัฐสามารถ
ประเม ินข ีดความสามารถทางการคล ังและวางแผนการใช ้จ ่าย
งบประมาณได้อย่างเหมาะสมโดยเฉพาะอย่างยิ่งในการดำเนินนโยบาย
สาธารณะที่สำคัญ 
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 4. รายงานวิเคราะห์ เรื่อง กองทุน ป.ป.ช. กับบทบาทการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ โดยรายงานการวิเคราะห์
ฉบับนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาบทบาทการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตและประพฤติมิชอบของกองทุน ป.ป.ช. และรับรู ้ปัญหา 
อุปสรรค และข้อจำกัด ในการบริหารงานกองทุน ป.ป.ช. รวมทั้งจัดทำ
ข้อเสนอแนะในการเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการกองทุน ป.ป.ช. 

 

 5. รายงานวิเคราะห์ เรื่อง EEC จุดเปลี่ยนเศรษฐกิจไทยสู่อนาคต มี
วัตถุประสงค์เพื่อศึกษาและการวิเคราะห์ถึงบทบาทของ EEC ในการ
เปลี่ยนแปลงเศรษฐกิจไทยรายงานวิเคราะห์ฉบับนี้มีขอบเขตการศึกษา 
ครอบคลุมพื้นที่ 3 จังหวัดในภาคตะวันออก ได้แก่ จังหวัดฉะเชิงเทรา 
ชลบ ุร ี  และระยอง โดยใช ้ข ้อม ูลเก ี ่ยวก ับโครงการ EEC ในช ่วง
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 - 2567ทั ้งนี ้ ผู ้จ ัดทำได้รวบรวมข้อมูล 
ที่หลากหลาย ทั้งจากภาครัฐ ภาคเอกชน เอกสารวิชาการและรายงาน
การวิจัยที่เกี ่ยวข้อง โดยรายงานวิเคราะห์ฉบับนี้จะเป็นประโยชน์ต่อ 
ฝ่ายนิติบัญญัติ ฝ่ายบริหาร ผู้ที่สนใจศึกษาและประชาชนทั่วไป ในการ
ทำความเข้าใจถึงบทบาทของ EEC ในการพัฒนาเศรษฐกิจไทยต่อไป 

 

 6. รายงานวิชาการ เรื่อง การติดตามการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ลงทุนลงพ้ืนที่จังหวัด : กรณีศึกษาจังหวัดที่ยากจนสูง มีวัตถุประสงค์เพ่ือ
ศึกษาสถานการณ์ความยากจนในภาพรวมและระดับจังหวัดโดย
พิจารณาจากสัดส่วนคนจน ติดตามการจัดสรรงบประมาณรายจ่าย
ลงทุนลงพื ้นที ่จังหวัดในภาพรวมในช่วงปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 - 
2567 และจังหวัดยากจนสูง คือ ปัตตานี แม่ฮ่องสอนและนราธิวาส และ
เพื ่อเสนอแนะแนวทางการจัดสรรงบประมาณรายจ่ายลงทุนเพื ่อลด
ความยากจนระดับจังหวัด โดยใช้แนวคิดดัชนีการพัฒนาอย่างทั ่วถึง 
(Inclusive Development Index) เป็นแนวคิดหลักในการศึกษา ซึ่ง
เป็นแนวคิดที่ธนาคารโลก (World Bank) ได้นำเสนอมาเพื่อลดความ
ยากจนและความเหลื่อมล้ำ งานฉบับนี้จะเป็นข้อมูลให้ฝ่ายนิติบัญญัติ
ได้แก่ คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี และสมาชิกรัฐสภาที ่สนใจ เพื ่อนำข้อมูลไปใช้
ประกอบการพิจารณาอนุมัติงบประมาณอย่างเหมาะสมต่อไป 
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 7. รายงานวิชาการ เรื่อง การบริหารจัดการน้ำภาคเกษตรกรรม 
ในพื้นที่ชลประทาน กรณีศึกษาจังหวัดพระนครศรีอยุธยา เอกสาร
วิชาการฉบับนี้จัดทำขึ้นเพื่อศึกษาสถานการณ์การบริหารจัดการน้ำ  
ในภาคเกษตรกรรมโดยใช้จังหวัดพระนครศรีอยุธยาเป็นกรณีศึกษา 
เนื่องจากเป็นพื้นที่ที่มีความสำคัญต่อภาคเกษตรกรรมของประเทศ 
และมีลักษณะภูมิประเทศรวมถึงระบบชลประทานที่สามารถสะท้อน 
ทั้งปัญหาและศักยภาพของการบริหารจัดการน้ำในพื้นที่ชลประทาน
ของประเทศไทยได้อย่างเป็นรูปธรรม 
 

 

 8. รายงานวิเคราะห์ เรื ่อง สถานการณ์และแนวโน้มเศรษฐกิจ 
การคลังต่อการกำหนดนโยบายภาครัฐ ได้นำเสนอภาวะเศรษฐกิจ 
มหภาค ดุลงบประมาณและการคลัง รวมถึงความท้าทายและความเสี่ยง
ทางเศรษฐกิจ เพ่ือเป็นส่วนหนึ่งในการสนับสนุนบทบาทสมาชิกรัฐสภา
ต่อการรับทราบวิธีการหรือแนวทางการบริหารราชการแผ่นดินของ
รัฐบาล การซักถาม/อภิปรายนโยบายของคณะรัฐมนตรีและการวาง
แนวทางตรวจสอบการบริหารราชการแผ่นดินได้อย่างถูกต้องจาก
ปัจจัยต่าง ๆ 

นอกจากรายงานวิชาการและรายงานวิเคราะห์แล้ว สำนักงบประมาณของรัฐสภายังได้ดำเนินการ
จัดทำบทความวิชาการและ Policy Brief รวมทั้งสิ้น 11 เรื่อง ดังนี้ 

  

 
 

 1. บทความวิชาการ เรื่อง ประมาณการรายจ่ายเลือกตั้ง อบจ. 2568 
ได้ดำเนินการศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และระเบียบต่าง ๆ ที ่เกี ่ยวข้อง 
รวมถึงภาระงบประมาณในการจัดการเลือกตั้งเมื่อวันที่ 1 กุมภาพันธ์ 
2568 จากการศึกษาพบว่า มีภาระงบประมาณในการจัดการเลือกตั้ง 
ครั้งนี้รวมแล้วกว่า 4,391.8868 ล้านบาท มีที่มาจาก 2 แหล่ง ได้แก่  
(1) เงินรายได้ของ อบจ. และ (2) เงินงบประมาณของสำนักงาน กกต. 
โดยการจัดการเลือกตั้งครั้งนี้จะเป็นการเลือกตั้งสมาชิก อบจ. และนายก 
อบจ. พร้อมกัน จำนวน 47 จังหวัด ในส่วน จำนวน 29 จังหวัด จะเป็น
การเลือกตั้งเฉพาะสมาชิก อบจ. เท่านั้น 
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 2. บทความวิชาการ เรื่อง ประเทศไทยกับการเกณฑ์ทหารรูปแบบ
สมัครใจ จัดทำเพื่อสร้างความเข้าใจและนำเสนอข้อมูลในมิติต่าง ๆ  ที่สำคัญ
เกี ่ยวกับระบบการเกณฑ์ทหารของประเทศไทย ประกอบด้วยสาระ 
สำคัญดังต่อไปนี้ (1) สถานการณ์ความมั่นคงและความจำเป็นของกำลัง
พลทหารกองประจำการ (2) ระบบการเกณฑ์ทหารและขนาดกองทัพ 
(3) งบประมาณด้านทหาร (4) อัตราการเกิด ค่าเสียโอกาส และความมั่นคง 
และ (5) ปัจจัยความสำเร็จการเกณฑ์ทหารรูปแบบสมัครใจ 

 
 

 3. บทความวิชาการ เรื่อง การขึ้นภาษีมูลค่าเพิ่ม : ผลกระทบและ
ทางเลือกของนโยบาย มีวัตถุประสงค์เพื่อวิเคราะห์ผลกระทบที่อาจ
เกิดขึ ้นจากการขึ ้นภาษีมูลค่าเพิ ่มในมิติต่าง ๆ เช่น ผลกระทบทาง
เศรษฐกิจ ธุรกิจ ประชาชน เป็นต้น รวมถึงการนำเสนอแนวทางที่เป็นไปได้
ในการจัดการและบรรเทาผลกระทบดังกล่าว เพื ่อสร้างความสมดุล
ระหว่างการเพิ่มรายได้ภาครัฐและการลดผลกระทบที่อาจเกิดขึ ้นต่อ
ประชาชนและภาคส่วนต่าง ๆ ในสังคม 

 

 4. บทความวิชาการ เรื ่อง แนวทางการบริหารหนี้สาธารณะไทย 
บทเร ียนจากกล ุ ่มประเทศอาเซ ียน เป ็นการศึกษาแนวโน ้มของ 
หนี้สาธารณะของไทยและผลกระทบเสถียรภาพทางการคลัง หากไม่มี
การจัดการให้เหมาะสมอาจเพิ่มความเสี่ยงทางเศรษฐกิจ ทั้งนี้ หลาย
ประเทศในอาเซียนมีแนวทางการบริหารหนี้สาธารณะที่แตกต่างกัน ซึ่ง
บางประเทศสามารถใช้หนี้สาธารณะเป็นเครื่องมือกระตุ้นเศรษฐกิจได้
อย่างมีประสิทธิภาพ ดังนั้น ประเทศไทยอาจจะนำมาปรับใช้ให้เหมาะสม
กับบริบทของประเทศ เพ่ือเสริมสร้างความยั่งยืนทางการคลังในอนาคต 

 

 5. บทความวิชาการ เรื ่อง ความเป็นไปได้ของการจัดตั ้งสถาบัน 
การคลังอิสระขึ้นในประเทศไทย บทความนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษา
วิเคราะห์ภูมิทัศน์ทางการเมืองว่าด้วยการงบประมาณอันส่งผลต่อ 
การเปลี่ยนแปลงที่สำคัญในกระบวนการงบประมาณของประเทศไทย 
นำไปสู่การศึกษาวิเคราะห์ความเป็นไปได้ของการจัดตั้งสถาบันการคลัง
อิสระที ่สนับสนุนกระบวนการตรวจสอบถ่วงดุลและการวิเคราะห์
งบประมาณอย่างเป็นกลาง รวมถึงเพื่อพัฒนาข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย  
ที่สามารถนำไปใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาสู่สถาบันการคลังอิสระขึ้น
ในประเทศไทย 
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 6. บทความวิชาการ เรื ่อง โครงสร้างและภาระทางการคลังของ
ระบบบำนาญในประเทศไทย เป็นการศึกษาระบบบำนาญของไทยในมิติ
ของโครงสร้างและภาระทางการคลัง ทั้งนี้เพื ่อทำความเข้าใจรูปแบบ
และกลไกของระบบที ่ดำเน ินการอยู่ ในปัจจ ุบ ันรวมถึงว ิ เคราะห์
ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นต่อฐานะการคลังของรัฐ ซึ่งจะเป็นพื้นฐานสำคัญ
ในการพิจารณาแนวทางปรับปรุงหรือพัฒนาระบบบำนาญให้สามารถ
รองรับการเปลี่ยนแปลงของโครงสร้างประชากร และตอบสนองต่อความ
มั่นคงทางเศรษฐกิจของประเทศได้อย่างยั่งยืน 

 
 

 7. บทความวิชาการ เรื่อง งบประมาณรายจ่ายด้านการสิ่งแวดลอ้ม: 
การวิเคราะห์เชิงโครงสร้างผ่านมุมมองเศรษฐศาสตร์สิ ่งแวดล้อม  
โดยบทความนี้มุ่งเน้นวิเคราะห์งบประมาณรายจ่ายด้านการสิ่งแวดล้อม
ผ่านมุมมองเศรษฐศาสตร์สิ ่งแวดล้อม โดยพิจารณาทั ้งโครงสร ้าง
งบประมาณ รายละเอียดค่าใช้จ่าย และข้อเสนอเชิงนโยบาย เพื่อส่งเสริม
ประสิทธิภาพเชิงต้นทุน ประสิทธิผลทางสังคม และความยั่งยืนของทุน
ทางธรรมชาติในประเทศไทยอันจะนำไปสู่การพัฒนาระบบเศรษฐกิจ 
สีเขียวและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมอย่างแท้จริงในอนาคต 

 

 8. บทความวิชาการ เร ื ่อง เสาหลักแรงงานไทย: บทบาทและ
แนวทางพัฒนากองทุนประกันสังคมไทย โดยบทความนี ้มุ ่งอธิบาย
พัฒนาการทางกฎหมายและโครงสร้างการดำเนินงานของกองทุน แหล่ง
เงินทุน สิทธิประโยชน์ที่ผู้ประกันตนได้รับ ตลอดจนการบริหารจัดการ 
ปัญหาอุปสรรคในปัจจุบัน และแนวทางพัฒนาเพ่ือความยั่งยืนในอนาคต
ภายใตบ้ริบทของประเทศไทย  

 
 

 9. Policy Brief เรื ่อง เงินอุดหนุนเด็กเล็ก...ถ้วนหน้า? ในบริบท
ประเทศไทย การให้เงินอุดหนุนเด็กเล็กยังมีบทบาทสำคัญในการส่งเสริม
ความเท่าเทียมทางสังคม เพราะเด็กทุกคนควรได้รับโอกาสในการพัฒนา
อย่างเท่าเทียมกันตั้งแต่แรกเกิด แม้จะมีโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดู
เด็กแรกเกิดแต่ยังไม่ครอบคลุมเด็กทุกกลุ่มและยังไม่เป็นมาตรการแบบ
ถ้วนหน้าอย่างแท้จริง อีกทั้งยังพบปัญหาเด็กตกหล่นจากการได้รับสิทธิ 
ส่งผลให้ยังมีความเหลื่อมล้ำด้านโภชนาการและพัฒนาการของเด็กเล็ก 
การขยายมาตรการเงินอุดหนุนให้ครอบคลุมถ้วนหน้า จึงเป็นประเด็น
สำคัญที่ต้องพิจารณาอย่างจริงจัง ทั้งในแง่สิทธิเด็ก ความเป็นธรรมทาง
สังคมและความยั่งยืนของการพัฒนาประเทศ 
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กำรติดตำม ตรวจสอบและประเมนิผลกำรใช้จ่ำยงบประมำณของรัฐบำล 

 สำนักงบประมาณของรัฐสภาได้มีการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณของ
รัฐบาลอย่างต่อเนื่อง โดยข้อมูลดังกล่าวสามารถใช้ติดตามความคืบหน้าในการดำเนินโครงการและภารกิจของ
รัฐบาลได้ ซึ่งข้อมูลผลการเบิกจ่ายงบประมาณ จัดเก็บจากฐานข้อมูลระบบการบริหารการเงินการคลังภาครัฐ
แบบอิเล็กทรอนิกส์ (New GFMIS Thai) กรมบัญชีกลาง กระทรวงการคลัง โดยสำนักงบประมาณของรัฐสภา
ได้จัดทำเอกสารวิชาการด้านการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 เพื่อให้ฝ่ายนิติบัญญัติใช้ประกอบการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
และเผยแพร่ผ่านหน้าเว็บไซต์ของสำนักงบประมาณของรัฐสภา ดังนี้ 
 1. รายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณภาพรวม และแผนงานบูรณาการ  

 
 
  

 

 10. Policy Brief เรื ่อง ค่าจ้างขั ้นต่ำ: ผลต่อการพัฒนาเศรษฐกิจ 
เป็นการศึกษาการกำหนดค่าจ้างขั้นต่ำเป็นกลไกเชิงนโยบายที่เชื่อมโยง
การพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และตลาดแรงงานเพราะเมื่อค่าจ้างขั ้นต่ำ
ปรับสูงขึ้นจะมีผลต่อการบริโภค การผลิต และการจ้างงานในระบบ
เศรษฐกิจค่าจ้างขั้นต่ำปรับสูงขึ้นจะมีผลต่อการบริโภค การผลิต และ
การจ้างงานในระบบเศรษฐกิจ 

 
 

 11. Policy Brief เรื่อง การจัดสรรงบประมาณสภาเด็กและเยาวชน
ที ่ม ีความเหมาะสม เพียงพอกับศักยภาพและความต้องการเป็น
การศึกษา การดำเนินงานของสภาเด็กและเยาวชนตั้งแต่อดีตจนถึง
ปัจจุบัน ตลอดจนศึกษาผลการดำเนินงาน และประเด็นข้อสังเกต ของ
คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณา/ศึกษาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 - 2565 มาวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
รวมถึงศึกษาปัญหาอุปสรรค ข้อจำกัด แล้วเสนอแนวทางการจัดทำและ
บริหารงบประมาณในระยะต่อไป  



 

 - 13 - 

 2. รายงานผลการใช้จ่ายงบประมาณรายจ่ายงบกลาง ได้นำเสนอภาพรวมการเบิกจ่ายงบกลาง 
ในหลายมิติ ทั้งการใช้จ่ายเพื่อภารกิจเร่งด่วน การช่วยเหลือฉุกเฉิน และการรักษาเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ  

 
 3. รายงานผลการดำเนินงานของทุนหมุนเว ียน ได้นำเสนอความเคลื ่อนไหวของเง ินทุนและ
ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการทุนหมุนเวียน จำนวน 114 ทุน 

 
 
กำรสนับสนนุกำรให้ควำมคิดเห็นและข้อมลูต่อคณะกรรมำธิกำรในคณะต่ำง ๆ 

นอกจากการจัดทำเอกสารวิชาการเพื่อสนับสนุนการพิจารณางบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ
แล้วนั้น สำนักงบประมาณของรัฐสภายังสนับสนุนข้อมูลต่อคณะกรรมาธิการและคณะอนุกรรมาธิการในคณะ
ต่าง ๆ ดังนี้  

1. คณะกรรมาธิการติดตามการบริหารงบประมาณ วุฒิสภา และคณะอนุกรรมาธิการติดตามการ
บริหารงบประมาณ ในคณะกรรมาธิการติดตามการบริหารงบประมาณ วุฒิสภา 
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2. คณะอนุกรรมาธิการกิจการสตรี และผู้มีความหลากหลายทางเพศ ในคณะกรรมาธิการการพัฒนา
สังคม และกิจการเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ความหลากหลายทางสังคม วุฒิสภา  

   
3. คณะอนุกรรมาธิการกิจการเด็ก เยาวชน และกลุ่มชาติพันธุ์  ในคณะกรรมาธิการการพัฒนาสังคม 

และกิจการเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ ผู้ด้อยโอกาส ความหลากหลายทางสังคม วุฒิสภา 

  
4. คณะอนุกรรมาธิการติดตามสถานการณ์โลกท่ีมีผลกระทบต่อไทย และอาเซียน ในคณะกรรมาธิการ

การต่างประเทศ วุฒิสภา 

  
5. คณะอนุกรรมาธิการพัฒนาและต่อยอดการทำงานของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร ในคณะกรรมาธิการ 

กิจการสภาผู้แทนราษฎร ในการพิจารณาแนวทางการนำระบบเทคโนโลยีปัญญาประดิษฐ์ (Artificial Intelligence : 
AI) มาใช้ในการสนับสนุนการทำงานของสมาชิกรัฐสภา 

   
6. คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษาแนวทางในการควบคุมและส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี

ปัญญาประดิษฐ์เพื่อรองรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคต สภาผู้แทนราษฎร 
7. คณะอนุกรรมการด้านกฎหมายและการบังคับใช้กฎหมายเกี่ยวกับการป้องกันและลดอุบัติเหตุเพ่ือ

สร้างความปลอดภัยทางถนน ในคณะกรรมการที่ปรึกษาเพ่ือความปลอดภัยทางถนนแห่งรัฐสภาไทย  
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กำรบริหำรจัดกำรพัฒนำฐำนข้อมูล 

การบร ิ ห า รจ ั ดก าร ร ะบบ
สารสนเทศของสำนักงบประมาณของ
รัฐสภา จะดำเนินการโดยการนำเข้า
ฐานข้อมูล พัฒนาและสร้างฐานข้อมูล
ผ ่ านระบบบร ิหารจ ัดการเอกสาร
อิเล็กทรอนิกส์ (e-Document) โดยมี
ผลการดำเน ินงานในป ีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 ดังนี้ 

 
การดำเนินงาน หน่วยนับ เป้าหมาย ผล 

1. การบริหารจัดการพัฒนาฐานข้อมูล 
 1.1 การสร้างฐานข้อมูล (เชิงสถิติ) ฐาน 5 5 
 1.2 การปรับปรุงฐานข้อมูล ฐาน 5 5 
 1.3 การนำเข้าข้อมูลในระบบ e-Document หรือระบบอ่ืน ๆ ครั้ง 100 315 
 1.4 การเรียกใช้ข้อมูลจากระบบ e-Document หรือระบบอื่น ๆ ครั้ง 500 2,337 
 

กำรเผยแพร่ข้อมูลสำรสนเทศ/ผลงำนวิชำกำร 

 การเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศ รวมถึงผลงานวิชาการที่เกี่ยวข้องกับการคลังและงบประมาณแผ่นดิน 
ดำเนินการผ่านทั้งช่องทางออนไลน์และออฟไลน์ โดยมุ่งเน้นการเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายผู้รับบริการที่แตกต่างกัน
อย่างเหมาะสม พร้อมพัฒนารูปแบบการนำเสนอให้มีความหลากหลาย ทันสมัย และเข้าใจง่าย เช่น อินโฟกราฟิก 
คลิปวิดีโอ และสื่อมัลติมีเดียอื่น ๆ ที่เผยแพร่ผ่านแพลตฟอร์มต่าง ๆ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการสื่อสารและ
สร้างการรับรู้ต่อสาธารณชนอย่างต่อเนื่อง 
 การดำเนินงานดังกล่าวช่วยส่งเสริมภาพลักษณ์ของหน่วยงานให้มีความโปร่งใส ทันสมัย และเข้าถึง
ประชาชนได้มากยิ่งขึ้น อีกทั้งยังเป็นช่องทางสำคัญในการเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการคลังและงบประมาณ
ให้ประชาชนได้รับทราบอย่างถูกต้อง ชัดเจน และต่อเนื่อง อันนำไปสู่การสร้างความเข้าใจที่ดีและความเชื่อมั่น
ต่อการดำเนินงานของภาครัฐ ดังนี้ 
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ช่องทางการเผยแพร่ รายละเอียด 
เว็บไซต์ของสำนักงบประมาณของรัฐสภา :

(www.parliament.go.th/pbo) 

 

 เว็บไซต์เป็นช่องทางหลักในการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารของสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
โดยมีกลุ่มเป้าหมายเป็นสมาชิกรัฐสภา บุคคล
ในวงงานรัฐสภา และประชาชนทั ่วไป โดยใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีการเผยแพร่ข้อมูล/
ผลงานวิชาการผ่านเว็บไซต์ จำนวน 78 เรื่อง 
และมีการเข้าชมเว็บไซต์สำนักงบประมาณของ
รัฐสภา 385,203 ครั้ง 

Facebook : Parliamentary Budget Office (PBO) 

 

 Facebook ถือเป็นเครื ่องมือสำคัญ 
ที่สามารถเข้าถึงประชาชนได้ทุกกลุ่ม ทุกเพศ  
ทุกวัย สำนักงบประมาณของรัฐสภาจึงได้จัดทำ
สื่อเพื่อเผยแพร่ความรู้ให้กับสาธารณชนทั่วไป 
โดยนำเอกสารวิชาการที ่จ ัดทำขึ ้นมาสรุป
เนื้อหาให้กระชับเข้าใจง่าย ผ่านการนำเสนอใน
ร ูปแบบอินโฟกราฟ ิก คล ิปว ิด ี โอ โดยใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีการเผยแพร่
ข้อมูล/ผลงาน/สื่อผ่าน Facebook จำนวน 65 
ชิ้นงาน 

แอปพลิเคชันไลน์ (Line Official) : 
PBO Officials 

 สำนักงบประมาณของรัฐสภาจัดทำ 
Line Official เพ ื ่อเผยแพร ่ข ้อม ูล เอกสาร
วิชาการ และนำเสนอในรูปแบบอินโฟกราฟิก 
โดยมีกลุ่มเป้าหมายหลัก คือ สมาชิกรัฐสภา
และบุคคลในวงงานรัฐสภา โดยในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 มีการเผยแพร่ข้อมูล/ผลงาน/สื่อ
ผ่านไลน์ จำนวน 43 ชิ้นงาน 
 
 
 

http://www.parliament.go.th/pbo
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เอก็ซ ์(X) : Parliamentary Budget Office (Thai 
PBO)  

 เป็นช่องทางเพื่อเผยแพร่ข้อมูลด้าน
งบประมาณให้ครอบคลุมทุกกล ุ ่มมากขึ้น 
เนื่องจากผู้ใช้งาน X ส่วนใหญ่จะเป็นกลุ่มคน
รุ่นใหม่ การนำเสนอข้อมูลของสำนักงบประมาณ
ของรัฐสภาจะอยู่ในรูปแบบอินโฟกราฟิก และ
คลิปวิดีโอ และมีการติด “แฮชแท็ก” ซึ่งทำให้
ผู ้ใช้งานติดตามข้อมูลข่าวสารของเพจได้ง่าย
ขึ ้น โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีการ
เผยแพร่ข้อมูล/ผลงาน/สื่อผ่าน X จำนวน 44 
ชิ้นงาน 

Tiktok : @tiktok_thaipbo 

 

 เป ็นช ่องทางการ เผยแพร ่ข ้ อมูล 
ข่าวสารและการดำเนินกิจกรรมต่าง ๆ ของ
สำนักงบประมาณของรัฐสภาในรูปแบบที่  
ไม่เป็นทางการมากนัก โดยมีกลุ ่มเป้าหมาย
หลักเป็นประชาชนทั่วไป การนำเสนอชิ้นงาน 
จะนำเสนอในร ูปแบบคลิปว ิด ีโอ  เน ้นการ
สื่อสารที่เข้าใจง่าย เพื่อดึงดูดความสนใจจาก
ประชาชนทั ่วไป โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 มีการเผยแพร่ข้อมูล/ผลงาน/สื ่อผ ่าน 
Tiktok จำนวน 28 ชิ้นงาน 
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 ทั้งนี้ ยังมีการเผยแพร่ผลงานวิชาการผ่าน
ช่องทางที่สำนักงบประมาณของรัฐสภาดำเนินการ
แล้ว ยังได้ม ีการเผยแพร่ผลงานวิชาการผ ่าน
ฐานข้อมูลทางวิชาการและกฎหมายของส ่วน
ราชการสังกัดรัฐสภา หรือคลังสารสนเทศของ
รัฐสภา ฐานข้อมูลกลางที ่จัดเก็บรวบรวมข้อมูล
สารสนเทศเกี่ยวกับกระบวนการนิติบัญญัติ เพ่ือ
สนับสนุนการพิจารณากฎหมายของสภาฯ และ
เป็นประโยชน์ต่อประชาชนทั่วไป โดยผู ้ใช้งาน
สามารถเข ้าถ ึงได ้ผ ่านเว ็บไซต์ของ National 
Assembly Library of Thailand (หอสมุดรัฐสภา) 

โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 มีการเผยแพร่ผลงานวิชาการผ่านฐานข้อมูลทางวิชาการและกฎหมายของ
ส่วนราชการสังกัดรัฐสภา จำนวน 14 เรื่อง 
 
 นอกจากการเผยแพร่ข้อมูลสารสนเทศ รวมถึงผลงานวิชาการผ่านทางช่องทางออนไลน์แล้ว สำนัก
งบประมาณของรัฐสภายังได้มีการจัดงานสัมมนาวิชาการสำนักงบประมาณของรัฐสภา “วิเคราะห์ร่าง พรบ.
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569” เมื่อวันจันทร์ที่ 26 พฤษภาคม 2568 ณ ห้องประชุมสัมมนา 
B1-2 ชั้น B1 อาคารรัฐสภาเพื่อนำเสนอและเผยแพร่รายงานดังกล่าวให้แก่สมาชิกรัฐสภา  คณะกรรมาธิการ 
บุคคลในวงงานรัฐสภา ข้าราชการ สื่อมวลชน และบุคคลทั่วไปเพื่อสร้างการรับรู้และการมีส่วนร่วมจาก  
ทุกภาคส่วน อันจะนำไปสู่การพิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจ่ายให้เป็นไปด้วยความโปร่งใสคุ้มค่าและ  
มีประสิทธิภาพ 
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กำรพัฒนำบุคลำกร 

สำนักงบประมาณของรัฐสภา ให้ความสำคัญในการพัฒนาบุคลากรอย่างต่อเนื ่อง เนื ่องจาก  
มีความจำเป็นและมีความสำคัญอย่างยิ ่งต่อการเพิ ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน โดยเพิ ่มพูนความรู้  
ทักษะที่จำเป็นให้แก่นักวิเคราะห์งบประมาณ ประกอบด้วยการพัฒนาด้วยการส่งบุคลากรเข้าร่วมฝึกอบรม/
สัมมนา/กิจกรรมกับหน่วยงานภายในและภายนอกสำนักงานเลขาธิการสภาผู ้แทนราษฎร ที ่นำเสนอ 
องค์ความรู้เกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงวิวัฒนาการของเศรษฐกิจและสังคมและองค์ความรู้อ่ืนที่เกี่ยวข้อง  

กำรพัฒนำบุคลำกรที่จัดโดยส ำนักงบประมำณของรัฐสภำ มุ่งเน้นพัฒนำควำมรู้และทักษะในกำร

ปฏิบัติรำชกำร 

โครงการพัฒนาบุคลากรสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
เรื่อง “การเพิ่มขีดความสามารถด้านการวิเคราะห์งบประมาณ และการเผยแพร่ผลงานวิชาการ 

และการศึกษาวิเคราะห์งบประมาณมิติพื้นที่” 
 มุ่งยกระดับศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้และทักษะที่สามารถตอบสนองต่อความคาดหวังของสมาชิก
รัฐสภา ที่มีต่อหน้าที่ของสำนักงบประมาณของรัฐสภาในกระบวนการพิจารณาอนุมัติงบประมาณรายจ่าย และ
การพัฒนางานสนับสนุนด้านวิชาการผ่านการเผยแพร่ผลงานวิชาการด้วยวิธีการและรูปแบบต่าง ๆ รวมถึง
การศึกษาวิเคราะห์งบประมาณมิติเชิงพ้ืนที่ ทั้งการพัฒนาภูมิภาค เมือง และท้องถิ่น ซึ่งมีความท้าทายและเป็น
ปัจจัยความสำเร็จของการพัฒนาประเทศ โดยมีกิจกรรม ดังนี้ 
 กิจกรรมที่ 1 การศึกษาดูงาน เรื่อง “การศึกษาวิเคราะห์งบประมาณมิติพื้นที่” เมื่อวันพุธที่ 13 และ
วันพฤหัสบดีที่ 14 พฤศจิกายน 2567 ณ จังหวัดสุพรรณบุรี และจังหวัดพระนครศรีอยุธยา 
 กิจกรรมที่ 2 การอบรม เรื ่อง “การเพิ่มขีดความสามารถด้านการวิเคราะห์งบประมาณ และการ
เผยแพร่ผลงานวิชาการ” เมื่อวันศุกร์ที่ 22 พฤศจิกายน 2567 ณ อาคารรัฐสภา กรุงเทพมหานคร 
 กิจกรรมที่ 3 การอบรม เรื่อง “แนวคิดการวิจัยและสถิติสำหรับการวิเคราะห์งบประมาณ” เมื่อวัน
อังคารที่ 26 พฤศจิกายน 2567 ณ อาคารรัฐสภา กรุงเทพมหานคร  
 กิจกรรมที่ 4 การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง “เสริมทักษะความเป็นทีมเพื่อเพิ่มขีดความสามารถใน  
การบรรลุเป้าหมายองค์กร” เมื่อวันพุธที่ 27 พฤศจิกายน 2567 ณ อาคารรัฐสภา กรุงเทพมหานคร  
 กิจกรรมที่ 5 การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื ่อง “การประเมินผลกระทบทางสังคม และการประเมิน
ผลตอบแทนทางสังคมจากการลงทุน (Social Impact Assessment (SIA) and Social Return on Investment 
(SROI))” เมื่อวันพฤหัสบดีที่ 19 และวันศุกร์ที่ 20 ธันวาคม 2567 ณ อาคารรัฐสภา กรุงเทพมหานคร 
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กำรพัฒนำบุคลำกรที่จัดโดยส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำผู้แทนรำษฎร มุ่งเน้นกำรเสริมสร้ำงองค์ควำมรู้

ภำยใต้กรอบกำรปฏิบัติรำชกำรของส ำนักงำนเลขำธิกำรสภำผู้แทนรำษฎร 

1. กิจกรรม การเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการ 
(ภาพรวมองค์กร) ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ภายใต้โครงการสัมมนา เรื ่อง การเสริมสร้างความรู้  
ความเข้าใจในการปฏิบัติราชการตามคำรับรองการปฏิบัติราชการของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

2. การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื ่อง การใช้งานระบบสารสนเทศของสำนักงานเลขาธิการสภา
ผู้แทนราษฎร  

3. การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง เทคนิคและการประยุกต์ใช้งาน Excel Advanced Function & 
Dashboard Report 

4. การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การออกแบบและสร้างสรรค์วิดีโอเพ่ืองานประชาสัมพันธ์  
5. การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การออกแบบและสร้างงานนำเสนอด้วยอินโฟกราฟิก 
6. การฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การประยุกต์ใช้ Generative AI เพ่ือสนับสนุนการปฏิบัติงาน  
7. โครงการอบรม/สัมมนาเชิงปฏิบัติการด้านการพัฒนานักวิทยาศาสตร์ข้อมูล (Data Scientist) และ

ปัญญาประดิษฐ์ (AI) (ภายใน) 
8. การอบรมเพ่ือพัฒนาความรู้ความสามารถด้านสถิติและเทคโนโลยีดิจิทัล ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 

2568 
9. การอบรมในหลักสูตร Cybersecurity Awareness  
10. โครงการยกระดับการมีจริยธรรมของสมาชิกสภาผู ้แทนราษฎรและเจ้าหน้าที ่รัฐ ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 กิจกรรม : สัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจและร่วมแสดง  
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการมีจริยธรรมของสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร และเจ้าหน้าที่รัฐ 

11. การฝึกอบรมหลักสูตร ผู้นำเข้าข้อมูลและออกแบบเว็บไซต์อินทราเน็ตของสำนักงานเลขาธิการ
สภาผู้แทนราษฎร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

12. การสัมมนาการจัดการความรู้ของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรโครงการการจัดการ
ความรู้ของสำนักงานฯ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
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13. โครงการสัมมนาของคณะกรรมาธิการการพัฒนาการเมืองฯ เรื ่อง การขับเคลื่อนรัฐสภาไทย 
สู่สถาบันที่ส่งเสริมความเสมอภาคทางเพศในทางการเมือง 

14. การฝึกอบรมหลักสูตรการใช้งานข่าวออนไลน์ (News Center X : NCX) ประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

15. โครงการสัมมนาเชิงปฏิบัติการระดับภูมิภาคหัวข้อ“งบประมาณด้านภูมิอากาศและบทบาทของ
รัฐสภาในการตรวจสอบงบประมาณด้านคุณภาพอากาศที่มีประสิทธิภาพ” 

16. โครงการเสริมสร้างความรู้ด้านวินัย การพัฒนาคุณธรรม และจริยธรรมประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2568 

17. โครงการเสริมสร้างการเป็นข้าราชการที ่ด ีตามหลักธรรมาภิบาลและประมวลจริยธรรม  
ของเจ้าหน้าที่รัฐสภาประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 : กิจกรรมบ่มเพาะกล้าพันธุ์ความดี 

18. โครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวทางการบริหารความเสี่ยงและการควบคุม
ภายในของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 

19. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ด้านการส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมร่วมกับเครือข่ายภายนอก  
ตามโครงการสร้างเครือข่ายความร่วมมือในการส่งเสริมคุณธรรมทั้งภายในและภายนอกประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568 

20. โครงการสัมมนาสร้างเครือข่ายด้านการวิจัยของรัฐสภากิจกรรมที่ 1 การประชุมนโยบาย
สาธารณะ (Public Policy Forum) เพื่อส่งเสริมการใช้ประโยชน์จากผลงานวิจัยในกระบวนการนิติบัญญัติ: 
เรื่อง ภาษีคาร์บอน (Carbon Tax) และระบบประกันสังคมและการออมเพ่ือสังคมสูงวัย 

21. กิจกรรมเรียนรู้และแลกเปลี่ยนระหว่างประเทศ ครั้งที่ 2 เรื่อง Gender Sensitive Parliament 
รัฐสภาที่ปลอดภัยและตอบสนองต่อคนทุกเพศสภาพ 

กำรพัฒนำบุคลำกรที่จัดโดยหน่วยงำนอ่ืน มุ่งเน้นกำรพัฒนำองค์ควำมรู้พ้ืนฐำน สร้ำงเครือข่ำยทำง

วิชำกำร ในกำรสนับสนุนกำรปฏิบัติหน้ำที่ 

1. การอบรมเชิงปฏิบัติการ ASEAN Capacity-Building Workshop on the development of 
the MODEST and the Micro-MODEST Model ภายใต้โครงการสู่การพัฒนาการวิเคราะห์ภูมิภาคอาเซียน 
การพัฒนาแบบจำลอง MODEST เพื่อวัดผลกระทบของดิจิทัลต่อความเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและความ
เหลื่อมล้ำทางดิจิทัลและข้อเสนอเชิงนโยบาย กำหนดการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ (ภายนอก) 

2. การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การใช้โปรแกรม R เบื้องต้น (ภายนอก) 
3. การอบรมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การวิเคราะห์ข้อมูลสถิติและพยากรณ์ (ภายนอก) 
4. การอบรมเชิงปฏิบัติการ AI & Innovative transformation ยกระดับศักยภาพการใช้เครื่องมือ AI 

และนวัตกรรมดิจิทัลเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการปฏิบัติงานสำหรับบุคลากรภาครัฐรุ่นที่ 2 เพื่อพัฒนาศักยภาพ
การประยุกต์ใช้เครื่องมือ AI (ภายนอก) 

5. การฝึกอบรมหลักสูตรนักบริหารการงบประมาณระดับกลาง (นงก.) รุ่นที่ 7 (ภายนอก) 
6. การประชุม NABO - OECD Annual Conference of Asian Parliamentary Budget Officials 

ครั้งที่ 3 (ภายนอก) 
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7. โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ประจำปีงบประมาณ 2568 หลักสูตรเทคนิคการจัดทำคำขอ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีอย่างไรให้ได้รับการจัดสรรงบประมาณเงินอุดหนุนทั่วไป เงินอุดหนุนเฉพาะกิจ
และการบริหารงบประมาณให้เกิดประสิทธิภาพสูงสุดต่อทางราชการตามพระราชบัญญัติวิธีการงบประมาณ 
พ.ศ. 2561 (ภายนอก) 

8. การสัมมนาเชิงปฏิบัติการเพื ่อขับเคลื ่อนค่าคะแนนดัชนีการรับรู ้การทุจริต ( Corruption 
Perceptions Index : CPI) ของประเทศไทย ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 (ภายนอก) 

นอกจากนี้ สำนักงบประมาณของรัฐสภายังดำเนินการเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน โดยการ
สร้างเครือข่ายความร่วมมือ เพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรสำนักงบประมาณของรัฐสภา 
และยกระดับผลงานทางวิชาการ และการสำรวจความพึงพอใจและไม่พึงพอใจต่อการให้บริการ เพ่ือเสนอแนะ
แนวทางการปรับปรุงและพัฒนาการให้บริการวิชาการของสำนักงบประมาณของรัฐสภาให้สามารถตอบสนอง
ความต้องการของกลุ่มเป้าหมายได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

กำรสร้ำงเครือขำ่ยควำมร่วมมอื 

1.การสร้างเครือข่ายความร่วมมือทางวิชาการ 
สำนักงบประมาณของรัฐสภา ได้สร้างเครือข่ายความร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งจากหน่วยงาน

ภายในและหน่วยงานภายนอกสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร เพื่อเชื่อมโยงและแลกเปลี่ยนข้อมูล 
ความรู้ และทรัพยากร โดยมีเป้าหมายเพื่อพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากรสำนักงบประมาณ
ของรัฐสภา และยกระดับผลงานทางวิชาการร่วมกัน ดังนี้ 

1.1 ด้านการยกระดับประสิทธิภาพงานวิชาการ 
เครือข่าย/หน่วยงาน/องค์กร การสร้างความร่วมมือ 

องค์การทุนเพ่ือเด็ก 
แห่งสหประชาชาติ (UNICEF) 

 

สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร โดยสำนักงบประมาณของ
รัฐสภา ได้จัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ร่วมกับองค์การทุน
เพื ่อเด็กแห่งสหประชาชาติ (UNICEF) จำนวน 2 ฉบับ ได้แก่ ฉบับที ่ 1  
(10 กันยายน 2562 - 31 ธันวาคม 2564) และฉบับที่ 2 (11 พฤศจิกายน 2565 
- 31 ธันวาคม 2567) โดยมีวัตถุประสงค์และขอบเขตความร่วมมือเพื่อเพ่ิม
ขีดความสามารถและเสริมสร้างองค์ความรู ้ด้านการวิเคราะห์นโยบาย
สาธารณะและงบประมาณด้านสังคมโดยเฉพาะที่เก่ียวข้องกับเด็กและสตรี  

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงบประมาณของรัฐสภา ได้ มี 
การจัดทำเอกสารวิชาการที่เกี่ยวข้องกับด้านสังคมโดยเฉพาะที่เกี่ยวข้องกับ
เด็กและสตรี จำนวน 6 เรื่อง แบ่งเป็นรายงานวิชาการ จำนวน 2 เรื่อง และ
บทความวิชาการ จำนวน 4 เรื่อง 

ปัจจุบันอยู่ระหว่างการจัดทำร่างบันทึกข้อตกลงความร่วมมือกับ 
UNICEF ฉบับใหม่ (ฉบับที่ 3) เพื่อพัฒนาความร่วมมือระหว่างกัน ทั้งนี้ 
ได้ร ับความเห็นชอบในหลักการจากเลขาธิการสภาผู ้แทนราษฎรแล้ว 
เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2568 



 

 - 23 - 

เครือข่าย/หน่วยงาน/องค์กร การสร้างความร่วมมือ 
สถาบันส่งเสริมประชาธิปไตย 
เพ่ือการต่างประเทศ  
(National Democratic Institute 
for International Affairs: NDI) 
 

 

สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร โดยสำนักงบประมาณของ
รัฐสภา ได้จัดทำบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) ร่วมกับสถาบันส่งเสริม
ประชาธิปไตยเพื่อการต่างประเทศ (National Democratic Institute for 
International Affairs : NDI) ระยะเวลาตั้งแต่ 2 ธันวาคม 2567 - 31 มีนาคม 
2568 เพื่อยกระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในระหว่างการพิจารณา
งบประมาณ รายจ่ายประจำปีด้วยการเสริมสร้างขีดความสามารถของสำนัก
งบประมาณของรัฐสภา และเสริมสร้างศักยภาพของรัฐสภาไทย และ
สถาบันต่าง ๆ ที่มีบทบาทด้านประชาธิปไตยในทุกระดับของสังคม โดยมี
ขอบเขตความร่วมมือ 2 ประเด็น คือ 

1. การเสริมสร้างและแลกเปลี่ยนองค์ความรู้ และวิธีการการปฏิบัติ  
ที่เป็นเลิศด้านการมีส่วนร่วมของประชาชนในกระบวนการงบประมาณของ
รัฐสภา และการเผยแพร่องค์ความรู้ในรูปแบบที่หลากหลาย 

2. ความร่วมมือด้านวิชาการเพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการตรวจสอบ
งบประมาณ และบทบาทในการกำกับดูแลงบประมาณโดยรัฐสภาไทย 
ให้สามารถตอบสนองต่อความต้องการของประชาชน 
 โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ได้มีการจัดกิจกรรมสัมมนา เรื่อง 
การมีส่วนร่วมของประชาชนในกระบวนการงบประมาณของรัฐสภา เมื่อวันที่ 
2 ธันวาคม 2567 เวลา 09.00 - 16.00 น. ณ ห้องประชุมสัมมนา B1-2  
ชั้น B1 อาคารรัฐสภา 

 
 

ศูนย์รัฐสภาแห่งเอเชีย
(Parliamentary Centre of 
Asia หรือ PCAsia) 

 

รัฐสภาไทย โดยสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร และสำนักงาน
เลขาธิการวุฒิสภา เป็นประเทศสมาชิกและมีการทำบันทึกข้อตกลงความ
ร่วมมือ (MOU) เรื ่อง การพัฒนาขีดความสามารถในการปฏิบัติหน้าที่
สามารถตอบสนองความต้องการของฝ่ายนิติบัญญัติ  

ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 จนถึงปัจจุบัน สำนักงบประมาณของ
รัฐสภา ได้จ ัดส่งบุคลากรเข้าร ่วมการฝึกอบรมแล้ว จำนวน 9 ครั้ง  
ซึ ่งเป็นการฝึกอบรมภายใต้โครงการ “การเพิ ่มศักยภาพการวิเคราะห์



 

 - 24 - 

เครือข่าย/หน่วยงาน/องค์กร การสร้างความร่วมมือ 
งบประมาณ” โดยในปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงบประมาณของ
รัฐสภา ได้จัดส่งนักวิเคราะห์งบประมาณ จำนวน 1 คน เข้าร่วมฝึกอบรม 
หลักสูตรการเพิ่มศักยภาพการวิเคราะห์งบประมาณ ณ สาธารณรัฐเกาหลี 
ของศูนย์รัฐสภาแห่งเอเชีย (PCAsia) เมื่อวันที่ 18 - 21 กุมภาพันธ์ 2568 

  
สำนักงบประมาณของรัฐสภา 
แห่งสาธารณรัฐเกาหลี 
(National Assembly Budget 
Office: NABO) 

 

สำนักงบประมาณของรัฐสภาแห่งสาธารณรัฐเกาหลี (National 
Assembly Budget Office: NABO) เป็นหน่วยงานที่มีบทบาทสำคัญใน
การพัฒนาและบริหารจัดการระบบข้อมูลทางการเง ินของเกาหลีใต้  
มีหน้าที ่หลักในการสนับสนุนการทำงานของรัฐสภาในการพิจารณา
งบประมาณและการเงินของประเทศ โดยทำหน้าที่เป็นแหล่งข้อมูลและ 
ให้คำปรึกษาแก่สมาชิกสภา และยังมีบทบาทสำคัญในองค์การความร่วมมือ
และการพัฒนาทางเศรษฐกิจ (Organisation for Economic Co-operation 
and Development : OECD) ในฐานะผู ้เช ี ่ยวชาญด้านการวิเคราะห์
งบประมาณและการเงินของรัฐสภามีส่วนร่วมในการประชุมและกิจกรรม
ของ OECD ผ่านการเข้าร่วมในเครือข่ายขององค์กรต่าง ๆ ภายใน OECD 
ซึ่งมุ่งเน้นไปที่การแลกเปลี่ยนความรู้และแนวปฏิบัติที่ดีที ่สุดในด้านการ
จัดการงบประมาณของรัฐสภา  

สำนักงบประมาณของรัฐสภา ได้จัดส่งบุคลากรเข้าร่วมการประชุม
แลกเปลี่ยนและแบ่งปัน แนวคิด องค์ความรู้ และประสบการณ์ในการวิเคราะห์
งบประมาณแล ้ว จำนวน 3 คร ั ้ ง โดยในป ี งบประมาณ พ.ศ. 2568  
ได้จัดส่งนักวิเคราะห์งบประมาณ จำนวน 2 คน เข้าร่วมการประชุม
ประจำปีของ NABO-OECD ณ กรุงโซล สาธารณรัฐเกาหลี เมื ่อวันที่  
25 - 27 กรกฎาคม 2568  
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เครือข่าย/หน่วยงาน/องค์กร การสร้างความร่วมมือ 
สถาบันวิจัยนโยบายเศรษฐกิจ
การคลัง กระทรวงการคลัง 

 

สำนักงบประมาณของรัฐสภา ได้เข้าหารือกับผู ้อำนวยการและ
เจ ้าหน ้าท ี ่ของสถาบ ันว ิจ ัยนโยบายเศรษฐก ิจการคล ัง  เม ื ่อว ันที่   
28 พฤษภาคม 2568 เพื่อแลกเปลี่ยนองค์ความรู้และประสบการณ์งาน
วิชาการด้านการคลัง นำองค์ความรู้และประสบการณ์งานวิชาการด้านการ
คลังมาพัฒนาประสิทธิภาพการปฏิบัติหน้าที ่ของสำนักงบประมาณของ
รัฐสภา ในการศึกษา วิเคราะห์ และวิจัยนโยบายในด้านต่าง ๆ รวมถึงจัด
หลักสูตรอบรมเพ่ือพัฒนาบุคลากรให้กับหน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และ
ภาคเอกชน  

ปัจจุบันอยู่ระหว่างการแลกเปลี่ยนข้อมูล เพื่อแสวงหาความร่วมมือ 
ในอนาคตต่อไป  

สำนักงานเศรษฐกิจการคลัง 
กระทรวงการคลัง 

 

สำนักงบประมาณของรัฐสภา ได้ร ่วมหารือกับผู ้อำนวยการกอง
นโยบายการคล ังและเจ ้าหน ้าท ี ่ของสำน ักงานเศรษฐก ิจการคลัง  
เมื่อวันที่ 5 กันยายน 2568 เพื่อพัฒนาศักยภาพทางวิชาการของบุคลากร
ให้สอดคล้องกับสถานการณ์เศรษฐกิจการคลังที ่เปลี่ยนแปลงผ่านการ
แลกเปลี่ยนองค์ความรู้และประสบการณ์กับหน่วยงานด้านการคลัง เพ่ือ
เพ่ิมศักยภาพบุคลากรในการสนับสนุนข้อมูลแก่สมาชิกรัฐสภา กรรมาธิการ
ของสภาผู้แทนราษฎรและวุฒิสภา  

ปัจจุบันหน่วยงานทั้งสอง มีความเข้าใจและยินดีแลกเปลี่ยนข้อมูลเพ่ือ
นำไปสู่การยกระดับการสนับสนุนการพิจารณาของฝ่ายนิติบัญญัติ 

สำนักข่าวอิศรา ในสถาบันอิศรา 
มูลนิธิพัฒนาสื่อมวลชน 
แห่งประเทศไทย 

 

สำนักงบประมาณของรัฐสภา ได้เข้าหารือร่วมกับสำนักข่าวอิศรา เมื่อ
วันที่ 22 กันยายน 2568 เพ่ือแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเกี่ยวกับการนำเสนอ
สารสนเทศด้านการคลังผ่านสื่อมวลชนเพื่อประโยชน์ต่อสาธารณะ และ
เผยแพร่ผลงานวิชาการของสำนักงบประมาณของรัฐสภาผ่านช่องทาง 
การสื่อสารของสำนักข่าวอิศรา เพื่อนำมาเป็นแนวทางในการพัฒนายกระดับ
ประสิทธิภาพผลงานวิชาการของสำนักงบประมาณของรัฐสภาในอนาคต 
เนื่องจากสำนักข่าวอิศราเป็นหน่วยงานด้านสื่อสารมวลชนที่มีบทบาท
สำคัญในการนำเสนอข่าวบทความ บทสัมภาษณ์เกี ่ยวกับการติดตาม  
การนำเสนอ และการขับเคลื ่อนนโยบายสาธารณะอย่างถูกต้องตาม
ข้อเท็จจริง และเป็นทีไ่ด้รับการยอมรับจากสังคมในวงกว้าง  

ปัจจุบันอยู ่ระหว่างการแสวงหาแนวทางความร่วมมือที ่จะบรรลุ
ว ัตถุประสงค์การยกระดับการเผยแพร่รายงานวิชาการของทั ้งสอง
หน่วยงาน 
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เครือข่าย/หน่วยงาน/องค์กร การสร้างความร่วมมือ 
สำนักวิชาการ 
สำนักกฎหมาย 
สำนักการคลังและงบประมาณ 
สำนักประชาสัมพันธ์ 

สำนักงบประมาณของรัฐสภา ได้ร่วมหารือกับหน่วยงานภายในทั้ง 4 
หน่วยงาน เมื่อวันที่ 8 กันยายน 2568 โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อยกระดับ
ผลงานวิชาการของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ผ่านกระบวนการ
กลั่นกรองและเผยแพร่เอกสารวิชาการ ให้มีมาตรฐานและเป็นที่ยอมรับใน
วงกว้าง โดยมีแนวคิดว่า ในขั้นตอนของกระบวนการกลั่นกรองเอกสาร
วิชาการ ควรจัดให้มีนักวิชาการหรือผู้ทรงคุณวุฒิจากภายนอกเข้ามาเป็น 
ผู้ตรวจสอบผลงานวิชาการก่อนการเผยแพร่ เพื่อให้กระบวนการกลั่นกรอง
มีความเข้มข้น ซึ่งจะส่งผลให้ผลงานวิชาการของสำนักงบประมาณของ
รัฐสภาได้รับการยอมรับและมีความน่าเชื่อถือมากยิ่งขึ้น  

ปัจจุบันอยู่ระหว่างการถอดบทเรียน การทบทวนบทบาทหน้าที ่ของ
สำนักงบประมาณของรัฐสภา และศึกษาความเป็นไปได้ในทางปฏิบัติ 
ผลกระทบ และความคุ้มค่าของการดำเนินการ  

สำนักกรรมาธิการ 1  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 สำนักงบประมาณของรัฐสภาร่วมกับสำนัก
กรรมาธิการ 1 ได้มีการแลกเปลี่ยนข้อมูลการวิเคราะห์งบประมาณของ
หน่วยรับงบประมาณ เอกสารชี้แจง และข้อมูลคำของบประมาณของหน่วย
รับงบประมาณ ในรูปแบบไฟล์อิเล็กทรอนิกส์ ทั้งไฟล์ excel และไฟล์ pdf 
เพื ่อสนับสนุนข้อมูลต่อคณะกรรมาธิการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569  

1.2 ด้านการแลกเปลี่ยนข้อมูล 

เครือข่าย/หน่วยงาน/องค์กร การสร้างความร่วมมือ 
กรมบัญชีกลาง : ระบบบริหาร
การเง ินการคลังภาคร ัฐ แบบ
อิเล ็กทรอนิกส์ (Government 
Fiscal Management System: 
New GFMIS Thai) 

สำนักงบประมาณของรัฐสภา ได้รับความร่วมมือจากกรมบัญชีกลาง 
ในการเข้าถึงข้อมูลระบบ New GFMIS Thai ซึ่งเป็นระบบรายงานการบริหาร
งบประมาณของภาครัฐ รายงานเงินกู้ รายงานรายได้ รายงานมูลค่าการ
จัดซื้อจัดจ้าง รายงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และรายงานการเงิน
การคลังอื่น ๆ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทำให้สามารถดาวน์โหลด
ข้อมูลเพ่ือนำมาวิเคราะห์เชิงลึกประกอบการจัดทำเอกสารวิชาการ รายงาน
การศึกษา และรายงานการวิเคราะห์งบประมาณเพื ่อสนับสนุนฝ่าย 
นิติบัญญัติและคณะกรรมาธิการได้ตรงตามความต้องการ ถูกต้อง แม่นยำ 
และครอบคลุมมากยิ่งขึ้น 

กรมบัญชีกลาง : ระบบรายงาน
การเงินรวมภาครัฐ 
(Consolidated Financial  
Statement Program: CFS) 

สำนักงบประมาณของรัฐสภา ได้รับความร่วมมือจากกรมบัญชีกลาง 
ในการให้สิทธิเข้าถึงข้อมูลระบบ CFS ซึ่งเป็นระบบรายงานสถานะและการ
ใช้จ่ายการเงินรวมภาครัฐประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 โดยสามารถ
ดาวน์โหลดข้อมูลเพื่อนำมาวิเคราะห์เชิงลึกประกอบการจัดทำเอกสารวิชาการ 
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เครือข่าย/หน่วยงาน/องค์กร การสร้างความร่วมมือ 
รายงานการศึกษา และรายงานการวิเคราะห์งบประมาณเพื่อสนับสนุน 
ฝ่ายนิติบัญญัติและคณะกรรมาธิการได้ตรงตามความต้องการ ถูกต้อง 
แม่นยำ และครอบคลุมมากยิ่งขึ้น 

กรมบัญชีกลาง : ระบบบริหาร 
จัดการเงินนอกงบประมาณ 
(Non-Budgetary 
Management System: 
NBMS) 

สำนักงบประมาณของรัฐสภา ไดร้ับความร่วมมือจากกรมบัญชีกลางใน
การเข้าถึงข้อมูลระบบ NBMS ซึ่งเป็นระบบรายงานการบริหารจัดการเงิน
นอกงบประมาณประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 ทำให้สามารถดาวน์โหลด
ข้อมูลเพ่ือนำมาวิเคราะห์เชิงลึกประกอบการจัดทำเอกสารวิชาการ รายงาน
การศึกษา และรายงานการวิเคราะห์งบประมาณเพ่ือสนับสนุนฝ่ายนิติบัญญัติ
และคณะกรรมาธิการได้ตรงตามความต้องการ ถูกต้อง แม่นยำ และ
ครอบคลุมมากยิ่งขึ้น 

สำนักงบประมาณ สำนัก
นายกรัฐมนตรี : ระบบเอกสาร
งบประมาณอิเล็กทรอนิกส์  
(https://budget.parliament. 
go.th)  

สำนักงบประมาณของรัฐสภา ได้รับความร่วมมือจากสำนักงบประมาณ 
สำนักนายกรัฐมนตรี  ในการเข้าถึงข้อมูลระบบเอกสารงบประมาณ
อิเล็กทรอนิกส์ โดยสามารถเข้าถึงข้อมูลเอกสารงบประมาณรายจ่าย
ประจำปี และเอกสารประกอบการชี้แจงงบประมาณประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ของหน่วยรับงบประมาณ เพ่ือนำมาวิเคราะห์เชิงลึกประกอบการ
จ ัดทำเอกสารว ิชาการ รายงานการศึกษา และรายงานการว ิเคราะห์
งบประมาณเพื่อสนับสนุนฝ่ายนิติบัญญัติและคณะกรรมาธิการได้ตรงตาม
ความต้องการ ถูกต้อง แม่นยำ และครอบคลุมมากยิ่งขึ้น 

สำนักงานสภาพัฒนาการ
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ :  
ระบบติดตามประเมินผลแห่งชาติ  
(Electronic Monitoring and 
Evaluation System of 
National Strategy and 
Country Reform: eMENSCR) 

สำนักงบประมาณของรัฐสภา ได้รับความร่วมมือจากสำนักงานสภาพัฒนา 
การเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติให้สิทธิในการเข้าถึงข้อมูลโครงการและ
รายงานการติดตามผลการดำเนินงานโครงการเพื่อขับเคลื่อนการบรรลุ
เป้าหมายตามยุทธศาสตร์ชาติประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 เพื่อนำมา
วิเคราะห์เชิงลึกประกอบการจัดทำเอกสารวิชาการ รายงานการศึกษา และ
รายงานการวิเคราะห์งบประมาณเพื ่อสนับสนุนฝ่ายนิติบ ัญญัติและ
คณะกรรมาธิการได้ตรงตามความต้องการ ถูกต้อง แม่นยำ และครอบคลุม
มากยิ่งขึ้น 

สำนักงานการตรวจเงินแผ่นดิน :  
รายงานประเมินผลการใช้จ่ายเงิน 
และทรัพย์สินของรัฐ 

สำนักงบประมาณของรัฐสภา ได้รับความร่วมมือจากสำนักงานการตรวจ
เงินแผ่นดิน ในการเข้าถึงข้อมูลรายงานประเมินผลการใช้จ่ายเง ินและ
ทรัพย์สินขององค์การมหาชนและหน่วยงานอื่นของรัฐ เพื่อนำมาวิเคราะห์ 
เชิงลึกประกอบการจัดทำเอกสารวิชาการ รายงานการศึกษา และรายงาน
การวิเคราะห์งบประมาณเพ่ือสนับสนุนฝ่ายนิติบัญญัติและคณะกรรมาธิการ
ได้ตรงตามความต้องการ ถูกต้อง แม่นยำ และครอบคลุมมากยิ่งขึ้น 
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2. การสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ 
สำนักงบประมาณของรัฐสภา ได้เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อสร้างเครือข่ายความสัมพันธ์ทั้งจากหน่วยงาน

ภายในและหน่วยงานภายนอกสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร จำนวน 36 กิจกรรม ดังนี้ 
1) ฟังเทศน์มหาชาติเวสสันดรชาดก เฉลิมพระเกียรติ เนื ่องในวันออกพรรษา ประจำปี 2567   

กัณฑ์ท่ี 7 มหาพน 
2) กิจกรรม "การรณรงค์ลด ละ เลิกบุหรี ่ เพื ่อสุขภาพดีคนรัฐสภา" (สำนักงานเลขาธิการสภา

ผู้แทนราษฎร) 
3) โครงการ Library Talk เรื่อง "MOU 44: ข้อเท็จจริงที่ประชาชนควรรู้" 
4) โครงการมารู้จักโรคจากวิถีชีวิต : (NCD's : Communicable Diseases) กิจกรรม คนสภาไร้พุง 
5) กิจกรรมงานวันรัฐธรรมนูญ 2567 ได้กำหนดจัดโครงการจัดงานวันรัฐธรรมนูญประจำปี 2567 
6) กิจกรรม มหกรรมสุขภาพ Parliament Health 2024 
7) สัมมนาโครงการ รัฐสภาไทย...สานพลังเพื่อความปลอดภัยทางถนน ครั้งที่ 2 
8) โครงการสนับสนุนบุคลากรปรึกษาด้านการลงทุน 
9) โครงการเสริมสร้างดุลยภาพชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
10) โครงการสร้างสานพลังจิตพอเพียงต้านทุจริตของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2568 
11) กิจกรรมวันคุณธรรม นำความสุข (HRD Happy Moral Day) 
12) โครงการจัดงานวันที่ระลึกเนื่องในโอกาสครบรอบ 220 ปี การชำระกฎหมายตราสามดวงและ

งบประมาณ 
13) โครงการสร้างเสริมจริยธรรมนำทีมงาน 
14) โครงการพัฒนาจิตตามวิถีหลักธรรมทางศาสนาและวัฒนธรรมไทย 
15) โครงการ Library Talk เรื ่อง ร่างพระราชบัญญัติการประกอบธุรกิจสถานบันเทิงครบวงจร  

พ.ศ. .... : กับบริบทสังคมไทย 
16) การจัดงานเสวนาวิชาการ เรื่อง กำแพงทางเศรษฐกิจ : ผู้หญิงกับต้นทุนในการเข้ารสู่การเมือง 
17) โครงการแลกเปลี่ยนเรียนรู้หลักการด้านความเสมอภาคระหว่างเพศและงบประมาณท่ีคำนึงถึงมิติ

เพศภาวะ 
18) โครงการการขับเคลื่อนเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนที่  13 ภายใต้แผนแม่บทการขับเคลื่อนไปสู่

รัฐสภาสีเขียว : Race to Zero กับศูนย์อาเซียนฯ 
19) โครงการผสานพลังต้านทุจริตองค์กรโปร่งใสไร้สินบนของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
20) โครงการ Library Talk เรื่อง แผ่นดินไหวไม่ใช่เรื่องไกลตัวพร้อมแค่ไหนกับการรับมือแผ่นดินไหว 
21) โครงการสร้างความเข้มแข็งองค์กรพอเพียงต้านทุจริตของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
22) กิจกรรมเปลี่ยนมุมคิด พิชิตเป้าหมายทางการเงิน : Money Mindset 
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23) กิจกรรมสื่อสารรณรงค์เนื่องในวันงดสูบบุหรี่โลก พ.ศ. 2568 สภาไทยไร้ควัน : พื้นที่ต้นแบบ 
ปลอดบุหรี่สู่สังคม 

24) โครงการคนไทยไร้ E-Waste ของสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  

25) พิธีการลงนามในบันทึกความเข้าใจ (MOU) ของศูนย์ PC Asia 
26) กิจกรรมวาดภาพแนวนามธรรมจากภายในสู่ภายนอก รุ่นที่ 2 
27) พิธีเปิดโครงการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเรื่องความหลากหลายทางเพศในองค์กร : Pride 

Awareness in the Secretariat 
28) ประเมินค่า BMI ตามโครงการมารู้จักโรคจากวิถีชีวิต : มหันตภัยเงียบ (NCD's : Non Communicable 

Diseases) กิจกรรม คนสภาไร้พุง 
29) พิธีถวายสัตย์ปฏิญาณเพื ่อเป็นข้าราชการที ่ด ีและพลังของแผ่นดิน เนื ่องในโอกาสเฉลิม  

พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 28 กรกฎาคม 2568 
30) โครงการ Happy Money 2025 
31) โครงการ Library Talk แบ่งปันความรู้ผ่านคลังสารสนเทศรัฐสภา กิจกรรมที่ 1 การบรรยายและ

เสวนา เรื่อง ปรีดี พนมยงค์ เลขาธิการสภาผู้แทนราษฎรคนแรกของไทย 
32) โครงการรวมพลังรัฐสภาขับเคลื่อนสังคมและสิ่งแวดล้อมสู่ความยั่งยืน ประจำปีงบประมาณ  

พ.ศ. 2568 
33) การแสดงมุทิตาจิตแก่ผู้เกษียณอายุราชการ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
34) การเข้าร่วมเป็นเกียรติในพิธีมอบรางวัลและเกียรติบัตรโครงการแข่งขันโต้วาทีสร้างสรรค์สังคม 

สภาวาที ครั้งที่ 2 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 
35) โครงการ Library Talk เรื่อง อุตสาหกรรมไม้เศรษฐกิจ (ไม้ล้อม) เศรษฐกิจทางเลือกใหม่ของ  

คนไทย 
36) โครงการ Library Talk : แบ่งปันความรู้ผ่านคลังสารสนเทศรัฐสภา กิจกรรมที่ 2 การบรรยาย 

เรื่อง ชาวบ้านอยู่ที่ไหนในประวัติศาสตร์ไทย 

3. การถ่ายทอดองค์ความรู้ (การให้บริการงานวิชาการ) 

สำนักงบประมาณของรัฐสภา ได้ร่วมการถ่ายทอดองค์ความรู้และแลกเปลี่ยนความคิดเห็นทั้งจาก
หน่วยงานภายในและหน่วยงานภายนอกสำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร จำนวน 14 กิจกรรม ดังนี้ 

1) วิทยากรบรรยายเนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับงานที่รับผิดชอบ ภายใต้กระบวนวิชาทฤษฎีประชาธิปไตย 
คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคำแหง เมื่อวันที่ 19 พฤศจิกายน และ 3 ธันวาคม 2567 

2) วิทยากรโครงการฝึกอบรมเชิงปฏิบัติการเรื ่อง การใช้ฐานข้อมูลงบประมาณ และการใช้งาน 
Interactive Dashboard Tableau ของสำนักงบประมาณของรัฐสภา ณ ห้องฝึกอบรมภาษาต่างประเทศ 
อาคารรัฐสภา เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2567 

3) วิทยากรการถ่ายทอดองค์ความรู้ เรื่อง การเพิ่มศักยภาพการวิเคราะห์งบประมาณ ณ ห้องประชุม
กรรมาธิการ CB 410 อาคารรัฐสภา เมื่อวันที่ 17 มกราคม 2568 
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4) วิทยากรหลักสูตรวุฒิบัตรพัฒนาศักยภาพของผู้ช่วยและผู้ปฏิบัติงานประจำตัวสมาชิกรัฐสภา จัดโดย
สถาบันพระปกเกล้า เมื่อวันที่ 30 มกราคม 2568 

5) วิทยากรหลักสูตรวุฒิบัตรการพัฒนาศักยภาพของผู้เชี่ยวชาญและผู้ชำนาญการฯ หัวข้อ บทบาท
ของรัฐสภาที่เก่ียวข้องกับการงบประมาณ จัดโดยสถาบันพระปกเกล้า เมื่อวันที่ 13 มีนาคม 2568 

6) วิทยากรบรรยายเป้าหมายการบูรณาการส่งเสริมสุขภาวะในสถานศึกษาและกระบวนการพัฒนา 
Young Ambassador BKK เมื่อวันที่ 20 มีนาคม 2568 

7) วิทยากรบรรยาย หัวข้อ บทบาทของรัฐสภาที่เกี่ยวข้องกับการงบประมาณ เมื่อวันที่ 31 มีนาคม 
2568 จัดโดยสถาบันพระปกเกล้า 

8) วิทยากรบรรยาย เรื่อง ผลกระทบของการลดภาษีไวน์และสุราแช่ ในการประชุมนักวิจัยแอลกฮอล์ 
เมื่อวันที่ 1 เมษายน 2568 

9) วิทยากรบรรยาย หัวข้อ กลไกการเงินเพื่อแก้ไขปัญหาด้านภูมิอากาศ ภายใต้โครงการสัมมนาความ
ร่วมมือระดับภูมิภาคของรัฐสภาระหว่างประเทศ โดยศูนย์รัฐสภาแห่งเอเชียร่วมกับสมัชชารัฐสภากลุ่มประเทศ
ที่ใช้ภาษาฝรั่งเศส ณ อาคารรัฐสภา เมื่อวันที่ 8 พฤษภาคม 2568 

10) ว ิทยากรโครงการส ัมมนาว ิชาการสำน ักงบประมาณของร ัฐสภา เร ื ่อง ว ิ เคราะห ์ร ่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 เมื่อวันที่ 26 พฤษภาคม 2568 

11) ผู้ชี้แจงให้ข้อมูลด้านการวิเคราะห์ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2569 ณ ห้องประชุมคณะกรรมการประสานงานพรรคการเมืองฝ่ายค้านในสภาผู้แทนราษฎร เมื่อวันที่ 
27 พฤษภาคม 2568  

12) ผู้อภิปรายในการประชุมประจำปีของ NABO-OECD ณ กรุงโซล สาธารณรัฐเกาหลี เมื่อวันที่ 25 
- 27 กรกฎาคม 2568 

13) วิทยากรบรรยาย การเพิ ่มประสิทธิภาพในการศึกษาการจัดทำและติดตามการบร ิหาร
งบประมาณของคณะกรรมาธิการศึกษาการจัดทำและติดตามการบริหารงบประมาณ ณ อาคารรัฐสภา เมื่อ
วันที่ 12 กันยายน 2568 

14) วิทยากรบรรยายเนื้อหาที่เกี่ยวข้องกับงานที่รับผิดชอบ ภายใต้กระบวนวิชาทฤษฎีประชาธิปไตย 
คณะรัฐศาสตร์ มหาวิทยาลัยรามคำแหง เมื่อวันที่ 3 กันยายน และ 10 กันยายน 2568 
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กำรส ำรวจควำมพึงพอใจและไม่พึงพอใจต่อกำรให้บริกำร 

 รายงานการสำรวจความพึงพอใจและไม่พึงพอใจต่อการให้บริการ สำนักงบประมาณของรัฐสภา โดย
คณะทำงานสำรวจความพึงพอใจของผู้รับบริการและผู้มีส่วนได้ส่วนเสีย สำนักงบประมาณของรัฐสภา จัดทำ
ขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือรับทราบระดับความพึงพอใจ (Satisfaction) และข้อมูลย้อนกลับ (Feedbacks) ของ
กลุ ่มเป้าหมาย ได้แก่ สมาชิกสภาผู ้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่าง
พระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีของสภาผู้แทนราษฎร คณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาศึกษา
ร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณของวุฒิสภา บุคลากรสังกัดหน่วยงานรัฐสภาและ
บุคคลในวงงานรัฐสภา บุคลากรสังกัดหน่วยงานอื่น ประชาชนและสื่อมวลชนที่ใช้บริการข้อมูลทางวิชาการจาก
สำนักงบประมาณของรัฐสภา และนำมาประมวลเพื่อเสนอแนะแนวทางการปรับปรุงและพัฒนาการให้บริการ
วิชาการของสำนักงบประมาณของรัฐสภาให้สามารถตอบสนองความต้องการของกลุ ่มเป้าหมายได้อย่าง  
มีประสิทธิภาพ สอดคล้องกับเป้าหมายที่สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร และคณะอนุกรรมการพัฒนา
คุณภาพการบริหารจัดการองค์กรตามแนวทาง PMQA หมวด 3 การให้ความสำคัญกับผู้รับบริการและผู้มี 
ส่วนได้ส่วนเสียกำหนดไว้ 
 จากการทอดแบบสำรวจความพึงพอใจและไม่พึงพอใจต่อการให้บริการผ่านช่องทางอิเล็กทรอนิกส์ 
ได้แก่ เว็บไซต์สำนักงบประมาณของรัฐสภา Facebook Line และ X พบว่า ผู้ตอบแบบสำรวจฯ จำนวน 132 คน 
มีระดับความพึงพอใจต่อการให้บริการในภาพรวมเท่ากับ 4.83 คะแนน จากคะแนนเต็ม 5 คะแนน โดยไม่มี  
ผู้ไม่พึงพอใจต่อการให้บริการ  
 ทั้งนี้ มีข้อเสนอแนะเพ่ิมเติมโดยสรุป ดังนี้ 
 1) การพัฒนาคุณภาพผลงานทางวิชาการ  
 ควรมุ่งเน้นการสร้างผลงานวิชาการที่มีคุณภาพสูงและมีความน่าเชื่อถือ โดยไม่เพียงแต่ผลิตงาน
เท่านั้น แต่ต้องเผยแพร่ต่อสาธารณะและแวดวงวิชาการอย่างกว้างขวาง เพื่อให้ได้รับข้อคิดเห็น ข้อเสนอแนะ 
และคำวิจารณ์จากผู้เชี่ยวชาญซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อการปรับปรุงและยกระดับคุณภาพงานให้ดียิ่งขึ้น อีกทั้ง
ควรเพิ่มการวิเคราะห์เชิงลึกในประเด็นที่เกี ่ยวข้องกับการใช้จ่ายงบประมาณ การติดตามโครงการสำคัญ 
ตลอดจนการประเมินผลกระทบทางการคลังในอนาคต เพื่อให้ข้อมูลที่ได้มีความครอบคลุมและเป็นประโยชน์
ต่อสังคมโดยรวม 
 2) การจัดการข้อมูลและเทคโนโลยี  
 ควรมีการรวบรวมข้อมูลด้านการบริหารงบประมาณให้เป็นฐานข้อมูลขนาดใหญ่ที่สามารถเข้าถึง  
ได้สะดวกและมีความเป็นปัจจุบัน พร้อมทั้งพัฒนาไฟล์จากรูปแบบ PDF ที่จำกัดการประมวลผล ไปสู่รูปแบบ
ดิจิทัล เช่น Excel เพ่ือรองรับการวิเคราะห์ด้วย Generative AI ได้อย่างรวดเร็ว  
 3) การประชาสัมพันธ์และการสื่อสารสาธารณะ  
 ควรเสริมสร้างการประชาสัมพันธ์ให้เข้าถึงประชาชนได้กว้างและเข้าใจง่ายมากขึ้น ผ่านสื่อต่าง ๆ 
และนำเสนอข้อมูลบนแพลตฟอร์มออนไลน์ที่หลากหลาย เพ่ือรองรับผู้ใช้งานในหลายกลุ่มเป้าหมาย อีกทั้งควร
เพิ่มความถี่ในการเผยแพร่ข้อมูล ทั้งในเชิงผลงานวิชาการและข้อมูลสาธารณะ โดยเน้นความถูกต้อง ชัดเจน 
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และตรวจสอบได้ เพื่อสร้างความโปร่งใสและเสริมภาพลักษณ์ที่เปิดกว้างขององค์กรในฐานะหน่วยงานกลาง
ด้านข้อมูลงบประมาณ 
 4) การติดตามและสนับสนุนงานนโยบาย 
 ควรมีบทบาทเชิงรุกในการติดตามโครงการภาครัฐ โดยเฉพาะโครงการที่สำคัญหรือมีปัญหา เพ่ือ
จัดทำรายงานและวิเคราะห์เชิงลึกที่สามารถใช้ประกอบการตัดสินใจเชิงนโยบายได้ นอกจากนี้  ควรสนับสนุน
การทำงานของคณะอนุกรรมาธิการฯ ด้วยข้อมูลและเอกสารวิชาการ รวมถึงพิจารณาให้บุคลากรเข้ามามสี่วน
ร่วมในการประชุมของคณะอนุกรรมาธิการฯ เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพในการบูรณาการข้อมูลและสร้างความ
เชื่อมโยงระหว่างหน่วยงานได้อย่างเป็นระบบ  
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ส่วนที่ 3 

ปัญหำ อุปสรรคในกำรด ำเนินงำน และแนวทำงในกำรแก้ไข 

 
 สำนักงบประมาณของรัฐสภามีภารกิจหลักในการสนับสนุนทางวิชาการแก่รัฐสภา สภาผู้แทนราษฎร 
วุฒิสภา และคณะกรรมาธิการ ในการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี โดยการจัดทำ
รายงานการวิเคราะห์และรายงานวิชาการด้านเศรษฐกิจ การเงินการคลัง และการงบประมาณ ทั้งในระดั บ
ภาพรวมของประเทศและระดับหน่วยงาน ทั้งนี้ การดำเนินการในประเด็นดังกล่าว มีปัญหาและอุปสรรค ดังนี้ 
 

ปัญหาและอุปสรรค แนวทางแก้ไข 

1. ด้านบุคลากร 
 สำนักงบประมาณของรัฐสภาประสบปัญหา
สำคัญด้านบุคลากร โดยจำนวนเจ้าหน้าที ่ที ่ม ีอยู่  
ไม่เพียงพอต่อปริมาณภารกิจในปัจจุบัน และไม่สามารถ
รองรับภารกิจที ่จะเพิ ่มขึ ้นจากความคาดหวังของ
สมาชิกรัฐสภาในอนาคตได้อย่างครบถ้วน นอกจากนี้
บุคลากรขาดทักษะความเชี่ยวชาญเฉพาะทาง เช่น 
ด้านกฎหมาย การเงิน บัญชี และเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ซึ่งส่งผลให้ไม่สามารถวิเคราะห์ข้อมูลเชิงลึกได้อย่าง 
มีประสิทธิภาพและครอบคลุมเท่าที่ควร 

 
- จัดทำแผนพัฒนารายบุคคล (IDP) โดยประเมินจุด
แข็ง จุดอ่อนของแต่ละคน แล้วกำหนดเป้าหมายและ
กิจกรรมพัฒนาที่เหมาะสม เช่น การฝึกอบรม ดูงาน 
หรือมอบหมายโครงการท้าทายใหม่ ๆ 
- ฝึกอบรมเชิงลึกอย่างต่อเนื่อง โดยการร่วมมือกับ
สถาบันการศึกษาหรือผู้เชี่ยวชาญภายนอก เช่น อบรม
การวิเคราะห์ข้อมูลขนาดใหญ่ (Big Data) การอบรม
การใช้ปัญญาประดิษฐ์ (AI) หรือส่งบุคลากรไปดูงาน
ระยะสั้นกับหน่วยงานที่มีความเชี่ยวชาญ 
- ส่งเสริมการเรียนรู้ โดยสนับสนุนบุคลากรให้เข้าร่วม
ประชุม สัมมนา และแลกเปลี่ยนความรู้กับผู้เชี่ยวชาญ
ทั้งในและต่างประเทศ พร้อมจัดระบบจัดการความรู้
ให้มีการประชุมแลกเปลี่ยนประสบการณ์และแนวทาง
ปฏิบัติที่ดีอย่างสม่ำเสมอ 

2. ด้านข้อมูล 
 สำนักงบประมาณของรัฐสภายังไม่มีอำนาจ
ทางกฎหมายในการเข ้ าถ ึ งข ้อม ูล โดยตรงจาก
หน่วยงานต่าง ๆ ซึ่งทำให้การรวบรวมข้อมูลต้องใช้
เวลานาน ข้อมูลที่ได้อาจไม่ครบถ้วนสมบูรณ์ และอาจ
ไม่ทันต่อความต้องการของสมาชิกรัฐสภา ปัญหานี้
ส่งผลกระทบโดยตรงต่อประสิทธิภาพในการสนับสนุน
งานของฝ่ายนิติบัญญัติ 

 
- สร้างความร่วมมืออย่างเป็นทางการ โดยจัดทำ
บันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) หรือข้อตกลง 
ในระดับปฏิบัติการกับหน่วยงานที่เป็นเจ้าของข้อมูล
โดยตรง ควบคู่กับการจัดประชุมหรือสัมมนาร่วมกับ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้ข้อมูลเกี่ยวกับบทบาท
และภารกิจของสำนักงบประมาณของรัฐสภาใน 
การสนับสนุนงานของฝ่ายนิติบัญญัติ ซึ่งจะช่วยสร้าง
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ปัญหาและอุปสรรค แนวทางแก้ไข 

ความเชื่อมั่นและลดความกังวลในการส่งมอบข้อมูล
หรือสิทธิ์ในการเข้าถึงข้อมูลผ่านการสร้างความร่วมมือ 
- พัฒนาระบบเชื ่อมโยงข้อมูล ปรับปรุงฐานข้อมูล 
ให้รองรับการเชื่อมโยงแบบ Real-time กับหน่วยงาน
ภายนอก พร้อมกำหนดมาตรฐานการจัดเก็บและ
ความปลอดภัยของข้อมูลอย่างเข้มงวด เพื่อให้มั่นใจ
ว่าข้อมูลที่ได้รับถูกต้องและใช้งานได้จริง 

3. ด้านเครือข่ายความร่วมมือ 
 การดำเนินงานของสำนักงบประมาณของ
รัฐสภายังขาดเครือข่ายความร่วมมือที่เข้มแข็งและ
เป็นระบบ แม้ว ่าจะมีการใช้กลไกหนังสือราชการ 
หรือ MOU แต่ย ังคงมีข ้อจำกัดด้านขอบเขตและ
การบูรณาการข้อมูล ซึ่งเป็นอุปสรรคต่อการยกระดับ
คุณภาพงานวิชาการและไม่สามารถตอบสนองต่อ
ความต้องการของสมาชิกรัฐสภาได้อย่างเต็มที่ 

 
- จ ัดต ั ้ งคณะกรรมการหร ือคณะทำงานร ่วมกับ
หน่วยงานเครือข่ายที่มีอยู่ เพื่อให้เกิดความร่วมมือที่
เป็นรูปธรรมและมีทิศทางการดำเนินงานร่วมกัน 
ที่ชัดเจน ภายใต้หลักการทำงานร่วมกันและขอบเขต
ความรับผิดชอบที ่ช ัดเจนและต่อเนื ่อง โดยสร้าง
หลักการทำงานร่วมกันผ่านการจัดทำข้อตกลงในการ
ทำงานร่วมกันที่ครอบคลุม 
- จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนองค์ความรู้อย่างสม่ำเสมอ 
เพ่ือให้บุคลากรทั้งสองฝ่ายได้เรียนรู้จากประสบการณ์
ร่วมกันของ 2 หน่วยงาน นอกจากนี้ ควรมีการจัดทำ
รายงานการศึกษาหรืองานวิจัยร่วมกัน โดยนำความ
เชี่ยวชาญของแต่ละหน่วยงานมารวมกัน เพื่อให้ได้
ผลงานที่มีคุณภาพสูงและเป็นที ่ยอมรับในวงกว้าง 
พร้อมทั ้งพัฒนาแพลตฟอร์มหรือช่องทางออนไลน์  
ที่ปลอดภัยสำหรับการแลกเปลี่ยนข้อมูล องค์ความรู้ 
และข่าวสารที่เก่ียวข้อง 

4. ด้านกระบวนการประเมินคุณภาพเอกสารวิชาการ 
 สำนักงบประมาณของรัฐสภาขาดผู้ทรงคุณวุฒิ
หรือที ่ปรึกษาภายนอกในกระบวนการกลั ่นกรอง
เอกสาร ทำให้ขาดการนำเสนอมุมมองที่หลากหลาย
และขาดการเสริมสร้างความน่าเชื่อถือในความเป็น 
มืออาชีพของผลงาน ซึ ่งเป็นข้อจำกัดสำคัญในการ
ยกระดับคุณภาพงานวิชาการ 
 
 

 
- ตั ้งคณะกรรมการกลั ่นกรองและที ่ปร ึกษาจาก
ภายนอกผ ่านการสร ้างเคร ือข ่ายก ับหน ่วยงาน
ภายนอก รวมถึงสถาบันการศึกษา เพื ่อเข้ามาให้
คำแนะนำด้านวิชาการ 
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ปัญหาและอุปสรรค แนวทางแก้ไข 

5. ด้านการสื่อสารภายในองค์กร 
 การสื่อสารระหว่างกลุ่มงานและบุคลากรภายใน
ยังต้องได้รับการพัฒนาให้มีความชัดเจนมากขึ้น แม้ว่า
สำนักงบประมาณของรัฐสภามีการจัดทำคำสั่งและ
มอบหมายหน้าที่อย่างเป็นทางการแล้ว  

 
- ควรวางโครงสร้างการสื ่อสารใหม่ที ่โปร่งใสและ 
มีประสิทธิภาพ โดยกำหนดผู้รับผิดชอบหลักและ 
ผู้ประสานงานอย่างชัดเจนในแต่ละขั้นตอนของการ
ทำงาน พร้อมจัดทำคู่มือการปฏิบัติงานและช่องทาง
การเข้าถึงข้อมูลที่เป็นมาตรฐาน เพื่อป้องกันความ
ซ้ำซ้อนและเพิ่มความน่าเชื่อถือในการส่งมอบข้อมูล 
นอกจากนี้ควรสร้างวัฒนธรรมการสื่อสารสองทางผ่าน
การประชุมประจำและเวทีแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
ที่เปิดโอกาสให้บุคลากรทุกระดับได้สะท้อนปัญหา
และเสนอแนวทางแก้ไข 
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