



























































































































































































































































































































	ปกหน้า

	วิสัยทัศน์ 
	พันธกิจ

	ปัจจัยสำคัญที่จะนำไปสู่ความสำเร็จ 
	นโยบาย นโยบายพัฒนา

	คำนำ

	สารบัญ

	1.
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
	2.
การผลิตบัณฑิต 
	1. การรับนิสิตระดับปริญญาตรี

	2. การเสริมสร้างคุณลักษณะนิสิต

	3. จำนวนหลักสูตรและการบริหารหลักสูตร

	3.1 จำนวนหลักสูตรที่เปิดสอน

	3.2 หลักสูตรใหม่ หลักสูตรปรับปรุง และรายวิชา

	3.3 การดำเนินการหลักสูตรใหม่ในแผนพัฒนาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ฉบับที่ 9

	3.4 การบริหารหลักสูตร


	4. การพัฒนาด้านการเรียนการสอน

	4.1 โครงการพัฒนาภาควิชา

	4.2 โครงการสนับสนุนภาควิชาเปิดสอนรายวิชาเป็นภาษาอังกฤษ

	4.3 โครงการอาจารย์ผู้ทรงคุณวุฒิ


	5. การพัฒนาคณาจารย์ บุคลากร และนิสิตทางด้านวิชาการ

	5.1 ทุนศึกษาต่อเพื่อให้ได้ปริญญา

	5.2 ทุนไปต่างประเทศระยะสั้นในรูปแบบต่างๆ

	5.3 การส่งเสริมและพัฒนานิสิตทางวิชาการ

	5.4 กิจกรรมสู่ความเป็นนานาชาติ


	6. การประกันคุณภาพ

	6.1 การพัฒนาระบบกลไกประกันคุณภาพ

	6.2 การบริหารและการสนับสนุนระบบการประกันคุณภาพ



	3.
การวิจัย 
	1. สรุปผลการดำเนินงานในภาพรวม

	1.1 เงินทุนและแหล่งทุนวิจัยที่ได้รับ

	1.2 ผลงาน/บทความวิจัยที่ได้รับการตีพิมพ์เผยแพร่

	1.3 บุคลากรและผลงานดีเด่น

	1.4 โครงการวิจัยที่ร่วมมือกับต่างประเทศ


	2. การจัดสรรเงินรายได้ของมหาวิทยาลัยเพื่อการวิจัย

	2.1 ทุนอุดหนุนการวิจัย

	2.2 ทุนสนับสนุนหน่วยงานที่เป็นเลิศทางวิชาการ

	2.3 ทุน รางวัล และกิจกรรมพัฒนาบุคลากรด้านการวิจัย

	2.4 การคุ้มครองและการเผยแพร่ผลงานวิจัย


	ภาคผนวก 1

	ภาคผนวก 2

	ภาคผนวก 3

	ภาคผนวก 4


	4.
การบริหารวิชาการ 
	1. การบริการวิชาการโดยคณะ/สถุาบัน

	2. การบริการวิชาการโดยหน่วยงานวิสาหกิจ


	5.
การทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม 
	1. กิจกรรมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ที่ดำเนินการโดยมหาวิทยาลัย

	1.1 การทำนุและสืบสานศิลปวัฒนธรรม

	1.2 ศาสนาและคุณธรรม


	2. กิจกรรมการทำนุบำรุงศิลปวัฒนธรรม ที่ดำเนินการโดยคณะ /สถาบัน


	6.
การบริหารทั่วไป 
	1. การพัฒนาทรัพยากรมนุษย์

	1.1 การพัฒนาบุคลากร

	1.3 ระบบพนักงานมหาวิทยาลัย

	1.4 สวัสดิการและสิทธิประโยชน์


	2. การพัฒนาระบบกายภาพ

	2.1 การพัฒนาระบบการจัดการทางกายภาพ

	2.2 การปรับปรุงสภาพแวดล้อมของมหาวิทยาลัย

	2.3 การพัฒนาการอนุรักษ์พลังงาน

	2.4 การสนับสนุนและส่งเสริมการใช้ยานพาหนะร่วมกันทั้งในระดับมหาวิทยาลัยและระดับคณะ

	2.5 การพัฒนาระบบรักษาความปลอดภัยให้มีประสิทธิภาพ


	3. การจัดการทรัพย์สิน

	4. ความก้าวหน้าการเป็นมหาวิทยาลัยในกำกับของรัฐ : สรุปการดำเนินงานของคณะกรรมการรับฟังความคิดเห็นเกี่ยวกับร่างพระราชบัญญัติจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. ....

	5. การบริหารโครงการเงินกู้

	5.1 โครงการถ่ายทอดเทคโนโลยไทย-ญี่ปุ่น (TJTTP-OECF)

	5.2 โครงการเงินกู้ธนาคารพัฒนาเอเชีย (ADB)

	5.3  โครงการเงินกู้เพื่อพัฒนาการจัดการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ภายใต้โครงการเงินกู้ธนาคารโลก (World Bank)


	6. โครงการจัดตั้งสถาบันเทคโนโลยีชั้นสูงจังหวัดน่าน จังหวัดศรีสะเกษ และจังหวัดตรัง


	7.
หน่วยงานต่าง ๆ 
	1. การดำเนินงานของสภาคณาจารย์

	2. การดำเนินงานของสำนักงานนิสิตเก่าสัมพันธ์

	3. การดำเนินงานของสถาบันทรัพย์สินทางปัญญาแห่งจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย


	8.
ภาคผนวก 
	รายนามกรรมการสภามหาวิทยาลัยและผู้บริหารมหาวิทยาลัย


	ปกหลัง


