
 

 

รายงานการศึกษาเปรียบเทยีบข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการฯ 
ในการพิจารณารา่งงบประมาณรายจ่าย                       

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ – ๒๕๕๘ 
 

 

เล่มที่ ๒ 
ส านักนายกรัฐมนตรี 

 
ส านักงบประมาณของรัฐสภา 

ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
มีนาคม ๒๕๕๘ 



 
สารบัญ 

 
                    หน้า 
 วิสัยทัศน์                    ๑ 
 พันธกิจ                     ๑ 
 หน่วยงานในสังกัด          ๑ 
 การวิเคราะห์เปรียบเทียบข้อสังเกตคณะกรรมาธิการฯ (๒๕๕๖ – ๒๕๕๘)           ๒๖ 
 ข้อสังเกต 

- คณะกรรมาธิการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย              ๔๑ 
      ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ (ส.ส.) 
- คณะกรรมาธิการพิจารณาศึกษาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย             ๔๑ 

       ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ (ส.ว.) 
- คณะกรรมาธิการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย                    ๔๖ 
      ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ (ส.ส.) 
- คณะกรรมาธิการพิจารณาศึกษาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย             ๕๐ 

       ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ (ส.ว.) 
- คณะกรรมาธิการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย              ๕๓ 
      ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ (สนช.) 

 
 
 



 

ส านักนายกรัฐมนตรี 

วิสัยทัศน์ 
  เป็นศูนย์กลางการติดตามและขับเคลื่อนการบริหารราชการแผ่นดินแบบมีส่วนร่วมเพ่ือประโยชน์สุข
ของประชาชน 
 
พันธกิจ 

๑. พัฒนาให้เป็นศูนย์กลางในการก ากับ ติดตาม ประสานงาน เร่งรัด และตรวจสอบการปฏิบัติราชการ
หน่วยงานของรัฐให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
  ๒. ส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินและการขับเคลื่อนภารกิจระดับนโยบายไปสู่การปฏิบัติแบบมี
ส่วนร่วม 
 
หน่วยงาน  

ส่วนราชการ ๑๔ แห่ง หน่วยงานในก ากับ ๒ แห่ง องค์การมหาชน ๗ แห่ง รัฐวิสาหกิจในก ากับ ๑ แห่ง 
กองทุน ๓ กองทุน และเงินทุนหมุนเวียน ๒ เงินทุน ที่อยู่ในก ากับของส านักนายกรัฐมนตรี ดังนี้ 
๑. ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี (กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ และกองทุนพัฒนา  
    บทบาทสตรี) 
๒. ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี (เงินทุนหมุนเวียนโรงพิมพ์ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี) 
๓. ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา (เงินทุนหมุนเวียนโรงพิมพ์ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี) 
๔. ส านักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ (กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒ 

 

ส านักนายกรัฐมนตรี 

หน่วยงาน ส่วนราชการ ๑๔ แห่ง หน่วยงานในก ากับ ๒ แห่ง องค์การมหาชน ๗ แห่ง รัฐวิสาหกิจในก ากับ ๑ แห่ง 

ส่วนราชการ หน่วยงานในก ากับ องค์การมหาชน รัฐวิสาหกิจในก ากับ 
๑. ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี  
๒. กรมประชาสมัพันธ์  
๓. ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครอง 
ผู้บริโภค  
๔. ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตร ี
๕. ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี  
๖. ส านักข่าวกรองแห่งชาติ  
๗. ส านักงบประมาณ  
๘. ส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ  
๙. ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎกีา  
๑๐. ส านักงานคณะกรรมการ
ข้าราชการพลเรือน  
๑๑. ส านักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแหง่ชาติ  
๑๒. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนา
ระบบราชการ  
๑๓. ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริม
การลงทุน  
๑๔. กองอ านวยการรักษาความมัน่คง
ภายในราชอาณาจักร 

๑. ส านักงานกองทุน
สนับสนุนการวิจัย  
๒. ส านักงาน
คณะกรรมการสุขภาพ
แห่งชาติ 

๑. ส านักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพ
การศึกษา  
(องค์การมหาชน)  
๒. ส านักงานส่งเสริมการจัด
ประชุมและนิทรรศการ 
(องค์การมหาชน)  
๓. องค์การบริหารการพัฒนา
พื้นที่พิเศษเพื่อ 
การท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
(องค์การมหาชน)  
๔. ส านักงานบรหิารและ
พัฒนาองค์ความรู ้
(องค์การมหาชน)  
๕. สถาบันบริหารจัดการ
ธนาคารที่ดิน (องค์การ
มหาชน)  
๖. สถาบันคณุวุฒิวิชาชีพ 
(องค์การมหาชน)  
๗. ส านักงานพัฒนา 
พิงคนคร (องค์การมหาชน) 

๑ . บ ริ ษั ท  อ ส ม ท . 
จ ากัด (มหาชน) 

 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖  ๒๕,๒๔๖,๘๑๗,๓๐๐ บาท 

ปี ๒๕๕๗  ๓๒,๑๖๐,๓๒๙,๔๐๐ บาท 
ปี ๒๕๕๘  ๓๓,๗๓๗,๘๒๔,๑๐๐ บาท 

 

 

 

 



๓ 

 

ส านักนายกรัฐมนตรี  

๑. ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี  
 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖  ๒,๓๔๖,๔๘๔,๔๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗  ๒,๒๙๖,๗๙๙,๗๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘  ๑,๔๖๙,๙๘๓,๖๐๐ บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

เป็นศูนย์กลางการติดตามและขับเคลื่อนการบริหารราชการแผ่นดินแบบมีส่วนร่วมเพ่ือประโยชน์สุข
ของประชาชน 
 
พันธกิจ 

๑. พัฒนาให้เป็นศูนย์กลางในการก ากับ ติดตาม ประสานงาน เร่งรัด และตรวจสอบ 
    การปฏิบัติราชการหน่วยงานของรัฐให้เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล 
๒. ส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินและการขับเคลื่อนภารกิจระดับนโยบายไปสู่การปฏิบัติแบบมี  
    ส่วนรว่ม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๔ 

 

๒. กรมประชาสัมพันธ์ 
 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖  ๑,๘๘๖,๕๖๐,๒๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗  ๒,๗๕๘,๘๑๔,๙๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘  ๓,๐๕๒,๑๗๐,๙๐๐ บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

องค์การหลักที่เป็นเลิศด้านการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารมวลชนแบบมืออาชีพแห่งอาเซียน 
เพ่ือการพัฒนา การรักษาความม่ันคง วัฒนธรรม และภาพลักษณ์ที่ดีของประเทศ 
 
พันธกิจ 

๑. เสนอแนะนโยบายและการจัดท าแผนประชาสัมพันธ์แห่งชาติ 
๒. ประชาสัมพันธ์นโยบายและการด าเนินงานของรัฐสู่กลุ่มเป้าหมายทั้งในและต่างประเทศ 
    และสะท้อนปัญหาของประชาชนสู่รัฐบาล 
๓. สนับสนุนทางวิชาการประชาสัมพันธ์และการสื่อสารมวลชนแก่หน่วยงานภาครัฐ 
   องค์กรภาคเอกชน ภาคประชาชน และสื่อมวลชน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕ 

 

๓. ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค 
 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖  ๒๑๖,๐๐๘,๒๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗   ๒๐๙,๔๑๔,๘๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘   ๒๑๓,๑๓๕,๖๐๐ บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

เป็นองค์กรกลางในการคุ้มครองผู้บริโภคของชาติในระดับสากล 
 
พันธกิจ 

๑. บังคับใช้กฎหมายอย่างเป็นธรรมและโปร่งใสเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้บริโภค 
๒. พัฒนากฎหมายและนโยบายด้านการคุ้มครองผู้บริโภคให้ทันต่อเหตุการณ์ 
๓. สร้างเครือข่ายผู้บริโภคและประสานความร่วมมือระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน 
๔. เผยแพร่ความรู้เพ่ือสร้างจิตส านึกให้ผู้บริโภครู้จักปกป้องและรักษาสิทธิของตนเอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๖ 

 

๔. ส านักเลขาธิการนายกรัฐมนตรี  
 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖  ๓,๔๕๘,๐๙๒,๗๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗  ๗,๔๓๙,๑๑๖,๐๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘   ๖,๙๒๖,๑๕๙,๑๐๐ บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

เป็นหน่วยงานที่เป็นเลิศในการอ านวยการและขับเคลื่อนการบริหารราชการแผ่นดินของนายกรัฐมนตรี 
 
พันธกิจ 
  ๑. อ านวยการ ประสานงาน ขับเคลื่อนยุทธศาสตร์และการบริหารราชการแผ่นดินของนายกรัฐมนตรี 

    ให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  ๒. ส่งเสริมภาพลักษณ์ของนายกรัฐมนตรีและสร้างความเข้าใจอันดีระหว่างรัฐบาลกับประชาชน 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๗ 

 

๕. ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี 
 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖  ๕๕๙,๕๘๒,๕๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗   ๗๗๙,๒๑๗,๗๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘    ๙๐๖,๙๔๗,๘๐๐ บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีเป็นหน่วยงานหลักท่ีมีมาตรฐานทางวิชาการในการสนับสนุนการบริหาร
ราชการแผ่นดินและขับเคลื่อนนโยบายของคณะรัฐมนตรีให้เกิดผลในทางปฏิบัติเพ่ือประโยชน์สูงสุดต่อ
ประเทศชาติและประชาชน 
 
พันธกิจ 

การพัฒนาส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีให้เป็นองค์กรที่มีระบบบริหารจัดการความรูด้านวิชาการ 
ระบบบริหารจัดการด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย และสร้างเสริมคุณธรรมและจริยธรรมในการท างาน เพื่อสนับสนุน 
และประสานงานราชการกับคณะรัฐมนตรี รัฐสภา ส่วนราชการในพระองค์ ส่วนราชการ และองค์กรที่เก่ียวข้อง
ให้มีประสิทธิภาพ โดยยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๘ 

 

๖. ส านักข่าวกรองแห่งชาติ 
 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖  ๕๓๓,๗๗๑,๐๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗   ๕๗๕,๙๐๓,๓๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘   ๖๐๖,๔๘๘,๔๐๐ บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

หน่วยข่าวกรองที่มีประสิทธิภาพเป็นเลิศ ยึดมั่นในผลประโยชน์และความม่ันคงของชาติ 
 
พันธกิจ 

๑. เป็นหน่วยงานหลักด้านกิจการข่าวกรองทั้งในและต่างประเทศ 
๒. ปฏิบัติงานข่าวกรอง ต่อต้านข่าวกรอง ข่าวกรองทางการสื่อสาร เพ่ือความมั่นคงของชาติและ    
    สนับสนุนการพัฒนาประเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๙ 

 

๗. ส านักงบประมาณ 
 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖   ๖๒๐,๔๒๐,๑๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗    ๗๖๓,๘๒๑,๑๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘    ๘๒๘,๑๑๘,๘๐๐ บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

ส านักงบประมาณเป็นกลไกในการขับเคลื่อนนโยบายรัฐบาลที่ทันสมัยและเชื่อถือได้ 
 
พันธกิจ 

๑. เสนอแนะและให้ค าปรึกษาแนะน าในด้านการประมาณแก่รัฐบาลและหน่วยงานภาครัฐ 
๒. จัดท างบประมาณรายจ่ายที่สนองต่อนโยบายและเป้าหมายนโยบายของรัฐบาล โดยค านึงถึง 
    วินัยทางการคลังและเสถียรภาพทางเศรษฐกิจ 
๓. บริหารจัดการงบประมาณ เพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุดและคุ้มคา่ ให้บรรลุเป้าหมาย ผลสัมฤทธิ์ 
    ของงานตามแผนที่ก าหนดไว้ 
๔. ติดตามประเมินผลและรายงานผลความส าเร็จของการด าเนินงานจากการใช้จ่ายงบประมาณ 
   ของส่วนราชการและรัฐวิสาหกิจ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๐ 

 

๘. ส านักงานสภาความม่ันคงแห่งชาติ 
 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖   ๑๗๒,๔๘๑,๔๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗     ๑๗๙,๑๓๑,๒๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘    ๑๙๓,๑๘๙,๒๐๐  บาท 

 
วิสัยทศัน์ 

มุ่งเป็นองค์กรหลักในการก าหนดทิศทาง นโยบาย และยุทธศาสตร์เพื่อเป็นหลักประกันใน 
การรักษาความมั่นคงและผลประโยชน์แห่งชาติอย่างยั่งยืน 
 
พันธกิจ 

๑. ก าหนดทิศทาง พัฒนา และเสนอแนะนโยบายและยุทธศาสตร์ รวมทั้งการพัฒนาองค์ความรู้ใน 
การบริหารจัดการปัญหาที่กระทบต่อความมั่นคงของชาติ สอดคล้องกับสถานการณ์และการ   
เปลี่ยนแปลงทั้งในปัจจุบันและในอนาคต 

๒. อ านวยการ ประสานงาน และพัฒนาเครือข่ายความร่วมมือเพ่ือขับเคลื่อนนโยบาย ยุทธศาสตร์และ   
    ภารกิจความมั่นคงของชาติทั้งในภาวะปกติและภาวะวิกฤตไปสู่การปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
๓. พัฒนาการบริหารราชการเกี่ยวกับภารกิจความมั่นคงของชาติให้มีกลไกระบบและมาตรฐานการ  
    ท างานที่เป็นไปตามนิติธรรมและหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๑ 

 

๙. ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖   ๓๘๓,๔๖๗,๓๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗     ๔๓๒,๔๔๕,๔๐๐  บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘     ๔๑๓,๐๐๘,๐๐๐ บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

ด ารงไว้ซึ่งความเป็นองค์กรกลางทางกฎหมายของประเทศ มีอิสระทางวิชาการ และได้รับการยอมรับ
เชื่อถือในการจัดท ากฎหมาย การให้ค าแนะน าและให้ค าปรึกษาทางด้านกฎหมาย โดยถูกต้องตามหลักนิติธรรม 
 
พันธกิจ 

๑. จัดท าร่างกฎหมายที่มีความถูกต้องและสมบูรณ์ เพ่ือให้เป็นกลไกการบริหารงานภาครัฐและสร้าง  
   ความเป็นธรรมให้แก่ประชาชน 
๒. ให้ความเห็นทางกฎหมายแก่หน่วยงานของรัฐ เพื่อเป็นหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติราชการภายใต้   
   ขอบเขตความถูกต้องของกฎหมาย 
๓. พัฒนากฎหมายของประเทศ เพ่ือให้กฎหมายเป็นเครื่องมือในการพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมและ 
   คุ้มครองประโยชน์สาธารณะ 
๔. พัฒนาหลักกฎหมายปกครองเพ่ือเป็นแนวทางในการปฏิบัติราชการของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
๕. เสริมสร้างความรู้ความเชี่ยวชาญในทางกฎหมายมหาชนให้แก่หน้าที่ของรัฐ 
๖. เป็นศูนย์กลางรวบรวมและเผยแพร่ข้อมูลทางกฎหมายของประเทศ 
๗. พัฒนานักกฎหมายกฤษฎีกาให้มีความรู้ทางวิชาการ และเป็นผู้เชี่ยวชาญในการปฏิบัติงานทาง 
    กฎหมาย 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๒ 

 

๑๐. ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน 
 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖   ๒,๐๙๘,๖๕๓,๗๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗      ๒,๑๗๐,๐๘๒,๗๐๐  บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘      ๒,๔๑๕,๒๔๐,๒๐๐ บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

เป็นผู้น าเชิงยุทธศาสตร์ในการยกระดับคุณภาพการบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลภาครัฐบนหลักของ
ระบบคุณธรรม เพ่ือประสิทธิผลของราชการ 
 
พันธกิจ 

๑. พัฒนาและวางระบบบริหารจัดการทรัพยากรบุคคล เพื่อขับเคลื่อนการบริหารก าลังคนภาครัฐ 
    ให้มีประสิทธิภาพ 
๒. สร้างและพัฒนาทรัพยากรบุคคลในราชการพลเรือนให้มีสมรรถนะขีดความสามารถใน 
    การปฏิบัติราชการและให้บริการประชาชน 
๓. พิทักษ์ระบบคุณธรรมในราชการพลเรือน เสริมสร้างมโนสุจริต และความโปร่งใสใน 
    การปฏิบัติราชการที่มุ่งเน้นประโยชน์ส่วนรวม 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๓ 

 

๑๑. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖   ๕๐๔,๙๗๙,๙๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗  ๕๒๖,๗๕๖,๑๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘  ๕๕๒,๓๔๑,๗๐๐ บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

หน่วยงานหลักในการวางแผนและจัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศสู่ความสมดุลและยั่งยืนที่ยึด
ประโยชน์ส่วนรวม ทันต่อการเปลี่ยนแปลงและมีประสิทธิภาพสูง 
 
พันธกิจ 

๑. หน่วยงานยุทธศาสตร์ (Strategic Unit) จัดท ายุทธศาสตร์การพัฒนาระดับชาติ และการพัฒนาใน   
    ระดับต่างๆ ทีมี่คุณภาพและรวดเร็ว รวมทั้งให้ค าปรึกษารัฐบาล ประสานการแปลงนโยบายและ 
    ยุทธศาสตร์ของรัฐบาลไปสู่การปฏิบัติ ตลอดจนติดตามประเมินผลนโยบายของรัฐบาล 
๒. หน่วยงานข้อมูลเศรษฐกิจและสังคมเชิงลึก (Intelligence Unit)โดยเป็นหน่วยงานวิเคราะห์ข้อมูล    
    และเฝ้าระวังภัยเศรษฐกิจและสังคมของรัฐบาล (Warning Center) ที่ถูกต้องแม่นย าและเชื่อถือได้   
    ตลอดจนเป็นหน่วยเจาะข้อมูลเชิงลึกต่างประเทศทีมี่ผลกระทบต่อเศรษฐกิจและสังคมไทยเพ่ือใช้ 
    ในการวางแผนเชิงยุทธศาสตร์ บริหารเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๔ 

 

๑๒. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ  

 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖   ๒๙๕,๕๐๓,๓๐๐ บาท 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗   ๓๑๖,๒๑๙,๙๐๐ บาท 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘   ๓๐๗,๕๒๕,๘๐๐ บาท 

วิสัยทัศน์ 
ส่งเสริมให้การพัฒนาระบบราชการด าเนินไปอย่างต่อเนื่องและบังเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม 

 
พันธกิจ 

๑. งานเลขานุการของคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (ก.พ.ร.) 
๒. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนตามที่ ก.พ.ร. ก าหนด ตามมาตรา ๗๑/๑๐ 

๒.๑ วิเคราะห์ วิจัยและเสนอความเห็น 
๒.๑.๑ การวิจัยเชิงนโยบายในประเด็นต่าง ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
๒.๑.๒ การติดตามและประเมินผลการปฏิรูปของแต่ละกระทรวง ทบวง กรม เพื่อ 

เป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาการจัดท ารายงานและการให้ข้อ เสนอแนะ 
   ของ ก.พ.ร. ต่อคณะรัฐมนตรี 

๒.๑.๓ งานศึกษาและวิเคราะห์ประเด็นเกี่ยวกับการตีความและวินิจฉัยปัญหาต่าง ๆ 
ให้แก่ อ.ก.พ.ร. 

๒.๒ การให้ค าปรึกษาแนะน าเพ่ือให้ความช่วยเหลือแก่หน่วยงานต่าง ๆ อันจะน าไปสู่การ
ปรับเปลี่ยนกระบวนการและวิธีการบริหารราชการแผ่นดินตามเจตนารมย์ของการ
พัฒนาระบบราชการ 

๒.๓ การสร้างความเข้าใจ เผยแพร่ และประชาสัมพันธ์แก่กลุ่มเป้าหมายต่าง ๆ 
๒.๔ การฝึกอบรมและสัมมนาผู้บริหารของส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐเพ่ือปรับเปลี่ยน   
      กระบวนทัศน์ให้รองรับต่อการพัฒนาระบบราชการ 

 
 
 
 
 
 
 
 



๑๕ 

 

๑๓. ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน 
 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖  ๑,๒๗๕,๖๖๗,๔๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗    -  บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘    ๘๖๘,๘๗๙,๗๐๐ บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

มิตรแท้เพ่ือการลงทุนที่ยั่งยืน (Your Partner for Sustainable Investment) 
 
พันธกิจ 

๑. ก าหนดนโยบายส่งเสริมการลงทุนที่ท าให้เกิดการพัฒนาที่สมดุล ทั้งด้านเศรษฐกิจ สังคมและ  
    สิ่งแวดล้อม 
๒. ส่งเสริมการลงทุนเชิงรุกทั้งการลงทุนของคนไทย การลงทุนของต่างชาติ (FDI) และการลงทุนไทย 
    ในต่างประเทศ 
๓. ให้บริการที่เป็นเลิศท้ังก่อนและหลังการส่งเสริมการลงทุน 
๔. พัฒนาปัจจัยสนับสนุนการลงทุน ตลอดจนป้องกันและแกไขปัญหาด้านการลงทุนอย่างจริงจัง 
๕. สร้างการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการส่งเสริมการลงทุน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๑๖ 

 

๑๔. กองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร 
 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖   ๗,๙๘๐,๑๒๕,๕๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗   ๘,๒๐๑,๕๗๐,๗๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘   ๘,๙๐๖,๔๗๘,๖๐๐ บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

กองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร เป็นองค์กรหลักในการบูรณาการและประสาน
การปฏิบัติในการป้องกันและแก้ไขปัญหาความม่ันคงภายในราชอาณาจักรเพ่ือให้เกิดความม่ันคงของรัฐและ
ความสงบสุขของประชาชน 
 
พันธกิจ 

๑. พัฒนากองอ านวยการรักษาความมั่นคงภายในราชอาณาจักร ให้เป็นหน่วยงานที่ทันสมัยและมี  
    ประสิทธิภาพ 
๒. อ านวยการ ประสานงาน ก ากับดูแลและน านโยบายด้านความมั่นคงของรัฐไปสู่การปฏิบัติด้วย 
    การบูรณาการ สนับสนุนและส่งเสริมการปฏิบัติของส่วนต่างๆ ในการรักษาความมั่นคงทั้งในภาวะ 
    ปกติและไม่ปกติ 
๓. ติดตามตรวจสอบ แจ้ง เตือน วิเคราะห์ และประเมินแนวโน้มของสถานการณ์ที่อาจก่อให้เกิดภัย    
    คุกคามด้านความมั่นคงภายในราชอาณาจักร 
๔. เสริมสร้างและปลูกฝังจิตส านึกการมีส่วนร่วมของประชาชนทุกภาคส่วน ในการป้องกันและแก้ไข     
    ปัญหาความม่ันคงของชาติ 
๕. ปลูกฝังอุดมการณ์ความรักชาติ ศาสนา และพระมหากษัตริย์ รวมทั้งเสริมสร้างความรักความ    
    สามัคคีของคนในชาติ 
๖. บูรณาการหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการส่งเสริมสนับสนุน โครงการอันเนื่องมาจากพระราชด าริและ  
    โครงการพัฒนาเพ่ือความมั่นคงตามแนวพระราชด าริ 
๗. ด าเนินการอ่ืนๆ ให้เป็นไปตามท่ีกฎหมายก าหนด หรือที่ได้รับมอบหมายจากคณะรัฐมนตรี, 
    ส านักงานสภาความมั่นคงแห่งชาติ หรือนายกรัฐมนตรี 

 
 
 
 
 
 
 



๑๗ 

 

หน่วยงานในก ากับ 

๑. ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย 
 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖ ๑,๒๗๕,๖๖๗,๔๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗  ๑,๓๔๔,๔๙๙,๐๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘  ๑,๕๖๗,๘๔๗,๓๐๐  บาท 

 
วิสัยทัศน์ 
  เป็นองค์กรที่มีความเป็นเลิศและเป็นผู้น าด้านการบริหารจัดการการวิจัยในเอเชียสนับสนุนการสร้าง 
องค์ความรู้และผลงานวิจัย น าไปสู่การสร้างสรรค์ปัญญาเพ่ือพัฒนาประเทศ 
 
พันธกิจ 

๑. สนับสนุนทุนวิจัยและพัฒนา เพื่อสร้างองค์ความรู้ นโยบาย นวัตกรรม ทรัพย์สินทางปัญญา 
๒. สนับสนุนการสร้างการพัฒนานักวิจัยและองค์กรวิจัย 
๓. สนับสนุนการพัฒนาระบบวิจัยของประเทศ 
๔. สนับสนุนการน าผลงานวิจัยไปใช้ประโยชน์ 
๕. สนับสนุนการวิจัยและพัฒนาเพื่อสร้างความเข้มแข็งของชุมชนท้องถิ่น 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 



๑๘ 

 

๒. ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ 
 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖ ๓๐๒,๔๖๑,๔๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗  ๒๒๓,๑๐๗,๗๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘  ๒๒๙,๗๙๓,๘๐๐  บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

เป็นองค์กรหลักในการขับเคลื่อนการพัฒนานโยบายสาธารณะเพ่ือสุขภาพแบบมีส่วนร่วมที่สอดคล้อง
กับธรรมนูญว่าด้วยระบบสุขภาพแห่งชาติ เพ่ือพัฒนาประเทศสู่สังคมสุขภาวะ 
 
พันธกิจ 

๑. การพัฒนานโยบายสาธารณะเพ่ือสุขภาพแบบมีส่วนร่วม (Participatory Public Policy: PHPP) 
โดยการส่งเสริมสนับสนุนให้มีการใช้กระบวนการพัฒนานโยบายสาธารณะที่เน้นการมีส่วนร่วมจาก
ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องเข้ามาร่วมกันพัฒนา โดยถกแถลง (deliberative)แลกเปลี่ยนข้อมูลข่าวสาร 
ความรู้ต่าง ๆ และความคิดเห็นเพื่อร่วมกันก าหนดทิศทางแนวทางของนโยบายสาธารณะและ
ข้อเสนอเชิงนโยบายต่าง ๆ ร่วมด าเนินการ  
ร่วมติดตามและขับเคลื่อน ด าเนินการให้เกิดการตรวจสอบ ทบทวนนโยบายสาธารณะเพ่ือปรับปรุง
และพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 

๒. การพัฒนาเครื่องมือในการด าเนินการพัฒนานโยบายสาธารณะ เพ่ือสุขภาพแบบมีส่วนร่วมไม่ว่าจะ
เป็นการทบทวนปรับปรุงธรรมนูญว่าด้วยระบบสุขภาพแห่งชาติ การพัฒนากระบวนการสมัชชา
สุขภาพ การพัฒนาระบบกลไกและเครื่องมือ เอชไอเอ การพัฒนากระบวนการนโยบายสาธารณะ
ในรูปแบบอื่น ๆ รวมไปถึงการส่งเสริมการใช้สิทธิและการท าหน้าที่ด้านสุขภาพอย่างเหมาะสม 

๓. การสนับสนุนการเสริมสร้างศักยภาพของบุคลากรและภาคีเครือข่ายต่างๆ เพื่อเป็นแกน หรือกลไก 
ส าคัญในการพัฒนานโยบายสาธารณะเพ่ือสุขภาพแบบมีส่วนร่วม ที่มีคุณภาพมากข้ึนตามล าดับ 

๔. การเสริมสร้างความเข้าใจให้สังคมรับรู้และเข้าใจกระบวนการพัฒนานโยบายสาธารณะเพ่ือสุขภาพ
แบบมีส่วนร่วมในฐานะท่ีเป็นส่วนหนึ่งของการพัฒนาระบบประชาธิปไตยแบบมีส่วนร่วม 
(Participatory Democracy) และเข้าร่วมกระบวนการดังกล่าวเพ่ิมข้ึนตามล าดับ 

 

 

 

 



๑๙ 

 

องค์การมหาชน 

๑. ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖  ๔๓๑,๐๖๓,๗๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗   ๗๕๓,๐๕๑,๗๐๐  บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘   ๗๖๒,๒๘๕,๐๐๐  บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) จะเป็นองค์การทาง
วิชาการและแหล่งอ้างอิงระดับชาติและนานาชาติที่เชี่ยวชาญด้านการประเมินคุณภาพการศึกษา เพ่ือพัฒนา
ระบบการจัดการศึกษาของไทยให้มีคุณภาพและให้ผู้เรียนได้รับการศึกษาในสถานศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ 
และการศึกษาตามอัธยาศัยที่มีการบริหาร และการจัดการศึกษาที่มีคุณภาพเพ่ือให้ ผู้ เรียนเป็นคนดี มี
ความสามารถและมีความสุขสนุกกับการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

 
พันธกิจ 

๑. พัฒนาระบบการประเมินคุณภาพภายนอก ก าหนดกรอบ แนวทาง และวิธีการประเมินคุณภาพ 
ภายนอกที่มีประสิทธิภาพและสอดคล้องกับระบบการประกันคุณภาพของสถานศึกษาและ
หน่วยงานต้นสังกัด 

๒. พัฒนามาตรฐานและเกณฑ์ส าหรับการประเมินคุณภาพภายนอก 
๓. ให้การรับรองผู้ประเมินภายนอก 
๔. ก ากับดูแลและก าหนดมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอกที่ด าเนินการโดยผู้ประเมินภายนอก 

รวมทั้งให้การรับรองมาตรฐาน ทั้งนี้ ในกรณีจ าเป็นหรือเพ่ือประโยชน์ในการศึกษาวิจัยเพื่อพัฒนา 
ระบบการประเมินคุณภาพภายนอก ส านักงานอาจด าเนินการประเมินคุณภาพภายนอกเองก็ได้ 

๕. พัฒนาและฝึกอบรมผู้ประเมินภายนอก จัดท าหลักสูตรการพัฒนาและฝึกอบรมและสนับสนุน 
ให้องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพหรือวิชาการเข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาและฝึกอบรม 
ผู้ประเมินภายนอกอย่างมีประสิทธิภาพ 

๖. เสนอรายงานการประเมินคุณภาพภายนอกและมาตรฐานการศึกษาประจ าปีต่อคณะรัฐมนตรี 
รัฐมนตรี และหน่วยงานที่เกี่ยวข้องประกอบการพิจารณาในการก าหนดนโยบายทางการศึกษา 
และการจัดสรรงบประมาณเพ่ือการศึกษา รวมทั้ง เผยแพร่รายงานดังกล่าวต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
และสาธารณชน 

 
 
 
 



๒๐ 

 

๒. ส านักงานส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องค์การมหาชน) 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖   ๘๗๐,๔๘๔,๒๐๐   บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗   ๘๘๐,๒๕๙,๒๐๐    บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘   ๑,๑๐๗,๗๗๔,๙๐๐ บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

ประเทศไทยเป็นจุดหมายหลักในการจัดประชุม การท่องเที่ยวเพื่อเป็นรางวัล และการจัดแสดงสินค้า/ 
นิทรรศการนานาชาติในประเทศไทย 
 
พันธกิจ 

๑. เพ่ือเพ่ิมรายได้เข้า ประเทศไทย ซึ่งถือเป็นการพัฒนาเศรษฐกิจผ่านอุตสาหกรรมไมซ์ 
๒. สร้างศักยภาพทางการแข่งขันในอุตสาหกรรมไมซ์ของไทยสู่การแข่งขันในตลาดโลก 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๒๑ 

 

๓. องค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างย่ังยืน (องค์การมหาชน) 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖   ๔๔๒,๓๖๑,๔๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗   ๔๙๔,๙๑๗,๓๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘   ๕๑๐,๒๐๗,๘๐๐ บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

อพท.ประสานทุกภาคีเพ่ือการพัฒนาการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
 

พันธกิจ 
๑. ประสานงานการบริหารจัดการการท่องเที่ยวระหว่างส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครอง 

ส่วนท้องถิ่น หรือหน่วยงานอ่ืนของรัฐ ที่มีอ านาจหน้าที่หรือได้รับมอบหมายให้บริหารจัดการ 
การท่องเที่ยว ไม่ว่าในระดับชาติ ระดับภูมิภาค หรือระดับท้องถิ่น 

๒. ประสานงานการใช้อ านาจหน้าที่ของส่วนราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นหรือ
หน่วยงานอื่นของรัฐที่มีอ านาจหน้าที่เก่ียวกับการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม ชุมชน ผังเมือง
สิ่งแวดล้อม การท่องเที่ยว หรือการรักษาความสงบเรียบร้อย เพื่อบูรณาการการบริหารจัดการการ
ท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

๓. ส่งเสริมและสนับสนุนให้มีการพัฒนาและรักษาสิ่งแวดล้อมเพ่ือการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
๔. ส่งเสริมการใช้ศักยภาพของหน่วยงานต่างๆ ทั้งภาครัฐและภาคเอกชน ในการพัฒนาตลาดการ

ท่องเที่ยว 
๕. ส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนและชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการอนุรักษ์และพัฒนาแหล่ง

ท่องเที่ยวในพื้นที่ชุมชนท้องถิ่นของตน 
๖. ส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและชุมชนท้องถิ่นจัดให้มีการบ ารุงรักษาศิลปะ 

จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น หรือวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่น 
๗. ส่งเสริมการจัดท าข้อมูลสารสนเทศเก่ียวกับการท่องเที่ยว 
๘. ส่งเสริมการพัฒนาพื้นที่ที่มีศักยภาพในด้านการท่องเที่ยว เพื่อให้เกิดการจ้างงานและยกระดับ

คุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่แห่งท้องถิ่นให้ดีขึ้น 
 

 

 

 

 



๒๒ 

 

๔. ส านักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน) 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗    ๖๕๙,๗๓๗,๐๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗   ๘๒๔,๙๗๙,๑๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘    ๗๑๑,๕๓๔,๕๐๐ บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

เป็นองค์กรน าในการพัฒนาความคิด เพิ่มความรู้ สร้างสรรค์ภูมิปัญญาของประชาชน โดยผ่าน 
กระบวนการเรียนรู้สาธารณะ 
 
พันธกิจ 

๑. จัดให้มีระบบการเรียนรู้สาธารณะ และการเรียนรู้เพ่ือการสร้างสรรค์ภูมิปัญญาของประชาชน 
โดยกระบวนการเรียนรู้สาธารณะ และการพัฒนาเศรษฐกิจฐานความคิด 

๒. สร้างแหล่งบริการความรู้รูปแบบใหม่ที่ทันสมัย มีชีวิตชีวา และอุดมด้วยความรู้ที่สร้างสรรค์ 
เพ่ือพัฒนาสติปัญญาและการเรียนรู้ของประชาชน 

๓. สร้างนวัตกรรม และองค์ความรู้รูปแบบใหม่ที่เป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ 
และการพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชน 

๔. ส่งเสริมเครือข่ายเพ่ือพัฒนาและขับเคลื่อนองค์ความรู้ด้านต่าง ๆ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๓ 

 

๕. สถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องค์การมหาชน) 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖   ๔๘,๑๙๕,๐๐๐  บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗   -  บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘    ๒๔,๓๐๐,๐๐๐ บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

จัดตั้งธนาคารที่ดิน และบริหารจัดการที่ดินเพ่ือให้เกษตรกรและผู้ยากจนได้เข้าที่ดินและเกิดการ
กระจายการถือครองที่เป็นธรรมและยั่งยืน 
 
พันธกิจ 

๑. ด าเนินการเพ่ือให้เกิดการกระจายการถือครองที่ดินที่เป็นธรรมและยั่งยืน และมีการใช้ประโยชน์ใน
ที่ดินอย่างเหมาะสม และจัดตั้งธนาคารที่ดิน 

๒. รวบรวมข้อมูลที่ดินและเป็นตัวกลางระหว่างผู้ประสงค์จะใช้ประโยชน์ในที่ดินกับเจ้าของที่ดินที่ยัง
มิได้ใช้ประโยชน์หรือเจ้าของที่ดินที่ยังไม่ประสงค์จะใช้ประโยชน์ในที่ดินอย่างเต็มที่ 

๓. ประสานงานกับหน่วยงานของรัฐเพ่ือให้ได้มาซึ่งที่ดินของรัฐและด าเนินการให้ได้มาซึ่งที่ดินของ
เอกชน ที่ไม่ได้ใช้ประโยชน์หรือใช้ประโยชน์ไม่คุ้มค่า เพื่อให้เกษตรกรและผู้ยากจนไดใช้ประโยชน์
อย่างทั่วถึง รวมทั้ง สนับสนุนทางการเงินแก่การปฏิรูปที่ดินเพ่ือเกษตรกรรม 

๔. สนับสนุนให้ชุมชนมีการบริหารจัดการที่ดินร่วมกัน ทั้งท่ีดินท ากินและที่ดินส าหรับการอยู่อาศัยใน
รูปแบบโฉนดชุมชน 

๕. ประสานงานกับหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพ่ือแก้ไขปัญหาที่ดินของเกษตรกรและผู้ยากจน 
 

 

 

 

 

 

 

 



๒๔ 

 

๖. สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖ ๑๖๐,๗๑๗,๐๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗   ๒๔๕,๙๑๐,๐๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘   ๓๙๙,๑๕๕,๕๐๐  บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

เป็นสถาบันหลักในการส่งเสริม สนับสนุน พัฒนาระบบคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานอาชีพให้ได้รับการ
ยอมรับทั้งในและต่างประเทศ 
 
พันธกิจ 

๑. ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดท ามาตรฐานอาชีพให้สอดคล้องกับทิศทางความต้องการทางเศรษฐกิจ 
๒. ประสานและบูรณาการการท างานร่วมกับกลุ่มอาชีพและหน่วยงานที่เกี่ยวขอ้งเพ่ือผลักดันให้ 

ระบบคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานอาชีพเป็นที่ยอมรับในระดับสากล 
๓. เป็นศูนย์กลางเครือข่ายข้อมูล สารสนเทศและการบริการเกี่ยวกับคุณวุฒิวิชาชีพและมาตรฐานอาชีพ 
๔. พัฒนาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้และเป็นต้นแบบในการบริหารจัดการที่ดี 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๕ 

 

๗. ส านักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) 

งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๖  -  บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๗  ๗๔๔,๓๑๑,๙๐๐ บาท 
งบประมาณรายจ่าย ปี ๒๕๕๘   ๗๖๕,๒๕๗,๙๐๐ บาท 

 
วิสัยทัศน์ 

องค์กรที่มีขีดสมรรถนะสูงในการบริหารจัดการพ้ืนที่เพ่ือการท่องเที่ยว และธุรกิจเชื่อมโยงที่มี 
ขีดความสามารถระดับสากล ภายใต้การบูรณาการร่วมกับทุกภาคส่วน 
 
พันธกิจ 

๑. วางแผน พัฒนา และบริหารจัดการแหล่งท่องเที่ยว ที่พัก ศูนย์ประชุม และกิจการที่ต่อเนื่อง 
เพ่ือการพัฒนาพิงคนคร 

๒. พัฒนาโครงข่ายการคมนาคม ขนส่ง และการสาธารณูปโภคเพ่ือส่งเสริมการท่องเที่ยว 
๓. ประสานงานและสนับสนุนหน่วยงานภาครัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนที่เก่ียวข้อง

ในการพัฒนาพิงคนคร 
๔. อนุรักษ์และส่งเสริมศิลปะ จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่นและวัฒนธรรมอันดีงามของท้องถิ่นใน

พ้ืนที่การพัฒนาพิงคนคร 
๕. ส่งเสริมให้เกิดการจ้างงานและยกระดับคุณภาพชีวิตและความเป็นอยู่ของประชาชนในพื้นท่ี 

การพัฒนาพิงคนครโดยค านึงถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนและชุมชน 
 

 

 

 

 

 



ตารางท่ี : เปรียบเทียบประเด็นข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการฯ             หน่วยงาน : ส านักนายกรัฐมนตรี 
 

ข้อสังเกต 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗  ๒๕๕๘ 

ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. สนช. 
๑. ส านักนายกรัฐมนตรี       
๑.๑ ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี      
- ควรปรับปรุงแผนการด าเนินงานการส่งเสริมการกระจาย

อ านาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ โดย
จัดท าฐานข้อมูลการคลังของแต่ละท้องถิ่นเพ่ือก าหนด
มาตรการทางการคลังท้องถิ่นให้เหมาะสม 

 
 

    

- ควรเร่งตรวจสอบและแก้ไขภาพลักษณ์การทุจริตในท้องถิ่น
ให้ประชาชนเกิดความเชื่อม่ัน  

 
 

    

- ควรร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการพัฒนาส่งเสริม
สินค้าตามโครงการหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ให้มี
จุดเด่นและทิศทางที่ชัดเจน 

 
 

    

- ไม่ควรเน้นการจัดงานแสดงสินค้า OTOP ซึ่งมีการด าเนินการ
ในหลายจังหวัดแล้ว  

 
 

    

- ควรเพิ่มบทบาทของผู้ตรวจราชการโดยมอบอ านาจและ
ภารกิจในการติดตาม นิเทศงาน และการประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการของส่วนราชการให้กับผู้ตรวจราชการมากข้ึน 
เนื่องจากขาดการสนับสนุนกลไกประสานงานและ
ขับเคลื่อน หากจะด ารงอยู่ควรพิจารณาโอนภารกิจให้
ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (กพร.) หรือ
คณะกรรมการนโยบายการบริหารงานจังหวัดและกลุ่ม
จังหวัดแบบบูรณาการ (กนจ.) ซึ่งเป็นหน่วยประสานงาน
กลางจะเหมาะสมกว่า 

   
 

  

- เงินอุดหนุนเฉพาะกิจที่จัดสรรส าหรับการประเมินองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) ควรมีการประเมินคุณภาพชีวิต
ประชาชนในด้านต่าง ๆ ทั้งนี้ การประเมินเพ่ือให้รางวัล
สมควรมอบให้กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นซึ่งมี
ข้อมูลและเข้าใจปัญหาของท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินการ 

   
 

  

 



๒๗ 

 

ข้อสังเกต 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗  ๒๕๕๘ 

ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. สนช. 
๑.๒ กรมประชาสัมพันธ์      
- ควรเข้มงวดในการก ากับและตรวจสอบรายการที่เผยแพร่ทาง

สื่อสารมวลชนต่าง ๆ ให้มีความเป็นกลางและไม่ชี้น าทางการ 
  

 
   

- ควรเร่งรัดด าเนินการเปลี่ยนระบบการส่งโทรทัศน์จากระบบ
อนาล็อกสู่ระบบดิจิทัลให้เป็นไปตามแผนและควรด าเนินการ
ด้วยความรอบคอบเพ่ือให้รัฐได้ประโยชน์สูงสุดรวมทั้ง
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบอย่างต่อเนื่อง   

     

๑.๓ ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค      
- ควรมีการพัฒนากฎหมายและนโยบายด้านการคุ้มครอง

ผู้บริโภคให้ทันต่อสถานการณ์ตามพันธกิจของส านักงานฯ 
  

 
   

- ควรมุ่งเน้นการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับกรอบอ านาจหน้าที่และ
แนวทางการด าเนินงานตามกระบวนการให้การคุ้มครองผู้บริโภค
เพ่ือให้ประชาชนในต่างจังหวัดสามารถรับทราบข้อมูลและเข้าถึง
การให้บริการของส านักงานฯ 

  
 

   

- ควรด าเนินการคุ้มครองผู้บริ โภคเชิงรุกมากขึ้น  โดยเร่ ง
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบข้อมูลที่เป็นจริง ทั้งส่วนที่เป็น
ปัญหาและวิธีการบริหารจัดการ เพ่ือสร้างความมั่นใจให้ผู้บริโภค
ทั้งในประเทศและตลาดต่างประเทศ รวมถึงสินค้าอ่ืนที่อาจเป็น
อันตรายต่อผู้บริโภค 

   
 

  

- ควรขอรับการสนับสนุนงบประมาณจากรัฐบาลให้เพ่ิมมากขึ้น 
เพ่ือการรักษาและคุ้มครองสิทธิของประชาชนไม่ให้ถูก
ผู้ประกอบการเอาเปรียบและให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
ครอบคลุมและมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

     

- ควรผลักดันให้มีองค์กรอิสระเพ่ือการคุ้มครองผู้บริโภค 
เพ่ือให้มีหน่วยงานที่จะดูแลรักษาสิทธิของผู้บริโภคมากข้ึน 

    
 

 

- ควรให้ความส าคัญกับคุณภาพชีวิตของประชาชนที่อยู่ห่างไกล
ในภูมิภาคและนักท่องเที่ยวที่ถูกหลอกลวง โดยก าหนดมาตรการ
และกลไกการก ากับดูแล รวมทั้งพิจารณาเพ่ิมโทษผู้กระท าผิดใน
การเอาเปรียบหรือหลอกลวงผู้บริโภคให้สูงขึ้น 

     
 

 



๒๘ 

 

ข้อสังเกต 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗  ๒๕๕๘ 

ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. สนช. 
๑.๔ ส านักเลขาธิการนายกรฐัมนตรี      
- เงินราชการลับของส านักงานเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ไม่ควร

ก าหนดไว้ ในแผนงานเทิดทูน พิทักษ์  และรักษาสถาบัน
พระมหากษัตริย์  เนื่ องจากอาจท าให้ เกิดความเข้าใจ
คลาดเคลื่อนได้   

   
 

  

- เงินราชการลับของกรมสอบสวนคดีพิเศษ ควรจัดสรรรวมไว้ที่
ส านักงานเลขาธิการนายกรัฐมนตรีเช่นเดียวกับหน่วยงานอ่ืน 

   
 

  

๑.๕ ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรี      
- ควรมีการเผยแพร่ข่าวการประชุมคณะรัฐมนตรี รวมทั้งมติการ

ประชุมของคณะรัฐมนตรีอย่างรวดเร็ว ถูกต้อง และชัดเจน โดย
เผยแพร่ให้แก่ประชาชนในรูปแบบต่างๆ   

  
 
 

   

๑.๖ ส านักข่าวกรองแห่งชาติ      
- ควรมีการแก้ไขปัญหาความไม่สงบในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้

โดยมีการประเมินและบูรณาการด้านการข่าวและยุทธการระหว่าง
หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

  
 
 

  
 
 

 

- ควรมีการเตรียมความพร้อมและปรับกลยุทธ์ที่จะด าเนินการเพ่ือ
เตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 

  
 

   

- ควรมีรูปแบบการด าเนินการเพ่ือให้ข่าวกรองดังกล่าวเป็นความลับ 
อันจะน าไปสู่การจับกุมผู้กระท าความผิดได้อย่างทันท่วงที 

  
 

   

- ควรก าหนดแนวทางการรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องจากหลาย
หน่วยงาน เพ่ือให้ทราบถึงข้อมูลความเคลื่อนไหวด้านการข่าวและ
น ามาประมวลผลเพ่ือใช้ประโยชน์จากข้อมูลดังกล่าวในลักษณะที่
เป็นเอกภาพมากยิ่งขึ้น 

  
 

   

- ควรมีการประสานความร่วมมือกับต่างประเทศ รวมทั้งหน่วยงาน
หรือองค์กรระหว่างประเทศเพ่ือรับรู้ข้อมูลเกี่ยวกับการก่อการร้าย
ข้ามชาติและอาชญากรข้ามชาติที่จะเข้ามาภายในประเทศ 

  
 

   

- ควรมีการบูรณาการงานด้านข่าวกรองร่วมกับหน่วยข่าวกรอง
ของทหารในการด าเนินการแก้ไขปัญหาความรุนแรงในพ้ืนที่
จังหวัดชายแดนภาคใต้ 

    
 

 



๒๙ 

 

ข้อสังเกต 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗  ๒๕๕๘ 

ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. สนช. 
๑.๗ ส านักงบประมาณ      
- ควรสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนากิจการกีฬาของประเทศ

ไทย เพ่ือให้นักกีฬาของไทยสามารถไปสู่การแข่งขันในระดับ
นานาชาติได้มากยิ่งขึ้น 

  
 

   

- ควรพัฒนาและปรับเปลี่ยนระบบและกระบวนการการบริหาร
จัดการงบประมาณสมควรก าหนดแนวทาง การควบคุมรายจ่าย
ประจ าให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม 

   
 

  

- ควรเข้มงวดกับการขยายงานไปส่วนภูมิภาคหรือจังหวัดโดยไม่มี
ความจ าเป็นและอาจเป็นภาระรายจ่ายประจ าในอนาคต 

   
 

  

- ควรจัดประชุมชี้แจงเพ่ือท าความเข้าใจให้ ส่วนราชการและ
หน่วยงานต่าง ๆ รับทราบถึงหลักการ หลักเกณฑ์ และแนวทาง
การจัดการงบประมาณอย่างชัดเจน 

   
 

  

- ควรให้ความส าคัญกับการประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณมาก
ขึ้นมีการใช้ประโยชน์จากระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีคุณภาพ 
รวมทั้งทบทวนการมอบอ านาจในการโอนและเปลี่ยนแปลง
งบประมาณ ตลอดจนการผลักดันแนวทางการเร่งรัดการเบิกจ่าย
งบประมาณรายจ่ายลงทุนให้เริ่มด าเนินการเตรียมความพร้อมได้
ตั้งแต่รายการงบประมาณมีความชัดเจน โดยก าหนดปฏิทินการ
บริหารงบประมาณเพ่ือให้หน่วยงานที่ ได้รับการจัดสรร
งบประมาณรับทราบขั้นตอนและวิธีปฏิบัติ  

   
 

  

- ควรก าหนดราคามาตรฐานครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้างให้มีความ

เหมาะสมและสอดคล้องกับสภาพความเป็นจริง ส าหรับการ

พิจารณาราคาครุภัณฑ์นอกมาตรฐานและการก าหนดราคากลาง

ควรมีความสมเหตุสมผล สะท้อนการเคลื่อนไหวของสภาวะ

เศรษฐกิจ ข้อมูลการตลาด และสภาพความเป็นจรงิในระดับพ้ืนที่ 

รวมทั้ ง ชื่อรายการและคุณลักษณะเฉพาะของครุ ภัณฑ์  

ต้องชัดเจน สอดคล้อง และเหมาะสมกับราคาต่อหน่วยที่ก าหนด 

  
 

 
 
 

 

  

 



๓๐ 

 

ข้อสังเกต 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗  ๒๕๕๘ 

ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. สนช. 
๑.๙ ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา      
- ควรก าหนดกรอบระยะเวลาในการพิจารณาตรวจร่างกฎหมายให้

รวดเร็วและชัดเจน เพ่ือเป็นการสร้างภาพลักษณ์ในการด าเนินงาน 
     

- ควรยึดหลักวิชาชีพอย่างอิสระ ยึดถือประโยชน์ของประเทศ มี
การวิเคราะห์เฝ้าระวังภัยเศรษฐกิจและสังคมและรายงานให้
รัฐบาลทราบอย่างต่อเนื่อง 

     

- ควรด าเนินการเปิดเผยข้อมูลของการจัดท าผังเมืองรวมจังหวัด ซึ่ง
อยู่ระหว่างการพิจารณาของส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาให้
ประชาชนทั่วไปได้รับทราบ 

    
 

 

- ควรเสนองานวิจัยผ่านส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติหรือ
ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย เพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหา
งบประมาณไม่เพียงพอส าหรับการด าเนินงานวิจัยต่าง ๆ ของ
ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาได้ 

    
 

 

- ควรมีการก าหนดค านิยาม“เงินแผ่นดิน” ให้ชัดเจน เพ่ือให้เป็น
บรรทัดฐานที่ถูกต้องตามกรอบวินัยการเงินการคลังตามมาตรา 
๑๖๙ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ 

    
 

 

- ควรบูรณาการและผลักดันกฎหมายเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมอย่างจริงจัง  

     
 

- ควรให้ความส าคัญกับการก ากับดูแลเพ่ือการป้องกันตั้งแต่ต้นเหตุ 
รวมทั้งมีบทลงโทษที่ชัดเจน เช่น กฎหมายเกี่ยวกับทรัพยากรทาง
ทะเลและชายฝั่ง กฎหมายเกี่ยวกับการอนุรักษ์และการใช้สิทธิ
ประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพ เป็นต้น 

     
 

๑.๑๐ ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน      
- ควรส่งเสริมสนับสนุนให้มีโครงการ ๑ อ าเภอ ๑ ทุนต่อไป 

เพ่ือให้เยาวชนในชนบทที่เรียนเก่งสามารถมีโอกาสได้ศึกษา
ต่อในต่างประเทศและน าความรู้ที่ได้รับกลับมาพัฒนาท้องถิ่น
ของตนเอง 

  
 
 

 
 
 

 

 
 
 

 
 
 
 

 

 



๓๑ 

 

ข้อสังเกต 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗  ๒๕๕๘ 

ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. สนช. 
๑.๑๐ ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน(ต่อ)      
- ควรน าความรู้ เกี่ยวกับการเข้าสู่ประชาคมอาเซียนมาเป็น

สมรรถนะหลักขององค์กรและแนวทางในการเลื่อนระดับ/การ
บรรจุ/เข้ารับราชการ 

     

- ควรพิจารณาก าหนดต าแหน่งให้มีผู้เชี่ยวชาญอาเซียนประจ า
ประเทศต่าง ๆ ในอาเซียน เช่น ผู้ เชี่ ยวชาญด้ านภาษา 
ผู้ เชี่ยวชาญด้านประเพณีและวัฒนธรรม ผู้ เชี่ยวชาญด้าน
กฎหมาย เป็นต้น 

  
 
 

   

- ควรมีมาตรการเสริมทางด้านอ่ืนที่จะช่วยลดปัญหาดังกล่าวมา
ใช้ร่วมกับโครงการเกษียณอายุก่อนก าหนด 

  
 

   

- ควรน าผลการประเมินระบบตัวชี้วัดของส่วนราชการต่าง ๆ มา
พัฒนาระบบราชการให้มีประสิทธิภาพและสามารถตอบสนอง
ความต้องการของประชาชนมากยิ่งขึ้น 

  
 

   

- ควรมีการประเมินผลการปฏิบัติงานขององค์การมหาชนต่างๆ 
ที่ตั้งขึ้นมาอย่างสม่ าเสมอ เพ่ือน ามาพิจารณาปรับปรุงและ
พัฒนาหน่วยงานที่มีผลประกอบการขาดทุนหรือการด าเนินงาน
ขาดประสิทธิภาพ(ด าเนินการร่วมกับส านักงบประมาณ) 

  
 

   

- ควรเร่งพิจารณาก าหนดอัตราก าลังของส่วนราชการต่าง ๆ ให้
หน่วยงานที่มีความจ าเป็นสามารถขยายกรอบอัตราก าลังได้ 
รวมทั้งจัดท าแผนความต้องการอัตราก าลังสาขาที่ขาดแคลน 
โดยเฉพาะการเพ่ิมอัตราก าลังของส านักงบประมาณให้เพียงพอ
ต่อการวิเคราะห์และจัดท างบประมาณอย่างมีคุณภาพ 

   
 

  

- ควรก าหนดแนวทางและกลไกการป้องกันและแก้ไขปัญหา
การเมืองแทรกแซงการปฏิบัติงานของข้าราชการประจ าอย่าง
เป็นระบบ เพ่ือให้มีความเป็นอิสระในการบริหารราชการ
แผ่นดินภายใต้กรอบท่ีกฎหมายก าหนด 

     
 

 

 



๓๒ 

 

ข้อสังเกต 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗  ๒๕๕๘ 

ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. สนช. 
๑.๑๑  ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ 

     

- ควรจัดท าแผนก าหนดทิศทางของประเทศในระยะยาวโดยให้
ฝ่ายนิติบัญญัติมีส่วนร่วมในกระบวนการ 

 
 

    

- ควรเสนอแผนพัฒนาที่เป็นรูปธรรมในการแก้ไขปัญหาการ
จัดการทรัพยากร การพัฒนาแหล่งน้ าและการถือครองที่ดิน 
และการพัฒนาโครงสร้างของประเทศ เพ่ือลดปัญหาความ
เหลื่อมล้ าด้านเศรษฐกิจ 

 
 

    

- ควรมุ่งเน้นถึงวิธีด าเนินการตามแผนให้เกิดผลอย่างเป็น
รูปธรรม เนื่องจากที่ผ่านมาการด าเนินการให้เป็นไปตามแผน
ที่ก าหนดไว้เป็นเรื่องที่ยาก ส่งผลให้แผนในด้านต่าง ๆ ที่
ก าหนดไว้ไม่ได้ผลเท่าท่ีควร 

     

- ควรก าหนดมาตรการหรือกลไกทางกฎหมายเพื่อให้รัฐบาลที่
เข้ามาบริหารประเทศต้องน าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติมาใช้เป็นกรอบในการบริหารประเทศด้วย 

     
 

- ควรมีบทบาทและเสนอแนวคิดสนับสนุนกระทรวงการคลังให้
ด าเนินมาตรการทางภาษีในการจัดเก็บภาษีมรดก ภาษีที่ดิน
และภาษีทรัพย์สิน และการจัดเก็บภาษีในอัตราก้าวหน้า เพ่ือ
ลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม 

 
 

    

- ควรเป็นเจ้าภาพในการรวบรวมข้อมูลการพัฒนาแห่ง
สหัสวรรษ (Millennium Development Goal: MDG) โดย
ติดตามความคลาดเคลื่อนของตัว เลขเพ่ือให้บรรลุตาม
เป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ 

 
 

    

- ควรยึดหลักวิชาชีพอย่างอิสระ ยึดถือประโยชน์ของประเทศมี
การวิเคราะห์เฝ้าระวังภัยเศรษฐกิจและสังคมและรายงานให้
รัฐบาลทราบอย่างต่อเนื่อง 

   
 

  

- ควรก าหนดแผนการพัฒนาประเทศล่วงหน้าในระยะเวลา 
๑๐ - ๒๐ ปี เพ่ือให้รัฐบาลและหน่วยงานต่าง ๆที่เก่ียวข้อง
เห็นทิศทางการพัฒนาประเทศในอนาคต 

    
 

 



๓๓ 

 

ข้อสังเกต 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗  ๒๕๕๘ 

ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. สนช. 
- ควรค านึงถึงมิติทางสังคมในการจัดท าแผนการพัฒนา

เศรษฐกิจของประเทศ โดยให้ความส าคัญต่อสิ่งแวดล้อมมาก
ขึ้น เพ่ือให้การพัฒนาประเทศสามารถด าเนินไปได้อย่างยั่งยืน 

    
 

 

๑.๑๒ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ      
- ควรทบทวนว่าภารกิจใดที่รัฐควรด าเนินการและไม่ควร

ด าเนินการ เช่น ควรลดสัดส่วนภารกิจของ สพฐ. เพ่ือเพ่ิมให้
โรงเรียนเอกชน และโรงเรียนสังกัด อปท. ด าเนินการแทน 
ซึ่งจะท าให้คุณภาพการศึกษาดีขึ้น รวมทั้งควรสนับสนุนการ
ใช้เทคโนโลยีทดแทนก าลังคน การติดตั้งกล้องวงจรปิด 
(CCTV) จะสามารถลดจ านวนต ารวจจราจรได้ 

     

- ควรมีการทบทวนการถ่ายโอนภารกิจให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เช่น ถนนทางหลวงชนบทซึ่งท้องถิ่นไม่สามารถ
ซ่อมบ ารุงได้     

   
 

  

- ควรก าหนดให้องค์การมหาชนจัดท าแผนด าเนินการหา
รายได้และลดค่าใช้จ่าย เพ่ือให้เป็นหน่วยงานที่สามารถ
พ่ึงตนเองได้โดยไม่ขอรับงบประมาณต่อเนื่องทุกปี และควร
มีการประเมินและตรวจสอบให้เป็นไปตามพันธกิจ มีความ
คุ้มค่า และเกิดประโยชน์ต่อประชาชนโดยตรง 

   
 

  

- ควรมีแนวทางในการประเมินผลการปฏิบัติงานของ
ข้าราชการให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 
ซึ่งอาจใช้วิธีการประเมินผลในเชิงคุณภาพหรือการจ้างบุคคลผู้
ไม่มีส่วนได้เสียเป็นผู้ประเมินและเก็บข้อมูลแทน 

    
 

 

- ควรส ารวจความคิดเห็นและความต้องการของหน่วยงาน
ราชการในต่างจังหวัดว่าหน่วยงานเหล่านั้นต้องการปรับปรุง
โครงสร้างหน่วยงานและกรอบภารกิจการด าเนินงานอย่างไร 
เนื่องจากปัจจุบันประสบปัญหาการขาดแคลนบุคลากรและ
อุปกรณ์ในการปฏิบัติงานส่งผลให้การด าเนินงานให้บรรลุผล
ตามเป้าหมายเป็นไปด้วยความยากล าบาก 

    
 

 



๓๔ 

 

ข้อสังเกต 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗  ๒๕๕๘ 

ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. สนช. 
๑.๑๒ ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ(ต่อ)      
- ควรพิจารณาควบรวมและจัดตั้งหน่วยงานที่มีหน้าที่ดูแล

ภารกิจเกี่ยวกับความมั่นคงทางทะเลให้เป็นหน่วยงานเดียว 
เพ่ือให้มีอ านาจหน้าที่และภารกิจดูแลจัดการเกี่ยวกับความ
มั่นคงทางทะเลอย่างชัดเจน เนื่องจากทั้งงบประมาณและ
ภารกิจต่าง ๆ ยังขาดการบูรณาการที่เป็นรูปธรรม 

    
 

 

- ควรมีแนวทางการแก้ปัญหาการขาดแคลนบุคลากร
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานทะเบียนราษฎร์ ส่งผลให้เกิดปัญหา
การทุจริตปลอมแปลงบัตรประจ าตัวประชาชนในหลายท้องที่
ทั้งในระดับท้องถิ่นและในระดับอ าเภอ 

    
 

 

- ควรด าเนินการแก้ไขต าแหน่งประเภทของนายอ าเภอให้มี
ความเหมาะสม เนื่องจากต าแหน่งของนายอ าเภอถูกปรับให้
อยู่ในต าแหน่งประเภทอ านวยการเท่านั้น แต่โดยข้อเท็จจริง
ภารกิจในพ้ืนที่มีความรับผิดชอบสูงมาก 

    
 

 

- -ควรด าเนินการแก้ไขต าแหน่งประเภทของนายอ าเภอให้มี
ความเหมาะสม เนื่องจากต าแหน่งของนายอ าเภอถูกปรับให้
อยู่ในต าแหน่งประเภทอ านวยการเท่านั้น แต่โดยข้อเท็จจริง
ภารกิจในพ้ืนที่มีความรับผิดชอบสูงมาก 

     
 

- ควรเพิ่มตัวชี้วัดเชิงคุณภาพให้มากขึ้นเพ่ือให้สามารถวัด
ผลสัมฤทธิ์ของหน่วยงานได้อย่างชัดเจน และควรให้
ความส าคัญกับการก าหนดยุทธศาสตร์การป้องกันการ
แทรกแซงจากฝ่ายการเมืองเพ่ือรักษาหลักการของระบบ
คุณธรรม 

     
 

- ควรก าหนดมาตรการหรือกลไกทางกฎหมายเพื่อให้รัฐบาลที่
เข้ามาบริหารประเทศต้องน าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติมาใช้เป็นกรอบในการบริหารประเทศ 

 
 

     
 



๓๕ 

 

ข้อสังเกต 
๒๕๕๖  ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ 

สนช. ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 
๑.๑๓ ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน       
- ควรส่งเสริมการลงทุนให้มีหลากหลายสาขามากข้ึนเพ่ือให้นัก

ลงทุนหรือผู้ประกอบการมีทางเลือกในการตัดสินใจมาลงทุน
ในประเทศไทย โดยเน้นอุตสาหกรรมที่เป็นจุดแข็งของ
ประเทศ อาทิ ด้านเกษตรอุตสาหกรรมที่ก่อให้เกิดมูลค่าเพ่ิม 
ไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

     
 

 

๑.๑๔ กองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร      
- ควรมีแนวทางและมาตรการในการสร้างความปลอดภัยและ

ความมั่นใจให้กับครูในพ้ืนที่ ๓ จังหวัดชายแดนภาคใต้ให้มากขึ้น 
 

 
    

- ควรก าหนดยุทธศาสตร์ในการด าเนินการกับผู้ก่อความไม่สงบ 
โดยใช้แนวทางสันติวิธีร่วมกับฝ่ายทหารในการเจรจา และ
มุ่งเน้นงานด้านการข่าวจากประชาชนในพื้นท่ี รวมทั้งก าหนด
แนวทางแก้ไขปัญหาประชาชนย้ายถิ่น ส่งเสริมให้เยาวชน
ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ประกอบอาชีพมีงานท าและ
ได้รับความยุติธรรม ตลอดจนเพ่ิมแนวทางการสร้างแรงจูงใจ
เพ่ือให้หมู่บ้านและประชาชนสามารถดูแลป้องกันตนเอง 

     
 

หน่วยงานในก ากับ      
๑. ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย(สกว.)      
- ควรให้ความส าคัญในเรื่องการให้รางวัลหรือ ประกาศเกียรติ

คุณแก่นักวิจัยดีเด่นให้เป็นที่ยอมรับแก่สาธารณชนอย่าง
แพร่หลาย 

  
 

   

- ควรมุ่งเน้นให้น าผลงานวิจัยมาใช้ประโยชน์ให้มากขึ้นเพ่ือจะ
ได้เป็นประโยชน์แก่ประชาชนและประเทศชาติ 

  
 

   

- ควรร่วมกันในการวิจัยปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้เกิดผล
อย่างเป็นรูปธรรมและน าผลงานวิจัยดังกล่าวไปด าเนินการ
แก้ไขปัญหาให้มีความสงบสุขกลับมาสู่ประชาชนในพ้ืนที่ 

  
 
 

 
 

 

  

- ควรสนับสนนุงานวิจัยในด้านการเพ่ิมประสิทธิภาพการกระจาย
ภารกิจจากส่วนกลางไปสู่ท้องถิ่นรวมทั้งการศึกษาวิจัยพัฒนาเพ่ือ 

     



๓๖ 

 

ข้อสังเกต 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ 

ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. สนช. 
๑. ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย(สกว.) (ต่อ)      
ยกระดับราคาสินค้าเกษตร      
- ควรให้การสนับสนุนการวิจัยที่เป็นประโยชน์ต่อสังคมและ

สามารถพัฒนาน าผลงานไปสู่การปฏิบัติจริง 
    

 
 

- ควรปรับเปลี่ยนแนวทางและให้การสนับสนุนการวิจัยที่มี
ทิศทางที่เป็นการตอบโจทย์การพัฒนาของประเทศได้อย่าง
ชัดเจน 

     

๒. ส านักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ - - - - - 
องค์การมหาชน      
๑. ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศกึษา 
(องค์การมหาชน) 

     

- ควรมีการประเมินถึงคุณภาพการจัดการศึกษาในมิติการประเมิน
จากผู้ส าเรจ็การศึกษาในแต่ละสถาบันการศึกษาว่าผู้ส าเร็จ
การศึกษาเป็นผู้ที่ได้รับการยอมรับจากสังคมหรือไม่ 

  
 

   

- การประเมินสถาบันการศึกษาควรน าระบบการประเมิน
คุณภาพองค์กร ในการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการ
ภาครัฐตามที่ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ
ก าหนดเข้ามาด าเนินการด้วย 

  
 

   

- ควรพัฒนาเครื่องมือในการประเมินสถานศึกษาที่สอดคล้อง
กับสถานศึกษาที่มีรูปแบบการศึกษาที่หลากหลาย 

- ควรมีการพัฒนาผู้ประเมิน เพ่ือรองรับการเพิ่มบทบาทในการ
ให้ค าปรึกษาแนะน าการประเมิน 

   
 

  

- ควรก าหนดเกณฑ์การประเมินโรงเรียนขนาดใหญ่และขนาด
เล็กให้เกิดความแตกต่างเพ่ือการจัดสรรทรัพยากรได้อย่างมี
ประสิทธิภาพต่อการศึกษา 

- ควรมุ่งเน้นการสอนมากกว่าการรอรับการประเมินผล วัดผล 
อันจะท าให้การศึกษาของไทยได้รับการพัฒนาอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

    
 

 



๓๗ 

 

ข้อสังเกต 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ 

ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. สนช. 
๒. ส านักงานส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ(องค์การมหาชน)      
- ควรก าหนดแนวทางการด าเนินการโดยค านึงถึงประโยชน์ที่

จะได้รับจากการเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
     

- ควรก าหนดแผนงานในเชิงรุกเพ่ือพัฒนาให้ครอบคลุมการจัด
ประชุมในกลุ่มประเทศสมาชิกประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน
และมุ่งเน้นการประชาสัมพันธ์ควบคู่ไปกับการด าเนินงานตาม
กรอบภารกิจอ่ืน ๆ 

     

๓. องค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยว
อย่างยั่งยืน (องค์การมหาชน) 

     

- ควรให้การสนับสนุนในการผลักดันการจัดตั้งอุทยานธรณี ผา
ชัน - สามพันโบก  จังหวัดอุบลราชธานี ซึ่งก่อให้เกิดมิติใหม่
ของการอนุรักษ์และการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนของประเทศไทย 

     

- ควรมีแนวทางการท าความเข้าใจกับระดับพ้ืนที่ ถึงบทบาท
ของ อพท. ในการพัฒนาด้านการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 
รวมทั้งด าเนินการบูรณาการกับกรมศิลปากร กระทรวงการ
ท่องเที่ยวและกีฬา และหน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้องเพ่ือลดความ
ซ้ าซ้อนของภารกิจ 

   
 

  

- ควรมีบทบาทในการประสานงานและร่วมมือกับหน่วยงาน 
อ่ืน ๆ ตลอดจนก ากับดูแลภาคเอกชนให้มีการด าเนินการ
ท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

   
 

  

- ควรมีการพัฒนาพ้ืนที่ท่องเที่ยวต่าง ๆ โดยค านึงถึงผลกระทบ
ต่อสิ่งแวดล้อมและควรผ่านการท าประชาพิจารณ์และ
ประชามติของประชาชนในพื้นที่ 

    
 

 

๔. ส านักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน)      
- ควรจัดโครงการห้องสมุดมีชีวิตในทุกพ้ืนที่ของประเทศ เพ่ือ

เป็นการจูงใจให้ประชาชนหันมาให้ความส าคัญในการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองและปลูกนิสัยรักการอ่าน ซึ่งจะส่งผลให้เกิด
สังคมแห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต 

    
 

 

 



๓๘ 

 

ข้อสังเกต 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ 

ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. สนช. 
๕. สถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องค์การมหาชน)       
- ควรจัดท าฐานข้อมูลที่ดินเพ่ือวางแผนจัดสรรที่ดินว่างเปล่า  

หรือที่รกร้างต่าง ๆ น ามาจดัสรรให้แก่เกษตรในราคาที่เป็นธรรม 
     

- ควรด าเนินการเรื่องโฉนดชุมชนจ านวน ๑๖ แห่ง และการ
ผลักดันให้เกิดการจัดตั้งธนาคารที่ดิน การจัดสรรที่ดินให้ 
กับเกษตรกรรายย่อยและผู้มีรายได้น้อยและควรมีการแก้ไข
ระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีที่เก่ียวข้องให้เหมาะสม  
เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ 

     

- ควรมีการส ารวจและพัฒนาพ้ืนที่ราชพัสดุที่มิได้น ามาใช้ให้
เกิดประโยชน์ และความคุ้มค่าในการลงทุนหรือน ามาให้
ภาคเอกชนได้ใช้ประโยชน์ โดยรัฐเป็นผู้บรหิารจดัการให้เกิด
ความคุ้มค่าและน ารายได้กลับมาเป็นเงินของแผ่นดนิ 

    
 

 

๖. สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน)      
- ควรก าหนดมาตรฐานของแต่ละวิชาชีพให้สอดคล้องกับ
สมรรถนะหลัก (Core competency) หรือข้อตกลงของอาเซียน 

  
 

   

๗. ส านักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน) - - - - - 
กองทุน      
๑. ส านักงานกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ      
- ควรมีการวิเคราะห์ถึงผลการด าเนินงานของกองทุนว่าที่ผ่าน
มามีกองทุนหมู่บ้านใดที่การด าเนินงานมีประสิทธิภาพ และเกิด
ประโยชน์อย่างแท้จริง  

     

๑. ส านักงานกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ (ต่อ)      

- โดยน าผลส าเร็จและประสิทธิภาพการด าเนินงานของกองทุน
มาน าเสนอต่อสังคม เพ่ือให้เห็นว่าการด าเนินการมีผลดีอย่าง
เป็นรูปธรรม 

  
 

   

- ควรเพ่ิมทุนให้กับหมู่บ้านให้ครบถ้วน และก าหนดหลักเกณฑ์
ของโครงการที่ได้รับการสนับสนุนอย่างเหมาะสมและโปร่งใส  
โดยจัดการระบบบัญชีกองทุนไม่ให้มีความซ้ าซ้อน 

   
 

  



๓๙ 

 

ข้อสังเกต 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘ 

ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. สนช. 
๑. ส านักงานกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ (ต่อ)      
- ควรก ากับดูแลโครงการ SML ให้ใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่า

และโปร่งใส รวมทั้งเร่งรัดการเบิกจ่ายที่ล่าช้ามีเงินค้างจ านวน
มากและจัดท างบแสดงฐานะทางการเงิน 

   
 

  

- ส าหรับโครงการพัฒนาเมืองควรให้อยู่ในก ากับของส านักงาน

กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง เพ่ือให้การขับเคลื่อนเป็นไป

ในทิศทางเดียวกัน 

   
 

  

๒. กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี      

- ควรมีการด าเนินงานตามกรอบอ านาจหน้าที่ของกองทุนโดย

ค านึงถึงความซ้ าซ้อนของภารกิจที่อยู่ในความรับผิดชอบของ

หน่วยงานอื่น 

  
 

   

- ควรมีการบริหารจัดการงบประมาณของกองทุนพัฒนา

บทบาทสตรีในการพัฒนาอาชีพ สร้างงาน สร้างรายได ้เพ่ือ

การพัฒนา ไปสู่การสร้างสวัสดิภาพและสวัสดิการให้แก่สตรี 

  
 

   

- ควรมีรูปแบบและแนวทางการด าเนินการเพ่ือให้สตรีสามารเข้าถึงได้

ทั่วทุกคน ตลอดจนมีการก าหนดตัวชี้วัดในการด าเนินการที่ชัดเจน 

  
 

   

- ควรมีการขับเคลื่อนการด าเนินการของกองทุนพัฒนาบทบาท

สตรีผ่านกลไกการด าเนินงานในรูปแบบของคณะกรรมการ 

  
 

   

- ควรมุ่งเน้นการด าเนินการเพ่ือให้สตรีมีบทบาทในการท างาน

ด้านการเมืองตั้งแต่ระดับท้องถิ่นจนถึงระดับประเทศให้มากขึ้น 

  
 

   

- ควรมีการคัดเลือกบริษัทประกันตามหลักเกณฑ์ในการกู้ 

ที่มีความมั่นคงและรับผิดชอบ 

   
 

  

- ควรเพ่ิมความระมัดระวังการก าหนดหลักเกณฑ์การกู้ที่ต้องมีการ
ค้ าประกันกันเองในกลุ่ม บางรายอาจไม่ต้องการค้ าประกันให้เพราะ
ต้องรับผิดชอบอาจท าให้เกิดการแตกความสามัคคีภายในกลุ่ม 

  
 

 
 

  



๔๐ 

 

 

ข้อสังเกต 
๒๕๕๖ ๒๕๕๗ ๒๕๕๘

สนช. ส.ส. ส.ว. ส.ส. ส.ว. 
- ควรพัฒนาความรู้ความสามารถของประธานกองทุนในระดับ

หมู่บ้านในด้านการบริหารงานกองทุนให้มากข้ึน เพ่ือให้การ
บริหารจัดการกองทุนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาบทบาทสตรีในพ้ืนที่ต่าง ๆ  
ทั่วประเทศ 

    
 

 



ข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการฯ           หน่วยงาน : ส านักนายกรัฐมนตรี 

 

 

๑. ส านักปลัดส านักนายกรัฐมนตรี ควรปรับปรุงแผนการด าเนินงานการส่งเสริมการ
กระจายอ านาจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ โดยจัดท าฐานข้อมูลการคลังของแต่ละท้องถิ่น
เพ่ือก าหนดมาตรการทางการคลังท้องถิ่นให้เหมาะสม รวมทั้งเร่งตรวจสอบและแก้ไขภาพลักษณ์การทุจริตใน
ท้องถิ่นให้ประชาชนเกิดความเชื่อม่ัน  

๒. ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี ควรร่วมกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องด าเนินการ
พัฒนาส่งเสริมสินค้าตามโครงการหนึ่งต าบลหนึ่งผลิตภัณฑ์ (OTOP) ให้มีจุดเด่นและทิศทางที่ชัดเจนเพ่ือเพ่ิม
ศักยภาพในการแข่งขันซึ่งจะสามารถสร้างรายได้ให้แก่ประชาชนในแต่ละต าบลได้อย่างยั่งยืน ไม่ควรเน้นการ
จัดงานแสดงสินค้า OTOP ซึ่งมีการด าเนินการในหลายจังหวัดแล้ว  

๓. กรมประชาสัมพันธ์ ควรเข้มงวดในการก ากับและตรวจสอบรายการที่เผยแพร่ 
ทางสื่อสารมวลชนต่าง ๆ ให้มีความเป็นกลางและไม่ชี้น าทางการเมือง 

๔. การจัดท าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติของส านักงานคณะกรรมการ
พัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  ซึ่งเป็นแผนก าหนดทิศทางของประเทศในระยะยาวควรมี
กระบวนการให้ฝ่ายนิติบัญญัติมีส่วนร่วม และควรเสนอแผนพัฒนาที่เป็นรูปธรรมในการแก้ไขปัญหาการจัดการ
ทรัพยากร การพัฒนาแหล่งน้ าและการถือครองที่ดิน และการพัฒนาโครงสร้างของประเทศ เพ่ือลดปัญหา
ความเหลื่อมล้ าด้านเศรษฐกิจ  

๕. กองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร (กอ.รมน.) ควรมีแนวทาง
และมาตรการในการสร้างความปลอดภัยและความม่ันใจให้กับครูในพ้ืนที่ ๓ จังหวัดชายแดนภาคใต้ให้มากขึ้น 

 
 
 

 

๑. กรมประชาสัมพันธ์ควรมีรูปแบบการบริหารจัดการองค์กรและการน าเสนอข่าวหรือ
ข้อมูลข่าวสารให้ทันสมัยเป็นที่ยอมรับของประชาชนมากยิ่งขึ้น   เนื่องจากการน าเสนอข่าวสารและรายการ
ของกรมประชาสัมพันธ์ในปัจจุบันยังขาดความน่าสนใจจากภาคประชาชน 

๒. ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคควรมีการพัฒนากฎหมายและนโยบาย
ด้านการคุ้มครองผู้บริโภคให้ทันต่อสถานการณ์ตามพันธกิจของส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคที่
ประกอบด้วย การบังคับใช้กฎหมายอย่างเป็นธรรมและโปร่งใสให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อผู้บริโภค การพัฒนา

ข้อสังเกตคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ของสภาผู้แทนราษฎร 

 

ข้อสังเกตคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๖ ของวุฒิสภา 

 



๔๒ 

 

กฎหมายและนโยบายด้านการคุ้มครองผู้บริโภค การสร้างเครือข่ายผู้บริโภคและประสานความร่วมมือระหว่าง
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทั้งภาครัฐและเอกชน รวมทั้งการเผยแพร่ความรู้เพ่ือสร้างจิตส านึกให้ผู้บริโภครู้จักปกป้องและ
รักษาสิทธิของตนเอง 

๓. ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคควรมุ่งเน้นการประชาสัมพันธ์เกี่ยวกับ
กรอบอ านาจหน้าที่และแนวทางการด าเนินงานตามกระบวนการให้การคุ้มครองผู้บริโภคเพ่ือให้ประชาชนใน
ต่างจังหวัดสามารถรับทราบข้อมูลและเข้าถึงการให้บริการของส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคอัน
เป็นการปกป้องสิทธิของผู้บริโภค เนื่องจากกรอบอ านาจหน้าที่และแนวทางการด าเนินงานของส านักงาน
คณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคมีอยู่มาก และที่ผ่านมาได้มีการประชาสัมพันธ์และสร้างความเข้าใจเฉพาะใน
พ้ืนที่กรุงเทพมหานครและเขตปริมณฑลเป็นส าคัญแต่ในพ้ืนที่ต่างจังหวัดยังขาดความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ
กรอบอ านาจหน้าที่และแนวทางการด าเนินงานดังกล่าว  

๔. ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคควรด าเนินการพิจารณาเรื่องร้องเรียน 
กรณีผู้บริโภคร้องเรียนเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์หรือการให้บริการด้วยความรวดเร็ว เพ่ือให้ผู้บริโภคได้รับการ
คุ้มครองตามสิทธิของผู้บริโภค เนื่องจากที่ผ่านมาการพิจารณาเรื่องร้องเรียนดังกล่าวเป็นไปอย่างล่าช้า และ
ควรรายงานความคืบหน้าในการด าเนินการให้ผู้ว่าราชการจังหวัดทราบ 

๕. ส านักงานกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติควรมีการวิเคราะห์ถึงผลการ
ด าเนินงานของกองทุนว่าที่ผ่านมามีกองทุนหมู่บ้านใดที่การด าเนินงานมีประสิทธิภาพ และเกิดประโยชน์อย่าง
แท้จริง โดยน าผลส าเร็จและประสิทธิภาพการด าเนินงานของกองทุนมาน าเสนอต่อสังคม เพ่ือให้เห็นว่าการ
ด าเนินการมีผลดีอย่างเป็นรูปธรรม 

๖. ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีควรมีการด าเนินงานตามกรอบอ านาจหน้าที่
ของกองทุนโดยค านึงถึงความซ้ าซ้อนของภารกิจที่อยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงานอื่น ที่เก่ียวข้องด้วย อาทิ 
ส านักงานกิจการสตรีและสถาบันครอบครัว กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ และการ
ด าเนินการของกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีควรมีการบูรณาการในภารกิจที่มีลักษณะเหมือนกันหรือคล้ายคลึงกัน 

๗. ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีควรมีการบริหารจัดการงบประมาณของ
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในการพัฒนาอาชีพ สร้างงาน สร้างรายได้ เพ่ือการพัฒนา ไปสู่การสร้าง 
สวัสดิภาพและสวัสดิการให้แก่สตรี รวมถึงส่งเสริมการพัฒนาบทบาทศักยภาพและเครือข่ายสตรีการสร้าง
ภาวะผู้น าและการคุ้มครองและพิทักษ์สิทธิสตรีซึ่งจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องสร้างความเข้าใจผ่านช่องทางการ
ประชาสัมพันธ์ว่าจะน างบประมาณที่ได้รับการจัดสรรไปใช้ประโยชน์ด้านใดบ้างรวมทั้งควรมีรูปแบบและแนว
ทางการด าเนินการเพ่ือให้สตรีสามารถเข้าถึงได้ทั่วทุกคน ตลอดจนมีการก าหนดตัวชี้วัดในการด าเนินการที่
ชัดเจน เพ่ือให้การด าเนินการเกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม 



๔๓ 

 

๘. ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีควรมีการขับเคลื่อนการด าเนินการของ
กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีผ่านกลไกการด าเนินงานในรูปแบบของคณะกรรมการซึ่งจ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมี
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิเข้ามาร่วมขับเคลื่อนภารกิจของกองทุนเนื่องจากกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิถือได้ว่าเป็นผู้ที่มี
ความรู้ความสามารถ ตลอดจนมีประสบการณ์อันจะท าให้การด าเนินงานของกองทุนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

๙. ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีควรมุ่งเน้นการด าเนินการเพ่ือให้สตรีมี
บทบาทในการท างานด้านการเมืองตั้งแต่ระดับท้องถิ่นจนถึงระดับประเทศให้มากขึ้น เพ่ือให้สตรีไทยได้ใช้
ประโยชน์จากกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีในการมีส่วนร่วมสร้างสรรค์พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของประเทศ 

๑๐. ส านักเลขาธิการคณะรัฐมนตรีควรมีการเผยแพร่ข่าวการประชุมคณะรัฐมนตรี รวมทั้ง
มติการประชุมของคณะรัฐมนตรีอย่างรวดเร็ว ถูกต้อง และชัดเจน โดยเผยแพร่ให้แก่ประชาชนในรูปแบบต่างๆ  
เพ่ือให้ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

๑๑. ส านักข่าวกรองแห่งชาติควรมีการแก้ไขปัญหาความไม่สงบในพ้ืนที่จังหวัดชายแดน
ภาคใต้โดยมีการประเมินและบูรณาการด้านการข่าวและยุทธการระหว่างหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้ได้รับ
ข้อมูลด้านการข่าวที่ชัดเจนน าไปสู่การแก้ไขปัญหาสถานการณ์ความไม่สงบได้อย่างทันท่วงที รวมทั้งเพ่ือเสนอ
แนวทางการแก้ไขปัญหาต่อรัฐบาลได้อย่างถูกต้องแม่นย า 

๑๒. ส านักข่าวกรองแห่งชาติควรมีการเตรียมความพร้อมและปรับกลยุทธ์ที่จะด าเนินการ
เพ่ือเตรียมความพร้อมในการเข้าสู่ประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน โดยการประสานความร่วมมือด้านการข่าวกับ
ประเทศสมาชิกอย่างบูรณาการ โดยเฉพาะข่าวกรองด้านความมั่นคงระหว่างประเทศสมาชิกในประชาคม
เศรษฐกิจอาเซียน 

๑๓. เนื่องจากสื่อมวลชนมีบทบาทส าคัญในการให้ข้อมูลข่าวสารที่อาจมีผลกระทบต่อการ
ข่าวและการหลบหนีของอาชญากรท่ีส าคัญ อาทิ การเผยแพร่ข้อมูลอาชญากรที่เกี่ยวข้องกับคดีความไม่สงบใน
พ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้เป็นเหตุให้อาชญากรรู้ตัวและมีการหลบหนีไปก่อนที่จะมีการจับกุม ดังนั้น ส านัก
ข่าวกรองแห่งชาติควรมีรูปแบบการด าเนินการเพ่ือให้ข่าวกรองดังกล่าวเป็นความลับ อันจะน าไปสู่การจับกุม
ผู้กระท าความผิดได้อย่างทันท่วงที 

๑๔. ส านักข่าวกรองแห่งชาติควรก าหนดแนวทางการรวบรวมข้อมูลที่เกี่ยวข้องจาก
หลายหน่วยงาน เพ่ือให้ทราบถึงข้อมูลความเคลื่อนไหวด้านการข่าวและน ามาประมวลผลเพ่ือใช้ประโยชน์จาก
ข้อมูลดังกล่าวในลักษณะที่เป็นเอกภาพมากยิ่งขึ้น เนื่องจากปัจจุบันการด าเนินงานด้านการข่าวของหลาย
หน่วยงานมีลักษณะต่างคนต่างท า ท าให้ขาดเอกภาพในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น  

๑๕. ส านักข่าวกรองแห่งชาติควรมีการประสานความร่วมมือกับต่างประเทศ รวมทั้ง
หน่วยงานหรือองค์กรระหว่างประเทศเพ่ือรับรู้ข้อมูลเกี่ยวกับการก่อการร้ายข้ามชาติและอาชญากรข้ามชาติที่



๔๔ 

 

จะเข้ามาภายในประเทศ ซึ่งจะท าให้สามารถป้องกันภัยด้านความมั่นคงที่อาจเกิดขึ้นภายในประเทศได้ 
เนื่องจากปัจจุบันมีการเปิดประเทศมากยิ่งขึ้นส่งผลให้มีภัยต่อความมั่นคงของประเทศในรูปแบบของการก่อ
การร้ายข้ามชาติและอาชญากรข้ามชาติมากข้ึน 

๑๖. ส านักงบประมาณควรสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนากิจการกีฬาของประเทศ
ไทย เพ่ือให้นักกีฬาของไทยสามารถไปสู่การแข่งขันในระดับนานาชาติได้มากยิ่งขึ้น 

๑๗. ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาควรก าหนดกรอบระยะเวลาในการพิจารณาตรวจ
ร่างกฎหมายให้รวดเร็วและชัดเจน เพื่อเป็นการสร้างภาพลักษณ์ในการด าเนินงาน เนื่องจากที่ผ่านมาการตรวจ
ร่างกฎหมายของส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาเป็นไปอย่างล่าช้าและไม่มีก าหนดระยะเวลาการพิจารณาที่
ชัดเจน 

๑๘. ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนควรส่งเสริมสนับสนุนให้มีโครงการ ๑ 
อ าเภอ ๑ ทุนต่อไป เพ่ือให้เยาวชนในชนบทที่เรียนเก่งสามารถมีโอกาสได้ศึกษาต่อในต่างประเทศและน า
ความรู้ที่ได้รับกลับมาพัฒนาท้องถิ่นของตนเอง 

๑๙. ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนควรน าความรู้เกี่ยวกับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียนมาก าหนดเป็นสมรรถนะหลักขององค์กร เพ่ือเป็นแนวทางในการเลื่อนระดับ การบรรจุ
แต่งตั้งบุคคลเข้ารับราชการ ทั้งนี้ เพ่ือก าหนดให้บุคคลดังกล่าวมีความรู้ สามารถยกระดับการเรียนรู้และ
ยกระดับการพัฒนาได้มากดีขึ้น 

๒๐. ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนควรพิจารณาก าหนดต าแหน่งให้มี
ผู้เชี่ยวชาญอาเซียนประจ าประเทศต่าง ๆ ในอาเซียน เช่น ผู้เชี่ยวชาญด้านภาษา ผู้เชี่ยวชาญด้านประเพณีและ
วัฒนธรรม ผู้เชี่ยวชาญด้านกฎหมาย เพ่ือให้การเข้าสู่ประชาคมอาเซียนสามารถช่วยให้ประชาชนชาวไทย
แข่งขันได้อย่างเท่าเทียมกับประเทศอ่ืนในกลุ่มอาเซียน รวมทั้งเพ่ือให้เกิดการเรียนรู้ข้อตกลงในเรื่องเศรษฐกิจ 
สังคม และการเมืองของประเทศในกลุ่มอาเซียน  

๒๑. ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือนมีพันธกิจในการสร้างและพัฒนา
ทรัพยากรบุคคลในราชการพลเรือนให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพภายใต้นโยบายข้อจ ากัดทางด้านงบประมาณ 
ซึ่งจ าเป็นต้องจ ากัดก าลังคน จึงมีโครงการเกษียณอายุราชการก่อนก าหนดซึ่งเป็นเหตุให้มีข้าราชการที่มี
คุณภาพจ านวนมากออกจากราชการก่อนเวลาอันควร และมีการรับข้าราชการใหม่ส่งมาทดแทนแต่การรับ
ข้าราชการใหม่น้อยกว่าจ านวนที่ให้ออก ซึ่งแม้จะมีโครงการพัฒนาข้าราชการรุ่นใหม่ด้วยกลยุทธ์ที่ดีเพียงใด ก็
ไม่น่าจะท าให้ข้าราชการรุ่นใหม่เหล่านั้นเข้ามาทดแทนข้าราชการเก่าที่มีคุณภาพได้ ฉะนั้น ส านักงาน
คณะกรรมการข้าราชการพลเรือนจึงควรมีมาตรการเสริมทางด้านอ่ืนที่จะช่วยลดปัญหาดังกล่าวมาใช้ร่วมกับ
โครงการเกษียณอายุก่อนก าหนด 



๔๕ 

 

๒๒. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ควรมีบทบาท
และเสนอแนวคิดสนับสนุนกระทรวงการคลังให้ด าเนินมาตรการทางภาษีในการจัดเก็บภาษีมรดก ภาษีที่ดิน
และภาษทีรัพย์สิน และการจัดเก็บภาษีในอัตราก้าวหน้า เพ่ือลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม  

๒๓. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เป็นศูนย์รวมใน
การติดตามประเมินผล เพ่ือเป็นไปตามเป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ (Millennium Development 
Goal: MDG) ดังนั้น ส านักงานฯ จึงควรเป็นเจ้าภาพในการรวบรวมข้อมูลดังกล่าว   โดยติดตามความ
คลาดเคลื่อนของตัวเลขเพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ  

๒๔. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการควรน าผลการประเมินระบบตัวชี้วัดของ
ส่วนราชการต่าง ๆ มาพัฒนาระบบราชการให้มีประสิทธิภาพและสามารถตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนมากยิ่งขึ้น 

๒๕. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการและส านักงบประมาณควรมีการ
ประเมินผลการปฏิบัติงานขององค์การมหาชนต่างๆ ที่ตั้งขึ้นมาอย่างสม่ าเสมอ เพื่อน ามาพิจารณาปรับปรุงและ
พัฒนาหน่วยงานที่มีผลประกอบการขาดทุนหรือการด าเนินงานขาดประสิทธิภาพ เนื่ องจากในปัจจุบันมี
องค์การมหาชนเกิดข้ึนเป็นจ านวนมาก แต่งบลงทุนมีเพียงประมาณร้อยละ ๒๐  และมีงบประจ าประมาณร้อย
ละ ๖๐ หากเกิดองค์การมหาชนขึ้นตามกฎหมายเป็นจ านวนมากแล้วจะเป็นภาระต่องบประมาณของประเทศ 

๒๖. ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัยควรให้ความส าคัญในเรื่องการให้รางวัลหรือ 
ประกาศเกียรติคุณแก่นักวิจัยดีเด่นให้เป็นที่ยอมรับแก่สาธารณชนอย่างแพร่หลาย และควรมุ่งเน้นให้น า
ผลงานวิจัยมาใช้ประโยชน์ให้มากขึ้นเพ่ือจะได้เป็นประโยชน์แก่ประชาชนและประเทศชาติ 

๒๗. ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัยและส านักงานคณะกรรมการวิจัยแห่งชาติ
ควรร่วมกันในการวิจัยปัญหาจังหวัดชายแดนภาคใต้ให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรมและน าผลงานวิจัยดังกล่าวไป
ด าเนินการแก้ไขปัญหาให้มีความสงบสุขกลับมาสู่ประชาชนในพ้ืนที่ 

๒๘. ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) ควร
มีการประเมินถึงคุณภาพการจัดการศึกษาในมิติการประเมินจากผู้ส าเร็จการศึกษาในแต่ละสถาบันการศึกษาว่า
ผู้ส าเร็จการศึกษาเป็นผู้ที่ได้รับการยอมรับจากสังคมหรือไม่และการประเมินสถาบันการศึกษาควรน าระบบการ
ประเมินคุณภาพองค์กร ในการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการภาครัฐตามที่ส านักงานคณะกรรมการพัฒนา
ระบบราชการก าหนดเข้ามาด าเนินการด้วย นอกจากนี้การประเมินคุณภาพการศึกษาควรมีการประสานความ
ร่วมมืออย่างบูรณาการกับสภาวิชาชีพต่างๆ อาทิ สภาการพยาบาล สภาวิศวกรรม สภาทนายความ แพทยสภา 
เพ่ือให้การประเมินมีความถูกต้องหรือใกล้เคียงกับความเป็นจริง 
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๒๙. ส านักงานส่งเสริมการจัดประชุมและนิทรรศการ (องค์การมหาชน) ควรก าหนด
แนวทางการด าเนินการโดยค านึงถึงประโยชน์ที่จะได้รับจากการเป็นประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน ควรก าหนด
แผนงานในเชิงรุกเพ่ือพัฒนาให้ครอบคลุมการจัดประชุมในกลุ่มประเทศสมาชิกประชาคมเศรษฐกิจอาเซียน 
และควรมุ่งเน้นการประชาสัมพันธ์ควบคู่ไปกับการด าเนินงานตามกรอบภารกิจอ่ืน ๆ ของส านักงานฯ  

๓๐. องค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน  (องค์การ
มหาชน) ควรให้การสนับสนุนในการผลักดันการจัดตั้งอุทยานธรณี ผาชัน - สามพันโบก  จังหวัดอุบลราชธานี 
ซึ่งก่อให้เกิดมิติใหม่ของการอนุรักษ์และการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืนของประเทศไทย รวมทั้งอุทยานธรณีดังกล่าว
จะเป็นแหล่งความรู้ที่มีความส าคัญในด้านวิทยาศาสตร์ เป็นมิติใหม่ของการอนุรักษ์ธรณีวิทยาโดยถ่ายทอดองค์
ความรู้ผ่านการท่องเที่ยว อันจะส่งผลให้แหล่งอนุรักษ์ธรณีวิทยามีชื่อเสียงเป็นที่รู้จักในสังคมโลก รวมทั้งยังเป็น
การสร้างรายได้ให้กับประชาชนในท้องถิ่นด้วย 

๓๑. สถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องค์การมหาชน) ควรจัดท าฐานข้อมูลที่ดิน
เพ่ือวางแผนจัดสรรที่ดินว่างเปล่าหรือที่รกร้างต่าง ๆ น ามาจัดสรรให้แก่เกษตรในราคาที่เป็นธรรม เนื่องจาก
เกษตรกรส่วนใหญ่ไม่มีที่ดินในการประกอบอาชีพเกษตรกรรมเป็นของตนเองซึ่งจะน าไปสู่การถือครองการ
กระจายที่ดินอย่างเป็นธรรม ทั้งนี้ การจัดท าฐานข้อมูลดังกล่าวจะเป็นประโยชน์ต่อการวางนโยบายภาษีที่ดิน
หรือภาษีมรดกและสามารถลดความเหลื่อมล้ าของสังคมที่มีอยู่ลงได้ 

๓๒. สถาบันคุณวุฒิวิชาชีพ (องค์การมหาชน) ควรก าหนดมาตรฐานของแต่ละวิชาชีพให้
สอดคล้องกับสมรรถนะหลัก (Core competency) หรือข้อตกลงของอาเซียน เช่น ข้อตกลงเรื่องคุณลักษณะ
ของวิชาชีพและก าหนดมาตรฐานเพื่อความเชื่อมโยงกับอาชีพต่าง ๆ ให้สัมพันธ์กับสมรรถนะของอาเซียน 
 

 

 

๑. ส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี ควรเพ่ิมบทบาทของผู้ตรวจราชการ โดยมอบ

อ านาจและภารกิจในการติดตาม นิเทศงาน และการประเมินผลการปฏิบัติราชการของส่วนราชการให้กับผู้ตรวจ

ราชการมากขึ้น ในส่วนการด าเนินงานของคณะกรรมการธรรมาภิบาลจังหวัด ในปีที่ผ่านมามีบทบาทไม่มาก

นัก เนื่องจากขาดการสนับสนุนกลไกประสานงานและขับเคลื่อน หากจะด ารงอยู่ควรพิจารณาโ อนภารกิจ

ให้ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (กพร.) หรือคณะกรรมการนโยบายการบริหารงานจังหวัด

และกลุ่มจังหวัดแบบบูรณาการ (กนจ.) ซึ่งเป็นหน่วยประสานงานกลางจะเหมาะสมกว่า   

 

ข้อสังเกตคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ ของสภาผู้แทนราษฎร 

 



๔๗ 

 

๒. เงินอุดหนุนเฉพาะกิจที่จัดสรรส าหรับการประเมินองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (อปท.) 

เพ่ือให้รางวัลของส านักงานปลัดส านักนายกรัฐมนตรี  นอกเหนือจากการประเมินในด้านการด าเนินงานและ

บริหารจัดการของท้องถิ่นแล้ว ควรมีการประเมินคุณภาพชีวิตประชาชนในด้านต่าง ๆ ประกอบด้วย เช่น 

สุขอนามัย คุณภาพการศึกษา หรือปัญหายาเสพติดให้โทษ  ทั้งนี้ ภารกิจการประเมินเพ่ือให้รางวัลดังกล่าว 

สมควรมอบให้กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งมีข้อมูลและเข้าใจปัญหาของท้องถิ่นเป็นผู้ด าเนินการ  

๓. กรมประชาสัมพันธ์จะด าเนินการเปลี่ยนระบบการส่งโทรทัศน์จากระบบอนาล็อกสู่

ระบบดิจิทัล ในระยะที่ ๑ ซึ่งเป็นงานที่ต้องด าเนินการต่อเนื่อง โดยในปี ๒๕๕๘ จะขยายผลการออกอากาศ

ระบบดิจิตอล ควรเร่งรัดด าเนินการให้เป็นไปตามแผน รวมทั้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบอย่างต่อเนื่อง  

ส าหรับการปรับเปลี่ยนการให้เช่าใช้สัญญาณเป็นแบบการให้เช่าบริการส่งรายการ ควรด าเนินการด้วยความ

รอบคอบเพื่อให้รัฐได้ประโยชน์สูงสุด 

๔. ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค (สคบ.) ควรด าเนินการคุ้มครองผู้บริโภค

เชิงรุกมากข้ึน อาทิกรณีเรื่องสารปนเปื้อนในข้าว โดยเร่งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนทราบข้อมูลที่เป็นจริง ทั้ง

ส่วนที่เป็นปัญหาและวิธีการบริหารจัดการ เพ่ือสร้างความมั่นใจให้ผู้บริโภคทั้งในประเทศและตลาด

ต่างประเทศ รวมถึงสินค้าอ่ืนที่อาจเป็นอันตรายต่อผู้บริโภค เช่น เครื่องใช้ไฟฟ้าไม่ได้คุณภาพ ภาชนะที่เป็น

อันตราย เป็นต้น 

๕. เงินราชการลับของส านักงานเลขาธิการนายกรัฐมนตรี ไม่ควรก าหนดไว้ในแผนงาน

เทิดทูน พิทักษ์ และรักษาสถาบันพระมหากษัตริย์ เนื ่องจากอาจท าให้เกิดความเข้าใจคลาดเคลื่อนได้  

ส าหรับเงินราชการลับของกรมสอบสวนคดีพิเศษ ควรจัดสรรรวมไว้ที่ส านักงานเลขาธิการนายกรัฐมนตรี

เช่นเดียวกับหน่วยงานอื่น 

๖. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  และส านักงาน

คณะกรรมการกฤษฎีกา เป็นหน่วยงานที่เป็นที่ปรึกษาให้กับรัฐบาล ควรยึดหลักวิชาชีพอย่างอิสระ ยึดถือ

ประโยชน์ของประเทศ มีการวิเคราะห์เฝ้าระวังภัยเศรษฐกิจและสังคมและรายงานให้รัฐบาลทราบอย่าง

ต่อเนื่อง  

๗. ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (กพ.) ควรเร่งพิจารณาก าหนด

อัตราก าลังของส่วนราชการต่าง ๆ ให้หน่วยงานที่มีความจ าเป็นสามารถขยายกรอบอัตราก าลังได้ รวมทั้งจัดท า

แผนความต้องการอัตราก าลังสาขาที่ขาดแคลน เช่น อาชีวะ แพทย์ พยาบาล นักวิทยาศาสตร์ เพ่ือให้การ

ปฏิบัติราชการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพตามยุทธศาสตร์การพัฒนาและสถานการณ์ของประเทศ 

โดยเฉพาะการเพิ่มอัตราก าลังของส านักงบประมาณให้เพียงพอต่อการวิเคราะห์และจัดท างบประมาณอย่างมี

คุณภาพ เกิดประโยชน์ต่อการบริหารราชการแผ่นดินและเพ่ิมประสิทธิภาพในการพัฒนาประเทศ  



๔๘ 

 

๘. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (กพร.) ควรทบทวนว่าภารกิจใดที่รัฐ

ควรด าเนินการและไม่ควรด าเนินการ เช่นกรณี โรงเรียนสังกัดส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

(สพฐ.)  มีค่าใช้จ่ายต่อหัวสูงกว่าโรงเรียนเอกชน ๖ เท่า จึงควรลดสัดส่วนภารกิจของ สพฐ. เพ่ือเพ่ิมให้โรงเรียน

เอกชน และโรงเรียนสังกัด อปท. ด าเนินการแทน ซึ่งจะท าให้คุณภาพการศึกษาดีขึ้น รวมทั้งควรสนับสนุนการ

ใช้เทคโนโลยีทดแทนก าลังคน เช่น ต ารวจจราจร หากมีการติดตั้งกล้องวงจรปิด (CCTV) จะสามารถลดจ านวน

ต ารวจจราจรได้ รวมทั้งควรมีการทบทวนการถ่ายโอนภารกิจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เช่น ถนน

ทางหลวงชนบทซึ่งท้องถิ่นไม่สามารถซ่อมบ ารุงได้     

๙. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ (กพร.) ควรก าหนดให้องค์การมหาชน

จัดท าแผนด าเนินการหารายได้และลดค่าใช้จ่าย เพื่อให้เป็นหน่วยงานที่สามารถพึ่งตนเองได้โดยไม่ขอรับ

งบประมาณต่อเนื่องทุกป ีทั้งนี้ องค์การมหาชนบางแห่งมีการขยายการด าเนินงานไปยังระดับจังหวัด ควรมีการ

ประเมินและตรวจสอบให้เป็นไปตามพันธกิจ มีความคุ้มค่า และเกิดประโยชน์ต่อประชาชนโดยตรง 

๑๐. ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย (สกว.) ควรสนับสนุนงานวิจัยในด้านการ

เพ่ิมประสิทธิภาพการกระจายภารกิจจากส่วนกลางไปสู่ท้องถิ่น รวมทั้งการศึกษาวิจัยพัฒนาเพ่ือยกระดับราคา

สินค้าเกษตร อาทิ การใช้ยางพาราท าผิวถนน   

๑๑. ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน)          

ควรพัฒนาเครื่องมือในการประเมินสถานศึกษาที่สอดคล้องกับสถานศึกษาที่มีรูปแบบการศึกษาที่หลากหลาย 

รวมทั้งควรมีการพัฒนาผู้ประเมิน เพ่ือรองรับการเพิ่มบทบาทในการให้ค าปรึกษาแนะน าการประเมิน  

๑๒. องค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน (องค์การ

มหาชน) (อพท.) ควรมีแนวทางการท าความเข้าใจกับระดับพ้ืนที่ ถึงบทบาทของ อพท. ในการพัฒนาด้านการ

ท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน รวมทั้งด าเนินการบูรณาการกับกรมศิลปากร กระทรวงการท่องเที่ยวและกีฬา และ

หน่วยงานอื่นที่เก่ียวข้องเพ่ือลดความซ้ าซ้อนของภารกิจ เช่นกรณีเมืองพัทยาที่มีปัญหาขยะล้นเมืองและการกัด

เซาะชายฝั่ง และมีการด าเนินการอยู่ในหลายหน่วยงาน  อพท. ควรมีบทบาทในการประสานงานและร่วมมือ

กับหน่วยงานอื่น ๆ ตลอดจนก ากับดูแลภาคเอกชนให้มีการด าเนินการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

๑๓. สถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องค์การมหาชน) ควรด าเนินการเรื่องโฉนด

ชุมชนจ านวน ๑๖ แห่ง และการผลักดันให้เกิดการจัดตั้งธนาคารที่ดิน การจัดสรรที่ดินให้กับเกษตรกรรายย่อย

และ    ผู้มีรายได้น้อยซึ่งมีงบประมาณรองรับและด าเนินการค้างอยู่ตามแผนการด าเนินงานให้แล้วเสร็จ เพ่ือ

แก้ปัญหาให้ประชาชนที่เดือดร้อน รวมทั้งควรมีการแก้ไขระเบียบส านักนายกรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องให้เหมาะสม 

เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ 



๔๙ 

 

๑๔. สภาเกษตรกรแห่งชาติ มีการร้องเรียนเรื่องการแต่งตั้งหัวหน้าส านักงานและ

เจ้าหน้าที่ ระดับจังหวัด และค่าเบี้ยประชุมมีวงเงินสูงมาก ควรก ากับดูแลการท างานโดยยึดหลักธรรมาภิบาล

และไม่เป็นเครื่องมือทางการเมือง  

๑๕. กองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมืองแห่งชาติ ควรเพ่ิมทุนให้กับหมู่บ้านให้ครบถ้วน และ

ก าหนดหลักเกณฑ์ของโครงการที่ได้รับการสนับสนุนอย่างเหมาะสมและโปร่งใส  โดยจัดการระบบบัญชี

กองทุนไม่ให้มีความซ้ าซ้อน ควรก ากับดูแลโครงการ SML ให้ใช้งบประมาณอย่างคุ้มค่าและโปร่งใส รวมทั้ง

เร่งรัดการเบิกจ่ายที่ล่าช้ามีเงินค้างจ านวนมาก และจัดท างบแสดงฐานะทางการเงิน ส าหรับโครงการพัฒนา

เมืองควรให้อยู่ในก ากับของส านักงานกองทุนหมู่บ้านและชุมชนเมือง เพ่ือให้การขับเคลื่อนเป็นไปในทิศทาง

เดียวกัน 

๑๖. กองทุนพัฒนาบทบาทสตรี  ก าหนดหลักเกณฑ์ในการกู้ต้องมีบริษัทประกัน

รับประกัน จึงควรคัดเลือกบริษัทประกันที่มีความมั่นคงและรับผิดชอบ ส าหรับหลักเกณฑ์การกู้ที่ต้องมีการค้ า

ประกันกันเองในกลุ่ม บางรายอาจไม่ต้องการค้ าประกันให้เพราะต้องรับผิดชอบอาจท าให้เกิดการแตกความ

สามัคคีภายในกลุ่ม จึงควรเพ่ิมความระมัดระวังในส่วนนี้ 

๑๗. ส านักงบประมาณ ควรพัฒนาและปรับเปลี่ยนระบบและกระบวนการการบริหาร

จัดการงบประมาณ ให้สามารถขับเคลื่อนระดับขีดความสามารถในการแข่งขันของประเทศให้สูงขึ้น โดย

ค านึงถึงกรอบวินัยทางการคลัง ซึ่งตามโครงสร้างงบประมาณพบว่ารายจ่ายประจ ามีสัดส่วนในระดับสูงและมี

แนวโน้มเพ่ิมสูงขึ้น ในขณะที่สัดส่วนรายจ่ายลงทุนอยู่ในระดับต่ าและลดลงจากปีงบประมาณท่ีผ่านมา สมควร

ก าหนดแนวทาง การควบคุมรายจ่ายประจ าให้อยู่ในระดับที่เหมาะสม โดยพิจารณาชะลอหรือยกเลิกงาน

ลักษณะประจ าที่ด าเนินการมาอย่างต่อเนื่อง แต่ไม่ส่งผลต่อการแก้ไขปัญหาของประเทศ ทบทวนปรับบทบาท

ภารกิจประจ าของหน่วยงานที่ปัจจุบันไม่ควรเป็นผู้ด าเนินการเอง และควรเข้มงวดกับการขยายงานไปส่วน

ภูมิภาคหรือจังหวัดโดยไม่มีความจ าเป็นและอาจเป็นภาระรายจ่ายประจ าในอนาคต รวมทั้งหน่วยงานที่มี

รายได้ควรน ามาใช้ทดแทนเพ่ือลดภาระงบประมาณ ส าหรับรายจ่ายลงทุนที่มีอยู่อย่างจ ากัดควรด าเนินการเพ่ือ

ยกระดับขีดความสามารถในการแข่งขัน มิใช่เพ่ืออ านวยความสะดวกในการท างาน ปัจจัยความส าเร็จของการ

จัดการงบประมาณที่มีประสิทธิภาพ คือ ค าขอรับการจัดสรรงบประมาณของหน่วยงานที่มีคุณภาพ จึงสมควร

จัดประชุมชี้แจงเพ่ือท าความเข้าใจให้ ส่วนราชการและหน่วยงานต่าง ๆ รับทราบถึงหลักการ หลักเกณฑ์ และ

แนวทางการจัดการงบประมาณอย่างชัดเจน 

๑๘. ส านักงบประมาณควรให้ความส าคัญกับการประเมินผลการใช้จ่ายงบประมาณมากขึ้น             

มีการใช้ประโยชน์จากระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่มีคุณภาพ รวมทั้งทบทวนการมอบอ านาจในการโอนและ



๕๐ 

 

เปลี่ยนแปลงงบประมาณ ตลอดจนการผลักดันแนวทางการเร่งรัดการเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายลงทุนให้เริ่ม

ด าเนินการเตรียมความพร้อมได้ตั้งแต่รายการงบประมาณมีความชัดเจน โดยก าหนดปฏิทินการบริหาร

งบประมาณเพ่ือให้หน่วยงานที่ได้รับการจัดสรรงบประมาณรับทราบขั้นตอนและวิธีปฏิบัติ  

๑๙. การก าหนดราคามาตรฐานครุภัณฑ์และสิ่งก่อสร้างควรมีความเหมาะสมและเป็น

ปัจจุบัน ส าหรับการพิจารณาราคาครุภัณฑ์นอกมาตรฐานและการก าหนดราคากลางควรมีความสมเหตุสมผล 

สะท้อนการเคลื่อนไหวของสภาวะเศรษฐกิจ ข้อมูลการตลาด และสภาพความเป็นจริงในระดับพ้ืนที่ ทั้งนี้ - 

เช่น  รายการรถโดยสาร ขนาด ๑๒ ที่นั่ง (ดีเซล) หลังคาสูง ปริมาตรกระบอกสูบไม่ต่ ากว่า ๒,๔๐๐ ซีซี ราคา

คันละ ๑,๒๓๒,๔๐๐ บาท ควรเพ่ิมเติมคุณลักษณะเฉพาะของมาตรฐานครุภัณฑ์ให้ครบถ้วนและสอดคล้องกับราคา

ที่ก าหนด โดยระบุรายละเอียดค่าใช้จ่ายในการดัดแปลงลักษณะที่นั่งเป็นแบบแยกที่นั่ง พนักพิงปรับเอนได้

หลายระดับมคีอนโซลหลังคนขับ ปูพื้น กรุผนังโดยรอบ พร้อมเครื่องปรับอากาศ ฟิลม์กรองแสง และพ่นกันสนิม   

          

 
 

 

๑. ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคควรขอรับการสนับสนุนงบประมาณจาก
รัฐบาลให้เพ่ิมมากข้ึน เนื่องจากการด าเนินงานด้านการคุ้มครองผู้บริโภคในปัจจุบันมีความส าคัญ เพ่ือการรักษา
และคุ้มครองสิทธิของประชาชนไม่ให้ถูกผู้ประกอบการเอาเปรียบและให้การปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
ครอบคลุมและมีประสิทธิภาพสูงขึ้น 

๒. ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคควรผลักดันให้มีองค์กรอิสระเพ่ือการ
คุ้มครองผู้บริโภค เพ่ือให้มีหน่วยงานที่จะดูแลรักษาสิทธิของผู้บริโภคมากขึ้น  เนื่องจากส านักงาน
คณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภคมีบุคลากรไม่เพียงพอที่จะดูแลคุ้มครองสิทธิของประชาชนได้ครอบคลุมพ้ืนที่
ทั่วประเทศได้ 

๓. ส านักงานข่าวกรองแห่งชาติควรมีการบูรณาการงานด้านข่าวกรองร่วมกับหน่วยข่าว
กรองของทหารในการด าเนินการแก้ไขปัญหาความรุนแรงในพ้ืนที่จังหวัดชายแดนภาคใต้ เพ่ือด าเนินการแก้ไข
ฐานข้อมูลของบุคคลที่เป็นผู้ต้องสงสัยว่าเกี่ยวข้องกับขบวนการก่อการร้ายเพ่ือคุ้มครองประชาชนผู้บริสุทธิ์
บางส่วนที่ถูกระบุว่าเป็นบุคคลที่เป็นผู้ต้องสงสัยว่าเกี่ยวข้องกับขบวนการก่อการร้าย ซึ่งส่งผลกระทบต่อการใช้
ชีวิตประจ าวันตามปกติของบุคคลเหล่านั้น 

๔. ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาควรด าเนินการเปิดเผยข้อมูลของการจัดท าผังเมือง
รวมจังหวัด ซึ่งอยู่ระหว่างการพิจารณาของส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาให้ประชาชนทั่วไปได้รับทราบ 

ข้อสังเกตคณะกรรมาธิการวิสามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๗ ของวุฒิสภา 

 



๕๑ 

 

เนื่องจากการประกาศใช้ผังเมืองรวมจังหวัดของกรมโยธาธิการและผังเมืองที่ผ่านมาประสบความล้มเหลว  
เพราะประกาศใช้ผังเมืองรวมจังหวัดได้เพียง ๘ จังหวัด เท่านั้น 

๕. ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาควรเสนองานวิจัยผ่านส านักงานคณะกรรมการวิจัย
แห่งชาติหรือส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย เพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหางบประมาณไม่เพียงพอส าหรับการ
ด าเนินงานวิจัยต่าง ๆ ของส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาได้ 

๖. ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกาควรมีการก าหนดค านิยาม“เงินแผ่นดิน” ให้ชัดเจน
ไว้ในร่างกฎหมายการเงินการคลังของรัฐที่อยู่ในระหว่างการพิจารณาของส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
เพ่ือให้เป็นบรรทัดฐานที่ถูกต้องตามกรอบวินัยการเงินการคลังตามมาตรา ๑๖๙ ของรัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๕๐ 

๗. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติควรก าหนด
แผนการพัฒนาประเทศล่วงหน้าในระยะเวลา ๑๐ - ๒๐ ปี เพ่ือให้รัฐบาลและหน่วยงานต่าง ๆที่เกี่ยวข้องเห็น
ทิศทางการพัฒนาประเทศในอนาคต พร้อมทั้งด าเนินการให้หน่วยงานต่าง ๆ ที่จัดท าแผนแม่บท แผนพัฒนา 
หรือแผนด าเนินการต่าง ๆ ที่มีระยะเวลาด าเนินการมากกว่า ๑ ปี ให้ปรับเงื่อนเวลาของแผนต่าง ๆ ให้มี
ระยะเวลาเริ่มต้นหรือสิ้นสุดที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติที่มีอยู่ด้วย 

๘. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติควรค านึงถึงมิติทาง
สังคมในการจัดท าแผนการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศ โดยให้ความส าคัญต่อสิ่งแวดล้อมมากขึ้น เพ่ือให้การ
พัฒนาประเทศสามารถด าเนินไปได้อย่างยั่งยืน 

๙. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการควรมีแนวทางในการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการให้มีความเหมาะสมและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ซึ่งอาจใช้วิธีการประเมินผลในเชิง
คุณภาพหรือการจ้างบุคคลผู้ไม่มีส่วนได้เสียเป็นผู้ประเมินและเก็บข้อมูลแทนเนื่องจากวิธีการประเมินผลการ
ปฏิบัติงานของข้าราชการที่ผ่านมาเป็นการให้ส่วนราชการเหล่านั้นเป็นผู้เก็บรวบรวมข้อมูลและประเมินกันเอง 
ซึ่งอาจได้ข้อมูลที่ไม่ตรงกับความเป็นจริง อันอาจส่งผลต่อการจัดสรรงบประมาณให้แก่หน่วยงานนั้น ๆ รวมถึง
การบรรจุอัตราข้าราชการของหน่วยงานนั้นด้วย 

๑๐. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการควรส ารวจความคิดเห็นและความ
ต้องการของหน่วยงานราชการในต่างจังหวัดว่าหน่วยงานเหล่านั้นต้องการปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงานและ
กรอบภารกิจการด าเนินงานอย่างไร เนื่องจากการปฏิบัติงานของหน่วยงานราชการในต่างจังหวัด ปัจจุบัน
ประสบปัญหาการขาดแคลนบุคลากรและอุปกรณ์ในการปฏิบัติงานส่งผลให้การด าเนินงานให้บรรลุผลตาม
เป้าหมายเป็นไปด้วยความยากล าบาก 

๑๑. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการควรพิจารณาควบรวมและจัดตั้ง
หน่วยงานที่มีหน้าที่ดูแลภารกิจเกี่ยวกับความมั่นคงทางทะเลให้เป็นหน่วยงานเดียว เพ่ือให้มีอ านาจหน้าที่และ
ภารกิจดูแลจัดการเกี่ยวกับความมั่นคงทางทะเลอย่างชัดเจน เนื่องจากการบูรณาการต่าง ๆเกี่ยวกับความ
มั่นคงทางทะเลที่ผ่านมา ทั้งงบประมาณและภารกิจต่าง ๆ ยังขาดการบูรณาการที่เป็นรูปธรรม 



๕๒ 

 

๑๒. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการควรมีแนวทางการแก้ปัญหาการขาด
แคลนบุคลากรปฏิบัติงานเกี่ยวกับงานทะเบียนราษฎร์ เนื่องจากปัญหาการขาดแคลนบุคลากรดังกล่าว ส่งผล
ให้เกิดปัญหาการทุจริตปลอมแปลงบัตรประจ าตัวประชาชนในหลายท้องที่ทั้งในระดับท้องถิ่นและในระดับ
อ าเภอ 

๑๓. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการควรด าเนินการแก้ไขต าแหน่ง
ประเภทของนายอ าเภอให้มีความเหมาะสม เนื่องจากต าแหน่งของนายอ าเภอถูกปรับให้อยู่ในต าแหน่งประเภท
อ านวยการเท่านั้น แต่โดยข้อเท็จจริงภารกิจในพ้ืนที่มีความรับผิดชอบสูงมาก 

๑๔. ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัยควรให้การสนับสนุนการวิจัยที่เป็นประโยชน์ต่อ
สังคม เช่น โครงการเลี้ยงแบคทีเรียขจัดน้ ามันซึ่งสามารถพัฒนาน าผลงานไปสู่การปฏิบัติจริงในการขจัดคราบ
น้ ามันที่รั่วไหลลงทะเล อันจะเป็นการรักษาสิ่งแวดล้อมแทนการใช้สารเคมี หรือการส่งเสริมการผลิตวัคซีน
ป้องกันโรคเอดส์ให้มีประสิทธิภาพเพ่ือจ าหน่ายและสร้างรายได้ให้แก่ประเทศ หรือการพัฒนาทางการแพทย์ใน
การวินิจฉัยก่อนคลอด เพ่ือให้เด็กท่ีจะเกิดมาไม่มีความเสี่ยงผิดปกติ เป็นต้น 

๑๕. ส านักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัยควรปรับเปลี่ยนแนวทางและให้การสนับสนุน
การวิจัยที่มีทิศทางที่เป็นการตอบโจทย์การพัฒนาของประเทศได้อย่างชัดเจนเนื่องจากที่ผ่านมามีผลงาน 
การวิจัยที่ยังไม่มีทิศทางท่ีเป็นการตอบโจทย์ของประเทศอย่างชัดเจน 

๑๖. การบริหารจัดการน้ ามีหลายหน่วยงานที่ต้องด าเนินการ ดังนั้นจึงควรมีการบูรณาการ
ร่วมกันเพ่ือลดความซ้ าซ้อนในการด าเนินงาน ซึ่งจะท าให้การบริหารงบประมาณเป็นไปอย่างประหยัดและมี
ประสิทธิภาพ 

๑๗. ส านักงานกองทุนพัฒนาบทบาทสตรีควรพัฒนาความรู้ ความสามารถของประธาน
กองทนุในระดับหมู่บ้านในด้านการบริหารงานกองทุนให้มากขึ้น เพ่ือให้การบริหารจัดการกองทุนเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดต่อการพัฒนาบทบาทสตรีในพื้นที่ต่าง ๆทั่วประเทศ 

๑๘. ส านักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา(องค์การมหาชน) ควร
ก าหนดเกณฑ์การประเมินโรงเรียนขนาดใหญ่และขนาดเล็กให้เกิดความแตกต่างเพ่ือการจัดสรรทรัพยากรได้
อย่างมีประสิทธิภาพต่อการศึกษา และควรมุ่งเน้นการสอนมากกว่าการรอรับการประเมินผล วัดผล อันจะท า
ให้การศึกษาของไทยได้รับการพัฒนาอย่างมีประสิทธิภาพ 

๑๙. องค์การบริหารการพัฒนาพื้นที่พิเศษเพื่อการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน(องค์การ
มหาชน) ควรมีการพัฒนาพ้ืนที่ท่องเที่ยวต่าง ๆ โดยค านึงถึงผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อมและควรผ่านการท า
ประชาพิจารณ์และประชามติของประชาชนในพ้ืนที่ เพ่ือให้การด าเนินการใด ๆ ของรัฐเป็นไปตามความ
ต้องการของประชาชนโดยรวม เช่น โครงการก่อสร้างกระเช้าขึ้นภูกระดึง เป็นต้น 

๒๐. ส านักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์การมหาชน) และหน่วยงานที่
เกี่ยวข้องควรจัดโครงการห้องสมุดมีชีวิตในทุกพ้ืนที่ของประเทศ เพ่ือเป็นการจูงใจให้ประชาชนหันมาให้



๕๓ 

 

ความส าคัญในการเรียนรู้และพัฒนาตนเองและปลูกนิสัยรักการอ่าน ซึ่งจะส่งผลให้เกิดสังคมแห่งการเรียนรู้
ตลอดชีวิต 

๒๑. สถาบันบริหารจัดการธนาคารที่ดิน (องค์การมหาชน) ควรมีการส ารวจและพัฒนา
พ้ืนที่ราชพัสดุที่มิได้น ามาใช้ให้เกิดประโยชน์ และความคุ้มค่าในการลงทุนหรือน ามาให้ภาคเอกชนได้ใช้
ประโยชน์ โดยรัฐเป็นผู้บริหารจัดการการน ามาใช้ประโยชน์ให้เกิดความคุ้มค่าและน ารายได้กลับมาเป็นเงินของ
แผนดิน 

 
 

 

๑. ส านักงานคณะกรรมการคุ้มครองผู้บริโภค ควรให้ความส าคัญกับคุณภาพชีวิตของ
ประชาชนที่อยู่ห่างไกลในภูมิภาคและนักท่องเที่ยวที่ถูกหลอกลวง โดยก าหนดมาตรการและกลไกการก ากับ
ดูแล รวมทั้งพิจารณาเพิ่มโทษผู้กระท าผิดในการเอาเปรียบหรือหลอกลวงผู้บริโภคให้สูงขึ้น 

๒. ส านักงานคณะกรรมการส่งเสริมการลงทุน ควรส่งเสริมการลงทุนให้มีหลากหลาย
สาขามากขึ้น เพ่ือให้นักลงทุนหรือผู้ประกอบการมีทางเลือกในการตัดสินใจมาลงทุนในประเทศไทย โดยเน้น
อุตสาหกรรมที่เป็นจุดแข็งของประเทศ อาทิ ด้านเกษตรอุตสาหกรรมที่ก่อให้เกิดมูลค่าเพ่ิม ทั้งนี้ การก าหนด
หลักเกณฑ์ในการส่งเสริมต้องพิจารณาด้วยความรอบคอบ ค านึงถึงการแข่งขันที่เป็นธรรม ผลกระทบต่อ
วิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อมภายในประเทศ ความเหมาะสมสอดคล้องของพ้ืนที่ และผลประโยชน์ของ
ประเทศเป็นส าคัญ โดยเฉพาะการส่งเสริมการลงทุนต้องไม่ก่อให้เกิดผลกระทบต่อสิ่งแวดล้อม 

๓. ส านักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา ควรบูรณาการและผลักดันกฎหมายเกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างจริงจัง เนื่องจากปัจจุบันกฎหมายเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมกระจัดกระจายตามหน่วยงานต่าง ๆ ส่งผลให้การใช้กฎหมายขาดการบูรณาการในภาพรวม รวมทั้ง
ประเทศไทยมีความหลากหลายทางชีวภาพที่มีความสมบูรณ์สูงมาก ซึ่งมีความส าคัญต่อระบบนิเวศ แต่
กฎหมายที่มีอยู่ไม่เพียงพอ เนื่องจากมุ่งเน้นเฉพาะการแก้ไขปัญหา จึงควรให้ความส าคัญกับการก ากับดูแลเพ่ือ
การป้องกันตั้งแต่ต้นเหตุ รวมทั้งมีบทลงโทษที่ชัดเจน เช่น กฎหมายเกี่ยวกับทรัพยากรทางทะเลและชายฝั่ง 
กฎหมายเกี่ยวกับการอนุรักษ์และการใช้สิทธิประโยชน์จากความหลากหลายทางชีวภาพ เป็นต้น 

๔. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ การประเมินผล การปฏิบัติราชการ
ส่วนใหญ่ก าหนดตัวชี้วัดในเชิงปริมาณ ควรเพ่ิมตัวชี้วัดเชิงคุณภาพให้มากขึ้นเพ่ือให้สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ของ
หน่วยงานได้อย่างชัดเจน และควรให้ความส าคัญกับการก าหนดยุทธศาสตร์การป้องกันการแทรกแซงจากฝ่าย
การเมืองเพ่ือรักษาหลักการของระบบคุณธรรม ทั้งนี้ ปัจจุบันหน่วยงานต่าง ๆ ต้องรับการประเมินจาก

ข้อสังเกตคณะกรรมาธิการวสิามัญพิจารณาร่างพระราชบัญญตัิงบประมาณรายจ่ายประจ าปี

งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๕๘ ของสภานติิบัญญตัิแห่งชาต ิ

 



๕๔ 

 

หน่วยงานกลางหลายแห่ง เช่น ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ ส านักงานการตรวจเงินแผ่นดิน 
เป็นต้น ดังนั้น จึงควรมีการบูรณาการการประเมินดังกล่าวเพ่ือลดภาระงานแก่หน่วยงานต่าง ๆ 

๕. ส านักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน ควรก าหนดแนวทางและกลไกการ
ป้องกันและแก้ไขปัญหาการเมืองแทรกแซงการปฏิบัติงานของข้าราชการประจ าอย่างเป็นระบบ เพ่ือให้มีความ
เป็นอิสระในการบริหารราชการแผ่นดินภายใต้กรอบท่ีกฎหมายก าหนด 

๖. ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ  มีการก าหนด
แผนพัฒนาด้านต่าง ๆ ที่ครอบคลุมถึงการพัฒนาระบบเศรษฐกิจและสังคมของประเทศในทุกมิติ อย่างไรก็ตาม
ควรมุ่งเน้นถึงวิธีด าเนินการตามแผนให้เกิดผลอย่างเป็นรูปธรรม เนื่องจากที่ผ่านมาการด าเนินการให้เป็นไป
ตามแผนที่ก าหนดไว้เป็นเรื่องท่ียาก ส่งผลให้แผนในด้านต่าง ๆ ที่ก าหนดไว้ไม่ได้ผลเท่าท่ีควร นอกจากนั้น ควร
ก าหนดมาตรการหรือกลไกทางกฎหมายเพื่อให้รัฐบาลที่เข้ามาบริหารประเทศต้องน าแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติมาใช้เป็นกรอบในการบริหารประเทศด้วย 

๗. กองอ านวยการรักษาความม่ันคงภายในราชอาณาจักร (กอ.รมน.) ควรก าหนดยุทธศาสตร์
ในการด าเนินการกับผู้ก่อความไม่สงบ โดยใช้แนวทางสันติวิธีร่วมกับฝ่ายทหารในการเจรจา และมุ่งเน้นงาน
ด้านการข่าวจากประชาชนในพ้ืนที่ รวมทั้งก าหนดแนวทางแก้ไขปัญหาประชาชนย้ายถิ่น ส่งเสริมให้เยาวชน
ได้รับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ได้ประกอบอาชีพมีงานท าและได้รับความยุติธรรม ตลอดจนเพ่ิมแนวทางการสร้าง
แรงจูงใจเพ่ือให้หมู่บ้านและประชาชนสามารถดูแลป้องกันตนเอง 

 

 

--------------------------------------------- 

 

 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%81%E0%B8%AD%E0%B8%87%E0%B8%AD%E0%B8%B3%E0%B8%99%E0%B8%A7%E0%B8%A2%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%A3%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A9%E0%B8%B2%E0%B8%84%E0%B8%A7%E0%B8%B2%E0%B8%A1%E0%B8%A1%E0%B8%B1%E0%B9%88%E0%B8%99%E0%B8%84%E0%B8%87%E0%B8%A0%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%A3%E0%B8%B2%E0%B8%8A%E0%B8%AD%E0%B8%B2%E0%B8%93%E0%B8%B2%E0%B8%88%E0%B8%B1%E0%B8%81%E0%B8%A3
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