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LAW JUSTICE PEACE

I have a firm believe in the

“RULE OF LAW” as I hold the

“Law” to be the most important

regulator of behavior in the country.

It follows that a nation must have

laws which are right and just, and

those who administer the law must

do so white justice and equality

Prof. Dr. Ukrit Mongkolnavin

5 December 1970 

นิติธรรม ยุติธรรม สันติธรรม

ข้าพเจ้ามีความเชื่อในหลัก “นิติธรรม”

(THE RULE OF LAW) โดยถือว่า “กฎหมาย”

เป็นกฎเกณฑ์ที่ส�ำคัญของบ้านเมือง ดังนั้น ประเทศ

จะต้องมีกฎหมายที่เป็น “ธรรม” และผู้ใช้กฎหมาย

ต้องใช้ด้วยความ “ยุติธรรม” ด้วยความเสมอภาค

ปราศจาก “อคติ” สังคมและประเทศชาติจึงจะมี

“สันติสุข” (สันติธรรม) 
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อารัมภบท

	 หนังสือ “หลากหลายแนวคิด อุกฤษ มงคลนาวิน” เล่มนี้เป็นเล่มที่ ๔ 

เล่มที่ ๑ เป็นเรื่อง “สิทธิและสถานภาพทางกฎหมายของสตรีไทย” เล่มที่ ๒ 

เป็นเรื่อง “บทบาทของนักนิติศาสตร์ในการพัฒนาประเทศ” เล่มที่ ๓ เป็น

เรือ่ง “ก�ำเนดิคณะนติศิาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลยั” เล่มนีก้ล่าวถงึก�ำเนดิ

ส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน

	 ส�ำนักงานทนายความในประเทศไทยมีมากมาย แต่มีแนวทางเดียวกัน

ได้แก่ เป็นส�ำนกังานทีม่ทีนายความรบัว่าความทัง้คดีแพ่งและคดีอาญา ทีต้ั่ง

ส�ำนักงานอยู่ใกล้ศาลแถวบริเวณริมคลองหลอดใกล้สนามหลวง ในรูปแบบ

ห้องแถว ๒ - ๓ ชั้น มีป้ายชื่อส�ำนักงานติดอยู่ด้านหน้าส�ำนักงาน

	 แต่ส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน ซึ่งเริ่มตั้งขึ้นเมื่อเกือบ 

๕๐ ปีก่อน มีความแตกต่างในสาระส�ำคัญคือ ไม่ได้ต้ังอยู่ใกล้ศาล แต่ต้ัง

ในย่านธุรกิจและไม่เป็นห้องแถวแบบส�ำนักงานทนายความทั่วไป โดย

ส�ำนักงานแห่งแรกตั้งอยู่บนอาคาร “โอลิมเปีย” ซึ่งเป็นอาคาร ๗ ชั้น  

ไม่มป้ีายชือ่ส�ำนกังานทนายความอยูท่ีด้่านหน้าอาคาร แต่จะมป้ีายส�ำนกังาน

ที่หน้าห้องส�ำนักงานชั้น ๕ เท่านั้น



	 หลังจากนั้นได้ย้ายไปอยู่ที่อาคารราชด�ำริ ชั้น ๑๑ ถนนราชด�ำร ิ 

และต่อมาได้ก่อสร้างส�ำนักงานของตนเองที่ถนนสุขุมวิท ซอย ๕ ซึ่งอยู่ห่าง

จากศาล (แถวสนามหลวง) มากขึ้นทุกที จนทนายความทั่วไปตั้งข้อสงสัยว่า 

“ส�ำนักงาน” จะไปรอดหรือไม่

	 แต่ปรากฏว่าความเจริญของบ้านเมืองได้ขยายตัวออกไปตามแนวทาง

ของส�ำนักงาน จนกระท่ังในปัจจุบันจะเห็นส�ำนักงานศาล ส�ำนักงาน

ทนายความ ขยายที่ตั้งส�ำนักงานไกลจาก “สนามหลวง” มากขึ้นทุกที ดังที่

ทราบกันอยู่แล้ว

	 โดยสรุปอาจกล่าวได้ว่า ส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน มีความ

คิดที่หลากหลายและมีความคิดก้าวหน้าเกินกว่าความคิดและค่านิยมของ

ภาคราชการและภาคเอกชนในขณะนั้นเป็นสิบปี

	 นอกจากนั้น ในหนังสือเล่มน้ี ผู้อ่านและผู้สนใจจะได้ทราบถึงแนวคิด 

หลักการ และปรัชญาของส�ำนักกฎหมายที่อาจกล่าวได้ว่าในขณะนั้น “ไม่มี

ใครเหมือน และไม่เหมือนใคร”

	 ส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน เป็นส�ำนักงานกฎหมายของคน

ไทยแท้ ๆ  ทีเ่ป็นส�ำนกังานชัน้แนวหน้าและเป็นส�ำนกังานขนาดใหญ่ส�ำนกังาน

หนึ่ง ซึ่งรายละเอียดต่าง ๆ จะปรากฏในหนังสือ “ก�ำเนิดส�ำนักกฎหมาย 

ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน” เล่มนี้ 

	 สาระส�ำคัญอีกประการหนึ่งในหนังสือเล่มนี้ได ้แก่การให้ข ้อคิด 

ไว้ในสังคมว่า “การสร้างถาวรวัตถุ” เป็นงานยาก แต่การ “สร้างคน” เป็น

งานยากกว่า



	 การสร้าง “นักกฎหมาย” ทีม่คีณุภาพโดยคณะนติศิาสตร์ จฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย จนเป็นท่ียอมรับท่ัวไปในวงการต่าง ๆ หลายคนได้รับใช้

บ้านเมืองและประชาชนในต�ำแหน่งส�ำคัญ

	 โดยเฉพาะคณบดีคณะนิติศาสตร์ ทุกคนล้วนเป็นผลจากการ

หล่อหลอมจากคณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และทุกคน 

ได ้สืบสานปณิธานรุ ่นต ่อรุ ่นจนถึงปัจจุบัน ซึ่งท�ำความภูมิใจให้ผม 

เป็นอย่างมาก

	 แต่การสร้าง “ทนายความ” ทีม่คีณุภาพ มคีวามสามารถ มอีดุมการณ์ 

ความซื่อสัตย์ต่อวิชาชีพ ต่อตัวเอง และต่อลูกความ เป็นงานที่ยากล�ำบาก 

ถึงกระนั้นก็ตาม ตลอดเวลา ๔๗ ปีของการก่อตั้งส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ 

มงคลนาวิน ได้ผลิตทนายความในอุดมคติไว้จ�ำนวนมาก ดังปรากฏใน

รายช่ือและจากเรื่องเล่าเกี่ยวกับความประทับใจท่ีมีโอกาสได้เข้าเป็น

ทนายความของส�ำนักงาน

	 เช่นเดียวกับหนังสือหลากหลายแนวคิด อุกฤษ มงคลนาวิน ทั้ง ๓ 

เล่ม มีท่านผู้หญิงมณฑินี มงคลนาวิน เป็นบรรณาธิการ หนังสือเล่มที่ ๔ 

น้ีก็เช่นเดียวกัน ท่านผู้หญิงได้อ่านและให้แนวคิด ให้ข้อสังเกตท่ีมีคุณค่า

มาก โดยเฉพาะเมื่อเริ่มจัดท�ำฉบับร่าง รูปแบบหนังสือจะเต็มไปด้วยภาพ

เหตุการณ์และกิจกรรมต่าง ๆ แต่ท่านผู้หญิงให้ข้อเสนอแนะในฐานะผู้อ่าน

หนังสือเล่มนี้ ไม่ว่าจะเป็นทนายความหรือบุคคลธรรมดา ควรจะได้ทราบ

ถงึหลกัการ ปรชัญา แนวปฏบิตัขิองส�ำนกังานทีม่ต่ีอ “วชิาชพีทนายความ” 

การสร้างชือ่เสยีงให้ส�ำนกังานทนายความ การสร้างชือ่เสียงและความเชือ่ถอื

ให้ “ทนายความ” ซึ่งผมภูมิใจที่ผมท�ำได้ส�ำเร็จในอีกระดับหนึ่ง 



	 หวังว่าหนังสอืเล่มนีจ้ะให้ความรูแ้ก่นกักฎหมายโดยเฉพาะทนายความ 

และนิสิตนักศึกษากฎหมาย ท่ีจะได้ทราบถึงพัฒนาการของส�ำนักกฎหมาย

ของคนไทย ซึง่ก่อตัง้มาตัง้แต่ พ.ศ. ๒๕๑๓ จนถึงปัจจบุนัอายคุรบ ๔๗ ปี โดย

ตลอดมาได้ยึดมั่นในหลัก “นิติธรรม ยุติธรรม สันติธรรม” ไม่เปลี่ยนแปลง

				    (ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน)			 

					     ๑๐ มีนาคม ๒๕๖๐



สารบัญ

• อารัมภบท		  ๒

• ตราส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน	 ๗

• วิวัฒนาการ 	 	 ๙

•	ส�ำนักงานเทพศรีหริศทนายความ - ส�ำนักงานในเครือ	 ๔๑

•	๔๗ ปีแห่งการบริการทางกฎหมาย	 ๔๗

•	หน้าประวัติศาสตร์	 ๕๕

•	ปัญหาของส�ำนักงาน	 ๑๐๕

•	ปฏิทินประจ�ำปีของส�ำนักงาน	 ๑๑๗

•	โครงการสารานุกรมกฎหมายแพ่งและพาณิชย์	 ๑๓๓

•	รายชื่อทนายความที่เคยท�ำงานและฝึกงานที่ส�ำนักงาน	 ๑๔๕

•	ความทรงจ�ำของอดีตทนายความ	 ๑๕๓



ตราส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน  

	 เครื่องหมายรูป “สามห่วง” มีที่มาจากค�ำสามค�ำ คือ “นิติธรรม 

ยุติธรรม สันติธรรม” ซึ่งเป็นคติพจน์ของส�ำนักงาน

	 ตราชั่งเล็กด้านบนซ้ายเป็นความหมายของ “ความเที่ยงธรรม”

	 ห่วงทั้งสามมีลักษณะเป็น “รวงผึ้ง” คือการท�ำงานด้วยความขยัน  

ความอดทน และความสามัคคี ซึ่งเป็นธรรมชาติของ “ผ้ึง” ที่รวมกัน 

สร้างรังขึ้นมาจนเป็นปึกแผ่น

	 รังผ้ึงตามภาพมีจินตนาการเมื่อคิดถึงความหมาย ได้ค�ำนึงถึง

อักษร “อ” ซึ่งเป็นอักษรที่เป็นมงคลของเราด้วย





วิวัฒนาการ
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ส�ำนักงานอาคารโอลิมเปีย พ.ศ. ๒๕๑๓ - ๒๕๑๕

	 ส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน นับเป็นงานล�ำดับแรกตาม

สายงานอาชพี ด้วยการก่อตัง้ส�ำนักกฎหมายข้ึนเมือ่วนัที ่๕ ธนัวาคม ๒๕๑๓ 

ตั้งอยู่ที่ตึกโอลิมเปีย ชั้น ๕ ถนนพระรามที่ ๔ มีทนายความประจ�ำส�ำนักงาน 

๖ คน เจ้าหน้าที่ ๗ คน

	 อาคารโอลิมเปียเป็นอาคาร ๗ ชั้น ส�ำนักงานตั้งอยู่ชั้น ๕ เป็นอาคาร

ที่มีขนาดปานกลาง ผู้คนไม่พลุกพล่าน ทางอาคารจัดที่จอดรถพิเศษให้

หนึ่งคันอยู่ข้างบันไดทางข้ึนอาคาร ส่วนบุคคลอ่ืนมีที่จอดรถหน้าส�ำนักงาน

และชั้นใต้ดิน

	 เนื่องจากชั้น ๗ เป็นห้องอาหาร จึงเป็นการสะดวกในการเลี้ยงรับรอง

แขกหรือลูกความ เพราะไม่ต้องออกไปนอกอาคาร ความสะดวกนอกจาก

นั้นได้แก่ อาคารนี้ตั้งอยู่ระหว่างกลางของบ้านพักและตึกคณะรัฐศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ซึ่งเป็นที่ท�ำงานในขณะนั้น การจราจรก็ไม่ติดขัด  
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เมื่อเลิกงานก็มานั่งท�ำงานรับลูกความ ประชุมทนายความ เจ้าหน้าที่ 

หลงัจากรบัประทานอาหารเยน็แล้วกย็งันัง่ท�ำงานเตรียมการสอนในสถาบนั

ต่าง ๆ อยู่จนดึกทุกคืน

ส�ำนักงานอาคารราชด�ำริ พ.ศ. ๒๕๑๖ - ๒๕๒๑

	 ต่อมาส�ำนักกฎหมายได้ย้ายไปอยู่ที่ราชด�ำริ มีทนายความประจ�ำ

ส�ำนักงานเพิม่ขึน้เป็น ๑๒ คน เหตทุีย้่ายมาอยูอ่าคารราชด�ำรมิเีหตผุลส�ำคญั

อยู่ ๒ ประการใหญ่ คือ เจ้าของอาคารคือ พ.อ.จินดา ณ สงขลา เลขาธิการ 

ก.พ. ในขณะนัน้ เป็นหลานชายพระยามานวราชเสว ีซึง่เป็นผูใ้หญ่ทีผ่มนบัถอื

อย่างสูง ได้ชักชวนให้มาตั้งส�ำนักงานที่ชั้น ๑๑ นอกจากนั้น อาคารนี้ยังเป็น

ที่ตั้งของ “ห้างสรรพสินค้าไทยไดมารู” ซึ่งเป็นลูกความประจ�ำรายใหญ่และ

มีลูกความประจ�ำรายอื่นอีกในที่อาคารนี้

หน้าประตูทางเข้า
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คณะทนายความประจ�ำส�ำนักกฎหมายในสมัยนั้น

บรรยากาศภายในส�ำนักงานอาคารราชด�ำริ



13

เดิมส�ำนักงานทนายความมักจะอยู่ตามห้องแถว ไม่เคยมีใครคิดที่จะกล้ามา
อยู่อาคารสูง ๆ  แบบฝร่ัง เขาบอกว่า ส�ำนักงานทนายความไม่อยู่ห้องแถว  
ไม่ติดป้ายใครจะมารู้จัก แต่ผมกลับแนวคิดเสียใหม่ ข้ึนไปอยู่บนอาคารสูง 
ข้างล่างไม่มีป้ายส�ำนักงานกฎหมาย เพราะผมถือว่าส�ำนักงานกฎหมายเป็น 
อาชีพอิสระ ซึ่งต้องอาศัยเกียรติยศ ศักดิ์ศรี ความซื่อสัตย์ ไม่ ใช่จะมา 
เดินเลือกปา้ยชื่อ แล้วค่อยจา้งให้ว่าความ

ถ่ายภาพร่วมกับคณะทนายความ



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

14

ส�ำนักงานสุขุมวิท ซอย ๕ พ.ศ. ๒๕๒๑ - ๒๕๕๑

	 ต่อมาจ�ำนวนทนายความและเจ้าหน้าท่ีเพิ่มข้ึนเรื่อย ๆ จุดเริ่มต้นของ

แนวคิดในการสร้างส�ำนักงานที่สุขุมวิท ซอย ๕ เพราะต้องการความสะดวก

ในการท�ำงานและต้องการขยายงานในการรองรับลูกความและจ�ำนวน

ทนายความและเจ้าหน้าที่ที่มีจ�ำนวนมากขึ้น

	 การเช่าอาคารของผู้อื่นท�ำเป็นส�ำนักงาน ซึ่งต้องประสบกับความ 

ไม่สะดวกนานาประการ เช่น ความคับแคบของสถานที่ ค่าเช่าที่เพ่ิมขึ้น 

เกือบทุกปี ที่จอดรถไม่พอเพียง และความไม่สะดวกในการใช้เครื่อง 

ปรับอากาศในเวลาหลังเลิกงาน จึงตัดสินใจสร้างส�ำนักงานบนที่ดินของ

ตนเองในสุขุมวิท ซอย ๕ บนพื้นที่ขนาด ๔๓๐ ตารางวา เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๒๑
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วางศิลาฤกษ์การก่อสร้างอาคารส�ำนักงาน ๓ ชั้น



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

16

การวางศิลาฤกษ์ซึ่งก�ำหนดเองให้ตรงกับวันส�ำคัญของชาติ เช่น วันเปิดส�ำนักงาน  

ที่ตึกโอลิมเปียครั้งแรกเป็นวันที่ ๕ ธันวาคม ซึ่งเป็นวันเฉลิมพระชนมพรรษา 

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช วันเปิดส�ำนักงานที่สุขุมวิท ซอย ๕ 

อาคารแรกตรงกับวันที่ ๑๒ สิงหาคม ๒๕๒๒ ซึ่งเป็นวันเฉลิมพระชนมพรรษา  

สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ



17

ผมและท่านผู้หญิงมณฑินี มงคลนาวิน ร่วมกันประกอบพิธีเปิดส�ำนักงานของตนเอง 

โดยใช้หลักการที่ว่าอาคารที่ท�ำงานที่เราสร้างเอง เป็นที่ท�ำงานของเราเอง  

ก็สมควรที่จะท�ำพิธีเปิดเอง



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

18

ทนายความ

เจ้าหน้าที่



19

วันท�ำพิธีเปิดส�ำนักงาน ผู้ร่วมในพิธีคือ บรรดาญาติ พี่น้อง ครอบครัว  

ทนายความและเจ้าหน้าที่

อาคารส�ำนักงานหลังแรกที่สุขุมวิท ซอย ๕



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

20

	 ส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน เป็นส�ำนักงานทนายความ

ที่มีความสวยงามแห่งหน่ึงในประเทศ เพราะอาคารส�ำนักงานมีรูปแบบ

คลาสสิกสไตล์ยุโรป ซึ่งได้แบบอย่างมาจากฝรั่งเศสในฐานะที่เคยศึกษา 

เล่าเรียนมา ส่วนการตกแต่งภายใน ก็เน้นการประสานกันอย่างกลมกลืน

ระหว่างความสวยงามกบัประโยชน์ใช้สอย ทีต่วัอาคารภายนอกได้ตดิคตพิจน์

ของส�ำนักงานไว้ทั้งสองด้านทางประตูเข้าว่า

“คติธรรม” ที่ด้านหน้า

ประตูทางเข้าส�ำนักงาน

นิติธรรม  	 หมายถึง	บ้านเมืองต้องปกครองด้วยกฎหมาย 

ยุติธรรม  	 หมายถึง	 ต้องใช้กฎหมายด้วยความเป็นธรรม 

สันติธรรม  	หมายถึง	 บ้านเมอืงจะมสีนัตสิขุเมือ่มกีารปกครองโดยกฎหมาย 		

			   และประชาชนได้รับความยตุธิรรมโดยเสมอภาคเท่าเทยีมกนั



21

โถงบันไดทางขึ้นส�ำนักงาน ชั้น ๒ มีราวทองเหลืองเป็นที่สะดุดตา

ส่วนบริการและต้อนรับ



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

22

ห้องสมุด ชั้น ๓ มีพระรูปกรมหลวงราชบุรีดิเรกฤทธิ์ “พระบิดาแห่งกฎหมายไทย”  

ซึ่งทนายความและเจ้าหน้าที่จะร่วมกันถวายสักการะในวันรพี วันที่ ๗ สิงหาคมของทุกปี

ห้องประชุม ๑
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ห้องประชุม ๒

ห้องประชุม ๓



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

24

การเริม่สร้างอาคารหลังท่ี ๒ เป็นอาคาร ๕ ชัน้ เม่ือ พ.ศ. ๒๕๓๑

	 เนื่องจากเป็นผู้เล็งเห็นการณ์ไกล จึงตัดสินใจซื้อที่ดินที่มีบริเวณติดกัน

ไว้อกี ๒๑๕ ตารางวา เผือ่ว่าต่อไปภายหน้าเมือ่ส�ำนกังานกฎหมายต้องขยาย 

จะได้ไม่ต้องย้ายไปสถานที่อื่น และเมื่อเวลาผ่านไป ๑๐ ปีก็ถึงเวลาแห่งการ

ขยายส�ำนักงาน เมื่อวันพุธที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๓๑ โดยถือฤกษ์สะดวกคือ 

เมือ่ทกุอย่าง ได้แก่ แบบก่อสร้างพร้อม ผูร้บัเหมาพร้อม เงินด�ำเนนิงานพร้อม 

งานส่วนใหญ่พร้อม จึงถือเป็นฤกษ์ดีที่สุด

วางศิลาฤกษ์อาคารหลังที่ ๒



25

ผู้ร่วมในงานพิธีวางศิลาฤกษ์ ส�ำนักกฎหมายอาคารหลังที่ ๒ สูง ๕ ชั้น  

เมื่อวันที่ ๒๔ สิงหาคม ๒๕๓๑



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

26

อาคารหลังที่ ๒

เป็นอาคาร ๕ ชั้นเชื่อมติดต่อกันกับอาคาร ๓ ชั้นหลังเดิม

ห้องท�ำงาน



27

ห้องรับแขก

ห้องประชุม



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

28

ห้องท�ำงานและห้องรับรอง

ห้องสมุด



29

กระจกสีสัญลักษณ์ของส�ำนักงานที่ชั้น ๕ 



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

30

ส�ำนกังานอาคารจสัมนิทาวเวอร์ พ.ศ. ๒๕๕๑ - ๒๕๕๕

	 เม่ือเวลาผ่านไป ย่านสขุมุวทิ ซอย ๓ และซอย ๕ มโีรงแรมมาปลกูสร้าง

มากขึ้น เพื่อรับนักท่องเที่ยวจากตะวันออกกลาง ท�ำให้บริเวณส�ำนักงานมี

ความพลกุพล่านมาก โดยเฉพาะโรงแรมมหีญงิบรกิารด้วย ท�ำให้ส่ิงแวดล้อม

และบรรยากาศไม่เหมาะสมที่จะเป็นส�ำนักงาน ประกอบกับนโยบายลด

บทบาทและลดการท�ำงานลง เนื่องจากอายุที่มากขึ้น รวมทั้งลดภาระ

ค่าใช้จ่าย ค่าไฟฟ้า ค่าบ�ำรุงรักษา และค่าซ่อมแซมอาคารส�ำนักงานซอย ๕ 

ซึ่งมีค่าใช้จ่ายสูงมากเพราะอายุประมาณ ๓๐ ปี มีความจ�ำเป็นต้องซ่อมแซม

ใหญ่ เน่ืองจากหมดอายุการใช้งาน เช่น เครื่องปรับอากาศที่ใช้ทั้งอาคาร  

ถึงเวลาซ่อมแซมใหญ่ ท่อน�้ำต่าง ๆ เริ่มเก่า มีรอยแตก จึงตัดสินใจย้าย 

ที่ท�ำงานมาอยู่ที่อาคารจัสมินทาวเวอร์ ถนนแจ้งวัฒนะ เพราะความจ�ำเป็น

ในการใช้พื้นที่น้อยลง ท�ำให้ลดค่าใช้จ่ายได้มาก

ด้านหน้าประตูทางเข้าส�ำนักงาน ณ อาคารจัสมินทาวเวอร์



31

ห้องรับแขก



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

32

ส�ำนกังานอาคารนาวิน คอร์ท พ.ศ. ๒๕๕๕ - ปัจจบัุน

	 ต่อมา เนื่องจากค่าเช่าอาคารส�ำนักงานที่ถนนแจ้งวัฒนะขยับสูงขึ้น

ทุกปี และการเดินทางไม่สะดวกเพราะอยู่ไกลจากบ้าน เมื่ออยู่ได้ระยะ

หนึ่งจึงได้ย้ายมาอยู่ที่อาคารนาวิน คอร์ท เพราะเป็นเจ้าของอาคารอยู่แล้ว  

และความสะดวกสงูสดุคอือยูใ่กล้บ้านมาก การเดนิทางไม่ต้องใช้ยานพาหนะ 

ไม่ต้องเสียค่าเช่าราคาสูง 



33

ที่ตั้งส�ำนักงานปัจจุบันที่อาคารนาวิน คอร์ท ชั้น ๖ ซอยร่วมฤดี ๓ เป็นห้องท�ำงาน 

ของคณะทนายความและเจ้าหน้าที่



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

34

ห้องท�ำงานหวัหน้าส�ำนกังาน ทีอ่าคารนาวนิ คอร์ท ชัน้ ๒



35

	 ห้องท�ำงานของผมอนุญาตให้ทนายความเข้าปรึกษางานได้ตลอดเวลา 

และมีชุดรบัแขกส�ำหรบัรบัแขกบางกลุม่ทีค่่อนข้างเป็นกนัเอง ส่วนแขกอืน่ ๆ  

มักรับแขกที่ห้องประชุมซึ่งอยู่ติดกับห้องท�ำงาน

	 ข้อน่าสังเกตคือ การตกแต่งห้องท�ำงานได้ยึดแนวเดียวกัน โดยเฉพาะ

เฟอร์นิเจอร์ต่าง ๆ ที่ใช้ที่ส�ำนักงานซอย ๕ ได้น�ำมาตกแต่ง ดัดแปลงใช้

ต่อมา โดยเกือบไม่มีการจัดท�ำใหม่ จะเห็นได้จากส�ำนักงานท่ีอาคารจัสมิน  

ถนนแจ้งวัฒนะ และหลังสุดได้แก่ส�ำนักงานที่อาคาร “นาวิน คอร์ท” 

ซึ่งแม้ว่าขนาดจะลดลง แต่เฟอร์นิเจอร์เกือบทั้งหมด ไม่ว่าจะเป็นชุด

รับแขก โต๊ะท�ำงาน ตู้หนังสือรอบห้อง เป็นของเดิมที่ใช้มาตั้งแต่ส�ำนักงาน

สุขุมวิท ซอย ๕ ทั้งสิ้น

	 การตกแต่งและการประดับส�ำนักงานให้สวยงามมีความเรียบง่าย แต่

มีความสง่าอยู่ในตัว ซึ่งมีส่วนท�ำให้ลูกความมีความเชื่อมั่นมากขึ้น เพิ่มเติม

จากการเชื่อถือตัวบุคคล



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

36

	 ห้องประชุมของส�ำนักงานทุกแห่งจะอยู่ติดกับห้องท�ำงานหัวหน้า

ส�ำนกังาน ท�ำให้มคีวามสะดวกในการออกมารบัแขก จึงท�ำให้มโีอกาสท�ำงาน

และเตรียมงานจนกว่าแขกจะมากันพร้อมเพรียง

	 นอกจากนั้นยังเป ็นที่ รับรองเลี้ยงอาหารกลางวันกับผู ้มาพบ 

เป็นครั้งคราวอีกด้วย

ห้องประชุม



37

ห้องอเนกประสงค์ ส�ำนกังาน นาวนิ คอร์ท

	 ห้องประชุมนี้เป็นห้องประชุมขนาดใหญ่ สามารถจุผู้เข้าร่วมประชุม 

๗๐ - ๘๐ คน แล้วแต่รูปแบบการจัดห้อง นอกจากนั้น ในระยะเวลาที่ย้าย

ส�ำนักงานมาอยู่ที่อาคาร “นาวิน คอร์ท” เป็นระยะที่มีกิจกรรมเกี่ยวกับงาน

ของประเทศชาติและงานทางสังคมมากมาย



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

38

	 ห้องประชุมนี้จึงใช้เป็นห้องอเนกประสงค์ที่ส�ำคัญคือการจัดรายการ

โทรทศัน์ ซึง่มีการอัดรายการในห้องนีท้กุวนัพฤหสับดแีละออกอากาศทีส่ถานี

โทรทัศน์แห่งประเทศไทย ช่อง ๑๑ ทุกคืนวันอาทิตย์ ในรายการ “ปัญหา

บ้านเมอืง” ซึง่จดัโดยคณะกรรมการอสิระว่าด้วยการส่งเสริมหลกันิติธรรม

แห่งชาติ ซึ่งมีผมเป็นประธานกรรมการ ตั้งแต่ พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๘

	 นอกจากนั้น ยังมีสถานีโทรทัศน์ช่องต่าง ๆ ได้มาจัดรายการขอ

สัมภาษณ์ที่ห้องประชุมแห่งน้ี โดยไม่ต้องเดินทางไปถ่ายท�ำรายการที่สถานี

โทรทัศน์ต่าง ๆ

การอัดรายการโทรทัศน์ในห้องประชุม



39

การประชุมกรรมการมูลนิธิถนนแห่งสันติภาพ

การประชุมคณะกรรมการพีระยานุเคราะห์มูลนิธิฯ



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

40

	 เนื่องจากเป็นห้องประชุมอเนกประสงค์ ห้องนี้จึงใช้เป็นห้องประชุม

คณะกรรมการต่าง ๆ  ท่ีผมเป็นประธาน เช่น การประชมุคณะกรรมการอสิระ

ว่าด้วยการส่งเสริมหลักนิติธรรมแห่งชาติ, การประชุมคณะกรรมการมูลนิธิ

ถนนแห่งสันติภาพ, การประชุมคณะกรรมการมูลนิธิตึก สก. ในพระบรม

ราชูปถัมภ์, การประชุมพีระยานุเคราะห์มูลนิธิ ในพระอุปถัมภ์ของสมเด็จ

พระศรีนครินทราบรมราชชนนี เป็นต้น



ส�ำนักงานเทพศรีหริศทนายความ - 

 ส�ำนักงานในเครือ
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	 พระยาศรวีสิารวาจา เป็นผูก่้อตัง้ส�ำนกังานเทพศรีหริศทนายความขึน้ 

เม่ือวันที่ ๒๗ เมษายน ๒๔๗๗ ณ ตึก บี.เอ็ม.ซี. เชิงสะพานพิทยเสถียร 

ตลาดน้อย จงัหวดัพระนคร โดยร่วมกบัพระยาเทพวทิรุ อดีตรัฐมนตรีว่าการ

กระทรวงยุติธรรม และพระยาหริศจันทร์ อดีตกรรมการศาลฎีกา ต่อมาเมื่อ

ท่านผู้ร่วมก่อตั้งทั้งสองท่านดังกล่าวถึงอนิจกรรมไปแล้ว ในปี ๒๔๙๖ จึงได้

ย้ายส�ำนักงานมาตั้งอยู่ท่ีตึกเลขท่ี ๓๔ อาคาร ๕ ถนนราชด�ำเนินกลางอัน

เป็นที่ตั้งปัจจุบัน ความเจริญก้าวหน้าของส�ำนักงานในตอนหลังนี้ได้อาศัย

ชื่อเสียงและเกียรติคุณของพระยาศรีวิสารวาจาเป็นมูลฐานส�ำคัญตลอดมา

	 ต่อมาภายหลงั หลวงสทิธสิยามการ อดตีปลดักระทรวงการต่างประเทศ 

ได้รับภาระดูแลส�ำนักงานต่อมา จนถึงคุณวิพัฒน์ บุนนาค เป็นหัวหน้า

ส�ำนักงานคนสุดท้าย ก่อนที่จะมอบให้ผมเข้ามาด�ำเนินการ
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	 ส�ำนักงานเทพศรีหริศเคยมีผู้มีชื่อเสียงได้เข้ามาร่วมงาน อาทิ คุณพจน์ 

สารสิน อดีตนายกรัฐมนตรี, ศาสตราจารย์สรรเสริญ ไกรจิตติ อดีตอธิบดี

ผูพ้พิากษาศาลอทุธรณ์, หม่อมเจ้าชชัชวลติ เกษมสนัต์ และคณุสนอง ตู้จินดา 

เป็นต้น

พระยาศรีวิสารวาจา ผู้ร่วมก่อตั้งส�ำนักงานเทพศรีหริศทนายความ

ส�ำนักงานเทพศรีหริศทนายความ ถนนราชด�ำเนินกลาง
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	 ต่อมาบรรดาทายาทได้ขอร้องให้ผมรบัผดิชอบช่วยดแูลส�ำนกังานต่อมา 

เหตทุีไ่ม่สามารถเลกิส�ำนกังานได้ทันทีเพราะงานของส�ำนกังานส่วนใหญ่เป็น

งานเกีย่วกบัทรพัย์สนิทางปัญญา เช่น การจดทะเบียนเครือ่งหมายการค้า ซ่ึง

จะมีการต่อทะเบียนทุก ๆ สิบปี จึงต้องมีทนายรับผิดชอบต่อเนื่อง
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	 เหตุผลส�ำคัญที่ผมยอมรับเข้าดูแลส�ำนักงานเทพศรีหริศ เพราะนาย

เกรกิ วณิกกุล ทายาทของส�ำนกังานเทพศรหีรศิ เป็นลกูศษิย์ทีค่ณะนติศิาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และที่ส�ำคัญคือ ได้สมรสกับ ผู้ช่วยศาสตราจารย์

เมธินี บุณยประสพ ซึ่งเป็นน้องสาวของท่านผู้หญิงมณฑินี มงคลนาวิน 

	 ผมได้ลงทุนปรับปรุงตกแต่งส�ำนักงานและจัดคณะทนายความ - 

เจ้าหน้าทีเ่ข้าท�ำงานร่วมกบัทนายความและเจ้าหน้าทีเ่ดมิบางคน จนในทีส่ดุ

เมื่อ พ.ศ. ๒๕๓๗ เมื่อผมอายุครบ ๖๐ ปี ต้องการลดภาระการท�ำงานลง  

จึงขอให้บรรดาทายาทรบัส�ำนกังานเทพศรหีรศิทนายความไปด�ำเนนิการเอง 

แต่บรรดาทายาททั้งหลายไม่มีใครต้องการรับส�ำนักงานไปด�ำเนินการ โดย

บรรดาทายาทขอให้ผมรบัด�ำเนนิการต่อไป รวมทัง้นายเกรกิ วณกิกลุ ซึง่เป็น

ทายาทที่เป็นนักกฎหมายคนเดียวของพระยาศรีวิศาลวาจา (หลานตา) และ

พระยาเทพวิทุรพหุลศรุตาบดี (หลานปู่) ก็ไม่ขอรับไว้
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	 เมือ่ส�ำนกังานกฎหมาย ดร.อกุฤษ มงคลนาวนิ ย้ายทีท่�ำงานไปท่ีอาคาร 

นาวิน คอร์ท จึงให้ส�ำนักงานเทพศรีหริศย้ายไปอยู่รวมกันพร้อมคณะทนาย

และเจ้าหน้าที่ ด�ำเนินการด้านจดทะเบียนเครื่องหมายการค้าเป็นหลัก และ

สามารถรักษาคุณภาพและประสิทธิภาพไว้ได้อย่างดีในระดับหนึ่ง แต่คงไม ่

สามารถไปเทียบกับส�ำนักงานซึ่งด�ำเนินการโดยชาวต่างประเทศได้  

เพราะส�ำนักงานของชาวต่างชาติมีเครือข่ายกว้างขวางมาก

ส�ำนักงานเทพศรีหริศทนายความ อาคารนาวิน คอร์ท ชั้น ๖ ซอยร่วมฤดี ๓  

ยังคงรักษาป้ายส�ำนักงานเดิมที่ถนนราชด�ำเนินไว้ เพียงแต่ซ่อมแซมและท�ำสีขึ้นใหม่



๔๗ ปีแห่งการบริการทางกฎหมาย



๔๗ ปีแห่งการบริการทางกฎหมาย 

	 ส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน ก่อตั้งขึ้นเมื่อวันที่ ๕ ธันวาคม 
๒๕๑๓ โดยผมซึ่งขณะน้ันเป็นอาจารย์สอนกฎหมายอยู่ในแผนกนิติศาสตร์ 
จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ได้มีเจตนารมณ์ในการก่อตั้งส�ำนักกฎหมาย 
ในขณะนั้น เพื่อ

●	 ตอบสนองความต้องการของนักธุรกิจไทยและบริษัทต่างประเทศ  
	 ซึ่งในขณะน้ันได้เข้ามาในประเทศหรือเริ่มท�ำธุรกิจกับคนไทยมากแล้ว  
	 แต่ขาดการสนับสนุนบริการด้านกฎหมายอย่างมาก

●	 เพื่อลดช่องว่างระหว่างการเรียนการสอนกฎหมายกับการประกอบ 
	 วิชาชีพกฎหมายตามความเป็นจริง กล่าวคือ ต้องการให้มีการน�ำ 
	 ความรู้และประสบการณ์ภาคปฏิบัติไปสอนนิสิตและนักศึกษากฎหมาย 
	 ในมหาวิทยาลัยมากขึ้น เพื่อให้นิสิตนักศึกษาเหล่านั้นได้มีการ 
	 เตรียมพร้อมที่ดีกว่าเมื่อออกมาประกอบวิชาชีพ

●	 เพื่อจะพิสูจน์ให้คนท่ัวไปได้เห็นว่า ผู้ประกอบวิชาชีพกฎหมายสามารถ 
	 มีความเป็นอยู่และฐานะทางสังคมไม่แพ้วิชาชีพอื่น หากเป็นผู้ตั้งมั่น 
	 อยู่ในศีลธรรมและจรรยาวิชาชีพอย่างเคร่งครัด

●	 เพื่อยกระดับและมาตรฐานวิชาชีพกฎหมายไทย
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	 ส�ำนกังานได้เจรญิเตบิโตมาอย่างต่อเนือ่งตลอดเวลา ๔๗ ปี เร่ิมต้นจาก

วันก่อตั้งซึ่งมีทนายความ ๖ คน และเช่าพื้นที่อาคารโอลิมเปีย ถนนพระราม

ที่ ๔ เนื้อที่ประมาณ ๑๒๕ ตารางเมตร เป็นส�ำนักงาน มีทนายความและ

เจ้าหน้าที่เพิ่มขึ้นเป็นเท่าตัวใน ๓ ปีต่อมา และต้องย้ายส�ำนักงานไปอยู่ ณ 

อาคารส�ำนกังานราชด�ำรเิมือ่ปลายปี ๒๕๑๖ ซึง่มเีนือ้ทีส่�ำนกังานเพิม่ขึน้เป็น

สามเท่าตวั หลงัจากนัน้อกี ๖ ปี ความจ�ำเป็นทีต้่องมพีืน้ทีใ่ช้สอย และอปุกรณ์

อ�ำนวยความสะดวกต่าง ๆ ท�ำให้ต้องย้ายส�ำนักงานมาอยู่ “บ้าน” ใหม่ของ

ตนเอง ณ เลขที่ ๑๐ ถนนสุขุมวิท ซอย ๕ เขตคลองเตย โดยส�ำนักงานเป็น

เจ้าของและเป็นผู้ครอบครองอาคารส�ำนักงาน ๒ หลัง (หลังท่ีหนึ่ง ๓ ชั้น 

หลงัทีส่อง ๕ ช้ัน ตัง้อยูต่่อเนือ่งกนั) เนือ้ทีใ่ช้สอย (ไม่รวมทีจ่อดรถ) ประมาณ 

๖,๐๐๐ ตารางเมตร มท่ีีจอดรถประมาณ ๗๐ คนั มทีนายความและทีป่รกึษา 

๓๕ คน และเจ้าหน้าที่อีก ๗๐ คน ความจ�ำเป็นที่จะต้องขยายกิจการมีอยู ่

อย่างต่อเนื่อง แต่ส�ำนักงานเห็นว่าจ�ำนวนทนายความและเจ้าหน้าที่ใน 

ขณะนั้นน่าจะเป็นจ�ำนวนท่ีเหมาะสมท่ีสุด ท่ีจะสามารถรักษาไว้ซึ่งคุณภาพ

ของการให้บริการทางกฎหมาย ผดุงความสามัคคีสมานฉันท์ของทนายและ

เจ้าหน้าที่ของส�ำนักงานไว้ได้อย่างดีแล้ว

ภาพการประชุมคณะที่ปรึกษาและทนายความ
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	 แนวทางและความคิดริเริ่มของผู ้ก ่อตั้งส�ำนักงานได้กลายเป็น 

“วัฒนธรรมองค์กร” ที่ส�ำคัญของ “ส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน” 

ซึ่งมีความผูกพันอย่างเหนียวแน่นและใกล้ชิดกับการผดุงความเป็นธรรม

ในสังคม และการสงเคราะห์คนที่ด้อยโอกาส แม้ส�ำนักงานจะมีลูกความ

เป็นบริษัทขนาดใหญ่ และเป็นทนายความว่าต่าง แก้ต่างคดีส�ำคัญ ๆ ของ

ประเทศมากมาย ส�ำนักงานก็มิได้ยึดมั่นในความส�ำเร็จดังกล่าวจนลืมปัญหา

พื้นฐานต่าง ๆ ในสังคมไทย ในวาระครบรอบอายุ ๖๐ ปี เมื่อ ๑๐ มีนาคม 

๒๕๓๗ จึงได้หยุดกิจกรรมด้านธุรกิจเกือบท้ังหมด และหันมาบุกเบิกงาน

ด้านสังคมสงเคราะห์และงานสาธารณกุศลมากขึ้น ปัจจุบันเป็นกรรมการ

สภากาชาดไทย ตั้งแต่ พ.ศ. ๒๕๒๗ เป็นประธานพีระยานุเคราะห์มูลนิธิ ใน

พระอุปถัมภ์ของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี ตั้งแต่ พ.ศ. ๒๕๒๗ 

เป็นประธานด�ำเนินการก่อสร้างตึก สก. ในพระบรมราชูปถัมภ์ โรงพยาบาล

จุฬาลงกรณ์ สภากาชาดไทย ใน พ.ศ. ๒๕๓๕ ซึ่งได้ใช้เงินลงทุนก่อสร้าง รวม

ทัง้อปุกรณ์เครือ่งมอืทางการแพทย์ เป็นเงนิทัง้สิน้ประมาณ ๑,๒๐๐ ล้านบาท 

โดยไม่ใช้เงินงบประมาณแผ่นดินแต่ประการใด เงินทั้งสิ้นได้มาจากการ

บรจิาคของประชาชน โดยส�ำนกักฎหมายฯ ได้เป็นทีต่ัง้ของโครงการก่อสร้าง

ตกึ สก. อกีด้วย ซึง่มผีูม้จีติศรทัธาเข้าร่วมบรจิาคเงนิมากมาย ณ อาคารแห่งนี้

	 ส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน เมื่อ พ.ศ. ๒๕๓๐ ก่อนที่จะ

ค่อย ๆ  ลดบทบาทลงเพราะอายุมากขึ้น คือหนึ่งในส�ำนักงานกฎหมายสากล

ของไทยที่ไม่มีชาวต่างประเทศเข้ามาร่วมเป็นเจ้าของหรือเป็นหุ้นส่วน แต่

มีขีดความสามารถในการให้บริการด้านกฎหมายแพ่งและพาณิชย์เป็นหลัก 

ซ่ึงหมายรวมถึงการให้บริการที่เกี่ยวกับนิติกรรม - สัญญาระหว่างประเทศ 

ทรัพย์สินทางปัญญา การปกป้องหรือตอบโต้ทางการค้า การลงทุนและภาษี

อากร การขนส่ง - สื่อสาร และโทรคมนาคม กิจกรรมต่าง ๆ ทางด้านตลาด

เงนิ ตลาดทนุ และตราสารอนพุนัธ์ ไม่ด้อยกว่าส�ำนกังานของชาวต่างประเทศ 
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จนมลีกูความชาวต่างประเทศทัง้บคุคลธรรมดา นติบิคุคลต่างประเทศ รวมทัง้  

ธนาคารต่างประเทศหลายแห่งขอเข้ามาเป็นลูกความประจ�ำ 

	 ในส่วนที่เก่ียวกับกฎหมายอาญานั้น ส�ำนักงานจะให้บริการเฉพาะ

การด�ำเนินการต่าง ๆ ท่ีเกี่ยวกับอาชญากรรมทางเศรษฐกิจและความผิดที่

เกีย่วข้องกบัการค้าหรอือตุสาหกรรมเท่านัน้ โดยไม่รบัเป็นทนายในคดีอาญา

ทั่ว ๆ ไป เพราะส�ำนักงานไม่มีทนายความที่มีความเชี่ยวชาญในคดีอาญา  

ซึง่ต้องมปีระสบการณ์ มเีทคนิคเฉพาะตวั และมคีวามคล่องตวัในทกุด้านเป็น

พิเศษ ซึ่งบางครั้งไม่ได้ค�ำนึงถึงหลักนิติธรรมและหลักคุณธรรม สามารถท�ำ

คดทีีเ่หน็แล้วว่าผดิให้กลบัเป็นถกูได้ ซึง่วธิกีารนีไ้ม่ใช่หลักการของส�ำนกังาน

	 อย่างไรกต็าม มข้ีอยกเว้นท่ีส�ำนกังานรบัเป็นทนายความในคดีอาญาให้ 

เช่น คดอีาญาในกรณทีีเ่ป็นคดขีอแรงจากศาลหรอืคดทีีจ่�ำเลยมฐีานะยากจน 

แต่ต้องการทนายความเพื่อขอรับความยุติธรรม คดีต่าง ๆ  เหล่านี้ ส�ำนักงาน

รับท�ำเป็นคดีโดยไม่มีค่าธรรมเนียมและค่าใช้จ่ายแต่ประการใด 

	 ส�ำนักงานมีขีดความสามารถที่จะติดต่อ ประสานงาน และร่วมมือกับ

ทนายความในเขตการค้าส�ำคัญ ๆ  ต่าง ๆ  ทั่วโลก สามารถที่จะให้บริการทาง 

กฎหมายแก่ลูกความในธุรกิจที่เกี่ยวข้องกับเทคโนโลยีสมัยใหม่ และใน 

สภาพแวดล้อมของยุค “ข้อมูลข่าวสาร” ท่ีแปรเปลี่ยนไปอย่างรวดเร็วใน

ปัจจุบัน ส�ำนักงานเป็นหนึ่งในสมาชิกผู้ก่อตั้งชมรม Pacific Rim Advisory 

Council ซึ่งเป็นชมรมของส�ำนักกฎหมายช้ันแนวหน้าในประเทศและเมือง

ส�ำคัญต่าง ๆ ทั่วโลก ปัจจุบันชมรมดังกล่าวประกอบด้วยส�ำนักกฎหมาย  

๒๘ แห่งใน ๑๘ ประเทศ ม ีโตเกยีว ไทเป ฮ่องกง โซล สิงคโปร์ กวัลาลัมเปอร์ 

จาการ์ตา ซดินย์ี เมลเบร์ิน บรสิเบน เพร์ิธ โอ๊คแลนด์ เมก็ซิโกซิตี บวัโนสไอเรส 

แซนดิเอโก เซาเปาโล แดลลัส ซีแอตเทิล ซานฟรานซิสโก ลอสแอนเจลิส 

โฮโนลูลู แวนคูเวอร์ โตรอนโต บอสตัน วอชิงตัน ดี.ซี. อัมสเตอร์ดัม โดยมี

ส�ำนักงานเป็นผู้แทนชมรมประจ�ำกรุงเทพมหานคร
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	 ส�ำนักงานเม่ือ พ.ศ. ๒๕๓๐ เป็นยุคท่ีประสบความส�ำเร็จและได้รับ 

ความนิยมจากลูกความทั้งชาวไทยและชาวต่างประเทศอย่างมาก

	 ทนายความที่ประจ�ำท�ำงานอยู่ในขณะนั้น ได้ร่วมงานกับส�ำนักงาน 

อย่างมีประสิทธิภาพและมีความสุข ปรากฏภาพต่าง ๆ ในหนังสือที่ระลึก

ครบรอบ ๒๕ ปี

	 ต่อมาทนายความได้แยกย้ายกันไปก่อต้ังส�ำนักงานของตนเอง โดย

นโยบายของส�ำนักงานให้หลักการว่า อาชีพทนายความเมื่ออยู่ด้วยกันมา

จนกระทัง่เตบิโตพอทีจ่ะยนือยูด้่วยตนเองแล้ว ควรจะแยกตัวไปสร้างรังใหม่ 

โดยยังคงความเป็นศิษย์ - อาจารย์ และคงความเป็นพันธมิตรกันตลอดกาล  

จึงเกิดมีส�ำนักงานต่าง ๆ ตั้งขึ้นมาใหม่ เช่น

	 นายสุวิทย์ สุวรรณ ก่อตั้ง บริษัท นาวิน ลอว์ จ�ำกัด

	 ดร.อภิชัย จันทรเสน ก่อตั้ง บริษัท ส�ำนักกฎหมาย ปุณยฤทธิ์ จ�ำกัด

	 นายฉตัรทพิย์ ตณัฑประศาสน์, นายพลพีร์ ตลุยสวุรรณ ก่อต้ัง บรษิทั 

ส�ำนักกฎหมาย นิติพีรฉัตร จ�ำกัด
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	 นายกฤษดา ตัณฑ์กุลรัตน ์ก่อตั้ง บริษัท ที่ปรึกษากฎหมาย ทีที แอนด์ 

อาร์ จ�ำกัด

	 นายสมประสงค์ มัคคสมัน, นายอาชว สมุทรานนท์ - บริษัท ลีกัล 

แอดไวซอรี่ เคาน์ซิล จ�ำกัด

	 ดร.ชาญวิทย์ สุวรรณะบุณย์ - Dla Piper Thailand Limited 

	 ส่วนผูท้ีไ่ม่ได้ประกอบวชิาชพีทนายความ ได้แยกย้ายไปท�ำงานในวงการ

ต่าง ๆ  และประสบความส�ำเรจ็อย่างดยีิง่ เช่น นายสมนกึ ชยัเดชสรุยิะ ซึง่เริม่

เป็นทนายความทีส่�ำนกังานเมือ่จบการศกึษาจากคณะนติศิาสตร์ จฬุาลงกรณ์

มหาวิทยาลัย ได้ลาออกไปท�ำงานท่ีการทางพิเศษแห่งประเทศไทย จนได้

ด�ำรงต�ำแหน่ง “ผู้ว่าการการทางพิเศษแห่งประเทศไทย” โดยไม่ได้จบทาง

วิศวกรรมศาสตร์ เช่น

	 นายรณชติ แย้มสอาด เป็นรองผูว่้าการรถไฟฟ้ามหานคร โดยไม่ได้เป็น

วิศวกรมาก่อน
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	 นายประภัสร์ จงสงวน เป็นผู้ว่าการรถไฟฟ้ามหานคร และสุดท้าย 

เป็นผู้ว่าการการรถไฟแห่งประเทศไทย โดยที่ไม่ได้เป็นวิศวกรมาก่อน

	 นายสมบูรณ์ ชัยเดชสุริยะ เป็นผู้ช่วยผู้อ�ำนวยการส�ำนักงานทรัพย์สิน

ส่วนพระมหากษัตริย์



หน้าประวัติศาสตร์
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สมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี  

เสดจ็ฯ เยอืนส�ำนกังาน

	 วันที่นับเป็นมงคลอย่างสูงคือ การที่สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 

สยามบรมราชกุมารี เสด็จฯ มาที่ส�ำนักกฎหมาย เนื่องในโอกาสที่ทรง

ส�ำเร็จการอบรมคอมพิวเตอร์หลักสูตรอเนกประสงค์ - เร่งรัด เมื่อวันที่ ๒๘ 

กรกฎาคม ๒๕๒๖ โดยส�ำนักงานจัดงานเลี้ยงแสดงความยินดีถวาย
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ภาพประวัติศาสตร์ของส�ำนักงาน จากเหตุการณ์ที่ผ่านมาถึง ๓๔ ปี
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ทรงลงพระนามในสมุดเยี่ยม ณ โต๊ะท�ำงานของหัวหน้าส�ำนักงาน



59

ประทับ ณ ห้องประชุมเพื่อเสวยพระกระยาหารกลางวัน
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 พระเจ้าหลานเธอ พระองค์เจ้าพชัรกติยิาภา 

เสดจ็มาทรงฝึกงานทีส่�ำนกังาน 

	 ส�ำนักงานได้รับพระกรุณาอย่างสูงที่พระเจ้าหลานเธอ พระองค์เจ้า 

พชัรกติยิาภา ได้ทรงเลอืกส�ำนกังานเป็นท่ีฝึกงาน ขณะทีท่รงศกึษากฎหมายที่ 

คณะนิติศาสตร์ มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ระหว่างวันที่ ๒๗ - ๒๘ มีนาคม 

๒๕๔๓ และระหว่างวันที่ ๓, ๔, ๕, ๗ เมษายน ๒๕๔๓

พิธีการถวายวุฒิบัตรผ่านการอบรมของส�ำนักงาน
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ระหว่างการอบรมที่จัดเป็นลักษณะศาลจ�ำลอง โดยทรงเรียนรู้การพิจารณาคดีในศาล 

ซึ่งมีคณะทนายความท�ำหน้าที่คณะผู้พิพากษา อัยการ และทนายความ
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ในวันเลี้ยงรับรองถวายพระเจ้าหลานเธอ พระองค์เจ้าพัชรกิติยาภา
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การเริม่จดัตัง้มลูนธิร่ิวมจติต์น้อมเกล้าฯ เพือ่เยาวชน  

ในพระบรมราชนิปูถมัภ์ (พ.ศ. ๒๕๒๕)

	 ส�ำนักงานได้รับเกียรติจากพระวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าเปรมบุรฉัตร  

และหม่อมงามจติต์ บรุฉตัร ได้เสดจ็มาปรกึษาเรือ่งการจดัตัง้มลูนธิร่ิวมจติต์

น้อมเกล้าฯ และขอให้ส�ำนักงานเป็นผู้ให้ค�ำปรึกษาในการก่อตั้งมูลนิธิ จัด

ให้มีการประชุมที่ห้องประชุมส�ำนักงาน ซึ่งต่อมามูลนิธิร่วมจิตต์น้อมเกล้าฯ 

ได้มีบทบาทในด้านส่งเสริมการศึกษาอย่างมาก และเมื่อหม่อมงามจิตต์ 

บุรฉัตร สิ้นชีวิตแล้ว พระวรวงศ์เธอ พระองค์เจ้าสุทธสิริโสภา ทรงรับ

ต�ำแหน่งประธานกรรมการอ�ำนวยการ ปัจจุบันพระเจ้าวรวงศ์เธอ พระองค์

เจ้าโสมสวลี พระวรราชาทินัดดามาตุ ทรงด�ำรงต�ำแหน่งประธานกรรมการ

อ�ำนวยการ 
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ทรงเยี่ยมชมห้องประชุมที่จะใช้เป็นสถานที่ประชุมก่อตั้งมูลนิธิฯ

ทรงเยี่ยมส�ำนักงานและเตรียมงานประชุมก่อตั้งมูลนิธิร่วมจิตต์น้อมเกล้าฯ
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ภาพประวตัศิาสตร์ของผูม้เีกยีรตทิีม่าเยีย่มส�ำนกังาน

	 ภาพประวัติศาสตร์อีกส่วนหนึ่งคือ ศาสตราจารย์สัญญา ธรรมศักดิ์ 

อดีตประธานองคมนตรี, อดีตนายกรัฐมนตรี, อดีตประธานศาลฎีกา ให้

เกียรติมาเยี่ยมส�ำนักงานในขณะด�ำรงต�ำแหน่งประธานศาลฎีกา ซึ่งนับเป็น

เกยีรตอิย่างสงู แสดงว่าส�ำนกังานได้รบัความเมตตาและเชือ่ถือในการท�ำงาน

และหลักการของส�ำนักงานที่ยึดมั่นในหลัก “นิติธรรม ยุติธรรม สันติธรรม” 

โดยที่ไม่เคยปรากฏบ่อยนักที่บุคคลระดับประธานศาลฎีกาจะให้เกียรติไป

เยี่ยมส�ำนักกฎหมาย

ศาสตราจารย์สัญญา ธรรมศักดิ์ ลงนามในสมุดเยี่ยมที่โต๊ะท�ำงาน  

ของหัวหน้าส�ำนักงาน
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เยี่ยมชมการท�ำงานของฝ่ายเลขานุการ

เยี่ยมห้องสมุดส�ำนักงาน

การรับรอง ณ ห้องรับรองส�ำนักงาน
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	 ในช่วงเวลาดังกล่าว ส�ำนักงานมีงานท�ำบุญส�ำนักงานและมีพิธีชุมนุม

ในโอกาสต่าง ๆ เช่น มีพิธีทางศาสนา โดยการท�ำบุญเล้ียงพระ ในวาระท่ี 

เป็นมงคลทุกโอกาสเพื่อความเป็นสิริมงคล

	 งานฉลองครบรอบ ๑๐ ปี เมื่อวันที่ ๔ ธันวาคม ๒๕๒๓ ในวันงาน

ได้รับเกียรติอย่างสูงจากพระยามานวราชเสวี ซึ่งเป็นผู้ใหญ่คนส�ำคัญของ

บ้านเมือง ได้ให้ความเมตตาเป็นพิเศษ โดยมาเป็นประธานอวยพรในวัน

ส�ำนักงานด�ำเนินการมาครบ ๑๐ ปี ทัง้ ๆ  ท่ีงานจดัอยูช่ัน้ ๓ ซึง่ต้องขึน้บนัไดสงู  

แต่ท่านก็ไม่ปฏิเสธ และมีความเต็มใจที่จะขึ้นไปกล่าวอวยพรในงาน
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ลงนามในสมุดเยี่ยม

เยี่ยมชมห้องสมุดส�ำนักงาน

พร้อม พ.อ. จินดา ณ สงขลา เลขาธิการ ก.พ. 



71

พระยามานวราชเสวี, พ.อ.จินดา ณ สงขลา เลขาธิการ ก.พ.
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	 นอกจากนั้น ส�ำนักงานยังได้รับเกียรติอย่างสูงจากพระวรวงศ์เธอ 

พระองค์เจ้าสุทธสิริโสภา และหม่อมเจ้าสุวินิต กิติยากร พระสวามี  

เสด็จมาทรงร่วมอวยพรในวาระครบ ๑๐ ปีของส�ำนักงานเช่นเดียวกัน
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ทรงลงพระนามในสมุดเยี่ยมส�ำนักงาน
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ทรงเยี่ยมชมส�ำนักงาน
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	 ในวาระส�ำคัญอีกงานหนึ่ง ได้แก่ การที่ส�ำนักงานได้จัดพิธีท�ำบุญ 

วันครบรอบ ๒๕ ปี ส�ำนักกฎหมาย เมื่อวันที่ ๕ ธันวาคม ๒๕๓๘ โดยมี

สมเด็จพระพุฒาจารย์ วัดสระเกศราชวรมหาวิหาร ให้เกียรติเป็นประธาน

สงฆ์ในการท�ำบุญ

ท�ำบุญตักบาตรร่วมกับทนายความและเจ้าหน้าที่
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พิธีสงฆ์



77

	 ในตอนค�่ำได้จัดงานฉลองครบรอบ ๒๕ ปีของส�ำนักกฎหมาย เมื่อวันที่ 

๕ ธันวาคม ๒๕๓๘

	 งานวนันัน้จัดทีบ่รเิวณลานหน้าตกึส�ำนกังาน มผีูม้าร่วมงานคบัคัง่ อาทิ 

คุณชมพู อรรถจินดา, พลเอก เทียนชัย สิริสัมพันธ,์ พลอากาศเอก วีระ 

กิจจาธร, พลเอก ศัลย์ ศัลย์ศรีเพ็ญ, คุณอาสา เมฆสวรรค์ เป็นต้น
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การประชมุพรีะยานเุคราะห์มลูนธิ ิในพระอปุถมัภ์ของ  

สมเดจ็พระศรนีครนิทราบรมราชชนนี

	 ใน พ.ศ. ๒๕๒๖ คุณขวัญแก้ว วัชโรทัย รองประธานพีระยานุเคราะห์

มูลนิธิ ซึ่งมีพลโท ปุ่น วงศ์วิเศษ เป็นประธานกรรมการ และแพทย์หญิง

คณุเพยีร เวชบุล เป็นประธานกติตมิศกัดิต์ลอดชพี ได้ขอให้มกีารจดัประชมุ

กรรมการที่ส�ำนักงาน และที่ประชุมได้เลือกผมเป็นกรรมการและเหรัญญิก 

เพือ่จดัการเรือ่งการเงนิและทรพัย์สนิ ต่อมาในปี พ.ศ. ๒๕๒๗ คณุหมอเพยีร 

ถึงแก่กรรม คณะกรรมการจึงได้เลือกผมเป็นประธานกรรมการ ตั้งแต่ พ.ศ. 

๒๕๒๗ จนถึงปัจจุบัน

บรรยากาศการประชุมคณะกรรมการพีระยานุเคราะห์มูลนิธิ  

ในพระอุปถัมภ์ของสมเด็จพระศรีนครินทราบรมราชชนนี
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	 คุณขวัญแก้ว วัชโรทัย อดีตรองเลขาธิการพระราชวัง นายสถานีวิทยุ 

อ.ส. พระราชวังดุสิต และต�ำแหน่งส�ำคัญอื่น ๆ อีกมากมายหลายต�ำแหน่ง

	 คณุขวญัแก้ว วชัโรทยั เป็นผูท่ี้ชกัน�ำให้ผมได้เป็นผูบ้รรยาย “กฎหมาย

ทั่วไป” ที่สถานีวิทยุ อ.ส. พระราชวังดุสิต โดยช่วงเวลานั้น พระบาทสมเด็จ

พระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระราชประสงค์ให้ประชาชนม ี

ความรู้ต่าง ๆ  โดยการรับฟังจากวิทยุ อ.ส. เช่น ด้านการศาสนา บรรยายโดย 

สมเด็จพระญาณสังวร ด้านกฎหมาย โปรดเกล้าฯ ให้ผมเป็นผู้บรรยาย  

โดยท�ำหน้าที่นี้นับเป็นเวลาสิบปี และเป็นที่มาของการได้รับพระราชทาน

๑. พลโท ปุ่น วงศ์วิเศษ - ประธานกรรมการ

๒. แพทย์หญิงคุณเพียร เวชบุล - ประธานกรรมการกิตติมศักดิ์

๓. คุณขวัญแก้ว วัชโรทัย - รองประธานกรรมการ

๔. ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน 
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เครื่องราชอิสริยาภรณ์ “ตติยจุลจอมเกล้าวิเศษ (ต.จ.ว.)” และได้เลื่อนขั้น

ต่อมาจนถึง “ทุติยจุลจอมเกล้าวิเศษ (ท.จ.ว.)” ซึ่งเป็นเกียรติยศอย่างสูงยิ่ง

	 ในส่วนพีระยานุเคราะห์มูลนิธิ ในพระอุปถัมภ์ของสมเด็จพระศรี

นครินทราบรมราชชนนี ซึ่งมีแพทย์หญิงคุณเพียร เวชบุล (หมอเพียร) 

เป็นผู้ก่อตั้ง และต่อมามีคณะกรรมการส�ำคัญ โดยมีพลโท ปุ่น วงศ์วิเศษ 

เป็นประธานกรรมการ ค ุณขวัญแก้ว วัชโรทัย เป็นรองประธานกรรมการ  

คณุขวัญแก้วมีความห่วงใยเรือ่งการเงนิและการจดัการทรพัย์สนิของมลูนธิฯิ 

ซึ่งไม่ได้จัดให้เข้าระบบ จึงขอให้เข้ามาช่วยคุณหมอเพียร และมูลนิธิฯ โดย

เข้าด�ำรงต�ำแหน่ง “กรรมการเหรัญญิก” ผมจึงได้รวบรวมทรัพย์สินทั้งหมด

เข้าสู่ระบบที่ถูกต้อง มีผู้สอบบัญชีท�ำการตรวจสอบทุกปี ซึ่งคุณหมอเพียร 

ให้ความร่วมมือดีมาก และเมื่อคุณหมอเพียรป่วยหนัก ผมไปเยี่ยมท่าน 

ท่านยังจับมือผมไว้และสั่งเสียเป็นครั้งสุดท้ายเป็นภาษาฝรั่งเศสว่า “อย่าทิ้ง 

มูลนิธิฯ” (Ne Laissez pas) ซึ่งเป็นสาเหตุที่ผมได้รับเลือกเป็นประธาน

กรรมการมูลนิธิฯ แทนพลโท ปุ่น วงศ์วิเศษ ที่ขอลาออกไป ต้ังแต่ พ.ศ. 

๒๕๒๗ เป็นต้นมา มูลนิธิฯ มีความเป็นปึกแผ่น โดยโครงการ “โรงเรียน 

พีระยา นาวิน” มีชื่อเสียงเป็นที่รู้จักกันอย่างแพร่หลาย มีเด็กนักเรียนจาก

ครอบครวัด้อยโอกาส อยูใ่นความดแูลอนเุคราะห์ประมาณ ๒,๐๐๐ คน จาก

โรงเรียน ๑๐ แห่ง ๙ จังหวัด ตั้งแต่ พ.ศ. ๒๕๓๐ จนถึงปัจจุบันมีเด็กจ�ำนวน

หลายหมื่นคนได้รับการอนุเคราะห์จากมูลนิธิฯ

	 เมื่อคุณขวัญแก้วคลายความห่วงใยลงแล้ว ประกอบกับท่านด�ำรง

ต�ำแหน่งส�ำคัญหลายต�ำแหน่ง ได้แก่ รองเลขาธิการพระราชวัง, นายก

มูลนิธิราชประชานุเคราะห์, ประธานกรรมการบริหารมูลนิธิการศึกษาทาง

ไกลผ่านดาวเทียม ในพระบรมราชูปถัมภ์, ประธานกรรมการบริหารและ

ผู้จัดการโรงเรียนวังไกลกังวล หัวหิน ท่านจึงได้ลาออกจากรองประธาน

พีระยานุเคราะห์มูลนิธิฯ 
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	 คุณชมพู อรรถจินดา ผู้มีพระคุณอย่างสูง เป็นเสมือนพี่ชาย เสมือน

ครูและสนับสนุนในด้านการศึกษา การเริ่มงานทนายความ และการต้ัง 

ส�ำนักกฎหมาย คุณชมพูปลื้มใจมากที่ได้มาเยี่ยมส�ำนักงานในโอกาสที่ผม 

จัดงานฉลองวันเกิดครบ ๘๐ ปีให้เมื่อวันที่ ๘ ตุลาคม ๒๕๓๐



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

82

คุณชมพู อรรถจินดา กรุณารับต�ำแหน่งประธานที่ปรึกษาประธานรัฐสภา  

(ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน)
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การเยีย่มชมส�ำนกังาน

	 ในขณะที่เป็นประธานรัฐสภาในช่วงปี พ.ศ. ๒๕๒๗ - ๒๕๓๔ - ๒๕๓๕ 

คณุชวน หลกีภยั ซึง่เคยเป็นนกัศกึษาธรรมศาสตร์รุน่หลัง ๓ ปี ได้เป็นประธาน 

สภาผู ้แทนราษฎร และเนื่องจากประกอบอาชีพทนายความมาตั้งแต่ 

จบการศึกษา มีความสนใจจะมาเยี่ยมชมส�ำนักงาน และได้แลกเปลี่ยน 

ความคดิเหน็เกีย่วกบังานในวงการทนายความซึง่เกีย่วพนักบังานฝ่ายนติบิญัญตัิ
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เยี่ยมชมส�ำนักงาน
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	 คณุเกษม สรศกัดิเ์กษม นายกสภาทนายความ ปี พ.ศ. ๒๕๓๘ - ๒๕๔๑ 

และคณะ เข้าเยี่ยมและร่วมรับประทานอาหารที่ส�ำนักงาน
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	 ว่าที่ร้อยตรี ดร.ถวัลย์ รุยาพร นายกสภาทนายความ ปี พ.ศ. ๒๕๕๙ 

- ปัจจุบัน และคณะ เข้าเยี่ยมคารวะเมื่อวันที่ ๙ ธันวาคม ๒๕๕๙
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ศาสตราจารย์บัญญัติ สุชีวะ ประธานศาลฎีกา

วันที่ ๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๒๓
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	 ศาสตราจารย์จ�ำรัส เขมะจารุ ประธานศาลฎีกาและองคมนตรี

วันที่ ๙ มิถุนายน ๒๕๒๓
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การสมัมนาทางวชิาการ

	 ความแตกต่างระหว่างส�ำนักงานทนายความโดยทั่วไปกับส�ำนัก

กฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน คือ การที่ส�ำนักกฎหมายได้จัดสัมมนา

ทางวิชาการที่เป็นประโยชน์แก่ภาควิชาการ ภาคราชการ และภาคเอกชน  

รวมทั้งสื่อมวลชนหลายครั้ง แต่ละครั้งได้รับความร่วมมือจากบรรดาบุคคล

ส�ำคัญในวงการศาล อัยการ นักกฎหมาย และนักธุรกิจอย่างดียิ่ง มีผู้กล่าว

ช่ืนชมในบทบาทของส�ำนกังานจ�ำนวนมากว่า เป็น “สถาบนัทางกฎหมาย” 

นอกเหนือจากการเป็นส�ำนักงานทนายความ

	 งานสัมมนาครั้งแรกเริ่มในปี พ.ศ. ๒๕๒๓ เรื่องปัญหาอัตราดอกเบี้ย  

เมื่อวันที่ ๙ กุมภาพันธ์ ๒๕๒๓ ซึ่งได้รับเกียรติจากศาสตราจารย์บัญญัติ 

สุชีวะ (ต่อมาเป็นประธานศาลฎีกา) เป็นประธานการสัมมนา โดยมีผู้สนใจ

เข้าร่วมสัมมนาจ�ำนวนมาก
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	 งานสัมมนาครั้งท่ี ๒ เรื่อง “ระงับข้อพิพาทแรงงาน” จัดขึ้นเมื่อ

วันที่ ๒๑ มิถุนายน ๒๕๒๓ โดยได้รับเกียรติจากศาสตราจารย์จ�ำรัส  

เขมะจาร ุ(ต่อมาเป็นประธานศาลฎกีาและองคมนตร)ี เป็นประธานการสมัมนา  

โดยมีผู้สนใจเข้าร่วมการสัมมนาจ�ำนวนมากเช่นเดียวกับครั้งแรก
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	 งานสัมมนาครั้งที่ ๓ เรื่อง “กฎหมายด้านตั๋วเงิน” เมื่อวันที่ ๑๙ 

พฤศจิกายน ๒๕๒๓ โดยได้รับเกียรติจากศาสตราจารย์บัญญัติ สุชีวะ  

(ต่อมาเป็นประธานศาลฎีกา) ให้เกียรติเป็นประธานการสัมมนา พร้อมกับ 

ผู้เข้าร่วมสัมมนาจ�ำนวนมาก
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	 การสัมมนาครั้งที่ ๔ เรื่อง “ความร่วมมือระหว่างประเทศทางศาล 

ในคดีแพ่ง” โดยสมาคมกฎหมายอาเซียนประจ�ำประเทศไทยและมูลนิธิ

เอเซีย เมื่อวันที่ ๒๖ - ๒๗ พฤศจิกายน ๒๕๒๖ จัดขึ้นที่ห้องประชุมใหญ่

ส�ำนักกฎหมาย โดยมีศาสตราจารย์บัญญัติ สุชีวะ ประธานศาลฎีกา เป็น

ประธานการสมัมนา และศาสตราจารย์สรรเสริญ ไกรจติติ อธบิดีผู้พิพากษา

ศาลอุทธรณ์ ให้เกียรติเข้าร่วมสัมมนาด้วย
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	 เมื่อวันที่ ๒๖ มิถุนายน ๒๕๓๑ ได้จัดการประชุมทนายความ “Pacific 

Rim” ที่ส�ำนักกฎหมาย เป็นการประชุมกลางปีและเป็นครั้งแรกที่มาจัด

ประชุมในประเทศไทย หลังการประชุมได้มีการเลี้ยงรับรองด้วย
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	 ต่อมา ASEAN - Inter Parliamentary OrganIzation Twelfth 

Working Committee and General Assembly ได้มาจัดประชุมที่ 

ส�ำนกักฎหมาย เมือ่วนัท่ี ๑๘ - ๒๓ พฤศจกิายน ๒๕๓๔ ในโอกาสนีไ้ด้จดัเลีย้ง

อาหารค�ำ่ทีส่�ำนักงาน มสีมาชกิและผูร่้วมงานประมาณ ๑๕๐ คน ซึง่เป็นการ

เลี้ยงรับรองที่ส�ำนักงานที่มีผู้ร่วมงานมากที่สุด โดยไม่ต้องไปจัดที่โรงแรม
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	 ต่อมา เมื่อวันที่ ๑๓ พฤศจิกายน ๒๕๓๗ ส�ำนักงานได้จัดงานเลี้ยง

รับรองคณะทนายความจากประเทศต่าง ๆ ซึ่งเป็นมนตรีและเจ้าหน้าที่ 

เนติบัณฑิตยสภาอินเตอร์ - แปซิฟิก ในการมาประชุมในประเทศไทย



101



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

102

	 ท้ายที่สุดเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๓๙ ได้จัดสัมมนาขึ้น ๒ ครั้ง ครั้งแรกเมื่อ 

วันที่ ๑๖ มีนาคม ๒๕๓๙ ในหัวข้อ “ปัญหาที่น่าสนใจเกี่ยวกับกฎหมาย

บริษัทจ�ำกัด”
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	 และต่อมาในเดือนเดยีวกนัเมือ่วนัที ่๒๔ มนีาคม ๒๕๓๙ ได้จดัสมัมนาใน

หวัข้อ “หน้าท่ีและความรบัผดิชอบของธนาคารผูป้ระกอบกิจการ Private 

Banking” ซึ่งมีผู้สนใจเข้าร่วมสัมมนาจ�ำนวนมากทั้งสองครั้ง



ปัญหาของส�ำนักงาน
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การเริม่ต้นก่อตัง้ส�ำนักงาน

	 ไม่ใช่เรื่องง่ายที่จะก่อตั้งส�ำนักงานกฎหมายหรือทนายความ เพราะ 

ต้องเริ่มคิดเรื่องสถานที่ท�ำงานว่าจะเป็นรูปแบบการเช่าสถานที่หรือจะเป็น

สถานที่ของตัวเอง

	 การเช่าสถานทีท่�ำส�ำนกังานมปัีญหาเรือ่งท�ำเล เร่ืองค่าเช่า ความสะดวก

ของลูกความที่จะมาส�ำนักงานโดยไม่เสียเวลามากเกินไป จอดรถสะดวก  

ซึ่งการจะมีส�ำนักงานในแนวทางนี้ค่าเช่าค่อนข้างสูง

- ปัญหาส�ำคญัทีส่ดุส�ำหรบัการก่อตัง้ส�ำนกังานทนายความ 

	 ได้แก่ปัญหาที่ว่าในระยะแรกจะหาลูกความได้หรือไม่ ถ้ามีส�ำนักงาน

แล้วไม่มีงาน ส�ำนักงานก็ไปไม่รอด

- การศกึษาประวตัศิาสตร์การจดัตัง้ส�ำนกังานทนายความ

	 ก่อนการจัดตั้งส�ำนักงานได้มีการศึกษาส�ำนักงานทนายความของ

บรรดาอดีตผู้มีบรรดาศักดิ์ระดับ “พระยา” ซึ่งเป็นการยืนยันว่า “อาชีพ

ทนายความ” ไม่ใช่อาชีพต�่ำต้อย แต่เป็นอาชีพที่มีเกียรติ

	 ส�ำนักงานทนายความดังกล่าว อาทิ “ส�ำนักงานทนายความพระยา

ปรีดานฤเบศร์” ตั้งข้ึนเมื่อปี พ.ศ. ๒๔๖๗ “ ส�ำนักงานเทพศรีหริศ

ทนายความ ” ของผู้มีบรรดาศักดิ์ระดับ “ พระยา ” รวม ๓ คน ได้แก่ 

พระยาเทพวิทุรพหุลศรุตาบดี - พระยาศรีวิสารวาจา - พระยาหริศจันทร ์

ตั้งขึ้นเมื่อ พ.ศ. ๒๔๗๗ “ส�ำนักงานทนายความเสนีย์อรรถการีย์” ตั้งขึ้น 

ปี พ.ศ. ๒๔๙๒ โดย ม.ร.ว.เสนีย์ ปราโมช และพระยาอรรถการีย์นิพนธ์  

ท่านทั้งสองเคยด�ำรงต�ำแหน่งสูงถึงนายกรัฐมนตรีและรัฐมนตรีว่าการ

กระทรวงยุติธรรมตามล�ำดับ
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- การก่อตัง้ส�ำนกักฎหมาย ดร.อกุฤษ มงคลนาวนิ

	 โดยได้รับแนวทางจากบรรดาผู ้ใหญ่ที่มีบรรดาศักด์ิและบรรดา

ทนายความผูใ้หญ่ทีม่ชีือ่เสยีง โดยเฉพาะคณุชมพ ูอรรถจนิดา ซึง่เป็นเสมอืนพี่ 

ครู และเป็นผู้สนับสนุนให้เกิดส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน ขึ้นเพื่อ

สบืสานปณธิานของคณุชมพทูีม่แีนวคดิด ีๆ  หลายประการเกีย่วกบัส�ำนกังาน

ทนายความสมัยใหม่แต่ไม่มีโอกาสท�ำให้ส�ำเร็จ ซึ่งส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ 

มงคลนาวิน ได้รับแนวคิดมาท�ำจนส�ำเร็จเกือบทั้งหมด 
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- แนวคดิท่ีแปลกใหม่ของส�ำนกักฎหมาย ดร.อกุฤษ มงคลนาวนิ เป็นแนวคดิ

ทีแ่ตกต่างจากส�ำนกังานทนายความอืน่ ๆ ทัว่ไป อาทิ

		  - หัวหน้าส�ำนักงานไม่ออกว่าความเอง โดยมีเหตุผลส�ำคัญ 

		  ประการแรก ได้แก่ ขณะจัดตั้งส�ำนักกฎหมายยังมีฐานะเป็น 

		  ข้าราชการ เป็นอาจารย์กฎหมายในมหาวิทยาลัย

		  - ประการท่ีสอง ส�ำนักงานรับงานท่ีปรึกษาและงานคดีแพ่ง 

		  เป็นหลัก ซึ่งงานทั้งหมดสามารถด�ำเนินการหรือเตรียมการได้ 

		  ภายในส�ำนักงาน โดยหัวหน้าส�ำนักงานพบปะลูกความและ 

		  อธบิายให้เข้าใจในเบ้ืองต้นว่าหวัหน้าส�ำนกังานจะไม่ไปว่าความ 

		  ในศาลเอง แต่จะดูแลและควบคุมคดีโดยตลอดต้ังแต่ต้น 

		  โดยการแต่งตั้งทนายความเจ้าของเรื่องและคณะทนายความ 

		  ผู ้ร่วมงาน ซึ่งจะต้องศึกษาและท�ำแผนด�ำเนินงานมาเสนอ 

		  ให้หัวหน้าส�ำนักงานพิจารณาซึ่งเรียกว่า “การท�ำแผนคดี”  

		  ต่อจากนั้นจะน�ำเรื่องเข้าที่ประชุมโดยหัวหน้าส�ำนักงานจะเข้า 

		  เป็นประธานที่ประชุมทุกครั้ง เพื่อให้เป็นที่เชื่อมั่นแก่ลูกความ  

		  ทนายความและคณะทนายความที่ได้รับมอบหมายต้องท�ำคดี 

		  เป็นฝ่ายตรงข้ามกับทนายความผู้ใหญ่ที่รับงานและท�ำคดีด้วย 

		  ตัวเองทั้งหมด  ซึ่งมักจะขาดความละเอียดรอบคอบเนื่องจาก 

		  งานมากจนล้นมือ ถ้ามีทนายผู้ช่วยและต้องการมอบงานให ้

		  ท�ำแทนลกูความกไ็ม่ไว้ใจ เพราะตกลงกนัไว้ว่าหวัหน้าส�ำนกังาน 

		  จะท�ำงานด้วยตัวเองโดยเฉพาะการไปว่าความในศาล หรือ 

		  บางเรื่องลูกความยินยอมพบกับทนายผู้ช่วยแทน เวลาผ่านไป 

		  ระยะหนึ่งทนายผู้ช่วยมักจะหาทางรับงานและท�ำงานตรงกับ 

		  ลูกความโดยไม่ต้องผ่านหัวหน้าส�ำนักงาน และนี่คือปัญหาที ่

		  ทนายความผูใ้หญ่ต้องท�ำงานและออกว่าความในศาลด้วยตวัเอง 

		  จนสูงอายุ
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		  ป ัญหาอีกประการหนึ่ งคือ ถ ้ ามี เหตุส� ำคัญเกิดขึ้นกับ 

		  ทนายความในขณะที่คดียังไม่เสร็จสิ้นจะมีปัญหามากเพราะ 

		  ไม่มีใครรู้เรื่องทั้งหมด และแม้ว่าจะพอมีทนายอื่นมาท�ำแทน  

		  ประเด็นส�ำคัญก็คือ มีการตกลงค่าทนายไว้อย่างไร รับเงินไป 

		  แล้วเท่าไร หรือรับไปหมดแล้ว คงไม่มีใครอยากรับงานต่อ นี่คือ 

		  ค�ำตอบท่ีส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวินได้แก้ปัญหา 

		  ไว้ล่วงหน้า เพราะเมื่อรับงานแล้ว งานแต่ละเรื่องมีสารบบ 

		  คุมงาน มีผู ้รู ้เรื่องมากกว่าหนึ่งคนและสามารถท�ำงานได ้

		  ต่อเนื่องทันทีโดยไม่ต้องศึกษางานใหม่ทั้งหมด

		  - การท�ำงานของส�ำนักงานเป็นการท�ำงาน “เป็นทีม” มีการ 

		  แลกเปลี่ยนความคิดกันอย่างละเอียดกว้างขวางในที่ประชุม 

		  ระหว่าง “ทนายรุ่นใหม่เพื่อสู้กับทนายรุ่นใหญ่” โดยถือหลัก 

		  หลายหัวดีกว่าหัวเดียว

- ปัญหาต่อไป ได้แก่ การท�ำอย่างไรทีจ่ะให้ส�ำนักงานอยูไ่ด้ โดยสามารถ 

รบัภาระค่าใช้จ่ายทีค่่อนข้างสงูได้ตลอดระยะเวลา ๔๗ ปี

	 การอาศัยแต่เพียงค่าธรรมเนียมทนายความที่ได้จากการเป็นคดีความ 

ในศาลที่ไม่มีความแน่นอน เพราะคดีแต่ละเรื่องโดยทั่วไปใช้เวลานานมาก 

และมีวิธีการคิดค่าทนายความกันหลายแบบตามแต่วิธีการของแต่ละคน

และแต่ละส�ำนักงาน ถ้าส�ำนกังานมคีดมีากและเป็นคดใีหญ่ ๆ  ค่าธรรมเนยีม 

ว่าความจะสูงพอเลี้ยงส�ำนักงานได้ แต่มักเกิดความไม่แน่นอนบ่อย ๆ วิธี

แก้ไขของส�ำนักงานคือ การมี “ลูกความประจ�ำ” ลูกความประเภทนี้มี

ความละเอยีดรอบคอบ และเป็นคนสมยัใหม่ท่ียอมรบัว่าในปัจจบุนัการจะท�ำ 

“ธุรกรรม” ต่าง ๆ ไม่ควรคิดเองท�ำเอง โดยเฉพาะ “ธุรกรรม” ที่เกี่ยวข้อง

กับกฎหมายหลายเรื่องจ�ำเป็นต้องรับฟังค�ำแนะน�ำจากทนายที่ปรึกษาจึงมี
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ความนิยมทีจ่ะมีนักกฎหมายหรอืส�ำนกังานกฎหมายเป็น “ทีป่รกึษาประจ�ำ” 

และจ่ายเงนิ “ค่าทีป่รกึษา” เป็นรายเดอืนหรอืรายปีตามแต่จะตกลงกนั โดย

ทัว่ไปการให้ค�ำปรกึษาจะครอบคลมุทกุเรือ่ง ซึง่เป็นหน้าทีข่องทนายทีป่รกึษา

ผู้รับเงินค่าที่ปรึกษาประจ�ำเป็นผู้รับผิดชอบ

	 แต่เมื่อเกินจากขอบเขตของการเป็นที่ปรึกษาประจ�ำ เช่นเร่ืองท่ีมา

ปรึกษากลายเป็นคดีความ มีงานเพิ่มขึ้น เช่น ไปท�ำคดีในศาลบางคร้ัง 

ต้องเดินทางไปต่างจังหวัดหรือต่างประเทศขึ้นมา จะต้องคิดค่าว่าความหรือ

ค่าท�ำคดีแยกต่างหากจาก “ค่าธรรมเนียมประจ�ำ” แล้วแต่จะตกลงกัน

	 ด้วยวิธีนี้ส�ำนักกฎหมายจึงสามารถอยู ่ได ้อย ่างราบรื่นเพราะมี  

“ลูกความประจ�ำ” พอควร “แต่การที่จะมีลูกความประจ�ำไม่ใช่เรื่องง่าย

ข้อส�ำคัญการเข้าเป็นลูกความประจ�ำเพราะความเชื่อถือและเชื่อมั่นใน

หัวหน้าส�ำนักงานและส�ำนักงาน”

- ปัญหาเรือ่งการคดิค่าธรรมเนยีมทนายความคนไทย โดยทัว่ไปผูม้าพบ

ปรกึษาโดยมากเป็นผูท้ีรู่จ้กัคุน้เคยกนัมาก่อน หรอืมผีูแ้นะน�ำมา

	 การคิดค่าธรรมเนียมทนายความมีปัญหามาก เช่น เสียเวลารับแขก 

และให้ค�ำปรึกษาแล้วเกิดความสบายใจ หลังจากการไปปรึกษาทนายอื่น ๆ  

แล้วแนะน�ำให้ด�ำเนินคดี แต่ท่ีจริงเรื่องท่ีมาปรึกษาไม่จ�ำเป็นต้องเป็นคดี  

ผลที่ได้รับคือ “ค�ำขอบคุณ” หรืออาจมีของเล็กน้อยมาให้ แต่ก็เสียเวลาไป

พอควรและถ้าเรยีกเกบ็ค่าทนายความไปส่วนใหญ่จะเกดิความรู้สึกไม่ดี โดย

มักคิดว่าเรื่องแค่นี้ท�ำไมต้องคิดค่าทนายด้วย วิธีแก้ปัญหาคือ การไม่คิดเงิน 

จนกว่าเมื่อไรต้องออกแรงท�ำงาน เช่น คดีความต้องไปศาล มีค่าใช้จ่าย มีค่า

ทนายความจึงคิดเงิน

	 ความคิดน้ีแตกต่างกับชาวต่างประเทศซึ่งเป็นชาวยุโรปหรืออเมริกัน 

แม้กระทั่งลูกความญี่ปุ่น ถ้าให้ค�ำปรึกษาแล้วต้องคิดเงินค่าปรึกษาหรือ 
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ค่าทนายความ ถ้าไม่คิดเขาจะรู้สึกไม่สบายใจ โดยรู้สึกเป็นหนี้บุญคุณไป

ตลอด และถ้ามีงานต่อ ๆ ไป เขาก็ไม่กล้ามาหา ดังนั้นถ้าเป็นลูกความ 

ชาวต่างประเทศ ควรคิดค่าธรรมเนียมตามมาตรฐานของส�ำนักงาน และ

ตามมาตรฐานสากล เช่นคิดตามเวลาที่ท�ำงานหรือคิดเป็นการเหมา เป็นต้น  

ซึ่งเกิดความสบายใจทั้งสองฝ่าย

	 แนวความคิดเรื่องการจ่ายเงินค่าทนายความส�ำหรับลูกความชาวไทย

มีส่วนที่ประหลาดแตกต่างกับลูกความชาวต่างประเทศในสาระส�ำคัญกล่าว

คือ “ขี้เหนียวในการจ่ายค่าทนายแม้เป็นไปตามมาตรฐานก็ตาม” แต่

จะไม่ขี้เหนียวในการ “จ่ายค่าวิ่งเต้นคดี” ซึ่งไม่มีมาตรฐานและส่วนใหญ่

เป็นเรื่อง “กินตามน�้ำ” ซึ่งวิธีการนี้ส�ำนักงานไม่ท�ำโดยเด็ดขาดจนเป็นที ่

ยอมรับกันโดยทั่วไป

	 ยิง่กว่าน้ันเมือ่ “ลกูความ” ช�ำระเงนิค่าธรรมเนยีมให้ “ส�ำนกังานแล้ว” 

ไม่จ�ำเป็นต้องให้รางวัลพิเศษแก่ “ทนายความ” หรือ “คณะทนายความ

เจ้าของเรื่อง” ซึ่งท�ำงานในนามของส�ำนักงานเรียบร้อยแล้ว การจ่ายเงิน 

นอกเหนือจากนี้เป็นเรื่องไม่จ�ำเป็น ไม่เป็นไปตามกฎของส�ำนักงาน 

ที่ไม่ต้องการให้ “ลูกความ” เดือดร้อนแม้นเป็นเรื่องโดยสมัครใจก็ตาม

	 อาจเห็นได้จากตวัอย่างหนึง่ของจดหมายถงึลกูความของ “ส�ำนกังาน” 

ที่ขอคืนเงินที่ลูกความมีน�้ำใจช�ำระให้ทนายเป็นพิเศษ
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- มารยาทการรบังานคดหีรอืงานปรกึษาของส�ำนกังาน

	 ส�ำนักงานถือหลักการส�ำคัญคือ การ “ไม่แย่งคดี” เพราะฉะนั้นเมื่อ 

แยกมาตั้งส�ำนักงานเองในปี พ.ศ. ๒๕๑๓ จึงไม่เคยชวนลูกความจาก

ส�ำนักงานคุณชมพูมาเป็นลูกความของส�ำนักงาน โดยมารยาทไม่ควรท�ำ

เพราะเป็นการ “แย่งคดี” แต่จะยอมรับท�ำให้เมื่อเวลาผ่านไปนานพอควร

และมีคดีเรื่องใหม่ไม่เกี่ยวกับเรื่องเดิม

	 มารยาทที่ส�ำคัญอีกประการหนึ่ง ได้แก่ การที่มีผู ้ต้องการมาเป็น 

ลูกความส�ำนักงานทั้ง ๆ ที่มีทนายความอยู่แล้วแต่เกิดไม่เชื่อหรือไม่ไว้ใจ  

กรณเีช่นนีส้�ำนกังานจะไม่รบัท�ำคดใีห้โดยเดด็ขาด จนกว่าจะมกีารตกลงหรอื

มกีารบอกเลกิกับทนายความเดมิเสยีก่อนจงึจะรบัเป็นลกูความของส�ำนกังาน

- การลดบทบาทของส�ำนกังาน

	 การลดบทบาทของส�ำนักงาน ไม่ได้หมายความว่า “เลิกส�ำนักงาน” 

เพราะส�ำนักงานยังคงด�ำเนินการเป็นปกติ เพียงแต่ลดขนาด ลดจ�ำนวน

ทนายความ เจ้าหน้าที่ และลดบทบาทให้น้อยลง

	 การลดบทบาททกุด้าน ได้แก่ การลดจ�ำนวนทนายความและเจ้าหน้าที่

ลง ได้มีการวางแผนการไว้ล่วงหน้าเป็นปีว่าเมื่อมีอายุครบ ๖๐ ปีแล้ว จะ

ด�ำเนินการดังนี้

		  • ให้ทนายความผู้ใหญ่ท่ีร่วมงานมาเป็นสิบปีได้แยกย้ายกันไป 

ก่อตัง้ส�ำนกังานของตนเอง โดยมกีารเตรยีมการให้ล่วงหน้า กล่าวคอื อนญุาต

ให้ชวนทนายความรุน่น้องและเจ้าหน้าท่ีท่ีท�ำงานรูใ้จกนัอยูแ่ล้วให้ไปร่วมงาน

ด้วยได้ถ้าเจ้าตัวสมัครใจ

		  • อนญุาตให้น�ำแฟ้มงานไปท�ำต่อได้ เพราะเป็นงานทีเ่ป็นเจ้าของ

เรื่องอยู่แล้ว โดยความตกลงยินยอมของลูกความ จากวิธีนี้ท�ำให้การแยก
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ตัวไปของทนายความอาวุโสเพื่อก่อตั้งส�ำนักงานใหม่ด�ำเนินไปได้ด้วยความ 

ราบรื่นและเป็นที่พอใจของทุกฝ่าย

		  • ส�ำนักงานที่ให้แยกตัวออกไปล้วนแล้วแต่ประสบความส�ำเร็จ

เป็นที่น่าพอใจ ท�ำให้เกิดส�ำนักงานที่มีชื่อเสียงขึ้นมาใหม่ ๕ - ๖ ส�ำนักงาน 

และรักษามาตรฐานของส�ำนักงานไว้ได้ดี

		  • ในด้านตัวบุคคล อดีตทนายความของส�ำนักงานหลายคนได้

ประสบความส�ำเร็จอย่างมาก นอกจากงานส�ำนักงานกฎหมายแล้ว บางคน

ยงัออกนอกแนวทาง เช่น เป็นผูว่้าการการทางพเิศษ ซ่ึงเป็นนกักฎหมายไม่ใช่

วศิวกร เป็นผูว่้าการรถไฟฟ้ามหานคร เป็นผูว่้าการการรถไฟแห่งประเทศไทย 

เป็นอาทิ
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การปฏบิตัต่ิอทนายความและเจ้าหน้าที่

การปกครองด้วยหลกัเมตตาธรรม - แบบครูกับศิษย์, แบบพ่อกับลูก

	 ส�ำนกังานใช้หลกัการปกครองทนายความและเจ้าหน้าท่ีโดยไม่ใช้ระบบ

ราชการ แต่ใช้หลกั งานคอืงาน ต้องมคีวามรบัผดิชอบ ต้องมคีวามซือ่สตัย์

ต่อตนเอง ต่อวิชาชีพ และต่อส�ำนักงาน

	 ถ้ามีการท�ำผิดจะเรียกมาอบรมและให้โอกาสแก้ตัว แต่จะไม่มีครั้งที่ ๓ 

และโดยหลักการเมื่อออกไปแล้วจะไม่รับกลับมาท�ำงานอีก

	 ตลอดเวลา ๔๗ ปีของส�ำนักงาน ไม่เคยสั่งไล่ใครออกจากงาน

	 ทนายความและเจ้าหน้าที่จะให้ความเคารพผมและท่านผู้หญิงมณฑินี 

มงคลนาวนิ ประหนึง่เป็นญาตผิูใ้หญ่ มกัขอให้เป็นประธานในพธิมีงคลสมรส 

เมื่อมีลูกก็ขอให้ตั้งชื่อให้ บางคนขอให้หาฤกษ์ดีในการปลูกบ้านให้ รวมทั้ง 

การเป็นประธานในการวางเสาเอก ซึ่งโดยทั่วไปก็เจริญรุ่งเรืองดี

การให้สวสัดกิารแก่ทนายความและเจ้าหน้าที่

	 โดยทีส่�ำนกังานเหน็ความส�ำคญัในเรือ่งปัจจยัส�ำคญัในชวีติ ๔ ประการ 

ได้แก่ บ้าน อาหาร เครื่องนุ่งห่ม ยารักษาโรค (ปัจจุบันเพิ่มการศึกษาเข้ามา

ด้วย)

	 - ส�ำนักงานจึงจัดให้มีโครงการที่อยู่อาศัยรวม ๒ โครงการ

	  โครงการแรก ได้แก่ โครงการซอยศูนย์วิจัย ถนนเพชรบุรีตัดใหม่

	 โครงการที่ ๒ ได้แก่ โครงการถนนร่มเกล้า

	 นอกจากนัน้ยงัสนบัสนนุการกูย้มืเงนิธนาคารเพือ่ซือ้บ้านทีอ่ยูอ่าศยัด้วย



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

116

	 - ในด้านการศึกษา ได้สนับสนุนค่าเล่าเรียนบุตรของทนายความ

และเจ้าหน้าที่ทุกคน ท่ีพิเศษกว่าน้ีคือได้ให้ทุนไปศึกษาต่อในต่างประเทศ  

บางคนจบปริญญาเอกและให้ทุนในการเข้าร่วมประชุมต่างประเทศ เป็นต้น

	 ผู้ที่จะพูดถึงเรื่องเหล่านี้ได้ดีที่สุด ได้แก่ ทนายความและเจ้าหน้าที่ที่ได้

รับสวัสดิการ ได้เล่าเรื่องเหล่านี้ไว้ในบันทึก “ความทรงจ�ำที่มีต่อส�ำนักงาน” 

ในท้ายเล่มนี้



ปฏิทินประจ�ำปีของส�ำนักงาน
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	 ส�ำนกังานจดักจิกรรมเพ่ือทนายความ เจ้าหน้าทีแ่ละครอบครวัเป็น

ประจ�ำ โดยเฉพาะงานวนัปีใหม่ นอกนัน้ยงัมกีารแข่งขันกฬีาภายในระหว่าง

ทนายความ เจ้าหน้าที่ บางครั้งมีบุคคลส�ำคัญจากภายนอกมาร่วมการ

แข่งขนัเพือ่เชือ่มไมตรกีนัด้วยการประชมุทนายความ

	 มีการประชุมทนายความเป็นประจ�ำทุกสัปดาห์ เป็นการประชุมวาง

แนวทางคดีที่ส�ำนักงานรับท�ำ โดยการร่วมท�ำงานเป็น “ทีม” และทุกคน

ต้องเตรียมคดีอย่างดี ต้อง “ไม่ชุ่ย” โดยทุกคนต้องมีแฟ้มงานมาด้วย ไม่ใช่

การเข้าร่วมประชุมมือเปล่า 
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	 ในการประชุมทุกครั้ง หัวหน้าส�ำนักงานจะซักถามงานที่ผ่านมาใน

สัปดาห์ที่แล้วว่าแต่ละคนมีความคืบหน้าอย่างไร มีการแจ้งรายงานลูกความ

แล้วหรือไม่ 

	 การรายงานลกูความให้กระท�ำทันที อาจจะด้วยทางโทรศพัท์ เพราะถ้า

เป็นกรณีไปศาล ลูกความไม่ได้ไปด้วย จะรอฟังผลด้วยความกระวนกระวาย 

จึงต้องรีบรายงานในโอกาสแรกที่ท�ำได้ จากนั้นต้องรีบท�ำรายงานเป็น 

ลายลักษณ์อักษรในรูปแบบรายงานฉบับที่ ๑ และต่อไปเรื่อย ๆ
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	 หลังจากนั้น ทนายแต่ละคนมีเรื่องที่ต้องการน�ำเสนอก็ให้เสนอได้ เช่น

เสนองานที่รับมาใหม่ พร้อมแผนด�ำเนินคดีเพื่อทดสอบว่ามีความเข้าใจใน 

ข้อเท็จจริงและข้อกฎหมายถูกต้องหรือไม่ เมื่อที่ประชุมได้ช่วยกันพิจารณา

และสรุปโดยหัวหน้าส�ำนักงานพร้อมค�ำแนะน�ำแล้วจึงให้ด�ำเนินการต่อไป
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เลีย้งสงัสรรค์ทนายและเจ้าหน้าท่ีประจ�ำเดอืน
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	 นับเป็นประเพณีที่ดีที่ทนายความและเจ้าหน้าที่ซึ่งมีจ�ำนวนมาก 

หลายสิบคน จนไม่มีโอกาสพบปะกันเป็นประจ�ำ ได้มีโอกาสพบปะสังสรรค์

และรับประทานอาหารร่วมกัน โดยมีหัวหน้าส�ำนักงานร่วมงานด้วยทุกครั้ง 

ท�ำใหบ้รรยากาศของส�ำนกังานมีความสนิทสนม คุ้นเคย และมีความสามคัคี

อย่างดียิ่ง
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การประชมุประจ�ำปี
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	 กิจกรรมส�ำคัญและเป็นวันที่รอคอยของบรรดาทนายความและ 

เจ้าหน้าที่ ได้แก่ วันที่มีการประชุมประจ�ำปี โดยมีการสรุปการท�ำงาน 

ผลงานและทิศทางส�ำนักงานในปีต่อ ๆ ไป มีการแจกเงินรางวัล (โบนัส)  

ไม่เคยขาด ขึ้นอยู่กับรายได้ของส�ำนักงาน
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งานเลีย้งสงัสรรค์ปีใหม่

	 จัดเป็นประจ�ำทุกปี เป็นวันที่บรรดาเด็ก ๆ บุตรหลานทนายความและ

เจ้าหน้าที่รอคอย เพราะมีการจับสลากของขวัญปีใหม่ด้วย เด็ก ๆ เหล่านี้ 

เติบโตขึ้นเป็นผู้ใหญ่หมดแล้ว บรรดาผู้ใหญ่ในขณะนั้นสังขารก็ร่วงโรย 

ไปตามวัย วันปีใหม่เป็นความทรงจ�ำที่ดีและพูดถึงกันอยู่เสมอจนทุกวันนี้
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อวยพรวนัปีใหม่
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	 การอวยพรในวนัปีใหม่ เป็นกจิกรรมทีส่�ำคญัของส�ำนกังานอกีกจิกรรม

หนึง่ ซึง่นอกจากทนายและเจ้าหน้าทีป่ระจ�ำแล้ว อดตีทนายความซึง่ออกจาก

ส�ำนักงานไปนานแล้ว ก็ยังคงมาอวยพรปีใหม่เป็นประเพณี

ภาพล่าสุดอดีตทนายความเข้าขอพรวันปีใหม่ ณ บ้านฤดีรมย์  

เมื่อวันที่ ๑๕ ธันวาคม ๒๕๕๙
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วนัสงกรานต์ประจ�ำปี

	 วันสงกรานต์ของทุกปี จะมีการรดน�้ำขอพร โดยทนายความและ 

เจ้าหน้าที่ หลังจากนั้นจะเป็นการรับประทานอาหารร่วมกัน



129

วนัรพี
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	 วันรพี (วันที่ ๗ สิงหาคมของทุกปี) ทนายทุกคนจะถวายบังคม 

และสักการะพระรูป พระเจ้าบรมวงศ์เธอ พระองค์เจ้ารพีพัฒนศักดิ์  

กรมหลวงราชบุรีดิเรกฤทธิ์ ณ ห้องสมุดส�ำนักงาน (ปัจจุบันได้ย้ายพระรูป

ไปประดิษฐานที่คณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย ชั้น ๔ อาคาร

เทพทวาราวดี)
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การแข่งขนักฬีาภายในส�ำนักงาน

	 เมื่อวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๒๙ ขณะที่ผมด�ำรงต�ำแหน่งประธานรัฐสภา 

ได้มีการพบปะสังสรรค์และมีการเล่นกีฬาร่วมกัน โดยในวันดังกล่าว พลเอก

อาทติย์ ก�ำลงัเอก ผูบ้ญัชาการทหารบกและผูบ้ญัชาการทหารสูงสุด ให้เกยีรติ

มาเยีย่มส�ำนกังานและร่วมเล่นแบดมนิตนัทีส่นามแบดมนิตันส�ำนกังาน ถงึแม้

ไม่ใช่สนามมาตรฐาน แต่กใ็ห้ความสนกุสนานและเป็นการเชือ่มความสามคัคี 

อย่างดียิ่ง นอกจากนั้นยังมีการแข่งขันแบดมินตันระหว่างรัฐสภากับ 

หน่วยงาน ต่าง ๆ  อาทิ การบินไทย โดยกรรมการผูจ้ดัการใหญ่และรองกรรมการ 

ผู้จัดการใหญ่ที่สนามโปโลคลับด้วย
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	 ส�ำนักงานสุขุมวิท ซอย ๕ ออกแบบไว้ให้ด้านหลังอาคารหลัง ๑ เป็น

ลานจอดรถได้เกือบ ๓๐ คัน เมื่อได้เวลาเลิกงาน ลานจอดรถก็จะแบ่งสนาม

เป็นสนามแบดมินตัน ๒ สนาม บางวันจะมีผู้ใหญ่หลายท่านมาร่วมเล่นด้วย

เป็นการออกก�ำลังและเชื่อมมิตรภาพที่ดีมาก เมื่อวันที่ ๓ เมษายน ๒๕๒๙ 



โครงการสารานุกรมกฎหมายแพ่งและพาณิชย์



	 สารานกุรมกฎหมายแพ่งและพาณชิย์ หนึง่ชดุม ี๕ เล่ม จดัพมิพ์

อย่างดี พร้อมด้วยปกชนิดพิเศษ ซึ่งกรรมการและเลขานุการขอส่ังตรง

จากประเทศฝรัง่เศส ซึง่ราคาสงู แต่สะดวกในการใช้งานและการเพิม่เตมิ

เอกสารฉบบัใหม่
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	 เป็นความฝันอันสูงสุดของส�ำนักกฎหมาย โดยเฉพาะอาจารย์ทาง

กฎหมายและบรรดานักวิชาการกฎหมายที่ต้องการจัดท�ำ “สารานุกรม

กฎหมาย” ให้เป็นมาตรฐานและสามารถน�ำมาใช้อ้างอิงได้

	 สารานุกรมกฎหมายที่ควรด�ำเนินการที่ส�ำคัญที่สุดและควรด�ำเนินการ

เป็นอันดับแรก น่าจะได้แก่ สารานุกรมกฎหมายแพ่งและพาณิชย์ ซึ่งเป็น

หมวดที่ใหญ่และส�ำคัญท่ีสุด รองลงมาน่าจะได้แก่ สารานุกรมกฎหมาย

อาญา สารานุกรมกฎหมายวิธีพิจารณาความแพ่ง และสารานุกรมกฎหมาย

วิธีพิจารณาความอาญา

	 บรรดาอาจารย์กฎหมายและนักกฎหมายผู้ใหญ่คนส�ำคัญได้มีความ

พยายาม และริเริ่มด�ำเนินการตามแนวทางดังกล่าว แต่ท�ำได้เพียงขั้นต้น

เท่านั้น ยังไม่ส�ำเร็จสมบูรณ์พอที่จะเผยแพร่ได้

	 จนกระทัง่ พ.ศ. ๒๕๓๕ ผมจงึได้แต่งตัง้คณะกรรมการจดัท�ำสารานกุรม

กฎหมายแพ่งและพาณชิย์ขึน้คณะหนึง่ จ�ำนวน ๓๕ คน โดยมผีมเป็นประธาน

กรรมการกิตติมศักดิ์ คณะกรรมการประกอบด้วยนักกฎหมายที่ส�ำเร็จ
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พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดช มีพระมหากรุณาธิคุณ  

โปรดเกล้าฯ ให้เข้าเฝ้า รับพระราชทานน�้ำสังข์ในโอกาสที่ผมมีอายุครบ ๕ รอบ 

 ณ พระต�ำหนักจิตรลดารโหฐาน เมื่อวันที่ ๙ มีนาคม ๒๕๓๗

ในโอกาสนี้ ได้ทูลเกล้าฯ ถวายสารานุกรมกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  

ชุดที่หนึ่ง แด่พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวภูมิพลอดุลยเดชอีกด้วย  

ได้มีพระราชกระแสรับสั่งถึงการจัดท�ำสารานุกรมกฎหมายแพ่งนี ้

ด้วยความสนพระราชหฤทัยเป็นอย่างมาก
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การศึกษาจากคณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย และทั้งหมดเป็น

ลูกศิษย์ของผม ยกเว้น ศาสตราจารย์ ดร.วิษณุ เครืองาม ซึ่งจบนิติศาสตร์

จากมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ แต่ได้เข้ามาร่วมงานในฐานะเป็นอาจารย์ใน

คณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยแต่เริ่มต้น จากการชักชวนของผม

ซึ่งเป็นคณบดีคณะนิติศาสตร์ในขณะนั้น

	 บุคคลส� ำคัญในการจัดท� ำสารานุกรมกฎหมายชุดนี้  ได ้แก ่  

ศาสตราจารย์ ดร.บวรศกัดิ ์อวุรรณโณ ซึง่ท�ำหน้าทีก่รรมการและเลขานกุาร 

มีผู ้ช่วยเลขานุการคนหนึ่ง ได้แก่ นายมานิตย์ จุมปา นิสิตชั้นปีที่ ๔  

คณะนิติศาสตร์ ซึ่งปัจจุบันเป็นอาจารย์ประจ�ำคณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์

มหาวิทยาลัยในต�ำแหน่ง “รองศาสตราจารย์”

	 เป็นที่น่าสังเกตว่า กรรมการทุกคนล้วนแต่เป็นนักกฎหมายที่ประสบ

ความส�ำเร็จในอาชีพทุกคน เช่น ได้ด�ำรงต�ำแหน่งคณบดีคณะนิติศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัยถึง ๕ คน เป็น “ราชบัณฑิต” หนึ่งคน เป็นอัยการ

สูงสุด เป็นรองอัยการสูงสุด เป็นตุลาการศาลรัฐธรรมนูญ เป็นรองผู้ว่าการ

ธนาคารแห่งประเทศไทย และกรรมการอื่น ๆ ทุกคนได้ด�ำรงต�ำแหน่งระดับ

สูงในวงการส�ำคัญ ๆ ของประเทศทุกคน 

	 การท�ำงานเป็นเรื่องส�ำคัญและละเอียดอ่อน เมื่อประชุมก�ำหนดหัวข้อ

เรื่องและบุคคลผู้รับผิดชอบในการเขียนแล้ว เมื่อเขียนเสร็จต้องน�ำมาเสนอ

ในที่ประชุมใหญ่คณะกรรมการ ซึ่งมีผมท�ำหน้าท่ีเป็นประธานการประชุม  

ในวันอาทิตย์ทุกอาทิตย์ ตลอดเวลาเกือบสองปี จนในที่สุด ต�ำราชุดนี้ได้

ผ่านการพิจารณาของคณะกรรมการจัดท�ำสารานุกรมกฎหมายแพ่งและ

พาณิชย์ และจัดพิมพ์เนื่องในโอกาสที่ผมมีอายุครบ ๕ รอบเมื่อวันที่ ๑๐ 

มีนาคม ๒๕๓๗
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	 วันที่ ๑๑ มีนาคม ๒๕๓๗ เป็นวันที่เป็นมงคลสูงสุดในชีวิตของผมอีก

วันหนึ่ง คือสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี อัญเชิญ

แจกันดอกไม้พระราชทานของพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวและสมเด็จ

พระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ มาพระราชทานเนื่องในโอกาสวันเกิด 

ครบ ๕ รอบ และเสวยพระกระยาหารค�่ำตามท่ีเราทั้งสองขอพระราชทาน

เชิญเสด็จ ณ บ้านซอยร่วมฤดี

	 โอกาสน้ี ได้ทูลเกล้าฯ ถวายสารานุกรมกฎหมายแพ่งและพาณิชย์  

หนึ่งชุด รวม ๕ เล่ม ในฐานะที่ทรงเป็นนักการศึกษา ทรงสนพระราชหฤทัย

สารานุกรมฯ ชุดน้ีเป็นอย่างมาก ทรงใช้เวลาพอสมควรในการทอดพระเนตร

และมีพระราชด�ำรัสถามด้วยความสนพระราชหฤทัย
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ทลูเกล้าฯ ถวายสารานกุรมกฎหมายแพ่งและพาณชิย์  

แด่สมเดจ็พระเทพรตันราชสดุาฯ สยามบรมราชกมุารี
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การประชมุโครงการสารานกุรมกฎหมายแพ่งและพาณชิย์

	 การประชุมคณะกรรมการทุกสัปดาห์ (ทุกวันอาทิตย์) โดยผมเป็น

ประธานที่ประชุม โดยทุกครั้งเจ้าของผู้เขียนบทความจะน�ำเสนอบทความ

เพื่อให้ที่ประชุมร่วมแสดงความคิดเห็นและสรุปผลโดยประธานที่ประชุม
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งานเลีย้งสงัสรรค์ปีใหม่คณะท�ำงานโครงการสารานกุรม
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งานแถลงข่าวการจดัท�ำสารานกุรมกฎหมายแพ่งและพาณชิย์  

วนัที ่๑๕ กมุภาพนัธ์ ๒๕๓๗
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โครงการสารานกุรมกฎหมายแพ่งและพาณชิย์ชดุแรกเริม่ท�ำงาน  

พ.ศ. ๒๕๓๕ โดยความร่วมมอืของบรรดาศษิย์ทีม่ชีือ่เสยีงรวม ๓๕ คน
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วันเปิดตัวสารานุกรมกฎหมายฯ เมื่อวันที่ ๑๐ มีนาคม ๒๕๓๗  

อายุครบ ๕ รอบ (๖๐ ปี)



รายชื่อทนายความที่เคยท�ำงาน 

และฝึกงานที่ส�ำนักงาน



รายชื่อทนายความที่เคยท�ำงาน 

และฝึกงานที่ส�ำนักงาน
ส�ำนักกฎหมาย 

ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน



ภาพถ่ายคณะทนายความและเจ้าหน้าที่วันครบรอบ ๒๕ ปี พ.ศ. ๒๕๓๘ 

ที่บริเวณลานหน้าอาคารสำ�นักงาน สุขุมวิท ซอย ๕ 
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รายชื่อทนายความที่เคยท�ำงาน 

และฝึกงาน (บางส่วน)
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 อมร อนุรุทธิกร

 ชัยเกษม นิติสิริ

 จรัญ ภักดีธนากุล

 กฤษ ไกรจิตติ

 จุฑา กุลบุศย์

 รุ่งโรจน์ รื่นเริงวงศ์

 กาญจนา นิมมานเหมินทร์	

 ปิยะทัศน์ จูฑะพุทธิ

 สุวิทย์ สุวรรณ

กิติพันธุ์ ศศะนาวิน

กฤษดา ตัณฑ์กุลรัตน์

บรรพต ไชยนันทน์

สุทิน ฐิติวร

อภิชัย จันทรเสน

สัญชัย คงทน

สมนึก ชัยเดชสุริยะ

มุรธา วัฒนะชีวะกุล

สมบูรณ์ ชัยเดชสุริยะ

	ภาวนา เนียมลอย

สุรวัฒน์ ชมภูพงษ์์

ประวีณ ขัมภรัตน์

พลพีร์ ตุลยสุวรรณ

สมประสงค์ มัคคสมัน

 ชาญวิทย์ สุวรรณะบุณย์

 รณชิต แย้มสะอาด

กิ่งกมล สินมา

 ชุมพล มุสิกานนท์

 พรพรหม กาญจนจารี



151

	สานนท์ ชมประดิษฐ์

	อาชว สมุทรานนท์

	ธวัชชัย ช่องดารากุล	

 ฉัตรชัย อินทสุวรรณ

 ชาญพงษ์ ดีวี	

 สุนทรเทพ เลขะวณิชย์

 เทวัญ อุทัยวัฒน	์

 ฉัตรทิพย์ ตัณฑประศาสน์

 ประภัสร์ จงสงวน	

 วรพจน์ ถนอมกุล

กนิษฐ์น้อย ปราณีจิตต์

 รวีวัฒน์ รัตนเสน

คันฉัตร ทองสมบัติ

จรัญ บุญทัน

วันวิสาข์ ล�่ำซ�ำ

 บุษบา สหพงษ์

 กิตติ พิทยาภรณ์

 นนท์ ดวงรัตน์

 บัณฑิต บุญปาสาณ

 ทรงกลด ไชยเมืองมา

 ดิเรก พุฒค�ำ

 คุณาพจน์ สุขกุล

 วรพล นาวัลย์

 ประธาน จุฬาโรจน์มนตรี

 เจษฎ์ โทณะวณิก

 จิรัสย์ คเชนทวา

 สมภพ เชาวนะ

 ธนกฤษฏิ์ สุขกุลวรเศรษฐ์





ความทรงจ�ำของอดีตทนายความ
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นายสุวิทย์ สุวรรณ

ผมเข้าท�ำงานกับส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ 

มงคลนาวิน ทันทีท่ีเรียนจบจากแผนกนิติศาสตร์ 

คณะรฐัศาสตร์ จฬุาลงกรณ์มหาวทิยาลัย ในปี พ.ศ. 

๒๕๑๕ ผมเป็นลูกศิษย์คนหนึ่งของท่านอาจารย์ 

หลังจากได้เข้ามาอยู่ในส�ำนักงานของท่านและก็ 

ไม่ได้โยกย้ายไปอยูก่บัใครอืน่เลยตลอดเวลา ๔๐ ปี จนกระทัง่ปี พ.ศ. ๒๕๕๕ 

ท่านอาจารย์บอกผมว่า “สุวิทย์ นายปีกกล้าขาแข็งพอจะเปิดส�ำนักงาน

ของตนเองได้แล้ว อาจารย์จะขอพักให้เป็นกิจจะลักษณะสักที” ผมจึงต้อง 

จากท่านด้วยความอาลัยเพื่อไปสร้างรังน้อย ๆ ของตนเอง ก่อนจากท่านได ้

ปูพื้นฐานให้ผมไว้มากพอสมควร บุญคุณของท่านมีมากล้นสุดพรรณนา

	 ตลอดระยะเวลา ๔๐ ปีที่ท�ำงานอยู่ในส�ำนักงานท่านอาจารย์ ผมพูด

ได้เต็มปากเต็มค�ำว่าท่านอาจารย์ในฐานะหัวหน้าส�ำนักงาน ท่านได้สร้าง

บุคลากรทางกฎหมายที่มีคุณภาพไว้มากมาย ท่านให้โอกาสทุกคนพัฒนา

วชิาชีพและทกัษะส่วนตวัอย่างเตม็ที ่ท่านเน้นให้ทนายทกุคนต้องมคีณุธรรม 

ท่านเปี่ยมไปด้วยความเมตตา ไม่เคยท�ำให้ลูกน้องเดือดเนื้อร้อนใจ ด้วย 

วิสัยทัศน์และก�ำลังใจที่ได้รับจากท่าน ผมสามารถบุกเบิกและยกระดับ

มาตรฐานการให้บริการทางกฎหมายแก่ลูกความต่างประเทศให้ขึ้นมา

ทัดเทียมกับส�ำนักงานทนายความของฝรั่งต่างชาติได้

	 ท่านเป็น Mentor ที่ผมให้ความรักและเคารพตลอดกาลครับ
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กระผมได้มีโอกาสเข้าร่วมท�ำงานท่ีส�ำนัก

กฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน ต้ังแต่เมื่อ

ประมาณปี พ.ศ. ๒๕๑๖ ในขณะนั้นส�ำนักงาน 

ตั้งอยู่ ณ อาคารไทยไดมารู ชั้น ๑๑ ถนนราชด�ำริ 

กรุงเทพมหานคร ขณะท่ียังศึกษาอยู ่ ท่ีคณะ

นิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย เพื่อหารายได้พิเศษในระหว่าง 

การศึกษา ซึ่งท่านอาจารย์อุกฤษ มงคลนาวิน ได้กรุณาให้โอกาสกระผม

เข้าร่วมงาน ณ ส�ำนักงานแห่งนี้ จึงท�ำให้กระผมได้เริ่มมีโอกาสสัมผัสกับ

ประสบการณ์ของการประกอบอาชีพทนายความ จากบรรดาทนายความ 

รุน่พีใ่นช่วงระยะนัน้เป็นทนายความทีม่ส่ีวนร่วมก่อตัง้ส�ำนกัแห่งนี ้บรรยากาศ

ของการท�ำงานเต็มไปด้วยความรักและความสามัคคีระหว่างเพื่อนร่วม

งาน จึงเป็นสิ่งที่จุดประกายให้กระผมมีความเชื่อว่าเมื่อส�ำเร็จการศึกษา

จะยึดถือการประกอบอาชีพเป็นทนายความ ท้ังนี้ เพราะส�ำนักงานแห่งนี้

แสดงให้เห็นเป็นที่ประจักษ์ได้ว่า การประกอบวิชาชีพทนายความเป็นกลไก 

แห่งหนึ่งในกระบวนการยุติธรรม เป็นอาชีพที่มีเกียรติและเป็นท่ียอมรับ

นับถือของสังคมได้ เนื่องจากท่านอาจารย์อุกฤษได้ก�ำหนดแนวทางการ

ท�ำงานของส�ำนักงานแห่งนี้ โดยยึดหลักคุณธรรม และประกาศเป็นแนวทาง

การด�ำเนินงานให้สมาชิกของส�ำนักงานแห่งนี้ยึดมั่นด้วยหลัก ๓ ประการ 

กล่าวคือ “นิติธรรม ยุติธรรม และสันติธรรม”

	 ต่อมาท่านอาจารย์อุกฤษได้ย้ายส�ำนักงานจากอาคารราชด�ำริมา

ก่อสร้างอาคารส�ำนกังานในทีด่นิของท่านทีถ่นนสขุมุวทิ ซอย ๕ เขตคลองเตย 

กรุงเทพมหานคร เมื่อประมาณปี พ.ศ. ๒๕๒๑ เป็นอาคาร ๓ ชั้น และอาคาร 
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๕ ชั้น ในปี พ.ศ. ๒๕๓๐ ซึ่งในขณะน้ันถือได้ว่าเป็นส�ำนักงานทนายความ

เพยีงแห่งเดยีวทีด่�ำเนินการโดยคนไทยและมอีาคารส�ำนกังานเป็นของตนเอง

ที่มีความหรูหราและทันสมัยเป็นที่เชิดหน้าชูตา จึงมีบุคคลที่มีชื่อเสียงและ

สถาบันการศึกษาเข้ามาเยี่ยมชมส�ำนักงานโดยตลอด ท่านอาจารย์อุกฤษ 

มีวิสยัทศัน์อนักว้างไกล จงึได้รเิริม่วางแนวทางการด�ำเนนิงานของทนายความ

ในส�ำนักงานแห่งนี้ ให้สามารถดูแลรับผิดชอบสมาชิกที่อยู่ในทีมงานของตน

ทั้งในเรื่องงบประมาณรายรับ - รายจ่าย เสมือนหนึ่งเป็นผู้บริหารส�ำนักงาน

ทนายความของตนเอง ท้ังนี ้โดยมุง่หวงัให้ทนายความของส�ำนกังานสามารถ

ดแูลรบัผดิชอบกจิการของส�ำนกังาน และเพือ่เป็นการแบ่งเบาภาระของท่าน

อาจารย์อุกฤษ อีกท้ังท่านอาจารย์อุกฤษได้ตระหนักถึงความเป็นจริงที่ว่า 

บิดา - มารดาเมื่อได้อุปการะเลี้ยงดูบุตรธิดาจนเติบใหญ่ ย่อมถึงวันหนึ่งที่

บุตรและธิดาของตนจะต้องแยกตัวออกไปสร้างครอบครัว แต่ท่านอาจารย ์

อุกฤษได้หว่านเมล็ดพันธุ์ไว้ในจิตใจให้ทนายความของส�ำนักงานได้ยึดถือ 

และน�ำไปปฏิบัติตามหลัก ๓ ประการ กล่าวคือ “นิติธรรม ยุติธรรม และ 

สันติธรรม” ทั้งนี้เพื่อเกิดประโยชน์ต่อสังคมและตนเองสืบไป
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ทันทีที่ทราบว่าศาสตราจารย์ดร.อุกฤษ 

มงคลนาวิน อดตีคณบดคีณะนติศิาสตร์ จฬุาลงกรณ์

มหาวทิยาลยั และเจ้าของส�ำนกักฎหมาย ดร.อกุฤษ 

มงคลนาวิน รับผมเข้าท�ำงาน ผมรู้สึกตื่นเต้นที่จะ

ได้เข้าไปท�ำงานในส�ำนักกฎหมายที่นักกฎหมาย

หลายคนใฝ่ฝันอยากจะเข้ามาร่วมงาน ณ ท่ีแห่งนี้ ไม่ว่าจะเป็นสถานที่ที่

โก้หรูอลังการ ภูมิฐาน และเต็มไปด้วยบรรยากาศที่ต้องเรียกว่า “ขลัง” 

ท่านอาจารย์เป็นครูบาอาจารย์มานาน มีลูกศิษย์ลูกหามากมาย ท่านได้รับ

การยอมรับจากวงการกฎหมาย และในทางการเมืองท่านก็ด�ำรงต�ำแหน่ง

ส�ำคญั ๆ  มากมายจนถงึเป็นประธานรฐัสภา แต่ท่านกย็งัคงความมเีมตตาต่อ

ลกูศิษย์อย่างสม�ำ่เสมอ การท�ำงานทีส่�ำนกังานแห่งนีจ้งึไม่ใช่ลกัษณะเจ้านาย

กับลูกน้อง แต่เป็นลักษณะครูกับศิษย์ หรือพ่อกับลูกเสียมากกว่า พวกเรา 

จึงอยู่กันอย่างสบายใจ ผิดพลาดหรือพลาดพลั้งไปบ้างก็ให้อภัยกันและกัน

ได้เสมอ ผมจึงรูส้กึสบายใจตลอดเวลาทีท่�ำงานทีน่ี ่แต่ดวงชะตาผมคงเหมาะ

แก่การเป็นครูบาอาจารย์มากกว่า จึงขอลาท่านอาจารย์ออกมาเป็นอาจารย์

ทีม่หาวทิยาลยักรงุเทพและเป็นวทิยากรให้กบัหลากหลายสถาบนัมาจนถงึทกุ

วนันี ้แต่ทัง้นีท้ัง้นัน้กไ็ด้ซมึซบัความประทบัใจในการท�ำงานและความเอือ้เฟ้ือ

เผ่ือแผ่และความมีเมตตา โดยมีท่านศาสตราจารย์ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน 

เป็นต้นแบบในการด�ำเนินชีวิตมาจนกระทั่งถึงทุกวันนี้ครับ
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เมื่อคืนวานนี้ เอง ข ้าพเจ ้าเพิ่ งกลับเข ้า

บ้านในเวลาตีหนึ่งกว่า ๆ หลังจากท่ีได้เข้าเฝ้าฯ 

ถวายงานสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวมหาวชิราลงกรณ  

บดินทรเทพยวรางกูร ณ พระที่นั่งอัมพรสถาน 

ร่วมกับองคมนตรี คณะผู้พิพากษาอาวุโส และ

ข้าราชการผู ้ใหญ่ส�ำนักพระราชวัง พอเดินเข้าบ้านมองเห็นภาพถ่าย

ของตัวเองที่ ใส ่กรอบแขวนไว ้ในห้องโถง ใส ่ชุดเครื่องแบบเต็มยศ  

สวมสายสะพายประถมาภรณ์ช ้างเผือกที่ได ้รับพระมหากรุณาธิคุณ 

โปรดเกล้าฯ พระราชทานให้ข้าพเจ้าเป็นกรณีพิเศษ อดที่จะภาคภูมิใจใน 

บุญวาสนาของตนเองไม่ได้ ต้องร�ำพึงกับตนเองว่าเราเป็นเพียงทนายความ 

คนหนึ่ง ไม่มียศ ไม่มีต�ำแหน่งใด ๆ ในวงราชการ แต่กลับมีวันเช่นนี้ในชีวิต

ของเราได้อย่างไม่เคยแม้แต่จะคิดฝันมาก่อน ทั้งนี้ก็เพราะความรัก ความ

เมตตา ความเอือ้อาทร การส่งเสรมิสนบัสนนุและให้โอกาสจากผูท้ีข้่าพเจ้าขอ

เรียกว่า “มหาบุรุษ” ท่านหนึ่ง คือ ท่านศาสตราจารย์ ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน  

ซึง่พวกเราเรยีกกันตดิปากว่า “ท่านอาจารย์” ท่านเป็นผูม้บีญุคณุแก่ข้าพเจ้า

อย่างล้นเหลือ เกินกว่าที่จะกล่าวพรรณนาออกมาให้หมดส้ินได้ นับเป็น 

บญุกุศลของข้าพเจ้าอย่างยิง่ทีช่าตนิีข้้าพเจ้าได้มโีอกาสเข้ามาเป็นทนายความ

อยูภ่ายใต้บารม ีใต้ร่มโพธิร่์มไทร และการดแูลอบรมส่ังสอนจากท่านอาจารย์ 

	 ที่ข้าพเจ้าเขียนมาข้างต้นมิใช่จะมีเจตนาโอ้อวดแต่อย่างใดทั้งสิ้น  

หากแต่หวังเพียงน�ำความจริงที่เกินฝันนี้มาประกาศให้เห็นถึงความยิ่งใหญ่ 

ความมีศักยภาพสูงของส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน ที่ท�ำนุบ�ำรุง 

อบรมสั่งสอน อุปถัมภ์ค�้ำจุนข้าพเจ้ามาจนมีวันเช่นนี้ได้
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	 จ�ำได้ว่า วันหนึ่งเมื่อ ๓๕ - ๓๖ ปีก่อน ณ สุขุมวิท ซอย ๕ ตึก ๓ ชั้น

สีขาว สวยหรูโอ่อ่าน่าเกรงขาม ตั้งตระหง่านอย่างสง่างามอยู่กลางซอย  

จนแทบไม่น่าเช่ือว่าจะเป็นส�ำนักงานกฎหมาย น่าจะเป็นท�ำเนียบหรือ 

สถานเอกอัครราชทูตของต่างประเทศมากกว่า แต่ค�ำว่า “ส�ำนักกฎหมาย 

ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน” ก็เห็นได้อย่างเด่นชัดว่า ที่นี่แหละคือที่ที่ข้าพเจ้าจะ

มาสมัครเข้าท�ำงานตามนัดหมาย

	 เมื่อก้าวเข้าไปในอาคาร ต้องตะลึงกับการตกแต่งอันหรูหราสวยงาม

โอฬารอย่างมรีะดบั สร้างความย�ำเกรงในสถานทีแ่ก่ผู้ทีเ่ข้ามา ท�ำให้ข้าพเจ้า

อดประหม่าไม่ได้ “ยิง่ใหญ่สมกบัชือ่เสยีงว่าเป็นส�ำนกังานกฎหมายทีย่ิง่ใหญ่

ที่สุดในเมืองไทยจริง ๆ” ข้าพเจ้าคิดในใจเช่นนั้น เมื่อได้รับอนุญาตให้เข้า

พบท่านอาจารย์ ข้าพเจ้ายิ่งตื่นเต้น เพราะท่านเป็นผู้หลักผู้ใหญ่ที่มีชื่อเสียง 

และมีเกียรติอย่างสูงในบ้านเมือง ขณะนั้นท่านด�ำรงต�ำแหน่งรองประธาน

วุฒิสภา แต่เมื่อได้พบท่านกลับได้พบแต่ความสุภาพอ่อนโยน ความเป็นผู้ดี  

และความสง่างามในบุคลิกของท่าน ท่านมีความน่าเลื่อมใส น่านับถือ  

ให้ความเป็นกันเอง และมีเมตตาต่อเด็กอย่างข้าพเจ้าจนรู้สึกได้ มันเป็น 

ความอบอุน่ ความภาคภมูใิจเหลอืเกนิทีใ่นวนันีไ้ด้มโีอกาสเข้าเป็นสมาชกิใหม่

ของส�ำนักกฎหมายที่ยิ่งใหญ่แห่งนี้

	 ตลอดเวลากว่า ๒๐ ปีที่เป็นทนายความ ณ ส�ำนักกฎหมายภายใต้ 

การก�ำกับดูแลของท่านอาจารย์ ท�ำให้เข้าใจได้อย่างถ่องแท้ว่าความยิ่งใหญ่

อันเป็นที่ยอมรับนับถือของส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน นั้น มิใช่

อยู่ที่เพียงสถานที่ใหญ่โตโอ่โถงเท่านั้น แต่ความยิ่งใหญ่ที่แท้จริงเกิดจาก

ระบบการท�ำงาน การวางแนวทางปฏบัิตงิานให้เกดิประสทิธภิาพอย่างแท้จรงิ  

ให้ได้มาตรฐานระดับสูง ด้วยการเอาใจใส่ดูแลในทุกเรื่องราว และมุ่งพัฒนา

ศักยภาพของบุคลากรอย่างต่อเนื่องและจริงจัง โดยท่านอาจารย์เป็นผู้ได้

จัดระเบียบ วางระบบการท�ำงานไว้อย่างดีเยี่ยม ข้าพเจ้าและทนายความ 
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ทุกคนจึงได้เรียนรู้และซึมซับถึงวิธีการท�ำงานที่มีประสิทธิภาพ การใช้ชีวิต 

การวางตัวในสังคม การต้อนรับขับสู้กับลูกความ และการเผชิญหน้ากับคู่

กรณีฝ่ายตรงข้าม รวมตลอดถึงการแก้ปัญหาต่าง ๆ ด้วยสติปัญญาจากท่าน

อาจารย์เป็นอย่างดี จนก่อให้เกิดเป็นพลังรากฐานส�ำคัญในการประกอบ

วิชาชีพนักกฎหมายท่ีดีและมีความสามารถท่ีแท้จริง สามารถยืนหยัดใน

วงการกฎหมายได้อย่างภาคภูมิ 

	 ในส�ำนักงาน ท่านอาจารย์ได้ปลูกฝังให้ทนายความร่วมกันท�ำงาน 

เป็นทีมในทุกคดี ไม่ว่าเรื่องเล็กหรือเรื่องใหญ่ มิใช่ตัวใครตัวมัน ต่างคนต่าง

ท�ำแต่งานของตนเอง รู้อยู่คนเดียว เหมือนส�ำนักงานทนายความส่วนใหญ่

ท่ีเป็นอยู่ในขณะนั้น ท่านสร้างวินัยให้เกิดการร่วมระดมความคิด ให้เกิด 

ความแตกฉานในปัญญา เพื่อแก้ปัญหาต่าง ๆ อย่างรอบคอบ สร้างความ

สามัคคีเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันในส�ำนักงาน จ�ำได้ว่าทุกวันพฤหัสบดี

ทนายความทุกคนต้องเข้าประชุมพร้อมกัน โดยท่านอาจารย์จะเป็นผู้ก�ำกับ

การประชุมเพื่อให้ทนายความอาวุโสถ่ายทอดความรู้ประสบการณ์ให้เพ่ือน

ร่วมงานและรุ่นน้องฟัง เล่าปัญหาที่เกิดขึ้นในคดีต่าง ๆ ช่วยกันออกความ 

คิดเห็น โดยท่านอาจารย์จะเป็นผู้รับฟังและช้ีให้ทนายความแต่ละคนแสดง 

ความคิดเห็น ท่านจะให้แนวทางในการแก้ปัญหาต่าง ๆ ในงานของ

ทนายความทกุคน อนัเป็นระบบทีไ่ม่เคยมใีนส�ำนกังานทนายความแห่งใดมา

ก่อน ท�ำให้ทนายความทกุคนตืน่ตวั แสวงหาความรูเ้พ่ิมเติม ทบทวนกฎหมาย 

เอาใจใส่ต่องานที่ได้รับมอบหมาย กลัวว่าถ้าถูกอาจารย์ชี้ให้ตอบ จะตอบไม่

ได้ ประสบการณ์ต่าง ๆ  ทีท่นายความแต่ละคนประสบมา จะถกูถ่ายทอดเล่า

ให้ฟังเป็นอุทาหรณ์แก่คนอื่น ๆ  อันเป็นการเพิ่มพูนความรู้และศักยภาพของ

ทนายความทุกคนไปพร้อมกัน
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	 ท่านอาจารย์สอนให้ทนายความต้องวางตัวอย่างมีเกียรติ มีศักดิ์ศรี 

เอาใจใส่ลูกความ มีการก�ำหนดให้ต้องท�ำรายงานเพื่อให้ทราบถึงความ

เคลื่อนไหวของคดีทุกระยะ ทุกคนจะต้องจ�ำหน่ายแฟ้ม รายงานให้ท่าน

อาจารย์รับทราบในงานที่ปฏิบัติแต่ละครั้ง เพื่อขอแนวทางการท�ำงานจาก

ท่านอาจารย์ สิ่งนี้เป็นระเบียบปฏิบัติที่ต้องท�ำอย่างสม�่ำเสมอ เพื่อให้ท่าน

อาจารย์ได้รบัรูค้วามเคลือ่นไหวของทกุคดใีนส�ำนกังาน และแก้ปัญหาต่าง ๆ  

ได้อย่างถูกต้องและทันท่วงที

	 โดยที่ท่านอาจารย์เป็นผู้มีความรอบรู้ กว้างขวางในทุกเรื่อง ท่าน

เป็นปรมาจารย์ทางกฎหมายของประเทศ เป็นผู้น�ำทางการเมือง โดยด�ำรง

ต�ำแหน่งประธานรัฐสภาหลายสมัย ท้ังยังเป็นผู ้ท�ำประโยชน์คุณูปการ 

แก่สังคมด้วยน�้ำใจที่มีแต่ความเมตตาและการให้ เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่แก่ทุก

คน สร้างกุศลเพื่อประโยชน์ส่วนรวม อุทิศตัวเพื่อบ้านเมืองมาโดยตลอด  

โดยเฉพาะท่านชอบบรจิาค ท�ำบุญกศุล สร้างวดัวาอาราม มลูนธิ ิโรงพยาบาล 

เช่น การสร้างวัดเทวราชกุญชรด้วยไม้สักทองทั้งหลัง การสร้างตึก สก.  

ณ โรงพยาบาลจุฬาลงกรณ์ และอื่น ๆ อีกมากจนนับไม่ถ้วน ที่ส�ำคัญคือ 

ท่านเป็นผู้ที่รักเกียรติยศและศักดิ์ศรี ยึดมั่นในความถูกต้อง คุณธรรม และ

เมตตาธรรมอย่างแท้จริง อันควรค่าที่ข้าพเจ้ายกย่องท่านไว้แต่แรกว่าเป็น

มหาบุรุษผู้ประเสริฐ 

	 เมื่อทนายความแห่งน้ีได้มีวาสนา ได้อยู่กับคนที่เป็นมหาบุรุษ รอบรู้

ในทุกด้าน และเปี่ยมคุณธรรมอย่างแท้จริงเช่นนี้ จึงมีโอกาสได้เรียนรู้  

ซึมซับ รับฟังประสบการณ์ แง่คิด มุมมองต่าง ๆ ที่ท่านอาจารย์น�ำมาสอน  

น�ำมาถ่ายทอดบอกเล่า วเิคราะห์ให้พวกเราฟังเป็นประจ�ำ ท�ำให้ทนายความ

แห่งนี้มีความรู้ มีประสบการณ์เพิ่มพูนมากขึ้นทุกวัน และเข้าใจถึงวิธีการ

จัดการกับปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นได้อย่างถูกต้อง
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	 ตอนตกเยน็เมือ่เลกิงานของทกุวนั ท่านอาจารย์จะลงสนามแบดมนิตนั 

เล่นกับทนายความและเจ้าหน้าทีท่กุวนัอย่างเป็นกนัเอง ไม่ถอืตวั ยิง่เกดิเป็น

ความรกัและกระชบัสายสมัพนัธ์ให้แน่นข้ึน มนัเป็นความอบอุน่และความสขุ

ของครอบครัวใหญ่ ณ ส�ำนักงานแห่งนี้ โดยมีท่านอาจารย์เป็นศูนย์รวมใจ

ของทุกคน ทุก ๆ ปีท่านอาจารย์และท่านอาจารย์หญิงจะจัดงานเลี้ยงฉลอง

ปีใหม่ให้พวกเราได้รื่นเริงเป็นสุข และแจกทองให้ทุกปีไม่เคยขาด

	 นอกจากนี้ ท่านอาจารย์ยังดูแลห่วงใยในทุกข์สุขของทนายความ 

และเจ้าหน้าที่ทุกคนเหมือนลูกหลานของท่านเอง ใครเจ็บไข้ได้ป่วย ประสบ

อุบัติเหตุ ต้องเสียค่ารักษาพยาบาลกี่หมื่นกี่แสน ท่านอาจารย์ก็ช่วยเหลือ

มาโดยตลอด โดยไม่เคยทอดทิ้งใคร ข้าพเจ้าเองก็ได้ท่านอาจารย์ช่วยเหลือ

ไว้จากคราวที่ป่วยเป็นพังผืดในล�ำไส้เมื่ออายุได้ประมาณ ๓๐ ปีเท่านั้น  

หมอโรงพยาบาลบ�ำรงุราษฎร์บอกให้ต้องผ่าตดัล�ำไส้และต้องห้อยถงุขบัถ่าย 

ไว้ที่หน้าท้อง ท่านอาจารย์ไม่ยอมให้ข้าพเจ้าต้องเสียอนาคตจากการท�ำ 

เช่นนั้น ท่านได้ติดต่อหมอผู้เชี่ยวชาญโรงพยาบาลศิริราชระดมคณะแพทย ์

มาช่วยกันตรวจรักษา โดยท่านดูแลอย่างใกล้ชิด ในที่สุดข้าพเจ้าก็หายขาด 

จากโรคดังกล่าวโดยไม่ต้องผ่าตัดใด ๆ เลยมาจนทุกวันนี้ หากไม่มีท่าน

อาจารย์แล้ว ป่านนี้ไม่รู้ว่าข้าพเจ้าจะเป็นอย่างไร จะใช้ชีวิตอย่างไร หากต้อง

ผ่าตดัห้อยถงุ นบัเป็นความโชคดเีหลอืเกนิทีม่ท่ีานอาจารย์ปกป้องคุม้ครองอยู่  

จึงได้รอดมาและอยู่ดีมีสุขจนทุกวันนี้ 

	 ในด้านความเป็นอยู่ ท่านอาจารย์ก็ห่วงใยทุกคนในส�ำนักงาน ต้องการ

ให้มชีวีติอยูอ่ย่างมัน่คง ท่านได้จดัสรรทีด่นิมาแบ่งเป็นแปลง ๆ  ให้ทนายความ

และเจ้าหน้าที่ซื้อไว้เพื่อใช้เป็นที่ปลูกบ้านอยู่อาศัยในราคาถูก และให้ผ่อน

ช�ำระจากการหักเงินเดือนตามก�ำลังความสามารถของแต่ละคน นับเป็น

ความกรณุาและห่วงใยเอือ้อาทรต่อผูอ้ยูใ่ต้ร่มไม้ชายคาของท่านอย่างจริงใจ

ยากจะหาใครเสมอได้ ข้าพเจ้าก็เป็นคนหนึ่งที่ได้รับบุญคุณและความเมตตา
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จากท่านอาจารย์ จนทุกวันนี้มีบ้านหลังใหญ่ในท่ีดินกว่า ๑ ไร่ ก็เร่ิมแรก 

มาจากการประทานของท่านอาจารย์นัน่เอง แม้แต่เงินปลูกบ้านสร้างรากฐาน

ความมัน่คงในชวีติและอนาคต ท่านอาจารย์กก็รณุาให้ยมืมาปลกูบ้านทัง้หลงั  

โดยให้หักเงินเดือนเพียงเล็กน้อยทยอยใช้คืน ซึ่งข้าพเจ้าก็ใช้คืนบ้างไม่ใช้คืน

บ้าง ท่านอาจารย์ก็ไม่เคยทวงถาม กลบัยงัให้ความเมตตาปรานแีละให้โอกาส

ต่าง ๆ  ในชีวิตแก่ข้าพเจ้าอีกมากมาย แม้ในครั้งเมื่อข้าพเจ้าแต่งงาน จ�ำได้ไม ่

เคยลืม ท่านอาจารย์กรุณาไปท�ำพิธีสวมมงคลสมรสบ่าวสาวให้ ณ บ้าน 

เจ้าสาวที่อ�ำเภอด�ำเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี สมัยนั้นรถยนต์เข้าไม่ถึงบ้าน 

ต้องนั่งเรือหางยาวเข้าไป ท่านอาจารย์ที่ขณะนั้นเป็นถึงประธานรัฐสภา 

พร้อมทั้งเพื่อน ๆ ร่วมส�ำนักงานมากมายก็ยังอุตส่าห์ให้เกียรติ ให้ความรัก

แก่ข้าพเจ้า นั่งเรือหางยาวเป็นขบวนมาท�ำพิธีให้แก่ข้าพเจ้าตั้งแต่เช้ามืด  

ยังความปลื้มปีติให้แก่ข้าพเจ้าและครอบครัว ตลอดจนชาวด�ำเนินสะดวก

ที่มาต้อนรับอย่างยิ่ง เป็นท่ีกล่าวขวัญชื่นชมในน�้ำใจความเมตตาและบารมี

ของท่านอาจารย์มาจนทุกวันนี้อย่างไม่รู้ลืม

	 ในส่วนตัวข้าพเจ้า ถือว่าเป็นทนายความที่โชคดีคนหนึ่งที่ได้มีโอกาส

ท�ำงานส�ำคัญ ๆ  ที่ท่านอาจารย์มอบหมายให้อย่างมากมาย ตลอดระยะเวลา

กว่า ๒๐ ปีที่อยู่ ณ ส�ำนักกฎหมายแห่งนี้ ไม่ว่าจะเป็นคดีของนักธุรกิจ ที่มี

ทุนทรัพย์หลายหมื่นล้านบาท คดีของนักการเมืองระดับชาติ คดีของผู้หลัก

ผู้ใหญ่ในบ้านเมือง ไม่ว่าจะเป็นฝ่ายลูกความ หรือเป็นคู่กรณีฝ่ายตรงข้าม  

หรือแม้แต่คดีส�ำคัญของประเทศท่ีเป็นประวัติศาสตร์ อันเป็นที่สนใจและ

ตดิตามของประชาชน รวมตลอดถงึงานส�ำคญัทีต้่องท�ำถวายเจ้าฟ้าเจ้าแผ่นดิน

	 เม่ือข้าพเจ้าได้รับโอกาสและความไว้วางใจจากท่านอาจารย์ ข้าพเจ้า

ก็ได้ทุ่มเทอย่างสุดก�ำลังความสามารถ ไม่ว่าจะยากเย็นล�ำบากเพียงใด ก็มี

แต่จิตใจที่มุ่งม่ันที่จะต้องท�ำให้ส�ำเร็จ มิใช่เป็นเพียงความรู้สึกว่าเป็นหน้าที่

ที่ต้องท�ำ แต่ได้ท�ำด้วยจิตใจท่ีจงรักภักดี มุ่งมั่นสนองคุณรับใช้ท่านอาจารย์ 
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ผู้ที่ข้าพเจ้าเคารพรักและเทิดทูนสูงสุด ไม่ต้องให้ท่านอาจารย์ผิดหวังในงาน

ที่ท่านกรุณาให้ความไว้วางใจมอบหมายให้ท�ำ และข้าพเจ้าก็ภูมิใจตลอดมา 

เพราะเชื่อว่า ทุกเรื่องท่ีท่านอาจารย์มอบหมายมานั้น ข้าพเจ้าไม่เคยท�ำให้

ท่านอาจารย์ผิดหวังเลยแม้แต่เรื่องเดียว และก็เชื่อว่าท่านอาจารย์ก็คงภูมิใจ

ในลูกศิษย์ที่ท่านอุ้มชูสั่งสอนมาคนนี้ด้วยเช่นกัน 

	 แม้ทกุวนันีจ้ะต้องพรากจากส�ำนกักฎหมายอนัเป็นทีรั่กยิง่ ต้องจากท่าน

อาจารย์มานานกว่า ๑๕ ปี ซึ่งเป็นไปตามกาลเวลาและวัฏจักรที่แปรผันไป

ของโลก ดังค�ำกล่าวที่ว่า ไม่มีงานที่ไม่อาจเลิกรา จนข้าพเจ้ามาก่อตั้งส�ำนัก

กฎหมายของตัวเอง แต่สายใยแห่งความผูกพันของพวกเราชาวซอย ๕ ที่มี 

ต่อท่านอาจารย์และมีต่อกันก็ยังคงเหนียวแน่นยั่งยืนตลอดมา ท่านอาจารย์ 

ก็ยังคงตามห่วงใยและดูแลพวกเราอยู่เสมอ คอยชื่นชมยินดีเมื่อลูกศิษย์

ประสบความส�ำเร็จ และเป็นก�ำลังใจให้ในยามท่ีประสบปัญหาต้องฝ่าฟัน 

ข้าพเจ้ารู้สึกดีใจทุกครั้งที่มีโอกาสได้ไปกราบอวยพรท่านอาจารย์ในงาน 

วันเกิดของท่านทุก ๆ ปี

	 ทุกวันนี้ ข้าพเจ้าไม่เคยลืมเลือนค�ำสอนสั่งที่ท่านอาจารย์อบรม 

กล่อมเกลาปลูกฝังไว้ตลอดเวลากว่า ๒๐ ปีที่อยู่กับท่าน จนสามารถประสบ

ความส�ำเร็จในชีวิตนักกฎหมายได้ ข้าพเจ้าได้น�ำทุกสิ่งทุกอย่างที่ได้รับจาก

ท่านอาจารย์มาเป็นแนวทางในการท�ำงานและการบริหารงาน การด�ำเนิน

ชีวิต ตลอดจนจดจ�ำศิลปะในการเจรจา พบปะกับผู้คนมากมายในสังคม

ทุกระดับชั้น รวมทั้งไม่ลืมการวางตัวของทนายความให้เป็นที่น่านับถือและ

ยอมรับจากคนในสังคม ท่ีส�ำคัญคือ เป็นตัวของตัวเอง ไม่ยอมก้มหัวให้กับ

สิ่งที่ไม่ถูกต้องและไม่ชอบธรรม เหมือนเช่นที่ท่านอาจารย์ยึดถือและปฏิบัติ

มา สิ่งเหล่านี้กลับบันดาลผลให้เกิดสิ่งที่ดี ๆ ในชีวิตแก่ข้าพเจ้ามาโดยตลอด 

ข้าพเจ้ายดึถอืและด�ำรงไว้ซึง่ค�ำว่าเกยีรตยิศของ “ทนายความส�ำนกักฎหมาย 

ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน” ตลอดมา และจะยึดถือตลอดไป เพราะค�ำค�ำนี้  
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ครั้งหนึ่งเป็นค�ำที่สร้างรากฐานแห่งชีวิตท่ีดีให้แก่ข้าพเจ้า เพราะเมื่อค�ำค�ำ

น้ีมาต่อท้ายชื่อของข้าพเจ้าแล้ว ข้าพเจ้าจะรู้สึกมีเกียรติ มีความภาคภูมิใจ  

มีพลัง และความแกร่งกล้า เชื่อมั่นในตนเองที่จะเผชิญกับปัญหาใด ๆ  ก็ตาม 

และแม้ปัจจุบนัจะต้องเตมิค�ำว่าอดตีไว้ข้างหน้าอกีค�ำหนึง่ กม็ไิด้ท�ำให้คณุค่า

ในความยิง่ใหญ่ของส�ำนกักฎหมาย ดร.อกุฤษ มงคลนาวนิ นีเ้ปล่ียนแปลงไป

แต่อย่างใดเลย 

	 ท้ายที่สุด ข้าพเจ้าขอกราบขอบพระคุณแทบเท้าของท่านอาจารย์อีก

ครัง้หนึง่ในทกุสิง่ทกุอย่างทีไ่ด้รบัมาจากท่านอาจารย์ ซ่ึงจะขอจารึกพระคณุ

อันยิ่งใหญ่นี้ไว้ตลอดไปชั่วชีวิต นี่แหละคือความประทับใจที่ไม่มีวันลืมเลือน 

ที่ได้จากส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน
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นายพลพร์ี ตลุยสุวรรณ

ผมเข้าเป็นทนายความที่ส�ำนักกฎหมาย ดร. 

อุกฤษ มงคลนาวิน ในปี พ.ศ. ๒๕๒๔ จนถึงปี พ.ศ. 

๒๕๔๔ ผมจึงได้ลาออก และได้มาเปิดส�ำนักงาน

กฎหมายร ่วมกับพี่ฉัตรทิพย์ (นายฉัตรทิพย์  

ตัณฑประศาสน์) โดยใช้ชื่อบริษัท ส�ำนักกฎหมาย

นิติพีรฉัตร จ�ำกัด ตั้งอยู่ที่ชั้น ๑๐ อาคารสยามกลการ ถนนพระรามที่ ๑ 

	 ตลอดเวลา ๒๐ ปีท่ีผมเป็นทนายความท่ีส�ำนักกฎหมายแห่งนี้ ผมได้

รับการอบรมสั่งสอนและให้ความรู้ในการประกอบวิชาชีพกฎหมายจาก

ท่านอาจารย์เป็นประจ�ำอยู่เสมอมา ทั้งในการประชุมประจ�ำสัปดาห์ของ

ส�ำนักกฎหมาย และในการประชุมคดีที่ผมเป็นทนายความผู้รับผิดชอบอยู่  

ท่านอาจารย์จะสอนผมอยูเ่สมอว่า ในการท�ำงานในฐานะทนายความนัน้ จะ

มีความผิดพลาดไม่ได้ ต้องท�ำงานด้วยความรอบคอบและมีความระมัดระวัง

ในการท�ำงานอย่างดีที่สุด โดยท่านจะใช้ค�ำพูดง่าย ๆ เพียงสองค�ำ คือ  

“อย่าชุ่ย” เช่นในการท�ำคดีอาญา ท่านอาจารย์บอกกับผมเสมอว่า หากเป็น

ทนายความในคดีอาญา ต้องไปดูสถานที่เกิดเหตุทุกครั้งเพื่อให้เห็นกับตา 

ตัวเอง และได้รู้เห็นข้อเท็จจริงที่ถูกต้อง ไม่ใช่ไปเชื่อตามที่คนอื่นบอก และ

หากเป็นทนายความในคดีแพ่งท่ีพิพาทในเรื่องท่ีดิน ก็ต้องไปดูที่ดินพิพาท

ด้วยตนเองทุกครั้ง ค�ำสอนของท่านอาจารย์ในเรื่องนี้ผมก็ได้ยึดเป็นหลักใน

การท�ำงานของผมตลอดมาจวบจนทุกวันนี้ 

	 ในการท�ำงานที่ส�ำนักกฎหมายแห่งนี้ ผมจะได้รับโอกาสและความ 

ไว้วางใจจากท่านอาจารย์ให้เป็นทนายความผู้รับผิดชอบในการท�ำคดีที่

มีความส�ำคัญระดับประเทศ และคดีที่มีทุนทรัพย์หลายหมื่นล้านบาท 
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หลายคดี โดยจะร่วมท�ำงานกับพี่ฉัตรทิพย์เสมอ เนื่องจากท่านอาจารย์

วางหลักไว้ว่า การท�ำงานท่ีจะให้ได้ผลดีท่ีสุดกับลูกความนั้น จะต้องให้

ทนายความร่วมกนัท�ำงานเป็นทมี ทัง้นี ้เพือ่ช่วยกนัระดมสมองในการวางแผน

คดีและแนวทางต่อสู้คดีให้กับลูกความให้ดีที่สุด โดยให้ทนายความทุกคน

ตระหนักว่า อย่าทะนงตนว่าตนเองเก่งเพียงคนเดียว เพราะในบางครั้งเรา

อาจจะมองไม่เห็นปัญหา แต่เพื่อนร่วมงานอาจมองเห็นปัญหาเหล่านั้นและ

ช่วยเราได้ ท�ำให้แผนคดีไม่มีจุดอ่อนหรือข้อบกพร่อง

	 สิ่งที่ผมมีความประทับใจและความภาคภูมิใจสูงที่สุดในชีวิตคือ เมื่อ

ปี พ.ศ. ๒๕๓๙ ท่านอาจารย์ได้ให้โอกาสผมเป็นทนายความผู้ถวายงาน

ด้านกฎหมายแด่สมเด็จพระบรมโอรสาธิราชฯ สยามมกุฎราชกุมาร ซึ่งผม

และพี่ฉัตรทิพย์ก็ได้ถวายงานรับใช้เบ้ืองพระยุคลบาทตลอดมานับแต่บัดนั้น 

โดยในปี พ.ศ. ๒๕๕๘ ทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ พระราชทานเครื่อง

ราชอิสริยาภรณ์ชั้นประถมาภรณ์ช้างเผือกเป็นกรณีพิเศษให้แก่ผม และ

พี่ฉัตรทิพย์ ซึ่งผมรู้สึกส�ำนึกในพระมหากรุณาธิคุณเป็นล้นพ้นอย่างหาที่สุด

มิได้ และต่อมาเมื่อพระองค์เสด็จข้ึนทรงราชย์สืบราชสันตติวงศ์เป็นสมเด็จ

พระเจ้าอยู่หัว พระมหากษัตริย์รัชกาลท่ี ๑๐ ผมก็ยังคงได้ถวายงานด้าน

กฎหมายต่อเนื่องมาจนถึงปัจจุบัน

	 หากจะให้ผมบรรยายถึงพระคุณท่ีท่านอาจารย์มีต่อผมนั้น คงจะต้อง

ใช้เวลาเล่านานเป็นวัน เพราะนอกจากผมได้ท�ำงานอยู่กับท่านอาจารย์กว่า 

๒๐ ปี และผมยังเป็นหลานของท่านอาจารย์ ซึ่งท่านอาจารย์ได้ให้ความรัก  

ความเมตตา และให้ความสนับสนุนกับผมในทุกด้าน ๆ ตลอดมา แม้ในช่วง

เวลาที่ผมมาเปิดส�ำนักงานกฎหมายเป็นของตนเอง ท่านอาจารย์ก็ยังให้

เกียรติมาเยี่ยมที่ส�ำนักงานและยังอวยพรให้ผมประสบความส�ำเร็จในหน้าที่

การงานอีกด้วย ดังนั้นจึงกล่าวได้ว่า ชีวิตผมในทุกวันนี้ ที่มีเรื่องราวดี ๆ 
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ต่าง ๆ เกิดขึ้นมากมายนั้น หากไม่มีท่านอาจารย์คอยสนับสนุนอยู่ ก็คงไม่มี

ผมอย่างที่เป็นอยู่ในทุกวันนี้ 

	 พระคุณของท่านอาจารย์จึงมากมายเหลือคณานับ และผมรู้สึกส�ำนึก

ในพระคุณของท่านอาจารย์อยู่เสมอ และจะมีอยู่ตลอดไปตราบจนชั่วชีวิตนี้ 

ดังนั้น ผมจึงขออาราธนาคุณพระศรีรัตนตรัย จงดลบันดาลให้ท่านอาจารย์ 

มีสุขภาพแข็งแรงดังเอราวัณ มีอายุเกินกว่า ๑๐๐ ปี และมีบารมีแผ่ไพศาล

ให้เป็นที่พึ่งของลูกหลานและบริวารต่อไป
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นายเทวัญ อทัุยวัฒน์

เป็นเวลากว่า ๓๕ ปีมาแล้ว ที่ผมได้เคยมี

โอกาสเข้าท�ำงาน ณ ส�ำนักกฎหมายแห่งนี้ ผมจ�ำ

ได้ชัดเจนว่าผมเริ่มเข้าท�ำงานวันแรกเมื่อวันที่ ๑ 

กรกฎาคม ๒๕๒๕ หลังจากจบจากธรรมศาสตร์

ได้เพียง ๔ เดือน ในช่วงปีแรกถือว่าเป็นปีที่มีความหมาย มีคุณค่า และมี

ความส�ำคัญมากที่สุดในชีวิตท�ำงานของผมจนถึงปัจจุบัน ผมได้เรียนรู้ใน

หลายสิ่งหลายอย่าง โดยเฉพาะหลัก ๓ ประการที่ท่านอาจารย์ได้สอนไว้ให้

นกักฎหมายทกุคนพงึระลกึเสมอในการท�ำงานและประกอบวชิาชพีกฎหมาย 

นั่นคือ หลักนิติธรรม ยุติธรรม และสันติธรรม 

สิ่งที่ส�ำคัญซ่ึงส�ำนักกฎหมายของเรามีความแตกต่างจากส�ำนักงาน

กฎหมายอืน่ ส�ำหรบัผมนัน้มอียูอ่ย่างน้อย ๒ ประการ ประการแรกคอื ความ

เมตตา ซึ่งผมเชื่อว่าพวกเราทุกคนที่ท�ำงานอยู่ ณ ส�ำนักกฎหมาย ดร. อกุฤษ 

มงคลนาวิน ต่างได้รับความเมตตากรุณาจากท่านอาจารย์และท่านอาจารย ์

ผู้หญิงอย่างเปี่ยมล้น และพวกเราไม่เคยคิดว่าเรามีนายจ้างหรือเจ้านาย  

แต่เรามีอาจารย์ที่เปรียบเสมือนบิดาที่คอยดูแลสั่งสอนลูกศิษย์ ทั้งในด้าน

การงานและการใช้ชวีติ สิง่ทีท่่านอาจารย์สอนหลาย ๆ เรือ่งยงัคงอยูใ่นจติใจ

และเป็นหลกัปฏิบัติให้กับผมตลอดมา เช่น ความกตัญญู ตรงต่อเวลา และ

อย่าชุ่ย เป็นต้น ผมจ�ำได้ว่ามีบางช่วงเวลาที่ผมได้เคยท�ำงานผิดพลาด แต่

เมื่อผมน�ำความเข้าปรึกษาท่านอาจารย์ ก็ได้รับก�ำลังใจและความเมตตา

เป็นพลังปัญญาให้ผมสามารถแก้ไขความผิดพลาดเหล่านั้นได้ตามสมควร 

และเป็นบทเรยีนท่ีจดจ�ำไม่ให้เกดิข้ึนอกี ในประการทีส่องนั้น คือ ความผูกพัน

ระหว่างสมาชิกในส�ำนักงาน ไม่ว่าจะเป็นแม่บ้าน คนขับรถ คนถ่ายเอกสาร 

พนักงาน ทนายอาวุโส ที่ปรึกษาต่างก็มีความรักใคร่สนิทสนมเหมือนบุคคล
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ในครอบครัวเดียวกันและความผูกพันนั้นยังอยู่กับพวกเราตลอดมาไม่เคย 

เสือ่มคลาย ส�ำหรบัผมการทีไ่ด้มโีอกาสท�ำงาน ณ ส�ำนกักฎหมายแห่งนีใ้น ๒ ช่วง 

เวลา โดยเฉพาะในช่วงท่ีกลับมาจากการศึกษาต่อต่างประเทศนั้น ถือได้ว่า

เป็นช่วงเวลาส�ำคัญและมีคุณค่าแก่ผมเป็นอย่างยิ่ง ผมส�ำนึกอยู่ตลอดเวลา

ว่า การทีผ่มได้มคีวามรู ้มปีระสบการณ์ทีห่ลากหลาย และมโีอกาสได้ท�ำงาน

ทัง้ในภาครฐัและภาคเอกชนในอดตีทีผ่่านมาจนถงึปัจจบุนั กเ็ป็นเพราะผมได้

เริ่มท�ำงานที่ส�ำนักกฎหมายแห่งนี้เป็นที่แรกเมื่ออายุเพียง ๒๑ ปีเศษ ที่นี่จึง

เปรียบเป็นเหมือนเบ้าหลอมตัวผมให้เป็นผมทั้งในการท�ำงานตลอดจนการ

ใช้ชวีติทกุวนันี ้ผมมคีวามภาคภมูใิจทีไ่ด้เคยมโีอกาสเป็นสมาชกิคนหนึง่ของ

ส�ำนักกฎหมาย และมีความส�ำนึกในพระคุณของท่านอาจารย์ ท่านอาจารย์ 

ผู้หญิงและรุ่นพี่ ๆ ตลอดจนเพื่อนร่วมงานทุกคนตลอดมา ผมดีใจที่มีโอกาส

ได้ถ่ายทอดความรู้สึกนี้และเล่าร้อยเรียงเป็นตัวหนังสือเพื่อเป็นบทเล็ก ๆ 

หนึ่งแห่งประวัติศาสตร์การก่อตั้งส�ำนักกฎหมาย และไม่ว่าเวลาจะผ่านไป

นานเท่าใด หลักแห่งความถูกต้องของนิติธรรม หลักแห่งความเสมอภาค

ยุติธรรม และหลักแห่งความมีสิทธิเสรีภาพจะคงด�ำรงตั้งมั่นอยู่ในจิตใจของ 

พวกเราทกุคน หากมีค�ำหน่ึงเดยีวท่ีจะแสดงให้เห็นถงึความประทบัใจทัง้หมด

ทีผ่มได้กล่าวมานี ้ค�ำหนึง่เดยีวนัน้ คอื “ศรทัธา” และผมใคร่ขอขอบพระคณุ

ท่านอาจารย์ ท่านอาจารย์ผู้หญิงและผู้มีพระคุณทุก ๆ ท่านที่ท�ำให้ผม 

เป็นผมจวบจนทุกวันนี้
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ดร.ประภสัร์ จงสงวน

“เลขที่ ๑๐ สุขุมวิท ซอย ๕”.....ส�ำหรับคน

ภายนอกค�ำค�ำนี้คงไม่มีความหมายอะไรเป็นพิเศษ

แต่ส�ำหรับพวกเราทุกคนที่เคยท�ำงานที่นี่ ค�ำค�ำนี้

มคีวามหมาย “พเิศษ” ทีย่ิง่ใหญ่และจะยงัคงอยูใ่น

ความทรงจ�ำของพวกเราตลอดไป......เพราะที่นี้คือ 

“ส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน”

	 ส�ำหรับพวกเรา ความ “พิเศษ” ของ “ส�ำนักกฎหมาย ดร. อุกฤษ  

มงคลนาวิน ไม่ได้อยู่ที่เป็นอาคารที่สวยงาม (จนได้รับการขนานนามว่าเป็น 

“White House” ประเทศไทย) หรือการมีอุปกรณ์เครื่องใช้ส�ำนักงานที ่

ทันสมัย แต่อยู่ที่การมี “ท่านอาจารย์อุกฤษ มงคลนาวิน” เป็นอาจารย์ของ

พวกเรา ท่านอาจารย์ได้ท�ำให้สถานทีแ่ห่งนีไ้ม่เป็นเพียงแต่ส�ำนกังานกฎหมาย

ท่ีมีแต่ “คนท�ำงาน ในที่ท�ำงาน” แต่ท่านอาจารย์ได้ท�ำให้สถานท่ีนี้เป็นท้ัง 

“บ้าน” และ “โรงเรียน” ของพวกเรา เป็นที่ที่ ให้ความรัก ความอบอุ่น  

ความเข้าใจ ความรู้ และเป็นที่ปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรมให้กับพวกเรา 

เพื่อให้พวกเราเป็นคน (นักกฎหมาย) ที่มีคุณภาพของสังคมตลอดไป

	 ผมเอง...ถึงแม้จะอยู่กับท่านอาจารย์เพียงช่วงเวลาสั้น ๆ แต่ท่าน

อาจารย์ก็ให้ความเมตตาอบรมสั่งสอนผมเป็นอย่างดี ต้ังแต่วันแรกที่ผมได้

รับความกรุณาจากท่านอาจารย์รับเข้าท�ำงานเมื่อปี ๒๕๒๔ จวบจนวันที่ผม

ไปกราบลาท่านอาจารย์เพื่อไปท�ำงานที่การทางพิเศษแห่งประเทศไทยเมื่อ

ปี พ.ศ. ๒๕๒๗ และโดยท่ีการท�ำงานกับท่านอาจารย์เป็นการท�ำงานครั้ง

แรกในชีวิตการท�ำงานของผม ดังนั้นทุกอย่างที่ท่านอาจารย์ได้อบรมสั่งสอน

ผมจึงเป็นเสมือนเบ้าหลอมท่ีหล่อหลอมให้ผมเป็น “ผม” ท่านอาจารย์ได ้
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ปลูกฝังแนวคิดทั้งในส่วนที่เกี่ยวกับการท�ำงานที่จะต้องท�ำอย่างเต็มที่  

เต็มความสามารถ อย่างมีจุดยืนบนความถูกต้อง ไม่ว่าเราจะอยู่ในต�ำแหน่ง

หรือท�ำหน้าที่อะไร ไปจนถึงการปฏิบัติตัวและการวางแผนที่เป็นแบบอย่าง

ให้กับผู้ใต้บังคับบัญชา และความสุขุมที่จะต้องยืนอยู่บนขาของตัวเองด้วย

ความรู้ความสามารถของตัวเอง ซึ่งในส่วนน้ีผมยังจ�ำค�ำของท่านอาจารย์ได้

เป็นอย่างดี ท่านพูดกับผมว่า “อย่าไปอาศัยร่มเงาคนอื่น เพราะถ้าร่มเงานั้น

ไม่อยู่แล้ว เราจะอยู่อย่างไร ต้องวิ่งไปหาร่มเงาอื่นทุก ๆ ครั้งอย่างนั้นหรือ 

เพราะฉะนั้นเราจะต้องสร้างร่มเงาของตัวเอง.....” ค�ำสอนของท่านอาจารย์

เหล่านี้อยู่ในหัวใจและในหัวผมตลอดเวลาและเป็นสิ่งที่ผมยึดถือปฏิบัติตาม

อย่างเคร่งครัดตั้งแต่วันแรกที่ผมเข้าท�ำงานที่การทางพิเศษแห่งประเทศไทย 

เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๒๗ ในต�ำแหน่งพนักงานบริหารทั่วไป จนถึงด�ำรงต�ำแหน่ง 

ผูว่้าการฝ่ายกฎหมายและกรรมสทิธิท์ีด่นิ จนย้ายไปท�ำงานทีอ่งค์การรถไฟฟ้า

ขนส่งมวลชน (ภายหลงัขยายขอบเขตอ�ำนาจหน้าทีแ่ละยกระดบัขึน้เป็นการ

รถไฟฟ้าขนสง่มวลชนแหง่ประเทศไทย) ตามมตคิณะรัฐมนตร ีเมื่อป ี๒๕๔๐ 

ในต�ำแหน่งผู้อ�ำนวยการ (ภายหลังเปลี่ยนต�ำแหน่งเป็นผู้ว่าการ) และเป็น

ผู้รับผิดชอบก่อสร้างรถไฟฟ้าใต้ดินสายแรกของประเทศไทย ต้ังแต่การจด

กรรมสิทธิ์ที่ดิน การก่อสร้าง และการเปิดให้บริการ และได้มีโอกาสถวาย

งานรับเสด็จพระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดุลยเดช เนื่องใน

โอกาสเสด็จพระราชด�ำเนินมาทรงท�ำพิธีเปิดให้บริการรถไฟฟ้า นอกจาก

น้ันโครงการนี้ยังเป็นโครงการขนาดใหญ่ (มูลค่าโครงการมากกว่าแสนล้าน

บาท) โครงการเดยีวในประวตัศิาสตร์การก่อสร้างทีไ่ม่มข้ีอพิพาทแม้แต่เร่ือง

เดยีว หลงัจากนัน้ได้เป็นผูช่้วยรฐัมนตรว่ีาการกระทรวงคมนาคม เมือ่ปี พ.ศ. 

๒๕๕๖ และท้ายที่สุดไปท�ำงานที่การการรถไฟแห่งประเทศไทย เมื่อปี พ.ศ. 

๒๕๕๗ ท�ำให้การรถไฟฯ เริ่มมีภาพลักษณ์ที่ดีขึ้น และเป็นผู้ว่าการการรถไฟ 
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คนแรกในประวัติศาสตร์ของการรถไฟฯ ท่ีปิดการเดินรถเพื่อซ่อมทาง เป็น

ผู้น�ำค�ำขวัญ “เรา (การรถไฟฯ) จะกลับมาเป็นความภาคภูมิใจของคนไทย

และประเทศไทย” ท�ำให้คนรถไฟมขีวญัและก�ำลงัใจท่ีจะปรับปรุงการรถไฟฯ

	 ความส�ำเร็จในชีวิตการท�ำงานทั้งหมดของผมได้พิสูจน์ให้เห็นแล้วว่า 

เพราะค�ำสอนของท่านอาจารย์ในวันนั้นที่มีส่วนผลักดันท�ำให้ผมมาอยู่ ณ 

จุดนี้ในวันนี้ได้... ทั้ง ๆ ที่ผมไม่ได้จบวิศวะ...และทุกอย่างที่ผมท�ำได้ก็เพราะ 

“ท่านอาจารย์” และเลขที่ ๑๐ สุขุมวิท ซอย ๕... ผมขอกราบขอบพระคุณ



หลากหลายแนวคิด
อุกฤษ มงคลนาวิน

174

นายรณชิต แย้มสอาด

ส�ำหรับผมค�ำว่า “ลูกศิษย์” กับ “อาจารย์” 

นั้น เป็นค�ำที่กินความหมายอย่างกว้างขวางและ

ลึกซึ้ง เพราะในชีวิตนี้ทุก ๆ คนย่อมต้องเล่าเรียน

ในวัยที่ต้องเรียน แต่ตัวผมเองนั้นค�ำสองค�ำนี้ได้

ตามติดผมเข้ามายังวัยท�ำงานแบบไม่สามารถแยก

ออกได้ ที่เป็นเช่นนี้เพราะส�ำนักกฎหมาย ดร. อุกฤษ มงคลนาวิน แห่งนี้เอง

เป็นทัง้ทีท่�ำงานแห่งแรกในชวีติผมเมือ่จบปรญิญาตร ีและแห่งแรกอกีเช่นกนั

เมื่อผมกลับมาจากการลาไปเรียนปริญญาโท ทั้งสองช่วงเวลาที่ผมท�ำหน้าที่

ทนายความตลอด ๑๐ ปีเศษเป็นต้นมานั้น ส�ำนักงานและท่านอาจารย์ใน

ฐานะหัวหน้าส�ำนักงานเป็นเสมือนเบ้าหลอม ไม่ว่าจะเป็นทนายความหรือ

บรรดาเจ้าหน้าที่ต่างก็รู้ดีว่าตนเองต้องท�ำหน้าที่บทบาทของตนเองอย่างไร 

เพื่อให้ผลงานออกมาอย่างมืออาชีพ มีคุณภาพ ถูกต้อง และชอบธรรม

	 ตลอดช่วงเวลาที่ผมได้มีโอกาสท�ำงาน ณ ที่แห่งนี้ คงปฏิเสธไม่ได้ว่า

ท�ำไมบรรดาลูกความท้ังไทยและต่างประเทศจ�ำนวนมากถึงได้ไว้วางใจและ

มอบหมายให้ส�ำนักงานเป็นทนายความหรือที่ปรึกษากฎหมายให้ ท่ีเป็น 

เช่นนี้เพราะแม้ท่านอาจารย์จะมีภารกิจของบ้านเมืองมากมายก็ตาม  

แต่ท่านก็ยงัจัดสรรเวลาให้กบัการประชมุร่วมกบัทนายความทัง้ส�ำนกังานเป็น

ประจ�ำ รวมถึงการตรวจแฟ้มงานทุก ๆ  แฟ้มด้วยตนเอง และไม่เพียงแต่การ

ท�ำงานเท่าน้ัน ช่วงเวลาหลงัเลกิงานเกอืบทกุวนั ลานจอดรถหลงัส�ำนกังานก็

จะแปรสภาพเป็นสนามแบดมินตัน เพื่อที่ทนายความ เจ้าหน้าที่ แม้กระทั่ง

ญาติของท่านอาจารย์เอง และตัวท่านอาจารย์ก็จะลงมาเล่นกับพวกเรา 

อย่างสนุกสนานเฮฮา เหมือนกับว่าให้ลืมเรื่องงานและหันมาออกก�ำลังกาย

อย่างเป็นกันเองเสมือนหนึ่งเป็นครอบครัวเดียวกัน
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	 ขณะทีผ่มก�ำลงัเขียนบทความนี ้ภาพเก่าๆ แห่งความทรงจ�ำในส�ำนกังาน

แห่งนี้ก็พลันปรากฏขึ้นมาเอง ท�ำให้ผมรู้สึกดีว่าส�ำนักงานแห่งนี้จะถูกจดจ�ำ

อย่างไม่อาจลืมเลือนตลอดไป
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นางสาวกิง่กมล สินมา

ดิฉันเริ่มท�ำงานเป็น “ทนายความ” ที่ส�ำนัก

กฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน เมื่อวันที่ ๙ 

พฤษภาคม ๒๕๒๑ ภายหลังศึกษาจบนิติศาสตร

บัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ ๑) เหรียญทอง จาก

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย โดยที่ยังไม่ทันได้รับ

พระราชทานปริญญาบัตร ซึ่งนับเป็นโชคดีมากส�ำหรับ “ผู้หญิง” ที่เรียน

สาขานิติศาสตร์ในยุคสมัยน้ัน ท่ีเรียนจบ มีงานท�ำทันที และเป็นงานที่ตรง

สาขาวิชาชีพที่ได้ร�่ำเรียนมา นี่เป็นความประทับใจแรกที่เกิดขึ้น ที่ส�ำนักงาน

กฎหมายแห่งน้ีทีไ่ด้ให้โอกาส “ผูห้ญงิ” ได้พสิจูน์ความสามารถในการท�ำงาน

ในวิชาชีพกฎหมายเช่นเดียวกับ “ผู้ชาย”

	 การได้เริ่มท�ำงานท่ีนี่ถือได้ว่าเป็นการเปิดโลกใบใหม่ (จากโลกใบเดิม

ที่แสนจะเรียบง่ายของดิฉัน) ให้ได้พบเจอกับเรื่องราว ปัญหา ความซับซ้อน

ทางธุรกิจ คดีความ และลูกความที่หลากหลายซึ่งมีความคาดหวังอย่างสูง

ยิ่งที่จะได้รับค�ำปรึกษากฎหมายหรือการช่วยเหลือจากทนายความเพื่อให้

ได้สิ่งที่ตนเองต้องการ ในชีวิตการท�ำงานแตกต่างจากชีวิตสมัยเรียนหนังสือ

ในมหาวิทยาลัยอย่างสิ้นเชิง เพราะการท�ำงานต้อง “ไม่ผิดพลาด” มิฉะนั้น  

ความเสียหายย่อมตกแก่ลูกความและส�ำนักงานไม่มากก็น้อย ต่างจาก

การสอบในมหาวิทยาลัย หากท�ำพลาด อาจไม่ได้เกรด A แต่ถ้าไม่

เลวร้ายมากก็คงไม่แย่ขนาดสอบตก หรือได้เกรด F ดิฉันถือว่าโชคดีมากที่มี  

“รุ่นพี่ทนายความ” ระดับอาวุโสที่มีประสบการณ์ท�ำงานมานานทั้งสาย

บู๊ (คดีความ) และสายบุ๋น (ที่ปรึกษากฎหมาย) รวม ๔ คน ช่วยกันดูแล  
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มอบหมายงานสัง่สอนและถ่ายทอดประสบการณ์ท�ำงานให้ตลอดระยะเวลา

ที่เริ่มท�ำงาน และรับเข้าเป็น “ทีมงาน” ภายหลังเริ่มมีความแกร่งกล้าและ

ปรับตัวรอดกับลูกความได้แล้ว

	 ภายหลังท�ำงานได้ ๔ ปี ดิฉันมีโอกาสที่ดีอย่างไม่นึกฝัน และเป็นความ

ประทบัใจอีกประการหนึง่ คอืการได้รบัทุนจากส�ำนกังานไปศกึษาต่อในระดบั

ปริญญาโททางกฎหมาย ณ Harvard Law School ที่ประเทศสหรัฐอเมริกา 

ซึง่ไม่ได้ผ่านการสอบคดัเลอืกหรอืแข่งขันจากข้อเขยีนหรอืการสมัภาษณ์ใด ๆ  

แต่เป็นทุนที่ได้รับจากท่านอาจารย์ ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน ว่าให้ทุนเพราะ

พิจารณาจากผลการท�ำงานที่ดี เพื่อน ๆ ที่ทราบในขณะนั้นต่างแสดงความ

ยินดีเพราะไม่คาดคิดมาก่อนว่าส�ำนักงานแห่งนี้ซึ่งเป็นองค์กรเอกชนจะให้

ทุนไปศึกษาต่อปริญญาโททางด้านกฎหมายในต่างประเทศ เพราะในยุคนั้น

มีแต่ทุนของ กพ. เท่านั้น ไม่มีทุนของภาคเอกชนที่ให้แก่สาขากฎหมาย

	 เม่ือส�ำเร็จการศึกษาจากต่างประเทศ ดิฉันได้กลับเข้ามาท�ำงานท่ี

ส�ำนักงานแห่งนี้ตามเดิม และได้ท�ำงานท่ีซับซ้อนและหลากหลายยิ่งขึ้น  

โดยมีพีท่นายอาวโุสคอยเป็น “คร”ู ให้เหมอืนเดมิ ท�ำให้ดฉินัท�ำงานด้วยความ

มั่นใจ อบอุ่นใจ และสบายใจว่า เมื่อใดมีปัญหา ก็มีผู้เปรียบเสมือน “ครู”  

ในวชิาชพีคอยให้ค�ำปรกึษาและความช่วยเหลอือยูต่ลอดเวลา (ความประทบั

ใจนีม้อียูต่ลอดช่วงเวลาท�ำงาน ถงึแม้ว่าต่อมาดฉินัจะได้ลาออกจากส�ำนกังาน 

ความเป็น “ครู” ของพี่ ๆ ก็ไม่เคยจางหายไปไหน)

	 ในเดือนสิงหาคม ๒๕๔๑ ดิฉันขอลาออกจากการเป็น “ทนายความ” 

ของส�ำนักงานเพื่อลดภาวะและปัญหาความเครียด (Stress) จากการท�ำงาน 

โดยเบนเข็มไปสู่การเป็น “in - house lawyer” ของสาขาธนาคารพาณิชย์

ต่างประเทศระยะหนึ่ง และปัจจุบันท�ำงานเป็น “อาจารย์สอนหนังสือ” 
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ของมหาวิทยาลัยรัฐและเอกชน ความรู้และประสบการณ์ท�ำงานกว่า ๑๐ 

ปีที่ได้สะสมไว้ขณะท�ำงานที่ส�ำนักงาน ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน ได้ติดตัวเป็น 

“ต้นทุน” ที่ดีอันประเมินค่ามิได้ และได้น�ำไปพัฒนาต่อยอดในการท�ำงาน

และถ่ายทอดต่อให้แก่ลูกศิษย์รุ่นใหม่สืบไป
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ดร.ชาญวิทย์ สุวรรณะบุณย์

ผมมีโอกาสท�ำงานที่ส�ำนักกฎหมาย ดร. 

อุกฤษ มงคลนาวิน เป็นเวลา ๙ ปี ระยะเวลา 

ดังกล่าวเรียกได้ว่าเป็นช่วงเวลาที่มีความสุขที่สุด

ในการท�ำงานของผม ก้าวแรกของผมในส�ำนักงาน 

แห่งนี้ รู ้สึกเหมือนว่าได้ท�ำงานใน “Le Petit 

Trianon” ปราสาทหลังน้อยแห่งพระราชวังแวร์ซายในฝรั่งเศส ส�ำนักงาน

แห่งนี้สร้างความประทับใจกับผมในหลายแง่มุม ทั้งในด้านการปฏิบัติอาชีพ

กฎหมาย การมเีพือ่นร่วมงานท่ีด ีและความเมตตาของเจ้าของส�ำนกังานผูซ่ึ้ง 

เป็นอาจารย์ของผม เท่าทีจ่�ำได้ อาจารย์ ดร.อกุฤษไม่เคยดลุกูศษิย์และลกูจ้าง

คนใดรุนแรง สิ่งน้ันอาจจะเป็นเพราะท่านเป็นครูบาอาจารย์ของพวกเรามา

ก่อน จึงท�ำให้พวกเราแม้จะได้แยกย้ายไปท�ำงานที่อื่น แต่จะกลับมาพบกัน

ทุกปีเพื่ออวยพรท่านอาจารย์ ดร.อุกฤษของพวกเราในวันขึ้นปีใหม่ ผมคิด

ว่าการมทีีท่�ำงานทีด่ ีนายจ้างทีด่ ีและเพือ่นร่วมงานท่ีดี ถือเป็นโชคท่ีวเิศษสุด

ในชีวิต คงจะไม่มีเจ้านายแห่งไหนทีพ่นกังานลาออกจะสัง่สอนพนกังานผูน้ัน้

และอวยพรให้ประสบความส�ำเร็จในอาชีพการงานแห่งใหม่ ผมรู้สึกเสียดาย

อย่างมากทีใ่นขณะนีส้�ำนกังานแห่งนีไ้ด้กลายเป็นต�ำนานในวชิาชพีกฎหมาย

ไปแล้ว แต่อย่างไรกด็ ีส�ำนกังานแห่งนีก้เ็ป็นทีส่ร้างให้ผมประสบความส�ำเร็จ

ในวิชาชีพและจะอยู่ในความทรงจ�ำของผมตลอดไป
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นายอาชว สมทุรานนท์ 

ก่อนที่จะเข้ามาท�ำงานที่ส�ำนักกฎหมาย 

ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน ในปี พ.ศ. ๒๕๓๓ นั้น  

ผมได ้จบนิติศาสตรบัณฑิตจากมหาวิทยาลัย

ธรรมศาสตร์ เนติบัณฑิตไทย ท�ำงานในส�ำนักงาน

กฎหมายอ่ืนเป็นเวลาประมาณ ๓ ปี ก่อนที่จะไป

เรียนต่อต่างประเทศ และจบปริญญาโทด้านกฎหมาย ๒ ใบ และปริญญาโท 

ด้านบริหารธุรกิจอีกหนึ่งใบจากมหาวิทยาลัยในประเทศสหรัฐอเมริกา เมื่อ

กลับจากต่างประเทศก็ได้สมัครงานยังส�ำนักงานกฎหมายต่าง ๆ  ที่มีชื่อเสียง

ของประเทศไทยในขณะนั้น ๓ - ๔ แห่ง โดยส�ำนักงานกฎหมาย ดร.อุกฤษ 

มงคลนาวิน เป็นหนึ่งในนั้น

	 หลังจากได้มีโอกาสสัมภาษณ์งานที่ส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ 

มงคลนาวิน และได้เปรียบเทียบคุณลักษณะของส�ำนักกฎหมายแต่ละแห่ง 

ผมได้ตดัสนิใจทีจ่ะเข้ามาท�ำงานกบัส�ำนกังานกฎหมาย ดร.อกุฤษ มงคลนาวนิ 

ด้วยความคิดและความรู้สึกว่า เป็นส�ำนักงานกฎหมายที่ไม่เหมือนใครและ

ไม่มีใครเหมือน มีความเป็นเอกลักษณ์พิเศษที่เป็น Unique และ Prestige 

เจ้าของส�ำนักงานคือ ท่านอาจารย์ ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน เป็นนักกฎหมาย

ที่มีชื่อเสียงสูงสุดคนหนึ่งของประเทศ เป็นอดีตประธานสภานิติบัญญัติแห่ง

ชาติ อดีตประธานวุฒิสภาหลายสมัย เป็นศาสตราจารย์และอดีตคณบดี

คณะนิตศิาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั มตีกึส�ำนกังานกฎหมายทีส่วยงาม

เหมือนท�ำเนียบขาวในประเทศสหรัฐอเมริกา เป็นส�ำนักงานกฎหมายของ

คนไทยที่ท�ำงานครอบคลุมจากงานคดีความถึงงานกฎหมายการค้าระหว่าง

ประเทศ นอกจากนั้นแล้วยังมีกิจกรรมอื่น ๆ อีกมากที่ท�ำเพื่อประโยชน์ของ
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ประเทศชาตบ้ิานเมอืงและประชาชน รวมถงึการพฒันากฎหมายต่าง ๆ  เพือ่

ส่วนรวม

	 ผมท�ำงานอยู่ที่ส�ำนักงานกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน เป็นเวลา

เกือบ ๕ ปี ซึ่งเป็นระยะเวลาที่มีความสุข มีคุณค่า ผมได้รับการสั่งสอน

จากท่านอาจารย์ ได้รับการฝึกฝนให้ท�ำงานด้านต่างประเทศและการร่วม 

ลงทุนจากพี่สุวิทย์ สุวรรณ งานธุรกิจทั่วไปจาก ดร.อภิชัย จันทรเสน รวมทั้ง 

ได้กัลยาณมิตรอีกมากมาย อีกท้ังยังได้หุ้นส่วนทางธุรกิจซ่ึงเป็นศิษย์เก่า

ร่วมส�ำนักซึ่งได้ออกมาตั้งส�ำนักงานกฎหมายร่วมกันและอยู่กันยืดยาวมา

จนถึงปัจจุบันเป็นระยะเวลากว่า ๒๒ ปี อันได้แก่ พี่สมประสงค์ มัคคสมัน  

คุณพรพรหม กาญจนจารี และคุณวิจิตรพรรณ คล้ายอุบล

	 ส�ำนักงานกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน ท�ำให้ผมได้รับแบบอย่าง 

ที่ดีในการประกอบวิชาชีพกฎหมาย โดยผมได้แนวทางปฏิบัติจากการ 

เรยีนรูจ้ากส�ำนกังานกฎหมาย ดร.อกุฤษ มงคลนาวนิ ซึง่เป็นตวัอย่างทีด่มีาก

ของความเป็นนักกฎหมายแบบมอือาชพี มคีณุธรรม มจีรยิธรรม มคีวามซือ่สตัย์ 

มีความรับผิดชอบ ตรงต่อเวลา รวมทั้งจะต้องไม่มีค�ำว่าชุ่ยในการท�ำงาน 

โดยเด็ดขาด ซึ่งการท่ีผมได้มีโอกาสเรียนรู ้และได้มีโอกาสที่จะส่งต่อ

คุณลักษณะของการเป็นนักกฎหมายที่ดีดังกล่าวไปยังน้อง ๆ นักกฎหมาย

ในส�ำนักงานกฎหมายของผมเอง หรือผ่านการสอนหนังสือในมหาวิทยาลัย

ต่าง ๆ ย่อมเป็นส่วนช่วยในการพัฒนาบุคลากรในประเทศ ทั้งยังเป็นการ 

ช่วยเหลือสังคมโดยรวม ซึ่งเป็นหลักส�ำคัญที่ได้รับการถ่ายทอดจากการ

ท�ำงานที่ส�ำนักงานกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน
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นายฉตัรชัย อนิทสุวรรณ

ไม่เคยคิดฝันเลยว่าจะมีบุญได้เข้าท�ำงาน

ท่ีส�ำนักกฎหมายแห่งน้ี ซึ่งเจ้าของส�ำนักฯ เป็น

ถึงประธานรัฐสภา ดร. อุกฤษ มงคลนาวิน  

ณ เวลานั้นเมื่อปี พ.ศ. ๒๕๓๔ ขณะเรียนกฎหมาย

ที่มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง บรรดาอาจารย ์ 

และนักศึกษาต่างร�่ำลือถึงกิตติศัพท์ของส�ำนัก

กฎหมายแห่งนี้เป็นอย่างยิ่งอีกด้วย

หลังจากจบปริญญาตรีทางกฎหมายและเผชิญกับประสบการณ์ใน

ประเทศนิวซีแลนด์และออสเตรเลียได้ ๕ ปี ผมกลับมาส่งใบสมัครงานไป

ส�ำนักงานทนายความหลายแห่ง แม้ว่าได้งานจากส�ำนักอื่นแล้ว แต่ก็ยัง 

อยากมาสมัภาษณ์ท่ีส�ำนกัฯ แห่งนีด้้วย ซึง่สมัภาษณ์โดยท่านอาจารย์ ดร. อกุฤษ 

และคุณพีส่วุทิย์ สวุรรณ ทนายความอาวโุส และสดุท้ายท่านอาจารย์ ดร. อกุฤษ 

ก็กรุณารับผมเข้าท�ำงานอย่างที่ผมไม่คาดคิด

ท่านอาจารย์ ดร. อุกฤษ ได้บรรจุให้ผมท�ำงานในแผนกที่ปรึกษาฝ่าย 

ต่างประเทศ และยังมีโอกาสประสานงานกับแผนกคดีความอีกด้วย ระบบ

ของส�ำนกัฯ แห่งนีผ้สมผสานเป็นอย่างดรีะหว่างไทยและตะวนัตก บรรยากาศ

จึงอบอวลไปด้วยมิตรภาพ ช่วยเหลือกันและกันระหว่างทนายความด้วยกัน 

หรือพนักงานต่าง ๆ 

ด้านภาษาอังกฤษ จะมีท่านอาจารย์คลอสเนอร์ หรือรุ่นพี่ ๆ คอยให้

ค�ำปรึกษาและตรวจทานร่างเอกสารต่าง ๆ ของผม ตลอดจนบรรดาทนาย 

รุ่นพี่ ๆ  รวมถึงคุณพี่สุวิทย์ สุวรรณ ดร. อภิชัย จันทรเสน และ ดร. ชาญวิทย์ 
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สวุรรณบณุย์ ล้วนพร้อมให้ค�ำแนะน�ำในการร่างค�ำปรกึษาทางกฎหมาย และ

การท�ำงานอื่น ๆ ซึ่งท�ำให้ผมมีความมั่นใจในการท�ำงานอย่างมาก

เวลาท่านอาจารย์ ดร. อุกฤษเดินตรวจส�ำนักงาน ท่านอาจารย์ได้

ทักทายทุกคนในส�ำนักงาน ได้ให้ค�ำแนะน�ำ แม้แต่ผมขอลาออกเป็นชั่วโมง!  

ท่านอาจารย์ไม่โกรธ ไม่ว่า ได้แต่อธิบายว่าจะไปเจอกับวัฒนธรรมอะไร 

ในส�ำนักกฎหมายแบบอินเตอร์ ไปแล้วก็หาเวลามาเจอกันบ้าง อาชีพอย่าง

เรา โลกมันแคบ ซึ่งจริงอย่างที่ท่านอาจารย์พร�่ำสอนทุกประการ

จนบัดนี้ ซึ่งเวลาผ่านมา ๒๖ ปี ค�ำสอนของท่านอาจารย์ ดร. อุกฤษ 

มงคลนาวิน ยังคงสะท้อนอยู่ในใจของผมอยู่เสมอมาอย่างเป็นพระคุณ 

ต่อผมอย่างมหาศาล
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นายดเิรก พฒุค�ำ

ความรู ้สึกของทุกคนที่อยู ่ภายใต้ร ่มโพธิ์ 

ร่มไทรของท่านอาจารย์อุกฤษและท่านผู้หญิง

มณฑินี มงคลนาวิน ซึ่งให้ความรักความเมตตา

แก่ทุกคนเหมือนพ่อปกครองลูก ในส่วนส�ำนัก

กฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน ผมในฐานะเป็น

ส่วนหนึ่งขององค์กรหรือครอบครัวน้ี ใคร่ขอเรียนว่า การได้เป็นส่วนหนึ่ง

ขององค์กรหรือครอบครัวน้ี ผมไม่เคยน้อยหน้าใคร ผมสามารถยืดอกพูด

ได้อย่างชัดถ้อยชัดค�ำว่าผมท�ำงานที่ไหน เพราะค�ำถามที่จะตามมาแทบ 

ทกุครัง้กค็อื เข้าท�ำงานท่ีน่ีได้อย่างไร ท่านอาจารย์ท่านคดัเลอืกคนทีจ่ะเข้ามา 

ท�ำงานอย่างมาก เพราะต้องเป็นคนด ีมคีวามรู ้มชีาตติระกลู ต้องจฬุาฯ หรอื

ธรรมศาสตร์เท่านัน้ แต่ในความเป็นจรงิแล้วท่านอาจารย์ให้ความเมตตาและ

ไม่ถอืตวัปฏบิตักิบัทกุคนอย่างเสมอภาค ไม่ได้เลอืกว่าจบจากไหน เป็นลกูใคร 

เวลางานก็ท�ำเต็มที่ บางครั้งถึงดึก ท่านมอบให้พี่ ๆ  คอยให้ความรู้และพาไป

หาประสบการณ์ท�ำงาน ท�ำให้ทุกคนมีความแข็งแกร่ง แต่เวลาเลิกงานแล้ว

ท่านอาจารย์เสมือนพ่อของทุกคน ถึงแม้ท่านจะเป็นบุคคลระดับแถวหน้า

ของประเทศก็ตาม ก็เล่นแบดมินตันกับทุกคนได้ด้วยความสนุกสนาน ไม่ว่า

คนนั้นจะเป็นทนายความหรือเจ้าหน้าที่ระดับไหน ท่านก็ไม่ถือตัว ให้ความ

เมตตา แจกเงินตลอดครับ (แต่บางครั้งท่านก็เอาคืน)

	 ผมเข้าท�ำงานที่ส�ำนักกฎหมาย ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน ตั้งแต่วันที่ 

๒๗ เมษายน ๒๕๒๗ นับถึงวันนี้ก็เป็นระยะเวลากว่า ๓๒ ปีแล้ว จากเด็ก

บ้านนอกเข้ามาเรยีนมหาวทิยาลยัรามค�ำแหง และหางานท�ำไปด้วย ท่านอาจารย์ 

และท่านผู้หญิงได้ให้ความอนุเคราะห์อุปการะผมอย่างมากมายมหาศาล  

ท่านทั้งสองให้ชีวิตความเป็นอยู ่ที่มีความมั่นคง (ให้ยืมเงินไปซ้ือบ้าน) 
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ให้การศึกษาที่ส่องสว่างในอนาคต (ให้ทุนการศึกษา) ให้หน้าที่การงานที่

เชิดหน้าชูตาแก่วงศ์สกุล (ให้ท�ำงานในส�ำนักงานที่อยู่แนวหน้าของประเทศ

และได้รับความเชื่อถือจากนานาประเทศ) ในชีวิตนี้อย่าว่าแต่จะทดแทน

พระคุณเลยครับ แม้แต่จะพูดว่าขอรับใช้จนกว่าชีวิตจะหาไม่ก็ยังทดแทน 

ที่ท่านทั้งสองให้มาไม่หมด ผมขอกราบขอบพระคุณอย่างสูงมา ณ ที่นี้ครับ
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รศ. ดร. เจษฎ์ โทณะวณิก 

นับตั้งแต่ก้าวแรกที่ลงจากรถโดยสาร

เพือ่เดนิเข้าสูส่�ำนกักฎหมายของท่านอาจารย์ 

ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน ผมรู ้สึกถึงความ

ยิ่งใหญ่อลังการของตัวตึกท่ีสุขุมวิท ซอย ๕  

และประทับใจกับสถาปัตยกรรมของอาคารทั้งสองหลังที่อยู่ตรงหน้า 

ใจหนึ่งก็นึกหวั่น ๆ อยู่ว่า ส�ำนักกฎหมายเช่นนี้ท่านจะรับเราเข้า

ฝึกงานหรือ เมื่อพี่ชาญพงษ์ ดีวี (หรือผมเรียกว่า อาป๋อ) ได้พาผมเข้า

พบท่านอาจารย์ ความรู้สึกถึงความยิ่งใหญ่อลังการแห่งตัวตึกไม่เป็น 

เรือ่งทีน่่าแปลกอกีต่อไป เพราะเมือ่พบท่านอาจารย์อกุฤษ บคุลกิภาพ 

ของท่านแสดงออกถึงลักษณะเฉกเช่นตัวตึกเหล่านั้น ความประทับใจ 

ในสถาปัตยกรรมกลายเป็นความทึ่ง และนับถือในความสามารถ 

ของผู้ออกแบบ ซึ่งก็คือท่านอาจารย์อุกฤษนั่นเอง ที่ยิ่งไปกว่านั้นและ

ยังคงอยู่ในหัวจิตหัวใจของผมอยู่จนทุกวันนี้ สิ่งที่สัมผัสและได้รับที่

ถือว่าแสดงออกถึงความยิ่งใหญ่ที่สุดของท่านอาจารย์ในวันนั้นท่ีมีต่อ

ผมจวบจนถึงวันนี้ยังไม่เสื่อมคลายคือ “ความเมตตา ความกรุณา” 

ที่ท่านมีให้เสมอ ไม่เพียงแต่ที่ท่านรับผมเข้าเป็นเด็กฝึกงาน แต่ยังให้

โอกาสผมได้เข้าพบเพื่อถามปัญหาที่ไม่ได้เรื่องได้ราว ท่านก็มีอุเบกขา

อันดีในอันที่จะรับฟังประเด็นต่าง ๆ ของผม และสอนสั่งให้รู้ความ 

อยู่เสมอ ซึ่งก็เป็นอีกหนึ่งสิ่งที่ท่านยังคงมอบให้จนถึงทุกวันนี้ และ

ท้ายทีส่ดุของการฝึกงาน ท่านอาจารย์ได้กรณุาเขยีนหนงัสอืแนะน�ำตัว 

ที่มหาวิทยาลัยก�ำหนดให้ต้องมีไปยังมหาวิทยาลัยสแตนฟอร์ดซ่ึง 

เป็นมหาวิทยาลัยชั้นน�ำของโลก ถ้าผมไม่มีหนังสือแนะน�ำตัวจาก 
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นายธวัชชัย ชองดารากลุ

ตัง้แต่ทีก่ระผมได้เข้าท�ำงานทีส่�ำนกักฎหมาย

ตั้งแต่ปี พ.ศ. ๒๕๓๐ เป็นต้นมา กระผมมีความ

ภูมิใจในสวัสดิการของส�ำนักงานเป็นอย่างมาก  

ที่ส�ำนักงานได้จัดให้มีสวัสดิการเพ่ือท่ีอยู ่อาศัย

แก่ทนายความและเจ้าหน้าที่ของส�ำนักงาน ซึ่ง

ท่านอาจารย์ได้จัดแบ่งพื้นที่ซึ่งปัจจุบันคือ ซอยร่มเกล้า ๖ ถนนร่มเกล้า 

แขวงมีนบุรี เขตมีนบุรี กรุงเทพมหานคร เป็นแปลงย่อยแล้วขายใน

ราคาถูกแก่ทนายความและเจ้าหน้าที่โดยการให้ผ่อนช�ำระเป็นรายเดือน 

เพื่อให้ทนายความและเจ้าหน้าท่ีได้มีท่ีดินปลูกบ้านอยู่อาศัยเป็นของตัว

เอง ซึ่งกระผมก็ได้ปลูกบ้านอยู่อาศัยจนถึงปัจจุบันนี้ และปัจจุบันท�ำเล 

ดังกล่าวเป็นท�ำเลท่ีดี มีความสะดวกสบายในการเดินทาง เนื่องจาก 

ถนนร่มเกล้าเป็นถนนขนาดใหญ่ อยู่ใกล้สนามบิน สามารถใช้เส้นทาง

มอเตอร์เวย์ไปมาได้อย่างสะดวก จึงเห็นได้ว่าท่านอาจารย์ได้เล็งเห็นความ

เจริญที่แผ่ขยายออกไปยังชานเมือง จึงได้ใช้ที่ดินที่มีนบุรีท�ำเป็นสวัสดิการ

แก่ทนายความและเจ้าหน้าที่ ท�ำให้ในปัจจุบันนี้กระผมมีความสุขสบายตาม

อัธยาศัยเป็นอย่างมาก
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นายประพศัสร อนิทรเสน

ปี พ.ศ. ๒๕๒๙ ท่านอาจารย์ได้จัดสรรที่ดิน

เป็นสวัสดิการเพื่อที่อยู ่อาศัย โครงการที่ ๒ ที่

ถนนร่มเกล้า เขตมีนบุรี กรุงเทพมหานคร เพ่ือ

ใช้เป็นท่ีอยู่อาศัยของทนายความและเจ้าหน้าที่  

ขนาดที่ดิน ๗ ไร่ โดยแบ่งเป็นแปลงจ�ำนวน ๔๐ แปลง แปลงละประมาณ  

๕๐ ตารางวา สร้างรั้วรอบบริเวณเป็นสัดส่วน ถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  

เดนิไฟฟ้าและน�ำ้บาดาลเข้าถงึทกุแปลง ราคาคดิเป็นตารางวาละ ๑,๗๐๐.๐๐ 

(หนึง่พนัเจด็ร้อยบาทถ้วน) ราคาในเวลานัน้ ให้ทนายความและเจ้าหน้าทีเ่ข้า

ลงชื่อจองซื้อ เต็มภายใน ๒ วัน ซึ่งทนายความและเจ้าหน้าที่ได้เข้าปลูกบ้าน

เป็นที่อยู่อาศัยจนทุกวันนี้

	 ในเวลาต่อมา โครงการนี้อยู ่ห ่างจากสนามบินสุวรรณภูมิเพียง  

๘ กิโลเมตรเท่านั้น ราคาที่ดินในเวลาปัจจุบันนี้ (พ.ศ. ๒๕๖๐) ขึ้นราคาไปถึง 

ตารางวาละประมาณ ๒๕,๐๐๐ ถึง ๓๕,๐๐๐ บาท เท่ากับเป็นการสร้าง

โอกาสและความมั่นคงในท่ีอยู่อาศัย เป็นสวัสดิการโครงการที่ ๒ ให้กับ

ทนายความและเจ้าหน้าที่ ส�ำนักกฎหมาย ดร. อุกฤษ มงคลนาวิน
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ศาสตราจารย์ ดร.อกุฤษ  มงคลนาวิน

ภาพถ่ายเมื่อ พ.ศ. ๒๕๓๘ โดยคณะทนายความ 

มอบให้เมื่อส�ำนักงานมีอายุครบ ๒๕ ปี
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เกิดเมื่อวันที่ 	 -	 ๑๐ มีนาคม พ.ศ. ๒๔๗๖ 

บุตร			  -	นาวาโทพระมงคลนาวาวุธ และ  

				    นางต่วนทิพย์ มงคลนาวิน

ส�ำเร็จการศึกษา วุฒิบัตรและเกียรติบัตร

	 - นติศิาสตรบณัฑติและสงัคมสงเคราะห์ศาสตรบณัฑติจากมหาวทิยาลยั

ธรรมศาสตร์ พ.ศ. ๒๕๐๑ และ ๒๕๐๒ ตามล�ำดับ

	 - ปริญญาเอกทางกฎหมาย มหาวิทยาลัยปารีส ประเทศฝรั่งเศส พ.ศ. 

๒๕๐๙

	 - นิติศาสตรดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ มหาวิทยาลัยรามค�ำแหง พ.ศ. 

๒๕๓๐, จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๓๒ และมหาวิทยาลัยศรีปทุม 

พ.ศ. ๒๕๓๕

	 - ปรญิญาบตัร (กติตมิศกัดิ)์ วทิยาลยัป้องกนัราชอาณาจกัร พ.ศ. ๒๕๓๑

	 - ศาสตราจารย์พิเศษทางนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. 

๒๕๒๒

ครอบครัว

	 - สมรสกับท่านผู้หญิงมณฑินี มงคลนาวิน

	 - บุตรชายบุญธรรมสองคน คือ ดร.พืชภพ มงคลนาวิน และ 		

	  	 ดร.รัฐชาติ มงคลนาวิน 
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เครื่องราชอิสริยาภรณ	์

ในประเทศ :   

	 - ตติยจุลจอมเกล้าวิเศษ (ต.จ.ว.) วันที่ ๕ พฤษภาคม ๒๕๒๗

	 - มหาปรมาภรณ์ช้างเผือก (ม.ป.ช.) วันที่ ๕ ธันวาคม ๒๕๒๗  

       - มหาวชิรมงกุฎ (ม.ว.ม.) วันที่ ๕ ธันวาคม ๒๕๒๘                     

    	 - ทุติยจุลจอมเกล้า (ท.จ.) วันที่ ๕ พฤษภาคม ๒๕๓๐     

	 - ทุติยจุลจอมเกล้าวิเศษ (ท.จ.ว.) วันที่ ๕ พฤษภาคม ๒๕๓๒

     	 - เหรียญรัตนาภรณ์ ชั้นที่ ๓ วันที่ ๑๒ เมษายน ๒๕๓๔                 

 	 - ปฐมดิเรกคุณาภรณ์ วันที่ ๕ ธันวาคม ๒๕๔๐

   	 - เหรียญกาชาดสมนาคุณ ชั้นที่ ๑       

    	 - เหรียญกาชาดสดุดี ชั้นที่ ๑ วันที่ ๘ สิงหาคม ๒๕๕๔                  

ต่างประเทศ :      	

	 - อิสริยาภรณ์ชั้นสูงสุดจากสาธารณรัฐเกาหลี พ.ศ. ๒๕๒๘            

      	- อิสริยาภรณ์ Commandeur De La Le’gion D’honneur จาก

สาธารณรัฐฝรั่งเศส พ.ศ. ๒๕๒๙	
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ผลงานและการด�ำรงต�ำแหน่งที่ส�ำคัญ

	 - ผู ้ก่อตั้ง และคณบดีคณะนิติศาสตร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  

(พ.ศ. ๒๕๑๕ - ๒๕๒๑) 

	 - สมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติ ชุดที่ ๑ และชุดที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๑๕ - 

๒๕๑๖)

	 - รองประธานสภาปฏิรูปการปกครองแผ่นดิน คนที่ ๑ (พ.ศ. ๒๕๑๙ - 

๒๕๒๐)

	 - ผู้เสนอก่อตั้งและเป็นกรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ ป.ป.ป.ชุดที่ ๑ 

และชุดที่ ๒ (พ.ศ. ๒๕๑๗ - ๒๕๑๘)

	 - ประธานวุฒิสภา และประธานรัฐสภา (พ.ศ. ๒๕๒๗ - ๒๕๓๒ และ 	

 พ.ศ. ๒๕๓๕)

	 - ประธานสภานิติบัญญัติแห่งชาติ และประธานรัฐสภา (พ.ศ. ๒๕๓๔ 

- ๒๕๓๕)

	 - ประธานคณะกรรมการตุลาการรัฐธรรมนูญ (พ.ศ. ๒๕๒๗ - ๒๕๓๒ 

และ พ.ศ. ๒๕๓๔ - ๒๕๓๕)

	 - ประธานคณะกรรมการข้าราชการรัฐสภา (ก.ร.)

	 - ประธานการประชุมสหภาพรัฐสภาสากล ครั้งที่ ๗๘ กรุงเทพฯ  

๑๒ - ๑๗ ตุลาคม ๒๕๓๐

	 - ประธานด�ำเนินงานโครงการก่อสร ้างตึก สก. โรงพยาบาล

จุฬาลงกรณ์ เนื่องในโอกาสที่สมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรมราชินีนาถ  

เฉลิมพระชนมพรรษาครบ ๖๐ พรรษา พ.ศ. ๒๕๓๕
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	 - ประธานด�ำเนินงานก่อสร้างอุโบสถวัดถ�้ำสิงโตทอง ต�ำบลปากช่อง 

อ�ำเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี เนื่องในโอกาสสมเด็จพระนางเจ้าฯ พระบรม

ราชินีนาถ เฉลิมพระชนมพรรษาครบ ๖๐ พรรษา พ.ศ. ๒๕๓๕

	 - กรรมการสภาจุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

ปัจจุบันด�ำรงต�ำแหน่งที่ส�ำคัญ

	 - กรรมการสภากาชาดไทย ตั้งแต่ พ.ศ. ๒๕๒๗ - ปัจจุบัน

	 - ประธานกรรมการมูลนิธิ ตึก สก.ในพระบรมราชูปถัมภ์ พ.ศ. ๒๕๓๕ 

- ปัจจุบัน

	 - ประธานกรรมการ พรีะยานเุคราะห์มลูนธิ ิในพระอปุถมัภ์ของสมเด็จ

พระศรีนครินทราบรมราชชนนี พ.ศ.๒๕๒๗ - ปัจจุบัน

	 - ประธานกรรมการมูลนิธิศาสตราจารย์ดร.อุกฤษ - ท่านผู้หญิงมณฑินี 

มงคลนาวิน พ.ศ. ๒๕๓๕ - ปัจจุบัน

	 - ประธานกรรมการก่อตั้งและด�ำเนินการ “พิพิธภัณฑ์สักทอง”  

วัดเทวราชกุญชรวรวิหาร

	 - ประธานกรรมการก่อตั้งและด�ำเนินการ “พิพิธภัณฑ์มงคลนาวิน”  

วัดถ�้ำสิงโตทอง อ�ำเภอจอมบึง จังหวัดราชบุรี
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ผลงานส�ำคัญในอดีต

	 -  ประธานด�ำเ นินการโครงการเตียงคนไข ้ป ันน�้ ำ ใจสู ่ชนบท

เฉลมิกาญจนาภเิษก เพือ่มอบเตยีงคนไข้ให้แก่โรงพยาบาลของรฐับาลประจ�ำ

อ�ำเภอ เนื่องในโอกาสพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวทรงครองสิริราชสมบัติ 

ครบ ๕๐ ปี

	 - ประธานด�ำเนินงานโครงการสร้างโรงเรียนต�ำรวจตระเวนชายแดน

ตวัอย่าง ๔ ภาค ภาคละ ๑ แห่ง เนือ่งในโอกาสพระบาทสมเดจ็พระเจ้าอยูห่วั

ทรงครองสิริราชสมบัติครบ ๕๐ ปี โดยพีระยานุเคราะห์มูลนิธิฯ เป็นเงิน ๑๐ 

ล้านบาท

	 - ประธานด�ำเนินการจัดท�ำสารานุกรมกฎหมายแพ่งและพาณิชย ์

ชุดแรกของประเทศไทย

	 - รองประธานกรรมการมูลนิธิสวนสมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์ พระบรม

ราชินีนาถ

	 - ประธานคณะกรรมการพิจารณาผลงานทางวิชาการ คณะนิติศาสตร์ 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย พ.ศ. ๒๕๒๑ - ๒๕๕๕

	 - ประธานกรรมการอสิระอ�ำนวยความยุตธิรรมและส่งเสรมิสทิธเิสรภีาพ

ใน ๓ จังหวัดชายแดนใต้ (กอยส.) ๑๖ มกราคม ๒๕๔๙ - ๑๙ กันยายน 

๒๕๔๙

	 - ประธานกรรมการอิสระว่าด้วยการส่งเสริมหลักนิติธรรมแห่งชาติ  

(คอ.นธ.) พ.ศ. ๒๕๕๔ - ๒๕๕๙

	 - ประธานกรรมการมูลนิธิถนนแห่งสันติภาพ พ.ศ. ๒๕๔๙ - ๒๕๕๘ 

กรรมการสภามหาวิทยาลัย ม.ส.ธ. พ.ศ. ๒๕๒๕ - ๒๕๒๗
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LAW JUSTICE PEACE

I have a firm believe in the

“RULE OF LAW” as I hold the

“Law” to be the most important

regulator of behavior in the country.

It follows that a nation must have

laws which are right and just, and

those who administer the law must

do so white justice and equality

Prof. Dr. Ukrit Mongkolnavin

5 December 1970 

นิติธรรม ยุติธรรม สันติธรรม

ข้าพเจ้ามีความเชื่อในหลัก “นิติธรรม”

(THE RULE OF LAW) โดยถือว่า “กฎหมาย”

เป็นกฎเกณฑ์ที่ส�ำคัญของบ้านเมือง ดังนั้น ประเทศ

จะต้องมีกฎหมายที่เป็น “ธรรม” และผู้ใช้กฎหมาย

ต้องใช้ด้วยความ “ยุติธรรม” ด้วยความเสมอภาค

ปราศจาก “อคติ” สังคมและประเทศชาติจึงจะมี

“สันติสุข” (สันติธรรม) 

ศาสตราจารย์ ดร.อุกฤษ มงคลนาวิน 

๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๑๓

หลากหลายแนวคิด

อุกฤษ  มงคลนาวิน

เล่ม ๔ 
ก�ำเนิดส�ำนักกฎหมาย 
ดร.อุกฤษ  มงคลนาวิน
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