
 
 

พระราชบัญญัติ 
จัดตัง้ศาลแรงงานและวธิีพิจารณาคดีแรงงาน  (ฉบับที่  ๔) 

พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
 
 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ 
พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว 

ให้ไว ้ ณ  วนัที่  ๒๑  พฤษภาคม  พ.ศ.  ๒๕๖๕ 
เป็นปทีี่  ๗  ในรัชกาลปัจจบุัน 

พระบาทสมเด็จพระปรเมนทรรามาธิบดีศรีสินทรมหาวชิราลงกรณ  พระวชิรเกล้าเจ้าอยู่หัว   

มีพระบรมราชโองการโปรดเกล้าฯ  ให้ประกาศว่า 

โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมกฎหมายว่าด้วยการจัดตั้งศาลแรงงานและวิธีพิจารณา 

คดีแรงงาน 

จึงทรงพระกรุณาโปรดเกล้าฯ  ให้ตราพระราชบัญญัติขึ้นไว้โดยค าแนะน าและยินยอม 

ของรัฐสภา  ดังต่อไปนี้ 

มาตรา ๑ พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า  “พระราชบัญญัติจัดตั้งศาลแรงงานและวิธีพิจารณา

คดีแรงงาน  (ฉบับที่  ๔)  พ.ศ.  ๒๕๖๕” 

มาตรา ๒ พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษา

เป็นต้นไป 

้หนา   ๗

่เลม   ๑๓๙   ตอนที่   ๓๒    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๕



มาตรา ๓ ให้ยกเลิกวรรคสองของมาตรา  ๑๕  แห่งพระราชบัญญัติจัดตั้งศาลแรงงานและ

วิธีพิจารณาคดีแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๒๒  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติจัดตั้งศาลแรงงานและ 

วิธีพิจารณาคดีแรงงาน  (ฉบับที่  ๒)  พ.ศ.  ๒๕๕๐ 

มาตรา ๔ ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นมาตรา  ๑๕/๑  แห่งพระราชบัญญัติจัดตั้งศาลแรงงาน

และวิธีพิจารณาคดีแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๒๒ 

“มาตรา  ๑๕/๑  การพ้นจากต าแหน่งตามมาตรา  ๑๕  ให้ด าเนินการ  ดังต่อไปนี้ 

(๑) การพ้นจากต าแหน่งตามมาตรา  ๑๕  (๔)  (๕)  (๖)  หรือ  (๗)  ต้องได้รับความเห็นชอบ

จากคณะกรรมการตุลาการศาลยุติธรรมตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม 

(๒) การพ้นจากต าแหน่งตามมาตรา  ๑๕  (๑)  (๒)  (๖)  หรือ  (๗)  ให้น าความกราบบังคมทูล 

เพื่อทรงทราบ 

(๓) การพ้นจากต าแหน่งตามมาตรา  ๑๕  (๓)  (๔)  หรือ  (๕)  ให้น าความกราบบังคมทูล 

เพื่อมีพระบรมราชโองการให้พ้นจากต าแหน่ง” 

 

ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 

พลเอก ประยุทธ ์ จนัทรโ์อชา 

นายกรฐัมนตร ี

  

้หนา   ๘

่เลม   ๑๓๙   ตอนที่   ๓๒    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๕



หมายเหตุ  :-  เหตุผลในการประกาศใช้พระราชบัญญัติฉบับนี้  คือ  โดยที่มาตรา  ๑๙๐  ของรัฐธรรมนูญ 
แห่งราชอาณาจักรไทย  บัญญัติให้พระมหากษัตริย์ทรงแต่งตั้งและให้ผู้พิพากษาและตุลาการพ้นจากต าแหน่ง   
แต่ในกรณีที่พ้นจากต าแหน่งเพราะความตาย  เกษียณอายุ  ตามวาระ  หรือพ้นจากราชการเพราะถูกลงโทษ   
ให้น าความกราบบังคมทูลเพ่ือทรงทราบ  สมควรแก้ไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติ จัดตั้งศาลแรงงานและ 
วิธีพิจารณาคดีแรงงาน  พ.ศ.  ๒๕๒๒  ให้สอดคล้องกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย   
จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 

้หนา   ๙

่เลม   ๑๓๙   ตอนที่   ๓๒    ก ราชกิจจานุเบกษา ๒๓   พฤษภาคม   ๒๕๖๕


