nﬁsUgumUﬂuuauaunnwsuw1uu
muuuom\)msusmsnomsmuma\)ﬁﬁ




THAT NATIONAL RSSEMBLY LIERARY

3961156550



£4SS1L S

MSUNURADIUUOVaVANISUNIGU

AUILINDNISUSIMSoNISUNULToVNA
A adodt °

WURNA ,000 L8N

DifuN Bdae

AR viEnanirunIITRsN 9110

(W27 Edeo-Eblel-Eving
Tafbuguss o8t o
AUUAIANIY WB2IAREITY
1wRUIND NFIMHANIUAT colado

I‘H‘i o-anma-eGnal-co

Javhlan T MTUAME NI THNTIRAIUNTEUUSITNS (NW.5)
& DUURBNLAN LTNTNTAAT LIARRA DFILNN
QoMmoo

3. o-mme&s-crererer

CERICVENGHEPES Ry



AU

Wusnnisdszmaldwse edudfs:idvuuinssaniTukudy @iu
#l &) WA mece FoldrwnsouumantminIssnsuusivel Yot edneu
fatlsngegluaies o/ 41 nTudmssaniTwiudu deafiuluiis
Uszlomiguoesdsz vy Rewaduqnidanisiaveedy arwivazdniom
amdnAluemsisunsdy meandumaunsUftfion misanisfieuas
sudnmispaufilaisuiiu msnszmemsfsuazniwenslFuifiesty ms
nazswtueAnduls n1IEuINANEZAINLATABLAUBIAINNFBINTIDDY
Uszanny” Aaeasun1simuanfni (Mizaen1sudmsmsmsusufiu laens
Uszmealiwsznongunrivendnnasiuaziinisudnsensthuilasia
WA, need ToinatATERILATUR oo Raten WA meey Weidlumsahs
wsenandulMiAnnsUsuasuiinianas ausssnnavhoues 1993l
sliluianasnsainusgsladfio@dssdvnnimsiematinuidesid
wehudnnnussdeau

“asAnaamru” TuguzesAnizasiglssinnniledangnieldnig
fivrasdheninrs olusnnn « sawszengedni lssyesaunguiy
violl wirhmmmdnmaudimadafesdmanmauesiaaunsualialiiing
v3vsifandnanuiiudastuarpdnsdrlumsduiuen  edelsfia
iilasannsufasuveesAnrumsuiueuuini i inddadantsls
vinisUszmmilavase Tunisufiifinsfieningg Femimimannisanunse
srnqufjnni lWlsiesude Walidmlslomluissasunasialiing

viwrsunadgiulyluwuomadieni vndugaluines eo Tuwszaa

@
=] =

nquinidenaii FehvuslFesAnisuvsudaldindninumisatuns
vimsfanstinuifissiiinifianusoaadasiumaninum luwss srongeinad
nsvegdon U fuEeUTaIBIAN I TIKITUATNILIN NI TN

Aemstiudloandiauil (WHudunilszasnsasiensaviianivuazisnisly



nsUfifeusesasdniaamizy  iialdaasosuiveldmuuuimied
el unszasnouime agwlafnn aszddiugies atudidums
Mautidenlietanineg Wiy sedmaunisuusazuviedeiinisie
maamuamé’nﬂmzﬂﬂaaaaﬁniﬁumnﬁmh”u awnsnEenuuILYRLNaE
vinldidanuuidfifivvedn  Raludszyndld iamanuduiuuas

AN ANTBILARE DIANTAa Y

RN TR



! =
AUV @

duf e arardrduradnnaurinariinsuimstiamstnudesiin

U

asury

[

WMARATINLAZ ANE A

=

WIf 0 AINVEIDUALTEULBUINITUIMNT
Ranatiudinedia

visaf @ m‘m%m'muLﬁa:g:wi:'[ﬂ‘nﬁqwmﬂ's:mmu

WH ¢ m‘m%wﬁmutﬁaq‘dLﬁuwaﬁqué

WHed ¢ MIudiseiad il ivinmuaziiie
auAnATtuBInnaia

e @ m-a:émﬁmmmmL%mamm'ﬁu’umaumi
IR

vinmd o NMTUSULTIMSNUAT RAUNUBIADAI N
wWasuuag

WNIAT o NITEUNILATINREAINLALABLEUAIAIIN
fioan1Treal s TIn

naad ¢ nsyUssilunanisufuRoueseadiEun

AMANUIN

(19) Totiady.... (@B IEEANINUR
warISmMsuIvTRsn st iaene we. .
wizTngeiniEenEninuR Las IEnsuInis

ARNFUIULEIaINER WA Beg

ole

od

n&

G&

(1]

&t

bly]






























































































































































































































































































































TuutluédGe

1o - - - v e e
Quanndnumnunamm’mmmmm*m UM RN TFUMMTTININTIUOMENBIN G

it FoAIdy uilmid
oo IMINUEEInagns myausEmagng
domiga
UTTHER o
@e tamni b | Samnadinnguamin Fannarimouanu

P |
UTTHeaN o

de Hamnuwsn Wid na
|
VIINAA

naduIn n-5 Anto @6 din

MALYIN N-o 70 am LANITIA ¢

il wan... (aednsumirn) Tdarwasn
WiauBnusH oI e MU IHTAIM TUIWITAIG IS
fuasdnTuiamicenudy Slddavununisan
FUNADIMIITYDINUUINITAIT T BINUITN
weadninnnl i amaznssigiinatmin uazi
tefidannialsznislaniolududyiu Al
(mﬁmwmﬂu)ﬁaﬂﬁﬁﬁmmmunﬁammé\mfu
maluld







n1susmsiiomsuiuloond

fio nann1susSmMs
(Administrative Principles)

folu Boidun1ssousauIeIAUAT
(Values) nSeluan1oidous:ava
ielevAnsnSentosviu
Tgdmsurmuatuomo
na:msus:wnAvuRlunsritoiu




	ปกหน้า
	คำนำ
	สารบัญ
	ส่วนที่ ๑ เหตุผลที่มาและความสำคัญ
	ส่วนที่ ๒ สาระสำคัญของหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	หมวดที่ ๑ ความหมายและขอบข่ายของการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี
	หมวดที่ ๒ การบริหารงานเพื่อมุ่งประโยชน์สุขของประชาชน
	หมวดที่ ๓ การบริหารงานเพื่อมุ่งเน้นผลสัมฤทธิ์
	หมวดที่ ๔ การบริหารงานอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดความคุ้มค่าในเชิงภารกิจ
	หมวดที่ ๕ การมุ่งเน้นความรวดเร็วและลดขั้นตอนการปฎิบัติงาน
	หมวดที่ ๖ การปรับปรุงภารกิจและตอบสนองต่อความเปลี่ยนแปลง
	หมวดที่ ๗ การอำนวยความสะดวกและตอบสนองความต้องการของประชาชน
	หมวดที่ ๘ การประเมินผลการปฎิบัติงานอย่างสม่ำเสมอ
	ส่วนที่ ๓ ภาคผนวก 
	(ร่าง) ข้อบังคับ...(องค์การมหาชน) ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ....
 
	พระราชกฤษฎีกาว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี พ.ศ. ๒๕๔๖
	ปกหลัง


