


คํานํา 
 

ลุมน้ําบางปะกงเปนลุมน้ําที่สําคัญทางภาคตะวันออกของประเทศ ครอบคลุมพื้นที่สวนใหญของจังหวัด
ฉะเชิงเทราและนครนายก บางสวนของจังหวัดชลบุรี สระบุรี และปราจีนบุรี สภาพของลุมน้ําเดิมมีความหลากหลาย
ของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ซึ่งสถานการณของลุมน้ําในปจจุบันเกิดปญหาความเสื่อมโทรมของ
ทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมมากมาย เชน ปญหาการใชประโยชนที่ดินผิดประเภทในพื้นที่ปาไม-
ปาชายเลน ปญหาการขาดแคลนน้ํา คุณภาพน้ําเสื่อมโทรม ปญหาการรุกตัวของน้ําเค็ม ปญหาความขัดแยง
ระหวางการใชประโยชนพื้นที่น้ําจืดและน้ําเค็ม ปญหามลพิษในชุมชนเมืองและอุตสาหกรรม นอกจากนี้ ยังขาด
การประสานงานและกระบวนการมีสวนรวมระหวางภาคสวนที่เกี่ยวของ 

ในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ที่เปนหลักการพื้นฐาน คือ การใชกระบวนการ 
AFP (Area-Function-Participation) นั่นคือ จะตองดําเนินการในเชิงพื้นที่ มีหนาที่ของแตละสวนที่ชัดเจน และที่
สําคัญที่สุดคือการมีสวนรวม ซึ่งการดําเนินการเชิงพื้นที่ มีหลายรูปแบบ เชน การจัดการทรัพยากรน้ํานิยมแบง
พื้นที่ในการบริหารเปนตนน้ํา กลางน้ําและปลายน้ํา ขณะที่ขอมูลหลากหลายในลุมน้ําบางปะกงเปนปญหาเรื่อง
การใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจนเกินศักยภาพการรองรับของพื้นที่ ทั้งจากการเพิ่มขึ้นของ
ประชากร มีอัตราเรงทางเศรษฐกิจที่สูงมาก โดยเฉพาะโครงการพัฒนาพื้นที่ชายฝงทะเลตะวันออก หรือ Eastern 
Seaboard ที่เร่ิมมาตั้งแต พ.ศ.2524 ขณะที่การขยายตัวของชุมชนและพื้นที่อุตสาหกรรมที่เพิ่มขึ้นอยางไรทิศทาง
และตอเนื่อง ดังนั้น การศึกษานี้จึงไดดําเนินการในมิติของระบบนิเวศ ซึ่งเปนการบริหารจัดการในแตละพื้นที่ นิเวศหลักๆ 
ครอบคลุม 5 มิตินิเวศหลัก ไดแก นิเวศปาไม นิเวศเมือง ชุมชน และอุตสาหกรรม นิเวศเกษตรกรรม นิเวศแหลงน้ํา 
และนิเวศชายฝงทะเล มีความมุงหวังที่จะทําใหเกิดความสมดุลขึ้น ทั้งภายในและระหวางนิเวศ ทั้งนี้ตองมีสวนรวม
ในการดําเนินงานทุกระดับ ตั้งแตตําบล อําเภอและทั้งลุมน้ํา โดยไดรับความรวมมืออยางดียิ่ง จากทั้งองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น องคกรชุมชน ประชาชน นักวิชาการ ผูเชี่ยวชาญ และผูแทนหนวยงานราชการที่เกี่ยวของ 
มากกวา 2,000 คน เพื่อส่ือสารองคความรูที่มีอยูในปจจุบัน และคนหาเพื่อใหไดประเด็นปญหาที่ชัดเจนที่เกิดขึ้น
ในพื้นที ่ลุ มน้ํา จากการวิเคราะหสถานการณและสภาพปญหา รวมกับทฤษฎี แนวคิด นโยบายและแผนที่
เกี ่ยวของ ไดนํามาบูรณาการเปน แผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการและฟนฟูนิเวศลุมน้ําบางปะกง ทั้งนี้ จาก
การศึกษานี้ พื้นที่แตละนิเวศมีปญหาที่มีความจําเปนตองดําเนินงานอยางเรงดวน ไดประสาน กระชับการ
ดําเนินงานกับภาคสวนในพื้นที่ เพื่อดําเนินกิจกรรมนํารอง อันมุงหวังที่จะกระตุนและเปนบทเรียน (Lesson 
Learn) ใหกับชุมชนและผูที่เกี่ยวของใหเกิดความตระหนักในการใชประโยชนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ใหเปนไปอยางยั่งยืน 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ขอขอบคุณทุกทานที่มีสวนรวมในการ
ดําเนินการครั้งนี้ ทําใหไดผลการศึกษาที่ชัดเจนและสมบูรณ อันจะเปนผลใหเกิดสวนรวมในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในพื้นที่ลุมน้ํา เพื่อผลในการยกระดับคุณภาพชีวิต คงความหลากหลายทาง
ชีวภาพในพื้นที่ลุมน้ําบางปะกง ดังวิสัยทัศนที่รวมกันเสนอวา “รวมบริหารจัดการลุมน้ําอยางสมดุล อนุรักษ
ฟนฟูนิเวศใหสมบูรณ เกื้อกูลคุณภาพชีวิต” 
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รายงานโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกงประกอบดวยเอกสาร 15 เลม ดังนี้ 
 
เลมที่    1 รายงานสรุปสําหรับผูบริหาร (ภาษาไทย) 
เลมที่    2 รายงานสรุปสําหรับผูบริหาร (ภาษาอังกฤษ) 
เลมที่    3 รายงานหลัก 
เลมที่    4 แผนยุทธศาสตรการบริหารจัดการและฟนฟูนิเวศลุมน้ําบางปะกง 
เลมที่    5 นิเวศปาไม 
เลมที่    6 นิเวศเกษตรกรรม 
เลมที่    7 นิเวศเมือง ชุมชน และอุตสาหกรรม 
เลมที่    8 นิเวศแหลงน้ํา 
เลมที่    9 นิเวศชายฝงทะเล 
เลมที่  10 คูมือการใชระบบภูมิสารสนเทศทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
เลมที่  11 คูมือการใชระบบสนับสนุนการตัดสินใจ 
เลมที่  12 การดําเนินกิจกรรมกระบวนการมีสวนรวม 
เลมที่ 13 กิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 
เลมที่  14 เอกสารเผยแพร 
เลมที่  15 บทเรียนทองถิ่น “ลุมน้ําคลองทาลาด แหลงเรียนรูมีชีวิต” 
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สารบัญ 
 

เลมที่  13 กิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนการบรหิารจัดการนเิวศลุมน้าํบางปะกง 
 
เรื่อง หนา 
 
 1. หลักการและเหตุผล 1 
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  2.1 วัตถุประสงค 4 
  2.2 เปาหมาย 4 
  2.3 พื้นที่ดําเนินการ 4 
  2.4 วิธีดําเนินการ 4 
 3. สรุปผลการดําเนินงานกิจกรรมนํารอง 6 
 
กิจกรรมนํารอง 
กิจกรรมที ่ 1. กิจกรรมการจดัทําแนวเขตผืนปาเชื่อมตอเขตรักษาพนัธุสัตวปาเขาอางฤาไน 14 
กิจกรรมที ่ 2. กิจกรรมการฟนฟพูื้นที่ปาเสือ่มโทรมติดเขตอุทยานแหงชาติเขาใหญ 22 
  เพื่อเปนแหลงศึกษาอนุรักษพันธุไมและสมุนไพรทองถิน่ 
กิจกรรมที ่ 3. กิจกรรมการศกึษาแนวทางและรูปแบบการกําหนดเขตและมาตรการคุมครอง 29 
  พื้นที่เกษตรกรรมชั้นด ี
กิจกรรมที ่ 4. กิจกรรมการจดัตั้งศูนยสาธติและเผยแพรการทาํปุยอนิทรียในลกัษณะ 49 
  วิสาหกิจชุมชน 
กิจกรรมที ่ 5. กิจกรรมจัดเวทีชุมชนเพื่อรวมจัดทําแผนการอนุรักษและฟนฟูพืน้ที ่ 54 
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กิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนนุการบริหารจดัการ 
นิเวศลุมน้ําบางปะกง 

 
1. หลักการและเหตุผล 
 
 “การพัฒนาลุมน้ําที่ยั่งยืน” เปนแนวคิดของกระบวนการดําเนินงานเพื่อจัดการกับทรัพยากรในลุมน้ํา
ที่สามารถตอบสนองตอการพัฒนาเศรษฐกิจสังคมของชุมชนและสังคมโดยรวม โดยไมทําลายความสมดุล
ของระบบนิเวศในลุมน้ํา หรือยังคงความสมดุลของพืช สัตว และความหลากหลายทางชีวภาพของสิ่งมีชีวิต 
รวมทั้งการดํารงอยูของชุมชนบนพื้นฐานของการพัฒนาที่ยั่งยืน การเพิ่มศักยภาพ ของการพัฒนาลุมน้ํา อาจมี
ความจําเปนตองนํา “เทคโนโลยี” เขาไปในกระบวนการพัฒนาและจัดการลุมน้ํา ทั้งนี้ ตองเปนเทคโนโลยี
ที ่เหมาะสมกับพื้นที่ลุมน้ํานั้นๆ มิใชการเพิ่มเทคโนโลยีข้ันสูงเขาไปพัฒนาลุมน้ํา ขณะเดียวกันก็เกิด
ผลกระทบตอทรัพยากรและสิ่งแวดลอมอยางมหาศาล “พัฒนาลุมน้ําอยางไร...จึงจะยั่งยืน” จึงเปนเรื่องที่
ตองสรางกระบวนทัศนทางความคิดเชิงบูรณาการ มีระบบการวางแผนและพัฒนาแบบองครวม เปนการ
พัฒนาครอบคลุมทั้งมิติทางเศรษฐกิจ สังคมและสิ่งแวดลอมไปพรอมๆ กัน เพื่อใหเกิดดุลยภาพของการ
พัฒนา เชน การวางแผนการใชที่ดินที่เหมาะสมและสอดคลองกับศักยภาพของพื้นที่ การจัดการปาโดย
ชุมชนและเพื่อชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชนในพื้นที่ลุมน้ําแบบคูขนาน (Dual Track) กลาวคือ เปน
การพัฒนาเศรษฐกิจของชุมชนเพื่อการยังชีพควบคูกับการพัฒนาเศรษฐกิจเพื่อขาย เศรษฐกิจยังชีพนั้นให
ความสําคัญกับการใชทรัพยากรในลุมน้ําเพื่อการดํารงอยู แกไขปญหาความยากจนของชุมชน เนนความ
พอมีพอกิน ไมฟุงเฟอ เปนการดํารงชีวิตตามแนวคิดเศรษฐกิจพอเพียง เปนตน 
  
 ในการอนุรักษ สงวน คุมครอง และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติในพื้นที่ลุมน้ํา ทรัพยากรทุกประเภท
หากขาดการอนุรักษแลว ยอมมีความเสื่อมโทรมในที่สุด ซึ่งความเสื่อมของทรัพยากรอาจเกิดจากความไม
ชัดเจนในนโยบายในการจัดการทรัพยากรหลักของประเทศ ขาดความรู ขาดความเขาใจ ขาดจิตสํานึก หรือ
ขาดความตระหนักในการใชทรัพยากร ขาดการควบคุม ดูแลและการบังคับใชกฎหมายอยางเครงครัดกับ
ผูที ่ละเมิด ขาดภูมิคุมกันทางสังคมในการสนับสนุน สงเสริมและดูแลชุมชนที่มีสวนรวมในการอนุรักษ
ทรัพยากร ดังนั้น การพัฒนาลุมน้ํา จึงตองใชแนวทางสายกลางในการกําหนดกรอบทิศทางการพัฒนา โดย
ตองกําหนดนโยบายของรัฐใหมีความชัดเจนในเรื่องการสงวนและคุมครองทรัพยากรธรรมชาติ ชุมชน
ทองถิ่นตองมีความเขมแข็งและมีศักยภาพในการรวมมือกับรัฐในการอนุรักษทรัพยากรในพื้นที่ลุมน้ํา โดยที่
ชุมชนเหลานั้นตองสามารถเขาถึงการใชประโยชนจากทรัพยากรอยางเปนธรรมและเทาเทียม ขณะเดียวกัน
ก็มีกติกาในการใชทรัพยากรใหสอดคลองตามหลักการอนุรักษวิทยา 
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ในการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกงควรใหความสําคัญกับแนวคิดชุมชนเปนศูนยกลางของ
การบริหารจัดการลุมน้ํา เนื่องจากชุมชนเปนศูนยกลางของปญหาที่เกิดขึ้น ปญหาความเสื่อมโทรมของ
ทรัพยากรในลุมน้ํานั้นมีนอยมากที่จะเกิดจากอิทธิพลจากธรรมชาติ สวนใหญแลวเปนผลมาจากการดําเนิน
กิจกรรมของมนุษยทั้งสิ้น การจัดการที่งายที่สุดคือ หามมิใหมนุษยใชทรัพยากร ซึ่งคงเปนไปไดยากหรือ
เปนไปไมไดเลย แตถาตองยอมใหมนุษยใชทรัพยากร จําเปนตองการเริ่มตนที่การจัดการกับชุมชนเปน
ลําดับแรกสุด การจัดการกับตัวชุมชน เปนลักษณะของการดําเนินงานที่เปนพลวัต เพราะชุมชนมีการเปลี่ยนแปลง
ตลอดเวลา ทั้งความนึกคิด ความรูสึก อารมณ ความตองการ การจัดการตองปรับเปลี่ยนใหสอดคลองกับ
การเปลี่ยนแปลงของทุกฝายในการจัดการทรัพยากรแบบรวมมือกัน (Co-management) มีการกําหนด
กติกาในการจัดสรรและแบงปนทรัพยากรอยางเปนธรรมใชทรัพยากรแบบไมทําลายลาง สรางการเรียนรู
ของชุมชนในการเปลี่ยนพฤติกรรมในการอนุรักษทรัพยากรใหมากขึ้น ไมใชเร่ืองงายที่จะใหเกิดแนวคิดใน
การบริหารจัดการลุมน้ําโดยชุมชนเปนศูนยกลาง เพราะตราบใดที่หนวยงานของรัฐยังเห็นวาการจัดการลุมน้ํา
ควรผูกขาดกับภาครัฐ เมื่อนั้นก็ยากที่จะเกิดแนวรวมของชุมชนในการสนับสนุนการบริหารจัดการ การ
จัดการก็ยังคงเปนลักษณะแยกสวนเชนเดิม การเริ่มตนจึงควรมาจากการขยายความคิดและหลักปรัชญา
ในเรื่องนี้ใหเปนที่ยอมรับในสังคมวงกวาง โดยเฉพาะทั้งภาครัฐ ภาคเอกชน และองคกรชุมชน ควรไดปรับ
มุมมองการจัดการทรัพยากรโดยคํานึงวาทุกฝายเปนหุนสวนในการใชทรัพยากรรวมกัน การจัดการจึงควร
เปดโอกาสใหทุกฝายเขามามีสวนรวมในการจัดการมากขึ้น 
 
 การจัดการทรัพยากรลุมน้ําในแนวคิดเดิม สวนใหญเนนหนักไปที่หนวยงานของรัฐจะเปน
ผูสนับสนุนผูเชี่ยวชาญที่มีความรูความสามารถเฉพาะดานลงไปชวยเหลือกับกลุมชุมชนที่ประสบปญหาใน
การพัฒนาดานตางๆ  โดยมีเปาหมายเพื่อใหชุมชนเหลานั้นไดรับผลของการพัฒนาที่ไดดําเนินการลงไป 
โดยที่ชุมชนมักเปนผูรับผลของการพัฒนาฝายเดียว ขาดกระบวนการปฏิสัมพันธแบบมีสวนรวมทั้งสองฝาย 
(Interactive Participation) ในขณะที่กระบวนทัศนใหมนั้น เนนการสรางความรวมมือกันระหวางชุมชนกับ
ผูเชี่ยวชาญหรือเจาหนาที่ของรัฐ เพื่อใหชุมชนเกิดการเรียนรูในการพึ่งพิงตนเองอยางเหมาะสม และสามารถ
จัดการทรัพยากรในชุมชนไดอยางยั่งยืนดวยตัวของชุมชนเอง   

 
จากผลการศึกษาโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกงซึ่งเปนพื้นที่นํารองตนแบบการบูรณาการ

ในการบริหารจัดการในเชิงระบบนิเวศของลุมน้ํา ซึ่งไดดําเนินการศึกษา วิเคราะหสถานการณทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมในลุมน้ํา สภาพปญหาในเชิงระบบ และใชกิจกรรมการมีสวนรวมเปดโอกาสใหทองถิ่น
ต้ังแตระดับชุมชน ตําบล อําเภอ จังหวัดและลุมน้ําสาขาไดรวมคิด รวมสรางวิสัยทัศน   
 “รวมบริหารจัดการลุมน้ําอยางสมดุล 

อนุรักษฟนฟนูิเวศใหสมบรูณ 
เกื้อกูลคุณภาพชีวิต” 
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และยุทธศาสตรในการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง ซึ่งเปนพื้นที่นํารองนี้ อันประกอบดวย  
1. สงวน  อนุรักษ  และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและความหลากหลายทางชีวภาพในระบบนิเวศ

ลุมน้ําบางปะกงใหอยูในภาวะสมดุลและคงความอุดมสมบูรณ     
2. ใชประโยชนทรัพยากรในลุมน้ําอยางอนุรักษและยั่งยืน สอดคลองกับวิถีชีวิต วัฒนธรรม และ

ภูมิปญญาทองถิ่น  
3. ควบคุมปองกันมลพิษ  เสริมสรางคุณภาพสิ่งแวดลอมที่ดี  เพื่อคุณภาพชีวิตที่ดี   
4. เสริมสรางความเขมแข็งในการมีสวนรวมของทุกภาคสวนเพื่อการบริหารจัดการแบบบูรณาการ

เชิงรุก  
5. พัฒนาองคความรูและสงเสริมการวิจัยเพื่อเพิ่มขีดความสามารถในการบริหารจัดการระบบ

นิเวศลุมน้ํา 
 

ดังนั้น เพื่อใหการแปลงผลการศึกษา ในอันที่จะอนุรักษและฟนฟูระบบนิเวศลุมน้ําบางปะกงใหมี
ความสมดุลและยั่งยืน โดยการนําเอายุทธศาสตรที่ผานกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนนี้ไปสูการ
ปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม การสรางสรรคกิจกรรมเพื่อนําความตระหนัก และความสํานึกในการอนุรักษของ
คนในทองถิ่น มาดําเนินการเพื่อสรางความเชื่อมั่น และจูงใจในการเขามารวมคิด รวมวางแผน รวมทํา รวม
รับผล และรวมติดตามผล ของภาคีที่เกี่ยวของในทองถิ่น จึงไดเสนอ กิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง รวมกับจัดตั้งศูนยประสานการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง
ข้ึนเปนศูนยกลางการประสานงานเพื่อถายทอดแนวคิด ถายทอดเทคโนโลยี สรางจิตสํานึก ความตระหนัก 
ความรู ความเขาใจ และประสานความรวมมือในการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําไปสูทองถิ่น รวมทั้งใหการ
สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมและงบประมาณในการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรในลุมน้ํา ภายใตการมีศูนย
ประสานงานที่มีความพรอมและคลองตัวในการดําเนินงาน ซึ่งสนับสนุนดวยระบบขอมูลสารสนเทศและการ
เชื่อมโยงเครือขายที่มีประสิทธิภาพรวมกับทองถิ่นนี้ อันจะสามารถเปนกลไกประสานความรวมมือและ
สนับสนุนทองถิ่นในดานตางๆ ไดตอเนื่อง ตลอดจนสงผานแนวคิดในการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําที่ถูกตอง 
เหมาะสม สอดคลองกับสถานการณทรัพยากรธรรมชาติในลุมน้ําและสอดรับกับความตองการของทองถิ่น 
ทําใหการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกงสามารถเปนไปตามแนวทางการจัดการลุมน้ําอยางยั่งยืนโดยมี
ชุมชนเปนศูนยกลางและการมีสวนรวมของทองถิ่นอยางเขมแข็งและสืบสานไดอยางยั่งยืนตอไป 
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2. กรอบและวิธีการในการดําเนินงาน 
 
2.1 วัตถุประสงค 
 
 1.   ประชาสัมพันธเผยแพรยุทธศาสตรการบริหารจัดการและฟนฟูนิเวศลุมน้ําบางปะกงสูทองถิ่น 
เพื่อสรางกระบวนการมีสวนรวมในการแปลงผลการศึกษาไปดําเนินการรวมกับทองถิ่นอยางเปนรูปธรรม 
   2.  พัฒนาและนํารองกิจกรรมเพื่อสรางความตระหนักและจิตสํานึกของภาคีผูเกี่ยวของในทองถิ่น
อยางตอเนื่องและปลูกฝงใหองคกรและชุมชนทองถิ่นไดนําไปพัฒนาและยึดเปนแนวทางปฏิบัติ รวมทั้งการ
สรางความเขมแข็งและสืบสานความยั่งยืนใหกับทุกภาคีที่มีสวนรวมในการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําใน
ทองถิ่น 
 3. ประสานงาน รวมมือ และใหการสนับสนุน แกเครือขายองคกร ชุมชน และบุคคลที่ดําเนินการใน
การอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในลุมน้ําบางปะกงเพื่อใหมีกรอบทิศทางการ
ดําเนินงานเปนเอกภาพ โดยมีชุมชนทองถิ่นเปนศูนยกลางไดอยางเขมแข็งและสืบสานไดอยางยั่งยืน    
 
2.2 เปาหมาย 

 
 ดําเนินการกิจกรรมนํารองเพื่อสงเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง โดยมี
ศูนยประสานการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง ทําหนาที่ประสานงานเพื่อสรางความรวมมือในการ
บริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง ที่สามารถเชื่อมโยงเครือขายทั้งบุคคล หนวยงานและองคกรในลุมน้ําบางปะกง 
รวมทั้งดําเนินการกิจกรรมที่สรางจิตสํานึก ความตระหนัก ความรวมมือ และมีสวนในการสนับสนุนกิจกรรม
ที่สงเสริมการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอมภายในลุมน้ําบางปะกง ไดอยาง
ตอเนื่องและยั่งยืน โดยการเสริมสรางความเขมแข็ง และสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมในการบริหารจัดการ
นิเวศของลุมน้ําใหกับทองถิ่นอยางยั่งยืนตอไป  
 
2.3 พื้นที่ดําเนินการ 
 
 พื้นที่ลุมน้ําบางปะกง 
 
2.4 วิธีดําเนินการ 

 
1.  จัดตั้งศูนยประสานงานฯ ที่สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพื่อ

เปนศูนยกลางเชื่อมโยงเครือขายความรวมมือกับภาคีตางๆ ในการสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมการอนรัุกษ
และฟนฟูนิเวศลุมน้ําบางปะกง  
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2.  ประชาสัมพันธแนะนําศูนยและประสานงานเครือขาย 
 3.  คัดเลือกโครงการหรือกิจกรรมนํารองเพื่อดําเนินการตามวัตถุประสงคที่สงเสริมการสรางความ
ตระหนัก สรางจิตสํานึก และสนับสนุนการปองกัน แกไขปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม รวมทั้ง
เปนแนวทางในการอนุรักษและฟนฟูนิเวศลุมน้ําบางปะกงที่เปนรูปธรรม โดย 
  -  ศึกษาวิเคราะหจากผลการศึกษาและกําหนดโครงการโดยสํานักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและกลุมบริษัทที่ปรึกษา 
  - กิจกรรมที่เสนอผานกิจกรรม กระบวนการมีสวนรวม การประชุม สัมมนา ที่ดําเนินการใน

โครงการมาโดยลําดับ  
  - กิจกรรมที่เสนอขอรับการสนับสนุนหนวยงาน องคกรชุมชน หรือประชาชนในทองถิ่น มีความ

ตองการและมีความพรอมในการรวมดําเนินการ 
 
 โดยมีหลักเกณฑขอพิจารณาเพื่อคัดเลือกกิจกรรมที่เหมาะสม ภายใตงบประมาณที่กําหนดไวของ
โครงการและครอบคลุม เพื่อสอดรับกับสภาพปญหาและยุทธศาสตรที่นําเสนอของลุมน้ําบางปะกงใหเกิด
ประโยชนสูงสุด ประกอบดวย 
  -  เปนโครงการที่สงเสริมการสรางความตระหนัก  สรางจิตสํานึก และสนับสนุนการปองกัน 

แกไขปญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  รวมทั้งเปนแนวทางในการอนุรักษและ
ฟนฟูนิเวศลุมน้ําบางปะกงที่เปนรูปธรรม  

  -  เปนโครงการที่สอดคลองกับยุทธศาสตรการบริหารจัดการและฟนฟูนิเวศลุมน้ําบางปะกงใน
ผลการศึกษาของโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 

  -  เปนโครงการที่หนวยงาน องคกรชุมชน หรือประชาชนในทองถิ่น มีความตองการและมีความ
พรอมในการรวมดําเนินการแตยังขาดงบประมาณสนับสนุน 

  -   เปนโครงการที่สามารถดําเนินการนํารองไดแลวเสร็จและประเมินผลไดในระยะเวลาที่จํากัด
ของโครงการ 

  -  เปนโครงการนํารองที่สามารถนําไปสืบสานดําเนินการขยายผลตอเนื่อง หรือสามารถนํา
ผลสัมฤทธิ์ไปเผยแพร ประชาสัมพันธ เพื่อนําไปประยุกตในพื้นที่อ่ืนๆ ได 

 4. ดําเนินกิจกรรมตามแผนและมีการติดตามและประเมินผลรายกิจกรรมอยางตอเนื่อง     
5. จัดทําสรุปผลการดําเนินงานของโครงการและกิจกรรมนํารองตางๆ พรอมขอเสนอแนะ เพื่อเปน

ประโยชนในการพัฒนาตอไป 
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3. สรุปผลการดําเนินงานกิจกรรมนํารอง 
 
 ภายใตโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง ไดดําเนินการกิจกรรมนํารอง 14 กิจกรรม ซึ่ง
ประกอบดวย กิจกรรมในการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม กิจกรรมสรางความ
ตระหนักและจิตสํานึกในการมีสวนรวมอนุรักษส่ิงแวดลอม กิจกรรมสรางเสริมความรู ความเขาใจในการ
อนุรักษส่ิงแวดลอม กิจกรรมเสริมสรางความเขมแข็งในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใน
ทองถิ่น และกิจกรรมในการพัฒนาเครือขายความรวมมือในอนาคต ดังนี้ 
 
 การดําเนินงานกิจกรรมนํารอง ภายใตการประสานงานและสนับสนุนของสํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และกลุมบริษัทที่ปรึกษาไดรับความรวมมือดําเนินการอยางดียิ่งจาก
หนวยงานและผูที่เกี่ยวของในทองถิ่น โดยเฉพาะอยางยิ่งหัวหนาสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมทุกจังหวัด องคกรปกครองสวนทองถิ่น และประชาชนในทองถิ่น ไดดําเนินการในชวงเดือน
ตุลาคม พ.ศ.2549 จนถึงเดือนมกราคม พ.ศ.2550 ดังนี้ 
 

บัญชีกิจกรรมนํารองภายใตโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้าํบางปะกง 
 

ลําดับ กิจกรรมนํารอง พื้นที่นํารอง 
1 กิจกรรมการจัดทําแนวเขตผืนปาเชื่อมตอเขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน  อ.สนามชัยเขต 

จ.ฉะเชิงเทรา 
2 กิจกรรมการฟนฟูพื้นที่ปาเสื่อมโทรมติดเขตอุทยานแหงชาติเขาใหญเพื่อเปน

แหลงศึกษาอนุรักษพันธุไมและสมุนไพรทองถิ่น   
อ.เมือง จ.นครนายก 

3 กิจกรรมการศึกษาแนวทางและรูปแบบการกาํหนดเขตและมาตรการคุมครอง
พื้นที่เกษตรกรรมชั้นดี   

จ.นครนายก และ 
จ.ฉะเชิงเทรา 

4 กิจกรรมการจัดตั้งศูนยสาธิตและเผยแพรการทําปุยอินทรียในลักษณะวิสาหกิจ
ชุมชน บานบอนกลาง  

ต. ทาชาง อ.เมอืง 
จ.นครนายก 

5 กิจกรรมการจัดเวทีชุมชน และกิจกรรมการบรหิารจัดการพื้นที่บึงพระอาจารย
โดยภูมิปญญาและการมีสวนรวมของประชาชนในทองถิ่น 

บึงพระอาจารย 
จ.นครนายก 

6 กิจกรรมการนํารองสงเสริมการใชถังดักไขมันสําหรับชุมชนรมิน้ําคลองทาลาด
และริมแมน้ําบางปะกง  

จ.ฉะเชิงเทรา 

7 กิจกรรมการนํารองการกําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที่อนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมโดยทองถิ่น กรณีศึกษานิเวศชายฝงบริเวณ
ปากแมน้ําบางปะกง เกาะธรรมชาติทาขาม และทาเรือชมโลมา 

อ.บางปะกง 
จ.ฉะเชิงเทรา 
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บัญชีกิจกรรมนํารองภายใตโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้าํบางปะกง 
 

ลําดับ กิจกรรมนํารอง พื้นที่นํารอง 
8 กิจกรรมการจัดทําระบบสื่อความหมายเพือ่การศึกษาธรรมชาติวิทยาและ

ทองเที่ยวเชิงนิเวศบริเวณปากแมน้ําบางปะกง เกาะธรรมชาติทาขาม และ
ทาเรือชมโลมา 

เกาะทาขาม และ 
ปากอาวบางปะกง 

9 กิจกรรมการจัดตั้งศูนยประสานงานเพือ่สงเสริมและสนบัสนุนการบริหารจัดการ
นิเวศลุมน้ําบางปะกง 

กองประสานฯ 3 
สผ. 

10 กิจกรรมการจัดตั้งเครือขายและศูนยขอมูลความรูดานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมในทองถิ่น 

สํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมจังหวัด 
เทศบาล ต.ทาขาม 

11 กิจกรรมการอบรมเทคนิคการบริหารจัดการทรพัยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมในระบบลุมน้ํา สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และ
อาสาสมัครอนรัุกษทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอมเมือง/หมูบาน (ทส.ม.) 

จ.นครนายก และ 
จ.ฉะเชิงเทรา 

12 กิจกรรมการอบรมแนวทางการจัดการเพื่ออนุรักษและฟนฟูแหลงธรรมชาติ  
โบราณคดี  ประวัติศาสตร และศิลปวัฒนธรรม   สําหรับองคกรปกครองสวน
ทองถิ่น (อปท.) และอาสาสมัครอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอมเมือง/
หมูบาน (ทส.ม.) 

จ.นครนายก และ 
จ.ฉะเชิงเทรา 

13 กิจกรรมการอบรมเชิงปฏบิัติการการจัดการสภาพแวดลอมเมอืงและชุมชนตาม
แนวทางเมอืงและชมุชนนาอยู  สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) 

จ.นครนายก และ 
จ.ฉะเชิงเทรา 

14 กิจกรรมการพฒันาหลักสูตรและบทเรียนทองถิ่นเพื่อการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและฟนฟูระบบนิเวศ ในลุมน้ําคลองทาลาด 

ลุมน้ําคลองทาลาด 
จ.ฉะเชิงเทรา 
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แทรกตารางสรุปผลการดําเนินกิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 

  
(แผนที่ 1) 
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แทรกตารางสรุปผลการดําเนินกิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 
  
(แผนที่ 2) 
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แทรกตารางสรุปผลการดําเนินกิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 
  
(แผนที่ 3) 
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แทรกตารางสรุปผลการดําเนินกิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 
  
(แผนที่ 4) 
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แทรกตารางสรุปผลการดําเนินกิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 
  
(แผนที่ 5) 
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แทรกตารางสรุปผลการดําเนินกิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 
  
(แผนที่ 6) 
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กิจกรรมที่  1  :  กิจกรรมการจัดทําแนวเขตผืนปาเชื่อมตอเขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน 
 
1. ความนํา 
 
 เขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน เปนพื้นที่ปารอยตอ 5 จังหวัด ภาคตะวันออก ซึ่งเปนพื้นที่
คุมครองที่มีความสําคัญมากอีกแหงหนึ่งของประเทศ และจัดเปนมรดกล้ําคาทางธรรมชาติที่มีความสําคัญ
ตอการอนุรักษความหลากหลายทางชีวภาพทั้ง 3 ระดับ คือ ในระดับสังคมแหงชีวิต ระดับชนิดพันธุของ
ส่ิงมีชีวิตทุกชนิดที่พบในพื้นที่ โดยเฉพาะที่หายาก และกําลังจะสูญพันธุ และระดับพันธุกรรม ซึ่งพันธุกรรม
ของสิ่งมีชีวิตทุกชนิดที่พบตามธรรมชาติไมวาจะเปนพืชพรรณหรือสัตวปา นอกจากนี้ พื้นที่เขตรักษาพันธุสัตวปา
แหงนี้ ยังเปนแหลงตนน้ําลําธารของพื้นที่ภาคตะวันออก เปนแหลงปองกันภัยธรรมชาติ และความแหงแลง
ใหกับราษฎรโดยรอบพื้นที่ เปนพิพิธภัณฑธรรมชาติทางดานชีวภาพและกายภาพ เปนหองคนควาและ
ปฏิบัติการสําหรับนักเรียน นิสิต ประชาชน และพิพิธภัณฑที่สนใจแสวงหาความรู รวมถึงเปนพื้นที่สวนหนึ่ง
ในโครงการอนุรักษทรัพยากรปาไมและสัตวปา ในพื้นที่ปารอยตอ 5 จังหวัด (ภาคตะวันออก) อันเนื่องมาจาก
พระราชดําริ โดยองคสมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิพระบรมราชินีนาถที่ทรงมีพระราชประสงคใหมีการอนุรักษ
และฟนฟูทรัพยากรปาไม และสัตวปาเพื่อใหมีสภาพอุดมสมบูรณสําหรับเปนแหลงตนน้ําลําธารและรักษา
สภาพแวดลอม อยางไรก็ตาม เนื่องจากสภาพพื้นที่เขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน มสีภาพเปนปาลุมตํ่า 
ทําใหงายตอการบุกรุกยึดถือ เขาครอบครองเพื่อทําประโยชนในพื้นที่ปา และงายตอการเขาไปลักลอบลา
สัตวปา ประกอบกับปญหาแนวเขตไมชัดเจน ซึ่งเปนปญหาหลักในการบริหารจัดการพื้นที่ปาอนุรักษและ
เปนปญหาที่กอใหเกิดความขัดแยงกับราษฎรที่เขาทําประโยชน กรมอุทยานแหงชาติ สัตวปา และพันธุพืช
ไดดําเนินการรังวัด ปรับปรุงแนวเขตภูมิประเทศโดยการฝงหลักเขตและติดปายแนวเขตในป พ.ศ.2547 - 
2548 สําหรับการทําแนวเขตของปา ไดทําเปนถนนปาไมแลวเสร็จบางสวน 
 
 ในป พ.ศ.2547 เขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไนไดรวมกับนายอําเภอสนามชัยเขต กองรอย
ทหารพราน 1306 และหนวยปองกันรักษาพันธุในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทรารวมกันแกปญหาราษฎรที่บุกรุก
ครอบครองพื้นที่ปาในตําบลทากระดาน อําเภอสนามชัยเขต ออกจากพื้นที่ และดําเนินการปลูกปาทดแทน 
ตลอดจนการผนวกผืนปาเขาดวยกัน เปนการเพิ่มพื้นที่ปากวา 10,000 ไร ตามแนวพระราชดําริของสมเด็จ
พระนางเจาสิริกิต์ิพระบรมราชินีนาถ และทําการปรับปรุงเสนทางปาไมตามแนวเขตใหเกิดความชัดเจน อัน
จะสามารถปองกันปญหาการบุกรุกพื้นที่ปาอนุรักษตามกฎหมาย และสะดวกในการตรวจลาดตระเวนของ
เจาหนาที่และเปนไปดวยความตกลงรวมกันของเจาหนาที่กับราษฎรในทองถิ่น ซึ่งปจจุบันไดรับงบประมาณ
การดําเนินการในผืนปาทองที่ อําเภอสนามชัยเขต เชื่อมตอกับอําเภอทาตะเกียบ จัดทําแนวเขตดังกลาว
เปนระยะทาง 25 กิโลเมตร ซึ่งหากจะใหแนวเขตมีความสมบูรณจําเปนตองมีการจัดทําถนนแนวเขตใน
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ระยะทาง 5 กิโลเมตร ในพื้นที่อําเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา จะทําใหแนวเขตของเขตรักษาพันธุ
สัตวปาในบริเวณนี้ มีความชัดเจน สมบูรณ และเปนตัวอยางของการตกลงรวมกันในการปกในแนวเขตดวย
กระบวนการมีสวนรวม ซึ่งสอดคลองกับยุทธศาสตรในการบริหารจัดการนิเวศปาไม โดยเฉพาะอยางยิ่ง
สนับสนุนการแกไขปญหาแนวเขตไมชัดเจน การแกไขปญหาการบุกรุกพื้นที่ปาอยางมีสวนรวม และการ
ผนวกผืนปาตามแนวพระราชดําริของสมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ พระบรมราชินีนาถ 
 
2. วัตถุประสงค 
 

1. เพื่อสนับสนุนการแกไขปญหาการบุกรุกพื้นที่ปาไม โดยการสรางแนวเขตที่ชัดเจน โดย
กระบวนการมีสวนรวมของทองถิ่นใหเปนรูปธรรม 

2. เพื่อสนับสนุนเปนการฟนฟูและเพิ่มพื้นที่ปาไมผนวกผืนปาตามแนวพระราชดําริ สมเด็จพระ
นางเจาสิริกิต์ิพระบรมราชินีนาถ ในการรักษาผืนปาที่สําคัญ ไดเปนปาตนน้ําลําธารของปารอยตอ 5 จังหวัด 
(ภาคตะวันออก) 

 
3. เปาหมาย 
 

สนับสนุนการจัดทําแนวเขตที่ชัดเจนของเขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไนซึ่งเปนผืนปาตนน้ําที่
สําคัญของลุมน้ําบางปะกงในลักษณะของทางลําลองในพื้นที่ที่ไดแกไขปญหาการบุกรุกและฟนฟูพื้นที่ปา
โดยการมีสวนรวมของคนในทองถิ่น 

 
4. พื้นที่ดําเนนิการ 
 

แนวเชื่อมตอปาสงวนแหงชาติแควระบม-สียัด ติดกับเขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน อําเภอ
สนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา ระยะทางประมาณ 5 กิโลเมตร ดังรูปที่ 1-1 
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รูปที่  1-1  แผนที่แนวกอสรางถนนปาไมลําลองในเขตปาสงวนแหงชาติแควระบม-สียัด 
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5. วิธีดําเนินการ 
 

1. สํารวจพื้นที่ภาคสนาม เพื่อกําหนดแนวเขตรวมกันระหวางเจาหนาที่ ราษฎร และผูที่เกี่ยวของ 
2. ประสานงานและสนับสนุนการดําเนินการกอสราง แกศูนยวิศวกรรมปาไมที่ 5 (ปราจีนบุรี) 
3. จัดประชุมเวทีทองถิ่นเพื่อรวมกันในการกําหนดแนวเขตและรูปแบบการจัดทําแนวเขตระหวาง

เจาหนาที่ หนวยงานที่เกี่ยวของและราษฎร 
4. ดําเนินการจัดทําแนวเขตในลักษณะถนนปาไมลําลอง (บดอัดดิน) 
5. ทําการปลูกปาทั้งปาที่เปนพืชพันธุไมปาและพืชเพื่อการใชสอยในทองถิ่นเพื่อเปนตัวอยางการ

ใชประโยชนรวมกันของชุมชนกับการอนุรักษปาไม 
6. สงมอบโครงการใหแกเขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไนและทองถิ่น 

 
6. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 

1. แนวเขตที่ชัดเจนของปาแควระบม-สียัด ชวงติดกับเขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน 
ระยะทาง 5 กิโลเมตร ซึ่งจะทําใหแนวเขตมีความชัดเจนสมบูรณ 

2. ลดปญหาความขัดแยง ระหวางเจาหนาที่กับราษฎร โดยกระบวนการมีสวนรวม 
3. ฟนฟูสภาพปาและดําเนินการผนวกพื้นที่ปาเพิ่มทําใหปาตนน้ําเพิ่มเขากับเขตรักษาพันธุสัตวปา

เขาอางฤาไนพื้นที่รับน้ําฝน เกิดความสมดุลของนิเวศตนน้ํา และแหลงที่อยูอาศัยของสัตวปาเพิ่มข้ึน 
4. การสรางความรวมมือและสนับสนุนกิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ระหวางสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หนวยงานที่เกี่ยวของในทองถิ่น  
องคกรปกครองสวนทองถิ่นและเครือขายอนุรักษส่ิงแวดลอมในทองถิ่น รวมทั้งการเผยแพรประชาสัมพันธ
กิจกรรมของสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในลุมน้ําบางปะกง 
 
7. สรุปผลกิจกรรมดําเนินการ 
 

การจัดทําแนวเขตผืนปาเชื่อมตอเขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน ซึ่งเปนกิจกรรมนํารองเพื่อ
สนับสนุนโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง ไดดําเนินการที่อําเภอสนามชัยเขต จังหวัดฉะเชิงเทรา  

 
การดําเนินการจัดทําแนวเสนทางลําลอง โดยใชการใชเครื่องจักรกลในการเปดแนวและกอสราง

ถนนปาไมลําลอง และทําการขุดรองน้ําเพื่อ 
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1. เพื่อเปนการระบายน้ํา 
2. เพื่อเปนการปองกันถนนไมใหเกิดความเสียหาย ซึ่งเกิดจากรถไถของชาวบาน 
3. เพื่อปองกันการบุกรุกพื้นที่ปาไม 
4. เพื่อปองกันสัตวปา โดยเฉพาะชางปา ออกนอกเขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน 
 
กอนการจัดทําแนวเขตไดจัดเวทีชุมชนสําหรับประชาชนที่อยูติดแนวเขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน 

เพื่อรวมกันกําหนดแนวเขตที่ชัดเจน และลดปญหาความขัดแยง ระหวางเจาหนาที่กับราษฎร โดย
กระบวนการการมีสวนรวม 

 
รูปกิจกรรมการทําแนวเสนทาง 
 

  
แสดงสภาพของภูมิประเทศจริงกอนดําเนินการกอสรางถนนปาไมลําลองในพื้นที่ปาเควระบม-สียัด 

ของเขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน จังหวัดฉะเชิงเทรา ระยะทาง 5+000 กม. 

  
แสดงการปลูกพืชไรของชาวบานที่บุกรุกแนวเขตและพื้นที่ของปาไม ซึ่งเปนปญหาที่เกิดขึ้นทุกป 
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แสดงการทํางานของเครื่องจักรกลในการเปดแนวและกอสรางถนนปาไมลําลอง 

  
แสดงการใชเครื่องจักรกลทําการขุดรองน้ํา และทําการยกคันทางถนนปาไมลําลอง 

  
แสดงสภาพของถนนปาไมลําลองที่ทําการยกคันทางแลวเสร็จ โดยการขุดรองน้ํา 

 
 หลังจากไดทําการยกคันทางแลวเสร็จ ไดดําเนินการจัดกิจกรรมปลูกปาสําหรับเสริมเปนแนวเขต
ที่ชัดเจนยิ่งขึ้น โดยปลูกนํารองเปนระยะทาง 5 กิโลเมตร ปลูกโดยทําระยะหางพอประมาณ และปลูกเปนแถว 
5 แถว โดยดําเนินการกิจกรรมปลูกปาในวันที่ 17 พฤศจิกายน พ.ศ.2549 มีผูเขารวมกิจกรรม 37 คน 
ประกอบดวย ประชาชนและผูนําชุมชนในพื้นที่ 11 คน เจาหนาที่สํานักนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 6 คน เจาหนาที่เขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน 15 คน และนักวิชาการจากบริษัทที่ปรึกษา
เทสโก จํากัด 11 คน ดังตารางสรุปจํานวนผูเขารวมกิจกรรมดังนี้ 
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ตารางที่  1-1  สรุปจํานวนผูเขารวมกิจกรรม 
 

หนวยงาน / องคกรตางๆ จํานวนผูเขารวมประชุม รอยละ 

เขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน 15 40.54 
ประชาชนทั่วไป 11 29.73 
สํานักงานและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

6 16.22 

บริษัทที่ปรึกษา 5 13.51 
รวม 37 100.00 

 
 

 รูปกิจกรรมปลูกปา 
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8. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
 

ตัวช้ีวัด การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
1. การมีทางปาไมลําลองระยะทาง 5 กม. เพื่อทําหนาที่

เปนแนวเขตปาที่ชัดเจน 
2. พื้นที่ที่ไดรับการตกลงนํามาฟนฟูสภาพปาไม 
3. ทัศนคติและความคิดเห็นของหนวยงานที่เกี่ยวของและ

ประชาชนในทองถิ่น 

1. ไดมีการสนับสนุนในการจัดทําแนวเสนทางถนนลําลอง 
ระยะทาง 5 กม. ในพื้นที่ปาแควระบม-สียัด เพื่อเปน
แนวเขตปาเพื่อการฟนฟู และมีขอตกลงการใชพนที่กับ
ราษฎรที่ชัดเจน 

2. ในการกําหนดแนวเขตไดมีการใชกระบวนการมีสวน
รวมกับราษฎรในทองถิ่น เพื่อทําขอตกลงและชี้แนวเขต
รวมกัน จึงเปนการแกไขปญหาความขัดแยงที่อาจ
เกิดขึ้น 

3. ทําการฟนฟูสภาพปาในพื้นที่กันเขตดวยแนวถนน
ลําลอง เพื่อนําไปผนวกเขากับผืนปาอนุรักษในอนาคต 

4. เปนกิจกรรมรวมกันระหวางสํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมกับหนวยงานองคกร
และชุมชนในทองถิ่น 
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กิจกรรมที่  2  :   กิจกรรมการฟนฟพูื้นที่ปาเสื่อมโทรมติดเขตอุทยานแหงชาติเขาใหญ 
 เพื่อเปนแหลงศึกษาอนุรักษพันธุไมและสมุนไพรทองถิ่น 
 
1. ความนํา 
  
         การปลูกจิตสํานึกที่ดีที่สุดคือการปลูกจิตสํานึกใหแกเด็ก เยาวชน และประชาชน โดยใหเห็น
ตัวอยางไดลงมือทําดวยตนเอง ดังนั้น การที่จะทําใหมีจิตสํานึกที่ดีในการอนุรักษพันธุพืชที่อาจมีลักษณะ
เฉพาะถิ่น และมีดําเนินการตามแนวทางโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี ที่ทรงมีพระราชดําริเกี่ยวกับการอนุรักษพันธุกรรมพืชวา 
 
 “การสอนและการอบรมใหเด็กมีจิตสํานึกในการอนุรักษพันธุพืชนั้น ควรใชวิธีการปลูกฝงใหเด็กเห็น
ความงดงาม ความนาสนใจ และเกิดความปติที่จะทําการศึกษาและอนุรักษพืชพรรณตอไป การใชวิธีการสอน 
การอบรมที่ใหเกิดความรูสึกกลัววา หากไมอนุรักษแลวจะเกิดผลเสีย เกิดอันตรายแกตัวเอง จะทําใหเกิด
ความเครียด ซึ่งจะทําใหเกิดผลเสียแกประเทศในระยะยาว” 
 
 โครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาสยามบรม
ราชกุมารี ไดเผยแพรไปยังระดับตางๆ จนสมาชิกอยูในทุกภูมิภาค การอนุรักษพัฒนาปาไม  แหลงตนน้ําลําธาร  
และการจัดการทรัพยากรธรรมชาติอยางยั่งยืน เชน การปลูกไมเพิ่มเติมที่จะเกื้อกูลใหเกิดระบบนิเวศที่
สมบูรณตามความสมดุลของธรรมชาติ การปลูกพืชสมุนไพรแทรกกับปาเพื่อเปนแหลงยาของทองถิ่น
กอใหเกิดความหลากหลายของระบบนิเวศ  รวมทั้งในพื้นที่ซึ่งมีสภาพแวดลอมควรแกการอนุรักษ จึงควรนํา
แนวพระราชดําริฯ นี้มาสงเสริมสนับสนุนใหมีการนําไปพัฒนาจัดทําในลุมน้ําบางปะกงเปนแหลงศึกษา
อนุรักษพันธุไมและสมุนไพรทองถิ่น เพื่อสรางความตระหนักและปลูกฝงจิตสํานึกในการอนุรักษพันธุพืช
ใหกับนักเรียน เยาวชน และประชาชนในทองถิ่น 
 
2. วัตถุประสงค 
 

1. เพื่อเสริมสรางจิตสํานึกในการอนุรักษพันธุพืชในทองถิ่นใหแกเด็ก เยาวชน และประชาชน ตาม
แนวพระราชดําริของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา  สยามบรมราชกุมารี 

2. เพื่อสงเสริมการเปนสมาชิกเครือขายโครงการอนุรักษพันธุพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริใน
พื้นที่ลุมน้ําบางปะกง 

3. เพื่อเปนโครงการตัวอยางนํารองขยายโครงการนี้ไปยังพื้นที่อ่ืนๆ 
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3. เปาหมาย 
 

เสริมสรางจิตสํานึกในการอนุรักษพันธุพืชในทองถิ่นใหแกเด็กและเยาวชน ตามโครงการอนุรักษ
พันธุพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริในพื้นที่ลุมน้ําบางปะกง 

 
4. พื้นที่ดําเนนิการ 
 

พื้นที่ปาเสื่อมโทรมเชื่อมตอเขตอุทยานแหงชาติเขาใหญ 150 ไร ตําบลเขาพระ อําเภอเมอืง  จงัหวดั
นครนายก 
 
5. วิธดํีาเนินการ 
 

1. จัดประชุมเวทีทองถิ่นเพื่อเสริมสรางความรูความเขาใจในการปลูกและดูแลรักษาตนไมเพือ่เปน
แหลงเรียนรูและเปนแนวทางตามโครงการอนุรักษพันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดําริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาสยามบรมราชกุมารี 

2. การรวมกําหนดกฎเกณฑการใชประโยชนและอนุรักษ  ฟนฟูปาไมรวมกันอยางมีสวนรวมของ
คนในทองถิ่น 

3. ประสานงานจัดหาพันธุไม  กลาไม  เพื่อปลูก โดยเนนพันธุไมทองถิ่น พืชสมุนไพร 
 
6. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 

แหลงศึกษาอนุรักษพันธุไมและสมุนไพรทองถิน่ ในพื้นที่ 150 ไร 
 
7. สรุปผลกิจกรรมดําเนินการ 
 

การดําเนินการกิจกรรมนํารองฟนฟูพื้นที่ปาเสื่อมโทรมติดเขตอุทยานแหงชาติเขาใหญ เพื่อเปน
แหลงศึกษาอนุรักษพันธุไม และสมุนไพรทองถิ่น มีวัตถุประสงคสําคัญเพื่อสรางจิตสํานึกในการอนุรักษแก
เยาวชนที่อยูในทองถิ่นที่เปนที่ต้ังของปา ซึ่งสภาพปจจุบันเสื่อมโทรม เปาหมายคือตองการใหเยาวชน ซึ่ง
เปนคนพื้นที่มีสวนในการสรางปาดวยตัวเอง ซึ่งจะไดผลมากในเชิงจิตวิทยาเมื่อเยาวชนเหลานี้โตขึ้นปาที่เคย
เสื่อมโทรมจะมีสภาพดีข้ึน เปนปาของทองถิ่น เปนปาชุมชน ที่จะสรางความภาคภูมิใจใหแกผูที่เคยสรางมา 
และเยาวชนรุนตอไปก็จะไดรับการปลูกฝงแนวคิดนี้ 
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กิจกรรมฟนฟูพื้นที่ปาเสื่อมโทรมติดเขตอุทยานแหงชาติเขาใหญเพื่อเปนแหลงศึกษาอนุรักษพันธุไม 
และสมุนไพรทองถิ่น ไดจัดใหมีการฝกอบรมเยาวชนโดยมีความรวมมือจากโรงเรียนในพื้นที่เปนเวลา 4 วัน  
ต้ังแตวันที่ 13 – 14 พฤศจิกายน พ.ศ.2549 โดยเปนกิจกรรมหลัก 3 กิจกรรม คือ  

1. การรับความรูจากผูเชี่ยวชาญดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพื่อเปนพื้นฐานความ
เขาใจความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมที่มีตอชีวิตความเปนอยูของคนในพื้นที่ โดยการ
บรรยายประกอบนิทรรศการ 

2. การสัมผัสปาธรรมชาติ และความรูในการควบคุมไฟปาดวยการเดินปา 
3. การรวมปลูกตนไมรอบพื้นที่โครงการสงเสริมและพัฒนาการเรียนรู 

 
กิจกรรมการเรียนรูดังกลาว กระทําโดยการใหเยาวชน 50 คน จากโรงเรียนในพื้นที่ตําบลเขาพระ  

อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก  มาอยูรวมกัน ณ สถานีพัฒนาและสงเสริมการอนุรักษสัตวปานครนายก  
เปนเวลา 4 วัน โรงเรียนที่เขารวมกิจกรรมคือ 

• โรงเรียนวัดสันตยาราม 
• โรงเรียนวัดสมบูรณสามัคคี 
• โรงเรียนปยชาติพัฒนา 
 
โดยสรุปจํานวนผูเขารวมกิจกรรมดังนี้ 

 
ตารางที่  2-1  สรุปจํานวนผูเขารวมกิจกรรมปลูกปาพันธุไมและสมุนไพรทองถิ่น 

 

หนวยงาน / องคกรตางๆ จํานวนผูเขารวมประชุม รอยละ 
เยาวชนจากสถาบันการศึกษา 50 58.82 
หนวยงานอื่น ๆ 26 30.59 
สํานักงานและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 4 4.71 

บริษัทที่ปรึกษา 5 5.88 
รวม 85 100.00 

 
 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมจังหวัดนครนายก ไดจัดทําโครงการเพื่อพัฒนาพื้นที่
ตอเนื่องจนเสร็จส้ินโครงการดังแสดงในรูปที่แนบ 
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รูปที่  2-1  ผังการจัดการโครงการสงเสริมและพัฒนาแหลงเรียนรูทางธรรมชาติ 
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รูปกิจกรรมการปลูกปาในพื้นที่ 
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8. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
 

ตัวช้ีวัด การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
1. มีแหลงศึกษาอนุรักษพันธุไมและสมุนไพรทองถิ่น 
2. การสํารวจทัศนคติและความคิดเห็นของหนวยงานที่
เกี่ยวของและรวมกิจกรรม 

ไดดําเนินการสนับสนุนปรับปรุงพื้นที่และปลูกตนไมเปน
แนวเขตรั้วตนไม เพื่อกันพื้นที่เปนการนํารองการพัฒนา
แหลงเรียนรูทางธรรมชาติ  และสนับสนุนการจัดการ
ฝกอบรมใหความรูในการจัดคายอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมใหนักเรียนในทองถิ่น จํานวน 50 คน ซึ่ง
สวนใหญมีความเห็นดวยกับการดําเนินการและตองการให
พัฒนาโครงการใหสมบูรณเต็มรูปแบบ เพื่อเปนแหลงศึกษา
ธรรมชาติที่นาสนใจ ซ่ึงทาง ทสจ.นครนายก ไดดําเนินการ
จัดทําแผนงานและอยูระหวางจัดหางบประมาณสนับสนุน
ในการดําเนินงานใหตอเนื่อง 
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กิจกรรมที่  3  :   การศึกษาแนวทางและรูปแบบการกําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที่ 
 เกษตรกรรมชั้นดี  
 
1.  ความนํา 
 

 การวางแผนการใชที่ดินเปนมาตรการอยางหนึ่งที่จําเปนในการบริหารจัดการการใชประโยชน
ที่ดินใหมีประสิทธิภาพ และเกิดประสิทธิผลสอดคลองตามสมรรถนะและศักยภาพของที่ดิน โดยคํานึงถึง
สภาพเศรษฐกิจ-สังคม ส่ิงแวดลอม ความสามารถในการจัดการ ความสามารถในการอนุรักษดินและน้ํา 
เพื่อใหสามารถใชประโยชนจากที่ดินไดอยางยั่งยืน ดังนั้น ที่ดินที่เหมาะสมตอการเกษตรอยางแทจริง ซึ่งมี
พื้นที่อยูจํากัด ควรไดรับการคุมครองและบํารุงรักษาไวเพื่อใชประโยชนทางเกษตรกรรมตามความเหมาะสม
ของสมรรถนะที่ดิน แตปจจุบันที่ดินดังกลาวถูกรุกล้ําโดยกิจกรรมอื่น ซึ่งไมจําเปนตองอาศยัความอดุมสมบรูณ
ของที่ดินมากนัก เปนเหตุใหเกษตรกรตองบุกรุกพื้นที่ธรรมชาติอ่ืนที่สมควรสงวนรักษาไวเปนพื้นที่อนุรักษ 
หรือมิฉะนั้นก็ขยายพื้นที่แผวถางเขาไปยังพื้นที่ที่ไมเหมาะสมตอการเกษตร ผลกระทบสืบเนื่องมา คือ ทําให
พื้นที่ที่ทําการเกษตรอยูในปจจุบันไมใชพื้นที่ที่เหมาะสมตอการเกษตรยางแทจริง ผลผลิตทางการเกษตร
ทั้งหมดของประเทศที่ผลิตไดมิไดผลิตตามสมรรถนะที่ดิน แตเปนผลผลิตที่ไดจากการใชที่ดินที่ไมเหมาะสม 
และใชพื้นที่ในการผลิตมากเกินความจําเปน ผลผลิตทางการเกษตรในระดับเดียวกันนี้ หากใชพื้นที่ที่มี
ความเหมาะสมตอพืชนั้นๆ จริงๆ แลวใชพื้นที่นอยลงมาก สาเหตุ คือ ที่ดินที่มีความเหมาะสมตอการเกษตร
อยางแทจริงยังไมไดรับการปกปองคุมครอง การกําหนดเขตเหมาะสมการเกษตร และพื้นที่กันชนอยางเปน
รูปธรรมกับพื้นที่เกษตรกรรมที่มีคุณภาพดี โดยการจัดการสิ่งแวดลอมในเขตพื้นที่เหมาะสมตอการเกษตร 
และพื้นที่กันชนที่เหมาะสม จะชวยปองกันการสูญเสียพื้นที่เกษตรกรรมที่มีคุณภาพ และชวยลดความ
ขัดแยงในการใชประโยชนที่ดินของประเทศได 
 

 ในพื้นที่ลุมน้ําบางปะกง พบวา มีพื้นที่ที่มีความเหมาะสมดานการเกษตรที่มีคุณภาพสูง หรือพื้นที่
เกษตรกรรมชั้นดีในหลายบริเวณ แตสภาพปจจุบันพื้นที่เกษตรกรรมไดถูกเปลี่ยนแปลงไปเปนพื้นที่ใช
ประโยชนอ่ืนๆ อยางตอเนื่อง ดังนั้น การกําหนดเขตพื้นที่ที่มีคุณภาพทางการเกษตร และดําเนินการ
คุมครองใหคงเปนพื้นที่เกษตรกรรมอยางยั่งยืน จะเปนการนํารองเพื่อใหเปนรูปแบบของการคุมครองพื้นที่
เกษตรกรรมชั้นดีที่มี่ประสิทธิภาพในการแปลงสูการปฏิบัติตอไป 
 
2.  วัตถุประสงค 
 

1. ศึกษาวิเคราะหหาหลักเกณฑการกําหนดพื้นที่เกษตรกรรมชั้นดี และพื้นที่ที่ควรนํามาคุมครอง
ทางการเกษตรตามหลักวิชาการ โดยกระบวนการมีสวนรวมของทองถิ่น 

2. ศึกษาแนวทางในการอนุรักษทรัพยากรดินและที่ดิน ตลอดจนสิ่งแวดลอมที่เกี่ยวเนื่องกับการใช
ที่ดินทางการเกษตรกรรมอยางยั่งยืน 

3. นําเสนอขอเสนอเชิงวิชาการและเชิงนโยบายแนวทางในการกําหนดเขตคุมครองพื้นที่
เกษตรกรรมชั้นดี และการกําหนดมาตรการที่เหมาะสม โดยกระบวนการมีสวนรวมของทองถิ่น 
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3. เปาหมาย 
 
 ในการสัมมนาครั้งนี้ ไดเชิญผูแทนหนวยราชการ กลุมเกษตรกร ในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทรา และ
จังหวัดนครนายก จังหวัดละประมาณ 50 คน รวม 100 คน  
 
4.  พื้นที่ดําเนินการ 
 
 จังหวัดฉะเชิงเทราและจังหวัดนครนายก 
 
5.  วิธีการดําเนินการ 
 
 เปนการสัมภาษณเชิงลึกทางวิชาการ (Technical In-depth Interview) สําหรับนักวิชาการ และ
เจาหนาที่ที่เกี่ยวของ เพื่อกําหนดกรอบและแนวคิดทางวิชาการ และจัดประชุมเวทีทองถิ่นกลุมยอยตาง ๆ 
(Local Focus Group) เพื่อรวมพิจารณาสรางหลักเกณฑการกําหนดพื้นที่เกษตรกรรมชั้นดี และพื้นที่
คุมครองสิ่งแวดลอม ในกลุมหนวยงานที่เกี่ยวของในทองถิ่น กลุมเกษตรกร กลุมองคกรปกครองสวนทองถิน่
ที่คัดเลือกพื้นที่เปนตัวอยาง และสรุปผลการดําเนินงานทั้งหมดเพื่อจัดทําเปนแนวทางการกําหนดพื้นที่
คุมครองเกษตรกรรม และการกําหนดมาตรการการคุมครองพื้นที่ เพื่อเปนแนวทางในการนําไปทดสอบ
ปฏิบัติ หรือขยายผลตอไป 
 
6.  ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 

1. ไดแนวทางและหลักเกณฑการกําหนดพื้นที่เกษตรกรรมชั้นดีที่ผานกระบวนการมีสวนรวมของ
ทองถิ่น และแนวทางการแปลงผลการศึกษาไปสูการปฏิบัติ  

2. เพื่อสรางความรวมมือและสนับสนุนกิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม อีกทั้ง
เปนการประชาสัมพันธกิจกรรมของสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ใน
โครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 
 
7. สรุปผลกิจกรรมดําเนินการ 
 
 “การศึกษาแนวทางและรูปแบบการกําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที่เกษตรกรรมชั้นดี 
กรณีศึกษาลุมน้ําบางปะกง” ภายใตกิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกงนัน้ 
ดําเนินการเพื่อแนวทางและหลักเกณฑการกําหนดพื้นที่เกษตรกรรมชั้นดีที่ผานกระบวนการมีสวนรวมของ
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ทองถิ่น และแนวทางการแปลงผลการศึกษาไปสูการปฏิบัติ โดยมีการดําเนินการขึ้นในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทรา 
และจังหวัดนครนายก โดยพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทรา ดําเนินการในวันที่ 8 มกราคม พ.ศ.2550 ณ โรงแรม
รอยัล แกรนด พลาซา และจังหวัดนครนายก ดําเนินการในวันที่ 9 มกราคม พ.ศ.2550 ณ ชลพฤกษรีสอรท 
ซึ่งมีผูเขารวมโครงการทั้งสิ้น จํานวน 94 คน และมีผูใหขอมูลทั้งสิ้น จํานวน 37 คน คิดเปนรอยละ 39.36 
ของผูเขารวมโครงการทั้งหมด  

 
โดยสรุปจํานวนผูเขารวมอบรมไดดังนี้ 

 
ตารางที่  3-1  สรุปจํานวนผูเขารวมกิจกรรม 

 

หนวยงาน / องคกรตางๆ จํานวนผูเขารวมประชุม รอยละ 

กลุมเกษตรกร จังหวัดฉะเชิงเทรา 59 45.38 
กลุมเกษตรกร จังหวัดฉะเชิงเทรา 58 44.62 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม 

5 3.85 

บริษัทที่ปรึกษา 8 6.15 
รวม 130 100.00 

 
 

รูปกิจกรรม : จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

  
การลงทะเบียน 

  
คุณอดิศักดิ์ กาญจนสาขา 

รักษาราชการแทน ทสจ. กลาวเปดงาน 
อ.ชาติชาย รมสนธิ์ 
กลาวสรุปโครงการฯ 
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บรรยากาศในหองสัมมนา 

  
 

  
เวทีอภิปราย 

  
วิทยากร : รศ.ดร.นพดล สหชัยเสรี วิทยากร : อ.ชาติชาย รมสนธิ์ 
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รูปกิจกรรม : จังหวัดนครนายก 
 

  
การลงทะเบียน 

 
อ.ชาติชาย รมสนธิ์  กลาวสรุปโครงการฯ 

  
บรรยากาศในหองสัมมนา 

  
เวทีอภิปราย 

  
วิทยากร : รศ.ดร.นพดล สหชัยเสรี วิทยากร : อ.ชาติชาย รมสนธิ์ 
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  สรุปสาระที่ไดจากการประชุมสัมมนา 
 
 จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 จังหวัดฉะเชิงเทรา มีผูเขารวมโครงการทั้งสิ้น 59 คน และมีผูใหขอมูลทั้งสิ้น 33 คน คิดเปนรอยละ 
55.93 ของผูเขารวมโครงการจังหวัดฉะเชิงเทรา  
 
 ปญหาในการจัดการกําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที่เกษตรกรรมชั้นดี 
 พื้นที่สวนใหญของจังหวัดฉะเชิงเทรา ประสบกับปญหาดานเกษตรกรรม โดยสวนใหญมีปญหา
ดังนี้ 

• ปญหานายทุนซื้อที่ดินแลวปลอยที่ดินใหวางเปลาไมทําอะไร 
• สูญเสียที่ดินทํากิน เนื่องจากปญหาหนี้สิน 
• ปญหาดินเปรี้ยว ดินขาดความอุดมสมบูรณ 
• ปญหาน้ําทะเลหนุน 
• ปญหาการสนับสนุนจากรัฐไมตอเนื่อง  
• ปญหาในการใชน้ําเนื่องจากมีการทํานากุง สวนมะมวง และโรงเหลา ซึ่งทางบอกุง และโรงงาน

สุรา จะปลอยน้ําเสียที่ไมผานการลําบําบัดลงแหลงน้ํา  
• ปญหาเรื่องมีนักการเมืองทองถิ่น มีการอนุมัติใหสรางโรงงานอุตสาหกรรมในเขตพื้นที่

เกษตรกรรม ซึ่งเขตนั้นอาจจะประกาศเปนพื้นที่เกษตรกรรมชั้นดี  
• ปญหาน้ําเสียจากแหลงชุมชน  
• อําเภอทาตะเกียบ มีพื้นที่เปนปาเสื่อมโทรมมากวา 30 ปแลว  
• อางเก็บน้ําสียัด เก็บน้ําได 400 ลาน ลบ.ม. แตเกษตรกรสามารถนําน้ํามาใชไดไมถึง 5% ทําให

เกิดปญหา 
• ปญหาการใชสารเคมีในการกําจัดศัตรูพืช ซึ่งเปนอันตรายตอส่ิงแวดลอม  
• พื้นที่นอกชลประทานขาดแคลนน้ําในฤดูแลง และฤดูน้ําหลากน้ําบางครั้งมีน้ําเสียจากโรงงาน 

และน้ําจากบอกุงที่สูบออกตอนจับกุง ทําใหแมน้ําบางปะกงเกิดการเนาเสีย  
• ทางภาครัฐแกปญหาไมตรงจุด เนื่องจากไมไดมีการศึกษาปญหาจากประชาชนที่ไดรับความ

เสียหายโดยตรง  
• บอทิ้งขยะที่ตําบลหนองแหน 2 แหง เกรงวาจะสงผลกระทบตอน้ําที่ประชาชนใช 
• น้ําเค็มข้ึนที่นาทําใหทํานาลําบาก 
• น้ําไมเพียงพอกับความตองการของเกษตรที่ทํานา 
• พื้นที่การเลี้ยงสุกรสงกลิ่นเหม็น อําเภอบางคลา 
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• การใชน้ําในฤดูแลง อําเภอบางน้ําเปรี้ยว 
• พื้นที่นากุงราง อําเภอเมือง อําเภอบานโพธิ์ อําเภอบางปะกง และอําเภอบางคลา  

 
 ความคิดและแนวทางการดําเนินงานในการหาแนวทางและรูปแบบการกําหนดเขตและมาตรการ
คุมครองพื้นที่เกษตรกรรมชั้นดีใหมีความยั่งยืน 
 ความคิดและแนวทางการดําเนินงานในการจัดการพื้นที่เกษตรกรรมชั้นดี ใหมีความยั่งยืน สรุปได
ดังนี้ 

• แบงการทํางานของภาคเกษตรและโรงงานอุตสาหกรรมออกจากกันใหเด็ดขาด เพื่อจะไดไมมี
ปญหาในเรื่องแหลงน้ําอยางในปจจุบัน 

• การมีสวนรวมของชุมชน  
• แนวทางในการจัดการใหมีความยั่งยืน โดยใหรัฐและหนวยงานที่เกี่ยวของใหการสนับสนุน

อยางจริงจังและอยางตอเนื่อง  
• ดําเนินตามนโยบายเศรษฐกิจพอเพียง  
• ปรับปรุงดินใหมีความอุดมสมบูรณ เพื่อการอนุรักษพื้นที่เกษตรกรรมใหยั่งยืนตอไป  
• มีการจัดการกับระบบการใชน้ําใหถูกตอง โดยเฉพาะโรงงานตองบําบัดน้ําใหสะอาดกอนปลอย

ลงแหลงน้ํา และนากุงตองมีการพักน้ํากอน  
• ออกเอกสารสิทธิ์ในที่ดินใหครบทุกแปลง เพื่อความมั่นคงของผูครอบครองที่ดิน จะไดมีความ

หวงแหนในการพัฒนาที่ดินของตนเอง  
• ใหจัดการดานการชลประทานในการเกษตร ควรดูความตองการของเกษตรกร  
• ภาครัฐควรศึกษาถึงผลกระทบกอนการที่จะอนุมัติใหเอกชนดําเนินการ เชน กอสรางโรงงาน

อุตสาหกรรม  
• ควรมีการสงเสริมอบรมใหเกษตรกรไดรับความรูอยางตอเนื่อง  และทันเหตุการณกับ

สถานการณที่เกิดขึ้นกับปจจุบัน จากผูที่มีความรูที่ตรงกับปญหาจากภาครัฐ 
 
 องคความรูใหมที่ไดรับเพิ่มเติมจากการอบรมและการนําไปประยุกตใชในทองถิ่น 
 ผูใหขอมูลทั้งหมด จํานวน 33 คน แสดงความคิดเห็นวาไดรับองคความรูใหม คิดเปนรอยละ 63.6 
ไมแสดงความคิดเห็น คิดเปนรอยละ 36.4 ตามลําดับ ดังตารางที่ 3-2 
 
 และในสวนของการนําองคความรูที่ไดรับไปประยุกตใชในทองถิ่น พบวา สามารถนําองคความรูที่
ไดรับไปประยุกตใชในทองถิ่น คิดเปนรอยละ 54.5 ไมแสดงความคิดเห็น คิดเปนรอยละ 42.4 และไม
สามารถนําไปใชประยุกตในทองถิ่นได คิดเปนรอยละ 3.1 ตามลําดับ ดังตารางที่ 3-2 
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ตารางที่ 3-2  องคความรูใหมที่ไดรับเพิม่เติมจากการอบรม 
 

องคความรู 
จํานวน 
(33 คน) 

รอยละ 

ไดรับความรูใหม 21 63.6 
ไมไดรับความรูใหม - - 
ไมแสดงความคิดเห็น (การไดรับความรูใหม) 12 36.4 
สามารถนําไปประยุกตใชในทองถิ่นได 18 54.5 
ไมสามารถนําไปประยุกตใชในทองถิ่นได 1 3.1 
ไมแสดงความคิดเห็น (การนําไปประยุกตใช) 14 42.4 
 
 แนวคิดในการนําไปประยุกตใชในทองถิ่น 
 แนวคิดในการนําไปประยุกตใชในทองถิ่น มีรายละเอียดดังนี้ 

• ทําใหคิดวาเกษตรกรจะตองพยามยามพึ่งตนเองใหมากที่สุด โดยอาศัยภาครัฐใหนอยลง และ
ตองใชสารชีวภาพในการทําการเกษตรใหมากขึ้น 

• การใชประโยชนที่ดินเพื่อการเกษตรกรรมอยางถูกตอง 
• ดานธรรมาภิบาล 
• เร่ืองดินและน้ํา  
• ใชประโยชนทรัพยากรในลุมน้ําอยางยั่งยืน สอดคลองกันตามวิถีชีวิตและภูมิปญญาทองถิ่น 

 
 การดําเนินการโครงการในการจัดการพื้นที่เกษตรกรรมชั้นดี 

• ใหมีการบําบัดน้ําเสียที่มาจากชุมชน โรงงานอุตสาหกรรม แหลงทําการเกษตร แหลงน้ํามี
สารพิษเจือปน ไมสามารถใชประโยชนได 

• วางผังเมืองที่ดีเพื่อจัดรูปที่ดินของอําเภอ วาพื้นที่ใดควรใชทําอะไร 
• ประกาศเปนเขตพื้นที่เกษตรกรรมเหมือนกับการประกาศเขตพื้นที่สีเขียว และหามโรงงาน

อุตสาหกรรมเขามาสรางในพื้นที่เกษตรกรรม  
• ออกเอกสารสิทธิ์ในที่ดินใหครบทุกแปลง และควรจะทําเขื่อนกั้นน้ําที่คลองพระองคเจาไชยานุ

ชิต ตรงใกลสะพานบริเวณถนน (304) สุวินทวงศ เพราะเปนรอยตอเขตบางบอ สมุทรปราการ 
ปลอยน้ําทิ้งคลองดาน  

• จัดทําระบบชลประทาน ระบบทอที่อยูในบริเวณโดยรอบเขื่อนสียัด 
• เสนอโครงการนํารองอยางตอเนื่อง โดยมีเปาหมาย และมีจิตสํานึกรักแมน้ําบางปะกง และ

ออกกฎหมายคุมครองลุมแมน้ําบางปะกง 
• ใหกรมพัฒนาที่ดินจัดหาขอมูลมาแจกใหเกษตรกร  
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• โครงการเขื่อนทดน้ําบางปะกงทําพื้นที่เกษตรกรรมเสียหาย คือ มีการปดประตูบางสวนทําให
น้ําไมเขาคลองซอย ทําใหเกษตรกรไมมีน้ําสูบเขารองสวน โดยของเสนอแนวทางแกไขสอง
ประการคือ 
-  ใหเปดประตูทุกบานใหน้ําขึ้น-ลงตามธรรมชาติ 
-  ถาปดประตูขอใหเสริมฝาประตูใหสูงวาเดิมอีก 1-1.5 เมตร น้ําจะเขาคลองซอยจะมีน้ําใช
ตลอดปทําใหเกษตรกรปลูกพืชไดตลอดป 

• การฟนฟูพื้นที่นากุงกลับมาใชประโยชนใหม อําเภอเมือง อําเภอบานโพธิ์ อําเภอบางปะกง 
อําเภอบางคลา 

• ศึกษาผลกระทบพื้นที่ปลูกยูคาลิปตัส 
• ตองการใหมีการจัดอบรมและสนับสนุนกลุมตางๆ อยางจริงจัง 

 
 ขอคิดเห็นตอการจัดอบรม 
 
 ในการดําเนินการจัดการอบรม มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ในดานตางๆ เชน การประชาสัมพันธและ
การเชิญเขารวมการประชุมอบรม สถานที่อบรม การจัดทําเอกสารประกอบการอบรม วัสดุประกอบในการ
บรรยาย วิทยากร ฯลฯ โดยมีรายละเอียดดังนี้ ดังตารางที่ 3-3 
 1. การประชาสัมพันธและการเชิญเขารวมการประชุมอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมคีวามเหน็
ตอการประชาสัมพันธและการเชิญเขารวม อยูในระดับดี รอยละ 45.5 รองลงมาคือ ไมแสดงความคิดเห็น 
รอยละ 21.1 ระดับพอใช รอยละ 15.2 ระดับดีมาก รอยละ 12.1 และตองปรับปรุง รอยละ 6.1 ตามลําดับ 
โดยควรแจงใหทราบลวงหนากอนอยางนอย 1 สัปดาห ทั้งนี้ คาเบี้ยเลี้ยงไมจําเปนมากนัก เพราะวาทุกคน
ตองตระหนักในการอนุรักษส่ิงแวดลอม 
 2. สถานที่จัดอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอสถานที่จัดอบรม อยูในระดับดีมาก 
รอยละ 45.5 รองลงมาคือ ระดับดี รอยละ 39.3 และไมแสดงความคิดเห็น รอยละ 15.2 ตามลําดับ 
 3. เอกสารประกอบการอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอเอกสารประกอบการ
อบรม อยูในระดับดี รอยละ 66.6 รองลงมาคือ ระดับดีมาก รอยละ 18.2 และไมแสดงความคิดเห็น รอยละ 
15.2 ตามลําดับ 
 4. วัสดุประกอบการบรรยาย ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอวัสดุประกอบการบรรยาย 
อยูในระดับดี รอยละ 60.6 รองลงมาคือ ระดับดีมาก รอยละ 21.1 ไมแสดงความคิดเห็น รอยละ 15.2 และ
ระดับพอใช รอยละ 3.1 ตามลําดับ 
 5. การกําหนดหัวเรื่องการอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอการกําหนดหัวเรื่อง
การอบรม อยูในระดับดี รอยละ 57.5 รองลงมาคือ ระดับดีมาก รอยละ 15.2 ไมแสดงความคิดเห็น รอยละ 
15.2 และระดับพอใช รอยละ 12.1 ตามลําดับ 
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 6. บรรยากาศการจัดการอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอบรรยากาศการจัดการ
อบรม อยูในระดับดี รอยละ 54.6 รองลงมาคือ ระดับดีมาก รอยละ 24.2 ไมแสดงความคิดเห็นรอยละ 21.1 
และระดับพอใช รอยละ 3.1 ตามลําดับ 
 7. ภาพรวมของการดําเนินการ ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอบรรยากาศการจัดการ
อบรม อยูในระดับดี รอยละ 48.5 รองลงมาคือ ระดับดีมาก รอยละ 21.1 และระดับดีมาก และไมแสดง
ความคิดเห็น ซึ่งมีสัดสวนเทากันคือ รอยละ 21.1 ตามลําดับ 
 8. ความเหมาะสมของเนื้อหาทันเวลา ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอความเหมาะสม
ของเนื้อหาทันเวลา อยูในระดับดี รอยละ 54.5 รองลงมาคือ ระดับดีมาก รอยละ 15.2 ไมแสดงความคิดเห็น 
รอยละ 24.2 และระดับพอใช รอยละ 6.1 ตามลําดับ  
 9. วิทยากร 

• ความรูของวิทยากร ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอความเหมาะสมของเนื้อหา
ทันเวลา อยูในระดับดี รอยละ 51.5 รองลงมาคือ ระดับดีมาก รอยละ 30.2 ไมแสดงความคิดเห็นรอยละ 
15.2 และระดับพอใช รอยละ 3.1 ตามลําดับ  

• วิธีการบรรยายถายทอด ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอวิธีการบรรยายถายทอด 
อยูในระดับดี รอยละ 51.5 รองลงมาคือ ไมแสดงความคิดเห็นรอยละ 24.2 ระดับดีมาก รอยละ 21.1 และ
ระดับพอใช รอยละ 3.1 ตามลําดับ  

• การตอบขอซักถาม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอวิธีการบรรยายถายทอด อยู
ในระดับดี รอยละ 57.6 รองลงมาคือ ระดับพอใช รอยละ 15.2 ไมแสดงความคิดเห็น รอยละ 21.1 และ
ระดับดีมาก รอยละ 6.1 ตามลําดับ  
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ตารางที่  3-3  ผลการดําเนินการจัดการอบรม 
 

ระดับผลการดําเนินการจัดการอบรม 
ประเด็นประเมนิ 

ดีมาก ดี พอใช ตองปรับปรุง ไมแสดง 
ความคิดเห็น 

1. การประชาสัมพันธและการเชิญเขารวมการประชมุอบรม 4 
(12.1) 

15 
(45.5) 

5 
(15.2) 

2 
(6.1) 

7 
(21.1) 

2. สถานที่จัดอบรม 15 
(45.5) 

13 
(39.3) 

- - 5 
(15.2) 

3. เอกสารประกอบการอบรม 6 
(18.2) 

22 
(66.6) 

- - 5 
(15.2) 

4. วัสดุประกอบการบรรยาย 7 
(21.1) 

20 
(60.6) 

1 
(3.1) 

- 5 
(15.2) 

5. การกําหนดหัวเรื่องการอบรม 5 
(15.2) 

19 
(57.5) 

4 
(12.1) 

- 5 
(15.2) 

6. บรรยากาศการจัดการอบรม 8 
(24.2) 

17 
(54.6) 

1 
(3.1) 

- 7 
(21.1) 

7. ภาพรวมของการดําเนินการ 7 
(21.1) 

16 
(48.5) 

3 
(9.3) 

- 7 
(21.1) 

8. ความเหมาะสมของเนื้อหาทันเวลา 5 
(15.2) 

18 
(54.5) 

2 
(6.1) 

- 8 
(24.2) 

9. วิทยากร      
9.1 ความรูของวิทยากร 10 

(30.2) 
17 

(51.5) 
1 

(3.1) 
- 5 

(15.2) 
9.2 วิธกีารบรรยาย / ถายทอด 7 

(21.1) 
17 

(51.5) 
1 

(3.1) 
- 8 

(24.2) 
9.3 การตอบขอซกัถาม 2 

(6.1) 
19 

(57.6) 
5 

(15.2) 
- 7 

(21.1) 
 
จังหวัดนครนายก 

 จังหวัดนครนายก มีผูเขารวมโครงการทั้งสิ้น 58 คน และมีผูใหขอมูลทั้งสิ้น 28 คน คิดเปนรอยละ 
48.27 ของผูเขารวมโครงการจังหวัดนครนายก สรุปขอมูลจากกิจกรรมไดดังนี้ 
 
 ปญหาในการจัดการกําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที่เกษตรกรรมชั้นดี 
 พื้นที่สวนใหญของจังหวัดนครนายก ประสบกับปญหาดานเกษตรกรรม โดยสวนใหญมีปญหาดังนี้ 

• พื้นที่นาอยูในพื้นที่สูง ทําใหบางชวงฤดูขาดน้ํา 
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• ปญหาการขาดแคลนน้ํา เนื่องจากลําคลองมีวัชพืชและขาดการดูแล อีกทั้งมีน้ําเค็มเขาถึง
ประมาณ 6 เดือน หากปดประตูน้ําจะประสบปญหาน้ําเสีย และน้ําเปรี้ยวมาก อยากใหจัดเปน
ระบบ และภาครัฐชวยสนับสนุน  

• การยอมรับของบุคคล เปาหมาย พื้นที่ถือครอง พื้นที่เชา และเทคโนโลยีการเกษตร ปจจัย
สนับสนุน และระบบชลประทานภาคเกษตร โดยพยายามปรับความเขาใจ และหาขอยุติ โดย
ทําความเขาใจกอน 

• ปญหาความเสื่อมโทรมของพื้นที่ทําการเกษตร  
 
 ความคิดและแนวทางการดําเนินงานในการจัดการกําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที่
เกษตรกรรมชั้นดีใหมีความยั่งยืน 
 ความคิดและแนวทางการดําเนินงานในการจัดการสภาพแวดลอมเมืองและชุมชนใหมีความยั่งยืน  
สรุปไดดังนี้ 

• พยายามใชพื้นที่เปนพื้นที่เกษตรกรรมไปตลอดจนกวาจะทําไมได ดังนั้น ควรสนับสนุนให
เกษตรกรไดรับความรูใหม ในการบํารุงรักษาสภาพดิน ปรับสภาพดินเปรี้ยว มีแหลงน้ําที่ดี และ
สมบูรณ  

• แบงพื้นที่ (แบงโซน) การทําเกษตรกรรม  
• ควรมีคณะกรรมการจากชุมชนแตละแหงเปนผูรวมการจัดการ โดยใหสวนราชการที่เกี่ยวของ

เปนพี่เลี้ยงและที่ปรึกษา และตองมีการจัดสรรงบประมาณใหกับคณะกรรมการในการบริหาร
จัดการ เพราะคนในพื้นที่ยอมรักพื้นที่ของตนเอง  

• สงเสริมการพัฒนาระดับทองถิ่นใหมีความเขาใจและบูรณาการดานเทคโนโลยีระบบการเกษตร  
• การทําการเกษตรแบบยั่งยืน เกษตรกรจะตองอยูได ทําแลวมีกําไรไมใชทําแลวขาดทุน ไมมี

มาตรการรองรับ และไมมีหลักประกันอะไร  
• ควรมีการบริหารจัดการชลประทานใหมีความเหมาะสมตอการเกษตร 
• จัดตั้งองคกรเกษตรกรเพื่อใหมีเครือขายในการพัฒนาเกษตรกรรมในพื้นที่  

 
 องคความรูใหมที่ไดรับเพิ่มเติมจากการอบรมและการนําไปประยุกตใชในทองถิ่น 
 ผูใหขอมูลทั้งหมด จํานวน 28 คน แสดงความคิดเห็นวาไดรับองคความรูใหมในดานการจัดการ
เกษตรกรรมชั้นดี คิดเปนรอยละ 42.9 ไมแสดงความคิดเห็น คิดเปนรอยละ 57.1 ตามลําดับ ดังตารางที่ 3-4 
 
 และในสวนของการนําองคความรูที่ไดรับไปประยุกตใชในทองถิ่น พบวา ไมสามารถนําไปใช
ประยุกตในทองถิ่นได คิดเปนรอยละ 32.1 และไมแสดงความคิดเห็น คิดเปนรอยละ 67.9 ตามลําดับ  
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ตารางที่  3-4  องคความรูใหมที่ไดรับเพิ่มเติมจากการอบรม 
 

องคความรู จํานวน (13 คน) รอยละ 
ไดรับความรูใหม 12 42.9 
ไมไดรับความรูใหม - - 
ไมแสดงความคิดเห็น (การไดรับความรูใหม) 16 57.1 
สามารถนําไปประยุกตใชในทองถิ่นได 9 32.1 
ไมสามารถนําไปประยุกตใชในทองถิ่นได - - 
ไมแสดงความคิดเห็น (การนําไปประยุกตใช) 19 67.9 
 
 แนวคิดในการนําไปประยุกตใชในทองถิ่น 
 แนวคิดในการนําไปประยุกตใชในทองถิ่น มีรายละเอียดดังนี้ 

• นําไปประยุกตใชเทาที่จะทําได  
• การจัดตั้งกลุมการประสานงานซึ่งกันและกัน เชน การรวมกลุมเกษตรกร เพื่อการรักษาที่ดิน

และใชประโยชนจากที่ดินอยางคุมคา 
• คงตองดําเนินการกับตนเองเปนอันดับแรก หากจะใหนําไปใชในชุมชนตองมีการจัดการ

สนับสนุนจากแหลงทุนและภาครัฐ แตตองมีการจัดการโดยชุมชนแตละชุมชนเองไมใชให
ภาครัฐเปนผูดําเนินการ  

• เกี่ยวกับดานการเกษตร เชน นาขาวและพืชอายุส้ัน  
• ปรับแผนการพัฒนางานการเกษตรและประยุกต การยอมรับในแผนใหมตลอดจนวิชาการที่

ทันสมัย ระบบการตลาด  
• นําวัตถุดิบในหมูบานมาทําปุยชีวภาพเพื่อลดคาใชจายและเพิ่มรายได  
• การวางแผนในการใชที่ดิน และการจัดการสิ่งแวดลอมในบริเวณพื้นที่เกษตรกรรม รวมถึงการ

บริหารจัดการน้ําที่ดีและยั่งยืน  
 
 การดําเนินการโครงการในการจัดการแนวทางการกําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที่
เกษตรกรรมชั้นดี 

• อาศัยงบประมาณชวยเหลือสนับสนุนเพื่อชวยเหลือตอเติมเงินทุนบาง  
• ลดตนทุนในการจางรถเกี่ยว คาปุย กําจัดหญาไมไดผล  
• โครงการอนุรักษลุมน้ําในตําบลทรายมูล อําเภอองครักษ จังหวัดนครนายก เนื่องจากปญหาการ

ขาดแคลนน้ํา สวนงบประมาณหากไดรับการสนับสนุนคงตองพิจารณาจากขอบเขตของโครงการ  
• เสนอใหมีการบริหารจัดการน้ํา ในทุกภาคการเกษตรใหไดผลดีข้ึนและเปนระบบ  
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• การบริหารการจัดการการควบคุม การจัดสรรน้ําใหมีคุณภาพประสิทธิภาพ และเปนธรรม 
• ของบประมาณสนับสนุนการจัดพื้นที่ใหกับเกษตรกร หากไมสนับสนุนพื้นที่จะตกเปนของ

นายทุน 
 
 ขอคิดเห็นตอการจัดอบรม 
 
 ในการดําเนินการจัดการอบรม มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ในดานตางๆ เชน การประชาสัมพันธและ
การเชิญเขารวมการประชุมอบรม สถานที่อบรม การจัดทําเอกสารประกอบการอบรม วัสดุประกอบในการ
บรรยาย วิทยากร ฯลฯ โดยมีรายละเอียดดังนี้ ดังตารางที่ 3-5 
 1. การประชาสัมพันธและการเชิญเขารวมการประชุมอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมคีวามเหน็
ตอการประชาสัมพันธและการเชิญเขารวม ไมแสดงความคิดเห็น รอยละ 57.1 รองลงมาคือ ระดับดี รอยละ 
35.7 ระดับพอใชและระดับดีมาก มีสัดสวนเทากัน คือ รอยละ 3.6 ตามลําดับ 
 2. สถานที่จัดอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอสถานที่จัดอบรม ไมแสดงความ
คิดเห็น รอยละ 39.3 รองลงมาคือ ระดับดี รอยละ 28.6 ระดับดีมาก รอยละ 25.0 และระดับพอใช รอยละ 
7.1 ตามลําดับ 
 3. เอกสารประกอบการอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอเอกสารประกอบการอบรม 
อยูในระดับดี รอยละ 46.7 รองลงมาคือ ไมแสดงความคิดเห็น รอยละ 42.6 ระดับพอใช รอยละ 7.1 และ
ระดับดีมาก รอยละ 3.6 ตามลําดับ 
 4. วัสดุประกอบการบรรยาย ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอวัสดุประกอบการบรรยาย 
ไมแสดงความคิดเห็น รอยละ 49.7 รองลงมาคือ ระดับดี รอยละ 46.7 และระดับพอใช รอยละ 3.6 
ตามลําดับ 
 5. การกําหนดหัวเรื่องการอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอวัสดุประกอบการ
บรรยาย อยูในระดับดี รอยละ 46.7 รองลงมาคือ ไมแสดงความคิดเห็น รอยละ 42.6 ระดับพอใช รอยละ 
7.1 และระดับดีมาก รอยละ 3.6 ตามลําดับ 
 6. บรรยากาศการจัดการอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอบรรยากาศการจัดการ
อบรม ไมแสดงความคิดเห็น รอยละ 42.6 รองลงมาคือ ระดับดี รอยละ 35.7 ระดับพอใช รอยละ 18.1 และ
ระดับดีมาก รอยละ 3.6 ตามลําดับ 
 7. ภาพรวมของการดําเนินการ ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอบรรยากาศการจัดการ
อบรม อยูในระดับดี รอยละ 39.3 รองลงมาคือ ไมแสดงความคิดเห็น รอยละ 35.7 และระดับดีมาก รอยละ 
25.0 ตามลําดับ 
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 8. ความเหมาะสมของเนื้อหาทันเวลา ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอความเหมาะสม
ของเนื้อหาทันเวลา ไมแสดงความคิดเห็น รอยละ 49.7 รองลงมาคือ ระดับดี รอยละ 28.6 และระดับดีมาก 
รอยละ 21.1 ตามลําดับ 
 9. วิทยากร 

• ความรูของวิทยากร ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอความเหมาะสมของเนื้อหา
ทันเวลา อยูในระดับดีมาก รอยละ 39.3 รองลงมาคือ ไมแสดงความคิดเห็นรอยละ 35.7 และ ระดับดี รอยละ 
25.0 ตามลําดับ  

• วิธีการบรรยายถายทอด ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอความเหมาะสมของ
เนื้อหาทันเวลา อยูในระดับดีและไมแสดงความคิดเห็น มีสัดสวนเทากัน คือ รอยละ 39.3 รองลงมาคือ 
ระดับดีมาก รอยละ 14.3 และระดับพอใช รอยละ 7.1 ตามลําดับ  

• การตอบขอซักถาม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอวิธีการบรรยายถายทอด ไม
แสดงความคิดเห็น รอยละ 49.7 รองลงมาคือ ระดับดี รอยละ 42.6 และระดับดีมาก รอยละ 7.1 ตามลําดับ  

 
ตารางที่  3-5  ผลการดําเนินการจัดการอบรม 

 

ระดับผลการดําเนินการจัดการอบรม 
ประเด็นประเมนิ 

ดีมาก ดี พอใช ตองปรับปรุง ไมแสดง 
ความคิดเห็น 

1. การประชาสัมพันธและการเชิญเขารวมการประชมุอบรม 1 
(3.6) 

10 
(35.7) 

1 
(3.6) 

- 16 
(57.1) 

2. สถานที่จัดอบรม 7 
(25.0) 

8 
(28.6) 

2 
(7.1) 

- 11 
(39.3) 

3. เอกสารประกอบการอบรม 1 
(3.6) 

13 
(46.7) 

2 
(7.1) 

- 12 
(42.6) 

4. วัสดุประกอบการบรรยาย - 13 
(46.7) 

1 
(3.6) 

- 14 
(49.7) 

5. การกําหนดหัวเรื่องการอบรม 1 
(3.6) 

13 
(46.7) 

2 
(7.1) 

- 12 
(42.6) 

6. บรรยากาศการจัดการอบรม 1 
(3.6) 

10 
(35.7) 

5 
(18.1) 

- 12 
(42.6) 

7. ภาพรวมของการดําเนินการ 7 
(25.0) 

11 
(39.3) 

- - 10 
(35.7) 

8. ความเหมาะสมของเนื้อหาทันเวลา 6 
(21.1) 

8 
(28.6) 

- - 14 
(49.7) 
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ตารางที่  3-5  ผลการดําเนินการจัดการอบรม  (ตอ) 
 

ระดับผลการดําเนินการจัดการอบรม 
ประเด็นประเมนิ 

ดีมาก ดี พอใช ตองปรับปรุง ไมแสดง 
ความคิดเห็น 

9. วิทยากร      
9.1 ความรูของวิทยากร 11 

(39.3) 
7 

(25.0) 
- - 10 

(35.7) 
9.2 วิธกีารบรรยาย / ถายทอด 4 

(14.3) 
11 

(39.3) 
2 

(7.1) 
- 11 

(39.3) 
9.3 การตอบขอซกัถาม 2 

(7.1) 
12 

(42.6) 
- - 14 

(49.7) 

 
8. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
 
 กิจกรรมการศึกษาแนวทางและรูปแบบการกําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที่เกษตรชั้นดี 
กรณีศึกษาลุมแมน้ําบางปะกง ไดกําหนดตัวชี้วัดของกิจกรรมเพื่อ (1) มีพื้นที่นํารองการกําหนดเขตพื้นที่
เกษตรชั้นดี และพื้นที่คุมครองเกษตรกรรม  (2) มีหลักเกณฑการกําหนดเขตพื้นที่เกษตรกรรมชั้นดี และ
พื้นที่คุมครองเกษตรกรรม พรอมมาตรการในการกํากับ คุมครอง และการแปลงแผนสูการปฏิบัติ ซึ่งผลการ
ดําเนินงานสรุปไดดังนี้ 
 
 กระบวนการกําหนดพื้นที่เกษตรกรรมชั้นดี ประกอบดวยขั้นตอนที่สําคัญไดแก  

• การสรางฐานขอมูลดานการเกษตร ที่สอดคลองกับพื้นที่ 
• การใช GIS ในการวิเคราะหขอมูลเชิงพื้นที่ 
• นําชั้นขอมูลที่จําเปนเขารวมพิจารณา (สภาพดิน ระบบชลประทาน ภูมิอากาศ เศรษฐกิจ

สังคม เสนทางคมนาคม ตลาด การใชที่ดินอื่นที่ไมสอดคลอง ฯลฯ) 
• การกําหนดคาความสําคัญเชิงพื้นที่โดยอาศัยขอมูลในแตละ layer เพื่อกําหนดคุณภาพของ

พื้นที่การเกษตร สําหรับแตละประเภทผลผลิต 
 
 การคุมครองพื้นที่การเกษตรชั้นดี ประกอบดวยนโยบาย 4 ดาน ที่เกี่ยวของกับเกษตรกร 

• นโยบายดานกายภาพ 
• นโยบายดานเศรษฐกิจสังคม และผังเมือง 
• นโยบายดานการบริหารองคกร 
• นโยบายดานเทคนิคการเกษตร 
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 ปญหาที่พบ 4 ดาน ไดแก 
•  ปญหาดานกายภาพ 
• ปญหาดานเทคนิคการเกษตร  
• ปญหาดานเศรษฐกิจสังคม และผังเมือง  
• ปญหาที่เกิดจากโครงสรางการบริหาร 

 
 ปญหาดานกายภาพ 

• ปจจัยความไมสอดคลองดาน สภาพทางภูมิศาสตร  ดานดิน ดานภูมิอากาศ  
• ปญหาความเหมาะสมตอประเภทพืชผลในพื้นที่ 
• ปญหาการขาดแคลนชลประทาน ความตองการน้ํา สิทธิการใชน้ํา นโยบายการขายน้ํา การลงทุน 

ภัยธรรมชาติ 
• ปญหาดานการเปลี่ยนแปลง  ปา  ทุงหญา ที่ดินการเกษตร ที่พัฒนา การสูญเสียหนาดิน 

การกัดเซาะหนาดิน ดินเสื่อมคุณภาพ การทําไรเลื่อนลอย การละทิ้งที่เกษตรการกูคืนที่เกษตร  
• ปญหาที่เกิดจากเทคโนโลยีการเกษตรสมัยใหม การปฏิวัติเขียว ปุย ยาฆาแมลง (ผลตอ

สภาพแวดลอม) พันธุพืช  ผลกระทบตอความหลากหลายทางชีวภาพ 
• ปญหาการใชที่ดินอยางยั่งยืน   
• ปญหาดานวงจรการเกษตรในรอบป  
• ปญหาขนาดที่ดินไมคุมคากับการเกษตรบางประเภท patch size, forest regeneration, 

fragmentation, isolation.  
 
 ปญหาดานเศรษฐกิจสังคม และผังเมือง 

• ปญหาดานการขาดที่ดินทํากิน ปญหาหนี้สิน 
• ปญหาที่เกิดจากการแปลงสินทรัพยเปนทุน ราคาที่ดินที่เพิ่มข้ึน ราคาพืชผลตกต่ํา 
• ปญหาการกระจุกตัวของที่ดิน ความเปนเจาของ ที่ดินแตกเปนผืนยอย 
• ปญหาที่เกิดจากการเพิ่มข้ึนของประชากร การรุกล้ําปา การขยายตัวของเมืองแบบไรแผน  

และอุตสาหกรรม 
• การพัฒนาเศรษฐกิจ ผลกําไรเปรียบเทียบราคาผลผลิต (relative profitability, output price) 

เศรษฐกิจข้ึน ทําใหเพิ่มการละทิ้งที่เกษตร ประสิทธิภาพผลผลิตเพิ่ม พื้นที่การเกษตรลด 
ความหนาแนนเพิ่ม ความเปนเจาของเพิ่ม การเกษตรแบบเขมขน ที่ดินการเกษตรลด และ
เพิ่มความเสื่อมโทรม 

• การปฏิรูปที่ดิน 
• รายไดตอครัวเรือนในการผลิตดานเกษตรประเภทตางๆ   
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• เงินทุนดานการผลิต ดอกเบี้ยและผลผลิต คานิยมของผูผลิต 
• การเปลี่ยนแปลงดานเศรษฐกิจสังคม การเปลี่ยนอาชีพ   OTOP   
• การผลิต - อุตสาหกรรมการเกษตร 

  
 ปญหาที่เกิดจากโครงสรางการบริหาร  

• ปญหาดานความขัดแยงนโยบายภาครัฐ ระดับชาติที่มุงเนนการขยายตัวภาคอุตสาหกรรม   
• ปญหาดานนโยบายระดับทองถิ่น 
• ปญหาดานนโยบายการบริหารจัดการการใชที่ดินของภาครัฐ 
• ปญหาความยากจนและขาดความรู  
• ปญหาความขัดแยงดานความตองการของเกษตรกร ทรัพยากรน้ํา ที่ดิน   
• ปญหาการชวยเหลือจากภาครัฐ  ดานเทคนิค  เงินทุน การรับซื้อ พันธุพืช   
• ปญหาดานธรรมาภิบาลในทองถิ่น การมีสวนรวม การริเร่ิม การรวมกลุม  
• ปญหาดานความเกี่ยวพันของนักการเมือง ขาราชการ 

 
 สรุปนโยบายเพื่อใชในการแกปญหาแตละดาน  
  
 นโยบายดานกายภาพ 

• นโยบายการสรางระบบชลประทาน ฝายกักเก็บน้ํา และการจัดสรรการใชน้ําอยางทั่วถึงและ
เปนธรรม 

• นโยบายการเกษตรที่เนนความยั่งยืนและเปนมิตรตอส่ิงแวดลอม 
• นโยบายการเกษตรที่เนนความอุดมสมบูรณของดิน 
• นโยบายการเกษตรที่เนนภูมิอากาศเหมาะสมกับพืชผล 
• นโยบายการเกษตรที่เนนแกปญหาน้ําทวมและน้ําเค็ม น้ําเนา 
• นโยบายการเกษตรที่เนนแกปญหาการพังทลายของตลิ่ง การชะหนาดิน และการสะสม

ตะกอน 
• แกปญหาการกําจัดของเสียโดยจัดใหมีบอพักและบอบําบัดน้ําเสียทั้งจากโรงงาน ปศุสัตว 

นากุง ครัวเรือน ทั้งดานน้ําและดิน 
• สงเสริมใหมีการใชมูลสัตวในการผลิตพลังงานชีวะภาพ 
• นโยบายการเกษตรที่เนนควบคุมดูแลผลกระทบจากบอกุง และปองกันการเปลี่ยนอาชีพจาก

เกษตรไปเปนบอกุง  
• นโยบายการเกษตรที่เนนตรวจสอบและปองกันการบุกรุกปาเพื่อทําการคา การทองเทีย่ว หรือ

ไรเลื่อนลอย 
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 นโยบายดานเศรษฐกิจสังคม และผังเมือง 
• เนนการพึ่งพาตนเอง และการใชทรัพยากร วัตถุดิบ ภูมิปญญาในทองถิ่น 
• การควบคุมดูแลลดรายจาย เนนการลงทุนมากกวาการบริโภค 
• เนนความยั่งยืนของสิ่งแวดลอม 
• มุงเนนการใชทรัพยากรอยางประหยัด คุมคา 
• เนนการมีสวนรวม ความทัดเทียม เสมอภาค 
• สงเสริมอาชีพเสริมในครัวเรือนเพื่อใหสามารถชดเชยรายไดจากภาคการเกษตร 
• การชวยเหลือ ใหความรูดานการจางเหมาจากอุตสาหกรรมการเกษตรรายใหญ (การเอารัด

เอาเปรียบจากรายใหญ) 
• ออกกฎหมายกําหนดการใชประโยชนที่ดินประเภทเกษตรกรรมใหชัดเจน 
• ควบคุมปองกันการขยายพื้นที่ของเมือง อุตสาหกรรมและชุมชนที่รุกล้ําพื้นที่การเกษตร 
• แยกพื้นที่การเกษตรออกจากภาคอุตสาหกรรมดวยเขตกันชนพื้นที่สีเขียวหรือเขตที่พักอาศัย 
• การควบคุมดูแลใหเปนไปตามกฎหมายผังเมืองที่กําหนดอยางเครงครัด 
• สรางนโยบายปองกันการขายที่การเกษตรเพื่อใชในกิจกรรมอื่น เชน รีสอรท หรือการพัฒนา

ที่ดินประเภทอื่น 
• มีการแทรกแซงราคาจากภาครัฐ ในกรณีที่ผลิตผลออกจํานวนมากตามฤดูกาล 
• มีการแกไขปญหาดานหนี้สินเกษตรกรอยางจริงจัง และเปนธรรม 
• สรางนโยบายปองกันการสูญเสียที่ดินจากโครงการแปลงสินทรัพยใหเปนทุน  
• ปองกันการขายที่ดินการเกษตรเพื่อการบุกรุกปาตอไป  
• สรางนโยบายรองรับการขยายตัวของครอบครัวและชุมชนที่มีผลตอการแบงซอยผืนดินเปน

หนวยยอย ทําใหไมคุมคาแกการทําการเกษตร 
• สรางนโยบายรองรับกลุมผูสูงอายุและสตรีที่ยังคงเหลืออยูในพื้นที่การเกษตรในขณะที่เพศชาย

สวนหนึ่งเขาสูภาคอุตสาหกรรมและบริการ 
  
 นโยบายดานการบริหารองคกร และโครงสรางการบริหาร 

• มุงสงเสริม อนุรักษ พันธุพืชและผลผลิตที่มีชื่อเสียงของทองถิ่น  
• การรวมกลุมเกษตรกร การตั้งสหกรณการเกษตร ในการบริหารจัดการปจจัยการผลิตและ

การตลาด 
• การสนับสนุนงบประมาณจากภาครัฐเพื่อเปนทุนหมุนเวียนสําหรับสมาชิกในกลุมกูยืมเพื่อใช

เปนปจจัยการผลิต 
• จัดสรรงบประมาณเพื่อใชในการชดเชยความเสียหายที่เกิดจากภัยธรรมชาติ 
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• การจัดรูปที่ดิน เพื่อใหเกษตรกรมีพื้นที่ทํากินของตนเอง สามารถจัดกลุมประเภทผลผลิตที่ไม
รบกวนกันและกัน 

• สําหรับเกษตรกรที่ไมสามารถมีที่ทํากินได ภาครัฐมีนโยบายรับซื้อฝากที่ดินเพื่อใหเกษตรกรเชา 
และขายคืนเมื่อเกษตรกรพนวิกฤติการเงิน  

• ควบคุมดูแลสิ่งแวดลอมโดยรอบพื้นที่การเกษตร ไมปลอยใหรกราง เปนอุปสรรคตอ
การเกษตรในพื้นที่ขางเคียง 

 
 นโยบายดานเทคนิค 

• มีการวิจัยเพื่อแกปญหา เชน โรคที่เกิดจากแมลง ดิน น้ํา ปุย อาการผิดปกติของพืช  
• ใหความรูและพัฒนาบุคลากรในพื้นที่ใหมีคุณภาพสามารถพึ่งพาตนเองมากยิ่งขึ้น  
• มีการฝกอบรมใหความรูดานวิชาการและเทคโนโลยีการผลิต 
• การนําความรูเกี่ยวกับข้ันตอนการผลิต การดูแลรักษา ไปใชในสถานการณจริง 
• มุงใหความรูดานการใชปุย สารเคมี ยาฆาแมลง เพื่อหลีกเลี่ยงการเสื่อมโทรมของดิน 

มลภาวะ และภยันตรายที่เกิดจากการใชสารเคมี 
• แนะนํา ใหความรูการเกษตรแผนใหม เชน เกษตรชีวภาพ เพื่อลดภาวะการพึ่งพาและการใช

สารเคมี 
• สงเสริมใหปลูกพืชหมุนเวียนเพื่อฟนฟูดิน  และขจัดโรคพืช 
• การใหแรงจูงใจดานภาษีในการทําการเกษตรแบบชีวภาพเพื่อรักษาสิ่งแวดลอม 
• ใหความรูดานการกําหนดขนาดที่ดินที่เหมาะสมสําหรับการเกษตรแตละประเภท (เชน ขาว

อยางนอย 20 ไร  มันสําปะหลัง 50 ไร และยางพารา 20-30 ไร ) 
 
 การนํานโยบายสูการปฏิบัติ โดยเนนหลักธรรมาภิบาล 

• สรางและสงเสริมองคกรประชาชนในพื้นที่ใหเขมแข็ง 
• การประสานความรวมมือองคกรภาครัฐกับองคกรประชาชน 
• การกําหนดนโยบายการแกปญหาเฉพาะ จากปญหาที่พบในพื้นที่ 
• การสรางกลยุทธรวมจากนโยบายหลัก ระหวางภาครัฐ เกษตรกร และองคกรประชาชน 
• การกําหนดประเด็นที่ตองแทรกแซง และความชวยเหลือจากภาครัฐใหชัดเจนแบบเชิงประจักษ 
• การสรางแรงจูงใจดานภาษี และการใหความชวยเหลือในประเด็นที่ตองแทรกแซง 
• การประเมินผลลัพธ และการปรับปรุงกลยุทธหลังการนําแผนสูการปฏิบัติ  
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กิจกรรมที่  4  :   การจัดต้ังศูนยสาธิตและเผยแพรการทาํปุยอินทรยีในลักษณะวิสาหกิจชุมชน  

 
1.  ความนํา 
 
 มูลฝอยเปนปญหาสิ่งแวดลอมที่กอใหเกิดผลกระทบตอชุมชน  ทั้งการเกิดมลพิษทางดิน น้ํา และ
อากาศ  เปนแหลงเพาะพันธุเชื้อโรคตางๆ และแมลงนําโรค ทําลายทัศนียภาพ  และกอใหเกิดความรําคาญ  
ปญหาเรื่องกลิ่น แมลงรบกวนชุมชน ปญหาดานมูลฝอยเกิดขึ้นในชุมชนทุกแหงตั้งแตขนาดเล็กจนถึง
เมืองใหญ การแกไขปญหาโดยวิธีการเดิมคือการขนสงมูลฝอยออกนอกบริเวณที่พักอาศัยนั้นยังไมเพียงพอ  
เนื่องจากปจจุบันไมมีพื้นที่เพียงพอในการที่จะเก็บกองมูลฝอยเหลานั้นไดเพียงพอในแตละทองถิ่น เมื่อ
พิจารณาถึงผลกระทบตอส่ิงแวดลอมจากขยะมูลฝอย โดยเฉพาะการปนเปอนของมลพิษตอดิน แหลงน้ํา
สาธารณะน้ําใตดินแลว การจัดการมูลฝอยที่ถูกตองเหมาะสมจึงมีความสําคัญและจําเปนอยางยิ่งตอ
สภาพแวดลอมและคุณภาพชีวิตที่ดีในชุมชน 

   
การนําเอาเศษใบไม หญา เปลือกผลไม เศษผัก และเศษอาหาร อันเปนสวนหนึ่งของมูลฝอยจาก

ชุมชน ซึ่งมีสารประกอบอินทรียอยูในปริมาณสูง และสามารถสลายตัวผุพังไดตามธรรมชาติ  มาทําเปนปุย
หมักชุมชน  เปนแนวทางการกําจัดมูลฝอยชุมชนแนวหนึ่งซึ่งสามารถลดปริมาณมูลฝอยลงได นอกจากนี้  
การนําเอาเศษอาหารที่เหลือจากการประกอบอาหารหรือการบริโภค  มาผานกระบวนการหมักในน้ําที่มี
สวนผสมของเชื้อจุลินทรียและกากน้ําตาลในปริมาณที่เหมาะสม  จะไดปุยหมักจุลินทรียชีวภาพที่สามารถ
นําไปใชทดแทนปุยเคมีในการเกษตร และใชในการบําบัดกลิ่นเหม็นเนาตางๆ ไดผลดี เทคโนโลยีชุมชนใน
การกําจัดขยะดังกลาวนี้ใชวัสดุในทองถิ่น  ติดตั้งในระดับชุมชน ซึ่งจะมีการใชงาน การบํารุงรักษาที่ไม
ยุงยากและซับซอน รวมทั้งคาใชจายคอนขางต่ําในการดําเนินการ แตมีประสิทธิภาพในการลดปริมาณขยะ
จากครัวเรือน ชุมชน ที่จะออกสูสภาพแวดลอมและเปนภาระในการกําจัดของทองถิ่น นอกจากนี้ยังมีสวน
ชวยลดการใชปุยเคมีในการทําการเกษตรที่อาจตกคางในสภาพแวดลอมได จึงควรมีการสนับสนุนสงเสริม
ใหมีการจัดทําพื้นที่สาธิตและแหลงเผยแพรสงเสริมใหกวางขวางตอไป 

 
2. วัตถุประสงค 
 
 1.   เพื่อปลุกจิตสาํนึกในการรวมดูแลรักษาสิง่แวดลอมของชุมชน 
 2.   จัดทาํโครงการสาธิต ปุยหมกัอินทรีย และปุยหมกัจลิุนทรียชวีภาพในชุมชน เปนแนวทางการ
ลดปริมาณมูลฝอยของชุมชน  
 3.   รณรงค เผยแพรการผลิตและการใชปุยหมักอนิทรีย และปุยหมักจุลินทรียชวีภาพในชุมชนเพื่อ
รวมลดปญหาสิ่งแวดลอมในชุมชน 
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3. เปาหมาย 
 

โครงการสาธิตปุยหมักอินทรีย และปุยหมักจุลินทรียชีวภาพในชุมชน   
 

4. พื้นที่ดําเนินการ 
 

ชุมชนบานบอนกลาง  ตําบลทาชาง  อําเภอเมือง จังหวัดนครนายก 
 

5. วิธีดําเนินการ 
 

1.   จัดกิจกรรมเวทีประชาคมหมูบาน เพื่อรวมประชุมเสวนาใหความรูและระดมความคิดเห็น
เกี่ยวกับปญหาและแนวทางการกําจัดขยะในทองถิ่น 

2. การออกแบบ จัดทําระบบสาธิตของถังหมักปุยอินทรีย ถังหมักปุยชีวภาพ ตามแบบของกรมอนามัย  
และโรงผลิตปุยอินทรียอัดเม็ด ในลักษณะของการพัฒนาเศรษฐกิจระดับชุมชน 

3.   การสงเสริมการรวมกลุมของสมาชิกในชุมชน ในลักษณะของวิสาหกิจชุมชน และการดําเนินการ
ผลิตปุยอินทรียของชุมชน 

4. จัดประชุมเวทีประชาคมเพื่อประเมินและสรุปผลการดําเนินงานของโครงการนํารอง 
 
6. ผลที่คาดวาจะไดรับ 

 
1. ปริมาณขยะในชุมชนไดรับการกําจัดเพื่อลดปริมาณขยะในสิ่งแวดลอม 
2. การสรางความรวมมือและสนับสนุนกิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

หนวยงานที่เกี่ยวของในทองถิ่น องคกรปกครองสวนทองถิ่นและเครือขายอนุรักษส่ิงแวดลอมในทองถิ่น 
รวมทั้งการเผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมของสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรและสิ่งแวดลอมใน
ลุมน้ําบางปะกง 
 
7. สรุปผลกิจกรรมดําเนินงาน 
 
 การดําเนินกิจกรรมในโครงการนํารอง เพื่อจัดตั้งศูนยสาธิตและเผยแพรการทําปุยอินทรียใน
ลักษณะวิสาหกิจชุมชน ภายใตโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง มีกิจกรรมที่กําหนด สรุปได 3 
กิจกรรม คือ 
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1. การจัดทําเวทีประชาคมหมูบาน เพื่อการใหความรูที่ถูกตองในการกําจัดขยะครัวเรือน 
2. การสาธิตวิธีการหมักปุยอินทรีย และปุยชีวภาพ ตามแบบกรมอนามัย เพื่อใหเปนตัวอยางและ

สรางความสนใจใหชาวบานมาเขารวม 
3. การสงเสริมการรวมกลุมของสมาชิกชุมชนในลักษณะวิสาหกิจชุมชนเกี่ยวกับการผลิตปุยอินทรีย

ของชุมชน เพื่อจําหนายใหแกสมาชิก 
 
กิจกรรมหลักของโครงการนํารองนี้ คือ การจัดทําเวทีประชาคม ซึ่งจะผนวกอีก 2 กิจกรรมไวในเวลา 

เดียวกัน 
 
 การจัดทําเวทีประชาคมในโครงการไดดําเนินการ ในวันที่ 1 พฤศจิกายน 2549 ณ บริเวณที่จะเปน
ศูนยสาธิตและเผยแพรการทําปุยอินทรีย โดยมีผูเขารวมเวทีประชาคม 63 คน ประกอบดวย เกษตรกรจาก
หมูบานตางๆ ในตําบลทาชาง อําเภอเมืองนครนายก จํานวน 47 คน ผูใหญบาน 7 คน นายกองคการ
บริหารสวนตําบล 1 คน เจาหนาที่จากสํานักนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 4 คน 
และเจาหนาที่ จากบริษัทที่ปรึกษา 4 คน สรุปดังตารางตอไปนี้ 
 

ตารางที่  4-1  สรุปจํานวนผูเขารวมกิจกรรม 
 

หนวยงาน / องคกรตางๆ จํานวนผูเขารวมประชุม รอยละ 

เกษตรกร ต.ทาชาง อ.เมืองนครนายก 47 74.60 
นายก อบต.ทาชาง 1 1.59 
ผูใหญบาน ตําบลทาชาง 7 11.11 
สํานักงานและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

4 6.35 

บริษัทที่ปรึกษา 4 6.35 
รวม 63 100.00 
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รูปกิจกรรมการจัดต้ังศูนยสาธิตและเผยแพรการทําปุย 
 

  
  

  

  

  

 
 ผลการดําเนินการในภาพรวมสรุปไดดังนี้ 

1. โครงการนํารองนี้ เปนโครงการตอเนื่อง ที่ตองใชเวลาดําเนินการคอนขางนาน ประเด็นคือ 
โครงการลักษณะนี้ไดเคยไดรับงบประมาณ เมื่อ 5 ป ที่แลว แตไดหยุดไปชั่วระยะเวลา ทําใหประชาชนที่เขา
รวมโครงการบางสวนหมดความสนใจ ประธานคณะกรรมการโครงการสงเสริมเศรษฐกิจชุมชนบานบอนกลาง 
จึงไดใชวิธีการเขาหาในลักษณะติดตอรายบุคคล เพื่อปลูกจิตสํานึกในการใชปุยอินทรียแทนปุยเคมี เมื่อมี
โครงการนํารอง มีงบประมาณดําเนินการ กิจกรรมจึงเริ่มดําเนินการไดอีก 
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2. ประชาชนที่เขามารวมกิจกรรม บางสวนเปนผูไมเคยเปนสมาชิก แตสนใจที่จะเขารวม ทําให
การดําเนินกิจกรรมทําไดโดยการมีปฏิสัมพันธ ซักถามตลอดเวลาของการสาธิต 

3. โครงการนํารองนี้ จะเปนเครื่องมือสําคัญประการหนึ่ง ที่ทําใหชุมชนเข็มแข็ง ประชาชนมีชีวิตที่ดี 
ไมตองทําเกษตรกรรมโดยใชสารพิษ ที่ทําลายสุขภาพกายและคุณภาพสิ่งแวดลอมทั้งดินและน้ํา 

4. ประเด็นที่สําคัญ คือ โครงการในลักษณะของการปลูกจิตสํานึกนี้ จําเปนตองใชเวลาในการจะ
กลาววาโครงการจะสําเร็จหรือไม อยางไรก็ตามสําหรับ ประชาชนในพื้นที่ตําบลทาชาง สวนใหญใหความ
สนใจและเห็นประโยชนของโครงการ โดยเฉพาะการมีศูนยสาธิตในการผลิตและเผยแพรปุยอินทรีย และปุยน้ํา 
ถือเปน “หนาตา” และ “ประโยชน” ที่คนทาชางจะไดรับ การจัดเวทีประชาคมจะตองมีการจัดไปอยาง
ตอเนื่อง เพื่อผลที่พึงประสงคของโครงการ 
 
8. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
 

ตัวช้ีวัด การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
1. มีศูนยสาธิตโรงงานทําปุยอินทรียจากขยะชุมชน 
2. ปริมาณขยะในชุมชนลดลง โดยการนําไปใชประโยชน 
3. การประเมินความคิดเห็นและทัศนคติของผูเขารวม
โครงการ 

1. มีการสนับสนุนการจัดตั้งโรงงานทําปุยอินทรียตนแบบ 
เพื่อเปนศูนยสาธิตในการนําขยะมูลฝอยชุมชนมาทําปุย 
ซึ่งมีสวนลดปริมาณขยะมูลฝอยในทองถิ่นลง ปจจุบัน
ได รับการคัดเลือกเปนศูนยสาธิตของจังหวัด  และ
ผลิตภัณฑปุยชีวภาพได รับการคัดเลือกเปนสินคา 
OTOP มีผูสนใจติดตอมาดูงานเปนจํานวนมาก 

2. เปนกิจกรรมที่ไดรวมดําเนินการระหวางสํานักงาน
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
รวมกับหนวยงาน องคกร และชุมชนทองถิ่น ในการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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กิจกรรมที่  5  : จัดเวทีชุมชนเพื่อรวมจัดทาํแผนการอนรุักษและฟนฟูบึงพระอาจารยโดยทองถิ่น 
 
1. ความนํา 
 
 บึงพระอาจารยเปนพื้นที่ชุมน้ําที่เคยมีขนาดกวางใหญในอดีตมีบริเวณติดตอกันกับคลองธรรมชาติ
เรียกวา คลองบึงพระอาจารยที่แตกอนเคยกวางถึงประมาณ 80 เมตรน้ําลึก และใสสะอาด เปนแหลงน้ํา
อุปโภคบริโภคของชาวบานในเขต 4 ตําบล คือ ตําบลบางลูกเสือ ตําบลบางสมบูรณ ตําบลพระอาจารย 
อําเภอองครักษ จังหวัดนครนายก และตําบลดอนเกาะกา อําเภอบางน้ําเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 
 คลองบึงพระอาจารย เปนพื้นที่ที่มีตํานานถึงที่มาของชื่อ “พระอาจารย” หลายตํานาน แตทุก
ตํานานจะกลาวถึงพระภิกษุซึ่งเปนที่มาของชื่อ “พระอาจารย” ตํานานที่รูจักกันแพรหลาย เปนเรื่องของ
พระภิกษุอาคมขลัง ไดแปลงกายเปนจระเข โดยใหเณรลูกศิษยเอาน้ํามนตรดตัวก็จะกลับเปนคน แตลูก
ศิษยทําน้ํามนตหกลงน้ํา อาจารยจึงไมสามารถคืนรางได คนจึงเรียกขานบริเวณนี้วา บึงพระอาจารย และ
น้ํามนตที่หกลงในน้ํานั้นทําใหน้ําในคลองเปนน้ําศักดิ์สิทธิ์ เชื่อกันวาสามารถรักษาโรคภัยไขเจ็บไข ในสมัย
รัชกาลที่ 5 ไดนําน้ําในคลองบึงพระอาจารยเขาพิธีในราชพิธีสําคัญ รวมกับน้ําจากแหลงน้ําศักดิ์สิทธิ์อ่ืน ๆ 
ของประเทศ 
 
 คลองบึงพระอาจารยในอดีตเปนแหลงน้ําสําคัญของคนในพื้นที่ ทั้งการใชเปนแหลงน้ําเพื่ออุปโภค
บริโภค น้ําเพื่อการเกษตรกรรม การคมนาคม และเปนแหลงอาหารสําคัญเลากันวาเมื่อ 50 ป มานี้ กุง ปลา
ชุกชุมมาก ที่สําคัญคือเปนแหลงอาหารสําคัญ คือในชวงฤดูแลงประมาณเดือนมีนาคม-เมษายน น้ําใน
คลองบึงพระอาจารยจะกินอรอย เห็นน้ําใสสะอาด นอกจากนี้ คลองบึงพระอาจารยและพื้นที่ทั้งยังมี
ความสําคัญดานประเพณี วัฒนธรรมทองถิ่น ประเพณีแขงเรือ ลอยกระทง คลองบึงพระอาจารยจึงเปน
พื้นที่ชุมน้ําที่มีความสําคัญอยางยิ่งตอวิถีชีวิตของคนในพื้นที่ 
 
 ในสภาพปจจุบัน คลองบึงพระอาจารย
เปลี่ยนไป ต้ืนเขิน เต็มไปดวยวัชพืชในพื้นที่ชุมน้ําที่
ยังมีสภาพเปนบึงติดตอกับคลองบึงพระอาจารยซึ่ง
มีเนื้อที่ประมาณ 17ไร กลายเปนที่รกดวยวัชพืช 
เปนที่อาศัยของงู และสัตวเลื้อยคลานตางๆ มี
ปญหาน้ําเสียไมสามารถบริโภคได ใชประโยชนได
เฉพาะน้ําใชและเปนน้ําเพื่อการทํานาเทานั้น 
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นอกจากนี้ น้ําในคลองยังมีการเปลี่ยนแปลงคุณภาพเปนทั้งน้ําเปรี้ยวในฤดูแลงและน้ําเค็มจากการุก
ตัวของน้ําทะเล 
 
 การที่คลองบึงพระอาจารยมีปญหาทําให
หมดความสําคัญดานการใชประโยชนจากที่เปน
เมื่ออดีต อาจทําใหสูญเสียความเปนพื้นที่ชุมน้ําที่
เคยมีความสําคัญตอวิถีชีวิตและวัฒนธรรมทองถิ่น 
และยังมีคุณคาในเชิงประวัติศาสตรจากการไดอยู
ในเสนทางเสด็จพระราชดําเนินของรัชกาลที่ 5 จึง
ควรตองมีการอนุ รักษ  ดูแล  แกไขปญหา  โดย
กระบวนการมีสวนรวมของทองถิ่นที่อยูโดยรอบ
พื้นที่คลองบึงพระอาจารยในการรวมกันวิเคราะห
ปญหา และรวมกันจัดทําแนวทางเพื่อจัดทําแผนการอนุรักษและฟนฟูสภาพแวดลอมและความเปนพืน้ทีชุ่มน้าํ
ที่สมบูรณของทองถิ่นตอไป 

 
2. วัตถุประสงค 
 
 1. เพื่อการวิเคราะหความสําคัญและสภาพปญหาของคลองบึงพระอาจารยที่มีตอวิถีชีวิตของคนในพื้นที่ 
 2. เพื่อจัดทําแนวทางวางแผนการอนุรักษและฟนฟูสภาพแวดลอมของพื้นที่บึงพระอาจารยที่
สอดคลองกับการใชประโยชนและวิถีชีวิตในปจจุบันของพื้นที่ 
 3. เพื่อเปนโครงการนํารองของการอนุรักษและฟนฟูพื้นที่ชุมน้ําโดยกระบวนการมีสวนรวมของ
ชุมชนทองถิ่น 
 
3. เปาหมาย 
 

1. แนวทางและแผนการอนุรักษและฟนฟูสภาพแวดลอม และความสมบูรณของบึงพระอาจารย
ที่มาจากการมีสวนรวมของประชาชนในเขตพื้นที่คุมครอง 

2. จัดทําขอปฏิบัติหรือระเบียบที่ดําเนินการโดยชุมชน และองคกรปกครองสวนทองถิ่น เพื่อ
กําหนดเขตพื้นที่และมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมในพื้นที่โครงการ 
 
4. พื้นที่ดําเนินการ 
 
 พื้นที่คลองบึงพระอาจารย ตําบลพระอาจารย ตําบลบางสมบูรณ ตําบลบางลูกเสือ อําเภอองครักษ 
จังหวัดนครนายก และตําบลดอนเกาะกา อําเภอบางน้ําเปรี้ยว จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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5. วิธีดําเนินการ 
 
1. ทบทวนสถานภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อกําหนดเขตพื้นที่บึงพระอาจารย 
2. จัดเวทีชุมชนและจัดประชุมกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นในพื้นที่โครงการ เพื่อดําเนินการโดย

กระบวนการมีสวนรวมของทองถิ่นที่อยูโดยรอบ ในการรวมวิเคราะหสภาพปญหาของบึงพระอาจารย 
กําหนดแนวทางการใชประโยชนอยางมีสวนรวมในทองถิ่น และรวมกันจัดทําแนวทางและแผนการอนุรักษ
และฟนฟูสภาพแวดลอมและความสมบูรณของบึงพระอาจารย 

3. จัดประชุมเพื่อรับฟงความคิดเห็นของประชาชนทั้งในและนอกพื้นที่โครงการ เพื่อปรับปรุง
แนวทางและแผนการอนุรักษและฟนฟูสภาพแวดลอมและความสมบูรณของบึงพระอาจารย 

4. จัดทําขอปฏิบัติหรือระเบียบที่ดําเนินการโดยชุมชน และองคกรปกครองสวนทองถิ่น เพื่อ
อนุรักษและฟนฟสูภาพแวดลอมและความอุดมสมบูรณของบึงพระอาจารย 
 
6. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 

1. แนวเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอมบึงพระอาจารยที่ชัดเจน 
2. แนวทางและแผนการอนุรักษและฟนฟูสภาพแวดลอมและความสมบูรณของคลองบึงพระอาจารย

ที่ไดจากกระบวนการมีสวนรวมของชุมชนในทองถิ่น 
3. ขอปฏิบัติหรือระเบียบที่ดําเนินการโดยชุมชน และองคกรปกครองสวนทองถิ่นเพื่ออนุรักษฟนฟู

สภาพแวดลอมและความสมบูรณของคลองบึงพระอาจารย 
 
7. สรุปผลกิจกรรมดําเนินการ 
 
 การดําเนินโครงการจัดเวทีชุมชนเพื่อรวมจัดทําแผนการอนุรักษและฟนฟูพื้นที่คลองบึงพระอาจารย
มีแผนดําเนินการตามขั้นตอนดังนี้ 
 
 1.   การทําความเขาใจกับประชาชนและผูนําในพื้นที่ในการมีสวนรวมอนุรักษและฟนฟูคลองบึง
พระอาจารย  

- การรื้อฟนประวัติความเปนมาของบึงพระอาจารยเพื่อเปนจุดสนใจในการใหคนเขามา
ชวยกันคิดถึงความสําคัญในดานประวัติศาสตร วัฒนธรรม ประเพณี และวิถีชีวิตของ
ประชาชนที่อยูโดยรอบพื้นที่ 

- ประโยชนที่ไดรับจากคลองบึงพระอาจารยจากอดีตถึงปจจุบัน เชน  การเปนแหลงน้ํา
อุปโภคบริโภค  แหลงน้ําเพื่อการเกษตร  แหลงอาหาร  คมนาคม  จนถึงดานนันทนาการ 

- ปญหาที่เกิดขึ้นตอพื้นที่ในปจจุบัน ซึ่งตองการอนุรักษฟนฟู 
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 ข้ันตอนนี้เปนขั้นตอนดําเนินการกอนจะมีเวทีชุมชน เพื่อใหประชาชนและผูนําในพื้นที่ได
ตระหนักในความสําคัญของพื้นที่คลองบึงพระอาจารย อันจะนําไปสูแนวความคิดดานการรวมกันเพี่อ
อนุรักษและฟนฟูตอไป 
 
 2.  การจัดเวทีชุมชน เปนการเตรียมความพรอมของประชาชนและผูนําในพื้นที่ใหตระหนักถึง
ความสําคัญของคลองบึงพระอาจารยในฐานะที่เปนทั้งแหลงอํานวยน้ําเปนพื้นที่ที่มีตํานาน และอยูใน
เสนทางเสด็จพระราชดําเนินทางน้ําของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว ตลอดจนเปนแหลงน้ําที่
ราชสํานักนําน้ําไปใชในราชพิธีสมัยรัตนโกสินทร 

 หลังจากขั้นตอนนี้ จะเปนการดําเนินงานตอของประชาชนและครูเพื่อรวมกันหาแนวทางเพื่อ
การอนุรักษและฟนฟูคลองบึงพระอาจารยใหคืนสูสภาพเดิมใหมากที่สุดเทาที่จะทําไดในอนาคต 
  
 ในการจัดเวทีชุมชน  ไดดําเนินการเมื่อวันที่ 28 พฤศจิกายน พ.ศ.2549 มีผูเขารวมประชุม 51 คน  
ประกอบดวย ประชาชนและผูนําชุมชนในพื้นที่ 33 คน นักวิชาการจากสํานักนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 5 คน ผูแทนอนุกรรมการลุมน้ําบางปะกง-ปราจีนบุรี 2 คน (ประชาชนและกรรมการ) และ
นักวิชาการจากบริษัทที่ปรึกษาเทสโก จํากัด 11 คน สรุปไดดังตารางตอไปนี้ 
 

ตารางที่  5-1  สรุปจํานวนผูเขารวมประชมุ 
 

หนวยงาน / องคกรตางๆ จํานวนผูเขารวมประชุม รอยละ 

องคการบริหารสวนตําบล 15 29.41 
คณะอนุกรรมการลุมน้ํา 2 3.92 
ประชาชนทั่วไป 18 35.29 
สํานักงานและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 5 

9.80 

บริษัทที่ปรึกษา 11 21.57 
รวม 51 100.00 
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 รูปกิจกรรมการประชุม 
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 สรุปสาระที่ไดจากการประชุมสัมมนา 
 
 1)   สภาพและความสําคัญของคลองบึงพระอาจารยในอดีต 
 บริเวณคลองบึงพระอาจารยเมื่อประมาณ 50 ป มาแลว เปนพื้นที่ชุมน้ํากวางใหญ ลักษณะ
เปนบึงกวางประมาณกวา 150 เมตร อยูติดตอกัน สวนที่เปนคลองธรรมชาติ คลองบึงพระอาจารยมีตํานาน
ที่เลาแตกตางกันในแตละหมูบาน/ตําบล ที่อยูโดยรวม แตทุกตํานานมีตัวละครสําคัญเปนพระภิกษุและ
เณรลูกศิษย ตํานานที่มีการจดบันทึกเปนประวัติศาสตรของพื้นที่ คือ  พระภิกษุผูเปนอาจารยมีวิชาอาคมได
แปลงตัวเปนจระเข และใหเณรลูกศิษยเอาน้ํามนตรดรางจระเขก็จะกลับเปนพระภิกษุตามเดิม แตเณรตกใจ
จึงทําน้ํามนตหก พระภิกษุผูเปนอาจารยจึงตองกลายเปนจระเข ตํานานนี้คอนขางสอดคลองกับสภาพพื้นที่ 
เนื่องจากมีประวัติวาบึงและคลอง ซึ่งไดชื่อตอมาวาคลองบึงพระอาจารยนี้ แตกอนมจีระเขชมุและเชือ่กนัวาน้าํ
ในคลองบึงพระอาจารยนี้ เปนน้ําศักดิ์สิทธเพราะน้ํามนตหกใส ในสมัยพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว 
ไดเคยเสด็จประพาสคลองบึงพระอาจารยและแมน้ํานครนายกผานไปถึงบางแตน อําเภอบางน้ําเปรี้ยว จังหวัด
ฉะเชิงเทรา นอกจากนี้ คลองบึงพระอาจารยยังมีความสําคัญในฐานะที่เปนแหลงน้ําที่ใชในพระราชพิธีมงคล
ดวยแหลงหนึ่ง 
 
 คลองบึงพระอาจารยในสมัย 50  ปที่แลวกลาวไดวาเปนเสนเลือดใหญของประชาชนในพื้นที่
อยูโดยรอบ ในดานการเปนแหลงน้ําอุปโภคบริโภค  แหลงน้ํานําเกษตร แหลงอาหาร (กุง ปลา) แหลงอาชีพ 
(ประมง) และเปนเสนทางคมนาคมสายเดียวสูอําเภอและจังหวัด นอกจากนั้น ยังเปนแหลงวัฒนธรรม
ประเพณีในชวงฤดูน้ําหลาก ไดแก ประเพณีแขงเรือ ลอยกระทง ของคนในพื้นที่ดวย   
 
 ประเด็นสําคัญที่ไดจากขั้นตอนนี้ คือ ประชาขนและผูนําชุมชนที่เขารวมเวทีชุมชน สามารถ
จดจําตํานานสภาพเดิมและความสําคัญของคลองบึงพระอาจารยที่มีตอคนในพื้นที่นี้ได และตองการให
คลองบึงพระอาจารยที่มีตอคนในพื้นที่ได และตองการใหคลองบึงพระอาจารยกลับสูสภาพเดิมหรือ
ใกลเคียงกับสภาพเดิม 
 
 2)   สภาพและประเด็นปญหาในปจจุบันของคลองบึงพระอาจารย  

ปจจุบันคลองบึงพระอาจารยเปลี่ยนแปลงไปมาก น้ําที่เคยบริโภคไดและมีรสดี โดยเฉพาะ
ในชวงฤดูแลง(เดือนมีนาคม-เมษายน) กลายสภาพเปนน้ําเสีย ใชประโยชนไดเฉพาะการเปนน้ําเพื่ออุปโภค
และน้ําเกษตรกรรม นอกจากนั้น ยังมีน้ําเสียที่สงมาจากทางกรุงเทพฯ ผานคลองแสนแสบลงสูคลองบึงพระ
อาจารยในบางชวง ทําใหน้ําในคลองเสีย ที่สําคัญคือคลองและพื้นที่ที่เปนบึงตื้นเขิน มีหญาและวัชพืชข้ึน
หนาแนน เปนที่อาศัยของงูตางๆ รวมทั้งงูพิษจําพวกจําพวกงูเหาและงูแมวแซว ปจจุบันพื้นที่ที่เปนบึงยังคง
เหลืออยูบางประมาณ 10 กวาไร เปนที่ชาวบานใชปลูกบัว ส่ิงที่เปลี่ยนไปมากคือคุณภาพน้ํา เดิมน้ําใน
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คลองบึงพระอาจารย ใสสะอาด จืดสนิท แตประมาณ 20 ปมานี้ น้ําเค็มเขามาแทนที่ในชวงประมาณเดือน
มีนาคม-เมษายน แตในชวงฤดูน้ําหลาก คือชวงเดือนตุลาคม-พฤศจิกายน จะเกิดน้ําเปรีย้ว เนือ่งจากน้าํชะลาง
ดินเปรี้ยวลงมา 
 
 วิถีชีวิตของประชาชนที่อยูในพื้นที่คลองบึงพระอาจารยเปลี่ยนแปลงจากเดิมพอสมควร จาก
การทํานาเปนอาชีพหลักและทําเฉพาะนาป ในปจจุบัน ถึงแมจะมีการทํานาอยูมาก และทําไดปละ 2 คร้ัง  
ผลผลิตเฉลี่ย 60-80 ถัง  (600-800 กิโลกรัม)  ตอไร  แตตองมีการใสปุยและใชปูนมารล  แกปญหาดิน
เปร้ียว และจากปญหาน้ําเค็มรุกตัว เกษตรกรสวนหนึ่งตองเปลี่ยนอาชีพจากการทํานาไปทําบอเลี้ยงปลา  
และกุงกุลาดํา ซึ่งเริ่มทํามากประมาณตั้งแตป 2535 และจากการที่พื้นที่บึงและคลองตื้นเขินมีวัชพืชมาก มีงูพิษ
ชุกชุม จึงมีอาชีพจับงูขายเกิดขึ้น เปนการพยายามปรับเปลี่ยนวิถีใหอยูไดภายใตสภาพการณที่เปนปญหา
ของคลองบึงพระอาจารยที่เคยเปนเสมือนเสนเลือดใหญของพื้นที่นี้ 

 ประเด็นสําคัญที่ไดรับจาการเสวนาชวงนี้ คือ ทุกคนเห็นวาคลองบึงพระอาจารยมีปญหา ซึ่ง
ตองการการแกไข แตเนื่องจากยังไมเคยคิดจะเขามามีสวนรวมบริหารจัดการทรัพยากรในพื้นที่ ความ
คิดเห็นเพื่อการแกไขปญหาของประชาชนและผูนําที่เขารวมเสวนาจึงมุงไปที่การชวยเหลือของรัฐ แตพียง
อยางเดียวเทานั้น 
 

3)  แนวทางการอนุรักษฟนฟูคลองบึงพระอาจารยโดยชุมชน 
จากการเสวนาในเวทีชุมชน ผูเขารวมเสวนาเริ่มรูสึกถึงความสําคัญทั้งของตัวคลองบึงพระอาจารย 

และความสําคัญของการเขามีสวนในการบริหารจัดการของประชาชนและผูนําที่อยูในพื้นที่ แนวความคิด
เพื่อการอนุรักษและฟนฟู จึงคอยเปลี่ยนจากการพึ่งพาของรัฐ มาเปนการหาแนวทางการอนุรักษฟนฟูคลอง
บึงพระอาจารยใหสอดคลองกับวิถีชีวิตและความตองการใชประโยชนจากการอนุรักษฟนฟูนั้นใหยั่งยืนที่สุด 
 

4) แนวทางที่มีการนําเสนอสรุปไดดังนี้ 
• พัฒนาคลองใหน้ําสามารถไหลไดโดยสะดวก ดวยการขุดลอกและกําจัดวัชพืช ซึ่งสวน

ใหญเปนงบประมาณจากรัฐ แตชาวบานจะตองมีสวนในการรวมรับรูและบริหารจัดการงบประมาณดวย 
เพื่อการใชประโยชนจากงบประมาณอยางแทจริง 

แนวทางการดําเนินงาน ประสานความรวมมือ ระหวางหนวยงานของรัฐ และองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

• มีโครงการจัดทําเปนแหลงทองเที่ยว โดยเนนตํานานและประวัติศาสตรเปนจุดขาย คือ 
ตํานานพระอาจารยและการเปนเสนทางเสด็จพระราชดําเนินของพระบาทสมเด็จพระจุลจอมเกลาเจาอยูหัว 
เพื่อจูงใจใหตองมีการดูแลรักษาสภาพคลองใหเหมาะสมเปนแหลงทองเที่ยว 
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8. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
 

ตัวช้ีวัด การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
1. ความคิดเห็นจากการจัดประชุมรับฟงความคิดเห็นของ
ทองถิ่น 

2. การออกกฎ ระเบียบ และมาตรการในการคุมครองสิ่งแวดลอม
โดยชุมชนและทองถิ่น 

1. กิจกรรมในโครงการที่ไดตั้งเปาหมายไวเพื่อกําหนดแนว
ขอบเขตพื้นที่คุมครองของบึงพระอาจารย ไมสามารถ
กําหนดพื้นที่ใหชัดเจนได เนื่องจากสภาพภูมิประเทศ 
และการใชที่ดินเปลี่ยนแปลงไป 

2. กิจกรรมการมีสวนรวมที่ตองการสรางการจัดทําแผนการ
อนุรักษและฟนฟูยังไมบรรลุเปาหมาย ซึ่งตองมีการ
ดําเนินการตอเนื่องอีกระยะหนึ่ง เนื่องจากเพิ่งเปน
จุดเริ่มตนของเครือขายการอนุรักษในทองถิ่น 

3. มีแนวความคิดดานการอนุรักษและดูแลรักษาโดยการ
ประสานความรวมมือกับประชาชนในพื้นที่และตําบล
ขางเคียงใหมีสวนรวมกัน ในลักษณะของการรับผิดชอบ
เปนหมูบานที่อยูในเขตฝงคลอง ซึ่งตองมีการจัดตั้งเปน
คณะกรรมการบริหารจัดการพื้นที่คลองบึงพระอาจารย
รวมกันทุกหมูบาน / ตําบล ที่เกี่ยวของ 
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กิจกรรมที่  6  : กิจกรรมนํารองสงเสริมการใชถังดักไขมันสาํหรับชุมชนริมน้าํคลองทาลาดและ
ริมแมน้ําบางปะกง 

 
1.  ความนํา 
 
 จากการติดตามตรวจสอบคุณภาพน้ําในแมน้ําสายหลักของลุมน้ําบางปะกง คือแมน้ํานครนายก
และแมน้ําบางปะกง นับแตป 2536 จนถึงปจจุบัน พบวาคุณภาพน้ําของแมน้ําทั้งสอบสายมีคุณภาพน้ําอยู
ในภาวะเสื่อมโทรม โดยแมน้ํานครนายกมีการเปลี่ยนแปลงจากคุณภาพน้ําผิวดินจากระดับดีบริเวณตนน้ํา
จนถึงระดับเสื่อมโทรมมากบริเวณทายน้ํา จัดอยูในประเภทที่ 2 ถึง 5 ดัชนีคุณภาพที่เปนปญหา คือ 
แอมโมเนีย และ BOD ซึ่งเกิดจากการสะสมสารปนเปอนจากการเพาะเลี้ยงปลาในกระชังและชุมชน สวน
แมน้ําบางปะกงมีคุณภาพน้ําอยูในเกณฑเสื่อมโทรมถึงเสื่อมโทรมมาก จัดอยูในมาตรฐานคุณภาพน้ําผิวดิน
ประเภท 4 ถึง 5 โดยมีดัชนีคุณภาพที่เปนปญหาคือ DO BOD และแบคทีเรีย กลุม TCB และ FCB ซึ่งบงชี้
วาวิกฤตตอการใชประโยชนและการดํารงชีวิตของสัตวน้ําแลว โดยเฉพาะอยางยิ่งบริเวณที่ผานยานชุมชน
และผานฟารมสุกร ซึ่งยังขาดระบบบําบัดน้ําเสียรวมของชุมชน 
 
 แนวทางหนึ่งที่จะนําไปสูการแกไขปญหาคุณภาพน้ําเสียโทรมคือการบําบัดน้ําเสียที่แหลงกําเนิด 
เพื่อใหลดภาระการรองรับและบําบัดโดยธรรมชาติซึ่งมีขีดความสามารถจํากัดในภาวะปจจุบัน การปลุก
จิตสํานึกใหทุกครัวเรือนที่อยูริมน้ํา มีสวนรวมกันในการรับผิดชอบบําบัดน้ําเสียตั้งแตที่จุดกําเนิดคือ การใช
ในครัวเรือนจะเปนสวนสําคัญในการลดภาระการบําบัดโดยธรรมชาติอีกทั้งยังมีความสอดคลองกับ
แนวนโยบายและแผนงานการอนุรักษและพัฒนาสภาพแวดลอมแมน้ําคูคลอง ในการฟนฟูคุณภาพของ
แมน้ําคูคลอง โดยสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดฉะเชิงเทราไดมกีารพัฒนารูปแบบของถังดกั
ไขมันครัวเรือนขึ้น ซึ่งผานการทดสอบวามีประสิทธิภาพในการบําบดัและไดทูลเกลาถวายรูปแบบดังกลาว
ใหกับโครงการสวนพระองคสวนจิตรลดา และมีแนวคิดที่จะรณรงคเผยแพรรูปแบบดังกลาวใหกับชุมชน
ริมน้ําบางปะกงเปนโครงการนํารอง เพื่อขยายแนวคิดการบําบัดของเสียจากการใชน้าํในครัวเรือนออกไป
ตลอดแนวลําน้ําบางปะกง ซึ่งจะสงผลถงึความตระหนกัและรวมมือรวมใจอนุรักษและฟนฟูคุณภาพน้ําของ
แมน้ําบางปะกงในภาพรวมในที่สุด 
 
2. วัตถุประสงค 
 
 1.   เพื่อปลุกจิตสํานักในการรวมดูแลรักษาคุณภาพน้ําของแหลงน้ําธรรมชาติรวมกันของประชาชน
ในครัวเรือนริมน้ํา และนํารอง 
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 2.   รณรงค เผยแพรการบําบัดน้ําทั้งในครัวเรือนดวยถึงดักไขมัน ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการแกไข
ปญหามลพิษทางน้ํา 
 3.   เสริมสรางเครือขายความรวมมือในการอนุรักษและฟนฟูคุณภาพน้ําในทองถิ่นในลุมน้าํบางปะกง 

 
3. เปาหมาย 
 

ครัวเรือนชุมชนริมน้าํในลุมน้ําบางปะกง ประกอบดวย บานพักอาศัย  โรงเรียน  วัด  และรานอาหาร 
อยางนอย 60 ราย 
 
4. พื้นที่ดําเนนิการ 
 

ครัวเรือนนาํรองริมคลองทาลาดและริมแมน้ําบางปะกง 
 
5. วิธีดําเนินการ 
 

1.   จัดกิจกรรมเวทีประชาคมหมูบาน เพื่อรวมประชุมเสวนาใหความรูและระดมความคิดเห็น
เกี่ยวกับปญหาและแนวทางการอนุรักษฟนฟูคุณภาพน้ําในทองถิ่น 

2. การจัดทํา ติดตั้ง ถังดักไขมันในครัวเรือนริมน้ํา ในครัวเรือน โรงเรียน  วัด และรานอาหาร 
ตัวอยางนํารอง 60 ครัวเรือน 

3. การสุมเก็บตัวอยางคุณภาพน้ําเพื่อเปรียบเทียบผลจากการติดตั้งถังดักไขมันครัวเรือน โดย
มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 

4. จัดประชุมสัมมนาเพื่อประเมินสรุปผลและเผยแพรการดําเนินงานของโครงการนํารอง 
 
6. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 

1. ครัวเรือนนํารองที่เขารวมกิจกรรมติดตั้งถังดักไขมันในครัวเรือน อยางนอย 60 ครัวเรือน 
2. คุณภาพน้ําทิ้งจากครัวเรือนริมน้ําเปนตัวอยางนํารองมีคุณภาพดีข้ึนจากการติดตั้งถังดักไขมัน 
3. การสรางความรวมมือและสนับสนุนกิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ระหวางสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หนวยงานที่เกี่ยวของในทองถิ่น 
องคกรปกครองสวนทองถิ่นและเครือขายอนุรักษส่ิงแวดลอมในทองถิ่น รวมทั้งการเผยแพรประชาสัมพันธ
กิจกรรมของสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรและสิ่งแวดลอมในลุมน้ําบางปะกง 
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7. สรุปผลกิจกรรมดําเนินการ 
 

 สรุปการดําเนนิการไดดังนี ้
• จัดกิจกรรมเวทีประชาคมหมูบาน เพื่อรวมประชุมเสวนาใหความรูและระดมความคิดเห็น

เกี่ยวกับปญหาและแนวทางการอนุรักษฟนฟูคุณภาพน้ําในทองถิ่น การประชุมเชิงปฏิบัติการโครงการนํารอง
สงเสริมการใชถังดักไขมันสําหรับชุมชนริมน้ํา คร้ังที่ 1 จัดขึ้น เมื่อวันที่ 16 ตุลาคม พ.ศ.2549 ณ หองประชุม
โรงเรียนปริยัติธรรม วัดโสธรวรารามวิหาร โดยมีสาระเปนการแนะนําประชาสัมพันธโครงการ และการ
อธิบายวิธีการใชและติดตั้งถังดักไขมัน จัดในลักษณะการประชุมปฏิบัติการ โดยสรุปมีผูเขารวมการประชุม
มีทั้งหมดรวม 69 คน ประกอบดวยผูแทนองคการบริหารสวนตําบล เทศบาล สถาบันการศึกษาทองถิ่น 
หนวยงานราชการ ไดแก บุคคลากรจากสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด ประชาชน 
องคกรพัฒนาเอกชน ผูแทนจากสํานักนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และเจาหนาที่
จากบริษัทที่ปรึกษา 

• การจัดทํา ติดตั้ง ถังดักไขมันในครัวเรือนริมน้ํา ในครัวเรือน โรงเรียน วัด และรานอาหาร 
ตัวอยางนํารอง 60 ครัวเรือน ซึ่งมีโครงสรางของถังดักไขมัน ดังรูป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงสรางของถังดักไขมัน
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การติดต้ังถังดักไขมันในครัวเรือนริมน้าํ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ถังที่ 1 ถังที่  2 

  
ถังที่ 3 
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• จัดประชุมสัมมนาเพื่อประเมินสรุปผลและเผยแพรการดําเนินงานของโครงการนํารอง  รวมทั้ง
เปนกิจกรรมเพื่อการกระตุนความสนใจ และขยายวงของการประชาสัมพันธ ใหกวางขึ้น โดยเปนกิจกรรม
การประชุมเชิงปฏิบัติการเชนกัน ในวันที่ 20 พฤศจิกายน พ.ศ.2549  ณ หองประชุมเพทาย โรงแรมแกรนด 
รอยัล พลาซา จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยสรุปมีผูเขารวมการประชุมมีทั้งหมดรวม 75 คน ประกอบดวยผูแทน
องคการบริหารสวนตําบล เทศบาล สถาบันการศึกษาทองถิ่น หนวยงานราชการ ไดแก บุคลากรจาก
สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด ประชาชน องคกรพัฒนาเอกชน ผูแทนจากสํานัก
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม และเจาหนาที่จากบริษัทที่ปรึกษา 
 
 ในการจัดการประชุมสรุปผลของการดําเนินกิจกรรม  ไดทําการสํารวจความคิดเห็นโดยแบบสํารวจ
ซึ่งมีผูตอบและสงกลับทั้งสิ้น 49 คน คิดเปนรอยละ 71 ของจํานวนผูเขารวมประชุม  สรุปในประเด็นสําคัญ 
ไดดังนี้ 

• เหตุผลและความสนใจในการเขารวมกิจกรรม 
- คิดวาโครงการฯ จะไดผลในการลดมลพิษทางน้ํา   รอยละ 38.8 
- คิดวาจะไดเปนตัวอยางแกคนอื่นๆ ในชุมชน    รอยละ 28.6 
- คิดวาควรเปนหนาที่ของชาวบานในการชวยกันดูแล รักษา   รอยละ 32.6 

               แมน้ําบางปะกง 
 

• ความคาดหวังในการเขารวมกิจกรรม 
- คิดวาชาวบานจะเห็นประโยชน และทําถังดักไขมันของ   รอยละ 61.2 

   ครัวเรือนตนเองมากขึ้น 
- คิดวาเปนโครงการที่มีประโยชน แตชาวบานคงไมคอยสนใจ   รอยละ 34.7 

   ถาตองลงทุนทําเอง 
- คิดวาโครงการฯ จะทําใหแมน้ําบางปะกงดีข้ึน   รอยละ 4.1 

• ความคิดตอโครงการฯ ในการชวยลดมลภาวะทางน้ํา 
- คิดวาชวยได       รอยละ  100.0  
- คิดวาชวยไมได       รอยละ   0.0 

 
โครงการนํารองสงเสริมการใชถังดักไขมันสําหรับชุมชนริมน้ํา ไดรับความสนใจจากผูเขารวมประชมุ

มากมีการอภิปราย และซักถามกรรมวิธี ในการจัดการใหถังดักไขมันทํางานอยางไดผล เหตุผลสําคัญที่ทํา
ใหโครงการนี้ เปนที่สนใจมาก คือ ผูนําทองถิ่น และประชาชนในลุมน้ําบางปะกง มีความตื่นตัวมากดาน
ความคิดในการอนุรักษ แมน้ําบางปะกงคนสวนใหญตองการคืนสภาพแมน้ําที่ปลอดมลภาวะใหแกแมน้ํา
บางปะกง มีเครือขายในการดําเนินการครอบคลุมเกือบทั้งพื้นที่ลุมน้ํา เนื่องจากแมน้ําบางปะกงในปจจุบัน 
มีสภาพเสื่อมโทรมมาก  
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  การอภิปรายถึงปญหาที่ทําใหแมน้ําบางปะกงเนาเสีย และรวมกันหาแนวทางการแกไข สรุปไดวา
โครงการถังดักไขมันครัวเรือน เปนการเริ่มตนของการจุดประกายที่ใหประชาชนมีสวนสําคัญยิ่ง ในการรวม
ดูแล และจัดการแมน้ําบางปะกง ที่สงผลโดยตรงในการไมทิ้งของเสียจากบานเรือนของตนลงน้ํา เปนการให
ทุกคนเริ่มตนรักษาแมน้ําบางปะกงดวยตัวเอง ที่สําคัญคือ องคกรปกครองสวนทองถิ่นที่เขารวมประชุม ให
ความสนใจ และมีความเห็นรวมกันวาเปนโครงการที่ดี ที่ตองการขยายผลเพื่อสรางความเขาใจใหแก
ประชาชนอยางทั่วถึง 

 
ในปจจุบันพบวา กิจกรรมไดรับความสนใจที่จะดําเนินการตอเนื่องดังนี้ 
• เทศบาลที่ไดรวมติดตั้งเสนอผลวากิจกรรมมีสวนทําใหสภาพน้ําดีข้ึน และมีแนวคิดที่จะขยาย

ผลตอไป โดยเนนการติดตั้งในรานอาหารที่อยูในพื้นที่ริมน้ํา 
• ผลพลอยไดจากการดักไขมัน สามารถนํามาใชประโยชน เชน สงเสริมใหมีการนํามาทําสบู 
• สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมจังหวัดนครนายก มีความสนใจและไดนําไป

เสนอโครงการเพื่อในการนําไปสงเสริมในพื้นที่จังหวัดนครนายก ในป พ.ศ.2550 
 
8. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
 

ตัวช้ีวัด การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
1. ประชุมประเมินและสรุปผลการดําเนินงานของโครงการ
นํารอง โดยการสํารวจทัศนคติและความตระหนักของ
ครัวเรือนนํารองในการเขารวมโครงการ 

2. การสุมเก็บตัวอยางคุณภาพน้ําทิ้งและน้ําในแหลงน้ําที่
รองรับกอนและหลังการติดตั้งถังดักไขมันในครัวเรือน 

1. มีการติดตั้งถังดักไขมันในครัวเรือนรวม 60 ครัวเรือน 
สวนใหญเห็นวาโครงการนาจะมีสวนชวยลดมลพิษทางน้ํา 

2. ผลการสุมตัวอยางตรวจสอบคุณภาพน้ําทิ้ง พบวามี
คุณภาพน้ําทิ้งที่ดีขึ้น  มีไขมันถูกดักไวในถังดัก  ไม
ปนเปอนลงสูแหลงน้ํา 

3. เปนกิจกรรมที่ไดดําเนินการรวมกันระหวางสํานักงาน
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
และหนวยงาน องคกร ชุมชนในทองถิ่น 
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กิจกรรมที่ 7  :  กิจกรรมนํารองการกําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที่อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมโดยทองถิ่นกรณีศึกษานิเวศชายฝงบริเวณปากแมน้ําบางปะกง 
เกาะธรรมชาติทาขาม 

 
1. ความนํา 
 
 แมน้ําบางปะกงเปนแมน้ําสายหลักที่ไหลออกสูทะเลบริเวณอาวไทย จึงเปนลําน้ําที่ไดรับอิทธิพล
จากระดับน้ําทะเล โดยเฉพาะน้ําที่ไหลยอนจากทะมีความเค็ม จึงเปนเหตุที่น้ําเค็มรุกล้ําเขามาในแมน้ําจึง
ทําใหบริเวณปากแมน้ําบางปะกงเปนระบบนิเวศน้ํากรอย มีความหลากหลายของทรัพยากรธรรมชาติ
โดยเฉพาะนิเวศปาชายเลนริมสองฝงแมน้ํา มีพรรณไมปาชายเลนที่สําคัญ ไดแก ตนจาก แสมขาว โกงกาง 
และลําพู นอกจากนี้ ยังพบปาชายเลนหนาแนนบริเวณเกาะทาขามหรือเกาะนก มีเนื้อที่ประมาณ 120 ไร 
แบงพื้นที่เปนปาจากประมาณ 30 ไร และปาชายเลนผสมโดยมีไมแสมขาวเปนไมเดนมีเนื้อที่ประมาณ 90 ไร 
เปนตน 
  

ดานผลกระทบตอคุณภาพสิ่งแวดลอม บริเวณริมฝงแมน้ําบางปะกงเปนที่ต้ังของชุมชนและเปน
แหลงน้ําเพื่อการประกอบอาชีพตางๆ ทั้งการเพาะปลูก การเลี้ยงสัตวและอุตสาหกรรม ขณะเดียวกันแมน้ํา
บางปะกงยังเปนแหลงรองรับน้ําทิ้งจากกิจกรรมตาง ๆ ดวยเชนกัน จนกระทั่งปจจุบันน้ําในแมน้ําบางปะกง
อยูในระดับข้ันวิกฤต ซึ่งจากผลการตรวจวัดคุณภาพน้ํา ป พ.ศ. 2548 มีคุณภาพน้ําอยูในเกณฑเสื่อมโทรม
ถึงเสื่อมโทรมมาก จัดอยูในมาตรฐานคุณภาพน้ําผิวดินประเภท 4 ถึง 5 โดยมีคาออกซิเจนละลายต่ํากวา 4 
มก./ล ทุกจุด ซึ่งบงชี้วาวิกฤตตอการดํารงชีวิตของสัตวน้ําแลว นอกจากนี้ยังคงพบบีโอดีและโคลิฟอรม
แบคทีเรียสูงมากเชนเคยในบริเวณที่ผานชุมชนและยานฟารมสุกร จากขอมูลดังกลาว ความสําคัญในการ
อนุรักษระบบนิเวศใหมีความอุดมสมบูรณของแมน้ําบางปะกง สมควรไดรับการประกาศใหเปนพื้นที่ตาม
พระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม แหงชาติ พ.ศ. 2535 เพื่อใหมีมาตรการคุมครอง
ส่ิงแวดลอมเปนเครื่องมือในการควบคุมปองกันและลดปญหาผลกระทบสิ่งแวดลอม 
 
2. วัตถุประสงค 
 
 1. เพื่อใหมีการกําหนดแนวเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอมที่ชัดเจน และใชประกอบการดาํเนนิการ
ประกาศเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอมในพื้นที่บริเวณปากน้ําบางปะกงและเกาะธรรมชาติทาขาม 
 2. เพื่อใหมีแนวเขตพื้นที่ คุมครองสิ่งแวดลอมที่ชัดเจน ในการปองกันและรักษาคุณภาพ
ส่ิงแวดลอมที่ดีของพื้นที่ปาชายเลนและปาจากบริเวณสองฝงแมน้ําที่ยังมีความอุดมสมบูรณ 
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 3. เพื่อใหมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอม ที่มาจากการมีสวนรวมของประชาชนในเขตพื้นที่
คุมครอง 
 4. เพื่อใหมีการควบคุมการใชประโยชนที่ดิน ประเภทกิจกรรม และอาคารที่จะเกิดขึ้นให
เหมาะสมเพื่อลดผลกระทบสิ่งแวดลอมในเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอมในระยะยาว 
 
3. เปาหมาย 
 

1. กําหนดแนวเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอมในพืน้ทีโ่ครงการ 
2. ขอเสนอแนะมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมในพืน้ที่โครงการ 

 
4. พื้นที่ดําเนนิการ 
 

พื้นที่โครงการ ประกอบดวย บริเวณพื้นที่ปาจากปาชายเลนบริเวณเกาะทาขาม (เกาะนก) บริเวณ
สองฝงแมน้ําบางปะกง และบริเวณปากแมน้ําบางปะกง 

 
5. วิธีดําเนินการ 
 

1. ทบทวนสถานภาพทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อกําหนดเขตพื้นที่ลุมน้ําบริเวณปา
จากและปาชายเลนบริเวณปากแมน้ําบางปะกง 

2. สํารวจภาคสนามเพื่อศึกษาทางเลือกที่เหมาะสมของแนวเขตพื้นที่ที่จะกําหนดเปนเขตพื้นที่
คุมครองสิ่งแวดลอม พรอมทั้งเสนอแนะมาตรการในการคุมครองสิ่งแวดลอมตามมาตรา 43,44 และ 45 
แหงพระราชบัญญัติสงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ พ.ศ. 2535 ในพื้นที่ปากแมน้ําบางปะกง 

3. นําแนวเขตพื้นที่และมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมที่ไดจากการศึกษาไปประชุมกับหนวยงานที่
เกี่ยวของในจังหวัดในพื้นที่โครงการ เพื่อรับฟงความคิดเห็นดังกลาว 

4. จัดเวทีชุมชนและจัดประชุมกับองคกรปกครองสวนทองถิ่นในพื้นที่โครงการเพื่อรับฟงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับแนวเขตพื้นที่ปาชายเลนและปาจาก และมาตรการคุมครองทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

5. จัดประชุมเพื่อรับฟงความคิดเห็นของประชาชนในพื้นที่โครงการเพื่อรับฟงความคิดเห็น
เกี่ยวกับแนวเขตพื้นที่และมาตรการคุมครองพื้นที่ปาชายเลนและปาจาก 

6. จัดทําขอปฏิบัติหรือระเบียบที่ดําเนินการโดยชุมชน และองคกรปกครองสวนทองถิ่น เพื่อ
กําหนดเขตพื้นที่และมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอมในพื้นที่โครงการ 
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6. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 
 1. กําหนดแนวเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอมในพื้นที่เปาหมายในเบื้องตน ที่ไดมาจากการมีสวนรวม
จากประชาชนในเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอมอยางแทจริง 
 2. ผูใชกฎหมายและผูปฏิบัติในทองถิ่นสามารถใชเปนขอมูลอางอิงเกี่ยวกับแนวเขตพื้นที่คุมครอง
ส่ิงแวดลอมไดอยางชัดเจนเพื่อการกํากับดูแลใหเปนไปตามกฎหมาย และสามารถลดขอขัดยังทางดาน
กฎหมายเกี่ยวกับประกาศเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอมในพื้นที่โครงการ 
 3. แนวทาง มาตรการ หรือระเบียบและขอบังคับในการอนุรักษส่ิงแวดลอมที่จัดทําโดยทองถิ่น 
 
7. สรุปผลกิจกรรมดําเนินการ 
 

การดําเนินงานกิจกรรมนํารอง โครงการกําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที่อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมโดยทองถิ่นกรณีศึกษานิเวศชายฝงบริเวณปากแมน้ําบางปะกงและเกาะธรรมชาติทาขาม 
ภายใตโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกงและธรรมชาติทาขาม  
 

การสัมภาษณเชิงลึก  
 
 การสัมภาษณเชิงลึก หรือการพบปะพูดคุยรายบุคคล เปนการสอบถามเพื่อแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็นเกี่ยวกับสภาพปญหา สาเหตุของปญหา ผลกระทบสิ่งแวดลอม แนวโนมของผลกระทบ รวมทั้ง
ทัศนคติตอโครงการของผูนําชุมชน หรือบุคคลที่มีความสําคัญไดรับการยอมรับจากชุมชน เปนกระบวนการ
ที่ทําใหไดขอมูลที่สําคัญของทองถิ่น ความคิดเห็นที่เปนจริง เปนกระบวนการที่ทําใหไดขอมูลที่สําคัญของ
ทองถิ่น ความคิดเห็นที่เปนจริง โดยมีวัตถุประสงคหลัก ดังนี้ 
 1. เพื่อสํารวจความคิดเห็น/ทัศนคติของผูนําชุมชนตอโครงการ 
 2. เพื่อคนหาสาเหตุและสภาพปญหาดานสิ่งแวดลอมของทองถิ่น 
 3. เพื่อรับทราบความตองการและแนวทางของทองถิ่นในการกําหนดมาตรการเพื่อแกไขปญหา
ส่ิงแวดลอม 

 
  การสัมภาษณเชิงลึก ดําเนินการระหวางวันที่ 5-8 มกราคม 2550 โดยนัดหมายและเขาพบ
สัมภาษณบุคคลเปาหมายที่คัดเลือกไดแก องคกรบริหารสวนตําบลบางปะกง สมาชิกองคกรบริหารสวน
ตําบลบางปะกง กํานันตําบลบางปะกง ผูใหญบาน นายกเทศมนตรีตําบลทาขาม ปลัดเทศบาลตําบลทาขาม 
สมาชิกสภาเทศบาลตําบลทาขาม กํานันตําบลทาขาม ผูใหญบาน รวมทั้งสิ้นจํานวน 15 ราย ดังตอไปนี้ 
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ตารางที่  7-1  สรุปจํานวนผูเขารวมกิจกรรม 
 

หนวยงาน / องคกรตางๆ จํานวนผูเขารวมประชุม รอยละ 
สมาชิกองคการบริหารสวนตําบลบางปะกง 
(นายก/ปลัด/สมาชิกอบต.) 

3 15.79 

กํานัน/ผูใหญบาน ตําบลบางปะกง 3 15.79 
ตัวแทนชุมชน/ประชาคม ตําบลบางปะกง 1 5.26 
สมาชิกองคการบริหารสวนตําบลทาขามปลัด/
สมาชิด อบต.) 

4 21.05 

กํานัน/ผูใหญบาน ตําบลทาขาม 4 21.05 
บริษัทที่ปรึกษา 4 21.05 

รวม 19 100.00 
 

รูปกิจกรรมการจัดประชมุ 
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สรุปประเด็นที่ไดจากการสัมภาษณเชิงลึก ไดดังนี้ 
 
 การใชประโยชนพื้นที่ 
 ประชาชนในพื้นที่ทั้ง 2 ตําบล สวนใหญประกอบอาชีพประมงชายฝง ไดแก การเลี้ยงปลากระพง 
กุงแชบวย กุงตากาด การคราดหอยแครง การดุนเคย ในเฉพาะเขตตําบลทาขาม เปนแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
ไดแก เกาะธรรมชาติทาขาม หรือเกาะนก และจุดชมปลาโลมา 
 

 
 สภาพแวดลอมปจจุบัน 
 ตําบลบางปะกง มีปญหาการกัดเซาะชายฝง เนื่องจากคลื่นลมจากทะเล และการขุดลอกรองน้ํา
เพื่อใหเรือบรรทุกกาซและน้ํามันเขามาในอาวเพื่อสงใหกับโรงงานอุตสาหกรรมที่ต้ังอยูริมฝงแมน้ําบางปะกง 
ปาชายเลนถูกทําลายลงเพราะคลื่นลม รวมทั้งการขุดลอก/รองน้ําทําใหปาชายเลนถูกทําลายไปดวย สวน
ตําบลทาขาม มีปญหาแนวตะกอนชายฝงเกิดจากการสะสมของตะกอนดินใตกระชังปลา ผูเลี้ยงปลาไมดูดเลน
ออกจากพื้นที่แตใชวิธียายที่เลี้ยงปลา ใหหางฝงออกไป สงผลใหลําน้ําแคบลง นอกจากนั้น ยังมีนกปากหาง
อพยพเขามาบนเกาะธรรมชาติจํานวนมาก ข้ีนกทําใหตนไมบนเกาะยืนตนตายและนกปากหางรบกวนปลา
ในกระชังและบอปลาในพื้นที่ใกลเคียง 
 
 การแกปญหาของทองถิ่น 
 ยังไมมีการแกปญหาที่เปนรูปธรรม เนื่องจากอํานาจการจัดการของทองถิ่นมีจํากัดอีกทั้งการ
กําหนดมาตรการอาจสงผลกระทบกับการทํากินของคนในพื้นที่ การปลูกปาชายเลนเพิ่มเติมทําไดยก เพราะ
พื้นที่ชายฝงเปนกลุมผูลงทุนโรงงานอุตสาหกรรม ไมมีพื้นที่สาธารณะ ริมฝงน้ําบางปะกง 
 
 ทัศนคติตอโครงการ 
 ผูสัมภาษณสวนใหญ เห็นดวยกับโครงการ เนื่องจากการประกาศเขตคุมครองและมาตรการ
คุมครองพื้นที่อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จะทําใหเกิดกติกาของทองถิ่น และเปนเครื่องมือ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่นในการดูแลรักษาสภาพแวดลอมรวมทั้งมีสวนชวยฟนฟูส่ิงแวดลอมที่ทรุด
โทรมใหดีข้ึน 
 
 ขอเสนอแนะ 
 1. ควรกําหนดมาตรการที่มีผลบังคับกับโรงงานอุตสาหกรรมตามแนวชายฝงดวย 
 2. ควรกําหนดเขตการทําประมงชายฝงใหชัดเจน และคนในทองถิ่นยังสามารถประกอบอาชีพ
ตอไปได 
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 3. หาทางกําจัดหรือลดปริมาณนกปากหางที่อพยพเขามาในพื้นที่ 
 4. พื้นที่ที่ควรประกาศเปนเขตควบคุมในเขตตําบลบางปะกงไดแก หมูที่ 13 และ 14 จรด ตําบล
สองคลอง ซึ่งเปนพื้นที่ปากอาว สวนหมูอ่ืนเปนพื้นที่ของเอกชนการกําหนดเปนเขตควบคุมอาจมีผลกระทบ
และเกิดกระแสตอตานสวนตําบลทาขาม บริเวณเกาะธรรมชาติเปนเขตอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมอยูแลว 
 5. ควรหารือรวมกับหนวยงานที่เกี่ยวของเชน กรมขนสงทางน้ําและพาณิชยนาวี กรมประมง กรม
ทรัพยากรทางทะเลและชายฝง กรมชลประทาน เปนตน 
 
 การจัดประชุมกลุมยอยระดับผูนําชุมชน 
  

การสนทนากลุมยอย เปนกระบวนการปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนขอมูล รวมแสดงความคิดเห็น
เพื่อใหไดขอสรุปรวมกันของกลุมผูมีสวนเกี่ยวของ มีสวนไดสวนเสียตอการดําเนินโครงการ คณะผูศึกษา ได
ดําเนินการจัดประชุมกลุมยอย หลังจากที่ดําเนินการสัมภาษณเชิงลึกผูนําชุมชน โดยนําประเด็นสําคัญที่ได
จากการสัมภาษณเชิงลึก มาเปนหัวขอในการจัดประชุมกลุมยอย เพื่อใหผูรวมประชุมไดมีโอกาส
ปรึกษาหารือ ขอเดน ขอดอย รวมกันประมวลผลกระทบผลประโยชนที่คาดวาจะเกิดขึ้นจากการดําเนิน
โครงการ โดยจัดการประชุมกลุมยอยเปน 2 เวที ไดแก กลุมผูนําชุมชนตําบลบางปะกงและกลุมผูนําตําบล
ทาขาม สรุปผลดังนี้ 

การประชุมกลุมยอยผูนําชุมชนตําบลบางปะกง จัดขึ้นเมื่อวันที่ 9 มกราคม พ.ศ.2550 ระหวางเวลา 
9.30 – 12.30 น. ที่หองประชุมองคการบริหารสวนตําบลบางปะกงผูรวมประชุมประกอบดวย สมาชิก
องคการบริหารสวนตําบลบางปะกง 8 คน เจาหนาที่ อบต.บางปะกง 1 คน กํานัน/ผูใหญบาน 3 คน 
ประชาคม/ตัวแทนชุมชน 2 คน ผูแทนสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 5 คน 
ตัวแทนบริษัทที่ปรึกษา 3 คน รวมทั้งสิ้น 22 คน 

• ขั้นตอนการประชุม นายจรัญ งาสุวรรณ นายกองคการบริหารสวนตําบลบางปะกง กลาว
ตอนรับผูเขาประชุม นําเสนอวีซีดีเร่ืองการอนุรักษปาชายเลนของตําบลบางปะกง จากนั้นบริษัทที่ปรึกษา 
ไดเร่ิมดําเนินการประชุมโดยทบทวนการดําเนินโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกงในระยะที่ผานมา 
จากนั้นไดแจงวัตถุประสงคของการประชุมกลุมยอย และใหผูรวมประชุมสะทอนสภาพปญหาดาน
ส่ิงแวดลอมที่ทองถิ่นไดรับในปจจุบัน สรุปไดดังนี้ 

• ความสําคัญของพื้นที่  เปนแหลงอุตสาหกรรม/แหลงจางงาน มีโรงงานอุตสาหกรรมขนาด
ใหญต้ังอยูตามแนวฝงแมน้ํา หนาแนนบริเวณหมู 12-13 คนในทองถิ่นสวนหนึ่งมีอาชีพรับจางในโรงงานเปน
แหลงประมง ชุมชนบางปะกงมีอาชีพประมง ในอดีตเปนการหาปลาในแมน้ํา ปจจุบันปลาในแหลงน้ําลดลง 
จึงปรับเปลี่ยนมาเปนการทําบอเลี้ยงปลาและเลี้ยงปลาในกระชัง 
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• สภาพปญหา  
 การกัดเซาะชายฝง เกิดจากสาเหตุหลัก 2 ประการ คือ ลมมรสุมพัดเขาหาฝง ในชวงฤดูมรสุม 

(ตุลาคม – กุมภาพันธ) ลมทะเลพัดเขาฝงตลอดเวลา โดยไมมีปาชายเลนชวยตานแรงลม จึงทําใหตลิ่งพง
ลงไปทุกป มีแนวโนมมากขึ้นเรื่อย 

 การขุดลอกรองน้ํา มีการขุดลอกรองน้ําในอาวบางปะกงเปนประจําทุกป เพื่อใหเรือบรรทุก
น้ํามัน เรือบรรทุกกาซสามารถผานเขาออก เพื่อสงน้ํามันและกาซใหแกโรงงานอุตสาหกรรมตามแนวชายฝง
แมน้ําบางปะกง สงผลใหเกิดการกัดเซาะชายฝงมากขึ้นเนื่องจากไมมีเขื่อนกั้นแนวดินบริเวณปากอาว 

• สรุปขอเสนอแนะสําหรับการกําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที่อนุรักษ 
- มีการกําหนดพื้นที่อนุรักษปาชายเลนบริเวณปากแมน้ําบางปะกงใหชัดเจน รวมทั้งมี

มาตรการที่ใหเอกชนเจาของที่ดินตองรวมมือในการปลูกปาชายเลนในที่ดินของตนเองดวย 
พื้นที่ควรกําหนดเปนเขตอนุรักษแหงเดียวปาชายเลน ไดแก พื้นที่หมูที่ 13 ตําบลบางปะกง 
เนื่องจากเปนปาชายเลนบริเวณปากแมน้ําที่เหลืออยู 

- กําหนดเขตเลี้ยงปลากระชังชายฝงใหชัดเจน และมีมาตรการควบคุมที่รัดกุม พื้นที่ที่ควร
ยายกระชังปลา คือหมูที่ 1-10 โดยเสนอใหยายออกจากคลองมาแนวดานนอก (หมูที่ 14) 
และรัฐควรจัดสรรงบประมาณชวยเหลือในการยาย 

- มีมาตรการที่เขมงวดในการดูแลโรงงานอุตสาหกรรมชายฝงไมใหปลอยน้ําเสียลงในแมน้ํา
บางปะกง 

- มีมาตรการควบคุมการขุดลอกรองน้ําที่สงผลใหกัดเซาะชายฝงลดลง 
• ผลกระทบ 

กรณีไมมีการประกาศเขตคุมครอง 
- การกัดเซาะชายฝงมีแนวโนมมากขึ้น 
- โอกาสฟนฟูปาชายเลนมีนอยลง 
กรณีมีการประกาศเขตคุมครอง 
- กลุมประมงชายฝงอาจไดรับผลกระทบจากการกําหนดเขตโรงงานอุตสาหกรรมตามแนว

ชายฝง อาจไดรับผลกระทบหากมีการเพิ่มพื้นที่ปาชายเลน และมีมาตรการควบคุมการขุด
ลอกรองน้ํา 

 
การประชุมกลุมยอยผูนําชุมชนตําบลทาขาม จัดขึ้นเมื่อวันที่ 9 มกราคม 2550 ระหวางเวลา 

13.30-16.00 น. ที่หองประชุมเทศบาลตําบลทาขาม ผูรวมประชุมประกอบดวย สมาชิกสภาเทศบาลตําบล
ทาขาม 2 คน เจาหนาที่เทศบาลตําบลทาขาม 2 คน กํานัน/ผูใหญบาน ตําบลทาขาม 7 คน ผูแทนสํานักงาน
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม จํานวน 5 คน ตัวแทนบริษัทที่ปรึกษา จํานวน 3 คน 
รวมทั้งสิ้น 19  
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• ขั้นตอนการประชุม นายสุรินทร จันทบูรณ ปลัดเทศบาลตําบลทาขาม กลาวตอนรับผูรวม
ประชม บริษัทที่ปรึกษา กลาวถึงความเปนมาและวัตถุประสงคของการประชุมกลุมยอย จากนั้นผูรวม
ประชุมไดรวมกันสะทอนสภาพปญหาดานสิ่งแวดลอมที่ทองถิ่นไดรับในปจจุบัน สรุปไดดังนี้ 

• ความสําคัญของพื้นที่  
  - เปนแหลงทองเที่ยว ตําบลทาขามเปฯแหลงทองเที่ยวเชิงอนุรักษ ที่มีชื่อเสียง ไดแก (1) 
เปนจุดชมโลมา ซึ่งมีฝูงโลมา เขามาหาอาหารบริเวณใกลปากแมน้ําตลอดป ชวงเวลาที่ปลาโลมาเขามาหากิน
ฝูงใหญ คือ เดือนพฤศจิกายน – มกราคม ของทุกป ชวงเวลาอื่นจะหากินไกลจากปาอาว (2) เกาะธรรมชาติ 
หรือเกาะนก เปนเกาะที่เกิดจากตะกอนดินธรรมชาติสะสมตัวกัน มีพื้นที่ประมาณ 125 ไร มีตนไมปกคลุม
บนเกาะ เปนปาชายเลนที่สําคัญของบริเวณปากอาว มีนกประจําถิ่นประเภทนกกินปลาหลายชนิดอาศัยอยู 
เทศบาลตําบลทาขามไดจัดสรรงบประมาณในการสรางทางเดิน เพื่อใหนักทองเที่ยวไดมาชมนก จึงเปน
แหลงทองเที่ยวที่มีชื่อเสียง แตปจจุบันกําลังมีปญหานกปากหางอพยพมาบนเกาะจํานวนมาก ทําให
สภาพแวดลอมทรุดโทรมตนไมยืนตนตาย (สาเหตุจากขี้นก)จํานวนมากมีแนวโนมรุนแรงขึ้น 

- เปนแหลงประมง ตําบลทาขามตั้งอยูปากแมน้ําบางปะกงจึงเปนแหลงของสัตวน้ํานานา
ชนิด มีการตั้งกระชังเลี้ยงกุง-ปลา คราดหอย รุนเคย 

• สภาพปญหา  
- ชายฝงต้ืนเขินจากตะกอนดินทําใหลําน้ําแคบลง สาเหตุจากการเลี้ยงปลากระชังใกล

ชายฝง มีการสะสมของเศษอาหารและตะกอนดินใตกระชัง ผูเลี้ยงปลากระชังไมดูด
ตะกอนดินทิ้งแตใชวิธียายจุดปกกระชัง ทําใหแนวตะกอนดินขยายตัวเปนแนวทําใหลําน้ํา
แคบลง (ชาวบานเรียกวาชายฝงงอก) 

- อาหารหนาดินกนแมน้ําถูกทําลาย สาเหตุจากอาชีพคราดหอย(แครง) และการรุนเคย 
ทําใหอาหารหนาดินถูกทําลาย สัตวน้ําวัยออนไมสามารถดํารงอยูได ความสมบูรณของ
แหลงน้ําลดลง สงผลกระทบใหปลาโลมาเขามาในอาวนอยลงเนื่องจากไมมีอาหาร ไมมี
การแกไขปญหา เชื่อวาโลมาจะไมเขามาหากินบริเวณปากแมน้ํา ทําใหสูญเสียแหลง
ทองเที่ยว 

- คราบน้ํามันปนเปอนในน้ํา สาเหตุจากเรือบรรทุกน้ํามันและกาซเขามาสงโงงาน
อุตสาหกรรมริมแมน้ําบางปะกง มกีารลางทําความสะอาดเรือในทาจอด ทําใหคราบน้ํามัน
กระจายเต็มปากแมน้ํา คาความสกปรกและสารปนเปอนสูง กระทบตอสัตวน้ําและแหลง
ทองเที่ยว 

• ขอเสนอแนะสําหรับการกําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที่อนุรักษ 
- กําหนดเขตเลี้ยงปลากระชังใหชัดเจน โดยเฉพาะพื้นที่หมูที่ 1, 2, 3, 4 ตําบลทาขาม มี

มาตรการกําหนดใหผูเลี้ยงปลากระชังตองดูดเลนใตกระชังออกเพื่อปองกันการสะสมของ
แนวตะกอนชายฝง และไมยายจุดปกกระชังออกนอกแนวที่กําหนด 
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- กําหนดเขตเลี้ยงปลากระชังใหหางจากเกาะธรรมชาติเพื่ออนุรักษระบบนิเวศนของพื้นที่รอบเกาะ 
- กําหนดเขตคราดหอย ดุนเคย หางจากชายฝงอยางนอย 3 กิโลเมตร เพื่อรักษาความ

สมบูรณของหนาดินใหเปนแหลงอาหารของสัตวน้ําวัยออน 
- มีมาตรการในการกําหนดเวลาใหเรือสินคาเขาจอดในทา รวมทั้งมีมาตรการกําหนดใหออก

จากทาทันทีที่ขนถายสินคาแลวเสร็จ ไมใหจอดพัก หรือใหออกไปจอดในทะเล เพื่อปองกัน
การลางเรือในอาว 

• ผลกระทบ 
  กรณีไมมีการประกาศเขตคุมครอง 

- แนวตะกอนชายฝงขยายตัวมากขึ้น ระบบนิเวศแหลงน้ําเสียไป ลําน้ําแคบลง 
- ระบบนิเวศ รอบเกาะธรรมชาติเสื่อมลง 
- อาหารหนาดินกันแมน้ําถูกทําลาย ปลาโลมาไมเขามาหากินในอาว สัตวน้ําบริเวณ

ปากอาวลดลง 
- คุณภาพน้ําบริเวณปากอาวลดลง มีสารปนเปอนในน้ํา สูญเสียสัตวน้ํา แหลงอาหาร แหลง

ประมงชั้นดีถูกทําลาย 
  กรณีมีการประกาศคุมครอง 

- กลุมประมงชายฝงไดรับผลกระทบจากการกําหนดเขต 
- โรงงานอุตสาหกรรมไดรับผลกระทบจากการกําหนดมาตรการ เขา – ออก ของเรือสงสินคา

ตามเวลา 
- เรือสงสินคาตองจอดทอดสมอในทะเล 

 
ตารางที่ 7-2 สรุปประเด็นสําคัญที่ไดจากการประชุมกลุมยอย ตําบลบางปะกงและตําบลทาขาม 

 

พ้ืนที่ ความสําคัญของพื้นที่ สภาพปญหา แนวโนมของปญหา 
ต. บางปะกง 1. เปนแหลงงาน/โรงงาน

อุตสาหกรรม 
2. เปนแหลงประมง 

การกัดเซาะชายฝงสูง 
- อิทธิพลลมทะเล 
- การขุดลอกรองน้ํา 

1. การกัดเซาะชายฝงสูงขึ้น 
2. สูญเสียระบบนิเวศทางน้ํา 
3. ปาชายเลนฟนฟูยากขึ้น 
4. สูญเสียแหลงสัตวน้ําที่
สําคัญ 

ต.ทาขาม 1. เปนแหลงทองเที่ยว 
2. เปนแหลงประมง 

1. มีแนวตะกอนดินชายฝง
ทําใหลําน้ําแคบลง 

2. อาหารหนาดินคันแมน้ํา
ถูกทําลาย 

3. คราบน้ํามันปนเปอนใน
แมน้ํา 

1. แนวตะกอนดินชายฝง
ขยายตัวมากขึ้น 

2. สูญเสียปาชายเลน
เพิ่มขึ้น 

3. คุณภาพน้ําเสื่อมโทรม
ยิ่งขึ้น 

4. สูญเสียแหลงทองเที่ยว 
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ตารางที่ 7-3 สรุปขอเสนอในการกําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที ่
 

ตําบลบางปะกง ตําบลทาขาม 
1. กําหนดพื้นที่อนุรักษปาชายเลนบริเวณปากแมน้ําบางปะกงให
ชัดเจน รวมทั้งมีมาตรการใหเอกชนเจาของที่ดินรวมมือในการ
ปลูกปาชายเลนดวย 

   พื้นที่ที่เสนอ หมูที่ 13,14 จรดตําบลสองคลอง 
2. กําหนดเขตเลี้ยงปลากระชังและมีมาตรการควบคุมที่รัดกุม 
   พื้นที่ที่เสนอ หมูที่ 1-10 ยายออกมาดานนอก (หมูที่ 14) 
หรือบริเวณปากแมน้ํา 

3. มีมาตรการเขมงวดในการควบคุมไมใหโรงงานอุตสาหกรรม 
ปลอยน้ําเสียลงแมน้ําบางปะกง 

4. มีมาตรการควบคุมการขุดลอกรองน้ําที่สงผลใหการกัดเซาะ
ชายฝงลดลง 

1.  กําหนดเขตเลี้ยงปลากระชังใหชัดเจน  และมีมาตรการ
กําหนดใหผูเลี้ยงปลากระชังตองดูดเลนใตกระชังเพื่อปองกัน
การสะสมของแนวตะกอนชายฝง  

    พื้นที่ที่เสนอ หมูที่ 1,2,3,4 ตําบลทาขาม 
2. กําหนดเขตเลี้ยงปลากระชังใหหางจากเกาะธรรมชาติทาขาม
เพ่ืออนุรักษระบบนิเวศนของพื้นที่รอบเกาะ 

3. กําหนดเขตคราดหอย ดุนเคย หางจากชายฝงอยางนอย 3 
กิโลเมตร เพ่ือรักษาความสมบูรณของหนาดินใหเปนแหลง
อาหารของสัตวน้ําวัยออน 

4. มีมาตรการในการกําหนดเวลาใหเรือสินคาเขาจอดในทา
รวมทั้งมีมาตรการกําหนดใหออกจากทาทันที่ขนถายสินคา
แลวเสร็จ ไมใหจอดพัก หรือใหออกไปจอดในทะเล เพ่ือปองกนั
การลางเรือในอาว 

 
 การจัดประชุมรับฟงความคิดเห็นของประชาชนในพื้นที่โครงการ 
 
 การจัดประชุมรับฟงความคิดเห็นตอขอเสนอแนะของทองถิ่นในการกําหนดเขตและมาตรการ
คุมครองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมโดยทองถิ่น 
  จากการประชุมกลุมยอยของแตละตําบล ไดแก ตําบลบางประกงและตําบลทาขาม ทําใหได
แนวทางความตองการของทองถิ่นตอการกําหนดแนวเขตและมาตรการคุมครองส่ิงแวดลอม คณะผูศึกษา
จึงกําหนดใหมีการประชุมรับฟงความคิดเห็นตอรางกําหนดเขตและมาตรการคุมครองทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมโดยทองถิ่น โดยมีวัตถุประสงค ดังนี้ 

• เพื่อนําเสนอ ขอเสนอแนะการกําหนดแนวเขตและมาตรการคุมครองทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมโดยทองถิ่น ที่ไดจากการประชุมกลุมยอยทั้ง 2 ตําบล 

• เพื่อหารือกับผูมีสวนเกี่ยวของ / ผูนําชุมชน ของ 2 ตําบล ตอผลประโยชนและผลกระทบที่อาจ
เกิดขึ้นจากการกําหนดเขตและมาตรการดังกลาว 

• เพื่อใหผูมีสวนเกี่ยวของ/ผูนําชุมชนไดมีสวนรวมในการใหขอเสนอแนะรวมกันแกไขปรับปรุง 
เนื้อหาสาระของความตองการของทองถิ่นตอการกําหนดแนวเขตและมาตรการคุมครอง
ดังกลาว นําไปสูการยกรางกฎกระทรวงหรือประกาศกระทรวง เร่ืองกําหนดเขตพื้นที่และ
มาตรการการคุมครองสิ่งแวดลอมในเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอมที่ตรงกับความตองการของ
ทองถิ่น 
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 กลุมเปาหมายและพื้นที่ดําเนินการ กลุมเปาหมายรวมประชุมรับฟงความคิดเห็นไดแก ผูนํา
ชุมชน ผูบริหารองคการปกครองสวนทองถิ่น หัวหนาสวนราชการที่เกี่ยวของในพื้นที่โครงการ ไดแก อําเภอ
บางปะกง ตําบลบางปะกง และตําบลทาขาม 
 
 รายละเอียด/ขั้นตอนการประชุม การประชุมรับฟงความคิดเห็นตอขอเสนอแนะมาตรการ
คุมครองสิ่งแวดลอมในพื้นที่โครงการ จัดขึ้นเมื่อวันที่ 16 มกราคม พ.ศ.2550 ระหวางเวลา 9.30-12.00 น. 
ที่หองประชุมเทศบาลตําบลทาขาม อําเภอบางปะกง อําเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา ผูรวมประชุม
ประกอบดวย หัวหนาสวนราชการระดับอําเภอ 3 คน สมาชิกสภาเทศบาลตําบลทาขาม 5 คน กํานัน/
ผูใหญบาน/ตัวแทนประชาคมตําบลทาขาม 9 คน สมาชิกองคการบริหารสวนตําบลบางปะกง 4 คน สมาชิก
สภาเทศบาลตําบลบางปะกง 1 คน กํานัน/ผูใหญบาน/ตัวแทนประชาคมตําบลบางปะกง 3 คน สมาชิก
องคการบริหารสวนตําบลสองคลอง 2 คน ผูนําชุมชน/กํานัน/ผูใหญบานตําบลสองคลอง 1 คน ผูแทน
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 3 คน บริษัทที่ปรึกษา 8 คน โดยมีนายพีรเดช 
โธมัส ปลัดอาวุโสอําเภอบางปะกง เปนประธานการประชุม  
 
 เร่ิมการประชุมโดย ผูแทนสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม กลาว
รายงาน ความเปนมาของโครงการ นายพีรเดช โธมัส ปลัดอาวุโสอําเภอบางปะกง กลาวเปดการประชุม 
จากนั้น นายกองคการบริหารสวนตําบลบางปะกง กลาวสรุปสภาพปญหาดานสิ่งแวดลอมของตําบลบางปะกง 
รองนายกเทศมนตรีตําบลทาขาม กลาวสรุปปญหาดานสิ่งแวดลอมของตําบลทาขาม บริษัทที่ปรึกษา 
บรรยายเกี่ยวกับขอเสนอแนะของทองถิ่นตอการกําหนดเขตและมาตรการคุมครองดานสิ่งแวดลอมในพื้นที่
ศึกษา จากการประชุมกลุมยอย เมื่อวันที่ 9 มกราคม พ.ศ.2550 หลังเสร็จส้ินการนําเสนอ ไดเปดโอกาสให
ตัวแทนของทองถิ่นเสนอการปรับปรุงหรือเพิ่มเติมขอเสนอแนะ ที่ประชุมไดมีขอเสนอดังนี้ 

• ขอเสนอของตําบลบางปะกง ตัวแทนของตําบลบางปะกง ไดเสนอตอที่ประชุม ดังนี้ 
- ในเขตตําบลบางปะกง ใหมีการประกาศเขตคุมครองตลอดชายฝงแมน้ําบางปะกง จาก

ตลิ่งเขาไปในแผนดิน ประมาณ 100 เมตร (สอดรับกับประกาศของกรมการผังเมือง) 
- เสนอเพิ่มเติม กําหนดมาตรการใหผูเลี้ยงปลากระชัง ดูดเลนใตกระชัง เพื่อไมใหตะกอนดิน

สะสมตัว 
• ขอเสนอของตําบลทาขาม ตัวแทนของตําบลทาขาม ไดเสนอตอที่ประชุม ดังนี้ 

- สภาพปญหาของตําบลทาขาม เพิ่มเติม ขอ 4. มีน้ําเสียจากชุมชนปลอยลงสูแหลงน้ําโดย
ไมผานการบําบัดใหถูกวิธี 

- เพิ่มเติม ขอเสนอในการกําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที่ ขอ 3. ปรับจากของเดิม เปน 
กําหนดเขตคราดหอย รุนเคย หางจากชายฝงอยางนอย 3 กิโลเมตร และมีเงื่อนไข ชวงฤดู
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ที่ปลาโลมาเขามาหากินปากแมน้ํา ซึ่งเปนฤดูทองเที่ยว (ระหวางเดือน พฤศจิกายน – 
มกราคม ) การคราดหอย รุนเคย ใหทําเฉพาะเวลากลางคืน 

- ในเขตตําบลทาขาม ใหมีการกําหนดเขตคุมครอง ตลอดชายฝงแมน้ําบางปะกง จากตลิ่ง
เขาไปในแผนดิน ประมาณ 100 เมตร 

- หมูที่ 1 และ 2 ตําบลทาขาม กําหนดเปนเขตปลอดโรงงานอุตสาหกรรม เพื่ออนุรักษปา
ชายเลนที่ยังเหลืออยู 

• ขอเสนอของตําบลสองคลอง ตัวแทนของตําบลสองคลองเสนอ แจงแกที่ประชุมวา ตําบล
สองคลองมีพื้นที่ติดตอกับตําบลบางปะกง  มีพื้นที่ติดปากแมน้ําบางปะกงเปนระยะทางประมาณ 2 
กิโลเมตร สภาพปญหาของทองถิ่นที่ไดรับอยูปจจุบันคลายคลึงกับตําบลบางปะกงและตําบลทาขาม หากมี
การประกาศเขตและมาตรการคุมครองส่ิงแวดลอม บริเวณปากแมน้ําบางปะกง ควรพิจารณาใหครอบคลุม
พื้นที่ตําบลสองคลองดวย สรุปความสําคัญของพื้นที่และสภาพปญหาของตําบลสองคลอง ดังนี้ 

• ความสําคัญของพื้นที่ 
- เปนแหลงประมง ตําบลสองคลอง มีพื้นที่หมูที่ 1 ติดกับ หมูที่ 14 ตําบลบางปะกง ทิศใต

ติดกับปากแมน้ําบางปะกง ยาวประมาณ 2 กิโลเมตร ไมมีโรงงานอุตสาหกรรมในพื้นที่ 
ประชากรสวนใหญมีอาชีพทําประมงชายฝง เลี้ยงปลากระชัง คราดหอย รุนเคย  

- เปนแหลงทองเที่ยว มีวัดหงสทอง เปนวัดที่เกาแก ปจจุบันถูกน้ําทะเลกัดเซาะผืนดิน มี
สภาพเปนวัดที่มีโบสถกลางน้ํา 

• สภาพปญหา ปญหาดานสิ่งแวดลอมของตําบลสองคลองที่ประสบในปจจุบัน มี 3 ประเด็นหลัก 
ไดแก 

- สภาพธรรมชาติ ลมมรสุมที่พัดเขาหาฝงตลอดเวลา ทําใหเกิดการกัดเซาะชายฝง ทําลาย
ตลิ่งลึกประมาณ 700 เมตร มีอัตราการกัดเซาะปละมาณ2-3 เมตร หากไมมีการสรางถนน
หรือเขื่อนกั้นตลิ่ง คาดวาการกัดเซาะจะรุนแรงยิ่งขึ้น พื้นที่ที่ถูกน้ําทะเลกัดเซาะ ไดแก หมูที ่
2,3,6,9,10 

- เรือประมงลากคู เขามาจับซัดน้ําใกลชายฝง ทําใหเกิดการกัดเซาะ ตลิ่งพัง ปาชายเลนตาย 
- น้ําเสียจากตําบลคลองดาน อําเภอบางบอ จังหวัดสมุทรปราการ ไหลขนานกับชายฝง

จนถึงปากแมน้ําบางปะกง ทําใหตําบลสองคลองไดรับอิทธิพลจากน้ําเสีย คุณภาพน้ํา
เสื่อมโทรม 

• ขอเสนอแนะสําหรับการกําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที่อนุรักษ 
- กําหนดเขตคุมครองของตําบลสองคลอง บริเวณที่ติดกับปากแมน้ํา จากตลิ่งเขาไปในผืนดิน 

1 กิโลเมตร 
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- กําหนดเขตเลี้ยงปลากระชังใหชัดเจน หามยายเขตกระชังปลากมีมาตรการใหผูเลี้ยงปลา
กระชังตองดูดเลนใตกระชังออกเพื่อลดการสะสมตะกอนดินใตกระชัง 

- มีมาตรการหามเรือลากคูเขามาหาปลาใกลชายฝงเกิน 3 กิโลเมตร 
• ผลกระทบ 

กรณีไมมีการประกาศเขตคุมครอง 
- การกัดเซาะชายฝงยิ่งสูงขึ้น คาดวาอีกประมาณ 1 ป โอกาสพังทลายของดินจะรุนแรง 

ปจจุบันการกัดเซาะทําใหแผนดินหายไป (อีก 7 กิโลเมตรถึงถึงสุขุมวิท) 
- สูญเสียระบบนิเวศชายฝง ปาชายเลนหายหมด 
- น้ําเสียบริเวณปากแมน้ํากอตัวมากยิ่งขึ้น 
กรณีมีการประกาศเขตคุมครอง 

- ลดการกัดเซาะชายฝงลง 
- ปาชายเลน ระบบนิเวศชายฝงมีโอกาสฟนฟูได 
- อาชีพประมงชายฝงไดรับผลกระทบ 

 
ตารางที่  7-4  สรุปความสาํคัญของพื้นที่/สภาพปญหา ตําบลบางปะกง ตําบลทาขาม  

               และตําบลสองคลอง 
 

พื้นที ่ ความสําคัญของพื้นที ่ สภาพปญหา แนวโนมของปญหา 
ต. บางปะกง 1. เปนแหลงงาน/โรงงาน

อุตสาหกรรม 
2. เปนแหลงประมง 

การกัดเซาะชายฝงสูง 
- อิทธิพลลมทะเล 
- การขุดลอกรองน้ํา 

1. การกัดเซาะชายฝงสูงขึ้น 
2. สูญเสียระบบนิเวศทางน้ํา 
3. ปาชายเลนฟนฟูยากขึ้น 
4. สูญเสียแหลงสัตวน้ําที่
สําคัญ 

ต.ทาขาม 1. เปนแหลงทองเที่ยว 
2. เปนแหลงประมง 

1. มีแนวตะกอนดินชายฝงทําใหลําน้ํา
แคบลง 

2. อาหารหนาดินคันแมน้ําถูกทําลาย 
3. คราบน้ํามันปนเปอนในแมน้ํา 
4. มีน้ําเสียจากชุมชน ปลอยลงสูแหลง
น้ํา โดยไมมีการบําบัดใหถูกวิธี 

1. แนวตะกอนดินชายฝง
ขยายตัวมากขึ้น 

2. สูญเสียปาชายเลนเพิ่มขึ้น 
3. คุณภาพน้ําเสื่อมยิ่งขึ้น 
4. สูญเสียแหลงทองเที่ยว 

ต.สองคลอง 1. เปนแหลงทองเที่ยว 
2. เปนแหลงประมง 

1. การกัดเซาะชายฝงสูง เกิดจาก
อิทธิพลของลมทะเล 

2. เรือประมงลากหาคู หาปลาใกล
ชายฝงเกินไป ทําใหการกัดเซาะ
ชายฝงมีมากยิ่งขึ้น เนื่องจาก
เครื่องยนตขนาดใหญ กอคลื่นแรง 
นอกจากนั้น ยังทําใหสัตวน้ําวัย
ออนตาย น้ําเสียจากคลองดาน 
ไหลขนานกับชายฝงเขามาถึง
บริเวณปากอาว 

1.การกัดเซาะรุนแรงยิ่งขึ้น 
โอกาสดินพังทลายมีสูง (อีก
ประมาณ 7 กิโลเมตร ถึง
ถนนสุขุมวิท) 

2.ระบบระบบนิเวศแหลงน้ํา 
3.คุณภาพน้ําบริเวณปากอาว 
เสื่อมโทรมยิ่งขึ้น 
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ตารางที่  7-5 สรุปขอเสนอในการกําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที ่
           (ปรับเพิม่เติมจากการประชุมกลุมยอย) 

 

ตําบลบางปะกง ตําบลทาขาม ตําบลสองคลอง 
1. กําหนดพื้นที่อนุรักษปาชายเลนบริเวณ
ปากแมน้ําบางปะกงใหชัดเจน รวมทั้งมี
มาตรการใหเอกชนเจาของที่ดินรวมมือใน
การปลูกปาชายเลนดวย 

   พื้นที่ที่เสนอ หมูที่ 13,14 จรดตําบลสองคลอง 
2. กําหนดเขตเลี้ยงปลากระชังและมี
มาตรการควบคุมที่รัดกุม 
พื้นที่ที่เสนอ หมูที่ 1-10 ยายออกมาดานนอก 
(หมูที่ 14) หรือบริเวณปากแมน้ํา 

3. มีมาตรการเขมงวดในการควบคุมไมให
โรงงานอุตสาหกรรม ปลอยน้ําเสียลงแมน้ํา
บางปะกง 

4. มีมาตรการควบคุมการขุดลอกรองน้ําที่
สงผลใหการกัดเซาะชายฝงลดลง 

1. กําหนดเขตเลี้ยงปลากระชังใหชัดเจน และ
มีมาตรการกําหนดใหผูเลี้ยงปลากระชัง
ตองดูดเลนใตกระชังเพื่อปองกันการสะสม
ของแนวตะกอนชายฝง 

   พื้นทีท่ี่เสนอ หมูที่ 1,2,3,4 ตําบลทาขาม 
2. กําหนดเขตเลี้ยงปลากระชังใหหางจาก
เกาะธรรมชาติทาขามเพื่ออนุรักษระบบ
นิเวศนของพื้นที่รอบเกาะ 

3. กําหนดเขตคราดหอย ดุนเคย หางจาก
ชายฝงอยางนอย 3 กิโลเมตร และ
กําหนดเวลาการทําประมง ในชวงฤดู
ทองเที่ยว  

4. มีมาตรการในการกําหนดเวลาใหเรือ
สินคาเขาจอดในทารวมทั้งมีมาตรการ
กําหนดใหออกจากทาทันที่ขนถายสินคา
แลวเสร็จ ไมใหจอดพัก หรือใหออกไปจอด
ในทะเล เพื่อปองกนัการลางเรือในอาว 

5. ใหมีมาตรการควบคุมพื้นที่ 

1. กําหนดเขตเลี้ยงปลากระชังใหชัดเจน 
และมีมาตรการกําหนดใหผูเลี้ยงปลา
กระชังตองดูดเลนใตกระชังเพื่อปองกัน
การสะสมของแนวตะกอนชายฝง 

   พื้นทีท่ี่เสนอ หมูที่ 2,3,6,9,10 
2. ปจจุบัน ตําบลสองคลอง มีโครงการ Sea 

Food Bank ของกรมประมง สงเสริมการ
เลี้ยงหอย การกําหนดเขตคุมครองดาน
สิ่งแวดลอม เทากับชวยสงเสริมอาชีพ
ประมงของคนในทองถิ่นใหมีความยั่งยืน 

3. ควรมีมาตรการกําหนดเวลาการคราด
หอย รุนเคย ในฤดูทองเที่ยว แตไมควร
หาม เพราะกระทบเรื่องปากทองของ
ชาวบาน 

4. กําหนดมาตรการหามเรือลากคูเขามาทํา
ประมงในระยะ 3 กโิลเมตรจากชายฝง 

5. ควรเสริมคันกั้นน้ําทะเลชั้นใน เพื่อปองกัน
การกัดเซาะชายฝง ที่นับวันจะรุนแรง
ยิ่งขึ้น 

 
8. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
 
 ในกิจกรรมนี้ไดกําหนดตัวชี้วัด ประกอบดวย 

1.   ความคิดเห็นจากการจัดประชุมรับฟงความคิดเหน็ของทองถิน่ 
2.   การออกกฎ ระเบียบ  และมาตรการในการคุมครองสิ่งแวดลอมโดยชุมชนและทองถิ่น  

 
 ซึ่งผลจากกิจกรรมบรรลุผลตามที่วางไว โดยสรุปสาระไดดังนี้ 
 
 พื้นที่ที่เสนอใหเปนเขตคุมครอง 

• ตําบลบางปะกง เสนอใหกําหนดพื้นที่คุมครอง กวาง 100 เมตร จากชายฝงเขาไปในแผนดิน ตลอด
ขอบเขตตําบลในสวนที่ติดแมน้ํา 

• ตําบลทาขาม  เสนอใหกําหนดพื้นที่คุมครอง กวาง 100 เมตร จากชายฝงเขาไปในแผนดิน ตลอด
ขอบเขตตําบลในสวนที่ติดแมน้ํา  
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• ตําบลสองคลอง เสนอใหกําหนดพื้นที่คุมครอง กวาง 1 กิโลเมตร จากชายฝงเขาไปในแผนดิน ตลอด
ขอบเขตตําบลในสวนที่ติดแมน้ํา(ปากอาว) 

 
มาตรการที่นํามาใช 
• กําหนดขอบเขตการเลี้ยงปลากระชัง 
• มาตรการกําหนดใหผูเล้ียงปลากระชังดูดเลนใตกระชัง เพื่อไมใหแนวตะกอนขยายตัว 
• มาตรการกําหนดเขตคราดหอย รุนเคยหางจากฝง 
• มาตรการกําหนดเวลาทําประมงชวงฤดูทองเที่ยว 
• มาตรการกําหนดขนาดเครื่องมือประมง 
• มาตรการกําหนดเรือสินคาขนาดใหญ ไมใหทอดสมอในอาว หลังจากสงสินคา(น้ํามัน กาซ) ให

ทอดสมอนอกอาว 
• มาตรการควบคุมการขุดลอกรองน้ํา เพื่อลดการกัดเซาะชายฝง 

  
บทบาทของทองถิ่นตอมาตรการที่นํามาใช 
ผูบริหารทองถิ่นที่เขารวมประชุมสวนใหญ เชื่อมั่นวาหากมีมาตรการกําหนดที่ชัดเจน และกําหนดอํานาจ

หนาที่ใหทองถิ่นเปนผูดูแล จะสามารถแกปญหาดานสิ่งแวดลอมได และไดรวมกันใหขอเสนอแนะ ดังนี้ 
• กฎหมายเกี่ยวกับการประมงบางมาตรา ใชมานานจนไมมีความเหมาะสมกับสถานการณปจจุบัน 

ควรมีการปรับปรุง 
• การกําหนดเขตทําประมงหางชายฝง 3 กิโลเมตร ในทางปฏิบัติเปนเรื่องยาก เนื่องจากหอยและเคย 

จะอยูในระยะประมาณ 2 กิโลเมตรจากชายฝง ควรมีการยืดหยุน เพราะเปนเรื่องทํามาหากินของคน
ในทองถิ่น จึงเสนอใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนผูมีอํานาจพิจารณา โดยไมใหกระทบกับการ
ทองเที่ยว 

• หากมีการประกาศเขตและมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอม องคกรปกครองสวนทองถิ่นยินดีปฏิบัติตาม 
แตควรพิจารณาไมใหกระทบกับการทํามาหากินของชาวบาน 

• การกําหนดเขตและมาตรการคุมครองสิ่งแวดลอม ควรสอดคลองกับกฎหมายอื่น ๆ เนื่องจากปจจุบัน
บางพื้นที่บริเวณปากแมน้ําบางปะกง เชน ตําบลทาขาม เปนพื้นที่อนุรักษอยูแลว ตําบลบางปะกง 
เปนเขตคุมครองของกรมการผังเมือง 

• การกําหนดอํานาจหนาที่ ควรใหเปนการรวมศูนย  เชน การเลี้ยงปลาในกระชัง กรมประมง ออก
หนังสืออนุญาตใหเล้ียง กรมการขนสงทางน้ําและพาณิชยนาวี เปนผูกําหนดพื้นที่ ผูถือใบอนุญาต
เล้ียง บางรายไมมีพื้นที่ ผูมีใบกําหนดพื้นที่ บางรายไมมีกระชัง จึงควรมีการปรับปรุงอํานาจการ
อนุญาตใหสอดคลองกัน  เชน ใหมีพื้นที่กอนจึงขออนุญาตเลี้ยง 
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• หากมีการประกาศพื้นที่คุมครอง ขอใหมีนํามารางประกาศมารับฟงความคิดเห็นของประชาชนกอน 
เพื่อหารือถึงผลกระทบที่มีตอการทํากินของคนในทองถิ่น 

• ควรปรึกษาหารือกับนักกฎหมาย และหนวยงานที่เกี่ยวของ เพื่อไมใหเกิดความขัดแยง  
• ควรใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นมีบทบาทในการควบคุมดูแล เนื่องจากกฎหมายบางฉบับ 

หนวยงานกลาง หรือกระทรวงเปนผูมีอํานาจบังคับใช แตขัดกับวิถีของคนในทองถิ่น จึงทําใหมีปญหา 
ในทางปฏิบัติ 

• มาตรการที่กําหนดขึ้นควรใหมีความสัมพันธกัน เชน การเลี้ยงปลากระชัง กรมขนสงทางน้ําและ
พาณิชยนาวีอนุญาต ทางเทศบาลก็ตองอนุญาตดวย ไมสามารถหามปรามได ทั้งที่การเลี้ยงปลา
กระชังโดยไมมีการควบคุมทําใหการทองเที่ยว ระบบนิเวศในทองถิ่นเสียหาย 

• ควรมีการปลูกจิตสํานึกของคนในทองถิ่นดวย การใชมาตรการกําหนดอยางเดียว ไมสามารถดูแล
ส่ิงแวดลอมได 
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กิจกรรมที่  8  :  กิจกรรมศึกษาออกแบบระบบสื่อความหมายเพื่อการศึกษาธรรมชาติวิทยาและ
ทองเที่ยวเชิงนิเวศบริเวณปากแมน้ําบางปะกงเกาะธรรมชาติทาขาม และทาเรือ
ชมโลมา 

 
 

8.1 ความนํา 
 
 หางจากกรุงเทพฯ เพียงไมกี่รอยกิโลเมตรที่ ตําบลทาขาม อําเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา 
นอกจากจะไดสัมผัสกับบรรยากาศและวิถีชีวิตของเกษตรกรผูที่เลี้ยงชีพดานการทําประมง และการเลี้ยง
ปลากะพงขาวในกระชังแลว หากไดมีโอกาสลองเรือประมงจากทาเทียบเรือไปกลางปากอาวบางปะกง ก็จะ
ไดพบกับธรรมชาติของปาชายเลนบนพื้นเกาะเล็กๆ หรือที่รูจักในนาม “เกาะธรรมชาติทาขาม” ที่เต็มไปดวย
เหลาบรรดานกหลากหลายชนิด และแมกไมนานาพรรณอันเปนธรรมชาติของปาชายเลนที่อุดมสมบูรณ บน
เนื้อที่ 125 ไร หากพูดถึงความเปนมาของ “เกาะธรรมชาติทาขาม”แหงนี้ ชาวบานในแถบนั้นเรียกขานกัน
ตามจุดกําเนิดของเกาะที่เกิดขึ้นจากธรรมชาติจริงๆ เพราะเดิมที่ปากอาวบางปะกงไมมีเกาะแกงใหเห็นแต
อยางใด เปนเพียงผืนน้ําที่อางวาง ชาวบานตางจับจองเพื่อประกอบอาชีพการเลี้ยงปลากะพงขาวในกระชัง 
เมื่อเวลาผานพันไปหลาย 10 ปเศษ อาหารจากการเลี้ยงปลากลายเปนตะกอนดิน ทับถมจนเกิดเปนผืนดิน
กลางปากอาวบางปะกงขนานใหญ และกลายเปนเกาะธรรมชาติทาขามในปจจุบัน  
 
 สภาพบนเกาะชายเลนแหงนี้มีพันธุไมที่หายากหลายชนิดขึ้นอยูเต็มไปหมด เนือ่งจากเกาะนีไ้มมคีน
อยูอาศัย และในเกาะมีหลอดน้ํา (คลองซอยเล็กๆ ) ทําใหมีกุง หอย ปู ปลา ไหลมาตามกระแสน้ําขึ้นลง 
กลายเปนแหลงอาหาร ของนกนานาชนิด นอกจากนี้ยังมี ปูกามดาบ หลายสี และปลาตีนตัวโตกวาที่อ่ืน ๆ 
ดวย และที่ผานมา เทศบาลตําบลทาขามไดสนองพระราชดํารัสสมเด็จพระนางเจาสิริกิต์ิ พระบรมราชนินีาถ 
โดยยึดถือปฏิบัติในการฟนฟูสภาพปาชายเลน เพราะมีความสําคัญทางระบบนิเวศและมีความหลากหลาย
ทางชีวภาพ 
 
 เกาะธรรมชาติทาขามและปากแมน้ําบางปะกง ปจจุบันไดรับการพัฒนาเพื่อเปนแหลงทองเที่ยว
เชิงนิเวศ และแหลงศึกษาธรรมชาติโดยจังหวัดฉะเชิงเทรามอบหมายใหเทศบาลตําบลทาขามเปนผู
ดําเนินงาน จัดสรางทางเดินศึกษาธรรมชาติ (Board walk) ระยะทาง 900 เมตร และหอชมทิวทัศน โดยการ
สนับสนุนของการไฟฟาฝายผลิตแหงประเทศไทยแลวเสร็จ และมีเปาหมายที่จะเปดตัวเปนแหลงทองเที่ยว
เชิงนิเวศที่สําคัญในปลายป 2549 นี้ ซึ่งสอดคลองกับเทศกาลดูโลมาบรเิวณปากแมน้าํบางปะกง อยางไรกต็าม 
องคประกอบที่สําคัญประการหนึ่งของการทองเที่ยวเชิงนิเวศ คือการใหความรู ความเขาใจเพื่อปลูก
จิตสํานึกและความตระหนักในคุณคาของทรัพยากรธรรมชาติ ส่ิงแวดลอม ตลอดจนระบบนิเวศแกผูที่มา
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เยี่ยมเยือน ทั้งจะทําใหเปนไปตามแนวทางการพัฒนาอยางยั่งยืน ดังนั้น การทองเที่ยวบนเกาะชมธรรมชาติ
ทาขาม จึงควรมีการจัดทําระบบสื่อความหมายทรัพยากรธรรมชาติของระบบนิเวศที่เกี่ยวของเพื่อเปน
หองเรียนทางธรรมชาติอันเปนการเพิ่มพูนคุณคาของการทองเที่ยวเชิงนิเวศ ในภาวะปจจุบันเทศบาลตําบล
ทาขาม มีขอจํากัดทั้งทางดานวิชาการ บุคลากรและงบประมาณในการดําเนินการดังกลาว หากไดมีการ
สนับสนุนการจัดทําระบบสื่อความหมายธรรมชาติของเกาะแหงนี้แลว จะชวยใหเปนแหลงเรียนรูระบบนิเวศ
ที่สําคัญและสมบูรณอีกแหงหนึ่งในลุมน้ําบางปะกงตอไป 
 
2.  วัตถุประสงค 
 
 1.   เพื่อจัดทําระบบสื่อความหมายทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศของเกาะธรรมชาติทาขาม
พื้นที่ชายฝง และปากแมน้ําบางปะกง 
 2. เพื่อสนับสนุนการพัฒนาแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ใหเปน
หองเรียนธรรมชาติ  
 3. มีสวนสรางความรู ความเขาใจ ความตระหนักในการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมของลุมน้ําบางปะกง 
 
3. เปาหมาย 
 
 ระบบสื่อความหมายทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศ เพื่อสนับสนุนการทองเที่ยวเชิงนิเวศของ
เกาะธรรมชาติทาขาม ปากแมน้ําบางปะกง และทาเรือชมโลมา 
 
4. พื้นที่ดําเนินการ 
 
 ทางเดินศึกษาธรรมชาติในระยะทาง 900 เมตร ในเกาะธรรมชาติทาขามปากแมน้ําบางปะกง และ
ทาเรือชมโลมา 2 แหง จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 
5. วิธีดําเนินการ 

 
1. ประชุมรวมกับเทศบาลตําบลทาขาม ชมรมอนุ รักษ ส่ิงแวดลอมตําบลทาขาม  ผูแทน

สถาบันการศึกษาในทองถิ่น เพื่อกําหนดแนวทางและแผนงานดําเนินการ 
2. ศึกษา วิเคราะห และออกแบบเนื้อหาและรูปแบบที่เหมาะสมตอการจัดทําระบบสื่อความหมาย

ของเกาะธรรมชาติทาขาม เชน 
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• ระบบนิเวศปาชายเลน 
• ระบบนิเวศปาชายฝงทะเล 
• คุณคาของปาชายเลน 
• การอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรทางทะเลและชายฝง 
• ขอมูลโลมาปากแมน้ําบางปะกง 

3. จัดทําและติดตั้งระบบสื่อความหมายในพื้นที่เกาะธรรมชาติทาขาม  ปากแมน้ําบางปะกง และ
ทาเรือชมโลมา 

4.   ออกแบบจัดทําคูมือการดูนก (ตนแบบ) และชุดเริ่มตนจํานวนอยางนอย 5,000 ชุด ที่ไดสํารวจ
พบในพื้นที่เกาะทาขามจํานวน 51 ชนิด ที่ประกอบดวยรูปภาพ คําอธิบาย ที่สามารถใหความรูแก
นักทองเที่ยวไดอยางมีประสิทธิภาพ ที่สามารถนํามาจําหนายเปนของที่ระลึกผลิตหมุนเวียนเปนกองทุน
สําหรับจัดพิมพไดอยางตอเนื่อง 

5.   จัดตั้งศูนยขอมูลดานทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมที่ทําการเทศบาลตําบลทาขาม  เพื่อ
เปนแหลงสืบคนศึกษาวิจัย 

6. สงมอบระบบสื่อความหมายใหแกทองถิ่น  กอนการเปดตัวการทองเที่ยวเชิงนิเวศเกาะทาขาม  
และเทศกาลดูโลมา 
 
6. ผลที่คาดวาไดรับ 

 
1. ระบบสื่อความหมายทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศของเกาะธรรมชาติทาขาม ใน

ระยะทาง 900 เมตร และทาเทียบเรือชมโลมา 
2. คูมือการดูนก (ตนแบบ) และชุดเริ่มตนจํานวนอยางนอย 5,000 ชุด ที่ไดสํารวจพบในพื้นที่เกาะ

ทาขามจํานวน 51 ชนิด ที่ประกอบดวยรูปภาพ คําอธิบาย ที่สามารถใหความรูแกนักทองเที่ยวไดอยางมี
ประสิทธิภาพ ที่สามารถนํามาจําหนายเปนของที่ระลึกผลิตหมุนเวียนเปนกองทุนสําหรับจัดพิมพไดอยาง
ตอเนื่อง 

3.   หองเรียนธรรมชาติสําหรับนิเวศชายฝงทะเลของลุมน้ําบางปะกง 
4. การสรางความรวมมือและสนับสนุนกิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ระหวางสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หนวยงานที่เกี่ยวของในทองถิ่น 
องคกรปกครองสวนทองถิ่นและเครือขายอนุรักษส่ิงแวดลอมในทองถิ่น รวมทั้งการเผยแพรประชาสัมพันธ
กิจกรรมของสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรและสิ่งแวดลอมในลุมน้ําบางปะกง 
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7. สรุปผลกิจกรรมดําเนินการ 
 
 รูปกิจกรรมการประชุมรวมกับเทศบาลตําบลทาขาม 
 

การประชุมรวมกับเทศบาลตําบลทาขาม ครั้งที่ 1 : รับฟงขอมูล 

  
การสํารวจพื้นที่ศึกษาครั้งที่ 1 

บริเวณทาเทียบเรือเทศบาลเกาะทาขาม 

  
บริเวณเกาะทาขาม 

  
ทางขึ้นเกาะทาขาม การสํารวจเสนทางศึกษาธรรมชาติ 

  
หอชมวิว นกปากหางในบริเวณเกาะทาขาม 
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การประชุมรวมกับเทศบาลตําบลทาขาม ครั้งที่ 2 : นําเสนองาน 

  
การสํารวจพื้นที่ศึกษาครั้งที่ 2 

บริเวณทาเทียบเรือเทศบาลเกาะทาขาม 

  
ตรวจประเมินงานในพื้นที่จริง นกปากหาง 

  
หอชมวิว การตรวจโครงสรางบอรดประชาสัมพันธ 

  
โลมาบริเวณปากแมน้ําบางปะกง 
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 สรุปผลการดําเนินงานโครงการ 
 

จากการประชุมรวมกับเทศบาลตําบลทาขาม ชมรมอนุรักษส่ิงแวดลอม ตําบลทาขาม ผูแทน
สถาบันการศึกษาในทองถิ่น เพื่อกําหนดแนวทางและแผนงานดําเนินการ รวมทั้งการ ศึกษา วิเคราะห และ
ออกแบบเนื้อหาและรูปแบบที่เหมาะสมตอการจัดทําระบบสื่อความหมายของเกาะธรรมชาติทาขาม 
คณะผูศึกษาไดออกแบบผังเสนทางศึกษาธรรมชาติ รูปแบบของปาย รวมทั้งจัดทําคูมือดูนก เพื่อสงเสริมให
เกาะธรรมชาติเปนแหลงทองเที่ยวที่นาสนใจ  
 
 การออกแบบปายสื่อความหมาย ผังเสนทางศึกษาธรรมชาติเกาะทาขาม และคูมือดูนก แสดงดัง
ตัวอยางตอไปนี้ 
 
 
 1. คูมือการดูนก (ขนาด A3) 
 

 
ปกดานนอก 
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ปกดานใน 

 
 
 2. ปายสื่อความหมายบริเวณทาเรือชมโลมาบริเวณหมู 1 และหมู 8 
 

 
ปายสื่อความหมายขนาด 3.00 เมตร x 1.50 เมตร 
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 3. ปายสื่อความหมายบนเกาะทาขาม  
 

 

 

 

 
ปายสื่อความหมายบริเวณบอรดประชาสัมพันธบนเกาะทาขาม (ขนาด 2.20 เมตร x 1.20 เมตร) 
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ปายสื่อความหมายตามจุดตางๆ บนเกาะทาขาม (ขนาด 0.40 เมตร x 0.25 เมตร) 
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ปายสื่อความหมายตามจุดตางๆ บนเกาะทาขาม (ขนาด 0.40 เมตร x 0.25 เมตร) 

 
 
 4.  แบบเสนทางศึกษาธรรมชาติบริเวณเกาะทาขามในอนาคต 
 

 
ผังเสนทางศึกษาธรรมชาติเกาะทาขาม 
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รูปแบบของปายบอกทาง เกาะทาขาม 

  

  

 
รูปแบบของปายบอกทาง เกาะทาขาม 
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8. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
 

ตัวช้ีวัด การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
1. มี ระบบ ส่ือความหมายทรัพยากรธรรมชาติ และ
ส่ิงแวดลอม สําหรับการเปนหองเรียนธรรมชาติในลุมน้ํา
บางปะกง 

2. มีคูมือการดูนก ที่สามารถใหความรูแกนักทองเที่ยวได
อยางมีประสิทธิภาพ  ที่สามารถนํามาจําหนายเปนของที่
ระลึกผลิตหมุนเวียนเปนกองทุนสําหรับจัดพิมพไดอยาง
ตอเนื่อง 

3. การประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพใหความรูของ
ระบบส่ือความหมายที่จัดทําขึ้นจากนักวิชาการ ครู
อาจารย  นักเรียน  นักศึกษาในทองถิ่น 

1. ไดออกแบบและจัดทําปายสื่อความหมาย ทั้งรายนิเวศ
และรายทรัพยากร เพื่อประกอบทางเดินศึกษาธรรมชาติ 
ระยะทาง 900 เมตร บนเกาะทาขาม และปายใหความรู
เกี่ยวกับโลมาที่ทาเรือ 2 แหง ตามเปาหมาย 

2. จัดพิมพคู มือดูนกบนเกาะทาขาม  และสงมอบให
เทศบาลตําบลทาขามแลวจํานวน 5,000 ชุด 

3. รวมกับเทศบาลตําบลทาขามในการวางแผนดําเนินการ
พัฒนาเกาะทาขาเปนหองเรียนธรรมชาติในอนาคต 

4. เปนกิจกรรมที่สรางความรวมมือระหวางสํานักงาน
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
กับหนวยงาน องคกร และชุมชนทองถิ่น 

5. การประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพการใหความรู
เทศบาลจะดําเนินการในโอกาสตอไป เนื่องจากมีปญหา
เรื่องนกตายเปนจํานวนมาก  อยูระหวางการตรวจ
วินิจฉัยเกี่ยวกับไขหวัดนก จึงไมไดเปดใหเขาใชพื้นที่ 
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กิจกรรมที่ 9  :  กิจกรรมนํารองจัดต้ังศูนยประสานงานเพื่อสงเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการ
นิเวศลุมน้ําบางปะกง 

 
1. ความนํา 
 
 “การพัฒนาลุมน้ําที่ยั่งยืน” เปนแนวคิดของกระบวนการดําเนินงานเพื่อจัดการกับทรัพยากรในลุมน้ํา
ที่สามารถตอบสนองตอการพัฒนาเศรษฐกิจสังคมของชุมชนและสังคมโดยรวม โดยไมทําลายความสมดุล
ของระบบนิเวศในลุมน้ํา หรือยังคงความสมดุลของพืช สัตว และความหลากหลายทางชีวภาพของสิ่งมีชีวิต 
รวมทั้งการดํารงอยูของชุมชนบนพื้นฐานของการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 
 การจัดการทรัพยากรลุมน้ําในแนวคิดเดิม สวนใหญเนนหนักไปที่หนวยงานของรัฐจะเปนผูสนับสนุน
ผูเชี่ยวชาญที่มีความรูความสามารถเฉพาะดานลงไปชวยเหลือกับกลุมชุมชนที่ประสบปญหาในการพัฒนา
ดานตางๆ  โดยมีเปาหมายเพื่อใหชุมชนเหลานั้นไดรับผลของการพัฒนาที่ไดดําเนินการลงไป โดยที่ชุมชน
มักเปนผูรับผลของการพัฒนาฝายเดียว ขาดกระบวนการปฏิสัมพันธแบบมีสวนรวมทั้งสองฝาย (Interactive 
Participation) ในขณะที่กระบวนทัศนใหมนั้น เนนการสรางความรวมมือกันระหวางชุมชนกับผูเชี่ยวชาญ
หรือเจาหนาที่ของรัฐ เพื่อใหชุมชนเกิดการเรียนรูในการพึ่งพิงตนเองอยางเหมาะสม และสามารถจัดการ
ทรัพยากรในชุมชนไดอยางยั่งยืนดวยตัวของชุมชนเอง ดังนั้น จึงมีความจําเปนที่จะตองมีการจัดกิจกรรมนํา
รองในรูปแบบตางๆ การฝกอบรม การสัมมนา การถายทอดเทคโนโลยี การประชาสัมพันธรณรงค และการ
รวมกิจกรรมตางๆ ที่เปนการสนับสุนนสงเสริมการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกงขึ้นเปนตนแบบ โดยมี
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเปนศูนยกลางการประสานความรวมมือ
ตลอดจนถายทอดแนวคิดในการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําไปสูทองถิ่น รวมทั้งการสงเสริม สนับสนนุกจิกรรม
ที่เปนการสรางจิตสํานึก  ความตระหนัก และความรวมมือในการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรในลุมน้ํา การ
สนับสนุนงบประมาณในการนํารองจัดตั้งศูนยพรอมอุปกรณ เครื่องมือ และระบบสารสนเทศเครือขายที่มี
ประสิทธิภาพภายใตการมีศูนยประสานงานที่มีความพรอมและคลองตัวในการดําเนินงานรวมกับทองถิ่น
ดังกลาวนี้ จะสามารถเปนกลไกประสานความรวมมือและสนับสนุนทองถิ่นในดานตางๆ ไดตอเนื่อง 
ตลอดจนการถายทอดเทคโนโลยี  แนวคิดในการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําที่ถูกตอง เหมาะสม สอดคลอง
กับสถานการณทรัพยากรธรรมชาติในลุมน้ําและสอดรับกับความตองการของทองถิ่น ดังนั้น เพื่อใหการ
แปลงผลการศึกษา ในอันที่จะอนุรักษและฟนฟูระบบนิเวศลุมน้ําบางปะกงใหมีความสมดุลและยั่งยืน โดย
การนําเอายุทธศาสตรที่ผานกระบวนการมีสวนรวมของทุกภาคสวนนี้ไปสูการปฏิบัติอยางเปนรูปธรรม การ
สรางสรรคกิจกรรมเพื่อนําความตระหนัก และความสํานึกในการอนุรักษของคนในทองถิ่น มาดําเนินการ
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เพื่อสรางความเชื่อมั่น และจูงใจในการเขามารวมคิด รวมวางแผน รวมทํา รวมรับผล และรวมติดตามผล  
ของภาคีที่เกี่ยวของในทองถิ่น จึงควรมีการจัดตั้งศูนยประสานงานเพื่อสงเสริมและสนับสนุนการบริหาร
จัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง ที่สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ที่มีความ
พรอมและคลองตัวในการดําเนินดวยระบบขอมูลสารสนเทศและการเชื่อมโยงเครือขายที่มีประสิทธิภาพ
รวมกับทองถิ่นนี้ จะสามารถเปนกลไกประสานความรวมมือและสนับสนุนทองถิ่นในดานตางๆ ไดตอเนื่อง 
ตลอดจนสงผานแนวคิดในการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําที่ถูกตอง เหมาะสม สอดคลองกับสถานการณ
ทรัพยากรธรรมชาติในลุมน้ําและสอดรับกับความตองการของทองถิ่น ทําใหการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ํา
บางปะกงสามารถเปนไปในแนวทางการจัดการลุมน้ําอยางยั่งยืนโดยมีชุมชนเปนศูนยกลางและการมีสวนรวม
ของทองถิ่นอยางเขมแข็งและสืบสานไดอยางยั่งยืนตอไป 
 
2. วัตถุประสงค 
 
 1.   จัดตั้งศูนยประสานงานฯ ที่สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
 2.   สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมและงบประมาณในการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรในลุมน้ํา ภายใต
การมีศูนยประสานงานที่มีความพรอมและคลองตัวในการดําเนินดวยระบบขอมูลสารสนเทศและการ
เชื่อมโยงเครือขายที่มีประสิทธิภาพรวมกับทองถิ่น 
 
3. เปาหมาย 
 
 ดําเนินงานกิจกรรมนํารองในการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง เปนศูนยกลางที่สามารถ
เชื่อมโยงเครือขายทั้งบุคคล หนวยงานและองคกร ในลุมน้ําบางปะกง เพื่อดําเนินการกิจกรรมที่สรางจิตสํานึก 
ความตระหนัก ความรวมมือ และมีสวนในการสนับสนุนสงเสริมการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และคุณภาพสิ่งแวดลอมภายในลุมน้ําบางปะกงไดอยางตอเนื่องและยั่งยืน โดยการเสริมสรางความเขมแข็ง
ดวยการฝกอบรม การประชาสัมพันธ การถายทอดเทคโนโลยี และการรวมกิจกรรมที่มีสวนสงเสริมบทบาท
การมีสวนรวมในการบริหารจัดการนิเวศของลุมน้ําใหกับทองถิ่น  
 
4. พื้นที่ดําเนนิการ 
 

พื้นที่โครงการ ประกอบดวย บริเวณพื้นที่สองฝงแมน้ําบางปะกง และบริเวณปากแมน้ําบางปะกง 
โดยสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเปนผู ู ดําเนินการ 
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5. วิธีดําเนินการ 
 

1.  จัดตั้งศูนยประสานงานฯ ที่สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
พรอมกับจัดหา เครื่องมือ อุปกรณ และระบบสารสนเทศและระบบเครือขายเชื่อมโยงกับทองถิ่น  

2.  แตงตั้งคณะกรรมการบริหารของศูนยประสานงานฯ เพื่อทําหนาที่พิจารณาแผนงานและ
กํากับดูแลการดําเนินงานใหเกิดประโยชนสูงสุด  

 
6. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 

1.  ศูนยประสานงานเพื่อดําเนินการกิจกรรมนํารองการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกงพรอม
กับเครื่องมือ  อุปกรณ ระบบสารสนเทศและระบบเครือขายเชื่อมโยงกับทองถิ่น 

2. การสรางความรวมมือและสนับสนุนกิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมระหวาง
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หนวยงานที่เกี่ยวของในทองถิ่น องคกร
ปกครองสวนทองถิ่นและเครือขายอนุรักษส่ิงแวดลอมในลุมน้ําบางปะกง 

3.  เสริมสรางความเขมแข็ง และสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมในการบริหารจัดการนิเวศของลุมน้ํา
ใหกับทองถิ่น  

4. การเผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมของสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรและสิ่งแวดลอม
ในลุมน้ําบางปะกง 
 
7. สรุปผลกิจกรรมดําเนินการ 
 
 ไดดําเนินการสงมอบเครื่องมือ อุปกรณ และระบบสารสนเทศ รวมทั้งระบบเครือขายที่สามารถ
เชื่อมโยงกับทองถิ่นไวที่ศูนยประสานงาน กองประสานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม โดยเปนศูนยกลางขอมูล และมีเครือขาย 
ประกอบดวย สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดฉะเชิงเทรา สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมจังหวัดนครนายก และสํานักงานเทศบาลตําบลทาขาม อําเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา  
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รูปอุปกรณคอมพิวเตอรที่ศูนยประสานงานฯ 
 

  
  

  
 
 
8. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
 

ตัวช้ีวัด การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
1. มีศูนยประสานงานเพื่อดําเนินการนํารองการบริหาร
จัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 

2. มีเครือขายหนวยงานและองคกรที่เขารวมกิจกรรม 
3. มีกิจกรรมที่สรางจิตสํานึก  ความตระหนัก  ความรวมมือ 
และมีสวนในการสนับสนุนสงเสรอมการอนุรักษและ
ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดลอม 

ไดจัดตั้งศูนยประสานงานเพื่อดําเนินการกิจกรรมนํารองการ
บริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกงพรอมกับเครื่องมือ 
อุปกรณ ระบบสารสนเทศและระบบเครือขาย ที่สามารถ
เชื่อมโยงกับทองถิ่นไดอยางมีประสิทธิภาพ เพื่อเสริมสราง
ความเขมแข็ง และสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมในการ
บริหารจัดการนิเวศของลุมน้ําใหกับทองถิ่น และเผยแพร
ประชาสัมพันธกิจกรรมของสํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรและสิ่งแวดลอมในลุมน้ําบางปะกง 
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กิจกรรมที่ 10 :  กิจกรรมนํารองจัดต้ังเครือขายและศูนยขอมูลความรู 
ดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมสําหรับสํานักงานทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอมจังหวัด 

 
1. ความนํา 
 
 ในการดําเนินงานศึกษาโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกงนี้ ไดมีการดําเนินการศึกษา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในลุมน้ํา โดยวิเคราะหในเชิงระบบนิเวศลุมน้ํา ที่ทําใหเห็นความ
เชื่อมโยงขององคประกอบ บทบาท และหนาที่ของสวนตางๆ ในระบบนิเวศ โดยจําแนกออกเปน 5 นิเวศ
หลักคือ นิเวศปาไมนิเวศเมือง นิเวศเกษตรกรรม นิเวศแหลงน้ํา และนิเวศชายฝงทะเล การลําดับขอมูลไดมี
การรวบรวมขอมูลที่สามารถแสดงถึงการเปลี่ยนแปลงของทรัพยากรธรรมชาติ การใชประโยชนจากทรัพยากร 
และคุณภาพสิ่งแวดลอมทั้งในดานปริมาณ และคุณภาพมีการรวบรวมขอมูลทั้งในรูปแบบของขอมูล
พรรณนา ขอมูลสถิติ ขอมูลแผนที่ และขอมูลการคาดการณทั้งจากสมการ และการใชแบบจําลองตางๆ ทํา
ใหเปนขอมูลสารสนเทศที่หลากหลาย นาสนใจ และสามารถนําไปใชประโยชนยิ่งขึ้นในการอางอิงทาง
การศึกษา หรือการใชประกอบการวางแผนของหนวยงานและองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่เกี่ยวของ ทั้ง
โรงเรียน สถาบันการศึกษา หนวยงานที่เกี่ยวของ และองคกรปกครองสวนทองถิ่น ตลอดจนกิจกรรมการนํา
รองตางๆ ซึ่งควรจัดตั้งศูนยขอมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมและอุปกรณเครือขาย
สารสนเทศที่สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด 
 
2. วัตถุประสงค 
 

1.  นําสวนหนึ่งของผลการศึกษาของโครงการไปเผยแพรประชาสัมพันธใหเกิดประโยชนยิ่งขึ้น
สําหรับทองถิ่น ในการใชอางอิงประกอบการศึกษา ประกอบการวิเคราะหและวางแผนในการพัฒนาทองถิ่น 

2.  รวบรวมเอกสารวิชาการที่เกีย่วของกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจัดตั้งเปนศูนย
ขอมูลที่สํานักงานทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดในพืน้ที่ลุมน้าํบางปะกง   

3.  ติดตั้งอุปกรณเครือขายสารสนเทศที่สํานกังานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจงัหวัด 
 
3. เปาหมาย 
 

จัดตั้งศูนยขอมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและอุปกรณเครือขายสารสนเทศที่
สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด 
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4. พื้นที่ดําเนนิการ 
 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดในพืน้ที่ลุมน้าํบางปะกง 
 

5. วิธีดําเนินการ 
 

1.  ประสานงานจดัหาเอกสาร ขอมูล วิชาการ  
2.  ติดตั้งและสงมอบศูนยขอมลูเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมและอุปกรณ

เครือขายสารสนเทศที่สํานกังานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจงัหวัด 
 

6. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 

1. ศูนยขอมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม และอุปกรณเครือขายสารสนเทศที่
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เพื่อเปนแหลงขอมูลทางวิชาการศึกษา
คนควาของนักวิชาการ นักเรียน นักศึกษาในทองถิ่น 

2. การสรางความรวมมือและสนับสนุนกิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ระหวางสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หนวยงานที่เกี่ยวของในทองถิ่น 
องคกรปกครองสวนทองถิ่นและเครือขายอนุรักษส่ิงแวดลอมในทองถิ่น รวมทั้งการเผยแพรประชาสัมพันธ
กิจกรรมของสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรและสิ่งแวดลอมในลุมน้ําบางปะกง 

 
7. สรุปกิจกรรมดําเนินการ 
 

การดําเนินงานกิจกรรมนํารองจัดตั้งเครือขายและศูนยขอมูลความรูดานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม ภายใตโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง โดยมมีพื้นที่นํารองในการจัดตั้งเครือขาย
ซึ่งประกอบดวย 

• สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดฉะเชิงเทรา 
• สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดนครนายก 
• ศูนยประสานงานเพื่อสงเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง (กอง

ประสานการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

• เทศบาลตําบลทาขาม อําเภอบางปะกง จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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 โดยมีบัญชีเอกสารวิชาการศูนยขอมูลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ดังนี้ 
 

ตารางที่ 10-1 บัญชีเอกสารวิชาการศนูยขอมลูทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

ลําดับที่ หมวดหนังสือ/เอกสาร สํานักพิมพ/ผูแตง บรรณานิทศัน 
คูมือ 

1 คูมือกลวยไม สารคดี 
สลิล  สิทธิสัจจธรรม และ นฤมล  กฤษณชาญดี 

เปนคูมือการดูกลวยไมและมีรูปภาพประกอบกวา 
318 ชนิด (ฉบับพกพา) 

2 นักสืบชายหาด/คูมือการดําเนิน
กิจกรรม 

มูลนิธิโลกสีเขียว 
สรณรัชฎ  กาญจนะวณิชย 

เปนคูมือการเรียนรูธรรมชาติและสิ่งแวดลอมที่ไดมี
การสัมผัส  ลงมือปฏิบัติ เปนคูมือที่ เต็มไปดวย
กิจกรรมที่ชวยใหเด็กๆรูสึกสนุก เพลิดเพลินไปกับ
การเรียนรู 

3 นักสืบชายหาด/คูมือสัตวและพืช
ชายหาด 

มูลนิธิโลกสีเขียว 
สรณรัชฎ  กาญจนะวณิชย 
จักรกริช  พวงแกว และ วิภาพรรณ  นาคแพน 

เปนคูมือในการเรียนรูธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของ
ชายหาด ที่เต็มไปดวยสาระนารูและกิจกรรมที่เด็กๆ
จะเพลิดเพลินไปกับการเรียนรู 

4 เพื่อนดูนก”นกชายเลนและนก
ทะเล”ในประเทศไทย 

บริษัท เอ.พี.พร้ินติ้ง กรุป จํากัด 
มงคล  วงศกาฬสินธุ 

เปนหนังสือที่ใชในการศึกษาดูนกไดในระดับหนึ่ง 
เปนคูมือการดูนก การเรียนรู การศึกษา การสังเกต
นกในธรรมชาติ โดยเฉพาะในประเทศไทย ซ่ึงเปนเขต
ภูมิศาสตรหนึ่งใน 6 เขตภูมิศาสตรโลก คือ เขตโอ
เรียลตอล 

5 คูมือสัตวสะเทินน้ํา,สะเทินบก ใน
เมืองไทย 

บริษท ซีเอ็ดยูเคช่ัน จํากัด(มหาชน) 
ธัญญา  จ่ันอาจ 

คูมือเลมนี้ชวยในการจําแนกชนิด บอกถิ่นอาศัย 
เขตการกระจายพันธ โดยรวบรวมชนิดพันธของ
สัตวสะเทินบกสะเทินน้ําที่มีการพบและจําแนกชนิด
ไวแลวในเมืองไทยถึง 141 ชนิด  เพื่อใหไดทําความ
รูจักและเขาใจสัตวสะเทินน้ําสะเทินบกมากขึ้น 

6 คูมือจําแนกชนิดนกดวยภาพถาย
(Thailand Bird Guide) 

สารคดี 
รุงโรจน จุกมงคล 

เปนหนังสือคูมือการจําแนกชนิดนกเลมแรกของ
เมืองไทยที่ไดรวบรวมขอมูลและภาพถายของนกใน
เมืองไทยไวถึง 824 ชนิด 

7 ภาพปลาและสัตวน้ําของไทย กรมประมง  กระทรวงเกษตรและสหกรณ เปนหนังสือที่จะชวยพัฒนาความรูและเผยแพร
ความรูเร่ืองสัตวน้ําแกประชาชนและเยาวชนเพื่อให
ตระหนักถึงคุณคาของทรัพยากรทางธรรมชาติของ
ไทยและชวยกันอนุ รักษ ไว เพื่ อใชสอยให เกิด
ประโยชนสูงสุดและยั่งยืน 

8 คูมือธรรมชาติ “สัตวเลี้ยงลูกดวย
นมในประเทศไทย” 

สารคดี 
จอรน  พาร 

เปนคูมือที่กะทัดรัดงายตอการจําแนกสัตวเลี้ยงลูก
ดวยนมกลุมหลักๆ ของประเทศไทยในภาคสนาม 
ดวยภาพประกอบจากศิลปนสัตวปาช้ันแนวหนา 2 
ทาน คือ  
1.คุณกมล  โกมลผลิน  
2.คุณมงคล  วงศกาฬสินธุ 

9 คูมือปลาน้ําจืด สารคดี 
ดร.ชวลิต  วิทยานนท 

เปนคูมือปลาน้ําจืดฉบับพกพา เพื่อแนะนําผูที่สนใจ
ไดรูจักปลาน้ําจืดของไทยดวยตนเอง และเปนคูมือ
เลมแรกที่รวบรวมภาพสี่สีของปลาน้ําจืดไวมากถึง 
285  ชนิด  ประกอบขอมูลลั กษณะ   อาหาร  
พฤติกรรม  ถิ่นอาศัย  และสถานภาพ 
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ตารางที่ 10-1 บัญชีเอกสารวิชาการศนูยขอมลูทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ตอ-1) 
 

ลําดับที่ หมวดหนังสือ/เอกสาร สํานักพิมพ/ผูแตง บรรณานิทศัน 
10 คูมือกิจกรรม  เทศกาล  งานประเพณี 

ประจําป 2549-2550 
การทองเที่ยวแหงประเทศไทย (ททท.) เปนคูมือในการวางแผนการเดินทางไปสัมผัส

บรรยากาศ  ความงดงามและประสบการณที่นา
ประทับใจของวัฒนธรรมประเพณีและความ
สนุกสนานของงานเทศกาลตางๆ 

11 คูมือมาตรการลดผลกระทบ
สิ่งแวดลอมจากกิจกรรมพัฒนา
โครงการนิคมอุตสาหกรรมขนาด
กลางและขนาดยอมและโครงการ 
ที่มีลักษณะเชนเดียวกับนิคม
อุตสาหกรรมขนาดกลางและ 
ขนาดยอม 

สํานักวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม  
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

เปนคูมือที่ใหความรูถึงมาตรการปองกันแกไข และ
การติดตามตรวจสอบผลกระทบในดานสิ่งแวดลอม
ของโครงการนิคมอุตสาหกรรมขนาดกลาง และ 
ขนาดยอม และโครงการที่มีลักษณะเชนเดียวกับ
นิคมอุตสาหกรรมขนาดกลางและขนาดยอม 

12 คูมือมาตรการลดผลกระทบ
สิ่งแวดลอมจากกิจกรรมพัฒนา
โครงการกอสรางอาคาร 

สํานักวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม  
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

เปนคูมือที่ใหความรูถึงมาตรการปองกันแกไข และ
การติดตามตรวจสอบผลกระทบในดานสิ่งแวดลอม
ของโครงการกอสรางอาคาร  

13 คูมือการลดผลกระทบสิ่งแวดลอม
จากกิจกรรมพัฒนาโครงการขนสง
ปโตรเลียมทางทอในเขตนิคม
อุตสาหกรรม 

สํานักวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม  
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

เปนคูมือที่ใหความรูถึงมาตรการปองกันแกไข และ
การติดตามตรวจสอบผลกระทบในดานสิ่งแวดลอม
ของโครงการขนสงปโตรเลียมทางทอในเขตนิคม
อุตสาหกรรม 

14 คูมือองคกรปกครองสวนทองถิ่น
แนวทางการใชเครื่องมือทาง
เศรษฐศาสตรเพื่อการจัดการ
สิ่งแวดลอม 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

เปนคูมือแนวทางเศรษฐศาสตรเพื่อการจัดการ
สิ่งแวดลอมสําหรับองคการบริหารสวนทองถิ่น  เพื่อ
แกไขปญหาดานสิ่งแวดลอม และปองกันปญหาที่
จะเกิดขึ้นในอนาคต 

15 คูมือการเพิ่มและการจัดการพื้นที่ 
สีเขียวในเขตชุมชนเมืองอยางยั่งยืน 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

คูมือการเพิ่มและการจัดการพื้นที่สีเขียวในเขต
ชุมชนเมืองอยางยั่งยืน เปนแนวทางใหทุกภาคสวน
ไดเขามามีสวนรวมในการเพิ่มและการดูแลรักษา
พื้นที่สีเขียวของชุมชนในลักษณะที่ทองถิ่นสามารถ
นําไปสูการปฏิบัติไดอยางเปนรูปธรรม 

16 
 
 
 
 
 

คูมือรูปแบบกลไกการมีสวนรวมของ 
ผูมีสวนไดสวนเสียในการจัดทํา
นโยบาย แผน มาตรการ กฎหมาย 
หลักเกณฑและแนวทางปฏิบัติในการ
บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

สถาบันวิจัยสังคม ม.เชียงใหม 
 

เปนคูมือประกอบการศึกษาและจัดทํารูปแบบกลไก
และกระบวนการการมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสีย
ในการจัดทํานโยบาย แผน มาตรการ กฎหมาย 
หลักเกณฑ แนวทางปฏิบัติและการแปลงแผนไปสู
ก า รปฏิ บั ติ  เ พื่ อ ใ ห ก า รบ ริ ห า ร จั ดก า รด า น
ทรัพยากรธรรมชาติ ความหลากหลายทางชีวภาพ
และสิ่งแวดลอม เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

17 คูมือการบริหารจัดการทรัพยากร- 
ธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม  
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

เปนชุดคูมือการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถขององคกรปกครองสวน
ท อ งถิ่ น  ตามอํ านาจและหน าที่ ที่ ร ะ บุ ไ ว ใ น
พระราชบัญญั ติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจใหแกองคการบริหารสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2542 และใหมีความสอดคลองกับกรอบแผน
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมของประเทศ 
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ตารางที่ 10-1 บัญชีเอกสารวิชาการศนูยขอมลูทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ตอ-2) 
 

ลําดับที่ หมวดหนังสือ/เอกสาร สํานักพิมพ/ผูแตง บรรณานิทศัน 
18 คูมือการบริหารยุทธศาสตรเพื่อการ

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม  
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

เปนชุดคูมือการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถขององคกรปกครองสวน
ท อ งถิ่ น  ตามอํ านาจและหน าที่ ที่ ร ะ บุ ไ ว ใ น
พระราชบัญญั ติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจใหแกองคการบริหารสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2542 และใหมีความสอดคลองกับกรอบแผน
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมของประเทศ 

19 คูมือการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม  
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
 

เปนชุดคูมือการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถขององคกรปกครองสวน
ท อ งถิ่ น  ตามอํ านาจและหน าที่ ที่ ร ะ บุ ไ ว ใ น
พระราชบัญญั ติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจใหแกองคการบริหารสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2542 และใหมีความสอดคลองกับกรอบแผน
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมของประเทศ 

20 คูมือการอนุรักษสิ่งแวดลอมมนุษย
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

เปนชุดคูมือการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถขององคกรปกครองสวน
ท อ งถิ่ น  ตามอํ านาจและหน าที่ ที่ ร ะ บุ ไ ว ใ น
พระราชบัญญั ติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจใหแกองคการบริหารสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2542 และใหมีความสอดคลองกับกรอบแผน
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมของประเทศ 

21 คูมือการปองกันและแกไขภาวะ
มลพิษขององคกรปกครองสวน
ทองถิ่น 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

เปนชุดคูมือการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
เพื่อเพิ่มขีดความสามารถขององคกรปกครองสวน
ท อ งถิ่ น  ตามอํ านาจและหน าที่ ที่ ร ะ บุ ไ ว ใ น
พระราชบัญญั ติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจใหแกองคการบริหารสวนทองถิ่น 
พ.ศ.2542 และใหมีความสอดคลองกับกรอบแผน
จัดการคุณภาพสิ่งแวดลอมของประเทศ 

22 คูมือพื้นฐานความเขาใจในเรื่อง
สิ่งแวดลอมชุมชนและพื้นที่สีเขียว 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

เปนชุดคูมือเพื่อใช เปนแนวทางในการพัฒนา
สิ่ งแวดลอมชุมชนและพื้นที่สี เขียวใหมีความ
สอดคลองกับนโยบายและแผนการสงเสริมและ
รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2545-2549 และ
ตามหนาที่ที่ ระบุไวในพระราชบัญญัติกําหนด
ขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542  
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ตารางที่ 10-1 บัญชีเอกสารวิชาการศนูยขอมลูทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ตอ-3) 
 

ลําดับที่ หมวดหนังสือ/เอกสาร สํานักพิมพ/ผูแตง บรรณานิทศัน 
23 คูมือการวางแผนและการจัดการ

สิ่งแวดลอมชุมชนและพื้นที่สีเขียว 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

เปนชุดคูมือเพื่อใช เปนแนวทางในการพัฒนา
สิ่ งแวดลอมชุมชนและพื้นที่สี เขียวใหมีความ
สอดคลองกับนโยบายและแผนการสงเสริมและ
รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2545-2549 และ
ตามหนาที่ที่ ระบุไวในพระราชบัญญัติกําหนด
ขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542  

24 คูมือการวิเคราะหขีดความสามารถ
ในการรองรับของพืน้ที่และการ
สรางตัวช้ีวัดคุณภาพสิ่งแวดลอม 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

เปนชุดคูมือเพื่อใช เปนแนวทางในการพัฒนา
สิ่ งแวดลอมชุมชนและพื้นที่สี เขียวใหมีความ
สอดคลองกับนโยบายและแผนการสงเสริมและ
รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2545-2549 และ
ตามหนาที่ที่ ระบุไวในพระราชบัญญัติกําหนด
ขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542  

25 คูมือการจัดทําระบบขอมูลและ
รายงานสถานการณสิ่งแวดลอม
ชุมชนและพื้นที่สีเขียว 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

เปนชุดคูมือเพื่อใช เปนแนวทางในการพัฒนา
สิ่ งแวดลอมชุมชนและพื้นที่สี เขียวใหมีความ
สอดคลองกับนโยบายและแผนการสงเสริมและ
รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2545-2549 และ
ตามหนาที่ที่ ระบุไวในพระราชบัญญัติกําหนด
ขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542  

26 คูมือแนวทางการออกกฎหมายของ
ทองถิ่นและการใชมาตรการจูงใจ
ทางสังคม 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

เปนชุดคูมือเพื่อใช เปนแนวทางในการพัฒนา
สิ่ งแวดลอมชุมชนและพื้นที่สี เขียวใหมีความ
สอดคลองกับนโยบายและแผนการสงเสริมและ
รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2545-2549 และ
ตามหนาที่ที่ ระบุไวในพระราชบัญญัติกําหนด
ขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542  

27 คูมือการมีสวนรวมของชุมชนใน
การวางแผนและการจัดการ
สิ่งแวดลอมชุมชนและพื้นที่สี่เขียว 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 
กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

เปนชุดคูมือเพื่อใช เปนแนวทางในการพัฒนา
สิ่ งแวดลอมชุมชนและพื้นที่สี เขียวใหมีความ
สอดคลองกับนโยบายและแผนการสงเสริมและ
รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2545-2549 และ
ตามหนาที่ที่ ระบุไวในพระราชบัญญัติกําหนด
ขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น พ.ศ.2542  
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ตารางที่ 10-1 บัญชีเอกสารวิชาการศนูยขอมลูทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ตอ-4) 
 

ลําดับที่ หมวดหนังสือ/เอกสาร สํานักพิมพ/ผูแตง บรรณานิทศัน 
สารานุกรม 

28 สารานุกรมสัตวปา บริษัท เอม ซัพพลาย 
น.ส.พ.อลงกรณ  มหรรณพ 

เปนหนังสือเกี่ยวกับชีวิตสัตวปา ที่เขียนขึ้นจาก
ประสบการณการทํางานและขอมูลทางวิชาการที่ได
จากผู รู ต างๆ  รวมทั้ งจากหนังสือทั้ ง ไทยและ
ตางประเทศ 

29 ไมปายืนตนของไทย 1 (Wild Trees 
In Thailand) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร/เอื้อมพร  วีสมหมาย 
ปณิธาน  แกวดวงเทียม 

เกี่ยวกับปาไมยืนตนที่หายากของไทยจากภาค
ตางๆ จํานวน 522 ชนิด โดยมีรายละเอียดครบถวน
ทั้งช่ือวิทยาศาสตร  ช่ือวงศ  ช่ือสามัญ  ช่ือพื้นเมือง  
ลักษณะทั่วไป ใบ ดอก ผล ระยะเวลาการมีดอก 
ประโยชน การใชงานดานภูมิทัศน ตําแหนงที่พบ
ตนไมและตนไมประจําจังหวัดตางๆ 

30 สารานุกรมกลวยไม(The Orchid 
Encyclopedia) 

หจก.สยามโซนดอทเน็ต รวบรวมขอมูลพันธุกลวยไมสกุลตางๆ ในไทย  รวม
ภาพถายกลวยไมระดับประกวดหลายสายพันธุ 
800 ภาพ 

ประวัติศาสตร/รัชกาลที่ 9 
31 ปฐมบรมราชโองการ “ เราจะครอง

แผนดินโดยธรรม” 
สํานักพิมพรวมดวยชวยกัน 
อัครวัฒน  โอสถานุเคราะห 

หนังสือเลนนี้ถือเปน “หนังสือแหงประวัติศาสตร” 
เลมหนึ่ง เพราะเปนการรวบรวมบทสัมภาษณ  
ปาฐกถา  บทความ  ที่ของเกี่ยวกับพระธรรมจริยาวัตร  
ซ่ึง “ มีอยูไมมากช้ิน” และ “ หาอานไดไมงายนัก” 
มารวบรวมไวในที่เดียวกัน 

32 ตามรอยบาทพระราชชนนี สํานักพิมพรวมดวยชวยกัน 
อัครวัฒน  โอสถานุเคราะห 

เปนหนังสือทรงคุณคาในชุดเฉลิมฉลอง 60 ปการ
ครองราชยของพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัว  โดย
คุณอัครวัฒนไดรับพระมหากรุณาธิคุณเปนลนพน
จาก “ สมเด็จยา” โดยไดพระราชทานสัมภาษณ
ดวย “ลายพระหัตน” ของพระองคเอง 

33 ใตละอองธุลพีระบาท สํานักพิมพรวมดวยชวยกัน 
แถมสิน  รัตนพันธุ 

ในวโรกาสครบรอบ 60 ปแหงการครองราชยของ
องคพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหัวถือเปนชวงเวลา
อันเปนมหามงคลยิ่งของคนไทยทุกคน หนังสือเลม
นี้เปนการคัดสรรละเรียบเรียงขึ้นมาใหมทั้งหมดจาก
ขอเขียนลาสุดที่ “ ลัดดา” ไดเขียนเลาไว 

34 ใกลเบ้ืองพระยุคลบาท สํานักพิมพรวมดวยชวยกัน 
แถมสิน  รัตนพันธุ 

หนังสือเลมนี้เปนการคัดสรรเรื่องราวแหงราชจริยวัตร
อันงดงามที่ “ลัดดา” ไดเขียนไวมารวบรวมไว ณ ที่
เดียวกัน 

35 คําพอสอน ศูนยหนังสือจุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย เปนหนังสือที่ประมวลพระบรมราโชวาทและพระ
ราชดํารัสเกี่ยวกับความสุขในการดําเนินชีวิต 

36 ทฤษฎีใหมในหลวงชีวิตที่พอเพียง กระทรวงศึกษาธิการ เปนหนังสือแนวทางการดํา เนินชี วิตและการ
แกปญหาที่ถูกที่ควร ก็คือ ตามแนวพระราชดําริ
เศรษฐกิจพอเพียงและทฤษฎีพระราชทานที่รูจักกัน
อยางแพรหลายวา “ทฤษฎีใหม” 
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ตารางที่ 10-1 บัญชีเอกสารวิชาการศนูยขอมลูทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ตอ-5) 
 

ลําดับที่ หมวดหนังสือ/เอกสาร สํานักพิมพ/ผูแตง บรรณานิทศัน 
37 พระเจาอยูหัวกับรหัสพัฒนาใหม สํานักพิมพรวมดวยชวยกัน 

ศ.นพ.ประเวศ  วะสี 
เปนปาฐกถาครั้งสําคัญของราษฎรอาวุโส อาจารย
หมอ “ ประเวศ  วะสี” ที่ทานไดพูดถึงพระราช
กรณียกิจดานการพัฒนาประเทศของพระบาทสมเด็จ
พระเจ าอยู หั วที่ เปนมาตลอด  60  ปแห งการ
ครองราชย   และมีความหมายเชิงลึกของการ
พัฒนาตามแนวเศรษฐกิจพอเพียง 

38 หนึ่งในโลก : จอมกษัตริย  มหาราช 
ผูยิ่งใหญ 

สํานักพิมพรวมดวยชวยกัน 
อัครวัฒน  โอสถานุเคราะห 

เปนการรวบรวมคําสัมภาษณของบุคคลผูที่ไดถวาย
งานใกลเบ้ืองพระยุคลบาททั้งที่มีชีวิตอยูหรือที่
ลวงลับไปแลว 

39 ใตรมเย็น  ดวยพระบารมี สํานักพิมพรวมดวยชวยกัน 
ชุมศักด์ิ  นรารัตนวงศ 

ศึกษาพระปรีชาญาณในการสรางความสมานฉันท
จากเหตุการณประวัติศาสตรการเสด็จฯ 3 จังหวัด
ชายแดนใตครั้งแรก 

เอกสารวิชาการ 
40 รวมบทความวิจัยการทองเที่ยว : 

ชุดโครงการนโยบายและแผน
อุตสาหกรรมทองเที่ยว 2547 

สํานักงานกองทุนสนับสนุนการวิจัย เปนการสรุปผลการวิจัยชุดโครงการนโยบายและ
แผนอุตสาหกรรมทองเที่ยว  สํานักงานกองทุน
สนับสนุนการวิจัย (สกว.) ไดสนับสนุนทุนวิจัยแก
อาจารยในสถาบันอุดมศึกษาตางๆ ต้ังแต พ.ศ.
2544 ถึง 2547 เพื่อทําการวิจัยในประเด็นตาง ๆ 
เกี่ยวกับการทองเที่ยวจํานวน 15 เร่ือง ประกอบดวย 
แหลงทองเที่ยว 9 เร่ือง เสนทางการทองเที่ยว 4 
เร่ือง และการสื่อสารเพื่อการทองเที่ยวจํานวน 2 
เร่ือง 

41 การสื่อสารแบบมีสวนรวมและการ
พัฒนาชุมชน  จากแนวคิดสูการ
ปฏิบัติการวิจัยในสังคมไทย 

สํานักงานกองทุนเพื่อสนับสนุนการวิจัย การสื่อสารเพื่อชุมชนในกลุมประเด็นการสื่อสาร
แบบมีสวนรวม รวม 6 โครงการ 

เทคนิคเกษตรกรรม 
42 เทคนิคและการใชดิน-ปุย-น้ํา รศ.ดร.วิเชียร  ฝอยพิกุล หนังสือเทคนิคและการใชดิน-ปุย-น้ําใชเปนเอกสาร

ในการเรียนการสอนระดับปริญญาตรี วิทยาศาสตร
บัณฑิต โปรแกรมวิชาเกษตรศาสตร   

43 เทคนิคการเก็บตัวอยางน้ํา(Water 
Sample Collection Technique) 

ภาควิชาอนุรักษวิทยา คณะวนศาสตร  
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ในหนังสือเลมนี้ผู เขียนไดเรียบเรียงถึงหลักการ 
วิธีการ เทคนิคการเลือกพื้นที่ตัวอยาง ทั้งในพื้นที่
น้ํานิ่ง น้ําไหล และโรงงานอุตสาหกรรม ตลอดจน 
การรักษาตัวอยางใหอยูในสภาพดีเหมือนกับขณะเก็บ 

44 เลี้ยงกุงปลอดมลพษิ อักษรสยามการพิมพ 
อาจารยดีพรอม  ไชยวงศเกียรติ 

 กลาวถึงการเลี้ยงกุงใหปลอดมลพิษ  เชน กลาวถึง
เร่ืองการเลี้ยงกุงอยางไรใหไดไซนใหญ ปญหา
เกี่ยวกับการเลี้ยงกุง วิธีการปองกัน การจัดการบอที่
ถูกตอง ปญหาถามตอบเกี่ยวกับกุง  ขาวสารดาน
การเลี้ยงกุง   

สังคมปาไม 
45 นิเวศวิทยาทรพัยากรธรรมชาต ิ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

ดร.นิวัติ  เรืองพานิช 
เรียบเรียงขึ้นเพื่อประกอบการเรียนการสอนวิชา
นิเวศวิทยาที่ เกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เชน 
นิ เ วศวิ ทยาป า ไม  นิ เ วศวิ ทยาสั ต ว ป า  และ
นิเวศวิทยาทางหญา เปนตน 
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ตารางที่ 10-1 บัญชีเอกสารวิชาการศนูยขอมลูทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ตอ-6) 
 

ลําดับที่ หมวดหนังสือ/เอกสาร สํานักพิมพ/ผูแตง บรรณานิทศัน 
46 การอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอม 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ดร.นิวัติ  เรืองพานิช 

เปนการบรรยายถึงระบบธรรมชาติกับการพัฒนา  
ระบบนิเวศ  ทรัพยากรธรรมชาติ  และบรรยากาศ
ของโลก ซ่ึงเปนพื้นฐานความรูทางนิเวศวิทยาที่
สํ า คัญสํ าหรับ ใช ในการจั ดการและอนุ รั กษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

47 ปาและการปาไมในประเทศ มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
ดร.นิวัติ  เรืองพานิช 

สาระสําคัญคือสี่บทแรกเปนการแนะนําใหรู จัก
ลักษณะสภาพแวดลอม  ปจจัยที่ทําให เกิดปา 
สภาพเศรษฐกิจสังคมคุณคาความสําคัญของปา 
ชนิดของปาไม และความหลากหลายทางชีวภาพ 
ประวัติวิวัฒนาการของปาไม ตลอดจนนโยบายและ
การบริหารงานปาไม 

48 ทรัพยากรดินและการอนุรักษ 
(Soil Resource and Conservation) 

มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
รศ.ดร.สิทธิชัย  ตันธนะสฤษดิ์ 

สาระสํา คัญประกอบดวย  ความเปนมาของ
ทรัพยากรดิน  ทรัพยากรดิน  ความสําคัญและ
ประโยชนของดิน ประเภทของทรัพยากรดินใน
ประเทศไทย ทรัพยากรดินในภูมิภาคตางๆ ใน
ประเทศไทย สภาพปญหาในปจจุบันของทรัพยากร
ดินของประเทศไทย สาเหตุที่ทําใหทรัพยากรดิน
เสื่อมโทรม สมรรถนะของที่ดิน การพังทลายและ
ตะกอน กระบวนการพังทลายของดิน การอนุรักษ
ดิน 

49 ดงพญาเยน็-เขาใหญ ผืนปามรดกโลก มูลนิธิพิทักษอทุยานแหงชาติเขาใหญ กลาวถึงลักษณะทางธรณีวิทยาและภูมิประเทศ 
อาณาจักรของสิ่งมีชีวิต  ทัศนียภาพและความ
งดงาม  และจุดเชื่อมตอผืนปา 

สิ่งแวดลอม 
50 สถานการณสิ่งแวดลอมไทย 2548 มูลนิธิโลกสีเขียว 

สุกรานต  โรจนไพรวงศ 
รวบรวมประมวลสถานการณสิ่งแวดลอมไทยตางๆ  
ที่เกิดขึ้นในรอบ 2 ป 

51 มนุษยกับสิ่งแวดลอม มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
สุธาทิพย ชวนะเวสกุล 
พิเศษ  เสนาวงษ 

สนับสนุนและปูพื้นฐานความเขาใจของมนุษยกับ
โลก 

52 สื่อสารเพื่อโลกสวย : บทเรียนจาก
การสื่อสารเพื่อการจัดการ
สิ่งแวดลอมในชุมชน 

สํานักงานกองทุนเพื่อสนับสนุนการวิจัย การสื่อสารเพื่อการจัดการสิ่งแวดลอมและบทสรุป
ผูบริหารในงานวิจัย 4 โครงการ 

53 ธรรมาภิบาล  ดานสิ่งแวดลอม
อุตสาหกรรม 

สํานักงานกองทุนเพื่อสนับสนุนการวิจัย 
ดร.คุณหญิงสุธาวัลย เสถียรไทย 

เสนอแนวคิดดานธรรมาภิบาล   สิ่ งแวดลอม
อุตสาหกรรม 

54 EIA สํารวจสถานภาพ ปญหา และ
ทางออก 

สํานักงานกองทุนเพื่อสนับสนุนการวิจัย 
ปาริชาต  ศิวะรักษ 

ทบทวนสถานการณการจัดทํารายงาน EIA 

55 ธรรมาภิบาลการมีสวนรวมของ
ประชาชนและกระบวนการทางดาน
สิ่งแวดลอม 

สํานักงานกองทุนเพื่อสนับสนุนการวิจัย เอกสารเผยแพรหลังสัมมนาเรื่อง ธรรมาภิบาลการ
มีสวนรวมของประชาชนและกระบวนการทางดาน
สิ่งแวดลอม 
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ตารางที่ 10-1 บัญชีเอกสารวิชาการศนูยขอมลูทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ตอ-7) 
 

ลําดับที่ หมวดหนังสือ/เอกสาร สํานักพิมพ/ผูแตง บรรณานิทศัน 
56 โครงการติดตามประเมินผลการ

แปลงนโยบาย แผน และมาตรการ
ไปสูการปฏิบัติ 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม กระทรวงทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดลอม 

เปนการศึกษาประเมินสถานภาพเพื่อพัฒนากลไก
การติ ดตามประ เมินผลและ จํ าแนกตั ว ช้ี วั ด
ความสําเร็จเพื่อติดตามประเมินผลการดําเนินงาน
ตามนโยบาย แผนและมาตรการดานการอนุรักษ
และบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมต้ังแตระดับชาติลงไปสูการปฏิบัติ 

57 โครงการจัดทํารูปแบบกลไกการมี
สวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสียใน
การจัดทํานโยบาย แผน มาตรการ 
กฎหมาย หลักเกณฑและแนวทาง
ปฏิบัติในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 

สถาบันวิจัยสังคม ม.เชียงใหม 
 

เป นการศึ กษาและจั ดทํ า รูปแบบกลไกและ
กระบวนการการมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสีย
ในการจัดทํานโยบาย แผน มาตรการ กฎหมาย 
หลักเกณฑ แนวทางปฏิบัติและการแปลงแผนไปสู
ก า รปฏิ บั ติ  เ พื่ อ ใ ห ก า รบ ริ ห า ร จั ดก า รด า น
ทรัพยากรธรรมชาติ ความหลากหลายทางชีวภาพ
และสิ่งแวดลอม เปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 

58 แผนแมบทการจัดการสิ่งแวดลอม
ชุมชน 

มูลนิธิสิ่งแวดลอมไทย เพื่อใหไดแผนแมบทการจัดการสิ่งแวดลอมชุมชน
เมือง และชุมชนชนบท อันจะเปนกรอบ หลักเกณฑ 
จํานวน  ความหมาย  ตัวช้ี วัด  และขั้นตอนการ
จัดการสิ่งแวดลอมชุมชนของประเทศ 

59 มาตรการในการเพิ่มและการ
จัดการพื้นที่สีเขียวในเขตชุมชน
อยางยั่งยืน 

ศูนยวิจัยปาไม คณะวนศาสตร 
มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 

เปนหนังสือใหความรูแนวคิด ในการใชเครื่องมือ
ทางเศรษฐศาสตรการปรับปรุงกฎหมายและ
กฎระเบียบเพื่อใหไดรูปแบบของมาตรการในการ
เพิ่มและจัดการพื้นที่สีเขียวอยางยั่งยืน โดยเนน
มาตรการที่สามารถนําไปปฏิบัติไดอยางมีประสิทธิภาพ 
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เปนการศึกษา EIA เปนเลมภาษาอังกฤษ 

61 ทําความรูจักกับ.....พื้นที่คุมครอง
สิ่งแวดลอม 

คณะอนุกรรมการพิจารณาการจัดการดาน
สิ่งแวดลอมในเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอมและ
กองสิ่งแวดลอมชุมชนและพื้นที่เฉพาะสํานักงาน
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

เปนเอกสารเผยแพรอธิบายถึงลักษณะของพื้นที่
คุมครองสิ่งแวดลอมที่กําหนดขึ้นตามพื้นที่อนุรักษ
สิ่ งแวดลอมที่กําหนดขึ้นตามพระราชบัญญั ติ
สงเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดลอมแหงชาติ 

62 แนวทางการมีสวนรวมของประชาชน
และการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม
ทางสังคมในกระบวนการวิเคราะห
ผลกระทบสิ่งแวดลอม 

สํานักวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

เปนหนังสือเกี่ยวกับแนวทางการมีสวนรวมของ
ประชาชนและการประเมินผลกระทบสิ่งแวดลอม
ทางสังคมในกระบวนการวิเคราะหผลกระทบ
สิ่งแวดลอม 

63 แนวทางการประเมินผลกระทบตอ
สุขภาพอนามัย 

บริษัทอินเตอรเนช่ันแนล เอ็นไวรอนเม็นทอล  แมน
เนจเม็นท จํากัด 

เปนหนังสือที่จะชวยปรับปรุงและพัฒนางานดาน
การวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอมตอสุขภาพ
อนามัยใหมีความเหมาะสมยิ่งขึ้น 

64 ระบบการวิเคราะห ผลกระทบ
สิ่งแวดลอม  ของประเทศไทย 

สํานักวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

เปนการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม เพื่อ
เผยแพรใหกับหนวยงานตางๆ ทั้งระดับสวนกลาง 
ภูมิภาค และทองถิ่น สถาบันการศึกษา นักพัฒนา 
นักวางแผน ตลอดจนนักศึกษาและประชาชนทั่วไป 
ไดรับทราบและมีความรูความเขาใจในทิศทาง
เดียวกัน 
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ตารางที่ 10-1 บัญชีเอกสารวิชาการศนูยขอมลูทรพัยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ตอ-8) 
 

ลําดับที่ หมวดหนังสือ/เอกสาร สํานักพิมพ/ผูแตง บรรณานิทศัน 
65 การวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม

มีประโยชนอยางไร 
กองพัฒนาระบบการวิเคราะหผลกระทบ
สิ่งแวดลอม สํานักงานนโยบายและแผน
สิ่งแวดลอมกระทรวงวิทยาศาสตร เทคโนโลยีและ
สิ่งแวดลอม 

เปนเอกสารเผยแพรเพื่อเสริมสรางความเขาใจใน
การใชกลไกการวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 
รวมทั้งผลประโยชนที่เกิดขึ้นตอสิ่งแวดลอมและการ
พัฒนาในทัศนะของเจาของโครงการ 

66 คําแนะนําเบื้องตนสําหรับเจาของ
โครงการในการจัดทํารายงานการ
วิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 
กรณีโครงการบริการชุมชนอาคาร
อยูอาศัยรวมและโรงแรม 

สํานักวิเคราะหผลกระทบสิ่งแวดลอม 
สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

เปนเอกสารเผยแพรเพื่อใหคําแนะนําเบื้องตน
สําหรับเจาของโครงการบริการอาคารอยูอาศัยรวม 
และโรงแรม ในการจัดทํารายงานการวิเคราะห
ผลกระทบสิ่งแวดลอม 

ซีดีรอม 
67 ซีดีรอมรวมภาพและเรื่องราวตางๆ  

ชุด ภูมิปญญาไทย1 สวนสมุนไพร
(ประโยชนของสมุนไพรตางๆ) 

หจก.สยามโซนดอทเน็ต นําเสนอเรื่องราวของสวนสมุนไพรตางๆและ
ประโยชนของสมุนไพร  รวมภาพมากกวา 500 
ภาพ ในมุมมองหลากหลายของสมุนไพร และความ
ละเอียดสูง 300 dpi ภาพคุณภาพดีเยี่ยม 100 ภาพ 
สามารถนํามาใชในการออกแบบและงานพรีเซนต
ตางๆ 

68 ซีดีรอมรวบรวมภาพเหตุการณจริง
คลื่นสึนามมิหันตภยัชายฝงอนัดามัน 
2004 

บริษัทสยามบรรณ/สยามจดหมายเหตุ รวบรวมภาพเหตุการณจริงตั้งแตอดีตถึงปจจุบัน 
กวา  300 ภาพ  และเทปบันทึกภาพเหตุการณ
(Video Clip) เมื่อวันที่ 26 ธันวาคม 2547 ถึง 17 
แหงทั่วโลก 

69 ซีดีรอมโครงการจัดทาํรูปแบบกลไกการ
มีสวนรวมของผูมีสวนไดสวนเสียใน
การจัดทํานโยบาย แผน มาตรการ 
กฎหมาย หลักเกณฑ และแนวทาง
ปฏิบัติ ในการบรหิารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอม 

สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม 

รวบรวมเนื้อหาสาระของรายงานการศึกษาโครงการ
จัดทํารูปแบบกลไกการมีสวนรวมของผูมีสวนไดสวน
เสียในการจัดทํานโยบาย แผน มาตรการ กฎหมาย 
หลักเกณฑ และแนวทางปฏิบัติ ในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในรูปโปรแกรม 
Adobe Acrobat 

70 ซีดีรอมรอบรูรอบโลก ชุดที่ 3 ที่สุด
ในโลกสิ่งกอสราง (Buildings 
Facts) 

หจก.สยามโซนดอทเน็ต เจาะลึกเรื่องราวที่เปนที่สุดในโลกของสิ่งกอสราง
พรอมภาพประกอบสวยงาม 

71 ซีดีรอมรอบรูรอบโลก ชุดที่ 4 ที่สุด
ในโลกภูมิศาสตร (Geographic 
World Facts) 

หจก.สยามโซนดอทเน็ต รวมเรื่องราวที่สุดในโลกดานภูมิศาสตร พรอม
ภาพประกอบสวยงาม 
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รูปกิจกรรมการสงมอบเอกสารวิชาการ 
 

 
 

 
 

 
8. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
 

ตัวช้ีวัด การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
ศูนยขอมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม  
และอุปกรณเครือขายสารสนเทศ 

1. มีการสนับสนุนจัดตั้งศูนยขอมูลสําหรับทองถิ่น 5 แหง 
และที่สํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอม ดังรายการที่กลาวมาแลว 

2. เปนกิจกรรมที่สรางความรวมมือของสํานักงานนโยบาย
และแผนทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม องคกร 
หนวยงานในทองถิ่น 
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กิจกรรมที่  11  :  กิจกรรมการอบรมเทคนคิการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ในระบบลุมน้ําสาํหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.)และอาสาสมัคร
อนุรักษทรพัยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมเมือง/หมูบาน ทส.ม.) 

 
1. ความนํา 
 
 การบริหารจัดการลุมน้ําดวยแนวคิด “ชุมชนเปนศูนยกลาง” ตามแนวทางของแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคม  ฉบับที่  9  (พ .ศ .2545 – 2549) เปนการปรับเปล่ียนแนวคิดที่ สําคัญในการบริหาร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม เนื่องจากสาเหตุที่สําคัญที่สุดของการเสื่อมโทรมของทรัพยากรเกิดจาก
น้ํามือคนในแตละชุมชนทั้งสิ้น ในอดีตเมื่อจํานวนประชากรยังมีนอย การใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติ
จึงไมกระทบกระเทือนตอคุณภาพและปริมาณของทรัพยากรเทาใดนัก ทรัพยากรธรรมชาติมีเพียงพอที่จะ
แบงปนกันใชในชุมชน และเพียงพอในการรักษาดุลยภาพของสภาพนิเวศ การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
โดยภาครัฐ จึงไมเปนปญหา แตเมื่อประชากรเพิ่มมากขึ้น ความตองการใชประโยชนจากทรัพยากรธรรมชาติมี
มากขึ้น ในขณะที่ทรัพยากรธรรมชาติไมสามาระสรางขึ้นไดทันการสูญเสีย การบุกรุกเขาใชประโยชนใน
พื้นที่ที่รัฐดูแลจึงมีมากขึ้น จนภาครัฐไมสามารถจัดการไดทั่วถึง ผลคือความเสื่อมโทรมของทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม โดยเฉพาะพื้นที่ปาไมถูกปรับเปลี่ยนเปนพื้นที่เกษตรกรรม เมื่อทรัพยากรลดลง แตความ
ตองการใชประโยชนเพิ่มมากขึ้น ความขัดแยงจึงเกิดขึ้นในแทบทุกพื้นที่ทั้งในระหวางประชาชนกับภาครัฐ 
และประชาชนกับประชาชน 
 
 ดังนั้น ในการบริหารจัดการลุมน้ํา ดวยแนวคิดใหชุมชนเปนศูนยกลาง จึงตองการสรางความรูความ
เขาใจใหผูมีหนาที่ รับผิดชอบ ไดแก องคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และอาสาสมัครอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม (ทส.ม.) เพื่อใหสามารถเขาใจหลักการ และเทคนิคการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ตลอดจนแนวทางการจัดการความขัดแยง อันจะทําใหการเขาไปมีสวน
รวมนั้นเปนไปโดยถูกตองมากขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค 
 
 1.   เพื่ออบรมใหความรู ความเขาใจในระบบนิเวศลุมน้ําและแนวทางการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ํา 
ใหแก ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่นและอาสาสมัคร (อปท.) และเครื่อขายอาสาสมัครทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมหมูบาน (ทส.ม.) ในลุมน้ําบางปะกง 
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 2. เพื่อเสริมสรางความเขมแข็ง  และสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมในการบริหารจัดการนิเวศของ
ลุมน้ําใหกับผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่นและอาสาสมัคร (อปท.) และเครื่อขายอาสาสมัคร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมหมูบาน (ทส.ม.)    
 3. เพื่อใหเกิดความตระหนักถึงปญหาและเหตุแหงปญหาของการบริหารจัดการแบบเดิมๆ 
 4. เพื่อใหเขาใจเทคนิคบางประการของการปองกันและแกปญหาความขัดแยง 
  5. เพื่อใหไดรับการฝกเบื้องตนของการใชเทคนิควิธีการและสื่อสารอยางสรางสรรคใหกับผูแทน
องคกรปกครองทองถิ่นและอาสาสมัคร (อปท.) และเครือขายอาสาสมัครทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทส.ม.) 
 
3. เปาหมาย 
 

ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และอาสาสมัครเครือขายทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทส.ม.) ในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทรา อยางนอย 100 ราย  ซึ่งเปนจังหวัดที่มีสัดสวนพื้นที่
มากที่สุดในลุมน้ําบางปะกง 

 
4. พื้นที่ดําเนนิการ 
 
 พืน้ที่ลุมน้าํบางปะกงในเขตจงัหวัดฉะเชงิเทรา 
 
5. วิธีดําเนินการ 
 

1. ประสานงานกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดในการคัดเลือกกลุมเปาหมาย  และ
วางแผนการจัดการฝกอบรม 

2.   จัดเตรียมเอกสาร คูมือ และสื่อในการอบรม  
3. ประสานงาน ประชาสัมพันธในการเชิญกลุมเปาหมายเขารวมการประชุม 
4.  จัดการอบรม  ระยะเวลา 1 วัน 
 -  เทคนิคการบริหารจัดการลุมน้ําแนวใหมโดยคนเปนศูนยกลางและมีสวนรวม  
    โดย อ. กิติพจน   เพิ่มพูล  คณะวนศาสตร  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร 
 - การบริหารจัดการความขัดแยงในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ 
        ส่ิงแวดลอมในลุมน้ํา 
        โดย ศ.นพ.วันชัย วัฒนศัพท ผูอํานวยการศูนยสันติวิธี สถาบันพระปกเกลา 
5.  ประเมินผลการจัดอบรม 
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6. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 

1. อาสาสมัครเครือขายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมหมูบาน (ทส.ม.) และผูแทนองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น จํานวน 100 ราย ในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทราผานการอบรมการบริหารจัดการนิเวศลุม
น้ําบางปะกง  

2.   หลักสูตรการอบรมแนวทางการมีสวนรวมในการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําสําหรับผูแทนองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และเครือขายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมหมูบาน (ทส.ม.)  

3. การสรางความรวมมือและสนับสนุนกิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ระหวางสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หนวยงานที่เกี่ยวของในทองถิ่น 
องคกรปกครองสวนทองถิ่นและเครือขายอนุรักษส่ิงแวดลอมในทองถิ่น 

4. การเผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมของสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรและสิ่งแวดลอม
ในลุมน้ําบางปะกง 
 
7. สรุปผลกิจกรรมดําเนินการ 
 

การประชุมไดจัดขึ้นภายใตชื่อ “โครงการอบรมเทคนิคการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมในระบบลุมน้ําสําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.)และอาสาสมัครอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมเมือง/หมูบาน ทส.ม.)”  เมื่อวันที่ 26 ตุลาคม พ.ศ.2549  ณ  หองประชุมเทพราช 1  โรงแรม 
วังธาราแอนดรีสอรท จังหวัดฉะเชิงเทรา ซึ่งมีผูเขารวมประชุมทั้งหมดจํานวน 95 คน ดังแสดงในตารางตอไปนี้ 

 
ตารางที่  11-1  สรุปจาํนวนผูเขารวมการประชุม 

 

หนวยงาน / องคกรตางๆ จํานวนผูเขารวมประชุม รอยละ 

องคการบริหารสวนตําบล 56 54.90 
เทศบาล 12 11.76 
สถาบันการศึกษา 2 1.96 
หนวยงานอื่น ๆ 12 11.76 
ประชาชนทั่วไป 9 8.82 
สํานักงานและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

5 4.90 

บริษัทที่ปรึกษา 6 5.88 
รวม 102 100.00 
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 รูปกิจกรรมการประชุม 
 

  
  

  
  

  
 

 
 สาระในการนําเสนอ  “การบริหารจัดการความขัดแยงในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดลอมในลุมน้ํา” 
 

ความขัดแยง อาจหมายถึง การที่คนเรามีความคิดเห็นแตกตางกันในเรื่องของเปาหมาย 
วัตถุประสงค มาตรฐาน หรือความคาดหวังระหวางบุคคลหรือกลุมคน ความขัดแยงเปนเรื่องธรรมดา ที่
เกิดขึ้นทุกเมื่อเชื่อวันในตัวเราเองคนเดียว ในครอบครัว ในชุมชน ในองคกร ในประเทศของเรา หรือระหวาง
ประเทศ ไมใชเร่ืองเลวราย หากความขัดแยงนั้นสามารถคลี่คลายตัวเองและเปลี่ยนไปในทางสรางสรรค 
นําไปสูขอยุติได หรือหาทางออกได มีความขัดแยง (Conflict) บางชนิดที่เกิดขึ้นแลวหาทางออกไมได
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กลายเปนขอพิพาท (Dispute) แมแตตัวของเราเองคนเดียว ความขัดแยงหลายๆ อยางบางครั้งหาทางออก
ไมไดกอใหเกิดโรคภัยไขเจ็บเชนเดียวกันในปญหาความขัดแยงระหวางบุคคล ในครอบครัว ชุมชน องคกร 
และในระดับประเทศ หรือระหวางประเทศ หากไมมีกระบวนการที่จะทําใหความขัดแยงนั้นมีทางออก หรือ
นําไปสูขอยุติได ก็อาจจะเลยเถิดไปเปนความรุนแรง ทั้งรุนแรงในการใชคําพูด ภาษาทาทาง ตลอดจนลงไม
ลงมือ เกิดความสูญเสียทั้งทรัพยสิน เสียเวลา เสียความรูสึก และหลายครั้งเสียอํานาจอธิปไตย ใน
ระดับประเทศชาติ ฉะนั้น แมความขัดแยงจะเปนเรื่องธรรมดาที่เกิดขึ้นตลอดเวลาในทุกหนทุกแหง แต
จะตองมีกระบวนการ วิธีการที่จะคลี่คลายหาทางออก เราไมอาจจะหามไมใหเกิดความขัดแยงได แตเรา
อาจจะทําใหความขัดแยงที่เกิดขึ้นไมรุนแรงไมนําไปสูทางตัน และเราสามารถที่จะสรางกระบวนการ
แกปญหาความขัดแยงหรือขอพิพาททั้งหลายนั้นได 

 
 เหตุการณที่ปรากฏอยูในสังคมไทยปจจุบัน พบวามีปญหาความขัดแยงที่พัฒนาไปเปนขอพิพาท
เฉพาะกรณีตางๆ มากมาย บางกรณีก็เกิดเปนความรุนแรงใหเห็นอยูในหนาหนังสือพิมพอยูเสมอๆ ก็จะมี
คําถามวา เหตุใดเราจึงรูสึกวาความขัดแยงและขอพิพาทเหลานี้ดูเหมือนจะมีเพิ่มมากข้ึนจนหลายคนรูสึก
เบื่อหนายจนไมตองทําอะไรกัน มีคนคัดคานคนประทวงอยูตลอดเวลา ความขัดแยงที่เกิดขึ้นมีสาเหตุเกิด
จากนโยบายสาธารณะและการพัฒนา 
 
 สาระในการนําเสนอ “เทคนิคการบริหารจัดการลุมน้ําแนวใหมโดยคนเปนศูนยกลางและมี

สวนรวม” 
 
 ชุมชนเปนศูนยกลางของการบริหารจัดการลุมน้ํา เนื่องจากชุมชนเปนศูนยกลางของปญหาทีเ่กดิขึน้ 
ปญหาความเสื่อมโทรมของทรัพยากรในลุมน้ํานั้นมีนอยมากที่จะเกิดจากอิทธิพลจากธรรมชาติ สวนใหญ
แลวเปนผลมาจากการดําเนินกิจกรรมของมนุษยทั้งสิ้น การจัดการที่งายที่สุดคือ หามมิใหมนุษยใช
ทรัพยากร ซึ่งคงเปนไปไดยากหรือเปนไปไมไดเลย แตถาตองยอมใหมนุษยใชทรัพยากร จําเปนตองเริ่มตนที่
การจัดการกับชุมชนเปนลําดับแรกกอน 
 
 ที่ผานมา การดําเนินการเพื่อการบริหารจัดการลุมน้ํา มักถูกตีกรอบอยูในวงจํากัดของบาง
หนวยงานเทานั้น ทําใหเปนภาระหนักที่หนวยงานเหลานั้นจะดําเนินงานตาง ๆ ใหบรรลุผลสําเร็จไดตาม
เปาประสงคที่ตองการได แตในสถานการณปจจุบัน สังคมไทยไดมีแนวโนมของการปรับยุทธศาสตรการ
บริหารจัดการลุมน้ําแนวใหมมากขึ้น โดยเปดโอกาสใหชุมชนทองถิ่นและภาคีตาง ๆ เขามามีสวนรวมในการ
จัดการทรัพยากรในลุมน้ํามากขึ้น การบริหารจัดการซึ่งแตเดิมเปนแบบแยกสวน (Fragmented Management) 
ก็ไดเปลี่ยนมาเปนการบริหารจัดการรวมกันดวยฐานชุมชนเปนศูนยกลางในการแกไขปญหา (Community 
Problems Oriented) จึงคาดหมายไดวาหากไดนําเอาแนวคิดเหลานี้ไปขยายผลในทางปฏิบัติในลุมน้ํา
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ตางๆ ของประเทศ ก็จะชวยใหเกิดความยั่งยืนของลุมน้ําตอไป โดยที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนองคกร
หลักที่มีหนาที่เกี่ยวของกับการอนุรักษแหลงศิลปกรรมและโบราณคดีเหลานี้ทั้งตามรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําและประสานแผนพัฒนา
ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2546 ขอ 26 ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทําแผนยุทธศาสตร
การพัฒนาตามเงื่อนไขของกฎหมายรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช  2540 มาตรา 284 
และตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 
2542 และตามกรอบแผนการจัดการคุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2545-2549  ประกอบกับในปจจุบันระดับ
จังหวัดมีการแตงตั้งอนุกรรมการสิ่งแวดลอมธรรมชาติและศิลปกรรมประจําจังหวัดดวยแลว จึงควรมีการ
จัดการสัมมนาอบรมใหความรู ความเขาใจเกี่ยวกับการอนุรักษแหลงศิลปกรรมและโบราณคดี ใหกับ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และอาสาสมัครอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเมือง/
หมูบาน (ทส.ม.) จะเปนสวนสําคัญในการถายทอดวิธีคิด ความตระหนักในการอนุรักษแหลงศิลปกรรมและ
โบราณคดี ตลอดจนการผนวกเขาสูกระบวนการจัดทําแผนยุทธศาสตร และแผนพัฒนาทองถิ่น เพื่อเปน
ตัวแทนการเชื่อมโยงประสานงานและประสานความรวมมือดานสิ่งแวดลอมจากสวนกลาง ไปยังภูมิภาค  
จังหวัด ทองถิ่น จนถึงระดับชุมชน  ดังนั้น  ทส.ม. จึงมีศักยภาพที่สําคัญอยางยิ่งที่จะเปนเครือขายและกลไก
ความรวมมือในการถายทอดแนวคิดและวิธีการในการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําลงไปยังชุมชนและสมาชิก
ในชุมชน ซึ่งเปนหนวยเล็กที่สุดของลุมน้ําไดอยางมีประสิทธิภาพ  และการเพิ่มขีดความสามารถในการมี
สวนรวมบริหารจัดการลุมน้ํา จะชวยใหการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําเปนไปอยางเปนรูปธรรมและยัง่ยนื  อีก
ทั้งเปนการสรางความเขมแข็งใหกับกระบวนการมีสวนรวมของชุมชนทองถิ่นในการรวมบริหารจัดการนิเวศ
ลุมน้ํา   
 
 การอภิปรายขอคิดเห็นจากที่ประชุม 
 

การประชุมสัมมนาครั้งนี้มีผูเขารวมประชุมซึ่งประกอบดวยสวนราชการ นายก อบต. ผูแทนองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น อาสาสมัครเครือขายทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมหมูบาน และประชาชนทั่วไป 
ทั้งนี้ผูเขารวมประชุมไดรวมแสดงความคิดเห็นตอภาพรวมในการเขาอบรม เพื่อเปนการใหขอคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะ โดยสรุปสาระสําคัญตามขอคิดเห็นของผูเขารวมประชุมดังนี้ 

• เทคนิคการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติส่ิงแวดลอมที่อาจารยบรรยายมานั้น มาจบลงที่
การใชกระบวนการมีสวนรวม อยางแทจริง คิดวาลักษณะของการใชกระบวนการมีสวนรวมอยางแทจริง 
ชาวบางปะกง ไดใชมาแลว แตคิดวาทําไมไมประสพความสําเร็จ และจะทําอยางไร ถึงจะมีสวนรวมอยาง
แทจริง และในกรณีของบางปะกงจะใชเทคนิคการบริหารจัดการทรัพยากรไดอยางไร ในเมื่อสรางไปแลว 
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• เคยเสนอสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหไมออกกฎหมาย
คุมครองราษฎร เนื่องจากพระราชบัญญัติ 2535 ซึ่งลาสมัยมาก  ไมเคยมีการคุมครองผูดูแล ไมแกไข
พระราชบัญญัติ ขอใหมีการพิจารณาดวย 

• ขณะนี้แมน้ําบางปะกงจะถูกสูบไปเมืองชลบุรี ซึ่งไมมีการประชาสัมพันธ ใหกับประชาชนชาว
แปดริ้วรับรูเลย วากําลังจะเกิดอะไรขึ้น หรือมีผูรูอยูบาง ตอไปแมน้ําบางปะกงไมมีใช ชาวบานไมมีน้ําใช มัน
ก็จะเกิดการขัดแยงระหวางจังหวัด ตอจังหวัด 

• ที่ผานมาอะไรบางที่เปนจุดออนของเราในการพัฒนาการมีสวนรวมใหกับสมาชิกกลุมของเรา
กับชุมชนของเรา 
 
8. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
 

ตัวช้ีวัด การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
1. จํานวนผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และ

อาสาสมัครเครือขายทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
หมูบาน (ทส.ม.) ในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทราผานการ
อบรมการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 

2. มีหลักสูตรการอบรมแนวทางการมีสวนรวมในการ
บริหารจัดการนิเวศลุมน้ําสําหรับจากผูแทนองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และเครือขายทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทส.ม.)  

3. การประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของการฝกอบรม
ที่จัดขึ้นจากจากผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(อปท.) และอาสาสมัครเครือขายทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดลอมหมูบาน (ทส.ม.) จํานวน 100 ราย ใน
พื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทราผานการอบรมการบริหารจัดการ
นิเวศลุมน้ําบางปะกง ที่เขารับการอบรม 

1. มีผูรวมกิจกรรมและเขารับการอบรมทั้งส้ิน 102 คน 
2. มีห ลัก สูตรการอบรม เทคนิคการบราหรจั ดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระบบลุมน้ํา
สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น  (อปท . )  และ
อาสาสมัครอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
เมือง / หมูบาน (ทส.ม.) ซึ่งประกอบดวยหัวขอตางๆ 
ดังนี้ 
- เทคนิคการบริหารจัดการลุมน้ําแนวใหมโดยคนเปน
ศูนยกลางและมีสวนรวม 

- การบริหารจัดการความขัดแยงในการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอมในลุมน้ํา 

เปนกิจกรรมที่สรางความรวมมือในกิจกรรมการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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กิจกรรมที่ 12  :  กิจกรรมนํารองการอบรมแนวทางการจัดการเพื่ออนุรักษและฟนฟูแหลงธรรมชาต ิ
โบราณคดี ประวัติศาสตร และศิลปวัฒนธรรม สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(อปท.) และอาสาสมัครอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดลอมเมือง/หมูบาน 
(ทส.ม.) 

 
1. ความนํา 
 

แหลงศิลปกรรมและโบราณคดีเปนมรดกทามีคุณคาของประเทศ แสดงถึงวิถีชีวิต ความเปน
เอกลักษณ ที่บงบอกถึงวิวัฒนาการของชุมชน การดูแลรักษาแหลงศิลปกรรมและโบราณคดีใหคงคุณคา
และความสําคัญไดอยางยั่งยืน จะตองดูแลรักษาสิ่งแวดลอมโดยรอบใหมีความสวยงาม สะอาด รมร่ืน  
และมีความเปนระเบียบเรียบรอย แหลงศิลปกรรมและโบราณคดี นอกจากจะมีคุณคาอยูในตัวเองแลว  
ส่ิงแวดลอมที่อยูโดยรอบก็มีความสําคัญดวย โดยเปนสิ่งที่ชวยสงเสริมคุณคา และความสงางามของตัว
ศิลปกรรม โบราณสถาน และโบราณวัตถุนั้นใหเดนชัดยิ่งขึ้น ส่ิงแวดลอมแหลงศิลปกรรมนั้นจึงประกอบดวย
ส่ิงสําคัญ 2 สวน  ไดแก ตัวศิลปกรรมและโบราณสถาน และสภาพแวดลอมที่อยูโดยรอบ ดังนั้น การอนุรักษ
ส่ิงแวดลอมแหลงศิลปกรรมจึงตองคํานึงถึงอาณาบริเวณโดยรอบแหลงศิลปกรรม รวมทั้งชุมชนเมืองที่แหลง
ศิลปกรรมตั้งอยูดวย ในพื้นที่ลุมน้ําบางปะกงมีแหลงศิลปกรรมและโบราณคดีที่สําคัญหลายแหง โดยที่
องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนองคกรหลักที่มีหนาที่เกี่ยวของกับการอนุรักษแหลงศิลปกรรมและโบราณคดี
เหลานี้ทั้งตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย วาดวย
การจัดทําและประสานแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2546 ขอ 26 ไดกําหนดใหองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาตามเงื่อนไขของกฎหมายรัฐธรรมนูญแหง
ราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 มาตรา 284 และตามพระราชบัญญัติกําหนดแผนและขั้นตอนการ
กระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2542 และตามกรอบแผนการจัดการคุณภาพ
ส่ิงแวดลอม พ.ศ.2545-2549  ประกอบกับในปจจุบันระดับจังหวัดมีการแตงตั้งอนุกรรมการสิ่งแวดลอม
ธรรมชาติและศิลปกรรมประจําจังหวัดดวยแลว จึงควรมีการจัดการสัมมนาอบรมใหความรู ความเขาใจ
เกี่ยวกับการอนุรักษแหลงศิลปกรรมและโบราณคดี ใหกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และ
อาสาสมัครอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเมือง/หมูบาน (ทส.ม.) จะเปนสวนสําคัญในการ
ถายทอดวิธีคิด ความตระหนักในการอนุรักษแหลงศิลปกรรมและโบราณคดี ตลอดจนการผนวกเขาสู
กระบวนการจัดทําแผนยุทธศาสตร และแผนพัฒนาทองถิ่น   
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2. วัตถุประสงค 
 

1.   เพื่ออบรมใหความรู ความเขาใจ และแนวทางการจัดการเพื่ออนุรักษและฟนฟูแหลงธรรมชาต ิ 
โบราณคดี ประวัติศาสตร และศิลปวัฒนธรรม แกผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และ
อาสาสมัครอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเมือง/หมูบาน (ทส.ม.) อยางนอย 100 ราย  ในพื้นที่
จังหวัดฉะเชิงเทราและจังหวัดนครนายก 

2. เพื่อเสริมสรางความเขมแข็ง และสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมในการอนุรักษแหลงศลิปกรรม
และโบราณคดี ใหกับผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และอาสาสมัครอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมเมือง/หมูบาน (ทส.ม.) 
 
3. เปาหมาย 
 

ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และอาสาสมัครอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมเมือง/หมูบาน (ทส.ม.) อยางนอย 100 ราย  ในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทราและจังหวัดนครนายก 
 
4. พื้นที่ดําเนนิการ 
 

พืน้ที่ลุมน้าํบางปะกง  ในพืน้ที่จังหวัดฉะเชงิเทราและจังหวัดนครนายก 
 

5. วิธีดําเนินการ 
 

1. ประสานงานกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดในการคัดเลือกกลุมเปาหมายและ
วางแผนการจัดการฝกอบรม 

2.    จัดเตรียมเอกสาร คูมือ และสื่อในการอบรม  
3. ประสานงาน ประชาสัมพันธในการเชิญกลุมเปาหมายเขารวมการประชุม 
4.  จัดการอบรม  ระยะเวลา 1 วัน 

-  การจัดการเพื่ออนุรักษและฟนฟูแหลงธรรมชาติ ศิลปวัฒนธรรม โดย รศ.ดร. ยงธนิศร  
พิมลเสถียร  คณะสถาปตยกรรมศาสตร มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

-  การจัดการเพื่ออนุรักษและฟนฟูแหลงโบราณคดีและประวัติศาสตร โดย คุณสถาพร ขวัญยืน  
ผูอํานวยการหนวยศิลปากรที่ 5 ปราจีนบุรี 

5.  ประเมินผลการจัดอบรม 
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6. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 

1. ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และอาสาสมัครอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมเมือง/หมูบาน (ทส.ม.) อยางนอย 100 ราย ในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทราและจังหวัดนครนายก 
ผานการอบรม 

2.  หลักสูตรการอบรมแนวทางการจัดการเพื่ออนุรักษและฟนฟูแหลงธรรมชาติ โบราณคดี 
ประวัติศาสตร และศิลปวัฒนธรรม 

3. การสรางความรวมมือและสนับสนุนกิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ระหวางสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หนวยงานที่เกี่ยวของในทองถิ่น 
องคกรปกครองสวนทองถิ่นและเครือขายอนุรักษส่ิงแวดลอมในทองถิ่น 

4. การเผยแพรประชาสัมพันธกิจกรรมของสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรและสิ่งแวดลอม
ในลุมน้ําบางปะกง 
 
7. สรุปผลกิจกรรมดําเนินการ 
 

การอบรมเรื่อง “แนวทางการจัดการเพื่ออนุรักษและฟนฟูแหลงธรรมชาติ โบราณคดี ประวัติศาสตร 
และศิลปวัฒนธรรม สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และอาสาสมัครอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมเมือง / หมูบาน (ทส.ม.)” ซึ่งเปนกิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนโครงการบริหารจัดการนิเวศลุม
น้ําบางปะกง ไดดําเนินการที่จังหวัดฉะเชิงเทราและจังหวัดนครนายก รายละเอียดของการจัดอบรมทั้ง 2 
จังหวัด สรุปไดดังนี้ 

 
ตารางที่  12-1  จํานวนผูเขารวมกิจกรรม 

 

จังหวัด วันที่จัดอบรม สถานที่จัดอบรม 
จํานวนผูเขารวมอบรม 

(คน) 
ฉะเชิงเทรา 25 ตุลาคม 2549 โรงแรมวังธาราแอนรีสอรท 68 
นครนายก 30 ตุลาคม 2549 อาคารรับรอง Pre Cadet  

โรงเรียนเตรียมทหาร 
44 

รวม 112 
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 รูปกิจกรรมการอบรม 
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 การดําเนินการอบรมแบงออกเปน 2 สวน คือ การบรรยายใหความรูเกี่ยวกับแนวทางการจัดการ
เพื่อการอนุรักษและฟนฟูแหลงโบราณคดี ประวัติศาสตร ธรรมชาติ และศิลปวัฒนธรรม โดยผูเชี่ยวชาญ 
และการประเมินความคิดเห็นเกี่ยวกับการอบรมของผูเขารับการอบรม ซึ่งเปนการประเมินโดยแบบสอบถาม 
ภายหลังที่ไดรับฟงการบรรยายแลว 
 
 เนื้อหาสาระในการนําเสนอ 
 

เนื้อหาที่นําเสนอในการอบรม แบงเปน 2 สวน คือ ทั้ง 2 สวน มีเนื้อหาสาระโดยสรุปดังนี้ 
 

 1. แนวทางการจัดการเพื่อการอนุรักษและฟนฟูแหลงโบราณคดีและประวัติศาสตร 
 1) การใหนิยามศัพทที่เกี่ยวของเพื่อสรางความเขาใจที่ถูกตองในการอนุรักษและฟนฟูทาง

โบราณคดีและประวัติศาสตร  
 2) คุณคาและความสําคัญของโบราณสถาน 
  3) การแบงประเภทของโบราณสถาน   
      4) สาเหตุที่ทําใหโบราณสถานเสื่อมคุณภาพ   
 5) แนวทางการจัดการของกรมศิลปากร 
 6) แนวความคิดหลักในการพัฒนา 
 7) แนวทางที่ทองถิ่นจะชวยกันดูแลรักษา อนุรักษ ฟนฟู แหลงโบราณคดี และประวัติศาสตร 
 
 2. แนวทางการจัดการเพื่ออนุรักษและฟนฟูแหลงธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม 
 การจัดการเพื่ออนุรักษและฟนฟูแหลงธรรมชาติและศิลปกรรม แบงไดเปน 2 สวน คือ 
 1. วิวัฒนาการของแนวคิดดานการอนุรักษ 
 2. การประเมินคุณคาและการจัดทําฐานระบบขอมูล 
 
 ประเด็นคําถามและขอเสนอแนะที่ไดรับจากที่ประชุม 
 
 หลังจากจบการบรรยาย ไดมีการอภิปรายและเสนอประเด็นปญหาจากผูเขารับการอบรม สรุปได
ดังนี้ 
 
 1. การเริ่มตนอนุรักษและฟนฟูแหลงธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม ควรเริ่มตนที่ใด และเริ่มตน
อยางไร 
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  คําตอบจากวิทยากร การเริ่มตนของการอนุรักษและฟนฟูแหลงธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม 
ตองมีการสืบคนขอมูล หาประวัติความเปนมาจากผูรู โดยควรจะเริ่มจากชุมชน หรือหนวยงานที่ตองการ
อนุรักษและฟนฟูกอน ในดานเทคนิควิธีการสามารถหาไดจากเอกสารวิชาการที่สําคัญ ภาครัฐควรเปนผู
แสดงความจริงใจในการเปนผูเริ่มตนการอนุรักษและฟนฟูอยางจริงจัง เพื่อเปนการดึงดูดใหภาค
ประชาชนและทองถิ่นเขามีสวนรวม 
 
 2. การจัดการอนุรักษและฟนฟูแหลงโบราณคดี และประวัติศาสตรทองถิ่น ควรใหผูเชี่ยวชาญเขา
มารวมกับคนในทองถิ่น โดยใหมีการรวมกลุมในทองถิ่นทํางานรวมกับนักวิชาการ กรมศิลปากรไดจัดการ
ดังนี้บางหรือไม 
  คําตอบจากวิทยากร กรมศิลปากรไดจัดใหมีกลุม อส.มส. ในทองถิ่นขึ้น กลุมละ 20 คน โดย
การใหความรู ความเขาใจ ในเรื่องของคุณคาของแหลงโบราณคดีและประวัติศาสตร การอนุรักษและฟนฟู
แหลงโบราณคดีและประวัติศาสตร ซึ่งเนนในพื้นที่ที่มีแหลงโบราณคดีเปนหลัก และตอมาไดเนนใหความรู
กับนักเรียนในบริเวณที่มีแหลงโบราณคดี โดยการใหความรูเพิ่มเติม ฝกฝนทักษะใหนักเรียน เพื่อเปนการ
สรางจิตสํานึกใหกับเยาวชนรุนใหม และเปนการเพิ่มรายไดใหกับเยาวชนอีกทางหนึ่ง 
 
 ประเด็นปญหาและขอเสนอแนะที่ไดรับจากผูเขารับการอบรม 
 
 ในหัวขอที่จัดการอบรม ไดมีการนําเสนอประเด็นปญหาและขอเสนอแนวคิดในการอนุรักษฟนฟู
แหลงประวัติศาสตร โบราณคดี และแหลงธรรมชาติ ศิลปวัฒนธรรมที่มีประโยชนมาก นําเสนอเพื่อ
เปรียบเทียบความคิดเห็นของทั้ง 2 จังหวัดในตารางที่ 12-2 ดังนี้ 
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ตารางที่  12-2  ปญหาและขอเสนอแนะในสวนที่เกีย่วของกับการจัดการอนรุกัษและฟนฟแูหลง
ประวัติศาสตรโบราณคดี ธรรมชาติ ศลิปวัฒนธรรม จําแนกโดยจังหวัด 

 

ฉะเชิงเทรา นครนายก 
1.   ประเด็นปญหา 
1.1  ปญหาดานประวัติศาสตรโบราณคดี 

 
1.1  ปญหาดานประวัติศาสตรโบราณคดี 

1. มีปญหาในการดูแลรักษาแหลงประวัติศาสตร
โบราณคดีใหถูกตองตามเทคนิควิธีการของกรมศิลปากร 

2. โบราณสถานที่ตั้งอยูริมแมน้ําบางปะกงทรุดโทรม
ตามธรรมชาติ 

    -  วัดพยักอินทาราม 
    -  เจดียส่ีทิศ 
3. ประชาชน/รัฐ ไมเห็นคุณคาและใชประโยชน

อาคารไปรษณียสมัยรัชกาลที่ 5 
4. ขาดการจัดการที่ดีแมจะมีการปรับปรุงภูมิทัศน 
    -  ทางเขา – ออก 
    -  ขยะ 
5. ขาดแคลนงบประมาณ / นักวิจารณ ในการบูรณะ

และจัดลําดับความสําคัญ 
6. ขาดความรวมมือและเสียสละจากภาคประชาชน 

1. ภาคทองถิ่นไมสามารถเขาบูรณะ / จัดการ
โบราณสถานได เพราะอยูในความดูแลของกรมศิลปากร 

2. ปญหาการมีสวนรวมของประชาชนที่อยูในพื้นที่
โบราณสถานดงละคร 

3. การดําเนินงานดานปรับปรุงฟนฟูแหลง
โบราณสถาน ทําไดชาเนื่องจากไมมีหนวยงานศิลปากร
ในพื้นที่ 

4. การจัดการบูรณะฟนฟูโบราณสถานใหเปนแหลง
ทองเที่ยวเชิงประวัติศาสตร ดําเนินการไมตอเนื่อง 

5. ขาดงบประมาณ 
6. ประชาชนไมเขาใจการอนุรักษ 
7. ยังมีโบราณสถาน ศิลปวัฒนธรรมหลายแหงที่

ไมไดรับการดูแล 
-  บานโบราณ อาคารพื้นบานและโบราณ 
-  รอยพระบาทจําลอง ต.สาริกา 
-  พระอุโบสถเกา ต.ทาชาง อ.เมือง 

1.2  ธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม 1.2  ธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม 
1. ประชาชนในทองถิ่นไมเห็นความสําคัญ บางแหง

ควรพัฒนาแตไมไดรับความสนใจ (วัดโพธิ์บางคลา) 
2. ประชาชนยากจน ไมมีเวลาใหสวนรวม 
3. ขาดการสืบทอดศิลปวัฒนธรรมใหคนรุนหลัง 
4. ขาดการมีสวนรวมของประชาชน เพราะคิดวาเปน

งานของเจาหนาที่ 
 

1. มีปญหาการบุกรุกพื้นที่สองฝงแมน้ํา 
2. ศิลปวัฒนธรรมที่เคยมี ไมไดรับการดูแลรักษาจึง

สูญหาย  
3. แหลงน้ํา เปนน้ําเสีย ไมมีการจัดการดูแล 
4. ประชาชนในทองถิ่น ไมมีความเขาใจดานการ 

อนุรักษ 
 



โครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง   
 

-126- 

ตารางที่  12-2 ปญหาและขอเสนอแนะในสวนที่เกี่ยวของกับการจัดการอนุรักษและฟนฟูแหลง
ประวัติศาสตรโบราณคดี ธรรมชาติ ศิลปวัฒนธรรม จําแนกโดยจังหวัด (ตอ-1)  

 

ฉะเชิงเทรา นครนายก 
5. มีการบุกรุกทําลายพื้นที่สาธารณะ / ปรับเปล่ียน

ความนิยม เชน บานทรงไทยเปลี่ยนไป 
6. มีการปลอยน้ําเสียลงแมน้ําทั้งภาคอุตสาหกรรม / 

เกษตรกรรม 
7. ภาครัฐ ขาดการสนับสนุนอยางจริงจัง 
    -  งบประมาณ 
    -  นักวิชาการ 
8. ไมมีการติดตามจัดการดูแลรักษา แหลงโบราณสถาน 

หรือแหลงสําคัญทางศิลปวัฒนธรรมอยางตอเนื่อง 

5. ขาดแคลนงบประมาณที่ทองถิ่นจะสามารถ
จัดการไดเพยีงพอ 

2.  การเสนอแนวความคิดในการจัดการ  
    อนุรักษ / ฟนฟู 

     

2.1 ดานประวัติศาสตรโบราณคดี 2.1 ดานประวัติศาสตรโบราณคด ี
1. สรางความรูความเขาใจในคุณคาความสําคัญ 

ของแหลงโบราณคดี และประวัติศาสตรแกราษฎรในพื้นที่
ที่มีแหลงโบราณคดี / ประวัติศาสตร 

2. ใหประชาชน / ผูอยูในพื้นที่ทุกภาคสวนเขามีสวน
รวมในการอนุรักษและฟนฟูพื้นที่ลุมน้ําบางปะกง 

3. สงเสริมแนวความคิดดานอาสาสมัครอนุรักษ
ฟนฟูแหลงประวัติศาสตรโบราณคดี 

4. ตองมีแผนแนวทางการดําเนินงานที่เปนรูปธรรม
ชัดเจนและตอเนื่อง และมีการประชาสัมพันธทั่วถึง 

5. มีการจัดสรรงบประมาณที่เพียงพอ เพื่อการฟนฟู 
และจัดเปนแหลงทองเที่ยวเชิงอนุรักษ และสรางเสริม
เศรษฐกิจชุมชน 

6. ควรมีแนวคิดในการสํารวจแหลงโบราณคดี / 
ประวัติศาสตรในทองถิ่นอยางจริงจัง มีการขึ้นทะเบียน 
ทําหนังสือเผยแพร ฯลฯ 

7. ตองปลูกฝงเยาวชนในทองถิ่นใหมีสวนรวม เชน 
การอบรมยุวมัคคุเทศก 

1. ตองอบรมปลูกฝง ประชาชนในชุมชนใหมีความรกั
ความเขาใจประวัติศาสตร / โบราณคดีของทองถิ่นของตน 

2. สรางจิตสํานึกแกเยาวชนในทองถิ่น ดานความรู
และความรักประวัติศาสตรโบราณคดีของทองถิ่น 

3. กรมศิลปากรตองทํางานรวมกับทองถิ่นอยาง
บูรณาการ 

4. ตองมีการประกาศใชทุกหนวยอยางเครงครัด 
5. จัดตั้งเครือขายอนุรักษ และจัดกิจกรรมกลุม

เครือขายอยางสม่ําเสมอ 
6. ผูนําทองถิ่นตองสนใจแลประกาศเปนนโยบาย

ดําเนินงาน 
7. ใหชุมชน มีสวนรวมดําเนินการในดานอนุรักษฟนฟู

ดูแลรักษา และใชประโยชน 
8. ตองเนนดานการศึกษาวิจัยทางประวัติศาสตร

โบราณคดีทองถิ่น ใหมากกวานี้ 
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ฉะเชิงเทรา นครนายก 
2.2 แหลงธรรมชาติ / ศิลปวัฒนธรรม 2.2 แหลงธรรมชาติ / ศิลปวัฒนธรรม  

1. ควรมีการประชาสัมพันธ สงเสริมสรางความรู
ความเขาใจ ในคุณคาและความสําคัญ ของแหลง
โบราณคดีใหทุกภาคสวนโดยเฉพาะประชาชนที่อยูใน
แหลงธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม 

2. องคกรปกครองสวนทองถิ่นควรใหการสนับสนุน
กิจกรรมและงบประมาณอยางเพียงพอและตอเนื่อง 

    -  เพื่ออนุรักษฟนฟูใหเปนแหลงทองเที่ยวเชิง
อนุรักษได 

3. แหลงธรรมชาติ / ศิลปวัฒนธรรมที่สําคัญ ควรมี
การดูแล และประกาศเปนเขตอนุรักษ มีการดําเนินการ 
และการใหความรูอยางถูกตอง 

4. ประชาชน / อปท. ควรมีบทบาทสําคัญ ในการ
อนุรักษ ฟนฟูดูแล แหลงธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรม
ของทองถิ่น โดยมี อปท. เปนแกนนํา 

1. ปลูกฝง สรางจิตสํานึก  เยาวชนในพื้นที่ ใหรูจัก
คุณคา รักและหวงแหน แหลงธรรมชาติและ
ศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น 

2. ใหความรู และประชาสัมพันธเพื่อสรางจิตสํานึก
แกประชาชนอยางทั่วถึง 

3. ตองใหทุกหนวยที่เกี่ยวของอยางจริงจัง เพื่อรักษา
แหลงธรรมชาติ และศิลปวัฒนธรรมทองถิ่น 

4. จัดตั้งเครือขายการอนุรักษฟนฟูแหลงธรรมชาติ
ศิลปวัฒนธรรม 

5. ปรับปรุงสองฝงแมน้ํา ไมใหมีการบุกรุก ปรับให
เปนพื้นที่ทองเที่ยวเชิงนิเวศ แกไขปญหาน้ําเสีย ทั้งจาก
การเกษตร โรงงานและชุมชน 

3. แนวคิดในการนําไปประยุกตใช 
3.1 ดานประวัติศาสตรโบราณคดี 

 
3.1 ดานประวัติศาสตรโบราณคดี 

1. จัดทําฐานขอมูลแหลงโบราณคดีและ
ประวัติศาสตรในทองถิ่น 

2. ใหความรวมมือกับหนวยงานที่เกี่ยวของ เชน การ
จัดอบรม และไดความรูความเขาใจประวัติความเปนมา
ของโบราณสถาน ทําใหเห็นคุณคาความสําคัญของ
โบราณสถานมากขึ้น 

3. การประชาสัมพันธ สงเสริม ใหความรูเขาใจ ใน
คุณคา ความสําคัญ ของแหลงโบราณคดี ใหแกทุกภาค
สวนและประชาชนที่อาศัยอยูในแหลงโบราณคดี 

4. จัดทําแผนพัฒนาเทศบาลเพื่อใหรองรับการ
อนุรักษฟนฟูแหลงโบราณสถาน สถานที่ทองเที่ยวให
ครอบคลุมมากขึ้น 

1. จัดทําฐานขอมูลแหลงโบราณคดีและ
ประวัติศาสตรในทองถิ่น 

2. เปนแนวทางในการจัดทําแผนเพื่อพัฒนา
โบราณสถาน ซึ่งมีอยูในพื้นที่ของตําบล เพื่อใหเปน
สถานที่ทองเที่ยวตอไปในอนาคต 

3. เพิ่มคุณคาทางการอนุรักษ โดยรวมมือกับชุมชน
เปนหลัก 

4. นําความรูที่ไดไปเผยแพรใหชุมชนทราบตอไป 
เชน การอนุรักษและการรักษารูปแบบสถาปตยกรรม 
รักษาคุณภาพสิ่งแวดลอม 

5. การพัฒนาตองทําควบคูกันกับการอนุรักษฟนฟู 
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ฉะเชิงเทรา นครนายก 
5. นําวิธีการอนุรักษโบราณสถาน สถานที่ทองเที่ยว

ทางวัฒนธรรมนําไปบอกเลาใหหนวยงานในชุมชนทราบ 
6. นําไปเปนโครงการนํารองของตําบลตนเองตอไป 

และขยายผลเปนเครือขายใหตําบลอื่นๆ ที่อยูติดแมน้ํา
บางปะกง ไดปรับใชดวย 

 

3.2 ดานแหลงธรรมชาติ / ศิลปะ 
1. มีแนวคิดในการรวมมือกับองคกรปกครองสวน

ทองถิ่น คนหาแหลงธรรมชาติและศิลปวัฒนธรรมที่จะทํา
การอนุรักษหรือฟนฟู เพื่อการอนุรักษและทําการขึ้น
ทะเบียน จัดเก็บขอมูล และแบงหมวดหมู 

2. สงเสริมใหเปนแหลงทองเที่ยวทางวัฒนธรรม 
สรางรายไดใหแกประชาชน 

3. จัดทําแผนพัฒนาเทศบาล ใหมีการพัฒนาแหลง
ทองเที่ยวอยางจริงจัง 

4. จัดใหชุมชนไดเขาอบรม เพื่อฟนฟแูหลงธรรมชาติ
อนุรักษศิลปวัฒนธรรม 

5. จัดตั้งงบประมาณในการบูรณะศิลปกรรม 
6. นําไปประยุกตใชกับโครงการตางๆ ของหนวยงาน 

เชน กิจกรรมปลูกปา กิจกรรมการอนุรักษวัฒนธรรม
ประเพณี 

7. ใชเปนขอมูลในการวางแผนพัฒนาตําบล 
8. ทําเปนแหลงศูนยการเรียนรูใน

ทรัพยากรธรรมชาติทองถิ่น เชน การทองเที่ยวเชิงนิเวศน
เกาะธรรมชาติทาขาม 

3.2 ดานแหลงธรรมชาติ / ศิลปะ 
1. เพิ่มคุณคาทางการอนุรักษ โดยรวมมือกับชุมชน

เปนหลัก และปลูกฝงการอนุรักษแกคนรุนใหมใหรัก
ทองถิ่น 

2. จัดทําฐานขอมูลแหลงธรรมชาติและ
ศิลปวัฒนธรรมในทองถิ่น 

3. ตองนําความรูไปศึกษาเปรียบเทียบกับมรดกทาง
วัฒนธรรมของชุมชน คนหาวาอะไรบางเปนมรดกทาง
วัฒนธรรมของชุมชน 

4. ขอเสนอแนะการดําเนินโครงการในการอนุรักษ
ฟนฟู แหลงประวัติศาสตร โบราณคดีและแหลง
ธรรมชาติ ศิลปวัฒนธรรม 

 

4.1 ดานประวัติศาสตรโบราณคดี 
1. โครงบําบัดน้ําเสียจากโรงงานอุตสาหกรรม ในเขต

ตําบลหนองจอก โดยมีปญหาการใชน้ําของเกษตรกรไม
เพียงพอในการทําการเกษตรและในการดําเนินชีวิต 
 

4.1 ดานประวัติศาสตรโบราณคดี 
1. โครงการเมืองดงละคร ในพื้นที่ตําบลดงละคร อําเภอ
เมือง จังหวัดนครนายก โดยตองการความรูทางวิทยาการ
จัดการแหลงโบราณคดี และงบประมาณเพื่ออนุรักษและ
พัฒนา เมืองโบราณดงละคร ใหเปนแหลงทองเที่ยวและ
แหลงเรียนรูทางประวัติศาสตรอยางยั่งยืน 
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ฉะเชิงเทรา นครนายก 
2. โครงฟนฟูโบราณสถาน ในเขตเทศบาลตําบลบาง

คลา เชน วัดโพธิ์บางคลา พระสถูปพระเจาตากสิน การ
จัดสรางตลาดน้ําในเขตเทศบาล 

3. โครงฟนฟูโบราณสถานและประวัติศาสตร ในเขต
ลุมแมน้ําบางปะกง 

4. โครงการการจัดการเชิงอนุรักษ โดยมีปญหาใน
การจัดการชุมชนใหดําเนินการอนุรักษ เพื่อการพัฒนา
แหลงเปนแหลงทองเที่ยวเชิงอนุรักษ 

5. โครงการศึกษาสํารวจและศึกษาประวัติของแหลง 
โดยมีปญหาขาดแคลนผูมีความรู นักวิชาการ 

6. โครงการจัดตั้งอาสาสมัครพิทักษแหลงโบราณคดี
และประวัติศาสตร 

7. โครงการจัดหางบประมาณ และหนวยงานที่
เกี่ยวของ 

8. โครงการการอนุรักษ ถ้ํานางสิบสอง ในเขตตําบล
ดงนอย มีปญหาขาดความสวยงาม และงบประมาณใน
การปรับปรุงภูมิทัศนและอนุรักษฟนฟู 

9. โครงการจัดอบรมใหความรูดานการทองเที่ยวเชิง
อนุรักษ ปละ 4 วัน รุนละ 100 วัน โดยใหมีการรวมตัวกัน
ในลักษณะเครือขาย 

10. โครงการสรางเขื่อนปองกันการกัดเซาะของน้ํา 
ในเขตวัดทาสะอาน ตําบลทาสะอาน มีปญหาจากการ  
กัดเซาะของน้ํา 

2. โครงการปลูกจิตสํานึกใหมีความรัก หวงแหน
แหลงโบราณคดีและประวัติศาสตรในทองถิ่น 

3. โครงการสํารวจศิลปกรรมในชุมชน 
4. โครงการอนุรักษศาลาการเปรียญวัดนางหงส ซึ่ง

เปนไมสักเกาทั้งหลังมีความเกาแก และสถานที่ยัง
สามารถพัฒนาเปนแหลงทองเที่ยวได 

5. โครงการสํารวจพื้นที่ อําเภอบานนา ซึ่งยังมี
ส่ิงกอสรางทางประวัติศาสตรควรคาแกการการอนุรักษ 
เชน โรงเรียนที่สรางในยุคของจอมพล ป. พิบูลสงคราม 

4.2 ดานแหลงธรรมชาติศิลปวัฒนธรรม 
1. โครงการอนุรักษลุมแมน้ําบางปะกง 
2. โครงการบูรณะวัดโพธิ์บางคลา ในเขตวัดโพธิ์ 

บางคลา เทศบาลตําบลบางคลา 
3. โครงการสนับสนุนใหมีการพัฒนาคลองวัดแจง 

ในเขตเทศบาลตําบลบางคลา โดยมีการสนับสนุนใหมี
การพัฒนาคลองวัดแจงใหกลับมาเปนลําคลอง
เหมือนเดิม 

4.2 ดานแหลงธรรมชาติศิลปวัฒนธรรม 
1. โครงการอนุรักษส่ิงแวดลอม 
2. โครงการธนาคารปลา โดยใหงบประมาณเพิ่ม

และตอเนื่องทุกป 
3. โครงการปรับปรุงภูมิทัศนสองฝงแมน้ําบางปะกง 

เพื่อเปนแหลงทองเที่ยวเชิงนิเวศ 
4. โครงการการดําเนินการอนุรักษดานความสะดวก 
5. โครงการวิจัยฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาติ 
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ตารางที่  12-2 ปญหาและขอเสนอแนะในสวนที่เกี่ยวของกับการจัดการอนุรักษและฟนฟูแหลง
ประวัติศาสตรโบราณคดี ธรรมชาติ ศิลปวัฒนธรรม จําแนกโดยจังหวัด (ตอ-5)  

 

ฉะเชิงเทรา นครนายก 
4. โครงการใหความรูแกประชาชนในทุกๆ ตําบล 
5. โครงการรณรงคเรื่องส่ิงปฏิกูลจากโรงงานที่อยู

ใกลแหลงน้ํา 
6. โครงการทําเขื่อนขามแมน้ําบางปะกง ในเขต

ตําบลคลองนา โดยมีองคการบริหารสวนตําบลเปน
ผูดําเนินการ มีปญหาขาดแคลนงบประมาณและ
บุคลากร 

7. โครงการจัดหางบประมาณ และหนวยงานที่
เกี่ยวของ 

8. โครงการจัดอบรมใหความรูดานการทองเที่ยว  
เชิงอนุรักษ 

 

 
 สรุปผลการดําเนินงานโครงการ 
 
 การประเมินผลการอบรม ดําเนินการโดยใชแบบสอบถามแกผูเขารับการอบรม มีจํานวนผูตอบ
แบบสอบถามรวมทั้ง 2 จังหวัด 56 คน จากจํานวนผูเขารับการอบรมทั้งหมด 112 คน คิดเปนรอยละ 50 
ของผูที่เขารับการอบรม โดยมีจํานวนผูตอบแบบสอบถามจากจังหวัดฉะเชิงเทรา 38 คน และจากจังหวัด
นครนายก 18 คน (รอยละ 67.9 และ รอยละ 38.1 ของจํานวนผูตอบแบบสอบถาม ทั้งหมดตามลําดับ)  
 

ลักษณะและจํานวนผูตอบแบบสอบถาม 
 
 เนื่องจากผูตอบแบบสอบถามเปนสวนหนึ่ง หรือเปนตัวแทนของผูเขารับการอบรม ดังนั้น ในการ
นําเสนอตอไปนี้จะใชคําวา ผูเขารับการอบรม เพื่อแสดงผลการประเมินในความคิดเห็นของผูที่เปนสวนหนึ่ง
ของผูเขารับการอบรมทั้งหมด 
 
 ผูเขารับการอบรม สวนใหญ (รอยละ 44.6)  สังกัดองคการบริหารสวนตําบล นอกนั้นเปนบุคคลากร
สังกัดเทศบาลจังหวัด สถาบันการศึกษาทองถิ่น / ภาคเอกชน / ประชาชน และหนวยงานระดับอําเภอ (รอยละ 
17.9, 16.1, 16.1 และ  5.4 ตามลําดับ) ผู เขารับรับการอบรม  จากจังหวัดนครนายก  จะมีกลุม
สถาบันการศึกษาทองถิ่น เครือขายเอกชน และบุคลากรระดับจังหวัด มากกวาบุคลากรจากจังหวัด
ฉะเชิงเทรา  
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 ความคิดเห็นตอความรูที่ไดจากการอบรม 
   
 การอบรมเนนการใหความรูดานการจัดการอนุรักษฟนฟูแหลงประวัติศาสตรโบราณคดี และแหลง
ธรรมชาติศิลปวัฒนธรรมในทองถิ่น ประเด็นการประเมิน คือ ผูเขารับการอบรมไดรับความรูใหมหรือไม และ
จะสามารถน้ําความรูที่ไดรับไปประยุกตใชไดหรือไม 
 
 ผลจากแบบประเมิน สรุปไดไดดังนี้  
   

1.  การไดรับความรู  ผลการประเมินสรุปไดวาในดานการจัดการแหลงประวัติศาสตรโบราณคดี 
มีถึงรอยละ 83.9 ที่ตอบวา ไดรับความรูใหม โดยผูรับการอบรมจากจังหวัดฉะเชิงเทรา มีจํานวนผูตอบวา
ไดรับความรูใหม มากกวาผู รับการอบรมจากจังหวัดนครนายกเล็กนอย (รอยละ 86.9 ของจังหวัด
ฉะเชิงเทรา และรอยละ 77.8 ของจังหวัดนครนายก) และมีจํานวนรอยละ 64.3 ที่คิดวา จะสามารถนํา
ความรูที่ไดไปประยุกตใชในการจัดการดานแหลงประวัติศาสตรโบราณคดีของทองถิ่นได ซึ่งเมื่อดูในแตละ
จังหวัด พบวาจังหวัดนครนายกมีจํานวนรอยละของผูที่คิดวาสามารถนําความรูไปใชไดมากกวาจังหวัด
ฉะเชิงเทรา (รอยละ 72.2 และ รอยละ 60.5 ตามลําดับ) 
 
 ในดานการจัดการแหลงธรรมชาติ และศิลปวัฒนธรรมมี รอยละ 73.2 ตอบวาไดรับความรูใหม นา
สังเกตวาจังหวัดนครนายก มีจํานวนผูรับการอบรมที่ตอบวา ไดรับความรูใหมที่เกี่ยวของกับการจัดการ 
แหลงธรรมชาติ และศิลปวัฒนธรรม สูงถึงรอยละ 94.4 ของจํานวนผูรับการอบรมที่มาจากจังหวัดนครนายก 
ในขณะที่ทางจังหวัดฉะเชิงเทรา มี รอยละ 63.1 และเมื่อพิจารณาภาพรวมของการนําความรูไปประยุกตใช 
พบวา มี รอยละ 66.1 โดยมี จํานวนผูตอบจากจังหวัดนครนายกมีผูเห็นวา สามารถนําความรูไปใชไดถึง
รอยละ 83.3 ในขณะที่ทางจังหวัดฉะเชิงเทรามีเพียง รอยละ 57 ที่คิดวาจะนําความรูที่ไดรับไปประยุกตใชได 
  

เหตุผลที่ทางจังหวัดนครนายก มีจํานวนผูตอบวา สามารถนําความรูที่ไดรับจากการอบรมไป
ประยุกตใชไดมากกวา ผูเขารับการอบรมจังหวัดฉะเชิงเทรา คือ ผูเขารับการอบรมจากจังหวัดนครนายก มี
จํานวนที่มาจากสถาบันการศึกษาทองถิ่น และเครือขายการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ซึ่ง
มีการดําเนินการดําเนินการในทางปฏิบัติ มากกวาจังหวัดฉะเชิงเทรา จึงมีจํานวน รอยละ 72.2 ตอบวา
สามารถเอาความรูดานประวัติศาสตรโบราณคดี ไปประยุกตใชได และ รอยละ 83.3 คิดวาจะนําความรู
ดานแหลงธรรมชาติศิลปวัฒนธรรมไปประยุกตใชได เนื่องจากสอดคลองกับกิจกรรมที่ดําเนินการ 
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 ในดานความพึงพอใจ ที่มีตอเนื้อหาวิชา และการถายทอดของวิทยากร พบวาผูเขารับการอบรม 
มากกวารอยละ 80 ของทั้ง 2 หัวขอ มีความพึงพอใจคอนขางมากโดยสวนใหญ จะมีระดับความพึงพอใจ 
อยูในระดับ พอใจมากและพอใจ (รอยละ 89.3 เปนความพึงพอใจตอหัวขอประวัติศาสตรโบราณคดี และ
รอยละ 80.3 ตอหัวขอแหลงธรรมชาติศิลปวัฒนธรรม  
 
 การประเมินผลการอบรมในภาพรวม 
 
 เมื่อพิจารณาการประเมินผลการอบรมในภาพรวม  พบวาในทุกหัวขอ หรือประเด็นที่นํามาประเมิน  
มีจํานวนผูตอบวา  ดีมาก และ ดี  เปนสวนใหญ  โดยมีชวงผลการประเมินอยูระหวาง รอยละ 65 – 92 ของ
จํานวนผูเขารับการอบรมที่ตอบแบบสอบถาม ทั้ง 56 คน นั้น 
 
  หัวขอ หรือประเด็นที่พิจารณาเปนขอมูลประเมินประกอบดวย  การประชาสัมพันธหรือการติดตอ
แจงขอมูล กําหนดการอบรม สถานที่อบรม เอกสารประกอบ วัสดุหรือเครื่องมือประกอบการบรรยาย  การ
กําหนดหัวขอหรือเร่ืองที่อบรม บรรยากาศของการอบรม ภาพรวมการดําเนินงานอบรม ความเหมาะสมของ
เนื้อหาวิชากับเวลาที่ให และความรู / ความสามารถในการถายทอดของวิทยากร 
 
 ในดานความคิดเห็นในภาพรวม พบวาเกือบทุกหัวขอ (8 ใน 9 หัวขอที่เปนประเด็นหรือหัวขอ
ประเมิน) ไมมีผูตอบวา ตองปรับปรุง มีเพียงหัวขอเดียวที่มีจํานวนผูประเมินวาตองปรับปรุง 3 ใน 5 – 6 ราย 
หรือ รอยละ 5.4 คือ หัวขอการประชาสัมพันธติดตอแจงขอมูล 
 
    เมื่อพิจารณา คะแนนที่ไดรับ พบวาหัวขอที่ไดคะแนนสูงสุด มีจํานวนผูตอบวา  ดีมาก และดี  เกิน
รอยละ 90  คือ หัวขอที่ 3 (เอกสารประกอบ)  และหัวขอที่ 4 (วัสดุ/อุปกรณ ประกอบการบรรยาย)  และมี 5 
หัวขอ ที่มีจํานวนผูตอบวา ดีมาก และ ดี รวมเกินกวา รอยละ 80 ไดแก หัวขอที่ 2 (สถานที่จัดอบรม) หัวขอที่ 5 
(การกําหนดหัวเรื่องการอบรม) หัวขอที่ 7 (ภาพรวมการดําเนินงาน) หัวขอที่ 8 (ความเหมาะสมของเนื้อหา
กับเวลาที่กําหนด) และหัวขอที่ 9 (ความรูและความสามารถในการถายทอดของวิทยากร) มีเพียง  2 หัวขอ 
ที่มีจํานวนผูตอบวา ดีมาก และดี ไมถึงรอยละ  80  คือหัวขอที่ 1 (การประชาสัมพันธ) และหัวขอที่ 6 
(บรรยากาศในการอบรม)   
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8. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
 

ตัวช้ีวัด การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
1. ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และ
อาสาสมัครอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม
เมือง/หมูบาน (ทส.ม.) อยางนอย 100 ราย  ในพื้นที่
จังหวัดฉะเชิงเทราและจังหวัดนครนายก ผานการอบรม 

2. มีหลักสูตรการอบรมแนวทางการมีสวนรวมการอนุรักษ
แหลงศิลปกรรมและโบราณคดี  สําหรับองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น 

3. การประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของการฝกอบรม
ที่จัดขึ้น  

1. มีผูรวมกิจกรรมและเขารับการอบรมทั้งส้ิน 112 คน 
2. มีหลักสูตรการอบรมแนวทางการจัดการเพื่ออนุรักษและ

ฟนฟูแหลงธรรมชาติโบราณคดี ประวัติศาสตร และ
ศิลปวัฒนธรรม สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(อปท.) และอาสาสมัครอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมเมือง/หมูบาน (ทส.ม.) 
- การจัดการเพื่ออนุรักษและฟนฟูแหลงธรรมชาติ 
ศิลปวัฒนธรรม  

- การจัดการเพื่ออนุรักษและฟนฟูแหลงโบราณคดีและ
ประวัติศาสตร 

เปนกิจกรรมที่สรางความรวมมือในกิจกรรมการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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กิจกรรมที่ 13  :  กิจกรรมนํารองการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการสภาพแวดลอมเมืองและชุมชน
ตามแนวทางเมืองและชุมชนนาอยู สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) 

 
1.  ความนํา 
 

หลังจากที่รัฐบาลไทยไดลงนามรับรองแผนปฏิบัติการ 21 ที่เมือง ริโอ เดอ จาเนโร ประเทศบราซลิ ในป 
พ.ศ.2535 ประเทศไทยไดจัดทําเอกสารการพัฒนาอยางยั่งยืน ภายใตกรอบแผนปฏิบัติการ 21 มีการ
กําหนดนโยบายแหงชาติ เพื่อการจัดการสิ่งแวดลอม โดยกําหนดกลยุทธการจัดการสิ่งแวดลอมใน
แผนปฏิบัติการการจัดการสิ่งแวดลอม พ.ศ.2545 – 2549 ซึ่งเนนการรักษาความสมดุลของระบบนิเวศและ
การนําหลักการ ผูกอมลพิษเปนผูจาย (polluted pay principle) เปนเครื่องมือในการจัดการมลพิษ สําหรับ
ทิศทางการพัฒนาประเทศในแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ ฉบับที่ 9 ไดกําหนดวิสัยทัศน คือ การ
พัฒนาที่ยั่งยืนและความอยูดีมีสุขของคน โดยมีจุดมุงหมาย คือ การพัฒนาที่ยั่งยืนและความอยูดีมีสุขของคน 
โดยมีจุดมุงหมาย คือ คนเปนศูนยกลางการพัฒนา สงเสริม การเรียนรู และคานิยม สงเสริมระบบเศรษฐกิจ
พอเพียง เพื่อมุงสูสังคมคุณภาพ สังคมแหงความเอื้ออาทรและสังคมแหงภูมิปญญา สําหรับกลยุทธใน
แผนพัฒนาฯ ที่สอดคลองกับแผนปฏิบัติการ 21 ระดับทองถิ่น คือ กลยุทธการพัฒนาเมืองและชุมชนนาอยู 
เพื่อใหการพัฒนาทองถิ่นเปนไปในทิศทางเดียวกัน 

 
องคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีหนาที่ รับผิดชอบและจัดบริการขั้นพื้นฐานเพื่อใหบริการแก

ประชาชน รวมทั้งยังมีหนาที่ในการจัดการและรักษาสภาพแวดลอมของทองถิ่นใหมีสภาพเปนเมืองนาอยู  
สมาคมสันนิบาตเทศบาลแหงประเทศไทย ไดริเร่ิมจัดทําโครงการรณรงคเทศบาลเมืองนาอยูข้ึนในป พ.ศ.
2544 – 2545 โดยมีเปาหมายเพื่อรณรงคและประชาสัมพันธใหเทศบาลทั่วประเทศและเมืองพัทยา ซึ่งเปน
องคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีความใกลชิดกับประชาชน ไดเกิดความตระหนักและมีความตื่นตัวในการ
มุงมั่นพัฒนาเทศบาลของตนเองใหเปน "เมืองนาอยู" ตามเอกลักษณของแตละทองถิ่น โดยใชแนวทางการ
บริหารจัดการเมืองแบบชุมชนมีสวนรวม และดําเนินการตามหลักการธรรมาภิบาล รวมทั้งกระตุนใหเกดิการ
เผยแพรขอมูลขาวสาร ตลอดจนการสรางเวทีประชาคมที่แสดงถึงพลังแหงการมีสวนรวมจากทุกกลุมใน
สังคม ยิ่งไปกวานั้น หากผูบริหารทองถิ่นเทศบาลไดนําแนวคิดและวิธีการปฏิบัติในการสรางเมืองนาอยูไป
ประยุกตและจัดสรางใหเกิดขึ้นอยางเปนรูปธรรมกับทองถิ่นของตนเอง โดยเนนใหประชาชนในทองถิ่นมี
สวนรวมในการสรางเมืองนาอยูตามวิถีชีวิตที่เปนเอกลักษณของชุมชนตนเอง ยอมกอใหเกิดคุณภาพชีวิตที่
ดี ชุมชนมีความเขมแข็งทางเศรษฐกิจ มีการรักษาและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในทองถิ่น 
อันจะเปนพื้นฐานของการสรางเมืองนาอยูที่กอใหเกิดความยั่งยืนที่แทจริงได ปจจุบันเทศบาลหลายแหงเกิด
ความตื่นตัวในการนําแนวคิดการสรางเมืองนาอยูไปประยุกตใชอยางเปนรูปธรรม เกิดผลในทางปฏิบัติ
ระหวางกลุมตางๆ ในสังคม  
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โดยที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นเปนองคกรหลักที่มีหนาที่ เกี่ยวของกับการบริหารจัดการ
สภาพแวดลอมของเมืองและชุมชน  ทั้งตามรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย วาดวยการจัดทําและประสานแผนพัฒนาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ.2546 
ขอ 26 ไดกําหนดใหองคกรปกครองสวนทองถิ่นจัดทําแผนยุทธศาสตรการพัฒนาตามเงื่อนไขของกฎหมาย
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2540 มาตรา 284 และตามพระราชบัญญัติกําหนดแผน
และขั้นตอนการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถิ่น พ.ศ. 2542 และตามกรอบแผนการจัดการ
คุณภาพสิ่งแวดลอม พ.ศ.2545-2549  จึงควรมีการอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการสภาพแวดลอมเมืองและ
ชุมชนตามแนวทางเมืองและชุมชนนาอยู  สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) จะเปนสวนสําคัญใน
การถายทอดวิธีคิด ความตระหนักในตลอดจนการผนวกเขาสูกระบวนการจัดทําแผนยุทธศาสตร และ
แผนพัฒนาทองถิ่น   

 
2. วัตถุประสงค 
 

1.   เพื่ออบรมใหความรู ความเขาใจ และแนวทางการจัดการการจัดการสภาพแวดลอมเมืองและ
ชุมชนตามแนวทางเมืองและชุมชนนาอยู สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.)  

2. เพื่อเสริมสรางความเขมแข็ง  และสงเสริมบทบาทการมีสวนรวมในการจัดการสภาพแวดลอม
เมืองและชุมชนตามแนวทางเมืองและชุมชนนาอยู ใหกับผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น  (อปท.)  
 
3. เปาหมาย 
 

ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) อยางนอย 80 ราย  ในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทราและ
จังหวัดนครนายก 
 
4. พื้นที่ดําเนนิการ 
 

พื้นที่ลุมน้ําบางปะกง ในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทราและจังหวัดนครนายก 
 

5. วิธีดําเนินการ 
 

1. ประสานงานกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดในการคัดเลือกกลุมเปาหมาย   
      และวางแผนการจัดการฝกอบรม 
2.   จัดเตรียมเอกสาร คูมือ และสื่อในการอบรม  
3. ประสานงาน ประชาสัมพันธในการเชิญกลุมเปาหมายเขารวมการประชุม 
4.  จัดการอบรม  ระยะเวลา 1 วัน 
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6. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 

1. ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) อยางนอย 80 ราย ในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทราและ
จังหวัดนครนายก ผานการอบรม 

2.   ผูเขารวมประชุมมีความรูเพิ่มข้ึนเกี่ยวกับการจัดทําแผนพัฒนาเมืองและชุมชนนาอยู ของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น 

3. การสรางความรวมมือและสนับสนุนกิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ระหวางสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม หนวยงานที่เกี่ยวของในทองถิ่น 
องคกรปกครองสวนทองถิ่นและเครือขายอนุรักษส่ิงแวดลอมในทองถิ่น รวมทั้งการเผยแพรประชาสัมพันธ
กิจกรรมของสํานักงานนโยบายและแผนทรัพยากรและสิ่งแวดลอมในลุมน้ําบางปะกง 
 
7. สรปุผลกิจกรรมดําเนินการ 
 
 ในการอบรมเชิงปฏิบัติการเรื่อง “การจัดการสภาพแวดลอมเมืองและชุมชนตามแนวทางเมืองและ
ชุมชนนาอยู สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.)” ภายใตกิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนการบริหาร
จัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกงนั้น จัดเพื่ออบรมใหความรู ความเขาใจ และแนวทางการจัดการสภาพแวดลอม
เมืองและชุมชนใหมีความนาอยู เพื่อใหองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) สามารถนําความรู ความเขาใจ
ที่ไดรับจากการอบรมเชิงปฏิบัติการไปใชประโยชนในพื้นที่ของตนเองไดจริง โดยมีการดําเนินการขึ้นในพื้นที่
จังหวัดฉะเชิงเทรา และจังหวัดนครนายก มีผูเขารวมโครงการทั้งสิ้น จํานวน  94 คน  โดยพื้นที่จังหวัด
ฉะเชิงเทรา ดําเนินการในวันที่ 15 พฤศจิกายน 2549  ณ  โรงแรมวังธารา แอนด  รีสอรท โดยมีวิทยากร 
ดังนี้ 

“การจัดการสภาพแวดลอมเมืองและชุมชนตามแนวทางเมืองและชุมชนนาอยู”  
   โดย …. ผศ.ดร.สุวัฒนา ธาดานิติ 

“การจัดการสิ่งแวดลอมและนิเวศเมือง” 
โดย .... ดร.โกมล แพรกทอง 

 “การฝกปฏิบัติการการจัดทําแผนพัฒนาเมืองและชุมชนนาอยู” 
   โดย ....ดร.โกมล แพรกทอง และ อ.ชาติชาย รมสนธิ์ 
 และจังหวัดนครนายก ดําเนินการในวันที่ 21 พฤศจิกายน 2549 ณ ชลพฤกษรีสอรท  โดยมี
วิทยากร ดังนี้ 

- การบรรยาย “การจัดการสภาพแวดลอมเมืองและชุมชนตามแนวทางเมืองและ 
   ชุมชนนาอยู” 
- ตัวอยางการดําเนินการโครงการเมืองและชุมชนนาอยู 

  - ฝกปฏิบัติการการจัดทําแผนพัฒนาเมืองและชุมชนนาอยู 
 โดย ....รศ.ดร.ศิริวรรณ ศิลาพัชรนันท และ ผศ.ยงยุทธ จรรยารักษ 
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  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
การลงทะเบียน 

  
คุณอดิศักดิ์ กาญจนสาขา 

รักษาราชการแทน ทสจ. กลาวเปดงาน 
ดร.อภิสิทธิ์ เอี่ยมหนอ 

หัวหนาโครงการฯ กลาวสรุปโครงการฯ 

  
บรรยากาศในหองอบรม 

  
กิจกรรม : ประชุมกลุมยอยเพื่อรางแผนปฏิบัติการเมืองและชุมชนนาอยู 
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 จังหวัดนครนายก 
ดร.อภิสิทธิ์ เอี่ยมหนอ หัวหนาโครงการฯ กลาวสรุปโครงการฯ 

 
บรรยากาศในหองอบรม 

  
กิจกรรม : ประชุมกลุมยอยเพื่อรางแผนปฏิบัติการเมืองและชุมชนนาอยู 

  
การนําเสนอแผนปฏิบัติการเมืองและชุมชนนาอยูของผูเขารวมโครงการ 
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  การอภิปรายขอคิดเห็นจากที่ประชุม 
 
 ผูเขารวมโครงการมีการอภิปรายและเสนอขอคิดเห็นเพิ่มเติม หลังการเสร็จส้ินการบรรยาย สรุป
สาระสําคัญดังนี้ 
 
 จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 -  เหตุใดการเพิ่มพื้นที่สีเขียว หรือการปลูกตนไมของภาครัฐ จึงไมสนับสนุนใหมีการปลูกตนไมที่
เปนไมพื้นถิ่นของแตละพื้นที่ ซึ่งโดยปกติภาครัฐมักจะนํากลาไมตางถิ่น โดยเฉพาะการนําเขากลาไมจาก
ตางประเทศ มาแจกจายใหกับทองถิ่นปลูก ทั้งนี้ เปนการสงเสริมใหเงินตราไหลออกนอกประเทศ อีกทั้ง
นโยบายของภาครัฐไมชัดเจน กลาวคือ รัฐสนับสนุนใหประชาชนมีการปลูกปา / ตนไม แตเมื่อภาครัฐมี
โครงการตางๆ ภาครัฐมักเปนหนวยงานที่ตัด ทําลายพื้นที่สีเขียวเสียเอง 
 -  ภาครัฐควรรณรงคและปลูกฝงจิตสํานึกใหกับประชาชนในการอนุรักษพื้นที่สีเขียว โดยควรเริ่ม
จากเยาวชน และใชกฎหมาย / กฎระเบียบที่เขมงวดในการควบคุมดูแล และรักษาพื้นที่สีเขียวใหคงไว 
 -  การจัดการสภาพแวดลอมของทองถิ่นใหมีความนาอยู ตามแนวคิดเมืองและชุมชนนาอยูนั้น 
จําเปนตองไดรับความรวมมือจากทุกภาคสวน โดยเฉพาะภาครัฐและภาคเอกชน ควรมีการสนับสนุน
ทองถิ่น และประชาชนใหไดรับความรู ความเขาใจ และมีการจัดสรรงบประมาณสนับสนุนเพื่อใหเกิดการ
พัฒนา 
 
 จังหวัดนครนายก 
 จังหวัดนครนายก เปนจังหวัดที่มีนโยบายใหเปนเมืองสีเขียวและเมืองนาอยู โดยเนนการใช
กฎหมายผังเมือง หามการมีโรงงานอุตสาหกรรมที่กอใหเกิดมลพิษในพื้นที่ และมีการควบคุมเร่ืองความ
หนาแนนของประชากร โดยมีการวางแผนการใชที่ดินเพื่อการเกษตรกรรม และพื้นที่พักอาศัยแบบหนาแนน
เบาบาง ดังนั้น การจัดการสภาพแวดลอมของทองถิ่นใหมีความนาอยู ตามแนวคิดเมืองและชุมชนนาอยูนั้น 
จึงไมกอใหเกิดอุปสรรคตอจังหวัดนครนายกมากนัก แตประเด็นปญหาที่สําคัญคือ ภาครัฐยังขาดการ
สนับสนุนอยางจริงจังและเปนรูปธรรม โดยเฉพาะดานงบประมาณ เพื่อนํามาพัฒนาพื้นที่ใหมีความเปน
สีเขียว และนาอยู 
 
 ขอคิดเห็นจากแบบสํารวจของผูเขารวมประชุม 
 
 จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 มีผูเขารวมโครงการทั้งสิ้น 58 คน และมีผูใหขอมูลทั้งสิ้น 24 คน คิดเปนรอยละ 44.44 ของ
ผูเขารวมโครงการจังหวัดฉะเชิงเทรา  
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 ในสวนของสาระการอบรมมีการประเมินผลสัมฤทธิ์ ซึ่งแบงออกเปน 5 สวน เพื่อใหทราบถึงสภาพ
ปญหาในการจัดการในทองถิ่น แนวความคิดในการจัดการใหมีความยัง่ยนืในทองถิน่ การไดรับองคความรูใหม 
แนวคิดในการนําไปประยุกตใชในทองถิ่น และการนําเสนอโครงการในการจัดการในทองถิ่นโดยมีรายละเอียด
ดังนี้ 
 

• ปญหาในการจัดการสภาพแวดลอมเมืองและชุมชน ภายในทองถิ่น 
 พื้นที่สวนใหญของจังหวัดฉะเชิงเทรา ประสบกับปญหาดานสภาพแวดลอมเมืองและชุมชน 
โดยสวนใหญมีปญหาดังนี้ 
 -   มีปญหาสถานที่ทิ้งขยะในเขตเทศบาลไมเพียงพอ เพราะจํานวนขยะเพิ่มข้ึน 
 -  มีการปลอยน้ําเสียจากการใชสารเคมีในนาขาวลงสูแมน้ํา  
 -  หมูบานจัดสรรเริ่มเกิดขึ้น สภาพหองแถวที่ชุมชนแออัด ไมเปนระเบียบเรียบรอย สราง

ปญหาดานมลภาวะดานสิ่งแวดลอม เชน น้ําเสีย  
 -  มีโรงงานอุตสาหกรรมเกิดขึ้นในพื้นที่เกษตร 
 -  มีการขายหนาดิน ทําใหพื้นที่เปนหลุมบอ 
 -  การเลี้ยงกุงกุลาดําทําใหสภาพดินเปลี่ยนไป 
 -  ชุมชนไมไดอยูรวมกันเปนกลุม  
 -  ไมมีสวนสาธารณะในชุมชน เนื่องจากเปนพื้นที่ ส.ป.ก.  
 -  สถานที่ทองถิ่นสภาพเปนทองนา คือ มีการทําการเกษตรเปนสวนมาก มีส่ิงแวดลอมหลายอยาง 

เชน คูคลองสงน้ําที่ไมไดมาตรฐาน ประชาชนทําการเกษตรทํานาขาว ทํานากุง ปลา มีจํานวน
มากขึ้น ทําใหเกิดมลพิษภาวะมากมาย การแกไขทําไดคอนขางยากมาก ไมมีการระบายน้ํา
ที่ดี ดังนั้น จะตองรวมมือกันอยางหลายอยาง เพื่อทําการแกไขสิ่งแวดลอมใหดีข้ึน 

 -  ขาดไมยืนตนในพื้นที่  
• ความคิดและแนวทางการดําเนินงานในการจัดการสภาพแวดลอมเมืองและชุมชน ให

มีความยั่งยืน สรุปไดดังนี้ 
- ควรปลูกจิตสํานึกใหประชาชนรักบานเกิด รวมถึงการปลูกฝงแนวคิดในการอนุรักษใหแก
ประชาชน โดยใหเห็นความสําคัญในการดูแลสภาพแวดลอม โดยใชวัฒนธรรม ประเพณี
ของชุมชนเปนปจจัยหลัก  

-   กําหนดเขตดังกลาวเปนเขตเกษตรกรรม และตองไมมีโรงงานอุตสาหกรรมในพื้นที่อยูอาศัย
ของชุมชน หรือใกลชุมชน 

-   หมูบานจัดสรรตองมีระบบการบําบัดหรือกําจัดสิ่งที่กอใหเกิดมลภาวะ  
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-   วางขอบเขตผังชุมชน หมูบาน ตําบล ใหสอดคลองกับผังเมือง และควรมีการวางผังเมืองเพื่อ
ควบคุมการปลูกสรางอาคารบานเรือนใหเปนระเบียบ 

-   มีการวางแผนการจัดการสภาพแวดลอมโดยใหมีสวนรวมทุกภาคสวน  
-   การบริหารงานตางๆ ดวยความโปรงใส ยุติธรรม  
-   จัดทําแผนยุทธศาสตรตางๆ เพื่อเสนอปญหา แนวทางแกไข และติดตามประเมินผล 
-   จัดใหมีการอบรม เพื่อเปนการแลกเปลี่ยนความคิดเห็น 
-   ผูนําทองถิ่น ผูที่เกี่ยวของ ทุกหนวยงาน เนนการปรับเปล่ียนแนวคิด ทัศนคติ ใหราษฎรมี
ความตระหนัก ในการมีสวนรวมกันในชุมชน เพื่อแกไขปญหา 

-   อนุรักษสภาพแวดลอมชุมชนของตนเองเปนอันดับแรก เพื่อเปนตัวอยางใหคนอื่นในพื้นที่
ของตนเองใหเห็นตัวอยางที่ดี และของความรวมมือ เพื่อชวยกันอนุรักษและฟนฟู อบต.โสธร 
ของตนเอง 

-   เขาถึงชุมชน และมีการประสานงานกับ อปท. อ่ืนๆ ที่อยูรอบๆ เพื่อขจัดปญหาใหหมดไป 
จากการขอความรวมมือ รวมแรง รวมใจ 

-   ตองรักษาสภาพพื้นที่สีเขียว 
-   นําแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงมาปฏิบัติใหเปนรูปธรรม 

• องคความรูใหมที่ไดรับเพิ่มเติมจากการอบรมและการนําไปประยุกตใชในทองถิ่น ผูให
ขอมูลทั้งหมด จํานวน 24 คน แสดงความคิดเห็นวาไดรับองคความรูใหมในดานการจัดการสภาพแวดลอม
เมืองและชุมชน คิดเปนรอยละ 66.6 ไมแสดงความคิดเห็น คิดเปนรอยละ 29.2 และไมไดรับองคความรูใหม 
คิดเปนรอยละ 4.2 ตามลําดับ และในสวนของการนําองคความรูที่ไดรับไปประยุกตใชในทองถิ่น พบวา 
สามารถนําองคความรูที่ไดรับไปประยุกตใชในทองถิ่น คิดเปนรอยละ 58.3 ไมแสดงความคิดเห็น คิดเปน
รอยละ 29.2 และไมสามารถนําไปใชประยุกตในทองถิ่นได คิดเปนรอยละ 12.5 ตามลําดับ  

• แนวคิดในการนําไปประยุกตใชในทองถิ่น พบวา แนวคิดในการนําไปประยุกตใชในทองถิ่น 
สรุปไดดังนี้ 

- การเขียนโครงการเกี่ยวกับการจัดการสภาพแวดลอมชุมชน 
- ถายทอดความรูใหแกสมาชิกสภา อบต. ไปเผยแพรตอประชาชน 
- รางบทบัญญัติที่เกี่ยวของ รองรับหรือปองกันทรัพยากรธรรมชาติ 
- ควบคุมการใชกฎหมาย ควบคุมอาคาร สาธารณสุข ใหเครงครัด 
- จัดรอบๆ บานของเราเปนอันดับแรก ปลูกไมดอก ไมประดับ บริเวณหนาบานใหรมร่ืนนาอยู 
ระดับชุมชน แนะนําใหเพื่อนบานใหจัดบานใหนาอยู  

- ขยายแนวคิดของผูแทน อปท. ในการจัดการสภาพแวดลอมเมืองและชุมชน ใหเกิดเปน
รูปธรรมของเมืองนาอยู ตามสภาพความเปนจริง  
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- ควรมีขอมูลของชนบท ประวัติศาสตร พัฒนาการและความเจริญของเมืองแตละแหง 
เพราะแตละแหงไมเหมือนกัน 

- ปรับปรุง แกไขใหแนวคิดและการปฏิบัติใหเปนการอนุรักษสภาพแวดลอมเดิมๆ และไมสราง
ส่ิงที่เกินความจําเปน  

- ใหความสําคัญกับการอยูแบบพอเพียง  
- สรางความสมดุล 
- การบริหารจัดการอยางยั่งยืน  
- สามารถกําหนดแนวทางในการพัฒนาเมือง และชุมชนนาอยู  
- นําทฤษฎีตางๆ ไปใชกับการพัฒนาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

• การดําเนินการโครงการในการจัดการสภาพแวดลอมเมืองและชุมชนใหนาอยู 
- โครงการจัดการกับโรงงานอุตสาหกรรม /ชุมชนใหมีการปลอยน้ําที่สะอาด 
- โครงการแกกฎหมายในการปลอยน้ําเสียลงสูแมน้ํา เปลี่ยนเปนหามเด็ดขาด จนกวาน้ําจะ
บริโภคได 

- โครงการเรงรัดใหกรมควบคุมมลพิษโอนอํานาจเขาไปตรวจสอบโรงงานให อบต.  
- โครงการจัดระบบ / วิธีการดานชลประทานที่เหมาะสม ในการจัดการน้ําเค็มรุกล้ําเขาสู
คลองธรรมชาติ  

- โครงการสื่อมวลชนควรจะเสนอสิ่งที่ดีใหแกประชาชน  
- โครงการบริหารจัดการพื้นที่ลุมน้ําบางปะกง เขต อ.บางคลา อ.บางน้ําเปรี้ยว อ.แปลงยาว 
เพื่อแกไขปญหาความเสื่อมโทรมของแหลงน้ํา โดยใชงบประมาณจาก อปท.  

- โครงการปาชุมชน 
- โครงการสระน้ําสีเขียว  
- โครงการฝกอบรมประชาชนที่อาศัยติดอยูกับแมน้ําบางปะกง ใหความรูความเขาใจ และขอ
ความรวมมือในการอนุรักษแมน้ําบางปะกง นําไปสูการพัฒนาที่ยั่งยืนตอไป  

- โครงการสงเสริมการปลูกไมยืนตนแทนพืชลมลุก เพื่อใหพื้นที่มีสภาพแวดลอมที่ดีในพื้นที่ตนน้ํา  
 
 ขอคิดเห็นตอการจัดอบรม 
 
 ในการดําเนินการจัดการอบรม ที่จังหวัดฉะเชิงเทรา มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ในดานตางๆ สรุปได
ดังนี้ 
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 1.  การประชาสัมพันธและการเชิญเขารวมการประชุมอบรม พบวา ผูเขารวมโครงการสวนใหญมี
ความเห็นตอการประชาสัมพันธและการเชิญเขารวม อยูในระดับดี รอยละ 62.5 รองลงมาคือ ระดับพอใช 
รอยละ 20.9 และระดับดีมากและไมแสดงความคิดเห็น มีสัดสวนเทากันคือ รอยละ 8.3ตามลําดับ 
 2.  สถานที่จัดอบรม พบวา ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอสถานที่จัดอบรม อยูใน
ระดับดี รอยละ 58.3 รองลงมาคือ ระดับดีมากและพอใชซึ่งมีสัดสวนเทากันคือ รอยละ 16.7 และไมแสดง
ความคิดเห็น รอยละ 8.3 ตามลําดับ 
 3.  เอกสารประกอบการอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอเอกสารประกอบการ
อบรม อยูในระดับดี รอยละ 62.5 รองลงมาคือ ระดับดีมาก รอยละ 25.0 ไมแสดงความคิดเห็น รอยละ 8.3 
และระดับพอใช รอยละ 4.2 ตามลําดับ 
 4.  วัสดุประกอบการบรรยาย ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอวัสดุประกอบการบรรยาย 
อยูในระดับดี รอยละ 62.5 รองลงมาคือ ระดับดีมาก รอยละ 20.9 และระดับพอใช รอยละ 16.7 ตามลําดับ 
 5.  การกําหนดหัวเรื่องการอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอการกําหนดหัวเรื่อง
การอบรม อยูในระดับดี รอยละ 58.3 รองลงมาคือ ระดับพอใช รอยละ 33.3 และระดับดีมาก รอยละ 16.7 
และไมแสดงความคิดเห็น รอยละ 8.3 ตามลําดับ 
 6.  บรรยากาศการจัดการอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอบรรยากาศการจัดการ
อบรม อยูในระดับดี และระดับพอใช ซึ่งมีสัดสวนเทากันคือ รอยละ 37.5 รองลงมาคือ ระดับดีมาก รอยละ 
16.7 และไมแสดงความคิดเห็นรอยละ 8.36 ตามลําดับ 
 7.  ภาพรวมของการดําเนินการ ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอบรรยากาศการจัดการ
อบรม อยูในระดับดี รอยละ 62.5 รองลงมาคือ ระดับพอใช รอยละ 20.9 และระดับดีมาก และไมแสดง
ความคิดเห็น มีสัดสวนเทากันคือ รอยละ 8.3 ตามลําดับ 
 8.  ความเหมาะสมของเนื้อหาทันเวลา ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอความเหมาะสม
ของเนื้อหาทันเวลา อยูในระดับดี รอยละ 58.3 รองลงมาคือ ระดับพอใช รอยละ 33.3 และระดับดีมาก และ
ไมแสดงความคิดเห็น ซึ่งมีสัดสวนเทากันคือ รอยละ 4.2 ตามลําดับ  
 9.  วิทยากร 

• ความรูของวิทยากร ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอความเหมาะสมของเนื้อหา
ทันเวลา อยูในระดับดี รอยละ 62.5 รองลงมาคือ ระดับดีมาก รอยละ 20.9 ไมแสดงความคิดเห็นรอยละ 
16.7 และระดับพอใช รอยละ 12.5 ตามลําดับ  

• วิธีการบรรยายถายทอด ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอวิธีการบรรยาย
ถายทอด อยูในระดับดี และระดับพอใช มีสัดสวนเทากันคือ รอยละ 25.0 รองลงมาคือ ไมแสดงความ
คิดเห็นรอยละ 45.8 และระดับดีมาก รอยละ 4.2 ตามลําดับ  
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• การตอบขอซักถาม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอวิธีการบรรยายถายทอด 
อยูในระดับดี รอยละ 50.0 รองลงมาคือ ระดับดีมาก และระดับพอใช มีสัดสวนเทากันคือ รอยละ 25.0 
ตามลําดับ  
 
 ขอคิดเห็นจากแบบสํารวจของผูเขารวมประชุม 
 
 จังหวัดนครนายก 
 มีผูเขารวมโครงการทั้งสิ้น 36 คน และมีผูใหขอมูลทั้งสิ้น 13 คน คิดเปนรอยละ 36.11 ของ
ผูเขารวมโครงการจังหวัดนครนายก 
 
 ในสวนของสาระการอบรมมีการประเมินผลสัมฤทธิ์ ซึ่งแบงออกเปน 5 สวน เพื่อใหทราบถึงสภาพ
ปญหาในการจัดการในทองถิ่น แนวความคิดในการจัดการใหมคีวามยัง่ยนืในทองถิน่ การไดรับองคความรูใหม 
แนวคิดในการนําไปประยุกตใชในทองถิ่น และการนําเสนอโครงการในการจัดการในทองถิ่นโดย สรุปไดดังนี้ 

• ปญหาในการจัดการสภาพแวดลอมเมืองและชุมชน ภายในทองถิ่น 
   พื้นที่สวนใหญของจังหวัดนครนายก ประสบกับปญหาดานสภาพแวดลอมเมืองและชุมชน โดย
สวนใหญมีปญหาดังนี้ 
  -  ขยะและน้ําเสียจากบานเรือน โดยทั่วไปแลวไมมีการจัดเก็บและจัดการไมถูกตอง ตาม

วิธีการที่เหมาะสม 
  -  เสียงและกลิ่นจากควันรถจากการจราจร 
  -  มีปญหา เลาไก เลาหมู ปลอยมูลลงคลอง และสงกลิ่นเหม็น 
  -  ขยะจากโรงหลอมโลหะที่เลิกกิจการแลวที่ตําบลวังกระโจม 
  -  โครงสรางพื้นฐานไมเพียงพอตอการขยายตัวของชุมชน เนื่องจากติดกฎหมายผังเมือง ทําให

การสรางที่อยูอาศัย และตึกที่มีความสูง ทําการกอสรางไมได ดังนั้น จึงควรจะทําการ
ปรับปรุงผังเมือง  

• ความคิดและแนวทางการดําเนินงานในการจัดการสภาพแวดลอมเมืองและชุมชน ให
มีความยั่งยืน 
 ความคิดและแนวทางการดําเนินงานในการจัดการสภาพแวดลอมเมืองและชุมชนใหมีความ
ยั่งยืน สรุปไดดังนี้ 
  -  ควรมีการปลูกไมยืนตนเพื่อลดมลพิษ 
  -  ลดการใชขยะจากถุงพลาสติก และหาแนวทางนํากลับมาใชใหม 
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  -  การประชาสัมพันธใหราษฎรมีจิตสํานึก ในผลกระทบกรณีน้ําเสีย โดยควรมีการอบรมและ
ปลูกจิตสํานึกใหกับเยาวชนและประชาชน 

  -  ควรมีการอบรมคัดแยกขยะเปนรายครัวเรือน แลวมีเจาหนาที่จัดเก็บหรือใหอาสาสมัครจัดเก็บ  
  -  ควรมีการประยุกตใชมาตรการทางกฎหมายของ อปท. ตาม พรบ. ตางที่เกี่ยวของ เชน พรบ.

สาธารณสุข พรบ. อบต. 2539 เปนตน 
  -  โครงการกําจัดขยะ และการบําบัดน้ําเสีย โดยบานเรือนที่ปลูกบานตามแมน้ําลําคลอง หาม

ปลอยน้ําเสียลงแมน้ําและขยะลงน้ํา  
  -  กําหนดใหเลาหมู เลาไก ตองอยูหางจากแมน้ําและคลองตางๆ 
  -  ควรมีการปรับปรุงระบบผังเมืองใหสามารถทําการกอสรางไดอยางเหมาะสม 

• องคความรูใหมที่ไดรับเพิ่มเติมจากการอบรมและการนําไปประยุกตใชในทองถิ่น 
 ผูใหขอมูลทั้งหมด จํานวน 13 คน แสดงความคิดเห็นวาไดรับองคความรูใหมในดานการจดัการ
สภาพแวดลอมเมืองและชุมชน คิดเปนรอยละ 76.9 ไมแสดงความคิดเห็น คิดเปนรอยละ 23.1 ตามลําดับ 
และในสวนของการนําองคความรูที่ไดรับไปประยุกตใชในทองถิ่น พบวา ไมสามารถนําไปใชประยุกตใน
ทองถิ่นได คิดเปนรอยละ 53.8 และไมแสดงความคิดเห็น คิดเปนรอยละ 46.2 ตามลําดับ 

• แนวคิดในการนําไปประยุกตใชในทองถิ่น 
 แนวคิดในการนําไปประยุกตใชในทองถิ่น สรุปไดดังนี้ 

- นําความรูไปพัฒนาและปรับใชในชุมชน ชวยเพิ่มความรู ทําใหเกิดความคิดที่จะปลูกตนไม 
เพื่อสรางปอดใหชุมชน 

- โครงการสีเขียวทําใหเปนเมืองนาอยู โดยจัดใหมีพื้นที่สีเขียวเพื่อการนันทนาการ ที่อยูอาศัย 
แมน้ําลําคลอง และถนน โดยการปลูกตนไมยืนตน 

- จัดผังเมืองใหมีระเบียบ และปองกันอุทกภัยที่อาจจะเกิดขึ้นโดยไมคาดคิด 
- นําเสนอผูบริหารประชาสัมพันธใหมากขึ้น รณรงคการดูแลรักษาแมน้ําลําคลอง 
- ปลูกฝงใหประชาชนมีจิตสํานึกในการอนุรักษส่ิงแวดลอมภายในชุมชน และปลูกฝงใหเกิด
การมีสวนรวมในการแกไขปญหา เพื่อใหเกิดความยั่งยืนตอไป 

- นําไปประยุกตใชเพื่อใหเกิดการพัฒนาและจัดสภาพแวดลอมใหดียิ่งขึ้นและยั่งยืน 
• การดําเนินการโครงการในการจัดการสภาพแวดลอมเมืองและชุมชนใหนาอยู 

- โครงการถนนสีเขียว (พลังงานทางเลือก)   
- โครงการปรับปรุงดูแล ซอมแซม แมน้ําลําคลอง ทําความสะอาดจัดเก็บส่ิงปฏิกูลที่กีด
ขวางทางน้ํา เพื่อดูแลแมน้ําลําคลองใหสะอาด โดยจัดสรรงบประมาณจาก อปท. 

- โครงการใหประชาชนสองฝงแมน้ําชวยกันอนุรักษธรรมชาติและชวยกันดูแลสภาพแวดลอม 
โดยการจัดสรรงบประมาณจาก อบต. 
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 ในการดําเนินการจัดการอบรม ที่จังหวัดนครนายก มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ในดานตางๆ สรุปได
ดังนี้  
 1. การประชาสัมพันธและการเชิญเขารวมการประชุมอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมี
ความเห็นตอการประชาสัมพันธและการเชิญเขารวม อยูในระดับดี รอยละ 38.5 รองลงมาคือ ไมแสดงความ
คิดเห็น รอยละ 8.3 ระดับพอใช รอยละ 15.8 และระดับดีมาก รอยละ 7.2 ตามลําดับ 
 2. สถานที่จัดอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอสถานที่จัดอบรม อยูในระดับดี 
รอยละ 69.2 รองลงมาคือ ระดับดีมาก รอยละ 30.8 ตามลําดับ 
 3. เอกสารประกอบการอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอเอกสารประกอบการ
อบรม อยูในระดับดี รอยละ 46.6 รองลงมาคือ ระดับดีมาก และไมแสดงความคิดเห็น มีสัดสวนเทากันคือ 
รอยละ 23.1 และระดับพอใช รอยละ 7.2 ตามลําดับ 
 4. วัสดุประกอบการบรรยาย ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอวัสดุประกอบการบรรยาย 
อยูในระดับดี รอยละ 53.9 รองลงมาคือ ไมแสดงความคิดเห็น รอยละ 23.1 ระดับพอใช รอยละ 15.8 และ
ระดับดีมาก รอยละ 7.2 ตามลําดับ 
 5. การกําหนดหัวเรื่องการอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอวัสดุประกอบการ
บรรยาย อยูในระดับดี รอยละ 53.9 รองลงมาคือ ไมแสดงความคิดเห็น รอยละ 23.1 ระดับพอใช รอยละ 
15.8 และระดับดีมาก รอยละ 7.2 ตามลําดับ 
 6. บรรยากาศการจัดการอบรม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอบรรยากาศการจัดการ
อบรม อยูในระดับดี รอยละ 69.2 รองลงมาคือ ไมแสดงความคิดเห็นรอยละ 23.1 และระดับพอใช รอยละ 
7.2 ตามลําดับ 
 7. ภาพรวมของการดําเนินการ ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอบรรยากาศการจัดการ
อบรม อยูในระดับดี รอยละ 62.0 รองลงมาคือ ไมแสดงความคิดเห็น รอยละ 30.8 และระดับพอใช รอยละ 
7.2 ตามลําดับ 
 8. ความเหมาะสมของเนื้อหาทันเวลา ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอความเหมาะสม
ของเนื้อหาทันเวลา อยูในระดับดี รอยละ 53.9 รองลงมาคือ ระดับดีมาก รอยละ 15.8 ไมแสดงความคิดเห็น 
รอยละ 23.1 และระดับพอใช รอยละ 7.2 ตามลําดับ  
 9. วิทยากร 

• ความรูของวิทยากร ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอความเหมาะสมของเนื้อหา
ทันเวลา อยูในระดับดี รอยละ 53.9 รองลงมาคือ ระดับดีมาก รอยละ 15.8 ไมแสดงความคิดเห็นรอยละ 
23.1 และระดับพอใช รอยละ 7.2 ตามลําดับ  

• วิธีการบรรยายถายทอด ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอความเหมาะสมของเนื้อหา
ทันเวลา อยูในระดับดี รอยละ 46.6 รองลงมาคือ ไมแสดงความคิดเห็นรอยละ 23.1 และระดับดีมากและ
ระดับพอใช มีสัดสวนเทากันคือ รอยละ 15.8 ตามลําดับ  
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• การตอบขอซักถาม ผูเขารวมโครงการสวนใหญมีความเห็นตอวิธีการบรรยายถายทอด อยูใน
ระดับดี รอยละ 62.0 รองลงมาคือ ระดับพอใช รอยละ 15.8 ตามลําดับ  
 
8. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
 

ตัวช้ีวัด การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
1.  ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) อยางนอย 80 ราย  
ในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทราและจังหวัดนครนายก ผาน
การอบรม 

2.  มีแผนพัฒนาเมืองและชุมชนนาอยู ขององคกรปกครอง
สวนทองถิ่นที่สงผูเขารวมการอบรม 

3.  การประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของการฝกอบรม
ที่จัดขึ้น  

1. มีผูรวมกิจกรรมและเขารับการอบรมทั้งส้ิน 94 คน 
2. ผู เขารวมกิจกรรมได รับความรู เกี่ยวกับการจัดการ

สภาพแวดลอมของชุมชนเมืองใหนาอยู และไดฝกทักษะ
การจัดทําแผนงานสิ่งแวดลอมสําหรับพัฒนาทองถิ่น 

3. เปนกิจกรรมที่สรางความรวมมือในกิจกรรมการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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กิจกรรมที่ 14  :   กิจกรรมนํารองการพฒันาหลกัสูตรและบทเรยีนทองถิ่นเพือ่การอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและฟนฟรูะบบนเิวศ ในลุมน้าํคลองทาลาด “ลุมน้ํา 

คลองทาลาด แหลงเรียนรูมีชีวิต” 

 
1.  ความนํา 
 

ลุมน้ําคลองทาลาดเปนลุมน้ําสาขาอยูทางทิศตะวันออกของลุมน้ําบางปะกง มีพื้นที่ทั้งหมด 2,784 
ตารางกิโลเมตร ครอบคลุมพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทรา เขตอําเภอพนมสารคาม อําเภอสนามชัยเขต อําเภอทา
ตะเกียบ และอําเภอราชสาสน ชุมชนในเขตลุมน้ําเปนชุมชนขนาดกลางและขนาดเล็ก โดยมีชุมชนที่มี
บทบาทเปนศูนยกลางสําคัญคือ เทศบาลตําบลพนมสารคาม  พื้นที่ในลุมน้ําสวนใหญใชทําการเกษตร 
ไดแก  ทําไร พืชไรสวนมากไดแก มันสําปะหลัง ยูคาลิปตัส ยางพารา ออย สัปปะรด รองลงมาคือทาํนา ซึง่มี
ทั้งการทํานาปและนาปรัง  สัตวเลี้ยงไดแก หมูและไก และมีการเลี้ยงปลากระชัง ซึ่งเปนปลาน้ําจืด โดย
แหลงน้ําที่สําคัญในการทําการเกษตรคือน้ําจากคลองทาลาด พื้นที่โดยสวนใหญของลุมน้ําคลองทาลาดอยู
ในชั้นคุณภาพลุมน้ําที่ 5 และมีพื้นที่บางสวนอยูในชั้นคุณภาพลุมน้ําที่ 1A และชั้นคุณภาพลุมน้ําที ่2 ซึง่เปน
พื้นที่ตนน้ํา และถือวายังคงมีสภาพปาที่อุดมสมบูรณ ควรคาแกการสงวนรักษาไว โดยสถานที่ทางธรรมชาติ
ที่สําคัญของลุมน้ํานี้ ไดแก เขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน เปนสวนหนึ่งของผืนปารอยตอ 5 จังหวัด 
ในภาคตะวันออก โดยมีพื้นที่ครอบคลุมลุมน้ําคลองทาลาดในอําเภอสนามชัยเขต การกระจุกตัวของโรงงาน
อุตสาหกรรมสวนใหญ อยูที่ตําบลพนมสารคาม ตําบลเขาหินซอนและตําบลเกาะขนุน อําเภอพนมสารคาม 
ซึ่งอุตสาหกรรมที่สําคัญในพื้นที่นี้ ไดแก อุตสาหกรรมเยื่อกระดาษโดยไดวัตถุดิบจากปาชุมชนของ
ผูประกอบการเอง และโรงงานประเภทแปรรูปผลิตภัณฑทางการเกษตรและอื่นๆ  

 
จากสถานการณปญหาและความเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นกับทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม

ในลุมน้ํา ลวนเกิดจากการกระทําของมนุษยซึ่งอาจเกิดขึ้นโดยความไมรู หรือรูแตขาดจิตสํานึกตอการที่จะ
รับผิดชอบในการใชและปกปอง ทํานุบํารุง รักษาสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติรวมกัน  ดังนั้น การที่
จะอนุรักษหรือฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหไดผลนั้น จะตองทําตั้งแตระดับบุคคล ชุมชนไป
จนถึงระดับประเทศและระดับโลก โดยทุกคนจะตองมีสวนรวมในการปองกันและแกไขปญหาเกี่ยวกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมตาง ๆ ที่เกิดขึ้น การที่จะทําใหบุคคลรูจักรับผิดชอบรวมกัน โดยการสราง
จิตสํานึกดานสิ่งแวดลอมใหบุคคลไดตระหนักถึงคุณคาและความสําคัญของสิ่งแวดลอมและทรัพยากรธรรมชาติ
ใหเกิดขึ้นเสียกอน การที่บุคคลจะเกิดความตระหนักในคุณคาและความสําคัญของสิ่งแวดลอมและ
ทรัพยากรธรรมชาติมากนอยเพียงใดนั้นก็ข้ึนอยูกับการรับรู ประสบการณ การใสใจและการใหคุณคาในเรื่องที่
จะรับรู จากสภาพแวดลอมรอบตัวมาตั้งแตในวัยเด็ก 
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โรงเรียนจึงเปนสถาบันสําคัญในการอบรมสั่งสอนเด็กตอจากครอบครัวในการที่จะปลูกฝงใหความรู 
และสรางเจตคติที่ดีทางดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมใหแกเยาวชน ซึ่งสามารถดําเนินการไดโดย
การจัดการเรียนการสอน การจัดทําโครงการหรือกิจกรรมตาง ๆ ดานการอนุรักษส่ิงแวดลอม และเผยแพร
ความรูแกบุคคลทั่วไป อาจจะอยูในรูปของการพบปะพูดคุย  การบรรยาย การฝกอบรม การจัดนิทรรศการ 
การตั้งชมรมอนุรักษ เปนตน นอกจากนี้ โรงเรียนยังเปนสวนหนึ่งของชุมชนจึงมีหนาที่ในการอนุ รักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ซึ่งหนาที่ของโรงเรียนเกี่ยวกับการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
ไดแก การสรางจิตสํานึกดานสิ่งแวดลอมแกครู อาจารย นักเรียน และบุคคลทั่วไป การใหความรู จัดการ
เรียนการสอนทั้งในและนอกหองเรียน และกิจกรรมเสริมตาง ๆ ใหแกนักเรียน และเผยแพรความรูใหแก
ประชาชนทั่วไป ตระหนักถึงความสําคัญของทรัพยากรธรรมชาติและสิง่แวดลอมทีม่ตีอการดาํรงชวีติประจาํวนั
ของมนุษย อันจะทําใหบุคคลไดเกิดความสํานึกในการที่จะประพฤติปฏิบัติในสิ่งที่ดีงามตอทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม   

 
จากขอมูลพื้นฐานสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พบวา โรงเรียนระดับมัธยมศึกษา

ในพื้นที่ลุมน้ําคลองทาลาด มีทั้งหมด 7 แหง เปนโรงเรียนใน อําเภอสนามชัยเขต 2 แหง อําเภอราชสาสน  
1 แหง อําเภอพนมสารคาม 3 แหง และ อําเภอทาตะเกียบ 1 แหงและโรงเรียนระดับประถมศึกษาในพื้นที่
ลุมน้ําคลองทาลาด  มีทั้งหมด 110 แหง ต้ังอยูในอําเภอสนามชัยเขต 38 แหง อําเภอราชสาสน 9 แหง 
อําเภอพนมสารคาม 43 แหง และ อําเภอทาตะเกียบ 20 แหง รวมเปนโรงเรียนในระดับประถมศึกษาและ
มัธยมศึกษาในพื้นที่ลุมน้ําบางปะกงทั้งสิ้น 117 แหง หากมีการจัดการเรียนการสอนหรือโครงการกิจกรรม 
ในการสรางจิตสํานึกและเห็นคุณคาของสิ่งแวดลอมที่เหมาะสมกับโรงเรียนในพื้นที่จะเปนการปลูกฝง
จิตสํานึกดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติใหแกเยาวชนและบุคคลในทองถิ่นนับรอยพันคน ซึ่งจะนําไปสู
การรวมกันฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในลุมน้ําคลองทาลาดอยางมีสวนรวมและยั่งยืนตอไป 
 
2. วัตถุประสงค 
 

สร างบทเรี ยนทองถิ่ น“ลุ มน้ํ าคลองท าลาด แหล งเรี ยนรู มี ชี วิต”เพื่ อการอนุ รักษและฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมระบบนิเวศในลุมน้ําคลองทาลาดที่เหมาะสม โดยมีการบูรณาการการเรยีน 
การสอนกับทรัพยากรธรรมชาติในทองถิ่น  
 
3. เปาหมาย 
 

มีการนําบทเรียนไปใชเพื่อ 
1. เสริมสรางความรูแกเยาวชนเกี่ยวกับผลกระทบตอการดํารงชีวิตอันเนื่องมาจากทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดลอมในพื้นที่ถูกทําลาย 
2.   สรางจิตสํานึกแกเยาวชนในการชวยกันอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
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4. พื้นที่ดําเนนิการ 
 

พื้นที่ลุมน้ําสาขาคลองทาลาด 
 

5. วิธีดําเนินการ 
 

รูปแบบและกระบวนการในการดําเนินโครงการ 
สรางบทเรียนทองถิ่นเพื่อการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในลุมน้ําคลอง

ทาลาด โดยใชกระบวนการวิจัยปฏิบัติการอยางมีสวนรวม  แลวนําบทเรียนไปใชจริงในพื้นที่ ซึ่งเปน
กระบวนการมีสวนรวมโดยผูมีบทบาทและเกี่ยวของในพื้นที่ ไดแก ผูแทนจากสถาบันการศึกษา หัวหนา
สถานศึกษา ครูอาจารย ผูนําทองถิ่น ประชาชนและหนวยงานที่เกี่ยวของ หรือผูที่สนใจและอยากเห็นการ
เปลี่ยนแปลงจากการดําเนินกิจกรรมรวมกัน มีการวางแผนการสรางบทเรียนรวมกัน  การลงมือปฏิบัติตามแผน 
การสังเกต และมีการนําวิธีและผลของการปฏิบัติ มาสะทอนความคิดเห็นเชิงวิพากษหรือมีการทบทวน 
ไตรตรอง เพื่อนําไปสูการสรางบทเรียนที่สมบูรณ โรงเรียนสามารถนําไปใชไดจริงและมีการทบทวน
ปรับเปลี่ยนไดตามสถานการณและสภาพแวดลอมที่เหมาะสม 
 

กรอบการดําเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
    
 
 
 
 
 

จัดประชุมเพื่อระดมความคิดเห็น 

การเกษตร ปาไม ชุมชนเมืองและอุตสาหกรรม แหลงน้ํา 

ประเมินผลการใชบทเรียนฯ 

จัดทําบทเรียนทองถิ่น“ลุมน้ําคลองทาลาด แหลงเรียนรูมีชีวิต”  
รวมกับผูทรงคุณวุฒิตามมิติทางนิเวศ 

 
 
 

นําบทเรียนไปทดลองใช 

นําเสนอบทเรียนฯ 

 
 
 
 

“ลุมน้ําคลองทาลาด แหลงเรียนรูมีชีวิต” 
: บทเรียนทองถิ่นเพื่อการฟนฟูระบบนิเวศในลุมน้ําคลองทาลาดอยางมีสวนรวม 
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ขั้นตอนดําเนินงาน 
1.  สรางความเขาใจในโครงการและการมีสวนรวม 

- จัดประชุมเพื่อระดมความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญและผูที่เกี่ยวของถึงรูปแบบและแนวทาง
ในสรางบทเรียนทองถิ่นเพื่อการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในลุมน้ําคลองทาลาด 

- คัดเลือกและพิจารณาผูทรงคุณวุฒิในการรวมพัฒนาบทเรียนทองถิ่นเพื่อการอนุรักษและ
ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในลุมน้ําคลองทาลาด 

2.  การสรางบทเรียนทองถิ่นแบบมีสวนรวม 
- รวมประชุมเชิงปฏิบัติการกับผูทรงคุณวุฒิเพื่อสรางบทเรียนทองถิ่น“ลุมน้ําคลองทาลาด 

แหลงเรียนรูมีชีวิต” 
- ทบทวนและตรวจสอบบทเรียน 

3.  นําบทเรียนไปใช 
 
6. ผลที่คาดวาจะไดรับ 
 

1. ไดบทเรียนทองถิ่น“ลุมน้ําคลองทาลาด แหลงเรียนรูมีชีวิต” เพื่อการอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมในลุมน้ําคลองทาลาดที่เหมาะสมกับบริบทของพื้นที่และมีการนําไปใชอยางตอเนื่อง 

2. เยาวชนมีจิตสํานึกในการชวยกันอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในพื้นที่
ของตน 
 
7. สรุปผลกิจกรรมดําเนินการ 
 

การดําเนินงานไดจัดขึ้นภายใตชื่อ โครงการพัฒนาหลักสูตรและบทเรียนทองถิ่นเพื่อการอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและฟนฟูระบบนิเวศ ในลุมน้ําคลองทาลาด “ลุมน้ําคลองทาลาด แหลงเรียนรูมีชีวิต” 
โดยไดจัดประชุมทั้งหมด 3 คร้ัง  

• เมื่อวันที่ 10 ตุลาคม พ.ศ.2549 เวลา 8.30-16.30น. ณ หองประชุม 2 ชั้น 3 อาคารสํานักงาน
อธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 

• เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม พ.ศ.2549 เวลา 8.30-16.30น. อาคาร 3 หองภาษาไทย โรงเรียนพนมสารคาม 
“พนมอดุลวิทยา”  

• เมื่อวันที่ 2 พฤศจิกายน พ.ศ.2549 เวลา8.30-12.00น. ณ หองประชุม 2 ชั้น 3 อาคาร
สํานักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 

ซึ่งมีผูเขารวมประชุมเพื่อรวมดําเนินการทั้งหมดจํานวน 31 คน, 30 คน และ 27 คน ตามลําดับ  
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โครงการพัฒนาหลักสูตรและบทเรียนทองถิ่นเพื่อการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและฟนฟูระบบ
นิเวศ ในลุมน้ําคลองทาลาด “ลุมน้ําคลองทาลาด แหลงเรียนรูมีชีวิต” เปนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ เพื่อ
อนุรักษและฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมอยางมีสวนรวมสามารถสรุปผลการดําเนินการไดดังนี้ 

 
วัน/เดือน/ป กิจกรรม การดําเนนิงาน ผลลัพธ 
10 ตุลาคม 
พ.ศ.2549 

1. การวางแผนจัดทํา
และยกราง
บทเรียน 

เสนอรางโดยผูทรงคุณวุฒิ  โครงรางบทเรียนทองถิ่นเพื่อการ
อนุรักษลุมน้ําคลองทาลาด 

19 ตุลาคม 
พ.ศ.2549 

 

2. เสนอรางบทเรียน สรุปรางและจัดทาํกรอบเนือ้หาและกิจกรรมจากราง
โดยผูทรงคุณวุฒิ 

กรอบบทเรียน 
- สรุปโครงรางบทเรียน 
- วัตถุประสงค 
- แนวทางเนือ้หาและกจิกรรม 

2 พฤศจิกายน 
พ.ศ.2549 

 

3. นํากรอบรางมา
จัดทําบทเรียน 

นักวิจัยโดยครูจากโรงเรียนในลุมน้าํคลองทาลาด
รวมจัดทําบทเรียนและตรวจสอบบทเรียนกับ
ผูทรงคุณวุฒิ 

บทเรียน 
(เนื้อหา กจิกรรม แบบวัด 
แบบทดสอบ  ) 

 
จากการดําเนินการจัดทํา “ลุมน้ําคลองทาลาด แหลงเรียนรูมีชีวิต:บทเรียนทองถิน่เพือ่การอนรัุกษ

และฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในลุมน้ําคลองทาลาดอยางมีสวนรวม เพื่อมุงเนนใหผูเรียนได
เรียนรูและรูจักทองถิ่นของตนเอง จะไดเกิดความรัก หวงแหนและความผูกพันกับทองถิ่น รวมทั้งยังตระหนัก
ถึงคุณคาของทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมของทองถิ่น สามารถสรุปบทเรียนทองถิ่น “ลุมน้ําคลองทาลาด 
แหลงเรียนรูมีชีวิต” จํานวน 69 หนา โดยประกอบดวยเนื้อหาสาระสําคัญ ดังนี้ 

 
บทที่  1  กอเกิด “คลองทาลาด” 
บทที่  2  วิถีชีวิตชุมชนในคลองทาลาด 
บทที่  3  คลองทาลาดในวันนี้ 
บทที่  4  วิถีชีวิตที่เปลี่ยนแปลง 
บทที่  5  สมุนไพรในชําปางาม 
บทที่  6  ปาผากบานฉัน  
บทที่  7  พืชไรบานเรา 
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8. การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
 

ตัวช้ีวัด การประเมินผลสัมฤทธิ์ของกิจกรรม 
1. ประเมินจากความคิดเห็นของนักเรียนที่รวมโครงการ 
2. ประเมินจากการแสดงความคิดเห็นเชิงวิพากษของครู  
อาจารย  ผูใชบทเรียน 

1. ไดตนแบบบทเรียนทองถิ่น เรื่อง “ลุมน้ําคลองทาลาด 
แหลงเรียนรูมีชีวิต” ซึ่งผานกระบวนการจัดทําโดยการมี
สวนรวมของผูทรงคุณวุฒิและครูในทองถิ่น 

2. เปนบทเรียนที่สามารถนําไปใชประกอบการเรียนการสอน 
เพื่อสงเสริมใหเยาวชนมีจิตสํานึกในการอนุรักษและฟนฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

3. ในการประเมินผลสัมฤทธิ์ตามตัวชี้วัด จากความคิดเห็น
ของนักเรียนและครูยังไมไดดําเนินการ เนื่องจากยังไมได
มีการนําไปทดสอบโดยการทดลองใช 
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ตารางสรุปผลการดําเนินกิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 
 
ที่ กิจกรรมนํารอง วัตถุประสงค สรุปผลการดําเนนิงาน แนวทางในการดาํเนินการตอไป 
1 กิจกรรมการจัดทําแนวเขตผืนปาเชื่อมตอเขต

รักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน  
1. เพื่อสนับสนุนการแกไขปญหาการบุกรุกพื้นที่

ปาไม โดยการสรางแนวเขตที่ชัดเจน โดย
กระบวนการมีสวนรวมของทองถิ่นใหเปน
รูปธรรม 

2. เพื่อสนับสนุนเปนการฟนฟูและเพิ่มพื้นที่ปาไม
ผนวกผืนปาตามแนวพระราชดําริสมเด็จพระ
นางเจาสิ ริกิ ติ์พระบรมราชินีนาถ ในการ
รักษาผืนปาที่สําคัญ ใหเปนปาตนน้ําลําธาร
ของปารอยตอ 5 จังหวัด (ภาคตะวันออก) 

1.  จัดทําแนวเขตผืนปาที่ชัดเจน โดยใชรูปแบบถนนปาไม
ลําลองเปนแนวเชื่อมตอเขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน 
ถึงผืนปาแควระบม-สียัดระยะทาง 5 กม.โดยการมีสวน
รวมของประชาชนในทองถิ่น 

2.  ไดดําเนินการจัดกิจกรรมปลูกปา บริเวณที่มีการกําหนด
เขตรวมกับราษฎร 

1.  จัดสรรงบประมาณในการปลูกปาเพื่อเปนแนวเขตที่ 
ชัดเจนใหขยายผลครอบคลุมในพื้นที่ทั้ งหมด 
15,000 ไร 

3.   ติดตาม และประเมินผลโครงการนํารอง 

2 กิจกรรมการฟนฟูพื้นที่ปาเสื่อมโทรมติดเขต
อุทยานแหงชาติเขาใหญเพื่อเปนแหลงศึกษา
อนุรักษพันธุไมและสมุนไพรทองถิ่น   

1. เพื่อเสริมสรางจิตสํานึกในการอนุรักษพันธุพืช
ในทองถิ่นใหแกเด็ก เยาวชน และประชาชน 
ตามแนวพระราชดําริของสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา  สยามบรมราชกุมารี 

2. เพื่ อส ง เสริ มการ เปนสมาชิก เครื อข าย
โครงการอนุ รักษพันธุพืชอันเนื่องมาจาก
พระราชดําริในพื้นที่ลุมน้ําบางปะกง 

3. เพื่ อ เปนโครงการตัวอยางนํารองขยาย
โครงการนี้ไปยังพื้นที่อื่นๆ 

1.  ฟนฟูพื้นที่ปาเสื่อมโทรม โดยการปลูกพันธุไมและพืช
สมุนไพรทองถิ่น 

2.  จัดการฝกอบรมเยาวชน ในพื้นที่เปนเวลา 4 วันเพื่อสราง
ฐานความรู และจิตสํานึกดานการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอม มีจํานวนผูเขารวม 51 คน  

            ผลจากการดําเนินกิจกรรมทําใหมีการฟนฟู ใช
ประโยชนพื้นที่ปาเสื่อมโทรมมาพัฒนาเปนแหลงศึกษา
อนุรักษพันธุไมและสมุนไพรทองถิ่น ซึ่งมีสวนในการ
ปลูกฝงจิตสํานึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม 

1.  จัดหางบประมาณในการดําเนินการขยายพื้นที่และ
จัดพื้นที่เพื่อเปนแหลงศึกษาพันธุไมและสมุนไพร
ทองถิ่น 

2.  ติดตาม และประเมินผลโครงการนํารอง  

3 กิจกรรมการศึกษาแนวทางและรูปแบบการ
กําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที่
เกษตรกรรมชั้นดี   

1. ศึกษาวิเคราะหหาหลักเกณฑการกําหนด
พื้นที่เกษตรกรรมชั้นดี และพื้นที่ที่ควรนํามา
คุมครองทางการเกษตรตามหลักวิชาการ 
โดยกระบวนการมีสวนรวมของทองถิ่น 

2. นําเสนอขอเสนอเชิงวิชาการและเชิงนโยบาย
แนวทางในการกําหนดเขตคุมครองพื้นที่
เกษตรกรรมชั้นดี และการกําหนดมาตรการที่
เหมาะสม โดยกระบวนการมีสวนรวมของทองถิ่น 

1.  ดําเนินกิจกรรมสํารวจประชุมกลุมยอยเพื่อหาแนวทางใน
การคุมครองพื้นที่เกษตรกรรมในจังหวัดฉะเชิงเทรา และ
จังหวัดนครนายก 

2.  ระดมความคิดเห็นเรื่อง “การศึกษาแนวทางและรูปแบบ
การกําหนดเขตและมาตรการคุมครองพื้นที่เกษตรกรรมชั้นดี   
กรณีศึกษาลุมน้ําบางปะกง  โดยจัดขึ้นในพื้นที่จังหวัด  
ฉะเชิงเทรา และจังหวัดนครนายก” มีจํานวนผูเขารวม 94 
คน 

1. นําผลการศึกษามาประกอบการพิจารณาเพื่อ
ดําเนินการนํารองการคุมครองพื้นที่เกษตรกรรมให
เปนรูปธรรมตอไป 
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ตารางสรุปผลการดําเนินกิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง  (ตอ-1) 
 
ที่ กิจกรรมนํารอง วัตถุประสงค สรุปผลการดําเนนิงาน แนวทางในการดาํเนินการตอไป 
             ผลจากการดําเนินการไดขอคิดเห็นเกี่ยวกับลักษณะ

ของพื้นที่เกษตรกรรมชั้นดี แนวคิดในการคุมครองและ
แนวทางในการนําไปสูการนํารองคุมครองอยางเปน
รูปธรรม 

 

4 กิจกรรมการจัดตั้งศูนยสาธิตและเผยแพร
การทําปุยอินทรียในลักษณะวิสาหกิจชุมชน 
บานบอนกลาง  

1. เพื่อปลุกจิตสํานึกในการรวมดูแลรักษา
สิ่งแวดลอมของชุมชน 

2. จัดทําโครงการสาธิต ปุยหมักอินทรีย และปุย
หมักจุลินทรียชีวภาพในชุมชน เปนแนวทาง
การลดปริมาณมูลฝอยของชุมชน  

3. รณรงค เผยแพรการผลิตและการใชปุยหมัก
อินทรีย และปุยหมักจุลินทรียชีวภาพในชุมชน
เพื่อรวมลดปญหาสิ่งแวดลอมในชุมชน 

     จัดทําเวทีประชาคมหมูบาน เพื่อใชความรูที่ถูกตองในการ  
กําจัดขยะครัวเรือนโดยการจัดสาธิตปุยหมักอินทรียและปุย
หมักจุลินทรียชีวภาพใหแกประชาชนในพื้นที่และกําหนด
แนวทางสงเสริมการรวมกลุมของสมาชิกชุมชนภายใต
โครงการนี้ จึงไดสนับสนุนการจัดตั้งศูนยสาธิต พรอมดวย
ครุภัณฑตาง ๆ เพื่อสนับสนุนการขยายผลตอไป 

1.  จัดหางบประมาณสนับสนุนขยายผลโครงการอยาง
ตอเนื่อง 

2.  จัดการอบรมงานเพื่อเปนการประชาสัมพันธและ
ตนแบบในการนําไปขยายผลสูพื้นที่อื่นๆ ตอไป 

5 กิจกรรมการจัดเวที ชุมชน  และกิจกรรม  
การบริหารจัดการพื้นที่บึงพระอาจารยโดย
ภูมิปญญาและการมีสวนรวมของประชาชน
ในทองถิ่น 

1. เพื่อการวิเคราะหความสําคัญและสภาพ
ปญหาของคลองบึงพระอาจารยที่มีตอวิถีชีวิต
ของคนในพื้นที่ 

2. เพื่อจัดทําแนวทางวางแผนการอนุรักษและ
ฟนฟูสภาพแวดลอมของพื้นที่บึงพระอาจารย
ที่สอดคลองกับการใชประโยชนและวิถีชีวิต
ในปจจุบันของพื้นที่ 

3. เพื่อเปนโครงการนํารองของการอนุรักษและ
ฟนฟูพื้นที่ชุมน้ําโดยกระบวนการมีสวนรวม
ของชุมชนทองถิ่น 

     ไดดําเนินการจัดเวทีชุมชน เพื่อรวมจัดทําแผนการอนุรักษ 
และฟนฟูพื้นที่คลองบึงพระอาจารย โดยกระบวนการ  
จัดประชุมเพื่อรับฟงความคิดเห็นของประชาชนในและนอก
พื้นที่โครงการ เพื่อปรับปรุงแนวทาง และแผนอนุรักษและ
ฟนฟูสภาพแวดลอมความสมบูรณของบึงพระอาจารย ทําให
ไดแผนทองถิ่นดวยกระบวนการมีสวนรวม ซึ่งทองถิ่นสามารถ
นําไปพัฒนาวางโครงการตอไป 

1.  ประสานความรวมมือกับประชาชนในพื้นที่และพื้นที่
ใกลเคียงใหมีสวนรวมกันในการดําเนินการบริหารจัดการ
และฟนฟูพื้นที่คลองบึงพระอาจารย 

2.  จัดทําบึงพระอาจารยเปนแหลงทองเที่ยว โดยเนน
ตํานานและประวัติศาสตรเปนจุดขาย 

3.  พัฒนาคลองใหน้ําสามารถไหลไดโดยสะดวก  
ดวยการขุดคลองและกําจัดวัชพืช 

 

6 กิจกรรมการนํารองสงเสริมการใชถังดักไขมัน
สําหรับชุมชนริมน้ําคลองทาลาดและริม
แมน้ําบางปะกง  

1. เพื่อปลุกจิตสํานึกในการรวมดูแลรักษา
คุณภาพน้ําของแหลงน้ําธรรมชาติรวมกัน
ของประชาชนในครัวเรือนริมน้ํา และนํารอง 

2. รณรงค เผยแพรการบําบัดน้ําทั้งในครัวเรือน
ดวยถังดักไขมัน ซึ่งเปนสวนหนึ่งของการ
แกไขปญหามลพิษทางน้ํา 

     ไดทดลองนํารองติดตั้งถังดักไขมันในครัวเรือนจํานวน 60 
รายเพื่อเปนตัวอยางในการบําบัดน้ําทิ้งครัวเรือนและได  
จัดประชุม โครงการนํารองสงเสริมการใชถังดักไขมันสําหรับ
ชุมชนริมน้ําคลองทาลาด และริมแมน้ําบางปะกงใหกับ
หนวยงานในทองถิ่นและประชาชนทั่วไป มีจํานวนผูเขารวม 
69 คน เพื่อสรางความรวมมือ และสนับสนุนกิจกรรม การ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระยะตอไป 

1.  ขยายพื้นที่และกลุมเปาหมายในการสงเสริมใชถังดัก
ไขมันในระยะตอไป 

2.  ใหความรูความเขาใจกับประชาชนในการรณรงค
สงเสริมใหใชถังดักไขมันสําหรับครัวเรือนริมน้ํา 

3.  ติดตาม และประเมินผลโครงการนํารอง 
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ตารางสรุปผลการดําเนินกิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง  (ตอ-2) 
 
ที่ กิจกรรมนํารอง วัตถุประสงค สรุปผลการดําเนนิงาน แนวทางในการดาํเนินการตอไป 
7 กิจกรรมการนํารองการกําหนดเขตและ

มาตรการคุมครองพื้นที่อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมโดยทองถิ่น กรณีศึกษานิเวศ
ชายฝงบริ เวณปากแมน้ําบางปะกง เกาะ
ธรรมชาติทาขาม และทาเรือชมโลมา 

1. เพื่อมีการหาแนวทางกําหนดแนวเขตพื้นที่
คุ มครองสิ่ ง แวดลอมที่ ชั ด เจน  และใช
ประกอบการดําเนินการประกาศเขตพื้นที่
คุมครองสิ่งแวดลอมในพื้นที่บริเวณปากน้ํา
บางปะกงและเกาะธรรมชาติทาขามใน
อนาคต 

2. เพื่อใหมีแนวเขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอมที่
ชัดเจนในการปองกันและรักษาคุณภาพ
สิ่งแวดลอมที่ดีของพื้นที่ปาชายเลนและปา
จากบริเวณสองฝงแมน้ําที่ยังมีความอุดม
สมบูรณ 

3. เพื่อพัฒนาการควบคุมการใชประโยชนที่ดิน 
ประเภทกิจกรรม และอาคารที่จะเกิดขึ้นให
เหมาะสมเพื่อลดผลกระทบสิ่งแวดลอมใน
เขตพื้นที่คุมครองสิ่งแวดลอมในระยะยาว 

     ไดดําเนินการสัมภาษณเชิงลึกเพื่อสํารวจความคิดเห็น / 
ทัศนคติของผูนําชุมชนตอโครงการ การจัดประชุมกลุมยอย
ผูนําชุมชน ตําบลบางปะกง และตําบลทาขาม สําหรับกําหนด
เขตและมาตรการคุมครองพื้นที่อนุรักษ และจัดประชุมรับฟง
ความคิดเห็นตอขอเสนอแนะของทองถิ่นในการกําหนดเขต
และมาตรการคุมครองทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
โดยทองถิ่นซึ่งเปนการนําสมาสนับสนุนและสงเสริมระเบียบ
และขอบังคับในการอนุรักษสิ่งแวดลอม ที่จัดทําโดยทองถิ่น
สําหรับการควบคุมการใชประโยชนที่ดิน และอาคารเพื่อลด
ผลกระทบตอสิ่งแวดลอมในระยะยาว 

1.  ประสานความรวมมือระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของ
และประชาชนในทองถิ่นใหมีสวนรวมในการกําหนด
เขตและมาตรการคุมครองพื้นที่อนุรักษธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมใหเปนรูปธรรมตอไป 

2.  ประชาสัมพันธ และเผยแพรแนวเขตและมาตรการ
ใหกับประชาชนในทองถิ่นใหรับทราบขอมูล 

3.  ติดตามผล และประเมินผลโครงการนํารอง 
 

8 กิจกรรมการจัดทําระบบสื่อความหมายเพื่อ
การศึกษาธรรมชาติวิทยาและทองเที่ยว  
เชิงนิเวศบริเวณปากแมน้ําบางปะกง เกาะ
ธรรมชาติทาขาม และทาเรือชมโลมา 

1. เพื่อออกแบบและจัดทําระบบสื่อความหมาย
ทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศของเกาะ
ธรรมชาติทาขามพื้นที่ชายฝง และปากแมน้ํา
บางปะกง 

2. เพื ่อสนับสนุนการพัฒนาแหลงทองเที ่ยว
เชิงนิเวศขององคกรปกครองสวนทองถิ่นให
เปนหองเรียนธรรมชาติ  

     ดําเนินการจัดประชุมรวมกับเทศบาลตําบลทาขาม ชมรม
อนุรักษสิ่งแวดลอมสถาบันการศึกษาในทองถิ่น เพื่อกําหนด
แนวทาง และดําเนินการออกแบบจัดทําระบบสื่อความหมาย
ทรัพยากรธรรมชาติและระบบนิเวศของเกาะธรรมชาติทาขาม 
ในระยะทาง 900 เมตร และทาเทียบเรือชมโลมาพรอมจัดทํา
คูมือดูนก (ตนแบบ) และจัดพิมพสําหรับชุดแรกจํานวน 5,000 
ฉบับ รวมทั้งมีการจัดตั้งศูนยขอมูลวิชาการที่เทศบาลตําบล
ทาขาม 

1.  มีการจัดหางบประมาณในการผลิตสื่อและกิจกรรม
ในการสรางระบบการเรียนรูศึกษาธรรมชาติในพื้นที่
เกาะทาขามอยางตอเนื่อง 

2.  ควรจัดทําแผนแมบทการพัฒนาพื้นที่ในเชิงอนุรักษที่
ชัดเจน 

9 กิจกรรมการจัดตั้ งศูนยประสานงานเพื่อ
สงเสริมและสนับสนุนการบริหารจัดการนิเวศ
ลุมน้ําบางปะกง 

1. จัดตั้ งศู นยประสานงานฯ  ที่ สํ านั กงาน
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอม  

     ไดดําเนินการจัดตั้งศูนยประสานงานที่กองประสานการ
จัดการทรัพยากรธรรมชาติและการใชประโยชน สํานักงาน  
นโยบายและแผนทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเพื่อ 

     บริหารจัดการศูนยอย างตอ เนื่ อง  เพื่ อใหการ
สนับสนุนสงเสริมการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง
แกหนวยงาน องคกรตางๆ อยางตอเนื่องและยั่งยืน 
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ตารางสรุปผลการดําเนินกิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง  (ตอ-3) 
 
ที่ กิจกรรมนํารอง วัตถุประสงค สรุปผลการดําเนนิงาน แนวทางในการดาํเนินการตอไป 
  2. สงเสริม สนับสนุนกิจกรรมและงบประมาณ

ในการอนุรักษและฟนฟูทรัพยากรในลุมน้ํา 
ภายใตการมีศูนยประสานงานที่มีความพรอม
และคลองตัวในการดําเนินดวยระบบขอมูล
สารสนเทศและการเชื่อมโยงเครือขายที่มี
ประสิทธิภาพรวมกับทองถิ่น 

ดําเนินการกิจกรรมนํารองการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ํา  
บางปะกงพรอมเครื่องมือ อุปกรณ และระบบสารสนเทศและ
ระบบเครือขายเชื่อมโยงกับทองถิ่นพรอมจัดสรรงบการ
ดําเนินการเพื่อทําหนาที่สรางความรวมมือและสนับสนุน
กิจกรรมอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติระหวาง หนวยงานที่
เกี่ยวของ ซึ่งจะเสริมสรางความเขมแข็ง และสงเสริมบทบาท
การมีสวนรวมในการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําใหกับทองถิ่น 

 

10 กิจกรรมการจัดตั้งเครือขายและศูนยขอมูล
ความรูดานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
ในทองถิ่น 

1.  นําสวนหนึ่งของผลการศึกษาของโครงการไป
เผยแพรประชาสัมพันธใหเกิดประโยชนยิ่งขึ้น
สําหรับทองถิ่น  ในการใชอางอิงประกอบ
การศึกษา ประกอบการวิเคราะหและวางแผน
ในการพัฒนาทองถิ่น 

2.  รวบรวมเอกสารวิชาการที่ เกี่ ยวของกับ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจัดตั้งเปน
ศูนยขอมูลที่สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมจังหวัดในพื้นที่ลุมน้ําบางปะกง   

3.  ติ ดตั้ ง อุ ปก รณ เ ค รื อ ข า ยสา รสน เทศที่
สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
จังหวัด 

     ไ ด ดํ า เ นิ น ก า ร จั ด ตั้ ง ศู น ย ข อ มู ล เ กี่ ย ว กั บ ด า น
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 4 แหง ใหกับสํานักงาน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัดในพื้นที่ลุมน้ํา  
บางปะกงพรอมติดตั้ งอุปกรณ  เครือขายสารสนเทศที่
สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมจังหวัด ซึ่งจะ
เปนการสนับสนุนขอมูลวิชาการในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมใหกับทองถิ่นพรอมการพัฒนาความรวมมือ
ผานระบบเครือขายในการแลกเปลี่ยนขอมูลในอนาคต 
 

1.  สรางความรวมมือ  และสนับสนุนกิจกรรมการ
อนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมระหวาง
หนวยงานที่เกี่ยวของ 

2.  เผยแพรและประชาสัมพันธโครงการ ใหประชาชน
ทั่วไป 

11 กิจกรรมการอบรมเทคนิคการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในระบบ
ลุมน้ํา สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(อปท.)และอาสาสมัครอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอมเมือง/หมูบาน (ทสม.) 

1. เพื่ออบรมใหความรู  ความเขาใจในระบบนิเวศ
ลุมน้ํา  และแนวทางการบริหารจัดการนิเวศ   
ลุมน้ํา ใหแก ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น
และอาสาสมั คร  (อปท .) และเครื อข าย
อาสาสมัครทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม
หมูบาน (ทสม.) ในลุมน้ําบางปะกง 

     จัดอบรม  “โครงการอบรมเทคนิคการบริหารจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม ในระบบลุมน้ําสําหรับ
องคการปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และอาสาสมัครอนุรักษ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมเมือง / หมูบาน (ทสม.)  
มีจํานวนผูเขารวม 95 คน ซึ่งจะเปนการสรางความรวมมือ 
และสงเสริมการมีสวนรวมในการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ํา 

ขยายผลดําเนินการจัดการอบรมใหแกกลุมเปาหมาย
อื่นๆ ในพื้นที่อยางตอเนื่อง 
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ตารางสรุปผลการดําเนินกิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง  (ตอ-4) 
 
ที่ กิจกรรมนํารอง วัตถุประสงค สรุปผลการดําเนนิงาน แนวทางในการดาํเนินการตอไป 
  2. เพื่อเสริมสรางความเขมแข็ง และสงเสริม

บทบาทการมีสวนรวมในการบริหารจัดการ
นิเวศของลุมน้ําใหกับผูแทนองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นและอาสาสมัคร (อปท.) และ
เครือขายอาสาสมัครทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมหมูบาน (ทส.ม.)    

3. เพื่อใหเขาใจเทคนิคบางประการของการ
ปองกันและแกปญหาความขัดแยงและเพื่อ
ได รับการฝกเบื้องตนของการใช เทคนิค
วิธีการและสื่อสารอยางสรางสรรคใหกับ
ผู แ ท น อ ง ค ก ร ป ก ค ร อ ง ท อ ง ถิ่ น แ ล ะ 
อาสาสมัคร (อปท.) และเครือขายอาสาสมัคร
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมหมูบาน 
(ทสม.) 

 ระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของและประชาชนในพื้นที่ใหมี
ความรูและเทคนิคในการปองกันและแกไขความขัดแยงที่
เกิดขึ้น ตลอดจนการฝกอบรมการใชเทคนิควิธีการและสื่อสาร
อยางสรางสรรคใหกับหนวยงานในทองถิ่น ซึ่งจะสงผลดีตอ
การเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดลอมในทองถิ่นตอไป  
 
 
 
 

 

12 กิจกรรมการอบรมแนวทางการจัดการเพื่อ
อนุรักษและฟนฟูแหลงธรรมชาติ  โบราณคดี  
ประวัติศาสตร และศิลปวัฒนธรรม   สําหรับ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และ
อาสาสมัครอนุ รักษทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดลอมเมือง/หมูบาน (ทสม.) 

1.   เพื่ออบรมใหความรู ความเขาใจ และแนวทาง
การจัดการเพื่ออนุรักษและฟนฟูแหลงธรรมชาติ 
โบราณคดี ประวัติศาสตร และศิลปวัฒนธรรม 
แกผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) 
และอาสาสมัครอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเมือง/หมูบาน (ทสม.)  

2. เพื่อเสริมสรางความเขมแข็ง และสงเสริม
บทบาทการมีสวนรวมในการอนุรักษแหลง
ศิลปกรรมและโบราณคดี  ใหกับผู แทน
องคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และ
อาสาสมัครอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดลอมเมือง/หมูบาน (ทสม.) 

จัดอบรมเรื่อง “แนวทางการจัดการเพื่ออนุรักษและฟนฟู  
แห ล ง ธ ร ร ม ช า ติ  โ บ ร าณคดี  ป ร ะ วั ติ ศ า ส ต ร  แ ล ะ  
ศิลปวัฒนธรรม สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) 
แ ล ะ อ า ส า สมั ค ร อ นุ รั ก ษ ท รั พ ย า ก ร ธ ร ร ม ช า ติ แ ล ะ  
สิ่ งแวดลอมเมือง  /  หมู บ าน  (ทสม . )  ในพื้ นที่ จั งหวัด  
ฉะเ ชิ ง เทรา   มี จํ านวนผู เ ข าร วม  68  คน  และจังหวัด  
นครนายก” จํานวนผูเขารวม 44 คน ซึ่งจะเปนการสรางความ
รวมมือและสงเสริมการมีสวนรวมในการอนุรักษและฟนฟู
แหลงธรรมชาติ โบราณคดี ประวัติศาสตร และศิลปวัฒนธรรม 
ระหวางหนวยงานที่เกี่ยวของและประชาชนในพื้นที่ 

ขยายผลดําเนินการจัดการอบรมใหแกกลุมเปาหมาย
อื่นๆ ในพื้นที่อยางตอเนื่อง 
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ตารางสรุปผลการดําเนินกิจกรรมนํารองเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง  (ตอ-5) 
 
ที่ กิจกรรมนํารอง วัตถุประสงค สรุปผลการดําเนนิงาน แนวทางในการดาํเนินการตอไป 
13 กิจกรรมการอบรมเชิงปฏิ บั ติการจัดการ

สภาพแวดลอมเมืองและชุมชนตามแนวทาง
เมืองและชุมชนนาอยู สําหรับองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น (อปท.) 

1. เพื่ ออบรมใหความรู  ความเขาใจ  และ
แนวทางการจัดการการจัดการสภาพแวดลอม
เมืองและชุมชนตามแนวทางเมืองและชุมชน
นาอยู สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
(อปท.)  

2. เพื่อเสริมสรางความเขมแข็ง และสงเสริม
บทบาทการมี ส วนร วม ในการจั ดกา ร
สภาพแวดลอมเมืองและชุมชนตามแนวทาง
เมืองและชุมชนนาอยู ใหกับผูแทนองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น (อปท.)  

จัดประชุมเชิงปฏิบัติเรื่อง “การจัดการสภาพแวดลอม และ 
ชุมชนตามแนวทางเมืองและชุมชนนาอยู สําหรับองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น (อปท.)” ในพื้นที่จังหวัดฉะเชิงเทรา และ
จังหวัดนครนายก มีจํานวนผูเขารวม 74 คน เพื่อสรางความ
รวมมือและสนับสนุนการจัดการสภาพแวดลอมเมืองและ
ชุมชนใหมีความนาอยู ระหวางทองถิ่นกับประชาชนในพื้นที่ 

ขยายผลดําเนินการจัดการอบรมใหแกกลุมเปาหมาย
อื่นๆ ในพื้นที่อยางตอเนื่อง 
 

14 กิจกรรมการพัฒนาหลักสูตรและบทเรียน
ทองถิ่นเพื่อการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ
และฟนฟูระบบนิเวศ ในลุมน้ําคลองทาลาด 

สรางบทเรียนทองถิ่น“ลุมน้ําคลองทาลาดแหลง
เ รี ย น รู มี ชี วิ ต ”เ พื่ อ ก า ร อนุ รั กษ แ ล ะฟ น ฟู
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมระบบนิเวศ
ในลุมน้ําคลองทาลาดที่เหมาะสม โดยมีการ 
บูรณาการการเรียนการสอนกับทรัพยากรธรรมชาติ
ในทองถิ่น 

จัดประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อระดมความคิดจาก  
1.  ผูเชี่ยวชาญและผูที่เกี่ยวของถึงรูปแบบและแนวทางใน  

การสรางบทเรียนทองถิ่นเพื่อการอนุ รักษและฟนฟู  
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอมในลุมน้ําคลองทาลาด 

2.   คัดเลือกและพิจารณาผูทรงคุณวุฒิในการรวมพัฒนา   
      บทเรียนทองถิ่น 
3.   พัฒนาบทเรียน   
4.   ทบทวนและตรวจสอบบทเรียน 
5.   นําบทเรียนไปใช 

1.  ติดตามและประเมินผลการใชบทเรียน โดยดูจาก  
ผลการนําความรูไปใชปฏิบัติหรือขยายความรูโดย  
วิธีการตางๆ 

2.  ปรับปรุงและพัฒนาบทเรียนตามสภาพปญหาหรือ
ความตองการของชุมชน 
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รายชื่อผูเขารวมกิจกรรม 
 
 
 

แนวเขตรักษาพันธุเขาอางฤาไน 
ภายใตโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 
วันที่ 17 พฤศจิกายน 2549 จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 
ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 

    
1 นายอยู            เสนาธรรม หัวหนาเขตรักษาพันธุสัตวปา 

เขาอางฤาไน 
เขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน 

2 นายไสว           วังหงษา หัวหนาสถานีวิจัยสัตวปาฉะเชิงเทรา สถานีวิจัยสัตวปาฉะเชิงเทรา 
3 นายประเวศ     เจริญเกียรติ พนักงานพิทักษปา เขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน 
4 นายประสิทธิ์    แกวคํา พนักงานพิทักษปา เขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน 
5 นายแสง          บริรักษ พนักงานพิทักษปา เขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน 
6 นายนุกูล          แกวคํา พนักงานพิทักษปา เขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน 
7 นายเรืองฤทธิ์   ลาวัลย พนักงานพิทักษปา เขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน 
8 นายดุสิทธิ์        เนตรมณี เจาพนักงานปาไม 5 เขตรักษาพันธุสัตวปาเขาอางฤาไน 
9 นายมานพ        กาญจนสุข - ชาวบาน 

10 นายพิเชษฐ      ดิษเอม พนักงานราชการ ฐานหนองปลาซิว 
11 นายชํานาญ     วงศนิรัญ พนักงานราชการ หนวย ฯ (อาวเสือคํา) 
12 นายวชิร           วงศษา ลูกจาง นายาว 
13 นายนะ            สุวรรณคํา จางเหมา หนวย 9 นาอีสาน 
14 นายยงยุทธ      มารยาท เจาหนาที่บริหารงานปาไม 6 หนวยฯ ฉช.6 (นายาว) 
15 นายศรีวาณี  ธนกิตติอนันท หัวหนาหนวย หนวยฯ ฉช.6 (นายาว) 
16 นายเอนก         อิ่มยืนยง พนักงานราชการ หนวยฯ ฉช. 5 (อางเสือดํา) 
17 นายนิรัณ         วังหลา พนักงาน หนวย ฯ (นาอิสาน) 
18 นายสงา           เสียงนนท พนักงาน หนวย ฯ (นายาว) 
19 คุณพัชรินทร     เจริญศิริ เจาของกิจการ รานขายวัสดุ 
20 นายเสกสรร      เจริญศิริ ชางโยธา 5 ศูนยพัฒนาวิศวกรรมที่ 5 
21 นายนิคม          พรมภักดี ผูชวยผูใหญบาน หมู 15 - 
22 นางสมร           จันทรทรัพย ผูชวยผูใหญบาน หมู 15  - 
23 นายซูลู             โคตรลุน - ชาวบาน 
24 นายเชียว          ลิงเจียง - ชาวบาน 
25 นายณรงค        จังผล ผูชวยผูใหญบาน หมู 15 - 
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ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 
    

26 นายขันทอง       แกนขุนทด ผูใหญบาน หมู 15 - 
27 นายประเสริฐ     ศิรินภาพร นักวิชาการสิ่งแวดลอม 7 ว สํานักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

28 น.ส.กตัญชลี      เวชวิมล นักวิชาการสิ่งแวดลอม 5 สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

29 นายวิทยา     ตั้งพิทยาเวทย นักวิชาการสิ่งแวดลอม  3 สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

30 น.ส.เบญจวรรณ เหลาสียงค เจาหนาที่วิเคราะหโครงการ สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

31 น.ส.บุษบงกช     ดีวาจา เจาหนาที่วิเคราะหโครงการ สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

32 นายไพบูลย        บรรพดา พนักงานขับรถ สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอม 

33 ดร.วิโรจน พิมมานโรจนากรู ที่ปรึกษาโครงการ บริษัท เทสโก จํากัด 
34 น.ส.อําพร          คําแทง นักวิชาการดานการมีสวนรวม/ 

เลขานุการโครงการ 
บริษัท เทสโก จํากัด 

35 น.ส.อัจฉรี          วงศพรหม นักวิชาการดานการมีสวนรวม บริษัท เทสโก จํากัด 
36 นายไพรัช          มามีเกตุ นักวิชาการสนับสนุน บริษัท เทสโก จํากัด 
37 นายสามารถ      แสมคํา พนักงานขับรถ บริษัท เทสโก จํากัด 
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โครงการฟนฟูพื้นที่ปาเสื่อมโทรมติดเขตอุทยานแหงชาติเขาใหญ 
เพื่อเปนแหลงศึกษาอนุรักษพันธุไมและสมุนไพรทองถิ่น 
ภายใตโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 
วันที่ 13-16 พฤศจิกายน 2549 จังหวัดนครนายก 

 
ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 

    
1 ด.ช.เดวิช          ปานเที่ยง นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
2 ด.ช.กนกพร      ชูนาม นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
3 ด.ช.ศราวุธ       ภูมิลํา นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
4 ด.ช.ชัยวัฒน     ทัศนา นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
5 ด.ช.วทัญู      ชุมแรงวาป นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
6 ด.ช.คัมภีร        ชัยมณี นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
7 ด.ช.ณัฐพล       ปลดหวง นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
8 ด.ช.ณัฐพล       มีบุญ นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
9 ด.ญ.พรนภา     ทองชมภูนุช นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 

10 ด.ญ.กฤตติญา     อยูถาวร นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
11 ด.ญ.สุรีพร        พันธุเจริญ นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
12 ด.ญ.สมาภรณ  โคตกระชาย นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
13 ด.ญ.สุกัญญา   หมวดจุย นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
14 ด.ญ.กิติยา        เขียนดี นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
15 ด.ญ.วัลลภา     กําจัดภัย นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
16 ด.ช.สุรศักดิ์      อรัญ นักเรียน โรงเรียนวัดสมบูรณสามัคคี 
17 ด.ช.รณชัย       วันใสย นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
18 ด.ช.กําธร         สาดา นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
19 ด.ช.จิรวัฒน      สัจจพันธ นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
20 ด.ช.ไพรทัส       อินสุร นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
21 ด.ช.อัสนัย         สอนนอย นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
22 ด.ช.อาโซ          เบี่ยงกา นักเรียน โรงเรียนวัดสันตยาราม 
23 ด.ช.ทัศนพล      ตามประดิษฐ นักเรียน โรงเรียนปยชาติพัฒนา 
24 ด.ช.วานิช         บิณศิริวานิช นักเรียน โรงเรียนปยชาติพัฒนา 
25 ด.ช.อนุวัฒน     สุทธหลวง นักเรียน โรงเรียนปยชาติพัฒนา 
26 ด.ช.ฤทธิพงศ    คําสังฆะ นักเรียน โรงเรียนปยชาติพฒันา 
27 ด.ช.อโนทัย       ศรีนวล นักเรียน โรงเรียนปยชาติพัฒนา 
28 ด.ช.วิรัตน         ประจบ นักเรียน โรงเรียนปยชาติพัฒนา 
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ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 
    

29 ด.ญ.สาธิยา       สถิตทรัพย นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
30 ด.ญ.กาญจนา   ทองอราม นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
31 ด.ญ.ปนัดดา      วัลยเครือ นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
32 ด.ญ.สถาพร       อะโนดาษ นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
33 ด.ญ.ฐิติมา         นาเจริญ นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
34 ด.ญ.จารุณี         จันลง นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
35 ด.ญ.พิศมัย         หอมเลิศ นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
36 ด.ญ.เมธินี          ชิงหพันธุ นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
37 ด.ญ.พิไลพร        วิเศษสุข นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
38 ด.ญ.กัลปงหา     เพ็ชรสีงาม นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
39 ด.ญ.มาลินี         นุชหอม นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
40 ด.ญ.หทัยภัทร     เฉลยทัศน นกัเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
41 ด.ญ.สุกานดา     ทองใบ นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
42 ด.ญ.วันทนีย    ชาญวนิชชวกุล นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
43 ด.ญ.วาสนา       ศุภศรีอิสระ นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
44 ด.ญ.สุนิสา        อินสระเทศ นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
45 ด.ญ.นวรัตน      ปุลาถาน นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
46 ด.ญ.นิตยา        สืบสุภาพ นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
47 ดญ.สปญทิพย  สมทรง นักเรียน โรงเรียนสมบูรณสามัคคี 
48 ด.ญ.ชอผกา      กองทอง นักเรียน โรงเรียนปยชาติพัฒนา 
49 ด.ญ.ภรณนภา  รุงรอด นักเรียน โรงเรียนปยชาติพัฒนา 
51 ด.ญ.อัจฉรา      ชื่นอารมย นักเรียน โรงเรียนปยชาติพัฒนา 
52 นายเชาวลิต      อุรพีพัฒนพงศ ทรัพยากรธรรมชาติและ

ส่ิงแวดลอมจังหวัดนครนายก 
สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมจังหวัดนครนายก 

53 นายกมล           พึ่งสกุล เจาหนาที่บริหารงานปาไม  7 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมจังหวัดนครนายก 

54 นายสายยนต     เครือศรี พนักงานราชการ สถานีควบคุมไฟปาจ.นครนายก 
53 นายดํารง           โพธิ์ลาย พนักงานราชการ สถานีควบคุมไฟปาจ.นครนายก 
54 นายทองใบ        เอี่ยมสะอาด พนักงานราชการ สถานีควบคุมไฟปาจ.นครนายก 
55 นายสุดสาคร     ทองจันทร พนักงานดับไฟปา สถานีควบคุมไฟปาจ.นครนายก 
56 นายวิชัย            บุปผาชาติ พนักงานดับไฟปา สถานีควบคุมไฟปาจ.นครนายก 
57 นายพรไพรสนธิ์    มวงเขาแดง พนักงานดับไฟปา สถานีควบคุมไฟปาจ.นครนายก 
58 นายประสิทธิ์      สายทอง พนักงานราชการ สถานีพัฒนาและสงเสริมการ

อนุรักษสัตวปานครนายก 
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ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 
    

59 นายสมชาย         สายทอง พนักงานราชการ สถานีพัฒนาและสงเสริมการ
อนุรักษสัตวปานครนายก 

60 นายวันชัย           ชมภูนุช พนักงานราชการ สถานีพัฒนาและสงเสริมการ
อนุรักษสัตวปานครนายก 

61 นายสวัสดิ์           ทุมสิว พนักงานราชการ สถานีพัฒนาและสงเสริมการ
อนุรักษสัตวปานครนายก 

62 นายวิชัย              เอี่ยมสะอาด พนักงานราชการ สถานีพัฒนาและสงเสริมการ
อนุรักษสัตวปานครนายก 

63 นายสมบูรณ        มากเจริญ พนักงานราชการ สถานีพัฒนาและสงเสริมการ
อนุรักษสัตวปานครนายก 

64 นายสายสมร       สาสร พนักงานราชการ สถานีพัฒนาและสงเสริมการ
อนุรักษสัตวปานครนายก 

65 นางจุฑารัตน       จันทาง พนักงานราชการ สถานีพัฒนาและสงเสริมการ
อนุรักษสัตวปานครนายก 

66 นางสาวศรีไพร     กาญจนา พนักงานราชการ สถานีพัฒนาและสงเสริมการ
อนุรักษสัตวปานครนายก 

67 นางสาวสําอาง     แสงทอง พนักงานราชการ สถานีพัฒนาและสงเสริมการ
อนุรักษสัตวปานครนายก 

68 นายพงศพีระ       วงศคําลือ เจาหนาที่บริหารงานปาไม  6 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมจังหวัดนครนายก 

69 นายชาญ            ดําเนินทรัพย ชางเจาะ สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมจังหวัดนครนายก 

70 นางจตุพร           พันปลอง พนักงานราชการ สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมจังหวัดนครนายก 

71 นางสาวมยุรี       อะโนดาษ ลูกจางชั่วคราว สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมจังหวัดนครนายก 

72 นางสุรัตนา         สารพันธุ พนักงานราชการ สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมจังหวัดนครนายก 

73 นางสาวสุภาพร พนักงานราชการ สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมจังหวัดนครนายก 

74 นางสาวพิไลพร   เพชรศิริ พนักงานราชการ สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมจังหวัดนครนายก 

75 นายไพบูลย        รัตนพันธุ เจาหนาที่บริหารงานปาไม  7 สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมจังหวัดนครนายก 
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ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 
    

76 นายประเสริฐ      ศิรินภาพร นักวิชาการสิ่งแวดลอม 7 ว สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

77 นายวิทยา          ตั้งพิทยาเวทย นักวิชาการสิ่งแวดลอม 3 สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

78 น.ส.กตัญชลี      เวชวิมล นักวิชาการสิ่งแวดลอม 5 สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

79 น.ส.บุษบงกช     ดีวาจา เจาหนาที่วิเคราะหโครงการ สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

80 นางกอบกุล        สามัคคี ที่ปรึกษาโครงการ บริษัท เทสโก จํากัด 
81 นางสาวอมรรัตน     วิถีสวัสดิ์ นักวิชาการดานการมีสวนรวม บริษัท เทสโก จํากัด 
82 นายทรงยศ         อยูสุข นักวิชาการสนับสนุน บริษัท เทสโก จํากัด 
83 นางสางกนกวรรณ   จินุศร นักวิชาการสนับสนุน บริษัท เทสโก จํากัด 
84 นางสาวธมาภรณ     ศรีฉํ่า นักวิชาการสนับสนุน บริษัท เทสโก จํากัด 
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โครงการจัดตัง้ศูนยสาธิตและเผยแพรการทําปุยอินทรยีในลักษณะวิสาหกิจชุมชน 

ภายใตโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 
วันที่ 1 พฤศจิกายน 2549 จังหวัดนครนายก 

 
ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 

    
1 นายบุญลอม           โพธิ์ทอง เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
2 นางบุญหลาย         ฉิมวัย เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
3 นางสัมฤทธิ์             จันทโชติ เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
4 นางอารี                  วสุวัชร เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
5 นายวันชัย              จันทวงษ เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
6 นายธงชัย              จันยะบล ผูใหญบาน  ม.2  ต.ทาชาง ฝายปกครอง 
7 นายจรูณ                เพ็ชรศิริ เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
8 นายเชิด                 เพ็ชรศิริ เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
9 นายทองปลิว          ชื่นอารมย เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
10 นายรุงโรจน            ศีรตะปญญะ เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
11 นายสุชาติ              พวงแกว เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
12 นายลวน                พุทธศีล เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
13 นายสัมฤทธิ์           สุมณฑา เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
14 นางสาวอําไพ         แกวโพธิ์ เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
15 นางสังวาล             สังสมศักดิ์ เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
16 นายชวน                วรทิต เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
17 นางนุช                  นากทองคํา เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
18 นางเจริญ              สุขสบาย เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
19 นางสมพร             ทองศิริ เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
20 นางบุญชู              ดีเลิศ เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
21 นางสุชาดา            เพียรพิทักษ เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
22 นางผองศรี            ปูสิตพรม เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
23 นายสาธิต             ดุสิตธรรม เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
24 นางละออ             มีหาว ผูใหญบาน  ม.5  ต.ทาชาง ฝายปกครอง 
25 นางอําพร             อุตโร เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
26 นางสมคิด             แข็งกลา เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
27 นางเสริม              สายแรง เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
28 นายแคะ               แสงอาทิตย เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
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ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 
    

29 นางเปลี่ยน           คังตายะ ผูใหญบาน  ม.6  ต.ทาชาง ฝายปกครอง 
30 นายฉัตร               ภูมิแดง เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
31 นางมละวัลย         แดงคํา เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
32 นางยุภา               มะเปยม เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
33 นางสาวเพ็ญทิพย      พันชื่น ผูใหญบาน  ม.8  ต.ทาชาง ฝายปกครอง 
34 นายเจริญ             ฉายาพงษ เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
35 นางมาลี               จันทรขาว เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
36 นายกิตติชาติ         ใจแกลง เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
37 นายมนตรี             เผาดี เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
38 นางมาลี                ประชาแสง ผูใหญบาน  ม.9  ต.ทาชาง ฝายปกครอง 
39 นางสมบตัิ             มากเจริญ เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
40 นายกําหนด           ซื่อตรง ผูใหญบาน  ม.11  ต.ทาชาง ฝายปกครอง 
41 นายยัง                  ทองประสม เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
42 นายพูนทรัพย        ขําเย็น เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
43 พ.ต.สังวาลย         ทรงประดิษฐ เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
44 นางพะเยาว           เทศนา นายกอบต.ทาชาง อบต.ทาชาง 
45 นางลออ                มากเจริญ เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
46 นายไพบูลย           ธรรมประดิษฐ เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
47 นายเสนห              ยังเจริญ ผูใหญบาน  ม.10  ต.ทาชาง ฝายปกครอง 
48 นายสมศักดิ์           ใจงาม เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
49 พ.ท.วิเชียร             สุขดี ประธานกลุมผูผลิตปุยอินทรีย  

ต.ทาชาง 
- 

50 นางบุญนอย          วงศจันทร เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
51 นางศรีนวล             นอยแรง เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
52 นายวิชัย                ลวนแสง เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
53 นายเชน                 รัตนสุข เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
54 นางชูศรี                 พรประโมทย เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
55 นายเพ็ชร               สมัครณรงค เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
56 นายณัฐพงษ           แสงฤทธิ์ศรี เกษตรกร  ต.ทาชาง - 
57 นางจิตตินันท         เรืองวีรยุทธ นักวิชาการสิ่งแวดลอม 8 ว สํานักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
58 นางวาสนา            ศรีใหม เจาหนาที่วิเคราะหโครงการ

 

สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
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ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 
    

59 นายวิทยา               ตั้งพิทยาเวทย นักวิชาการสิ่งแวดลอม 3 สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

60 น.ส.กตัญชลี           เวชวิมล นักวิชาการสิ่งแวดลอม 5 สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

61 ดร.อภิสิทธิ์              เอี่ยมหนอ ที่ปรึกษาโครงการ บริษัท เทสโก จํากัด 
62 นางสาวอมรรัตน      วิถีสวัสดิ์ นักวิชาการดานการมีสวนรวม/ 

เลขานุการโครงการ 
บริษัท เทสโก จํากัด 

63 นายทวีศักดิ์             เผาดี นักวิชาการสนับสนุน บริษัท เทสโก จํากัด 
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ระดมความคดิเห็นเวทีชุมชนเพื่อจัดทาํแผนการอนรุกัษและฟนฟบูึงพระอาจารย 
ภายใตโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 

วันที่ 28 พฤศจิกายน 2549 จังหวัดนครนายก 
 

ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 
    
1 นายหวล             อาทิตยฉาย กํานัน ต.บางสมบูรณ ฝายปกครอง 
2 นายสุริยันต         ตั้นสกุล สารวัตรกํานันต.บางสมบูรณ ฝายปกครอง 
3 นายสมคิด          นาวงษ ผูชวยกํานันต.บางสมบูรณ ฝายปกครอง 
4 นายวิชัย             มูลศรี ผูชวยกํานันต.บางสมบูรณ ฝายปกครอง 
5 นายฉัตรชัย       หาทรัพยครอง ผูใหญบานต.บางสมบูรณ ฝายปกครอง 
6 นายสมหมาย      ทองไสว ผูใหญบานต.บางสมบูรณ ฝายปกครอง 
7 นายสมชาย         อินาเอี่ยม ผูใหญบานต.บางสมบูรณ ฝายปกครอง 
8 นายอัมพร           ยิ้มเรือง ผูใหญบานต.บางสมบูรณ ฝายปกครอง 

9 
นายธีรพล           บังอร ผูชวยผูใหญบานต.บาง

สมบูรณ 
ฝายปกครอง 

10 
นายสุวรรณ         ใจคง ผูชวยผูใหญบานต.บาง

สมบูรณ 
ฝายปกครอง 

11 นายปรีชา            เจือรสอดุลย นายกอบต.บางสมบูรณ อบต.บางสมบูรณ 
12 นายมนตรี           ใจเย็น ผูใหญบานต.บางสมบูรณ ฝายปกครอง 
13 นายสุนทร           นอยพึงไกร สมาชิกอบต.บางสมบูรณ อบต.บางสมบูรณ 
14 นายชนะ             บุญสวน ผูใหญบานต.บางสมบูรณ ฝายปกครอง 
15 นายราเชนทร       ไกรทอง ผูใหญบานต.บางสมบูรณ ฝายปกครอง 
16 นายหลาบ           เทียบวงษ ผูใหญบานต.บางสมบูรณ ฝายปกครอง 
17 นายวันชัย           แยมสุริโยทัย ผูใหญบานต.บางสมบูรณ ฝายปกครอง 
18 นายมนู               บุญเผือก ผูใหญบานต.บางสมบูรณ ฝายปกครอง 
19 นายประดิษฐ       เจียรสถิตย สมาชิกอบต.บางสมบูรณ หมู 1 ฝายปกครอง 
20 นายวิเชียร           แยมสุริโยทัย สมาชิกอบต.บางสมบูรณ หมู 9 ฝายปกครอง 
21 นายวินัย             กริ่มใจ สมาชิกอบต.บางลูกเสือ อบต.บางลูกเสือ 
22 นายสุรชัย           วิจิตตระกูล สมาชิกอบต.บางลูกเสือ อบต.บางลูกเสือ 
23 นายประชา         ทองสูง สมาชิกอบต.บางลูกเสือ อบต.บางลูกเสือ 
24 นายสายยัน        เจียรสถิตย สมาชิกอบต.บางลูกเสือ อบต.บางลูกเสือ 
25 นายบุญเรือง      ศรีเวชดิษฐ นายกอบต.บางลูกเสือ อบต.บางลูกเสือ 
26 นายสมเดช        ดีขํา สมาชิกอบต.บางลูกเสือ อบต.บางลูกเสือ 
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ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 
    

27 นายภาณุวัฒน   ตันสิน สมาชิกอบต.บางลูกเสือ อบต.บางลูกเสือ 
28 นายแทน             มูลศรี สมาชิกอบต.บางลูกเสือ อบต.บางลูกเสือ 
29 นายอํานวย         โคกเจริญ สมาชิกอบต.บางลูกเสือ อบต.บางลูกเสือ 
30 นายหาญ            ตันสิน สมาชิกอบต.บางลูกเสือ อบต.บางลูกเสือ 
31 นายเฉลา         ออมเจียวเจริญ สมาชิกอบต.บางลูกเสือ อบต.บางลูกเสือ 
32 นายลอย             ใจคง สมาชิกอบต.บางลูกเสือ อบต.บางลูกเสือ 
33 นายประสิทธิ์       จรวยมณี สมาชิกอบต.บางลูกเสือ อบต.บางลูกเสือ 
34 นายสมศักดิ์        บุญดาว หัวหนากลุมงานประสาน 3 สํานักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
35 นางจิตตินันท      เรืองวีรยุทธ นักวิชาการสิ่งแวดลอม 8 ว สํานักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
36 นายประเสริฐ      ศิรินภาพร นักวิชาการสิ่งแวดลอม 7 ว สํานักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
37 น.ส.กตัญชลี       เวชวิมล นักวิชาการสิ่งแวดลอม 5 สํานักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
38 นางมิ่งขวัญ        พรศิริกุล หัวหนากลุมงานติดตาม

ประเมินสถานการณ กตป. 
สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

39 นางกอบกุล        สามัคคี ที่ปรึกษาโครงการ บริษัท เทสโก จํากัด 
40 นางณัฐฐา          รัตตกุล ที่ปรึกษาโครงการ บริษัท เทสโก จํากัด 
41 นายปรีดา          ทองสุขงาม ที่ปรึกษาโครงการ บริษัท เทสโก จํากัด 
42 นางสุวรรณา      ถนอมศักดิ์ ที่ปรึกษาโครงการ บริษัท เทสโก จํากัด 
43 นางสาวอมรรัตน   วิถีสวัสดิ์ นักวิชาการดานการมีสวนรวม บริษัท เทสโก จํากัด 
44 น.ส.อําพร          คําแทง นักวิชาการดานการมีสวนรวม บริษัท เทสโก จํากัด 
45 น.ส.อัจฉรี          วงศพรหม นักวิชาการดานการมีสวนรวม บริษัท เทสโก จํากัด 
46 นายทวีศักดิ์       เผาดี นักวิชาการสนับสนุน บริษัท เทสโก จํากัด 
47 นายทรงยศ        อยูสุข นักวิชาการสนับสนุน บริษัท เทสโก จํากัด 
48 นายสาโรจน       โพธิ์เกษม นักวิชาการสนับสนุน บริษัท เทสโก จํากัด 
49 นางสาวพรทิพย  สืบสาย นักวิชาการสนับสนุน บริษัท เทสโก จํากัด 
50 นายจํารูญ          สวยดี ประธานอนุกรรมการ 

ลุมน้ําบางปะกง 
อนุกรรมการลุมน้ําบางปะกง 

51 นางบุษบง          ชาวกันหา คณะทํางานของอนุกรรมการ 
ลุมน้ําบางปะกง 

อนุกรรมการลุมน้ําบางปะกง 
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โครงการนํารองรณรงคการใชถังดักไขมนัสําหรับครัวเรือนริมน้าํในลุมน้ําบางปะกง 
ภายใตโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 
วันที่ 20 พฤศจิกายน 2549 จังหวัดฉะเชิงเทรา 

 
ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 

    
1 นางจิตตินันท        เรืองวีรยุทธ นักวิชาการสิ่งแวดลอม 8 ว สํานักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
2 นายประเสริฐ        ศิรินภาพร นักวิชาการสิ่งแวดลอม 7 ว สํานักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
3 นายวิทยา            ตั้งพิทยาเวทย นักวิชาการสิ่งแวดลอม 3 สํานักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
4 นางสาวเบญจวรรณ  เหลาสียงค เจาหนาที่วิเคราะหนโยบาย

และแผน 
สํานักงานนโยบายและแผน
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 

5 นางสาวสุธาทิพย  ชวนะเวสสกุล อาจารย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒน 
6 นางอรพินท         คงเดชอดิศักดิ์ นักวิชาการดานการมีสวนรวม บริษัท เทสโก จํากัด 
7 นางสาวอัญชิษฐา    มงคล นักวิชาการสนับสนุน บริษัท เทสโก จํากัด 
8 นายไพรัช            มามีเกตุ นักวิชาการสนับสนุน บริษัท เทสโก จํากัด 
9 นางสาวอุทุมพร   เหรียญพานรอง นักวิชาการสนับสนุน บริษัท เทสโก จํากัด 
10 นางสาวอัจฉรี      วงศพรหม นักวิชาการสนับสนุน บริษัท เทสโก จํากัด 
11 นายไพโรจน         เครือวัลย หัวหนาสวนโยธา อบต.วังเย็น 
12 นายอาคม           ศลิปสิทธิ์ หัวหนาสวนโยธา อบต.แสนภูดาษ 
13 นางพิจิตตา         เงินแพทย นักวิชาการสิ่งแวดลอม เทศบาลเมืองฉะเชิงเทรา 
14 นางสาววนิดา     บุญปล่ัง - สนง. ทส.จ. ฉะเชิงเทรา 
15 นางสาวจิราภา    เจริญพร หัวหนาฝายบริหารงาน

สาธารณสุข 
เทศบาลตําบลบางคลา 

16 นางสาวสุดาภรณ    ไมตรีวงศ นักวิชาการสุขาภิบาล เทศบาลตําบลพนมสารคาม 
17 นายชนินทร         สิริณฑาบาด เจาพนักงานปาไม 5 สนง. ทสจ. ฉะเชิงเทรา 
18 นายธีระศักดิ์       พรหมเสน นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎราชนครินทร 
19 นางสาวธิติมา     สาหรายทอง เจาหนาที่วิเคราะหนโยบาย

และแผน 
อบต.บางระเจ็ด 

20 นางสาวสิริกาญจน มานะอาภรณ - ชมรมเกษตรอินทรีย 
21 นายเกียรติคุณ    อุนเจริญ ชางโยธา อบต.วังเย็น 
22 นายอนุส             โสทรอุดมทรัพย หัวหนาสวนโยธา อบต.บางเลา 
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ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 
    

23 นายฐิติ               สถาพรจนา กรรมการชมรมอนุรักษ ชมรมอนุรักษส่ิงแวดลอม 
24 นายชาตรี           นอยใจดี หัวหนาสวนโยธา อบต.บางกะไห 
25 นายบุญเลิศ       สมใจ สมาชิกสภาเทศบาล เทศบาลตําบลบานโพธิ ์
26 นางสุนันท         อุดมเดช สมาชิกเทศบาล เทศบาลตําบลบานโพธิ ์
27 นางอภินัน          โยยะผลลูบ แมบานวิสาหกิจ ตําบลทาพลับ 
28 นางอุทัย            สังวาลยเพชร แมบานวิสาหกิจ ตําบลบางขวัญ 
29 นางสาววินตยา    คําพานิชย นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
30 นางสาวศิวพร    กองเหม็ง นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฎราชนครินทร 
31 นายจตุพร         ดอกบัว นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
32 นางสาวทิพยธิดา   สถิตวิโรจน นักขาว MSS  CABLE TV 
33 วาที่รอยตรีสมยศ   อินทรีสุวรรณ นายก อบต.  อบต.ทาทองหลาง 
34 นายไสว           อารยภาโต นายก อบต. อบต.บางกอบ 
35 นายรุงทิวา       ชาญสมิง - - 
36 นายอุดม          กรุณา - - 
37 นายทุเรียน       พวงสมบัติ สมาชิกเทศบาล เทศบาลตําบลบานโพธิ ์
38 นางเสาวนีย      รมพิพัฒน นายชางโยธา 2 เทศบาลตําบลทาขาม 
39 นางสาวจุฑามาศ      ศรีสิริน ปลัด อบต. อบต.คลองขุด 
40 นายประเสริฐ    ตอรุงเรืองกิจ ปลัด อบต. อบต.หนองไมแกน 
41 นายอาทร          เกรียงไกรศักดา นักวิชาการสงเสริมสุขภาพ เทศบาลตําบลบางปะกง 
42 นางสาวศิรินธร     ศิริประเสริฐ พยาบาลวิชาชีพ 6 เทศบาลตําบลบางวัว 
43 นายวีราวัฒน     ศิริโสภา นายก อบต. อบต.สิงหโตทอง 
44 นางสาวนิตยา    องแบบ นักวิชาการสิ่งแวดลอม สนง. ทสจ. ฉะเชิงเทรา 
45 นางสาวเพ็ญศรี   ชายชาญณรงค นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
46 นายภุชงค          เอี่ยมทองคาํ ชางโยธา อบต.เทพราช 
47 นางนันทรัตน     กาลเจริญ นายชางโยธา 6 เทศบาลตําบลศาลาแดง 
48 นางศิริกร          พรหมมินทร เจาหนาที่ธุรการ อบต.บางกระเจ็ด 
49 นายมานะ         ชื่นบาน เจาพนักงานสาธารณสุข

ชุมชน 5 
เทศบาลตําบลสนามชัยเขต 

50 นายรังสรรค      ม่ันประเสริฐ ผูอํานวยการ โรงเรียนสุเหราแมราย 
51 วาที่รอยตรีประภัสสร   ชมถาวร ปลัด อบต. อบต.คลองบานโพธิ ์
52 นายบุญชอง      สุมเหม หัวหนากองชาง เทศบาลตําบลหอมศีล 
53 นายสมบัติ        พิธิยานุวัฒน ปลัด อบต. อบต.บางแกว 
54 นายชนมสมภรณ    พิศุทธิพงศ นายชางโยธา อบต.เกาะขนุน 
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ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 
    

55 นายบุญเก็ง       เลขวิวัฒน - ตําบลบางคลา 
56 นายอาคม            ล้ีประเสริฐ ประธานชุมชน 1 เทศบาลตําบลบานโพธิ ์
57 นางกาญจนา        คําดี กรรมการ เทศบาลตําบลบานโพธิ ์
58 นายสัณหรัจน       พรหมสาโรจน หัวหนากองสาธารณสุขและ

สิ่งแวดลอม 
เทศบาลตําบลแปลงยาว 

59 นายจุมพล           ชัยลํ้า หัวหนาสวนโยธา อบต.สาวชะโงก 
60 นายเดชา             แพลูกอินทร หัวหนาสวนโยธา อบต.ดอนทราย 
61 นายสมสวัสดิ์       ปโย นักศึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
62 นายพิเชษฐ         สราดุษย นายชางโยธา เทศบาลตําบลเทพราช 
63 นายนเรศ            วิชิตจินดา หัวหนาสวนโยธา อบต.หนองยาง 
64 นายสันทนา        สุขภูตานันท - - 
65 นางเยาวลักษณ    เอี่ยมนิรันดร - - 
66 นายประทีป         แซตั้น - - 
67 นางสุดาพร          เอี่ยมนิรันดร - ตําบลสาวชะโงก  อ.บางคลา 
68 นายมนต             พับประชาศิริ สมาชิกเทศบาล เทศบาลตําบลบานโพธิ ์
69 นายมานิตย         สรวมประคํา ปลัด อบต. อบต.บางขนาก 
70 นางศิริพักตร        โอษฐวิไล สมาชิก ชมรมเกษตร 
71 ดร.โศรยา            อุยประเสริฐ อาจารย มหาวิทยาลัยราชภัฎราชนครินทร 
72 นายธนภพ          เกียรติฉวีวรรณ อาจารย กรรมการชมรมอนุรักษส่ิงแวดลอม 
73 นายอดิศักดิ์        กาญจนสาขา รักษาการทรัพยากรธรรมชาติ

และส่ิงแวดลอมจังหวัด
ฉะเชิงเทรา 

สํานักงานทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดลอมจังหวัดฉะเชิงเทรา 

74 พระครูวินัยธร      จิตปาโร เจาอาวาส วัดโสธร 
75 ดร.อภิสิทธิ์          เอี่ยมหนอ อาจารย บริษัท เทสโก จํากัด 
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โครงการอบรมเทคนิคการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาตแิละสิง่แวดลอม 

ในระบบลุมน้าํ สําหรับองคกรปกครองสวนทองถิ่น (อปท.) และอาสาสมัครอนรุกัษ
ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดลอมเมือง/หมูบาน (ทส.ม.) 
ภายใตโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 

วันที่ 26 ตุลาคม 2549 จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 

ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 
    
1 นายสมศักดิ์          บุญดาว หัวหนากลุมงานประสาน 3 สํานักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
2 นางจิตตินันท        เรืองวีรยุทธ นักวิชาการสิ่งแวดลอม 8 ว สํานักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
3 นายประเสริฐ        ศิรินภาพร นักวิชาการสิ่งแวดลอม 7 ว สํานักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
4 น.ส.กตัญชลี         เวชวิมล นักวิชาการสิ่งแวดลอม 5 สํานักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
5 น.ส.บุษบงกช        ดีวาจา จนท.วิเคราะหโครงการวิจัย สํานักงานนโยบายและแผน

ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอม 
6 นายธนภณ         เข็มกลัดทอง รองประธาน ทส.ม. ทส.ม.จังหวัดฉะเชิงเทรา 
7 นายเชิดพรรณ       บุญเกิด รองประธาน ทส.ม. ทส.ม.จังหวัดฉะเชิงเทรา 

8 นายสุดใจ          ตระกูลศุภชัย ผูชวยเลขาฯ 
สมท. ฉะเชิงเทรา เขต 1 (รร.ดัด
ดรุณ) 

9 นางณัฏฐนิช         ทองวิไล ผูชวยเลขาฯ ทส.ม.ฉะเชิงเทรา 
10 นายฐิติ                สถาพรวจนา ฝายวิชาการ - 
11 นางเบญจวรรณ   กังใจ ปฏิคม ทส.ม.อําเภอบางปะกง 
12 นายธนภณ          ศิริรัตน ประชาสัมพันธ ทส.ม. 
13 นายบุญเก็ง         เลขวิวัฒน ภูมปญญาทองถิ่น - 
14 นายสมศักดิ์        ยิ้มแฉง ที่ปรึกษา มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
15 นายอรุณ            ยังเจริญ ประธาน อ.เมือง - 
16 นางวันทนีย        เพียรบุบผา สมาชิก  ทส.ม. 
17 นายบุญสง        จันทรกระจาง สมาชิก ทส.ม. 
18 นายสายหยด     แหลมหล่ี สมาชิก ทส.ม. 
19 นายรุง               เพชรมี สมาชิก ทส.ม. 
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ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 
    

20 นายอมร            กองกูล - - 
21 นายการีม           จันทรรัศมี - - 
22 นายสมภพ          วงศัพยัคษ - - 
23 นายธนภพ     เวียงวไลวีรวรรณ - - 
24 นางวันเพ็ญ        ทิพใยสนา - - 
25 นายตาม            บัวปล่ัง - - 
26 นางอรพินท        คงเดชอดิศักดิ์ นักวิชาการดานการมีสวนรวม บริษัท เทสโก จํากัด 
27 นางสาวอมรรัตน    วิถีสวัสดิ์ นักวิชาการดานการมีสวนรวม บริษัท เทสโก จํากัด 
28 นางอัญชิษฐา     มงคล นักวิชาการสนับสนุน บริษัท เทสโก จํากัด 
29 นายไพรัช           มามีเกตุ นักวิชาการสนับสนุน บริษัท เทสโก จํากัด 
30 น.ส.อุทุมพร      เหรียญพานรอง นักวิชาการสนับสนุน บริษทั เทสโก จํากัด 
31 น.ส.อัจฉรี          วงศพรหม นักวิชาการสนับสนุน บริษัท เทสโก จํากัด 
32 นายลือชัย          วิมลเจริญ นักวิชาการสุขาภิบาล 6ว อบต.คลองตะเกรา 
33 นายสุพิศ            คงอยู เลขานายกฯ อบต.ทาถาน 
34 นายเดชา           คชเลิศ รองนายก อบต. อบต.บานชอง 
35 นายมนัส           ชุนหะศรี นายก อบต. อบต.คลองเปรง 
36 นายมณฑล       ตันอวม รองนายก อบต. อบต.บานใหม 
37 นายวัลลภ         ขจรฤทธิ์ ปลัด อบต. อบต.สาวชะโงก 
38 นายวิทยา         สินธารา รองนายก อบต. อบต.บางกรูด 
39 นายสมพงษ      สุวรรณะ รองนายก อบต. อบต.ทาสะอาน 
40 นางปรีชญา      ประสิทธิ์พานิช จนท.วิเคราะหนโยบายและแผน อบต.หนองจอก 
41 นายนเรศ          วิชิตจนิดา หัวหนาสวนโยธา อบต.หนองยาว 
42 นายชํานาญ      วิลัยพันธ ปลัด อบต. อบต.ดอนเกาะกา 
43 นายมนัส           หมอกพรม รองนายก อบต. อบต.บางสมัคร 
44 น.ส.สิรินทร       ศิริประเสริฐ พยาบาลวิชาชีพ 6 สํานักงานเทศบาลตําบลบางวัว 
45 รศ.ชัย               เพิ่มวง (แทน) นายก อบต. อบต.บางปะกง 
46 นายวีราวัฒน    ศิริโสภาพงษ นายก อบต. อบต.สิงโตทอง 
47 นายจําเริญ       จันทรเทศ นายก อบต. อบต.หมอนทอง 
48 นายไชยโย        คงอินทร หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล สนง.เทศบาลตําบลสนามชัยเขต 
49 นายเอกพล       มาลาสิน นายก อบต. อบต.ทากระดาน 
50 น.ส.นงนุช         คําชวย นักวิชาการเกษตร อบต.ทากระดาน 
51 นายวรากร        เกรียงไกรศักดา นักวิชาการสงเสริมสุขภาพ 5 สํานักงานเทศบาลตําบลบางปะกง 
52 จาสิบเอก ศิริพงศ    งามเจริญ เจาหนาที่ธุรการ อบต.หัวไทร 
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ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 
    

53 นายสมาน         ศิริสกุลชัย สมาชิก อบต. อบต.เกาะขนุน 
54 นางวิริยา           วรชุน สมาชิก อบต. อบต.เกาะขนุน 
55 นายอํานวย        เข็มมาลัย สมาชิก อบต. อบต.เกาะขนุน 
56 นายสมศักดิ์         จรูญเลิศ รองนายกเทศมนตรี สํานักงานเทศบาลตําบลทาขาม 
57 ส.ต.ท.มนตรี         แดงศรี นิติกร อบต.วังตะเคียน 
58 นางอมรรัตน         โพธิ์สํานัก จนท.วิเคราะหนโยบายและแผน อบต.หอมศีล 
59 นางพิจิตรา           เงินแพทย นักวิชาการสิ่งแวดลอม 7 กองชางสุขาภิบาลเทศบาลเมือง 
60 นายสัญชัย           บูเตียว รองนายกเทศมนตรีตําบล

ปากน้ํา 
สํานักงานเทศบาลตําบลปากน้ํา 

61 นายชัยพร             อุไร รองนายก อบต. อบต.เสม็ดเหนือ 
62 นายสุวัฒนชัย       สิงตะบุตร ปลัด อบต. อบต.บางขวัญ 
63 ส.อ.ดาวรุง            แจงกระจาง นายก อบต. อบต.บางกะไห 
64 นางภาวิณี            สุวรรณวิก รองนายก อบต. อบต.โสธร 
65 นายชาลี               จิตรประสงค นายก อบต. อบต.คลองจุกกระเฌอ 
66 นางวิบูลศรี           มุสิทธิมา นักบริหารงานสาธารณสุข 6 เทศบาลตําบลบางขนาก 
67 นายสมพงษ      เวทวงศษาทิพย สมาชิก อบต. - 
68 นายเดชา              ชโลม รองนายก  อบต.บานซอง 
69 นายปราโมทย       หมอกเจริญ รองนายก อบต.สิบเอ็ดศอก 
70 นายอุดร          พุทธวิเศษสรรค รองนายก อบต.บางกระเจ็ด 
71 นายพรชัย            วิสุทธาจารย นักวิชาการสิ่งแวดลอม 5 สนง. ทสจ.ฉะเชิงเทรา 
72 น.ส.พรรณี           ตันติญานันท นักบริหารงานสาธารณสุข 6 เทศบาลตาํบลทาสะอาน 
73 นายเปลง             เรืองศิริ รองนายก อบต. อบต.โสธร 
74 วาที่ รอ.ธนกฤต    เชาวพานิช นักพัฒนาชุมชน 3 อบต.ทาตะเกียบ 
75 นางกัณฐิกา         หมอกเจริญ สมาชิก อบต. อบต.สิบเอ็ดศอก 
76 น.ส.อรประภา      รัตนา หัวหนาสํานักปลัดเทศบาล เทศบาลตําบลดอนฉิมพลี 
77 นางมยุรี              นาคสุข เจาหนาที่วิเคราะหฯ อบต.เทพราช 
78 นายโกสินทร        ยิ่งเจริญ นิติกร อบต.เนื่องเขต 
79 นายจําลอง          สิงหนาท รองนายก อบต. อบต.โยธะกา 
80 วาที่ ร.ต.ประภัสสร    ชมถาวร ปลัด อบต. อบต.คลองบานโพธิ ์
81 นายสนิท             หงษเจริญ ผูส่ือขาว หนังสือพิมพไทยรัฐ 
82 นายลือชัย           พรหมศรี รองนายก อบต. อบต.พิมพา 
83 นายพงษศักดิ์      แกวคํา เจาพนักงานสุขาภิบาล 5 เทศบาลตําบลเกาะขนุน 
84 นายอุดมศักดิ์      ทองใบ จนท.วิเคราะหนโยบาย 3 อบต.คลองนา 
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ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 
    

85 นายสันณ            สิงหา อบต. อบต.เกาะขนุน 
86 นายสมพงษ         สมบุญ หัวหนาสวนโยธา อบต.เกาะขนุน 
87 วาที่ ร.ต.สมยศ    อินทรสุวรรณ นายก อบต. อบต.ทาทองหลาง 
88 นายนรนิติ            แกนเพชร หัวหนาสวนโยธา อบต.บางเกลือ 
89 นายสุวัฒน           แกวประทุม นิติกร อบต.หัวสําโรง 
90 นายสมยศ            จันทรเกษม กํานัน - 
91 น.ส.จุฑามาศ        ศรีสิริพรพันธ ปลัด อบต. อบต.คลองขุด 
92 น.ส.ลักษณาพร  ภาพพิทักษกุล เจาหนาที่บริหาร 7 มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร 
93 นายสมยศ           อรามศรี รองประธานสภา อบต.หนองแหน 
94 นายสุนันท           ออนระเบียบ หวัหนาสวนโยธา อบต.เมืองเกา 
95 นายอนันทต         กรุดเงิน ชางโยธา อบต.เมืองเกา 
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โครงการอบรมแนวทางการจัดการเพือ่อนุรักษและฟนฟูแหลงทรัพยากรธรรมชาตฯิ 
ภายใตโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 

วันที่ 25 และ 30 ตุลาคม 2549 จังหวัดฉะเชิงเทรา และจังหวัดนครนายก 
 

ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 
    
1 นายไชยา             พันวัล ชางเขียนแผนที่ สนง.โยธาธิการและผังเมือง 
2 นายศาศวัต         วรภากร หัวหนากลุมงาน งานยุทธศาสตรพัฒนาจังหวัด 
3 นายศสิน             ดิศวนนท จนท.วิเคราะหนโยบายและแผน 4 ศูนยการทองเที่ยว กีฬาฯ 
4 น.ส.อัญชลี          อินทสงค นักวิชาการวฒันธรรม 7ว สนง.วัฒนธรรมจังหวัด 
5 นายอดิศักดิ์        กาญจนสาขา นักวิชาการสิ่งแวดลอม 7ว ทสจ.ฉะเชิงเทรา 
6 นายเฉลิมชัย       บัญฑะโชติ นายอําเภอ อําเภอเมือง 
7 นายธนาเดช       เต็มปล้ืม เจาพนักงานปกครอง 7 อําเภอราชสาสน 
8 นายสมบูรณ       ภูมิพรหมรัตน ปลัดอําเภอ กิ่ง อ.คลองเขื่อน 
9 นายสมพงษ        เวชสุขสวัสดิ์ นายกเทศมนตรี เทศบาลตําบลสนามชัยเขต 

10 นายนภนันท       พฤฒิเศรษฐ ปลัดอําเภอ อําเภอสนามชัยเขต 
11 นายนิพนธ          โงวเจริญสุข เจาพนักงานปกครอง 5 สนง.ทองถิ่นจังหวัด 
12 น.ส.ลักษณาพร  โรจนพิทักษกุล เจาหนาที่บริหาร 7 มหาวิทยาลัยราชภัฎราชนครินทร 
13 นางศิริพักตร       โรจนปล สมาชิก อสม. ส่ิงแวดลอม 
14 นายบุญสง         โอษฐวิไล สมาชิก อสม. ส่ิงแวดลอม 
15 นายทวีศักดื        กิตจะอรพิณ นายกเทศมนตรี เทศบาลตําบลเกาะขนุน 
16 นายไพโรจน       อิ่มสมบัติ รองนายกเทศมนตรี เทศบาลตําบลพนมสารคาม 
17 นายวรากร        เกรียงไกรศักดา นักวิชาการสงเสริมสุขภาพ 5 เทศบาลตําบลบางปะกง 
18 นางวิบูลยศรี      มุสิทธิมณี นักบริหารงานสาธารณสุข เทศบาลตําบลบางขนาก 
19 น.ส.สิรินธร        ศิริประเสริฐ พยาบาลวิชาชีพ เทศบาลตําบลบางวัว 
20 น.ส.สุพรรณี      ลาภมูล นักวิชาการสาธารณสุข 3 เทศบาลตําบลทาขาม 
21 นางแสงทอง      ปยะนาคร รักษาราชการแทน ผอ.กองวิชาการฯ เทศบาลตําบลบางคลา 
22 นายนพดล        วุฒิพิศ ผูชวยชางโยธา เทศบาลตําบลแปลงยาว 
23 นายธนภพ        เกียรติ กรรมการสิ่งแวดลอม ชมรมอนุรักษส่ิงแวดลอม 
24 นายสมศักดิ์      ยิ้มแฉง ผศ. ม.ราชภัฏราชนครินทร 
25 น.ส.สุธาทิพย    ชวนะเวสสกุล อาจารย ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 
26 น.ส.วิชชุลดา     วรรณพันธุพงศ นิสิตปริญญาโท สถาบันพระจอมเกลาฯ ลาดกระบัง 
27 น.ส.อัมพิกา       เศรษฐจารุรักษ นักศึกษาปริญญาตรี ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 
28 น.ส.เนตรชนก    พึ่งสุข นิสิตปริญญาตรี ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 
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29 น.ส.นุษราภรณ       ทองมวง นิสิตปริญญาตรี ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 
30 น.ส.เบญจวรรณ      สุรัตน นิสิตปริญญาตรี ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 
31 นายคมกฤษณ        คีรีรมย นิสิตปริญญาตรี ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 
32 นายยงธนิศร        พิมลเสถยีร ผูชวยศาสตราจารย ม.ธรรมศาสตร 
33 นายสถาพร          ขวัญยืน ผูอํานวยการหนวย หนวยศิลปากรที่ 5 ปราจีนบุรี 
34 นายสมชัย           บูเตียว รองนายกเทศมนตรีปากน้ํา เทศบาล 
35 นางภิญญา         อันภรี นักบริหารสวัสดิการสังคม เทศบาลตําบลบางปะกง 
36 นางปรียาวัลย      ธัมสิทธิ์ เจาหนาที่ธุรการ เทศบาลตําบลทาสะอาน 
37 นายศิริศักดิ์          สมพร นักบริหารงานสาธารณสุข เทศบาลตําบลหัวสําโรง 
38 นางขวัญใจ       จันทรสําราญกุล ผูชวยเจาหนาที่ธุรการ อบต.บานชอง 
39 นายจรัญ             งาสุวรรณ นายก อบต. อบต.บางปะกง 
40 นายสมพงศ         สุวรรณะ นายก อบต. อบต.ทาสะอาน 
41 นายชํานาญ         วิลัยพันธ ปลัด อบต. อบต.ดอนตะกา อ.เมือง 
42 นายณรงคศักดิ์     ชุณหกุล นายก อบต. อบต.เสม็ดเหนือ อ.บางคลา 
43 นายประดิษฐ        ไกรสร นายก อบต. อบต.หัวไทร อ.บางคลา 
44 นายประเสริฐ        ตอรุงเรืองกิจ นายก อบต. อบต.หนองไมแกน อ.แปลงยาว 
45 นายประสิทธิ์         สมบูรณ นายก อบต. อบต.คลองเขื่อน กิ่ง อ.คลองเขื่อน 
46 นายปรีชา         ประสิทธิ์พานิช จนท.วิเคราะหนโยบายและแผน อบต.หนองจอก อ.บางปะกง 
47 นายพยุง               พิมพแกว นายก อบต. นายกบางกระเจ็ด อ.บางคลา 
48 นายมณฑล           ไวยเจริญ นายก อบต. อบต.บางแกว อ.เมือง 
49 นางเยาวมาฎ        คงสาคร รองนายก อบต. อบต.บางพระ อ.เมือง 
50 นางภาวินี             สุวรรณวิก รองนายก อบต. อบต.โสธร อ.เมือง 
51 วาที่รอยตรสีมยศ  อินทรสุวรรณ นายก อบต. อบต.ทาทองหลาง อ.บางคลา 
52 นายวินัย               โพธิ นายก อบต. อบต.บางตลาด กิ่ง อ.คลองเขื่อน 
53 นายวีราวัฒน         ศิริโสภาพงษ นายก อบต. อบต.สิงโตทอง  
54 นายสมาน             วรพงษ นายก อบต. อบต.บางคลา อ.ราชสาสน 
55 นายสมเกียรติ       สุขแพทย รองนายก อบต. อบต.ดงนอย อ.ราชสาสน 
56 นายสมนึก            โฉมเฉลา นายก อบต. อบต.โยธะกา 
57 นายสมยศ            อรามศรี รองประธานสภา อบต. อบต.หนองแหน อ.พนมสารคาม 
58 นายสุวัฒน           แกวประทุม นิติกร 3 อบต.หัวสําโรง อ.แปลงยาว 
59 น.ส.พิมพินี           ม่ิงมณี ปลัด อบต. อบต.วังตะเคียน อ.เมือง 
60 วาที่ ร.อ.ธนกฤต   เชาวพานิช นักพัฒนาชุมชน อบต.ทาตะเกียบ อ.ทาตะเกียบ 
61 นายเทียนมาต      หนูชาวนา ปลัด อบต. อบต.คลองนครเนื่องเขต 
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62 นายเปลง             เรืองศิริ รองนายก อบต.โสธร 
63 ส.อ.โอภาส           เรืองศิริ ปลัด อบต. อบต.เมืองใหม 
64 นายเฉลิมชัย         เวศสุวรรณ รองนายก อบต. อบต.เมืองใหม 
65 นายอุดมศักดิ์       ทองใบ จนท.วิเคราะหฯ อบต.คลองนา 
66 นายสมบูรณ         ตอมตู ประธาน องคกรอาสาพัฒนาชุมชน 
67 นางชวนพิศ          ชูรัตน อาจารย รร.บานนา “นายกพิทยากร” 
68 คุณนพพร             แดงนวล อาจารย รร.ภัทรพิทยาจารย 
69 นายศุภชัย            เพชรสุก อาจารย รร.นายกพิทยาคม 
70 พ.อ.ญ มณฑกานต    มีภูผา ผอ.ภาควิชาวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม รร.จปร. 
71 พ.อ.ญ รัตนา        สิงหโต ผ.ศ.สวนการศึกษา รร.จปร. 
72 ร.ท.ญ กฤตยาภรณ   เจริญผล อาจารยกองวิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม รร.จปร. 
73 นายวิศรุต             อุดมพล นิสิตปริญญาตรี ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 
74 นายนันทวุฒิ         รัตนสวณ นิสิตปริญญาตรี มศว. 
75 นายอภิสิทธิ์          เอี่ยมหนอ ผูจัดการโครงการ บริษัท เทสโก จํากัด 
76 นางอรพินท         คงเดชอดิศักดิ์ ผูแทนบริษัท เทสโก จํากัด บริษัท เทสโก จํากัด 
77 น.ส.อัจฉรี            วงศพรหม ผูแทนบริษัท เทสโก จํากัด บริษัท เทสโก จํากัด 
78 น.ส.อุทุมพร      เหรียญพานทอง ผูแทนบริษัท เทสโก จํากัด บริษัท เทสโก จํากัด 
79 นายไพรัช            มามีเกตุ ผูชวยนักวิชาการ บริษัท เทสโก จํากัด 
80 จ.อ.เมเยอร          สาริผล จนท.วิเคราะหนโยบายและแผน 3 อบต.ดงละคร 
81 นายเดชา             ผลมะไฟ เลขานายก อบต. อบต.ศรีจุฬา 
82 นางนุชรา             โลหกุล นักวิชาการศึกษา คศ.1 อบต.ดงละคร 
83 นายบุญเลิศ          บกดี สมาชิก อบต.ศรีจุฬา อบต.ศรีจุฬา 
84 น.ส.พรพรรณินทร    ทองถวง จนท.วิเคราะหนโยบายและแผน อบต.วังกระโจม 
85 นายมนูศักดิ์          ทองประมูล รองนายก อบต. อบต.พรหมณี 
86 นายมิ่ง                 สืบจากสา รองนายก  อบต. อบต.เกาะหวาย 
87 นายประทีป          เทพจันทร เลขานายก อบต.ดงละคร อบต.ดงละคร 
88 นายสัมฤทธิ์          พรมจารี เลขานุการนายก อบต. อบต.ศรีนาวา 
89 นายบุญยืน           พูลศรี นายก อบต.ทาทราย อบต.ทาทราย 
90 นายภูริทัตณ      เกียรติวัวัฒนกุล นายก อบต. อบต.บานพริก 
91 นายสุทัศน            สวางเรือง รองนายก อบต. อบต.หินตั้ง 
92 นายสุรสิงห     พูนเพิ่มสุขสมบัติ เกษตรอําเภอเมือง สนง.เกษตรอําเภอเมืองนครนายก 
93 นายประเสริฐ        ศิรินภาพร นักวิชาการ สวล.7ว สผ. 
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94 น.ส.กตัญชลี         เวชวิมล นักวิชาการ สวล.5 สผ. 
95 นางอภิชญา         สิวะวรรณวงศ จนท.วิเคราะหนโยบาย สผ. 
96 นายประกอบ        แยมกล่ิน เลขานุการนายก อบต. อบต.ปากพลี 
97 นายสนอง            ขุนศรี รองนายก อบต.ปากพลี อบต.ปากพลี 
98 นายบุญยัง             กิจใจ นติิกรเครือขาย ทส.ม. ทส.ม.จ.นครนายก 
99 นางภาณี               กิจใจ วิชาการกรรมการ ทส.ม. จ.นครนายก 
100 นางสุนีย                นุลบุตรดา กรรมการลุมน้ํานครนายก วังกระโจม 
101 นายสุทธิกุล           คําแสง กรรมการลุมน้ํานครนายก วังกระโจม 
102 นายไกรสร             หมื่นสุนทร นายชางโยธา 6 สนง. เทศบาล ต.องครักษ 
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โครงการเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการสภาพแวดลอมเมอืงและชุมชน 
ตามแนวทางเมืองและชุมชนนาอยู สําหรบัองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

ภายใตโครงการบริหารจัดการนิเวศลุมน้ําบางปะกง 
จังหวัดฉะเชิงเทรา และ จังหวัดนครนายก 

 
ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 

    
1 นางปรียา         บัวลอย  (แทน) นักวิชาการวัฒนธรรม 7ว สนง.วัฒนธรรม จ.ฉะเชิงเทรา 
2 นายอดิศักดิ์      กาญจนสาท นักวิชาการสิ่งแวดลอม ทสจ.ฉะเชิงเทรา 
3 นายสุวิทย        อดิษศรี รองนายก ทาทองหลาง อบต.ทาทองหลาง 
4 นายบุญยิ่ง       เกษมสวัสดิ์ รองนายกอบต. ทาทองหลาง อบต.ทาทองหลาง 
5 นายชลอ           ใหญ เจาหนาที่อบต. ทาทองหลาง อบต.ทาทองหลาง 
6 นายจิตติชนท    เรืองวีรยุทธ นักวิชาการสิ่งแวดลอม 8ว สผ. 
7 นายประเสริฐ    ศรีภาพร นักวิชาการสิ่งแวดลอม 7ว สผ. 
8 นายวิทยา         ตั้งวิทยาเวท นักวิชาการสิ่งแวดลอม 3 สผ. 
9 นางวาสนา        ศรีไทย เจาหนาที่วิเคราะห สผ. 
10 นายนภนันท      พฤฒเศรษฐ ปลัดอาํเภอสนามชัยเขต อ.สนามชัยเขต (แทนนายอําเภอ) 
11 นายบุญเก็บ      เลขวิวัฒน ประชาชนบางคลา บานมิ้นอาหาร 
12 นายโยธิน          พถมาตร จนท.สาธารณสุขชุมชน 2 เทศบาลตําบลทุงสะเดา 
13 นายวรากร         เกรียงไกรศักดา นักวิชาการสงเสริมสุขภาพ 5 เทศบาลตําบลบางปะกง 
14 นางวิบูลยศรี      มุสิทิมณี หน.ฝายบริหารงานสาธารณสุข 6 เทศบาลตําบลบางขนาก 
15 นางสาวสิรินธร  สิริประเสริฐ พยาบาลวิชาชีพ เทศบาลตําบลบางวัว 
16 นางสาวสุพรรณี      ลาภมูล นักวิชาการสาธารณะสุข 3 เทศบาลตําบลทาขาม 
17 นางสุรินธร        แสงธูป นักพัฒนาชุมชน 3 เทศบาลตําบลบางขนาก 
18 นายพัฒนพงศ  โกบรรเจิด   เจาหนาที่สาธารณะสุขชุมชน 5 เทศบาลตําบลปากน้ํา 
19 นายธนาเดช      เติมปล้ืม ปลัดอําเภอราชสาสน ที่วาการอําเภอราชสาสน 
20 นายจักรกฤษณ    โชตนา เจาพนักงานสาธารณสุขชุมชน 5 อบต.ตีนเปด 
21 นายชํานาญ      วิลัยพันธ ปลัดอบต.ดอนเกาะทา อบต.ดอนเกาะทา อ.บางน้ําเปรี้ยว 
22 นางสาวบุญปลูก   ทองกลอม เจาพนักงานธุรการ อบต.บางกรูด 
23 นายบรรเจิด       สีเอง นายชางโยธา อบต.บางปะกง อ.บางปะกง 
24 นายประดิษฐ      ไกรสร นายก อบต.หัวไทร อบต.หัวไทร อ.บางคลา 
25 นายประเสริฐ      ตอรุงเรืองกิจ นายก อบต.หนองไมแกน อบต.หนองไมแกน อ.แปลงยาว 
26 นางสาวพิมพินี   ม่ิงมณี ปลัดอบต.วังตะเคียน อบต.วังตะเคียน อ.เมือง 
27 นายพีนัน            ชื่นบาล เลขานายกอบต. อบต.โยธะกา 
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ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 
    

28 นายพยุง            พิมพแกว นายก อบต.บางกระเจ็ด   อบต.บางกระเจ็ด  อ.บางคลา 
29 นางสาวจุฑาพร      แกนอวน นักวิชาการเกษตร 3 อบต.คลองเขื่อน 
30 วาที่รอยตรีสมยศ   วิมลเจริญ นายก อบต.ทาทองหลาง อบต.ทาทองหลาง อ.บางคลา 
31 นายวินัย             โพธิ นายก อบต.บงตลาด อบต.บางตลาด กิ่ง อ.คลองเขื่อน 
32 นายวีราวัฒน      ศิริโสภาพงษ นายก อบต. สิงโตทอง อบต.สิงโตทอง 
33 นายสายันห        ผาสุข รองนายกอบต.บางผึ้ง อบต.บางผึ้ง 
34 นางสาวจีรภา     หงวนสวัสดิ์ (แทน)นายกอบต.คลองขุด อบต.คลองขุด 
35 นายสมพงษ       สุวรรณ รองนายกอบต.ทาสะอาน อบต.ทาสะอาน 
36 นายสมาน          วรพงษ นายกอบต.บางคม อบต.บางคม อ.ราชสาสน 
37 นายสมยศ          อรามศรี รองประธานสภา อบต.หนองแหน อบต.หนองแหน อ.พนมสารคาม 
38 จสต.สุทิน           กุลศรี นายกอบต.โสธร อบต.โสธร อ.เมือง 
39 นายสุวัฒน          แกวประทุม นิติกร 3  อบต.หัวสําโรง 
40 นายอุดมศักดิ์      ทองใบ จนท.วิเคราะหฯ อบต.คลองนา 
41 นางสาวกชพร     วัฒนาธรรม จนท.วิเคราะหนโยบายและแผน อบต.คลองนครเนื่องเขต 
42 นายเปลง            เรืองศรี รองนายกอบต.โสธร อบต.โสธร 
43 วาที่รอยตรีประภัสสร   ชมถาวร ปลัดอบต.คลองบานโพธิ์ อบต.คลองบานโพธิ ์
44 ส.อ.โอภาส         ยืนทน ปลัดอบต.เมืองใหม อบต.เมืองใหม 
45 นายสิทธิทา        สิทธิมงคล นักวิชาการเกษตร อบต.หนองไมแกน 
46 ผศ.ดร.สุวัฒนา  ธาดานิติ ผูชวยศาสตราจารย สถาบันวิจัยสังคมจุฬาลงกรณ 
47 ดร.โกมล            แพรกทอง - กรมปาไม 
48 อ.ชาติชาย         รมสนธิ์ - บริษัทเทสโก จํากัด 
49 นางอรพินท       คงเดชอดิศักดิ์ นักวิชาการ บริษัทเทสโก จํากัด 
50 ดร.อภิสิทธิ์        เอี่ยมหนอ รศ. บริษัทเทสโก จํากัด 
51 นายทวีศักดิ์       เผาดี - บริษัทเนเจอรเสิรซ จํากัด 
52 นางอัจฉรี          วงศพรหม - บริษัทเทสโก จํากัด 
53 นางสาวสุธาทิพย  ชวนะเวสสกุล อาจารย ม.ศรีนครินทรวิโรฒ 
54 นางสาวิชชุลดา    วรรณพันธุพงศ นิสิตปริญญาโท สถาบันพระจอมเกลาฯ ลาดกระบัง 
55 นายเชิงชาญ      ทองสุข ผอ.ขาว INSS CABLE TV.3 
56 นายทรงยศ        อยูสุข - บริษัทเนเจอรเสิรซ จํากัด 
57 นางอมรรัตน      วิถีสวัสดิ์ - บริษัทเทสโก จํากัด 
58 นายสุรชัย          ปรีเปรม จนท.สสธ. เทศบาลตําบลทาชาง 
59 นายอภิชญา      สิวะสรรณวงศ เจาหนาที่วิเคราะหนโยบาย สผ. 
60 นางกตัญชลี       เวชวิมล นักวิชาการสิ่งแวดลอม สผ. 
61 นายอรรถฤษณ  วิทยา เจาหนาที่วิเคราะหฯ อบต.ราชสาสน 
62 นายมลวัตร        บุญศักดิ์เจริญ บุคลากร อบต.ชุมพล 
63 นายชวลิต          หลอมทอง หัวหนาสวนโยธา อบต.ดงละคร 
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ลําดับที่ ช่ือ-สกุล ตําแหนง หนวยงาน 
    

64 นายปญญา        โพธิ์เงิน นายกอบต.สาริกา อบต.สาริกา 
65 นายบุษกร          อําพรรณทัต นักพัฒนาชุมชน อบต.ดอนยอ 
66 นายประสงค       โสภา รองนายกอบต.ทาทราย อบต.ทาทราย 
67 นางสาวพรพรรณินทร   ทองถวง จนท.วิเคราะหนโยบายและแผน อบต.วังกระโจม 
68 นายภูริทัตต       เกียรตวิิวัฒนกูล อบต.บานพริก อบต.บานพริก 
69 นายมณี            สุขชม รองนายกอบต.บานพราว อบต.บานพราว 
70 นายมนูญศักดิ์  ทองประมูล รองนายกอบต. อบต.พรมณี 
71 นายมิ่ง             สืบจากสา รองนายกอบต.เกาะหวาย อบต.เกาะหวาย 
72 วาที่รอยตรีสมยศ   อินทรสวรรค นายกอบต.ทาทองหลวง อบต.ทาทองหลวง 
73 จ.อ.ศุภกร         ไทรพัก จนท.วิเคราะหนโยบายและแผน อบต.เขาเพิ่ม 
74 นายอมร           รังไชย นิติกร อบต.คลองใหญ 
75 นายอุทัย          บุญมั่ง รองนายกอบต.หนองแสง อบต.หนองแสง 
76 นายสวาท         นาคดอนชก  - 
77 นายสุทัศน        สวางเวียง รองนายกอบต.หินตั้ง อบต.หินตั้ง 
78 นายวสันต         เผือกทอง ชางโยธา อบต.บานพริก 
79 นายสมัคร         พรหมสมบูรณ นายกอบต.ทาเรือ อบต.ทาเรือ 
80 นางสาววรนุช    คุมพุฒ หัวหนาสวนการคลัง อบต.พิกุลออก 
81 นางริสา            พูลสวัสดิ์ ธุรการ อบต.พิกุลออก 
82 นายขจรศักดิ์   เลขานายก - 
83 นายบุญยัง        ถังใจ นิติกร ทสม.จ.นครนายก 
84 นางมาลี            ถังใจ นักวิชาการ ทสม.จ.นครนายก 
85 ดร.ศิริวรรณ       ศิลาพัชรนันท รองศาสตราจารย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
86 นายยงยุทธ        จรรยารักษ ผูชวยศาสตราจารย จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 
87 นางสาวสุธาทิพย  ชวนะเวสสกุล อาจารย มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
88 นางสาววิชชุลดา  วรรณพันธุพงศ นิสิตปริญญาโท สจล. 
89 นางสาวเบญจวรรณ   สุรัชน นิสิตปริญญาโท มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
90 นายนันทวุฒิ      รัตนโสภณ นิสิตปริญญาโท มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
91 นายประสงค      จันทรเพียร เลขานุการนายกอบจ.นย. อบจ.นครนายก 
92 นางอรพินท        คงเดชอดิศักดิ์ บริษัทเทสโก จํากัด บริษัทเทสโก จํากัด 
93 ดร.อภิสิทธิ์         เอี่ยมหนอ บริษัทเทสโก จํากัด บริษัทเทสโก จํากัด 
94 นายทวีศักดิ์        เผาดี  บริษัทเนเจอรเสิรซ จํากัด 
95 นายจิตตนิันท     เรืองวีรยุทธ นวช.8ว สผ. 
96 นางกมลวรรณ    รอดจาย นวช.4 สผ. 
97 นางสิวินีย           ดิลกรัตนพิจิตร นวช.4 สผ. 
98 นายเดชา           พุมพวง นักพัฒนาชุมชน 3 อบต.พิกุลออก 
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