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  โดยมีโครงการพฒันาแหง่สหประชาชาติ (UNDP) และส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ 
  (องค์การมหาชน) (NIA) เข้าร่วมให้ความรู้แก่กลุ่มเยาวชน 
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 ภาคผนวก ง วันศุกร์ที่ ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๓ ทีมที่ชนะและได้รับการคัดเลือกน าเสนอผลงานที่สมบูรณ์   
    (Final Works) ต่อผู้บริหารระดับสูงจากภาครัฐบาล ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 
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    ของประชาชน สภาผู้แทนราษฎร 
    - รายนามคณะอนุกรรมาธิการพิจารณาการสร้างเสริมการมีส่วนร่วมของเยาวชน 
     ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 
    - รายนามที่ปรึกษาประจ าคณะกรรมาธิการที่ไม่มีค่าตอบแทน 
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     และการมีส่วนร่วมของประชาชน สภาผู้แทนราษฎร 
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โครงการพัฒนาเยาวชนรุ่นเปลี่ยน รุ่นที่ ๒ : การสร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อความยั่งยืนของชุมชน
ในวิถีใหม่ หรือ โครงการ Active Tech Citizen Season 2 “Driving Now Local to the Next Normal : 
อยากเปลี่ยนชุมชนของคุณเป็นแบบไหนในวิถีใหม่” เป็นโครงการน าร่องที่คณะกรรมาธิการการพัฒนาการเมอืง 
การสื่อสารมวลชน และการมีส่วนร่วมของประชาชน สภาผู้แทนราษฎร ได้มีมติเห็นชอบตามข้อเสนอของคณะ
อนุกรรมาธิการพิจารณาการสร้างเสริมการมีส่วนร่วมของเยาวชน ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช ๒๕๖๐ ในการด าเนินการจัดท าโครงการต่อยอดจากโครงการ Active Tech Citizen Season 1 : 
เยาวชนคนรุ่นเปลี่ยน  

จากโครงการ Active Tech Citizen Season 1 ที่เป็นโครงการต้นแบบในการบ่มเพาะความเป็น
เยาวชนที่มีความตระหนักรู้และตื่นตัวในการมีส่วนร่วมกับสังคมในการพัฒนาประเทศ รวมถึงสร้างเสริมการ
เป็นพลเมืองที่มีความตื่นตัว มีจิตอาสา เคารพกติกา ตระหนักถึงบทบาทของความเป็นพลเมืองที่สามารถสร้าง
ประโยชน์ต่อตนเองและสังคมรอบข้าง รวมถึงความเข้าใจในบริบทของสังคมปัจจุบันที่เกิดการเปลี่ยนแปลง
ตลอดเวลา โดยการน าเทคโนโลยีต่าง ๆ มาประยุกต์ใช้ในการแก้ไขปัญหาด้วยแนวคิดหรือต้นแบบเชิง
นวัตกรรมเพื่อฟื้นฟูและพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน สู่โครงการ Active Tech Citizen Season 2 ที่ได้ขยาย
โอกาสและลดข้อจ ากัดในการเข้าร่วมโครงการเพื่อให้ครอบคลุมกลุ่มเยาวชนในวงกว้างและครอบคลุมมาก
ยิ่งขึ้น รวมถึงการเพิ่มโอกาสในการเรียนรู้กระบวนการให้เต็มรูปแบบมากข้ึน เพื่อให้เยาวชนได้พัฒนาแนวคิด
ข้ึนเป็นต้นแบบ (Prototype) และทดลอง (Test) ให้สามารถต่อยอดไปใช้ได้จริง 

คณะกรรมาธิการได้พิจารณาแล้วว่า สถานการณ์ที่โลกก าลังประสบปัญหาการแพร่ระบาดใหญ่
ทั่วโลก (Pandemic) ของโรคติดเช้ือไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID – 19 หรือโควิด – ๑๙) ที่ก่อให้เกิด
ผลกระทบในวงกว้างด้านต่าง ๆ ที่ต้องมีการปรับตัว ปรับกลยุทธ์ และเปลี่ยนแปลงรูปแบบการใช้ชีวิตและการ
ท างาน เพื่อเข้าสู่วิถีใหม่ “New Normal” ซึ่งหนึ่งในรูปแบบที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็วและชัดเจน 
(Disruption) คือ การที่เทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทในการใช้ชีวิตและการท างาน ไม่ว่าจะเป็นการติดต่อสื่อสาร
ระหว่างคนในครอบครัวผ่านออนไลน์ การประชุมผ่านระบบออนไลน์ การท างานแบบ Work From Home 
การท าธุรกิจออนไลน์ รวมทั้ง การเรียนรู้ผ่านระบบ E - learning เป็นต้น ดังนั้น คณะอนุกรรมาธิการจึงเห็นว่า
ภายใต้สภาวการณ์ดังกล่าว นอกจากจะเปิดเวทีให้เยาวชนที่มีความตื่นตัวมีความพร้อมได้มีโอกาสมีส่วนร่วมใน
การพัฒนาชุมชนและประเทศแล้ว ยังเป็นโอกาสอันเหมาะสมที่จะให้เยาวชนคนรุ่นใหม่ได้น าทักษะเฉพาะรุ่น 
(Generation – specific skill) อันได้แก่ทักษะในการใช้เทคโนโลยีและดิจิทัล  มาปรับใช้ในการบูรณาการ
ความคิดเพื่อไปสู่ภาคปฏิบัติในสังคมที่ตนสนใจได้ 

โครงการ Active Tech Citizen Season 2 มีวัตถุประสงค์ ๕ ประการ คือ (๑) เพื่อสนับสนุนให้
เยาวชนประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการเตรียมความพร้อมและรับมือกับการเปลี่ยนแปลงในวิถีใหม่ ( New 
Normal) เพื่อน าไปสู่การพัฒนาชุมชนและสังคมอย่างยั่งยืน (๒) เพื่อเปิดโอกาสและส่งเสริมทักษะด้าน
เทคโนโลยีของเยาวชนในการเสนอแนวคิดและประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาในฐานะพลเมืองโลก (Global Tech 
Citizen) (๓) เพื่อสร้างเวทีของเยาวชนในการมีส่วนร่วมน าเสนอแนวคิดในการพัฒนาพื้นที่ การพัฒนาสังคม 
และการพัฒนาประเทศ อันจะน าไปสู่การก าหนดนโยบาย การตรากฎหมาย ตลอดจนการน าไปปฏิบัติอย่าง
เป็นรูปธรรม (๔) เพื่อสร้างเสริมการเป็นพลเมืองที่มีความตื่นตัวตระหนักถึงการรู้จักสิทธิหน้าที่ของตนและผู้อืน่ 
รวมถึงความเข้าใจในบริบทของสังคมปัจจุบันที่มีความหลากหลาย (Diversity of Generations) และ (๕) เพื่อ



พัฒนาโมเดลต้นแบบ (Prototype Model) ในการสร้างเสริมการมีส่วนร่วมของเยาวชน โดยมีวางแนวทาง
การศึกษาโดยเน้นการมีส่วนร่วมของเยาวชนใน ๔ มิติ ได้แก่ (๑) การเข้าถึงโอกาสของเยาวชน (Accessibility) 
(๒) การตอบรับและความตื่นตัว (Willingness & Activeness) (๓) คุณภาพของการมีส่วนร่วม (Quality of 
Engagement) และ (๔) ศักยภาพในการต่อยอด (Implementation Possibility) 

 โดยกระบวนการและวิธีการศึกษาในโครงการรุ่นที่ ๒ ได้มีการขยายโอกาสในการให้เยาวชนมี
ส่วนร่วมกับโครงการ รุ่นที่ ๑ เพิ่มข้ึนใน ๓ มิติ ได้แก่  

มิติที่หนึ่ง ในแนวราบ (Horizontal) ได้แก่ การขยายพื้นที่จากกรุงเทพมหานครไปยังทั่วประเทศ
และการขยายกลุ่มอายุจากนักเรียนนักศึกษาเป็นอายุไม่เกิน ๒๕ ป ี

มิติที่สอง ในแนวดิ่ง (Vertical) ได้แก่ การเปิดโอกาสให้ผู้สมัครเข้าร่วมโครงการเป็นผู้เสนอ
ประเด็นที่ตนเองสนใจตั้งแต่ต้น (Bottom Up) และการสร้างความร่วมมือเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนกับหน่วยงาน
อื่น ๆ ในระดับนโยบาย (Top Down)  

มิติที่สาม ในแนวลึก ( In-Depth) ได้แก่ การสนับสนุนให้ผู้ เ ข้าร่วมโครงการเป็นผู้พัฒนา
เทคโนโลยีตามความสนใจของตนเอง 

ในการด าเนินโครงการ Active Tech Citizen Season 2 คณะอนุกรรมาธิการได้รับความ
ร่วมมือจากโครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ (UNDP) ส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (NIA) 
และสถาบันเพื่อการยุติธรรมแห่งประเทศไทย (องค์การมหาชน) ( TIJ) ในการเข้าร่วมก าหนดแนวทางและ
รูปแบบการจัดกิจกรรมเพื่อคัดเลือกและเพิ่มองค์ความรู้ในการพัฒนาศักยภาพของกลุ่มเยาวชน ในการน าเสนอ
แนวคิดการเปลี่ยนชุมชนในวิถีใหม่ เพื่อมุ่งสู่เป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน (UNSDGs) โดยการระบุปัญหาที่
ต้องการเปลี่ยนแปลง (Problem Statement) เลือกพื้นที่ของปัญหา (Pilot Location) และน าเสนอวิธีการ
แก้ไขปัญหาที่เป็นไปได้ (Potential Solution)  

โครงการ Active Tech Citizen Season 2 ได้รับความสนใจจากทีมเยาวชนส่งผลงานเข้าร่วม
โครงการ จ านวน ๕๓ ทีม จากนักเรียน นิสิต และนักศึกษา จากกลุ่มอายุและระดับการศึกษาที่หลากหลายจาก
ทั่วประเทศ สามารถน าประเด็นที่ตนเองสนใจและน าเสนอการสร้างความร่วมมือเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนกับ
หนว่ยงานในระดับนโยบาย โดยมีทีมที่ได้รับการคัดเลือกในการเพิ่มองค์ความรู้ในการพัฒนาศักยภาพของกลุ่ม
เยาวชน โดยเฉพาะการเป็นผู้พัฒนาเทคโนโลยี เป็นจ านวน ๑๒ ทีม โดยผลงานของทั้ง ๑๒ ทีมสามารถตอบ
ประเด็นในการพัฒนาอย่างยั่งยืนครบถ้วนทั้ง ๓ ด้าน ได้แก่ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และสิ่งแวดล้อม 

ในการประเมินการเข้าถึงโอกาสของเยาวชน (Accessibility) พบว่า การเปิดพื้นที่ให้แก่เยาวชน
เพิ่มมากข้ึน เป็นการยืนยันให้เห็นว่าเยาวชนส่วนใหญ่มีความพร้อมทั้งด้านองค์ความรู้ ทักษะ และความตื่นตัว
ในการมีส่วนร่วมคิดร่วมท า และน าเสนอความเห็นอย่างเต็มที่ และเป็นเยาวชนที่มีความพร้อมด้านองค์ความรู้
และทักษะนั้น มีการตอบรับและตื่นตัว (Willingness & Activeness) ในระดับสูง การเปิดโอกาสให้เยาวชนได้
เป็นส่วนหนึ่งในการน าเสนอแนวคิดในการพัฒนาประเทศจะเป็นส่วนช่วยสร้างสังคมที่พร้อมในการตอบรับการ
เปลี่ยนแปลงที่จะเกิดข้ึนในอนาคต 

ผลของงานได้แสดงถึงคุณภาพของการมีส่วนร่วม (Quality of Engagement) และแสดงให้เห็น
ว่าเยาวชนต่างมีความคิด (Idea) ในการน าเสนอโครงการที่น่าจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศ แต่ยัง
ขาดทักษะในการคิดเชิงระบบ และการบูรณาการ การจัดให้มีกระบวนการ Upskill & Innovation Workshop 
จึงเป็นส่วนส าคัญในการพัฒนาองค์ความรู้แก่เยาวชน เสริมสร้างศักยภาพในการต่อยอด (Implementation 
Possibility) เพื่อท าให้โครงการที่เยาวชนน าเสนอมีความน่าสนใจและสามารถน าไปใช้ได้จริง  



ถึงแม้ว่า โครงการ Active Tech Citizen Season 2 สามารถต่อยอดโครงการ Active Tech 
Citizen Season 1 ในการเพิ่มการเข้าถึงโอกาสของเยาวชน (Accessibility) สร้างการตอบรับและความตื่นตัว 
(Willingness & Activeness) ในการมีส่วนร่วมอย่างมี คุณภาพ (Quality of Engagement) รวมถึงการ
ส่งเสริมศักยภาพในการต่อยอด (Implementation Possibility) แต่เนื่องจากข้อจ ากัดด้านเวลาของโครงการ
จึงท าให้เยาวชนไม่สามารถสร้างร่วมมือในการผลักดันโครงการให้เกิดข้ึน ดังนั้นจึงควรให้มีโครงการต่อเนื่อง
เป็นโครงการ Season 3 เพื่อติดตามและผลักดันให้เกิดความร่วมมือในการน าผลงานและแนวคิดที่เกิดข้ึนใน
โครงการ Season 2 ให้เกิดข้ึนจริง รวมทั้งผลักดันให้เยาวชนที่ได้รับคัดเลือกซึ่งมีประสบการณ์และได้รับการ
พัฒนาองค์ความรู้มาแล้วเป็นผู้น า (Young Leaders) ในการให้ความรู้และแบ่งปันประสบการณ์แก่เยาวชนใน
รุ่นต่อไป โครงการ Season 3 จะเปิดโอกาสให้เยาวชนมีส่วนร่วมเพิ่มมากข้ึน (Engagement) สร้างเยาวชนที่
เป็นบุคคลในรุ่นต่อไปที่จะเข้ามาเปลี่ยนแปลงและพัฒนาประเทศให้ก้าวต่อไปด้วยการมีส่วนร่วมของประชาชน
ที่จะน าประเทศไปในทิศทางที่ประชาชนต้องการอย่างแท้จริง 

เสียงจากเยาวชนคือผลสะท้อนของปัญหาที่สั่งสมมา การพัฒนาก้าวต่อไปต้องอาศัยการรับฟัง
และเข้าใจอย่างแท้จริง ถึงบทบาท หน้าที่ ความสามารถ ขอบเขตความรับผิดชอบ และความร่วมมือร่วมใจของ
ทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องกับปัญหาน้ัน ๆ จะสร้างให้เกิดทางออกใหม่ ๆ ที่เป็นไปได้และยอมรับได้ในหลักสากล 
“Listening is the Key to Future Possibility” 

 
************************************************** 



รายงานของคณะกรรมาธิการการพัฒนาการเมือง 
การสื่อสารมวลชน และการมีส่วนร่วมของประชาชน 

สภาผู้แทนราษฎร 
เรื่อง “การพัฒนาเยาวชนคนรุน่เปลี่ยน รุ่นที่ ๒ :  

การสร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อความยั่งยนืของชุมชนในวิถีใหม”่ 
........................................................................ 

๑. หลักการและเหตุผล 

 ๑.๑ ความเป็นมา 
  การพัฒนาเยาวชนรุ่นเปลี่ยน รุ่นที่ ๒ : การสร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อความยั่งยืนของชุมชน
ในวิถีใหม่ หรือ โครงการ Active Tech Citizen Season 2 “Driving Now Local to the Next Normal : 
อยากเปลี่ยนชุมชนของคุณเป็นแบบไหนในวิถีใหม่” จัดขึ้นเพื่อต่อยอดจากโครงการ Active Tech Citizen 
Season 1 : เยาวชนคนรุ่นเปลี่ยน ซึ่งเป็นโครงการน าร่องของคณะอนุกรรมาธิการพิจารณาการสร้างเสริมการมีส่วน
ร่วมของเยาวชน ตามรัฐธรรมนูญแห่ งราชอาณ าจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ที่ ต้องการเปิด เวที 
เพื่อส่งเสริมให้เยาวชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ รวมถึงสร้างเสริมการเป็นพลเมืองที่มี 
ความตื่นตัว มีจิตอาสา เคารพกติกา ตระหนักถึงบทบาทของความเป็นพลเมืองที่สามารถสร้างประโยชน์ 
ต่อตนเองและสังคมรอบข้าง รวมถึงความเข้าใจในบริบทของสังคมปัจจุบันที่ เกิดการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  
โดยการน าเทคโนโลยีต่าง ๆ มาประยุกต์ใช้ในการแก้ไขปัญหาด้วยแนวคิดหรือต้นแบบเชิงนวัตกรรมเพื่อฟื้นฟู 
และพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน รวมทั้งน าเสนอแนวคิดดังกล่าวต่อภาครัฐ ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม 
ที่สามารถน าแนวคิดที่เป็นไปได้ต่อยอดสู่การก าหนดนโยบายหรือกฎหมายที่เท่าทันยุคสมัย น าสู่การปฏิบัติ
อย่างจริงจัง 
  การจัดโครงการ Active Tech Citizen Season 1 : เยาวชนคนรุ่นเปลี่ยน ท าให้ทราบว่า 
เยาวชนในปัจจุบันมีความพร้อมทางด้านองค์ความรู้ ทักษะ และความตื่นตัวในการมีส่วนร่วมคิดร่วมท า  
และน าเสนอความเห็น เพียงแต่ขาดโอกาสที่จะมีส่วนร่วม ซึ่งเมื่อได้รับโอกาสและเสริมพลังแล้วเยาวชนกลุ่มนี้
สามารถน าองค์ความรู้ ทักษะ และเทคโนโลยีมาคิดเชิงบูรณาการแล้วน าไปประยุกต์และต่อยอดเพื่อน าเสนอ
แนวทางแก้ไขประเด็นปัญหาที่เยาวชนสนใจได้อย่างมีประสิทธิภาพ รวมทั้งพบว่าในการพัฒนาประเทศ 
ได้อย่างยั่งยืนต้องประกอบด้วยการขยายพลังร่วมมือกันทั้งเยาวชนคนรุ่นใหม่และคนรุ่นอื่น ๆ ในบริบท  
ของสังคมที่มีความหลากหลายรวมทั้งการสร้างความร่วมมือในวงกว้างไปยังภาคเอกชนและหน่วยงาน  
หรือองค์กรอื่น ๆ อีกด้วย คณะอนุกรรมาธิการพิจารณาการสร้างเสริมการมีส่วนร่วมของเยาวชน ตามรัฐธรรมนูญ 
แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ จึงพิจารณาเห็นว่า ควรขยายโอกาสไปสู่เยาวชนให้กว้างขวาง 
และครอบคลุมยิ่งขึ้น โดยด าเนินการจัดท าโครงการพัฒนาเยาวชนคนรุ่นเปลี่ยนในรุ่นที่ ๒   
  ที่ประชุมคณะกรรมาธิการการพัฒนาการเมือง การสื่อสารมวลชน และการมีส่วนร่วม 
ของประชาชน สภาผู้แทนราษฎร ได้มีมติเห็นชอบตามข้อเสนอของคณะอนุกรรมาธิการพิจารณาการสร้างเสริม 
การมีส่วนร่วมของเยาวชน ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ เมื่อคราวประชุม
คณะกรรมาธิการการพัฒนาการเมืองฯ ครั้งที่  ๒๒ วันพุธที่  ๑๐ มิถุนายน ๒๕๖๓ ให้ขยายระยะเวลา 
การด าเนินงานของคณะอนุกรรมาธิการ พร้อมทั้งเปลี่ยนแปลงต าแหน่งในคณะอนุกรรมาธิการ เป็นดังนี ้
 ๑. นางสาวธณิกานต์  พรพงษาโรจน์ ประธานคณะอนุกรรมาธิการ  
 ๒. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ปารีณา  ศรีวนิชย ์ รองประธานคณะอนุกรรมาธิการ คนที่หนึ่ง 
 ๓. ผู้ช่วยศาสตราจารย์ธาน ี ชัยวัฒน์ รองประธานคณะอนุกรรมาธิการ คนที่สอง 



- ๒ - 
 

 ๔. นายศิริพงษ์  รัสม ี อนุกรรมาธิการ 
 ๕. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นครินทร์  ปิ่นปฐมรัฐ อนุกรรมาธิการ 
 ๖. ผู้ช่วยศาสตราจารย์พิชญ์วดี  กิตติปัญญางาม อนุกรรมาธิการ 
 ๗. นางสาวยุพาพักตร์  วัชราภัย อนุกรรมาธิการ 
 ๘. นางสาวจิตติรัตน์  ตันตสิรินทร ์ อนุกรรมาธิการ 
 ๙. นายบดินทร์  ปิ่นปฐมรัฐ อนุกรรมาธิการ 
 ๑๐. นายสุธี  อนันต์สุขสมศร ี อนุกรรมาธิการและเลขานุการ 

  ที่ประชุมได้มีมติตั้งที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการ มีดังนี ้
 ๑. นางสาวจุฑาฑัตต เหล่าธรรมทัศน์  
 ๒. นายเขตรัฐ  เหล่าธรรมทัศน์ 
 ๓. นายชูศักดิ์  จันทร์ปฐมพงศ์ 
 ๔. ผู้ช่วยศาสตราจารย์นิจ  ตันติศิรินทร ์
 ๕. นางสาวจิราทิพย์  ปักษิณ  
 อนึ่ง ในคราวประชุมคณะกรรมาธิการการพัฒนาการเมือง การสื่อสารมวลชน และการมี
ส่วนร่วมของประชาชน ครั้งที่ ๒๔ วันพุธที่ ๒๔ มิถุนายน ๒๕๖๓ ที่ประชุมได้มีมติตั้ง นายสฐิพัจ  สายวิวัฒน์ 
เป็นที่ปรึกษาคณะอนุกรรมาธิการ (เพิ่มเติม) 

 ๑.๒ สภาพปัญหา 
  จากข้อค้นพบของคณะอนุกรรมาธิการพิจารณาการสร้างเสริมการมีส่วนร่วมของเยาวชน 
ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ ในการจัดโครงการเยาวชนคนรุ่นเปลี่ยน รุ่นที่ ๑ และ
ข้อเสนอที่เห็นควรขยายโอกาสและลดข้อจ ากัดในการเข้าร่วมโครงการเพื่อให้ครอบคลุมกลุ่มเยาวชนในวงกว้าง
ยิ่งขึ้นในโครงการพัฒนาเยาวชนคนรุ่นเปลี่ยน รุ่นที่ ๒ ประกอบกับสถานการณ์ที่โลกก าลังประสบปัญหาการ
แพร่ระบาดใหญ่ทั่วโลก (Pandemic) ของโรคติดเชื้อไวรัสโคโรนา ๒๐๑๙ (COVID – 19 หรือโควิด – ๑๙)  
ซึ่งก่อให้เกิดผลกระทบในวงกว้างด้านต่าง ๆ ที่ต้องมีการปรับตัว ปรับกลยุทธ์ และเปลี่ยนแปลงรูปแบบ 
การใช้ชีวิตและการท างาน เพื่อเข้าสู่วิถีใหม่ “New Normal” ซึ่งหนึ่งในรูปแบบที่มีการเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็วและชัดเจน (Disruption) คือ การที่เทคโนโลยีเข้ามามีบทบาทในการใช้ชีวิตและการท างาน ไม่ว่าจะเป็น
การติดต่อสื่อสารระหว่างคนในครอบครัวผ่านออนไลน์ การประชุมผ่านระบบออนไลน์ การท างานแบบ  
Work From Home การท าธุรกิจออนไลน์ รวมทั้ ง การเรียนรู้ผ่านระบบ E - learning เป็นต้น ดังนั้น  
คณะอนุกรรมาธิการจึงเห็นวา่ภายใต้สภาวการณ์ดังกล่าว นอกจากจะเปิดเวทีให้เยาวชนที่มีความตื่นตัวมีความพร้อม
ได้มีโอกาสมีส่วนร่วมในการพัฒนาชุมชนและประเทศแล้ว ยังเป็นโอกาสอันเหมาะสมที่จะให้เยาวชนคนรุ่นใหม่ 
ได้น าทักษะเฉพาะรุ่น (Generation – specific skill) อันได้แก่ทักษะในการใช้เทคโนโลยีและดิจิทัล มาปรับใช้ 
ในการบูรณาการความคิดเพื่อไปสู่ภาคปฏิบัติในสังคมที่ตนสนใจได้  
  ด้วยเหตุนี้ จึงเห็นพ้องว่าควรจัดโครงการพัฒนาเยาวชนรุ่นเปลี่ยน รุ่นที่ ๒ : การสร้างสรรค์
นวัตกรรมเพื่อความยั่งยืนของชุมชนในวิถีใหม่ หรือ โครงการ Active Tech Citizen Season 2 “Driving 
Now Local to the Next Normal : อยากเปลี่ยนชุมชนของคุณเป็นแบบไหนในวิถีใหม่” เพื่อสร้างเสริมมีส่วน
ร่วมของประชาชนกลุ่มเยาวชนคนรุ่นใหม่อันเป็นเสียงส าคัญในการพัฒนาประเทศ โดยการน าเทคโนโลยีมาใช้ 
ในการแก้ไขปัญหาและผลกระทบทางสังคมหรือเศรษฐกิจที่เกิดจากสถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัส 
โควิด – ๑๙  
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 ๑.๓ วัตถุประสงค์ 
  ๑) เพื่อสนับสนุนให้เยาวชนประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในการเตรียมความพร้อมและรับมือกับการ
เปลี่ยนแปลงในวิถีใหม่ (New Normal) เพื่อน าไปสู่การพัฒนาชุมชนและสังคมอย่างยั่งยืน  
  ๒) เพื่อเปิดโอกาสและส่งเสริมทักษะด้านเทคโนโลยีของเยาวชนในการเสนอแนวคิด 
และประยุกต์ใช้ในการแก้ปัญหาในฐานะพลเมืองโลก (Global Tech Citizen) 
  ๓) เพื่อสร้างเวทีของเยาวชนในการมีส่วนร่วมน าเสนอแนวคิดในการพัฒนาพื้นที่ การพัฒนา
สังคม และการพัฒนาประเทศ อันจะน าไปสู่การก าหนดนโยบาย การตรากฎหมาย ตลอดจนการน าไปปฏิบัติ
อย่างเป็นรูปธรรม 
  ๔) เพื่อสร้างเสริมการเป็นพลเมืองที่มีความตื่นตัวตระหนักถึงการรู้จักสิทธิหน้าที่ของตน 
และผู้อื่น รวมถึงความเข้าใจในบริบทของสังคมปัจจุบันที่มีความหลากหลาย (Diversity of Generations) 
  ๕) เพื่อพัฒนาโมเดลต้นแบบ (Prototype Model) ในการสร้างเสริมการมีส่วนร่วม 
ของเยาวชน 

 ๑.๔ กรอบแนวคิดในการศึกษา 
  คณะกรรมาธิการได้วางแนวทางการศึกษาโดยเน้นการมีส่วนร่วมของเยาวชนใน ๔ มิติ ดังนี ้
  ๑) การเข้าถึงโอกาสของเยาวชน (Accessibility)  
  ๒) การตอบรับและความตื่นตัว (Willingness & Activeness) 
  ๓) คุณภาพของการมีส่วนร่วม (Quality of Engagement) 
  ๔) ศักยภาพในการต่อยอด (Implementation Possibility) 

 ๑.๕ กระบวนการและวิธีการศึกษา 
  จัดงานโครงการ Active Tech Citizen Season 2 “Driving Now Local to the Next 
Normal : อยากเปลี่ยนชุมชนของคุณเป็นแบบไหนในวิถีใหม่” โดยมีกระบวนการ ดังนี้ 
 ๑) จัดการประชุม ก าหนดแนวทางและรูปแบบการจัดกิจกรรม โดยเชิญหน่วยงาน 
ที่เกี่ยวข้องและกลุ่มเยาวชนเข้ามาแลกเปลี่ยนข้อมูล ประกอบด้วย โครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ (UNDP) 
ส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (NIA) และสถาบันเพื่อการยุติธรรมแห่งประเทศไทย  
(องค์การมหาชน) (TIJ) เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อคัดเลือกและเพิ่มองคค์วามรูใ้นการพัฒนาศักยภาพของกลุ่มเยาวชน 
 ๒) จัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ผ่านรูปแบบ Online และ On Ground 
 ๓) ประกาศรับสมัครกลุ่มเยาวชนเข้าร่วมโครงการ โดยการก าหนดคุณสมบัติของผู้เข้าแข่งขัน 
ต้องมีอายุไม่เกิน ๒๕ ปี โดยสมัครเป็นทีม ๆ ละ ๓ – ๘ คน โดยให้ส่งคลิปวีดีโอความยาวไม่เกิน ๓ นาที  
ในการน าเสนอแนวคิดการเปลี่ยนชุมชนในวิถีใหม่ เพื่อมุ่งสู่เป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน (UNSDGs) 
 ๔) ประกาศรายชื่อทีมที่ได้รับคัดเลือกจากคณะกรรมการ จ านวน ๑๒ ทีม ผ่านทาง 
Facebook Page Active Tech Citizen เยาวชนคนรุ่นเปลี่ยน 
 ๕) เกณฑ์การตัดสิน พิจารณาจากเนื้อหาที่น าเสนอ ประกอบด้วย 
   - ต้องมีส่วนร่วมจากคนหลากหลายกลุ่ม (Active Inclusion) 
   - ต้องเป็นนวัตกรรมดิจิทัล (Tech & Digital Innovation) 
   - ต้องสร้างประโยชน์และสามารถขยายผลไปสู่ชุมชนและสังคมในวงกว้างได้ (Citizen & 
Social Impact) 
   ทั้งนี้ ผลการตัดสินของคณะกรรมการถือเป็นที่สุด โดยจะมีการประชุมเพื่อพิจารณา
ตัดสินคัดเลือกคลิปวีดีโอที่เยาวชนได้น าเสนอแนวคิดการเปลี่ยนชุมชนในวิถีใหม่เพื่อมุ่งสู่เป้าหมายของการ
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พัฒนาที่ยั่งยืน (UNSDGs) ในวันพฤหัสบดีที่ ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๓ เวลา ๑๓.๐๐ นาฬิกา ณ ห้องประชุม
คณะกรรมาธิการ (สผ.) ๔๐๗ ชั้น ๔ อาคารรัฐสภา 
 ๖) ทีมที่ชนะและได้รับการคัดเลือก จ านวน ๑๒ ทีม ข้าร่วมกิจกรรม ดังนี้  
   - วันจันทร์ที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๓ เข้าสู่กระบวนการ Upskill & Innovation Workshop 
ครั้งที่หนึ่ง โดยมีโครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ (UNDP) และส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การ
มหาชน) (NIA) ร่วม Workshop เพิ่มองค์ความรู้แก่กลุ่มเยาวชน 
    - วันอังคารที่  ๔ - ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๓ เยาวชนน าองค์ความรู้ที่ ได้จากการร่วม 
Workshop ในครั้งที่หนึ่ง ไปปรับปรุงและพัฒนาข้อเสนอแนวคิดการเปลี่ยนชุมชนในวิถีใหม่เพื่อมุ่งสู่เป้าหมาย
ของการพัฒนาที่ยั่งยืน (UNSDGs)  
   - วันศุกร์ที่  ๑๔ สิ งหาคม ๒๕๖๓ ในช่วงเช้ าน าเสนอผลงานจากการ Upskill  
& Innovation Workshop ครั้งที่หนึ่ง และช่วงบ่ายเข้าร่วม Workshop โดยส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ 
(องค์การมหาชน) (NIA) 
    - วันเสาร์ที่ ๑๕ – วันพฤหัสบดีที่ ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๓ เยาวชนน าองค์ความรู้ที่ได้ 
จากการร่วม Workshop ในครั้งที่สอง ไปปรับปรุงและพัฒนาข้อเสนอแนวคิดการเปลี่ยนชุมชนในวิถีใหม่เพื่อมุ่ง
สู่เป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน (UNSDGs) 
 ๗) วันศุกร์ที่  ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๓ ทีมที่ชนะและได้รับการคัดเลือก จ านวน ๑๒ ทีม  
เข้าร่วมกิจกรรมดังนี ้
  - น าเสนอผลงานที่ สมบูรณ์  (Final Works) ต่อผู้บริหารระดับสูงจากภาครัฐบาล 
ภาคเอกชน และภาคประชาสังคม  
  - เข้ารับรางวัล ๆ ละ ๒๐,๐๐๐ บาท พร้อมประกาศนียบัตรการเข้าร่วมโครงการ 
จากรัฐสภา 
 ๘) วันเสาร์ที่ ๒๒ สิงหาคม - วันอาทิตย์ที่ ๒๐ กันยายน ๒๕๖๓ เยาวชนน าข้อคิดเห็นที่ได้จาก
การน าเสนอต่อผู้บริหารระดับสูงไปพัฒนาและจัดท าคลิปวีดิโอข้อเสนอแนวคิดการเปลี่ยนชุมชนในวิถีใหม่  
เพื่อมุ่งสู่เป้าหมายของการพัฒนาทีย่ั่งยืน (UNSDGs) เสนอต่อคณะอนุกรรมาธิการ 
 ๙) วันจันทร์ที่ ๒๑ กันยายน ๒๕๖๓ คณะอนุกรรมาธิการน าคลิปวีดีโอของทีมที่ได้รับ
คัดเลือก ทั้ง ๑๒ ทีม เผยแพร่ต่อสาธารณะในรูปแบบออนไลน์  

(https://www.youtube.com/playlist?list=PLHX8hCezD76k0sAH8COyB5iWYdC7y5f2b) 
 อย่างไรก็ตาม กระบวนการและวิธีการศึกษาในโครงการรุ่นที่ ๒ ได้มีการขยายโอกาส 
ในการให้เยาวชนมีส่วนร่วมกับโครงการ รุ่นที่ ๑ เพิ่มขึ้นใน ๓ มิติ ได้แก ่
 มิติที่หนึ่ง ในแนวราบ (Horizontal) ได้แก่ การขยายพื้นที่จากกรุงเทพมหานครไปยัง 
ทั่วประเทศและการขยายกลุ่มอายุจากนักเรียนนักศึกษาเป็นอายุไม่เกิน ๒๕ ปี 
 มิติที่สอง ในแนวดิ่ง (Vertical) ได้แก่ การเปิดโอกาสให้ผู้สมัครเข้าร่วมโครงการเป็นผู้เสนอ
ประเด็นที่ตนเองสนใจตั้งแต่ต้น (Bottom Up) และการสร้างความร่วมมือเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนกับหน่วยงาน
อื่น ๆ ในระดับนโยบาย (Top Down)  
 มิติที่สาม ในแนวลึก (In-Depth) ได้แก่ การสนับสนุนให้ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้พัฒนา
เทคโนโลยีตามความสนใจของตนเอง 
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 ๑.๖ ประโยชน์ที่ได้รับ 
  ๑) เยาวชนได้พัฒนาทักษะการเรียนรู้แห่งศตวรรษที่ ๒๑ ผ่านการอบรมเชิงปฏิบัติการ
ร่วมกับส านักงานวัตกรรมแห่งชาติ (NIA) เพื่อต่อยอดความคิดในการน าเทคโนโลยีไปประยุกต์ใช้ให้เกิด
ประโยชน์กับชุมชนและสังคมอย่างเป็นรูปธรรม 
  ๒) กลไกต้นแบบในการจัดกิจกรรมสร้างเสริมการมีส่วนร่วมของเยาวชนในการใช้เทคโนโลยี
เพื่อพัฒนาชุมชนและสังคมอย่างยั่งยืน 
  ๓) แนวคิดและโมเดลต้นแบบในการใช้เทคโนโลยีเพื่อพัฒนาชุมชนและสังคม โดยมาจาก 
การมีส่วนร่วมของเยาวชนที่ได้รับโอกาสจากท างานร่วมกันของโครงการ 
  ๔) ประชาชนทั่วไปที่สนใจ ได้มีความตระหนักรู้และเห็นความส าคัญของการใช้เทคโนโลยี 
เพื่อเตรียมความพร้อมและรับมือกับการเปลี่ยนแปลงในวิถีใหม่ (New Normal) เพื่อน าไปสู่การพัฒนาชุมชน
และสังคมอย่างยั่งยืน 

๒. แนวคิด ทฤษฎี และกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

 ๒.๑ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 
  ในปี พ.ศ. ๒๕๕๘ (ค.ศ. ๒๐๑๕) องค์การสหประชาชาติเสนอวาระการพัฒนา ๒๐๓๐ (Agenda 
2030) ในการประชุมสมัชชาใหญ่แห่งสหประชาชาติ ซึ่งวาระการพัฒนาระดับโลกนี้ก็คือการร่วมกันบรรลุเป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals: SDGs) ภายในปี พ.ศ. ๒๕๗๙ หรือ ค.ศ. ๒๐๓๐ ซึ่งวาระ
การพัฒนา ๒๐๓๐ และ SDGs ได้รับการตอบรับอย่างดีจากประเทศสมาชิก โดยมีประเทศสมาชิกทั้ งหมด  
๑๙๓ ประเทศลงนามรับรองวาระการพัฒนาดังกล่าวในวันที่ ๒๕ กันยายน ๒๕๕๘ ประเทศไทยเป็นหนึ่งในประเทศ 
ที่ลงนามรับรองวาระการพัฒนาดังกล่าวด้วย 
  เป้ าหมายการพัฒนาที่ ยั่ งยืนเป็นการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาขึ้นใหม่ ขององค์การ
สหประชาชาติ โดยอาศัยกรอบความคิดที่มองการพัฒนาเป็นมิติ (Dimensions) ของ เศรษฐกิจ สังคม และสิ่งแวดล้อม 
ให้มีความเชื่อมโยงกัน เพื่อให้เป้าหมายการพัฒนาใหม่แทนเป้าหมายการพัฒนาแห่งสหัสวรรษ หรือ Millennium 
Development Goals (MDGs) อันประกอบด้วย ๘ เป้าหมายหลักที่สิ้นสุดลงไป 
  โดยเป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืนเป็นทิศทางการพัฒนาที่ถูกก าหนดขึ้น ประกอบไปด้วย  
๑๗ เป้าหมาย คือ 
  ๑) ยุติความยากจนทุกรูปแบบในทุกพื้นที่ (End poverty in all its forms everywhere) 
  ๒) ยุติความหิวโหย บรรลุความมั่นคงทางอาหารและ ยกระดับโภชนาการ และส่งเสริม 
การเกษตรกรรมที่ยั่งยืน (End hunger, achieve food security and improved nutrition and promote sustainable 
agriculture) 
  ๓) สร้างหลักประกันการมีสุขภาพดีและส่งเสริมความเป็นอยู่ที่ดีส าหรับทุกคนในทุกวัย (Ensure 
healthy lives and promote well-being) 
  ๔) สร้างหลักประกันว่าทุกคนมีการศึกษาที่มีคุณภาพอย่างครอบคลุมและเท่าเทียม และ
สนับสนุนโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิต (Ensure inclusive and equitable quality education and promote 
lifelong learning opportunities for all) 
  ๕) บรรลุความเสมอภาคระหว่างเพศ และเสริมสร้างความเข้มแข็งให้กับผู้หญิงและเด็กหญิงทุกคน 
(Achieve gender equality and empower all women and girls) 
  ๖) สร้างหลักประกันให้มีน้ าใช้ และมีการบริหารจัดการน้ าและการสุขาภิบาลอย่างยั่งยืน 
ส าหรับทุกคน (Ensure availability and sustainable management of water and sanitation for all) 
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  ๗) สร้างหลักประกันว่าทุกคนเข้าถึงพลังงานสมัยใหม่ในราคาที่สามารถซื้อหาได้ เชื่อถือได้  
และยั่งยืน (Ensure access to affordable, reliable, sustainable and modern energy for all) 
  ๘) ส่งเสริมการเติบโตทางเศรษฐกิจที่ต่อเนื่อง ครอบคลุม และยั่งยืน การจ้างงานเต็มที่ และการมี
งานที่มีคุณค่าส าหรับทุกคน (Promote sustained, inclusive and sustainable economic growth, full and 
productive employment and decent work for all) 
  ๙) สร้างโครงสร้างพื้นฐานที่มีความต้านทานและยืดหยุ่นต่อการเปลี่ยนแปลง ส่งเสริมการพัฒนา
อุตสาหกรรมที่ครอบคลุมและยั่งยืนและส่งเสริมนวัตกรรม (Build resilient infrastructure, promote inclusive 
and sustainable industrialization and foster innovation) 
  ๑๐) ลดความไม่เสมอภาคภายในและระหว่างประเทศ (Reduce inequality within and among 
countries) 
  ๑๑) ท าให้เมืองและการตั้งถิ่นฐานของมนุษย์ มีความทั่วถึง ปลอดภัยพร้อมรับการเปลี่ยนแปลง 
และยั่งยืน (Make cities and human settlements inclusive, safe, resilient and sustainable) 
  ๑๒) สร้างหลักประกันให้มีรูปแบบการผลิตและการบริโภคที่ยั่ งยืน  (Ensure sustainable 
consumption and production patterns) 
  ๑๓) ด าเนินการอย่างเร่งด่วนเพื่อต่อสู้กับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ และผลกระทบ (Take 
urgent action to combat climate change and its impacts) 
  ๑๔) อนุรักษ์และใช้ประโยชน์จากมหาสมุทร ทะเล และทรัพยากรทางทะเลอย่างยั่งยืน เพื่อการ
พัฒนาที่ ยั่ งยืน (Conserve and sustainably use the oceans, seas and marine resources for sustainable 
development) 
  ๑๕) ปกป้อง ฟื้นฟู และส่งเสริมการใช้ระบบนิเวศบนบกอย่างยั่งยืน การบริหารจัดการป่าไม้ที่ยั่งยืน 
การต่อต้านการแปรสภาพเป็นทะเลทราย หยุดยั้งการเสื่อมโทรมของดินและฟื้นฟูสภาพดิน และหยุดยั้งการสูญเสีย
ความหลากหลายทางชีวภาพ (Protect, restore and promote sustainable use of terrestrial ecosystems, 
sustainably manage forest, combat desertification, and halt and reverse land degradation and halt 
biodiversity loss) 
  ๑๖) ส่งเสริมสังคมที่สงบสุขและครอบคลุมที่เอื้อต่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ให้ทุกคนเข้าถึงกระบวนการ
ยุติธรรม และสร้างสถาบันที่มีประสิทธิภาพ มีความรับผิดชอบ และทุกคนสามารถเข้าถึงในทุกระดับ (Promote 
peaceful and inclusive societies for sustainable development, provide access to justice for all and 
build effective, accountable and inclusive institutions at all levels) 
  ๑๗) เสริมสร้างความแข็งแกร่งของกลไกการด าเนินงานและฟื้นฟูหุ้นส่วนความร่วมมือระดับโลก  
เพื่ อการพัฒนาที่ ยั่ งยืน (Strengthen the means of implementation and revitalize the Global Partnership for 
Sustainable Development) (ที่มา : https://www.un.or.th/globalgoals/th/the-goals/) 
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 ๒.๒ ทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง 
 ๒.๒.๑ The 4C’s of 21st Century Skills 
 ภาคีความร่วมมือเพื่อการศึกษาในศตวรรษที่ ๒๑ หรือ P21 (The Partnership for 21st 
Century Learning)  ซึ่งเป็นเครือข่ายความร่วมมือที่จัดตั้งขึ้นในปี ค.ศ. ๒๐๐๒ ที่สหรัฐอเมริกา มีวัตถุประสงค์ 
เพื่อก าหนดมาตรฐานการศึกษาที่เน้นสร้างทักษะความรู้ที่จ าเป็นส าหรับนักเรียน ทั้งในด้านการท างาน  และ 
การด าเนินชีวิตให้สอดคล้องกับความเป็นไปดังกล่าว ได้น าเสนอแนวคิด 4C’s ทักษะการเรียนรู้แห่งศตวรรษ 
ที่ ๒๑ (The 4C’s of 21st Century Skills) โดยทักษะที่จ าเป็นนี้แบ่งออกเป็น ๔ ด้าน ได้แก่ ๑) การคิด 
เชิงสร้างสรรค์ (Creativity) ๒) การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) ๓) การสื่อสาร (Communication)  
และ ๔) การท างานเป็นทีม (Collaboration)  
 ๑) การคิดเชิงสร้างสรรค์ (Creativity) คือ การคิดนอกกรอบและต่อยอดมีกระบวน
ความคิดเปิดกว้าง เป็นตัวของตัวเองไม่ซ้ าใคร (Originality) สามารถมองหาโอกาสและประเมินความเป็นไปได้
ถ่ายทอดความคิดให้ผู้อื่นเข้าใจได้และยอมรับมุมมองผู้อื่นอย่างใจกว้าง และสามารถต่อยอดไอเดียความคิด
สร้างสรรค ์ให้เกิดเป็นรูปธรรมขึ้น 
 ๒) การคิดอย่างมีวิจารณญาณและแก้ปัญหาเองได้ (Critical Thinking) คือ การช่างสังเกต 
มองเห็นปัญหา ตั้งค าถามอธิบายเหตุและผลตามสถานการณ์และมุมมองที่หลากหลายได้ มองภาพรวมเพื่อไปสู่
ผลลัพธ์ปลายทางจากระบบที่ซับซ้อน ออกประเมินและตัดสินใจจากการสังเกต หารือหลากหลายมุมมอง  
หาข้อมูลหลักฐานข้อพิสูจน์ได้ ถอดบทเรียนความรู้ ข้อเสนอแนะหรือสิ่งที่ควรปรับปรุงจากประสบการณ์ และ
แก้ไขปัญหาด้วยวิธีที่ต่างไปจากเดิม หรือรู้จักประยุกต์หนทางแก้ปัญหามาใช้กับเรื่องใหม่ได้ 
 ๓) การสื่อสาร (Communication) คือ การสื่อสารได้ถูกต้องเหมาะสมมีทักษะการพูด 
เขียน และสื่อภาษากายได้ตรงตามวัตถุประสงค์ (เช่น เพื่อแจ้งข่าว สอน โน้มน้าว หรือปลุกกระตุ้น)  รับข้อมูล
และตีความหมายได้ถูกต้อง รวมถึงน าเสนอต่อผู้อื่นได้ชัดเจน ปรับใช้สื่อและเทคโนโลยีให้เหมาะกับจุดประสงค์ 
และสามารถประเมินประสิทธิภาพของแต่ละสื่อได้  สื่อสารได้ในทุกบริบทที่แตกต่างหลากหลาย (รวมถึง  
ใช้ภาษาได้มากกว่า ๑ ภาษา) 
 ๔) การท างานเป็นทีม (Collaboration) คือ การท างานร่วมกับผู้อื่นท างานเป็นทีม 
ยืดหยุ่น ปรับตัวให้ท างานในสถานการณ์หรือทีมที่แตกต่างกันได้ เพื่อเป้าห มายเดียวกัน และยอมรับ
ความสามารถและความแตกต่างของปัจเจกบุคคลควบคู่ไปกับการมีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
 (ที่มา : https://thepotential.org/2018/10/19/4cs-for-21st-century-learning/) 
 ๒.๒.๒ การศึกษาเพื่อสร้างพลเมือง (Civic Education) (ปริญญา เทวานฤมิตรกุล, ๒๕๕๕.) 
 การปกครองในระบอบ “ประชาธิปไตย” ไม่เพียงแต่จะต้องมีกติกา หรือรัฐธรรมนูญที่จะ
ก าหนด รูปแบบหรือระบบที่ใช้ในการปกครองประเทศภายใต้หลักการดังที่ได้กล่าวมาเท่านั้น สิ่งที่ส าคัญไม่น้อย 
ไปกว่ากันก็คือ คนหรือประชาชนผู้ซึ่งเป็น “เจ้าของประเทศ” ที่มีสิทธิเสรีภาพในประเทศอย่างเสมอภาคกัน
จะต้องมีความสามารถในการปกครองกันเอง ระบอบประชาธิปไตยที่เป็นการปกครองโดยประชาชนหรือ  
การปกครองที่ประชาชนปกครองตนเองจึงจะประสบความส าเร็จได้  “พลเมือง” ของระบอบประชาธิปไตย 
จึงไม่เหมือนกับ “พลเมือง” ของการปกครองระบอบอื่น “พลเมือง” ของการปกครองระบอบอื่นจะมีคุณสมบัติ
อย่างไรจะขึ้นอยู่กับอ าเภอใจของผู้เป็นเจ้าของอ านาจของประเทศจะก าหนดให้เป็น ขณะที่ “พลเมือง” 
ของระบอบประชาธิปไตยจะเป็นเจ้าของประเทศ “พลเมือง” ของระบอบประชาธิปไตย จึงมีอิสรภาพ 
ในการเลือกวิถีชีวิตและมีสิทธิ เสรีภาพอย่างเสมอภาคกัน แต่ถ้าทุกค นต่างใช้สิทธิ เสรีภาพของตน 
โดยไม่รับผิดชอบไม่ค านึงถึงสิทธิของเจ้าของประเทศคนอื่น  ไม่ค านึงถึงส่วนรวม หรือเห็นแต่ประโยชน์ 
ของตนเอง สังคมก็ย่อมเต็มไปด้วยความวุ่นวายมีแต่ปัญหาและประชาธิปไตย หรือ “การปกครองตนเอง 
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ของประชาชน” ก็ย่อมไปไม่รอดเพราะประชาธิปไตยมิใช่ระบอบการปกครองตามอ าเภอใจหรือใครอยากจะท า
อะไรก็ท าโดยไม่ค านึงถึงส่วนรวม อิสรภาพของ “พลเมือง” จึงมิใช่อิสรภาพตามอ าเภอใจ หากเป็นอิสรภาพ 
ที่ควบคู่กับความรับผิดชอบ คือรับผิดชอบต่อตนเองต่อผู้อื่นและต่อสังคม “ความเป็นพลเมือง” (citizenship) 
ของระบอบประชาธิปไตยจึงหมายถึง การเป็นสมาชิกของสังคมที่มีอิสรภาพควบคู่กับความรับผิดชอบ และ 
มีสิทธิเสรีภาพควบคู่กับหน้าที่ โดยมีความสามารถในการยอมรับความแตกต่างและเคารพกติกาในการ  
อยู่ร่วมกัน พร้อมทั้งมีส่วนร่วมต่อความเป็นไปและการแก้ปัญหาของสังคมของตนเอง ประเทศที่ปกครอง 
โดยระบอบประชาธิปไตยอาจมีการให้น้ าหนักคุณสมบัติของ “ความเป็นพลเมือง” ที่แตกต่างกันบ้างแต่โดยสรุปแล้ว
“พลเมือง” ในระบอบประชาธิปไตยประกอบไปด้วยลักษณะ ๖ ประการดังต่อไปนี้ คือ ๑) รับผิดชอบตนเองและ
พึ่งตนเองได้ ๒) เคารพสิทธิผู้อื่น ๓) เคารพความแตกต่าง ๔) เคารพหลักความเสมอภาค ๕) เคารพกติกา  
และ๖) รับผิดชอบต่อสังคมและส่วนรวมซึ่งจะได้กล่าวเป็นล าดับไปดังนี ้
 ๑) รับผิดชอบตนเองและพึ่ งตนเองได้ ระบอบประชาธิปไตย คือระบอบการปกครอง 
ที่ประชาชนเป็นเจ้าของอ านาจสูงสุดของประเทศ ประชาชนในประเทศจึงมีฐานะเป็นเจ้าของประเทศ  
เมื่อประชาชนเป็นเจ้าของประเทศ ประชาชนจึงเป็นเจ้าของชีวิต และมีสิทธิเสรีภาพในประเทศของตนเอง
ท านองเดียวกับเจ้าของบ้านมีสิทธิเสรีภาพในบ้านของตน ระบอบประชาธิปไตยจึงท าให้เกิดหลักสิทธิเสรีภาพ 
และท าให้ประชาชนมีอิสรภาพ คือเป็นเจ้าของชีวิตตนเอง “พลเมือง” ในระบอบประชาธิปไตยจึงเป็นไท  
คือเป็นอิสระชนที่รับผิดชอบตนเองและพึ่งตนเองได้ไม่ยอมตนอยู่ภายใต้อิทธิพลอ านาจ หรือภายใต้  
“ระบบอุปถัมภ์” ของผู้ใด เด็กจะกลายเป็น “ผู้ใหญ่” และเป็น “พลเมือง” หรือสมาชิกคนหนึ่งของสังคม 
ได้อย่างแท้จริงเมื่อสามารถรับผิดชอบตนเองได้ 
 ๒) เคารพสิทธิผู้อื่น ในระบอบประชาธิปไตยทุกคนเป็นเจ้าของประเทศ ทุกคนจึงมีสิทธิ
เสรีภาพ แต่ถ้าทุกคนใช้สิทธิเสรีภาพโดยค านึงถึงแต่ประโยชน์ของตนเอง หรือเอาแต่ความคิดของตนเองเป็นที่ตั้ง 
โดยไม่ค านึงถึงสิทธิเสรีภาพของผู้อื่นหรือไม่สนใจว่าจะเกิดความเดือดร้อนแก่ผู้ใด ย่อมจะท าให้เกิดการใช้  
สิทธิเสรีภาพที่กระทบกระทั่งกันจนกระทั่งไม่อาจที่จะอยู่ร่วมกันอย่างผาสุกต่อไปได้ ประชาธิปไตยก็จะกลายเป็น 
อนาธิปไตย (อนาธิปไตย หมายถึง ภาวะที่บ้านเมืองไม่มีรัฐบาล ไม่มีกฎหมายและระเบียบ ท าให้เกิดความวุ่นวาย 
ทางการเมือง) เพราะทุกคนเอาแต่สิทธิเสรีภาพของตนเองเป็นใหญ่ สุดท้ายประเทศชาติย่อมจะไปไม่รอด การใช้
สิทธิเสรีภาพในระบอบประชาธิปไตยจึงจ าเป็นต้องมีขอบเขตคือใช้สิทธิเสรีภาพได้เท่าที่ไม่ละเมิดสิทธิเสรีภาพ
ของผู้อื่น “พลเมือง” ในระบอบประชาธิปไตยจึงต้องเคารพสิทธิเสรีภาพของผู้อื่น และจะต้องไม่ใช้สิทธิเสรีภาพ
ของตนไปละเมิดสิทธิเสรีภาพของผู้อ่ืน 
 ๓) เคารพความแตกต่าง เมื่อประชาชนเป็นเจ้าของประเทศ ประชาชนจึงมีเสรีภาพ 
ในประเทศของตนเองดังที่ได้กล่าวมาแล้ว ระบอบประชาธิปไตยจึงให้เสรีภาพและยอมรับความหลากหลาย  
ของประชาชน ประชาชนจึงแตกต่างกันได้ ไม่ว่าจะเป็นเรื่องการเลือกอาชีพ วิถีชีวิต ความเชื่อทางศาสนา  
หรือความคิดเห็นทางการเมือง ดังนั้น เพื่อมิให้ความแตกต่างน ามาซึ่งความแตกแยก “พลเมือง” ในระบอบ
ประชาธิปไตยจึงต้องยอมรับและเคารพความแตกต่างของกันและกันเพื่อให้สามารถอยู่ร่วมกันได้  ถึงแม้จะ
แตกต่างกันและจะต้องไม่มีการใช้ความรุนแรงต่อผู้ที่เห็นแตกต่างไปจากตนเอง ถึงแม้จะไม่เห็นด้วยแต่จะต้อง
ยอมรับว่าคนอื่นมีสิทธิที่จะแตกต่างหรือมีความคิดเห็นที่แตกต่างไปจากเราได้และต้องยอมรับโดยไม่จ าเป็น  
ที่จะต้องเข้าใจว่าท าไมเขาถึงเชื่อหรือเห็นแตกต่างไปจากเรา และไม่ต้องพยายามไปบังคับให้คนอื่นมาคิด
เหมือนเรา “พลเมือง” จึงคุยเรื่องการเมืองกันในบ้านได้ถึงแม้จะเลือกพรรคการเมืองคนละพรรคหรือมีความคิดเห็น
ทางการเมืองคนละข้างกันก็ตาม 
 ๔) เคารพหลักความเสมอภาค อ านาจสูงสุดของประเทศนั้นเป็นของประชาชนทุกคน 
ประชาชนทุกคนจึงเป็นเจ้าของประเทศร่วมกัน เมื่อเป็นเจ้าของร่วมกันทุกคนจึงมีส่วนในประเทศอย่างเท่า ๆ กัน 
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ดังนั้น ประชาชนทุกคนไม่ว่าจะเป็นใคร ไม่ว่าจะร่ ารวยหรือยากจน ไม่ว่าจะมีอาชีพอะไร ไม่ว่าจะเป็นเจ้านาย
หรือเป็นลูกน้องสิ่งต่าง ๆ เหล่านี้เป็นเพียงความแตกต่างโดยทุกคนล้วนแต่เท่าเทียมกันในฐานะที่เป็นเจ้าของ
ประเทศ ดังนั้น “พลเมือง” จึงต้องเคารพหลักความเสมอภาคและจะต้องเห็นคนเท่าเทียมกัน คือเห็นคนเป็น
แนวระนาบ (Horizontal) เห็นตนเท่าเทียมกับคนอื่น และเห็นคนอื่นเท่าเทียมกับตน ไม่ว่าจะยากดีมีจนทุกคน
ล้วนมีศักดิ์ศรีของความเป็นเจ้าของประเทศอย่างเสมอกัน ถึงแม้จะมีการพึ่งพาอาศัยแต่จะเป็นไปอย่างเท่าเทียม 
ซึ่งจะแตกต่างอย่างสิ้นเชิงจากสังคมแบบอ านาจนิยมหรือสังคมระบบอุปถัมภ์ ซึ่งโครงสร้างสังคมจะเป็นแนวดิ่ง 
(Vertical) ที่ประชาชนไม่เสมอภาค ไม่เท่าเทียม ไม่ใช่อิสระชนและมองเห็นคนเป็นแนวดิ่ง มีคนที่อยู่สูงกว่า 
และมีคนที่อยู่ต่ ากว่า โดยจะยอมคนที่อยู่สูงกว่าแต่จะเหยียดคนที่อยู่ต ่ากว่าซึ่งมิใช่ลักษณะของ “พลเมือง”  
ในระบอบประชาธิปไตย 
 ๕) เคารพกติกา ประชาธิปไตยต้องใช้กติกาหรือกฎหมายในการปกครอง ไม่ใช่อ าเภอใจ
หรือใช้ก าลังโดยทุกคนต้องเสมอภาคกันภายใต้กติกานั้น แต่ถึงแม้จะมีกฎหมายหรือมีกติกาแต่หากว่าประชาชน 
ไม่เคารพหรือไม่ปฏิบัติตามกติกาก็หามีประโยชน์อันใดไม่ ระบอบประชาธิปไตยจึงจะประสบความส าเร็จได้
ต่อเมื่อมี “พลเมือง” ที่เคารพกติกาและยอมรับผลของการละเมิดกติกา “พลเมือง” จึงต้องเคารพ “กติกา”  
ถ้ามีปัญหาหรือมีความขัดแย้งเกิดขึ้นก็ต้องใช้วิถีทางประชาธิปไตยและใช้กติกาในการแก้ไขไม่เล่นนอกกติกา 
และไม่ใช้ก าลังหรือความรุนแรง 
 ๖) รับผิดชอบต่อสังคมและส่วนรวม สังคมหรือประเทศชาติมิได้ดีขึ้นหรือแย่ลงโดยตัวของ 
มันเอง ที่สังคมแย่ลงไปทุกวันนี้เป็นเพราะการกระท าของคน ในทางกลับกันสังคมก็ย่อมจะดีขึ้นได้ด้วย  
การกระท าของคนในสังคม “พลเมือง” ในระบอบประชาธิปไตยจึงเป็นผู้ที่ตระหนักว่าตนเองเป็นสมาชิก 
คนหนึ่งของสังคมและรับผิดชอบต่อการกระท าของตน “พลเมือง” จึงไม่ใช่คนที่ใช้สิทธิเสรีภาพตามอ าเภอใจ 
แล้วท าให้สังคมเสื่อมหรือเลวร้ายลงไป หากเป็นผู้ที่ใช้สิทธิเสรีภาพโดยตระหนักอยู่เสมอว่าการกระท าใด ๆ 
ของตนเองย่อมมีผลต่อสังคมและส่วนรวม “พลเมือง” จึงต้องรับผิดชอบต่อสังคม และมองตนเองเชื่อมโยง 
กับสังคม เห็นตนเองเป็นส่วนหนึ่งของปัญหาและมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหานั้นโดยเริ่มต้นที่ตนเอง  คือ 
ร่วมแก้ปัญหาด้วยการไม่ก่อปัญหาและลงมือท าด้วยตนเอง ไม่ใช่เอาแต่เรียกร้องคนอื่นหรือเรียกร้องแต่รัฐบาล 
ให้แก้ปัญหาแล้วตนเองก็ก่อปัญหาน้ันต่อไป 
 ๒.๒.๓ ความหมาย “Active Tech Citizen” 
 ความหมาย “Active Citizen” (วรากรณ์  สามโกเศศ, ๒๕๕๘.) Active Citizen เป็นหนึ่ง 
ในค าเหล่านั้น Citizen เป็นค าที่รู้จักกันมานานและมักแปลว่า “พลเมือง” ซึ่งหมายถึง “ก าลังของเมือง”  
(พละ + เมือง) การอธิบายค าว่า Active Citizen ซึ่งใช้กันมากในวงการศึกษาไทยปัจจุบัน ค าว่า Citizen  
เป็นแนวคิดของตะวันตกซึ่งเชื่อมโยงไปถึงนคร (City-states) ของกรีกโบราณ ซึ่งมีเมืองหรือนครที่ปกครอง 
ในหลายรูปแบบอยู่เป็นจ านวนมาก ไม่ว่าจะเป็นระบบกษัตริย์ หรือระบบการเลือกบุคคล หรือคณะบุคคลขึ้นมาเป็น
ผู้ปกครอง ฯลฯคนที่เป็น Citizen จะเป็น “สมาชิก” ของนครและมีสิทธิต่าง ๆ ตามที่นครให้หรือพูดอีกอย่างหนึ่งว่า
เป็นความสัมพันธ์ระหว่างนครกับบุคคลหนึ่ง Citizen ใช้กันเรื่อยมา (ในยุคโรมันก็เรียกว่า Citizens of Rome 
เป็นตน้) ในประวัติศาสตร์จนเมื่อประมาณกว่า ๒๐ ปีที่ผ่านมานี้ก็เกิดค าว่า Global Citizen ซึ่งเกี่ยวพันกับการ 
เป็นสมาชิกของโลก หรือค าว่า Netizen ซึ่งเกี่ยวพันกับการเป็นส่วนหนึ่งของ internet ล่าสุดที่ได้ยินกัน 
บ่อย ๆ ก็คือ Active Citizen ค านี้เกี่ยวพันกับ Citizen ที่ Active หรืออย่างไร Citizen ประเภท Passive  
หรือแม้แต่ Lazy Citizen รวมอยู่ด้วยหรือไม่ Active Citizenship หรือสถานะของการเป็น Active Citizen 
โยงใยกับปรัชญาซึ่งน าเสนอว่าสมาชิกขององค์กร (ไม่ว่าธุรกิจหรือรัฐ) หรือของประเทศ ล้วนต้องมีความ
รับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ถึงแม้ว่าบุคคลนั้นจะไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับบทบาทในด้านการปกครอง 
เลยก็ตามที่พูดง่าย ๆ ก็คือบุคคลทั้งหลายต้องมีความรับผิดชอบต่อสังคมและสิ่งแวดล้อม ถึงแม้ว่าตนเอง 
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จะไม่ได้เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐก็ตาม เหตุผลของการกล่าวอ้างเช่นนี้ก็คือ ทุกคนเมื่อเกิดมาได้รับสิทธิจากรัฐและ
ในฐานะมนุษย์ก็ได้รับประโยชน์โดยธรรมชาติ ดังนั้นจึงจ าเป็นต้องมีความรับผิดชอบต่อสิ่งที่ตนเองได้รับในฐานะ
สมาชิกของรัฐ เมื่อเกิดมาก็มีสัญชาติและมีสิทธิได้รับประโยชน์ต่าง ๆ จากภาครัฐ เช่น ได้รับการคุ้มครองภายใต้
สิทธิตามกฎหมายต่าง ๆ ในฐานะพลเมือง ฯลฯ ดังนั้นในฐานะพลเมืองจึงจ าเป็นต้องมีความรับผิดชอบในการ 
ตอบแทนให้แก่รัฐ เมื่อเกิดมาในโลกก็เป็นสมาชิกของมนุษยชาติหรือเผ่าพันธุ์ Homo Sapien ได้รับการ
คุ้มครองตามกฎหมายจากทุกประเทศ ใครจะฆ่าฟันไม่ได้ (ในขณะที่หากเกิดมาเป็นสัตว์ก็ไม่ได้การคุ้มครอง
เช่นนี้) ดังนั้น เมื่อมนุษย์เขาอยู่กันมาโดยมีหน้าตาแบบมนุษย์ ปัจจุบันประมาณ ๑๕๐,๐๐๐ ปี (ประมาณ 
๗,๕๐๐ ชั่วคน) และได้ท าให้เกิดความอยู่รอดสืบทอดกันมาแถมช่วยกันพัฒนาโลกเราจนมีความสุขสบาย
เหนือกว่าสัตว์อื่น ๆ ทั้งปวง มนุษย์จึงจ าเป็นต้องมีความรับผิดชอบต่อโลกสิ่งแวดล้อม 
 ประเด็นของ Active Citizenship คือเรื่องของสิทธิและความรับผิดชอบความสมดุลระหว่าง 
สองสิ่งนี้เป็นสิ่งพึงปรารถนาเพราะช่วยให้เกิดความยั่งยืนถ้าชาวโลกทุกคนเป็น Active Citizen อย่างเข้มแข็ง 
ปัญหาเรื่องโลกร้อนจะได้รับการแก้ไขอย่างง่ายดายเพราะทุกคนตระหนักถึงความรับผิดชอบของตนเอง แต่ละคน
จะกระท าสิ่งต่าง ๆ ภายใต้ความรับผิดชอบของตน เช่น ไม่เผาไหม้ให้เกิดก๊าซคาร์บอนไดออกไซด์เกินควร  
ใช้พลังงานต่าง ๆ เท่าที่จ าเป็น อาสาสมัครร่วมรณรงค์สิ่งที่เป็นประโยชน์มีจิตสาธารณะไม่ท าลายสิ่งแวดล้อม 
ทั้งโดยตั้งใจและไม่ตั้งใจ ฯลฯ คนที่เรียกว่าเป็น Active Citizen ก็คือคนที่มีความรับผิดชอบต่อสังคมมีบทบาท
ในชุมชนมีจิตอาสา (กระท าสิ่งต่าง ๆ โดยไม่หวังผลตอบแทนแก่ตนเอง) และจิตสาธารณะ (มีจิตที่เห็นแก่
ประโยชน์ของสังคมเป็นหลัก) ศรัทธาในการรีไซเคิลทรัพยากรเพื่อถนอมสิ่งแวดล้อม รักสันติภาพ ร่วมบริจาค
ทรัพยากรเพราะตระหนักดีว่าเป็นความรับผิดชอบของตน อังกฤษเป็นประเทศผู้น าในเรื่องแนวคิด Active 
Citizen โดยมีสาเหตุมาจากความกังวลใจในเรื่องการให้ความสนใจแก่การเลือกตั้งของคนรุ่นใหม่ของอังกฤษ 
ในหลายปีที่ผ่านมา รัฐบาลอังกฤษบังคับให้การศึกษา เรื่อง Citizenship แก่เด็กทุกคนจนถึงอายุ ๑๔ ปี 
 ในปัจจุบันแนวคิด Active Citizen ในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานจนถึงมหาวิทยาลัย 
แพร่กระจายไปทั่วโลก ไม่ว่าในอังกฤษ สกอตแลนด์ เดนมาร์ก แคนาดา สหรัฐอเมริกา ฯลฯ โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
ในหลายมหาวิทยาลัยในสหรัฐอเมริกา Active Citizenship เป็นวิชาบังคับในระดับประถมศึกษา มัธยมศึกษา 
ซึ่งอาจตรงกับวิชา “หน้าที่พลเมือง” ของไทยในสมัยก่อน ปัจจุบันค าว่า “ความเป็นพลเมือง” ดูจะมาแทนที่ 
“หน้าที่พลเมือง” ความเป็นพลเมืองนั้นถือว่าต้องท าให้เกิดมิใช่เป็นเพียงหน้าที่เท่านั้น สิ่งที่ต้องท าให้เกิดขึ้นในตัว
บุคคลเพื่อให้เปน็ทรัพยากรที่มีค่าของสังคม “ก าลังของเมือง” ก็คือ  
 (ก) การเคารพความแตกต่างของผู้อ่ืน ไม่ว่าจะเป็นเรื่องหน้าตา ความเช่ือ เชื้อชาติ  
 (ข) เคารพสิทธิและความเสมอภาค  
 (ค) มีความรับผิดชอบในหน้าที่ของตนเอง  
 (ง) เคารพกฎหมายและกฎกติกาของสังคม  
 (จ) ใฝ่สันติภาพ 
 Active Citizen มิได้เกิดขึ้นเพียงเพราะได้เรียนวิชานี้หรือท่องค าจ ากัดความได้ หากเกิด
จากการบ่มเพาะโดยพ่อแม่ ครู และสังคม ข้ามระยะเวลาผ่านประสบการณ์ให้ความรับผิดชอบเป็นสิ่งซึ่งฝังอยู่
ในตัวทุกคน ทุกคนที่เกิดในแผ่นดินไทยล้วนมีฐานะเป็นพลเมืองไทย (Thai Citizen) แต่ถ้าจะเป็น Active 
Citizen แล้วจะต้องเป็นคนมีความรับผิดชอบ (ที่มา : https://thaipublica.org/2015/08/varakorn-125/)  
หมายเหตุ : ตีพิมพ์ครั้งแรก คอลัมน์ “อาหารสมอง” กรุงเทพธุรกิจ ฉบับวันอังคารที่ ๒๕ สิงหาคม ๒๕๕๘) 
   
 
 

https://thaipublica.org/2015/08/varakorn-125/
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  Active Citizen มีองค์ประกอบที่ส าคัญ ดังนี้ 
  ปฏิบัติตนเป็นพลเมืองดี 
  ปฏิบัติตนตามสิทธิและหน้าที่ของพลเมืองที่ดีตามกฎหมาย อาทิ ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง การเสียภาษี 
การเข้ารับการเกณฑ์ทหาร ฯลฯ การประกอบสัมมาชีพ การด ารงตนอยู่ในกรอบศีลธรรมอันดงีาม 
  มีจิตอาสา 
 เอื้อเฟื้อแบ่งปัน ใช้ศักยภาพของตนเองที่มีอยู่ช่วยเหลือหรือสร้างประโยชน์ให้กับผู้อื่นและ
สังคมอย่างสม่ าเสมอ 
 ไม่นิ่งดูดายต่อปัญหา 
 ไม่นิ่งดูดายต่อปัญหาที่เกิดขึ้นกับสังคมส่วนรวม ให้ความสนใจศึกษาข้อมูลเพื่อท าความ
เข้าใจและวิเคราะห์ถึงสาเหตุ พร้อมทั้งเข้าไปมีส่วนร่วมในการแก้ไขปัญหานั้น ๆ โดยเริ่มจากตัวเอง 
 มีส านึกรับผิดชอบต่อสังคม 
 ยึดถือประโยชน์ของส่วนรวมเป็นคุณค่าหลักในการด าเนินชีวิต ให้ความส าคัญต่อการเข้าไปมี
ส่วนร่วมในการสร้างหรือผดุงความเป็นธรรม ความเสมอภาค ความผาสุกร่วมกันของสังคมทั้งในปัจจุบันและอนาคต 
 คุณลักษณะของ Active Citizen 
 - ดูแลตนเองได้ : สามารถรับผิดชอบตนเองได้ ไม่เป็นภาระผู้อื่น 
 - เคารพกติกา : อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างสงบสุข 
 - รู้สิทธ์ิ รู้หน้าที่ : เคารพความแตกต่างหลากหลาย เคารพสิทธิ์ผู้อื่น ให้ความส าคัญกับความ
เสมอภาค 
 - ไม่นิง่ดูดายเรื่องส่วนรวม : มีความรับผิดชอบต่อส่วนรวม 
 (ที่มา : https://www.scbfoundation.com/media_knowledge/document/292 AD-
active-citizen-13736 มูลนิธิสยามกัมมาจล) 
 ส าหรับค าว่า “Tech” มาจากค าว่า Technology หมายถึง สิ่งที่มนุษย์พัฒนาขึ้น เพื่อช่วย
ในการท างานหรือแก้ปัญหาต่าง ๆ เข่น อุปกรณ์, เครื่องมือ, เครื่องจักร, วัสดุ หรือ แม้กระทั่งที่ไม่ได้เป็นสิ่งของ
ที่จับต้องได้ เช่น กระบวนการต่าง ๆ  เทคโนโลยี เป็นการประยุกต์ น าเอาความรู้ทางวิทยาศาสตร์มาใช้  
และก่อให้เกิดประโยชน์ ในทางปฏิบัติ แก่มวลมนุษย์กล่าวคือเทคโนโลยีเป็นการน าเอาความรู้ ทางวิทยาศาสตร์
มาใช้ในการประดิษฐ์สิ่งของต่าง ๆให้เกิดประโยชน์สูงสุด ส่วนที่เป็นข้อแตกต่างอย่างหนึ่งของเทคโนโลยี  
กับวิทยาศาสตร์ คือเทคโนโลยีจะขึ้นอยู่กับปัจจัย ทางเศรษฐกิจเป็นสินค้ามีการซื้อขาย ส่วนความรู้  
ทางวิทยาศาสตร์ เป็นสมบัติส่วนรวมของ ชาวโลกมีการเผยแพร่โดยไม่มีการซื้อขายแต่อย่างใดกล่าวโดยสรุปคือ 
เทคโนโลยีสมัยใหม่ เกิดขึ้นโดยมีความรู้ทางวิทยาศาสตร์เป็นฐานรองรับ  ลักษณะของเทคโนโลยี 
สามารถจ าแนกออกได้เป็น ๓ ลักษณะ คือ (Heinich , Molenda and Russell. ๑๙๙๑ : ๔๔๙) 
 ๑) เทคโนโลยีในลักษณะของกระบวนการ (Process) เป็นการใช้อย่างเป็นระบบของวิธีการ
ทางวิทยาศาสตร์หรือความรู้ต่างๆที่ได้รวบรวมไว้ เพื่อน าไปสู่ผลในทางปฏิบัติ โดยเชื่อว่าเป็นกระบวนการ  
ที่เชื่อถือได้และน าไปสู่การแก้ปัญหาต่าง ๆ 
 ๒). เทคโนโลยีในลักษณะของผลผลิต (Product) หมายถึง วัสดุและอุปกรณ์ที่เป็นผลมาจาก
การใช้กระบวนการทางเทคโนโลย ี
 ๓) เทคโนโลยีในลักษณะผสมของกระบวนการและผลผลิต (Process and Product) เช่น 
ระบบคอมพิวเตอร์ซึ่งมีการท างานเป็นปฏิสัมพันธ์ระหว่างตัวเครื่องกับโปรแกรม  เทคโนโลยีชีวภาพประโยชน์ 
ที่ส าคัญที่สุดของเทคโนโลยีชีวภาพในอนาคต คือ การพัฒนาพันธุ์พืชและสัตว์ เพื่อเพิ่มผลผลิตอาหารเลี้ยง
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ชาวโลก การปฏิวัติทางเทคโนโลยีชีวภาพที่ก าลังจะเกิดขึ้น จะมีความส าคัญต่อมนุษยชาติไม่น้อยไปกว่าการ
ปฏิวัติทางเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 (ที่มา : https://sites.google.com/site/technologystudentfive/thekhnoloyi-hmay-
thung-xari) 
 เนื่ องจากคณะอนุกรรมาธิการเห็นว่า โลกยุคปัจจุบันก าลังถูกพัฒนาเปลี่ยนแปลง 
อย่างเฉียบพลันด้วยเทคโนโลยี (Technological Disruption) ที่เติบโตและก้าวหน้าอย่างรวดเร็ว และท าให้
สังคมเราก าลังก้าวเข้าสู่ยุคดิจิทัล (Digital Society) อย่างเต็มรูปแบบ ซึ่งการเปลี่ยนแปลงและสิ่งใหม่ ๆ  
ในยุคดิจิทัลที่เกิดขึ้นอย่างรวดเร็วแทบจะทุกวินาทีนั้นเป็นความใหม่ที่คนรุ่นเก่าไม่เคยรู้จักหรือเผชิญมาก่อน 
ในขณะที่คนรุ่นใหม่กลับคุ้นเคยและใช้เทคโนโลยีดิจิทัลเหล่านี้อย่างเป็นธรรมชาติ  จึงควรมีการน าเทคโนโลยี
ต่าง ๆ มาใช้ในการแก้ไขปัญหาต่าง ๆ มากยิ่งขึ้น 
 ๒.๒.๔ แนวคิดเรื่องการมีส่วนร่วม 
 การมีส่วนร่วม (Participation) เป็นกระบวนการสื่อสารในระบบเปิดซึ่งเป็นการสื่อสาร 
สองทางระหว่างบุคคลกลุ่มบุคคลชุมชนหรือองค์การในการด าเนินกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่งหรือหลายกิจกรรม
ทั้งเป็นทางการและไม่เป็นทางการ ซึ่งการมีส่วนร่วมจะเกี่ยวข้องกับกระบวนการให้ประชาชนเข้ามามีส่วน
เกี่ยวข้องในการด าเนินงานพัฒนาร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ร่วมการด าเนินการ และร่วมรับผลประโยชน์โดยมี
เป้าหมายเพ่ือให้บรรลุจุดมุ่งหมายร่วมกัน ของกลุ่มและเป็นการเสริมสร้างความสามัคคีความรู้สึกร่วมรับผิดชอบ
กับกลุ่มด้วย (ยุพาพร  รูปงาม, ๒๕๔๕ : ๕) 
  
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ตามแนวคิดของ Sherry R. Arnstein (๑๙๖๙) ระดับของการมีส่วนร่วมของประชาชน
สามารถแบ่งออกได้เป็นทั้งหมด ๘ ระดับ ดังต่อไปนี ้ 
 ๑. ระดับความถูกจัดการได้ (Manipulation) กลุ่มประชาชนที่รวมตัวกันในรูปแบบต่าง ๆ
เช่น คณะกรรมการที่ปรึกษา คณะกรรมการตรวจสอบ ฯลฯ เปรียบเสมือน “ตรายาง” ที่ถูกนามาใช้เป็น
เครื่องมือสาหรับการสร้างหรือแสวงหาการสนับสนุน แทนที่จะเป็นการมีส่วนร่วมของประชาชนอย่างแท้จริง 
ล าดับขั้นต่ าสุดของขั้นบันไดแห่งการมีส่วนร่วมนี้แสดงถึงการบิดเบือนการมีส่วนร่วมของประชาชนให้ประชาชน
ให้กลายเป็นเครื่องมือประชาสัมพันธ์กิจกรรมหรือนโยบายของผู้มีอ านาจ  
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 ๒. ระดับการบ าบัดรักษา (Therapy) : จากการทดลองพฤติกรรมกลุ่มโดยผู้เชี่ยวชาญ 
ด้านจิตวิทยา ความไร้ซึ่งอ านาจ (The Powerless) เปรียบเสมือนความเจ็บป่วยทางจิตใจ ภายใต้สมมติฐานน้ี 
เพื่อเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามีส่วนร่วมในการกิจกรรมอย่างเข้มข้นจึงเป็นสาเหตุของความเจ็บป่วยแต่อย่างใด  
 ๓. ระดับการให้ข้อมูลข่าวสาร (Informing) การให้ข้อมูลเกี่ยวกับสิทธิหน้าที่ ความรับผิดชอบ 
และทางเลือกนโยบายต่างๆแก่ประชาชนถือเป็นครั้งแรกของการมีส่วนร่วมของประชาชนที่แท้จริง อย่างไรก็ดี 
จุดเด่นของการมีส่วนร่วมในระดับนี้ คือ การไหลข้อมูลทางเดียว (One Way Flow Information) และไม่ได้มี
ช่องทางสาหรับการตอบสนองความต้องการหรือการให้อ านาจแก่ประชาชนในการต่อรองแต่อย่างใด ดังนั้น 
ข้อมูลข่าวสารที่ประชาชนได้รับมักอยู่ ณ ขั้นตอนท้ายสุดของการวางแผนแล้ว ประชาชนแถบไม่มีโอกาสในการ
เปลี่ยนแปลงกิจกรรมและโครงการที่ถูกออกแบบมา เครื่องมือที่ใช้ในการสื่อสาร ดังกล่าว ได้แก่สื่อสารมวลชน 
เอกสารสรุปแผนงาน/โครงการ โปสเตอร์และการให้ข้อมูลตามการร้องขอต่าง ๆ รวมถงึแนวคิด 
 ๔. ระดับการปรึกษาหารือ (Consultation) การชักชวนให้ประชาชนออกมาแสดงความ
คิดเห็น เช่น การส ารวจความคิดเห็น การประชุมชุมชน การทาประชาพิจารณ์  ฯลฯ กิจกรรมดังกล่าว 
เป็นวิธีการ พยายามดึงดูดประชาชนให้มาเข้าร่วมและปริมาณการมีส่วนร่วม  ยังสามารถวัดผลออกเป็นเชิง
ปริมาณได้ เช่น จานวนประชาชนที่เข้าร่วมการประชุม จานวนเอกสารที่แจกออกไป จานวนแบบสอบถาม 
ที่ประชาชนตอบ ฯลฯ 
 ๕. ระดับการปลอบใจ (Placation) ประชาชนเริ่มที่จะมีอิทธิพล แต่ยังคงอยู่ภายใต้สภาวะ
ของการทาให้ประชาชนตระหนักถึงความชอบธรรมของภาครัฐ (Tokenism) อยู่ กล่าวคือ ประชาชนสามารถ 
ให้ค าปรึกษาหรือเข้าร่วมในกระบวนการวางแผนได้อย่างไม่มีของเขตแต่การตัดสินใจ  ในขั้นสุดท้ายยังเป็น 
ดุลยพินิจของผู้มีอ านาจที่สามารถนาเอาคาปรึกษาหรือคาแนะนาของประชาชนมาพิจารณาประกอบการ
ตัดสินใจ ทั้งนี้ โอกาสที่ประชาชนจะได้รับการปลอบใจขึ้นอยู่กับ ๑) คุณภาพความช่วยเหลือทางเทคนิค 
ระหว่างที่ประชาชนจัดลาดับนโยบาย (Policy Prioritization) และ ๒) ระดับการรวมตัวกันของกลุ่มประชาชน
เพื่อกดดันให้ผู้มีอ านาจรับฟังและตัดสินใจ ตามการจัดลาดับความส าคัญของนโยบายที่พวกเขาได้เสนอให้ไป 

 ๖. ระดับความร่วมมือ (Partnership) อ านาจถูกจัดสรรผ่านการต่อรองระหว่างประชาชน
กับผู้มีอ านาจ ทั้งสองฝ่ายมีความรับผิดชอบในการวางแผนและตัดสินใจร่วมกัน  ภายใต้รูปแบบของ
คณะกรรมการนโยบายร่วม (Joint Policy Boards) คณะกรรมการวางแผน รวมทั้งคณะกรรมการแก้ไข 
ความขัดแย้งต่าง ๆ  
 ๗ . ระดับอ านาจการเป็นตัวแทน (Delegated Power) : ประชาชนสามารถมีบทบาท 
ในการตัดสินใจวางแผนและด าเนินการตามแผนงานต่าง ๆ ได้ประกันถึงการรับผิดชอบต่อสังคม (Accountability)  
โดยภาครัฐซึ่งจะป้องกันไม่ให้ เกิดการตัดสินใจในนโยบายของรัฐแตกต่างไปจากความคิดเห็นร่วมกัน 
ของประชาชนและภาครัฐที่ เกิดจากการต่อรองกับประชาชนระหว่างกัน การเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วมนี้ 
แสดงให้เห็นถึงความสามารถที่จะตอบสนองปัญหาหรือความต้องการของประชาชนในแต่เนิ่น  ๆ ไม่รอให้ถึง
กระบวนการตรวจสอบหรือติดตามผลนโยบายแต่อย่างใด  
 ๘. ระดับการควบคุมโดยประชาชน (Citizen Control) ประชาชนได้รับการประกันว่า
นโยบายและการบริหารแผนงานหรือโครงการใด ๆ ก็ตามที่ตนมีส่วนร่วมนั้นจะเป็นไปในทิศทางที่ประชาชน
ต้องการอย่างแท้จริง รวมทั้ งยังสามารถต่อรองข้อก าหนดต่าง  ๆ ที่ เกี่ยวข้องและไม่มี ใครสามารถ 
มาเปลี่ยนแปลงข้อก าหนดเหล่าน้ันได้ภายหลัง 
 
 
 



- ๑๔ - 
 

 นอกจากนี้ มีผู้ให้ความหมายของการมีส่วนร่วมไวม้ากมาย ยกตัวอย่างเช่น 
 อรทัย  ก๊กผล (๒๕๔๖) กล่าวว่า การมีส่วนร่วมของประชาชน คือกระบวนการซึ่งประชาชน
หรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้มีโอกาสแสดงทัศนะแลกเปลี่ยนข้อมูล และความคิดเห็นเพื่อแสวงหาทางเลือกและ
การตัดสินใจต่างๆ เกี่ยวกับโครงการที่เหมาะสม และเป็นที่ยอบรับร่วมกัน ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องจึงควรเข้าร่วมใน
กระบวนการนี้ตั้งแต่เริ่ม จนกระทั่งถึงการติดตามและประเมินผล เพื่อให้เกิดความเข้าใจ, การรับรู้, การเรียนรู้, 
การปรับเปลี่ยนโครงการร่วมกัน ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อทุกฝ่าย 
 ถวิลวดี  บุรีกุล (๒๕๔๘) กล่าวว่า การมีส่วนร่วมจะต้องเป็นกระบวนการด าเนินการ 
อย่างแข็งขัน ซึ่งหมายถึง บุคคลหรือกลุ่มที่มีส่วนร่วมได้เป็นผู้มีความคิดริเริ่มและได้มุ่งใช้ความพยายาม 
ตลอดจนความเป็นตัวของตัวเอง ที่จะด าเนินการตามที่ริเริ่มนั้น และการมีส่วนร่วมคือ การที่ได้มีการจัดการ  
ที่จะใช้ความพยายาม ที่จะเพิ่มความสามารถที่จะควบคุมทรัพยากรและระเบียบในสถาบันต่าง ๆ ในสภาพ
สังคมนั้น ๆ โดยกลุ่มที่ด าเนินการและความเคลื่อนไหวที่จะด าเนินการนี้ ไม่ถูกควบคุมโดยทรัพยากร  
และระเบียบต่าง ๆ 
 Batten (อ้างถึงใน พัชรี พงษ์ศิริ, ๒๕๔๑) สรุปแนวคิดเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมว่าต้องการให้
ประชาชนมีส่วนร่วมในกิจกรรมต่างๆ โดยถือเสมือนว่าเป็นแบบฝึกหัดในการพัฒนาคน ให้ต้องใช้ความคิด 
ตัดสินใจ วางแผน และด าเนินการเองอยู่เสมอ ซึ่งจะเป็นหนทางท าให้สมองของคนเกิดการพัฒนา รวมทั้งต้อง
ยึดหลักต่อไปนี้เพื่อให้เกิดประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ได้แก่ ๑) หลักการช่วยตนเอง ๒) หลักการให้ประชาชน 
มีส่วนร่วม และ ๓) หลักประชาธิปไตยในการด าเนินงาน 
 Davis & Newstrom (๑๙๘๙) ให้ความหมายของการมีส่วนร่วมไว้ว่า การมีส่วนร่วม 
เป็นเรื่องของความเกี่ยวข้องทางด้านจิตใจ และความรู้สึกนึกคิดของแต่ละคน ที่มีต่อกิจกรรมใดกิจกรรมหนึ่ง
ของกลุ่ม หรือเป็นแรงกระตุ้นที่ช่วยท าให้มีความส าเร็จ ซึ่งเป็นเป้าหมายของกลุ่ม หรือเป็นความรับผิดชอบ 
ต่อกิจกรรมร่วมกันด้วยการเข้าไปเกี่ยวข้อง ( Involvement) ช่วยเหลือ (Contribution) และร่วมรับผิดชอบ 
(Responsibility) 
 (ที่มา : http://eduservice.ru.ac.th/download/research1.docx) 
 การมีส่วนร่วมในความเป็นพลเมืองของเยาวชน (Civic Engagement of Youth) ไม่ได้
เกิดขึ้นเองตามธรรมชาติอย่างอัตโนมัติแต่เป็นกระบวนการที่ต้องใช้ระยะเวลาในการพัฒนาให้เกิดขึ้น (Zaff, 
Youniss, & Gibson, ๒๐๐๙ : ๑๑) Wilkenfeld, Lauckhatdt และ Torney – Purta (๒๐๑๐ : ๒๐๒ – ๒๐๓) 
อธิบายว่า กระบวนการพัฒนาการมีส่วนร่วมในความเป็นพลเมืองมีความเกี่ยวข้องกับพัฒนาการเของมนุษย์ 
ตามทฤษฎีพัฒนาการจิตสังคมของ Erikson (๑๙๖๘) ในเกือบทุกขั้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งในพัฒนาการ 
ของวัยเด็กช่วงเป็นทารก ช่วงเข้าโรงเรียน และช่วงวัยรุ่น ส าหรับการวัดการมีส่วนร่วมในความเป็นพลเมือง 
Amna (๒๐๑๒ : ๖๑๓) ให้ทัศนะว่า การมีส่วนร่วมในความเป็นพลเมืองเป็นตัวแปรที่มีหลายมิติทั้งในรูป
ค่านิยม ความเชื่อ ทัศนคติ ความรู้สึก ความรู้ ทักษะ และพฤติกรรม จากการทบทวนวรรณกรรมที่ผ่านมา
พบว่า การวัดองค์ประกอบการมีส่วนร่วมในความเป็นพลเมืองไม่มีรูปแบบเฉพาะเจาะจงขึ้นอยู่กับบริบท 
ที่ต่างกัน ส าหรับงานวิจัยในประเทศไทย ดารุณี  ทิพยกุลไพโรจน์ และวรรณี  แกมเกตุ (๒๕๕๘) ท าการพัฒนา
ตัวบ่งชี้การมีส่วนร่วมกับความเป็นพลเมืองของนักเรียนไทยระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายในช่วงวัยรุ่น
ตอนกลางโดยใช้การวิเคราะห์องค์ประกอบพบว่า องค์ประกอบการมีส่วนร่วมในความเป็นพลเมืองของนักเรียนไทย
แบ่งออกเป็น ๔ ด้าน ได้แก่ ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านเจตคติ และด้านพฤติกรรม ทั้งนี้ จากการค้นคว้า
เพิ่มเติมเกี่ยวกับการวัดการมีส่วนร่วม โดยการศึกษาของ Fredrinks, Blumenfeld, และ Paris (๒๐๐๔) 
ก าหนดองค์ประกอบของการมีส่วนร่วมออกเป็น ๓ ด้าน ได้แก่ ด้านพฤติกรรม ด้านความรู้สึก และด้านปัญญา 
ต่อมา Bobek และคณะ (๒๐๐๙) และ Zaff, Boyd, Li, Lerner และ Lerner (๒๐๑๐) ได้ พัฒนาเครื่องมือ
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การมีส่วนร่วมในความเป็นพลเมือง โดยวัดครอบคลุมองค์ประกอบทั้งสาม นอกจากนี้ Zaff, Kawashima -
Ginsberg, Lin, Lamb, Balsano และ Lerner (๒๐๑๑ : ๑๒๐๘) ยังได้สนับสนุนให้วัดการมีส่วนร่วมในความ
เป็นพลเมืองตามแนวคิดของ Fredricks และคณะ (๒๐๐๔) ด้วย ทั้งนี้ การวัดการมีส่วนร่วมในความเป็น
พลเมืองโดยแบ่งองค์ประกอบออกเป็น ๓ ด้านดังกล่าว ยังสอดคล้องกับ ศรัญยุ หมั้นทรัพย์ (๒๕๕๑)  
ที่เสนอแนะให้พัฒนาความเป็นพลเมืองแก่เยาวชนไทยโดยเน้นในด้านพุทธิพิสสัย ทักษะพิสัย และจิตพิสัย 
 การพัฒนาการมีส่วนร่วมในความเป็นพลเมืองให้กับเยาวชนเป็นเรื่องที่มีความส าคัญ  
โดยการศึกษาของ Eccles และ Gootman (๒๐๐๒ as cited in Benson, Scales, Hamilton, & Sesma 
JR., ๒๐๐๖ : ๙๐๙) อธิบายว่า การส่งเสริมการมีส่วนร่วมในความเป็นพลเมืองเป็นการสร้างพัฒนาการ 
ทางสังคมแก่วัยรุ่นก่อให้เกิดการพัฒนาเยาวชนในเชิงบวก (Positive Youth Development : PYD) Ludden 
(๒๐๑๑) ท าการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมในความเป็นพลเมืองของวัยรุ่นเกิดจากการเข้าไปมีส่วนร่วมปฏิบัติ
กิจกรรมด้านพลเมืองส่งผลทาให้วัยรุ่นเกิดความยึดมั่นผูกพันต่อการเรียน และมีการรับรู้ต่อผู้ปกครอง 
และเพื่อนในด้านบวกสอดคล้องกับ Chan, Ou และ Reynolds (๒๐๑๔) ที่พบว่า วัยรุ่นที่มีการมีส่วนร่วม 
ในความเป็นพลเมืองมีความพึงพอใจในชีวิตเข้าไปมีส่วนร่วมทางด้านพลเมือง ลงทะเบียนเรียนต่อ และมีอัตรา
การท าผิดกฎหมายระดับต่ า เมื่อโตเป็นผู้ใหญ่ ปัจจุบันประเทศไทยให้ความส าคัญต่อการพัฒนาความเป็น
พลเมืองกับประชาชนเป็นอย่างมาก เห็นได้จากการที่คณะกรรมการนโยบายปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง 
(กนป.) ได้แต่งตั้งคณะอนุกรรมการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สองด้านพัฒนาการศึกษาเพื่อสร้างความเป็น
พลเมืองดี รวมทั้งได้จัดท ายุทธศาสตร์พัฒนาการศึกษาเพื่อสร้างความเป็นพลเมือง พ.ศ. ๒๕๕๓ – ๒๕๖๑ ขึ้น
โดยมีสาระส าคัญ ๔ ประการคือ ๑) การศึกษาเพื่อสร้างความเป็นพลเมืองส าหรับเด็กและเยาวชน ๒) การศึกษา
เพื่อสร้างความเป็นพลเมืองส าหรับผู้ใหญ่ครอบครัวและชุมชน ๓) การสร้างพลเมืองในวงกว้างและการสร้าง
ความตระหนักในสังคมโดยใช้สื่อมวลชน และ ๔) การเชื่อมประสานเครือข่ายภาครัฐและเอกชนเพื่อให้ 
ทุกหน่วยงานมุ่งสู่เป้าหมายด้านการสร้างความเป็นพลเมือง เพื่อน าไปใช้เป็นแนวทางพัฒนารูปแบบการเรียน
การสอนหรือหลักสูตรในการส่งเสริมความเป็นพลเมืองให้กับประชาชนจากหน่วยเล็กในระดับพลเมือง 
ของครอบครัวจนกระทั่งถึงหน่วยใหญ่ในระดับพลเมืองของโลก (ทัศน์วลัย เนียมบุบผา, ๒๕๕๔ : ๔) ดังนั้น  
การส่งเสริมความการมีส่วนร่วมในความเป็นพลเมืองให้กับเยาวชนไทยเพื่อให้กลายเป็นพลเมืองที่มี 
ความ กระตือรือร้นเข้าไปมีส่วนร่วมในกิจสาธารณะ และมีความรับผิดชอบต่อเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคมจึงเป็น
สิ่งที่มีความส าคัญสอดคล้องกับการพัฒนาเยาวชนในเชิงบวกและนโยบายหลักด้านการพัฒนาความเป็น
พลเมืองให้กับประชาชนของประเทศไทย  

(ที่มา : http://bsris.swu.ac.th/thesis/56199150071AP8992555f.pdf) 
 ๒.๒.๕ กระบวนการคิดเชิงออกแบบ (Design Thinking)  
 Design Thinking คือ การคิดเชิงออกแบบ คือการคิดแก้ปัญหาที่สามารถน าไปสร้างสรรค์
นวัตกรรมได้ การคิดเชิงออกแบบนั้นเน้นท าความเข้าใจว่าคนต้องการอะไร และมักเริ่มต้นจาก “ปัญหา”  
ซึ่งการคิดเชิงออกแบบของมหาวิทยาลัยสแตนฟอร์ด (Stanford d school) ประกอบไปด้วยการท างาน  
๕ ขั้นตอน ได้แก่ การท าความเข้าใจกลุ่มเป้าหมายอย่างลึกซึ้ง (Empathize) การตั้งกรอบโจทย์ (Define)  
การสร้างความคิด ( Ideate) การสร้างต้นแบบ (Prototype) และการทดสอบ (Test) หากพิจารณา  
ในภาพรวมจะเห็นได้ว่า สองขั้นตอนแรกคือการท าความเข้าใจกลุ่มเป้าหมายอย่างลึกซึ้ง (Empathize)  
และการตั้งกรอบโจทย์ (Define) เป็นขั้นตอนแห่งการสร้างความเข้าใจและตีความปัญหา เพื่อตั้งเป้าหมาย 
ของโครงการ ขั้นตอนที่สาม การสร้างความคิด (Ideate) คือขั้นตอนในการใช้ความคิดสร้างสรรค์และมุมมอง
จากหลาย ๆ คนในทีมเพื่อสร้างค าตอบหรือทางเลือกวิธีแก้ปัญหาใหม่ และขั้นตอนที่สี่และห้า การสร้างต้นแบบ 
(Prototype) และ การทดสอบ (Test) คือขั้นตอนทดสอบแนวคิดกับตัวแทนกลุ่มเป้าหมายและพัฒนาต้นแบบ
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เพื่อให้ได้แนวทางหรือนวัตกรรมที่มีคุณภาพและมีประโยชน์ รวมถึงคุณค่าต่อกลุ่มเป้าหมายก่อนน าไปใช้จริง 
ในวงกว้าง 
 โดยหลักการคิดเชิงออกแบบ มีทั้งหมด ๓ หลักการ คือ 
 ๑) คิดอย่าง “เข้าใจ”เป็นวิธีการคิดผ่านสิ่งที่เขาพูด ท า คิด และรู้สึก เพื่อให้เข้าใจปัญหา 
จากมุมมองของคนที่ เราจะแก้ปัญหาให้ ซึ่งการคิดอย่างเข้าใจอาจสามารถท าได้ผ่านทางการสังเกต  
การสอบถาม หรือการมีประสบการณ์ร่วม 
 ๒) คิดแบบ “ไม่มีกรอบ” การคิดแบบไม่มีกรอบ มีกระบวนการในการคิด ดังนี ้
  (๒.๑) ต้องตั้งค าถามที่ถูกต้อง ก่อนจะเริ่มหาค าตอบ ดังนั้นจึงต้องเริ่มตั้งค าถามก่อน โดย
ใช้ฟอร์ม “เราจะ......ได้อย่างไร” 
 (๒.๒) ได้ค าถามแล้วคิดค าตอบ โดยใช้วิธี Ideate (Idea + Create) หรือการ Brainstorming 
โดยมีหลักการในการระดมสมองที่ดี คือ 
  - ต้องพูดทีละคน 
  - เน้นปริมาณมากกว่าคุณภาพ 
  - ออกไอเดียให้กระชับ 
  - ต่อยอดไอเดียกัน 
  - ส่งเสริมไอเดียบ้า ๆ 
  - วาดรูปก็ได ้
  - อย่าออกนอกเรื่อง 
  - อย่าวิจารณ์ไอเดียคนอื่น 
 การคิดแบบไม่มีกรอบโดยการระดมสมองจะมีอุปกรณ์ช่วยเสริมในกระบวนการคิด ซึ่ง
อุปกรณ์ประกอบการจัดกิจกรรมก็เป็นสิ่งที่สามารถหาได้ทั่วไป ประกอบด้วย โพสต์อิทและปากกา เนื่องจาก
เป็นสิ่งที่ย้ายที่ได้ เปิดพื้นที่ให้ทุกคนมีโอกาสในการแสดงความคิดเห็นเท่า ๆ กัน ทุกคนมีพื้นที่ของตัวเอง โดยมี
พื้นที่ที่จ ากัด 
 ๓) คิดเร็ว ท าเร็ว น าไอเดียไปแปลงให้ เป็น “ผลงาน” โดยค านึงถึง “เวลา” และ 
“ค่าใช้จ่าย” ที่จ ากัด โดยมีวิธีการคือ 
  (๓.๑) ทดลองสร้างต้นแบบ (Prototype) และยึดหลักทดลองหลาย ๆ ครั้ง ล้มเหลวบ่อย 
ๆ ล้มเหลวให้เร็ว เพื่อจะได้รีบเรียนรู้ความผิดพลาด 
  - Fail Cheap เพื่อให้ความผิดพลาดนั้นมีราคาถูก 
  - Fail Fast เพื่อให้ความผิดพลาดนั้นเกดิขึ้นเร็วแต่เนิ่น ๆ 
  - Fail Forward เพื่อให้ความผิดพลาดเป็นบทเรียนในการก้าวต่อไป 
  (๓.๒) สร้างต้นแบบที่จับต้องได้และมีปฏิสัมพันธ์ด้วยได้ ใช้ของง่าย ๆ ไม่ต้องใช้ของจริง  
โดยผลงานการออกแบบอาจเป็นไปได้อย่างหลากหลาย ไม่จ าเป็นต้องจ ากัดอยู่เพียงแต่ผลิตภัณฑ์โดยตรง
เท่านั้น แต่ยังสามารถเป็นสิ่งอ่ืน ๆ ที่เป็นรูปธรรมและนามธรรมได้ อาทิ 
  - ฉากหรือบรรยากาศ (Scence) 
  - อุปกรณ์ตัวช่วยบางอย่าง (Props / Touch Point) 
  - บทบาทของพนักงานที่ก าหนดขึ้นมาเพื่อแก้ปัญหา (Roles) 
 ทั้งนี้ ในโครงการ “Active Tech Citizen เยาวชนคนรุ่นเปลี่ยน” เยาวชนสามารถประยุกต์ 
ใช้กระบวนการคิดเชิงออกแบบนี้ในการแก้ปัญหาสังคมที่อยู่บริเวณรอบ ๆ โรงเรียนได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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ที่มา : http://resource.tcdc.or.th/ebook/Design.Thingking.Learning.by.Doing.pdf 

 ๒.๓ กฎหมายที่เกี่ยวข้อง  
  กฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการมีส่วนร่วมทางการเมืองของพลเมืองและเยาวชน แบ่งได้เป็น  
๒ กลุ่มประเภท ได้แก่ กลุ่มกฎหมายที่ก าหนดเป็นสิทธิเสรีภาพ และหน้าที่โดยตรงของประชาชนและรัฐ ในการ
ให้พลเมืองมีส่วนร่วมทางการเมือง และกลุ่มกฎหมายที่สนับสนุนส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน  
และเยาวชน ดังที่ได้จ าแนกตามล าดับศักดิ์ของกฎหมายต่อไปนี ้
 ๒.๓.๑ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐  
 หมวด ๓ สิทธิและเสรีภาพของปวงชนชาวไทย 
  มาตรา ๔๑  บุคคลและชุมชนย่อมมีสิทธิ 

(๑) ได้รับทราบและเข้าถึงข้อมูลหรือข่าวสารสาธารณะในครอบครองของหน่วยงานของรัฐ
ตามที่กฎหมายบัญญัต ิ

(๒) เสนอเรื่องราวร้องทุกข์ต่อหน่วยงานของรัฐและได้รับแจ้งผลการพิจารณาโดยรวดเร็ว 

มาตรา ๔๓  บุคคลและชุมชนยอ่มมีสิทธิ 
(๑) อนุรักษ์ ฟื้นฟู หรือส่งเสริมภูมิปัญญา ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม และจารีตประเพณี

อันดีงามทั้งของท้องถิ่นและของชาต ิ

(๒) จัดการ บ ารุงรักษา และใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และความ
หลากหลายทางชีวภาพอย่างสมดุลและยั่งยืนตามวิธีการที่กฎหมายบัญญัต ิ

(๓) เข้าชื่อกันเพื่อเสนอแนะต่อหน่วยงานของรัฐให้ด าเนินการใดอันจะเป็นประโยชน์ 
ต่อประชาชนหรือชุมชน หรืองดเว้นการด าเนินการใดอันจะกระทบต่อความเป็นอยู่อย่างสงบสุขของประชาชน
หรือชุมชนและได้รับแจ้งผลการพิจารณาโดยรวดเร็ว  ทั้งนี้ หน่วยงานของรัฐต้องพิจารณาข้อเสนอแนะนั้น 
โดยให้ประชาชนที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการพิจารณาด้วยตามวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ 

(๔) จัดให้มีระบบสวัสดิการของชุมชน 

สิทธิของบุคคลและชุมชนตามวรรคหนึ่ง หมายความรวมถึงสิทธิที่จะร่วมกับองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นหรือรัฐในการด าเนินการดังกล่าวด้วย 
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 หมวด ๔ หน้าที่ของปวงชนชาวไทย 

 มาตรา ๕๐  บุคคลมีหน้าที่ ดังต่อไปน้ี 

 (๗) ไปใช้สิทธิเลือกตั้งหรือลงประชามติอย่างอิสระโดยค านึงถึงประโยชน์ส่วนรวม 
ของประเทศเป็นส าคัญ 
 หมวด ๕ หน้าที่ของรัฐ 
 มาตรา ๕๔  รัฐต้องด าเนินการให้เด็กทุกคนได้รับการศึกษาเป็นเวลาสิบสองปี ตั้งแต่ก่อนวัย
เรียนจนจบการศกึษาภาคบังคับอย่างมีคุณภาพโดยไม่เก็บค่าใช้จ่าย 
 รัฐต้องด าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาก่อนเข้ารับการศึกษาตามวรรคหนึ่ง 
เพื่อพัฒนาร่างกาย จิตใจ วินัย อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้สมกับวัย โดยส่งเสริมและสนับสนุนให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นและภาคเอกชนเข้ามีส่วนร่วมในการด าเนินการด้วย 
 รัฐต้องด าเนินการให้ประชาชนได้รับการศึกษาตามความต้องการในระบบต่าง ๆ รวมทั้ง
ส่งเสริมให้มีการเรียนรู้ตลอดชีวิต และจัดให้มีการร่วมมือกันระหว่างรัฐ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และ
ภาคเอกชนในการจัดการศึกษาทุกระดับ โดยรัฐมีหน้าที่ด าเนินการ ก ากับ ส่งเสริม และสนับสนุนให้การจัด
การศึกษาดังกล่าวมีคุณภาพและได้มาตรฐานสากล  ทั้งนี้ ตามกฎหมายว่าด้วยการศึกษาแห่งชาติซึ่งอย่างน้อย
ต้องมีบทบัญญัติเกี่ยวกับการจัดท าแผนการศึกษาแห่งชาติ และการด าเนินการและตรวจสอบการด าเนินการให้
เป็นไปตามแผนการศึกษาแห่งชาตดิ้วย 
 การศึกษาทั้งปวงต้องมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีวินัย ภูมิใจในชาติ สามารถเชี่ยวชาญได้
ตามความถนัดของตน และมีความรับผิดชอบต่อครอบครัว ชุมชน สังคม และประเทศชาติ 
 ในการด าเนินการให้เด็กเล็กได้รับการดูแลและพัฒนาตามวรรคสอง หรือให้ประชาชนได้รับ
การศึกษาตามวรรคสาม รัฐต้องด าเนินการให้ผู้ขาดแคลนทุนทรัพย์ได้รับการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการศึกษา
ตามความถนัดของตน 
 มาตรา ๕๗  รัฐต้อง 
 (๑) อนุรักษ์ ฟื้นฟู และส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิ่น ศิลปะ วัฒนธรรม ขนบธรรมเนียม 
และจารีตประเพณีอันดีงามของท้องถิ่นและของชาติ และจัดให้มีพื้นที่สาธารณะส าหรับกิจกรรมที่เกี่ยวข้อง 
รวมทั้งส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชน ชุมชน และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ใช้สิทธิและมีส่วนร่วม  
ในการด าเนินการด้วย 

 (๒) อนุรักษ์ คุ้มครอง บ ารุงรักษา ฟื้นฟู บริหารจัดการ และใช้หรือจัดให้มีการใช้ประโยชน์
จากทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และความหลากหลายทางชีวภาพ ให้เกิดประโยชน์อย่างสมดุลและยั่งยืน 
โดยต้องให้ประชาชนและชุมชนในท้องถิ่นที่เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมด าเนินการและได้รับประโยชน์จากการ
ด าเนินการดังกล่าวด้วยตามที่กฎหมายบัญญัต ิ

 มาตรา ๕๙  รัฐต้องเปิดเผยข้อมูลหรือข่าวสารสาธารณะในครอบครองของหน่วยงานของรัฐ 
ที่มิใช่ข้อมูลเกี่ยวกับความมั่นคงของรัฐหรือเป็นความลับของทางราชการตามที่กฎหมายบัญญัติ และต้องจัดให้
ประชาชนเข้าถึงข้อมูลหรือข่าวสารดังกล่าวได้โดยสะดวก 
 มาตรา ๖๑  รัฐต้องจัดให้มีมาตรการหรือกลไกที่มีประสิทธิภาพในการคุ้มครองและพิทักษ์
สิทธิของผู้บริโภคด้านต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นด้านการรู้ข้อมูลที่เป็นจริง ด้านความปลอดภัย ด้านความเป็นธรรมในการ
ท าสัญญา หรือด้านอื่นใดอันเป็นประโยชน์ต่อผู้บริโภค 
 มาตรา ๖๕  รัฐพึงจัดให้มียุทธศาสตร์ชาติเป็นเป้าหมายการพัฒนาประเทศอย่างยั่งยืนตาม
หลักธรรมาภิบาลเพื่อใช้เป็นกรอบในการจัดท าแผนต่าง ๆ ให้สอดคล้องและบูรณาการกันเพื่อให้เกิดเป็นพลัง
ผลักดันร่วมกันไปสู่เป้าหมายดังกล่าว 
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 การจัดท าการก าหนดเป้าหมาย ระยะเวลาที่จะบรรลุเป้าหมาย และสาระที่พึงมีใน
ยุทธศาสตร์ชาติให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ  ทั้งนี้ กฎหมายดังกล่าวต้องมีบทบัญญัติ
เกี่ยวกับการมีส่วนร่วมและการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนทุกภาคส่วนอย่างทั่วถึงด้วย 
 หมวด ๖ แนวนโยบายแห่งรัฐ 
 มาตรา ๗๑ (วรรคสาม) รัฐพึงให้ความช่วยเหลือเด็ก เยาวชน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการ  
ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาสให้สามารถด ารงชีวิตได้อย่างมีคุณภาพ และคุ้มครองป้องกันมิให้บุคคลดังกล่าวถูกใช้
ความรุนแรงหรือปฏิบัติอย่างไม่เป็นธรรม รวมตลอดทั้งให้การบ าบัด ฟื้นฟูและเยียวยาผู้ถูกกระท าการดังกล่าว 
 (วรรคสี่) ในการจัดสรรงบประมาณ รัฐพึงค านึงถึงความจ าเป็นและความต้องการที่แตกต่าง
กันของเพศ วัยและสภาพของบุคคล  ทั้งนี้ เพื่อความเป็นธรรม 
 มาตรา ๗๗  รัฐพึงจัดให้มีกฎหมายเพียงเท่าที่จ าเป็น และยกเลิกหรือปรับปรุงกฎหมาย 
ที่หมดความจ าเป็นหรือไม่สอดคล้องกับสภาพการณ์ หรือที่เป็นอุปสรรคต่อการด ารงชีวิตหรือการประกอบ
อาชีพโดยไม่ชักช้าเพื่อไม่ให้เป็นภาระแก่ประชาชน และด าเนินการให้ประชาชนเข้าถึงตัวบทกฎหมายต่าง ๆ 
ได้โดยสะดวกและสามารถเข้าใจกฎหมายได้ง่ายเพื่อปฏิบัติตามกฎหมายได้อย่างถูกต้อง 
 ก่อนการตรากฎหมายทุกฉบับ รัฐพึงจัดให้มีการรับฟังความคิดเห็นของผู้เกี่ยวข้อง วิเคราะห์
ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้นจากกฎหมายอย่างรอบด้านและเป็นระบบ รวมทั้งเปิดเผยผลการรับฟังความคิดเห็นและ
การวิเคราะห์นั้นต่อประชาชน และน ามาประกอบการพิจารณาในกระบวนการตรากฎหมายทุกขั้นตอน  
เมื่อกฎหมายมีผลใช้บังคับแล้ว รัฐพึงจัดให้มีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของกฎหมายทุกรอบระยะเวลาที่ก าหนด
โดยรับฟังความคิดเห็นของผู้เกี่ยวข้องประกอบด้วย เพื่อพัฒนากฎหมายทุกฉบับให้สอดคล้องและเหมาะสมกับ
บริบทต่าง ๆ ที่เปลี่ยนแปลงไป 

 รัฐพ ึงใช ้ระบบอนุญาตและระบบคณะกรรมการในกฎหมายเฉพาะกรณ ีที ่จ าเป ็น  
พึงก าหนดหลักเกณฑ์การใช้ดุลพินิจของเจ้าหน้าที่ของรัฐและระยะเวลาในการด าเนินการตามขั้นตอนต่ าง ๆ  
ที่บัญญัติไว้ในกฎหมายให้ชัดเจน และพึงก าหนดโทษอาญาเฉพาะความผิดร้ายแรง  
 มาตรา ๗๘  รัฐพึงส่งเสริมให้ประชาชนและชุมชนมีความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องเกี่ยวกับ 
การปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข และมีส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ 
ด้านต่าง ๆ การจัดท าบริการสาธารณะทั้งในระดับชาติและระดับท้องถิ่น การตรวจสอบการใช้อ านาจรัฐ  
การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ รวมตลอดทั้งการตัดสินใจทางการเมือง และการอื่นใดบรรดาที่อาจ  
มีผลกระทบต่อประชาชนหรือชุมชน 
 มาตรา ๙๕  บุคคลผู้มีคุณสมบัติดังต่อไปน้ี เป็นผู้มีสิทธิเลือกต้ัง 
 (๒) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีในวันเลือกต้ัง 
 ส่วนที่ ๔ บทที่ใช้แก่สภาทั้งสอง 
 มาตรา ๑๓๓  ร่างพระราชบัญญัติให้เสนอต่อสภาผู้แทนราษฎรก่อน และจะเสนอได้ก็แต่โดย 

 (๓) ผู้มีสิทธิเลือกตั้งจ านวนไม่น้อยกว่าหนึ่งหมื่นคนเข้าชื่อเสนอกฎหมายตามหมวด ๓  
สิทธิและเสรีภาพของปวงชนชาวไทย หรือหมวด ๕ หน้าที่ของรัฐ ทั้งนี้ ตามกฎหมายว่าด้วยการเข้าชื่อเสนอ
กฎหมาย 

 หมวด ๑๖ การปฏิรูปประเทศ 
 มาตรา ๒๕๘  ให้ด าเนินการปฏิรูปประเทศอย่างน้อยในด้านต่าง ๆ ให้เกิดผล ดังต่อไปน้ี 
 ข. ด้านการบริหารราชการแผ่นดิน 
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 (๑) ให้มีการน าเทคโนโลยีที่เหมาะสมมาประยุกต์ใช้ในการบริหารราชการแผ่นดินและการ
จัดท าบริการสาธารณะ เพื่อประโยชน์ในการบริหารราชการแผ่นดิน และเพื่ออ านวยความสะดวกให้แก่
ประชาชน 
 ๒.๓.๒ พระราชบัญญัติที่เกี่ยวข้อง 
 ๒.๓.๒.๑ พระราชบญัญัติว่าดว้ยการเข้าชือ่เสนอกฎหมาย พ.ศ. ๒๕๕๖  
 มาตรา ๕  ผู้มีสิทธิเข้าชื่อร้องขอต่อประธานรัฐสภาเพื่อให้รัฐสภาพิจารณาร่าง
พระราชบัญญัติหรือญัตติขอแก้ไขเพิ่มเติมรัฐธรรมนูญตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย ต้องเป็นผู้มีสิทธิ
เลือกตั้งอยู่ในวันที่ยื่นค าร้องขอต่อประธานรัฐสภา ตามมาตรา ๙ หรือมาตรา ๑๒ แล้วแต่กรณี 
 การเข้าชื่อเสนอร่างพระราชบัญญัติตอ้งมีผู้มีสิทธิเลือกตั้งรวมกันไม่น้อยกว่าหนึ่งหมื่นคน 

 การเข้าชื่อเสนอญัตติขอแก้ไขเพิ่มเติมรัฐธรรมนูญต้องมีผู้มีสิทธิเลือกตั้งรวมกัน  
ไม่น้อยกว่าห้าหมื่นคน 

 ๒.๓.๒.๒ พระราชบญัญัติว่าด้วยการเข้าชือ่เสนอข้อบญัญัติท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๒ 
  มาตรา ๔  ผู้มีสิทธิเลือกตั้งในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใดมีจ านวนไม่น้อยกว่า 
กึ่งหนึ่งของจ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นนั้น มีสิทธิเข้าชื่อร้องขอต่อประธาน  
สภาท้องถิ่นเพื่อด าเนินการให้สภาท้องถิ่นพิจารณาออกข้อบัญญัติท้องถิ่นได้ 
 ๒.๓.๒.๓ พระราชบญัญัติระเบียบบริหารราชการกรุงเทพมหานคร พ.ศ. ๒๕๒๘ 

  มาตรา ๑๐ สภากรุงเทพมหานครประกอบด้วยสมาชิกสภากรุงเทพมหานครจ านวน
เขตละหนึ่งคน ซึ่งเลือกตั้งขึ้นโดยราษฎรผู้มีสิทธิเลือกต้ังในแต่ละเขต  
 มาตรา ๔๔  ให้กรุงเทพมหานครมีผู้ว่าราชการกรุงเทพมหานครคนหนึ่งซึ่งราษฎร
เลือกตั้งขึ้นตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายว่าด้วยการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น
ก าหนด 
 มาตรา ๙๘  ร่างข้อบัญญัติกรุงเทพมหานครจะเสนอได้ก็แต่โดยผู้ว่าราชการ
กรุงเทพมหานคร สมาชิกสภากรุงเทพมหานคร หรือราษฎรผู้มีสิทธิเลือกตั้งในเขตกรุงเทพมหานคร  
ตามกฎหมายว่าด้วยการเข้าชือ่เสนอข้อบัญญัติท้องถิ่น  
 ๒.๓.๒.๔ พระราชบัญญัติส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมแห่งชาต ิพ.ศ. ๒๕๓๕ 
  มาตรา ๖  เพื่อประโยชน์ในการร่วมกันส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อมของชาติ 
บุคคลอาจมีสิทธิและหน้าที่ ดังต่อไปนี ้
 (๑) การได้รับทราบข้อมูลและข่าวสารจากทางราชการในเรื่องเกี่ยวกับการส่งเสริมและ
รักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม เว้นแต่ข้อมูลหรือข่าวสารที่ทางราชการถือว่าเป็นความลับเกี่ยวข้องกับการรักษาความ
มั่นคงแห่งชาติ หรือเป็นความลับเกี่ยวกับสิทธิส่วนบุคคล สิทธิในทรัพย์สิน หรือสิทธิในทางการค้า หรือกิจการ 
ของบุคคลใดที่ไดร้ับความคุ้มครองตามกฎหมาย 
 (๒) การได้รับชดใช้ค่าเสียหาย หรือค่าทดแทนจากรัฐ ในกรณีที่ได้รับความเสียหาย 
จากภยันตรายที่เกิดจากการแพร่กระจายของมลพิษหรือภาวะมลพิษ อันมีสาเหตุมาจากกิจการหรือโครงการใด 
ที่ริเริ่ม สนับสนุน หรือด าเนินการ โดยส่วนราชการหรือรัฐวิสาหกิจ 
 (๓) การร้องเรียนกล่าวโทษผู้กระท าผิดต่อเจ้าพนักงานในกรณีที่ได้พบเห็นการกระท าใด ๆ 
อันเป็นการละเมิด หรือฝ่าฝืนกฎหมายเกี่ยวกับการควบคุมมลพิษ หรือการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาต ิ
 (๔) การให้ความร่วมมือ และช่วยเหลือเจ้าพนักงานในการปฏิบัติหน้าที่ ที่เกี่ยวข้อง 
กับการส่งเสริมและรักษาคุณภาพสิ่งแวดล้อม 
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 (๕) การปฏิบัติตามพระราชบัญญัตินี้หรือกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกับการส่งเสริมและรักษา
คุณภาพสิ่งแวดล้อมโดยเคร่งครัด 
  ๒.๓.๒.๕ พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาต ิพ.ศ. ๒๕๔๒ 
  มาตรา ๖  การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ 
ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถ  
อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
 มาตรา ๗  ในกระบวนการเรียนรู้ต้องมุ่งปลูกฝังจิตส านึกที่ถูกต้องเกี่ยวกับการเมือง 
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข รู้จักรักษาและส่งเสริมสิทธิ หน้าที่ 
เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ มีความภาคภูมิใจในความเป็นไทย 
รู้จักรักษาผลประโยชน์ส่วนรวมและของประเทศชาติ รวมทั้งส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของช าติ  
การกีฬา ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภูมิปัญญาไทย และความรู้อันเป็นสากล ตลอดจนอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ 
และสิ่งแวดล้อม มีความสามารถในการประกอบอาชีพ รู้จักพึ่งตนเอง มีความริเริ่มสร้างสรรค์ ใฝ่รู้และเรียนรู้
ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
 มาตรา ๘  การจัดการศึกษาให้ยึดหลัก ดังนี ้
  (๒) ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
 มาตรา ๙  การจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัดการศึกษา ให้ยึดหลัก ดังนี้ 
 (๖) การมีส่วนร่วมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องค์กรชุมชน องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เอกชน องค์กรเอกชน องค์กรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสังคมอืน่ 
 ๒.๓.๒.๖ พระราชบัญญัติส่งเสริมการพัฒนาเด็กและเยาวชนแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๕๐ 
  มาตรา ๒๒  ให้องค์การบริหารส่วนต าบล เทศบาล จัดให้มีสภาเด็กและเยาวชน
ต าบล สภาเด็กและเยาวชนเทศบาล แล้วแต่กรณี ซึ่งสมาชิกประกอบด้วยเด็กและเยาวชนที่อยู่ในเขตพื้นที่
องค์การบริหารส่วนต าบลหรือเทศบาลนั้น 
 มาตรา ๒๔  ให้มีสภาเด็กและเยาวชนอ าเภอ ซึ่งสมาชิกประกอบด้วยคณะบริหาร
สภาเด็กและเยาวชนต าบล และคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนเทศบาล ที่อยู่ในเขตพ้ืนที่อ าเภอนั้น 
 มาตรา ๒๕  ให้สภาเด็กและเยาวชนอ าเภอและสภาเด็กและเยาวชนเขต 
 มาตรา ๒๖  ให้มีสภาเด็กและเยาวชนจังหวัด ซึ่งสมาชิกประกอบด้วยประธาน 
สภาเด็กและเยาวชนอ าเภอทุกอ าเภอ และผู้แทนจากคณะบริหารสภาเด็กและเยาวชนอ าเภอแต่ละอ าเภอ  
 มาตรา ๒๗  ให้มีสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร ซึ่งสมาชิกประกอบด้วย 
 (๑) ประธานสภาเด็กและเยาวชนเขต จากทุกเขตในกรุงเทพมหานคร 
 (๒) ผู้แทนกลุ่มเด็กและเยาวชน 
 มาตรา ๓๐  ให้มีสภาเด็กและเยาวชนแห่งประเทศไทย ซึ่งสมาชิกประกอบด้วย 
 (๑) ประธานสภาเด็กและเยาวชนจังหวัดจากทุกจังหวัด 
 (๒) ประธานสภาเด็กและเยาวชนกรุงเทพมหานคร 
 (๓) ผู้แทนเด็กและเยาวชน ซึ่งมาจากการคัดเลือกกันเองจากกลุ่มเด็กและเยาวชน 
ที่ได้ลงทะเบยีนไว้ตามระเบียบที่รัฐมนตรีก าหนด 
 มาตรา ๓๑  ให้สภาเด็กและเยาวชนแห่งประเทศไทย มีอ านาจหน้าที่ ดังต่อไปนี ้
 (๑) เป็นศูนย์กลางประสานงานเพื่อด าเนินกิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาเด็ก 
และเยาวชน 
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 (๒) ให้ความร่วมมือในการด าเนินงานของรัฐและองค์กรเอกชนหรือองค์กรชุมชน 
ในการส่งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชน 
 (๓) ส่งเสริม สนับสนุน ให้เด็กและเยาวชนได้แสดงความคิดเห็นหรือแสดงออกอย่าง
สอดคล้องกับความรู้ความสามารถที่พัฒนาไปตามวัยของเด็กหรือเยาวชน โดยเฉพาะเรื่องที่มีผลกระทบต่อเด็ก
และเยาวชน 
 (๔) ให้ความเห็นในการก าหนดแนวทาง นโยบาย แผนงาน และงบประมาณ 
ของหน่วยงานของรัฐ เพื่อการส่งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชน 
 (๕) รวบรวมข้อมูล ข้อเสนอแนะ หรือประเมินเรื่องที่มีผลกระทบต่อเด็กและเยาวชน 
และข้อมูลที่ถูกส่งต่อมายังสภาเด็กและเยาวชนแห่งประเทศไทย เพื่อเสนอคณะกรรมการพิจารณาเป็นแนวทาง
ในการส่งเสริมและพัฒนาเด็กและเยาวชน 
 (๖) เสนอความเห็นต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องกับกิจกรรมการส่งเสริมและพัฒนาเด็ก
และเยาวชน รวมทั้งการแก้ปัญหาที่มีผลกระทบต่อเด็กและเยาวชน 
 (๗) เสนอความเห็นต่อคณะกรรมการเกี่ยวกับการปฏิบัติงานของหน่วยงานของรัฐ
และองค์กรเอกชนหรือองค์กรชุมชนที่เกี่ยวข้องกบัเด็กและเยาวชน 

๓. การศึกษาต้นแบบการสร้างเสริมการมีส่วนร่วมของเยาวชน ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช ๒๕๖๐ 

 ๓.๑ แนวคิดการจัดงานโครงการ Active Tech Citizen Season 2 “Driving Now Local 
to the Next Normal : อยากเปลี่ยนชุมชนของคุณเปน็แบบไหนในวิถีใหม”่ 
  จากแนวคิดในการจัดโครงการ Active Tech Citizen Season 1 : เยาวชนคนรุ่นเปลี่ยน  
ที่ต้องการก าหนดวิธีการในการศึกษาต้นแบบการสร้างเสริมการมีส่วนร่วมของเยาวชนตามรัฐธรรมนูญ 
แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ เพื่อให้เยาวชนที่เข้าร่วมโครงการได้มีการศึกษา การเรียนรู้  
การท าความเข้าใจปัญหา และการระดมสมองหาทางแก้ปัญหาระหว่างผู้ เข้าร่วมกิจกรรมด้วยกัน แต่
ขณะเดียวกันก็ให้เยาวชนเปิดรับข้อเสนอแนะและข้อคิดเห็นจากผู้ทรงคุณวุฒิด้วย โดยคณะอนุกรรมาธิการ
มุ่งหวังว่ากระบวนการดังกล่าว จะท าให้เยาวชนได้ซึมซับและเข้าใจเกี่ยวกับบทบาท หน้าที่ และสร้างทัศนคติ 
ที่ดีด้านการพัฒนาการเมือง การสื่อสารมวลชน และการมีส่วนร่วมของประชาชน แก่เยาวชน นักเรียน นิสิต
นักศึกษาซึ่งเป็นคนรุ่นใหม่ผู้ร่วมโครงการ ซึ่งได้รับการตอบรับที่ดีจากเยาวชนและผู้ที่เกี่ยวข้อง ท าให้เห็นถึง
ผลงานของเยาวชนที่ได้น าเสนออันเปน็ประโยชน์อย่างมากต่อการน าไปพัฒนาประเทศต่อไป 
  เพื่อเป็นการต่อยอดโครงการดังกล่าว จึงมีการเปิดเวทีเพื่อส่งเสริมให้เยาวชนได้เข้ามามี 
ส่วนร่วมในการพัฒนาประเทศ รวมถึงสร้างเสริมการเป็นพลเมืองที่มีความตื่นตัว มีจิตอาสา เคารพกติกา 
ตระหนักถึงบทบาทของความเป็นพลเมืองที่สามารถสร้างประโยชน์ต่อตนเองและสังคมรอบข้าง รวมถึงความเข้าใจ
ในบริบทของสังคมปัจจุบันที่เกิดการเปลี่ยนแปลงตลอดเวลา โดยการน าเทคโนโลยีต่าง ๆ มาประยุกต์ใช้ในการ
แก้ไขปัญหาด้วยแนวคิดหรือต้นแบบเชิงนวัตกรรมเพื่อฟื้นฟูและพัฒนาชุมชนอย่างยั่งยืน ซึ่งได้รับการตอบรับ 
ที่ดีจากเยาวชนและผู้ที่เกี่ยวข้อง ท าให้เห็นถึงผลงานของเยาวชนที่ได้น าเสนออันเป็นประโยชน์อย่างมากต่อการ
น าไปพัฒนาประเทศต่อไป 
  ประกอบกับในสภาวการณ์ของโลกปัจจุบันรวมทั้งประเทศไทยต้องประสบกับปัญหา 
การแพร่ระบาดของโรคติดเชื้อไวรัสโควิด ๑๙ ที่ส่งผลกระทบต่อเศรษฐกิจ และสังคมโดยรวม ตลอดจนนักศึกษา
ที่จบการศึกษาใหม่ หรือก าลังจะจบการศึกษาจ านวนมากแต่มีต าแหน่งงานไม่เพียงพอที่จะรองรับต่อจ านวน
นักศึกษาเหล่านั้น จากสภาพปัญหาดังกล่าว คณะอนุกรรมาธิการจึงเห็นว่าการเสนอความคิดหรือออกแบบ 
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แนวทางการแก้ไขปัญหาเป็นโจทย์ที่ส าคัญของการจัดงานโครงการ โดยให้โครงการใช้ชื่อว่า Active Tech 
Citizen Season 2 “ Driving Now Local to the Next Normal : อ ย า ก เป ลี่ ย น ชุ ม ช น ข อ ง คุ ณ 
เป็นแบบไหนในวิถีใหม่” เพื่อให้เกิดโครงการต้นแบบซึ่งมีการปรับกระบวนการในการเข้าร่วมโครงการ 
ให้กว้างขวางและครอบคลุมเยาวชนหลากหลายกลุ่มยิ่งขึ้น โดยเฉพาะอย่างยิ่งกลุ่มเยาวชนในระดับอุดมศึกษา 

 ๓.๒ เป้าหมายในการจัดงานโครงการ Active Tech Citizen Season 2 “Driving Now Local 
to the Next Normal : อยากเปลี่ยนชุมชนของคุณเป็นแบบไหนในวิถีใหม่” 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  เป้ าหมายของการพัฒนาอย่างยั่ งยืน  (Sustainable Development Goals : SDGs)  
ได้ก าหนดเป้าหมายด้านการศึกษาไว้ในเป้าหมายที่ 4 (SDG4) ที่มุ่งเน้นการศึกษาสามารถสร้างหลักประกัน 
ให้การศึกษามีคุณภาพอย่างเท่าเทียมและครอบคลุม ส่งเสริมโอกาสในการเรียนรู้ตลอดชีวิตส าหรับทุกคน 
(Quality Education) โดยหนึ่งในเป้าประสงค์ของ SDG4 คือ การส่งเสริมให้ผู้เรียนค้นคว้าหาความรู้และ
พัฒนาทักษะที่ตอบสนองการพัฒนาที่ยั่งยืน ทักษะพลเมืองที่ส าคัญ อาทิ ทักษะการเรียนรู้เพื่อการพัฒนาที่
ยั่งยืน การเป็นพลเมืองโลก (Global Citizenship) การจัดการความขัดแย้ง การเคารพความหลากหลาย  
และส่งเสริมสันติภาพ (SDG4.7)  
  คณะอนุกรรมาธิการ เล็งเห็นว่า เยาวชนซึ่งจะเป็นผู้ที่ท าหน้าที่ขับเคลื่อนสังคมและ
ประเทศชาติในอนาคต มีความจ าเป็นที่จะต้องมีทักษะในการเรียนรู้ในบริบทของสังคมที่มีการเปลี่ยนแปลง  
ในอนาคต จึงได้น าแนวคิดแนวคิด 4C’s ทักษะการเรียนรู้แห่งศตวรรษที่ ๒๑ (The 4C’s of 21st Century 
Skills)  ซึ่งได้ก าหนดทักษะในการเรียนรู้ที่ส าคัญ จ าเป็น และได้รับการตอบรับอย่างแพร่หลาย ๔ ด้าน ได้แก่ 
๑. การคิดเชิงสร้างสรรค์ (Creativity) ๒. การคิดอย่างมีวิจารณญาณ (Critical Thinking) ๓. การสื่อสาร 
(Communication) และ ๔. การท างานเป็นทีม (Collaboration) ประกอบกับความจ าเป็นที่เยาวชนจะต้องมี
ทักษะ ประสบการณ์ในการเรียนรู้และประยุกต์ใช้เทคโนโลยีในบริบทต่าง ๆ ตลอดจนมีทัศนคติที่ดีในการ
พัฒนาตนเองเพื่อให้ทันกับความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีที่มีส่วนก าหนดทิศทางการด าเนินชีวิตในบริบทของโลก
ในปจัจุบันและในอนาคต  
  นอกจากนั้น เนื่องจากเป้าหมายของโครงการนี้ต้องการส่งเสริมความเป็นพลเมืองที่มี 
ความตื่นตัว จึงจ าเป็นต้องเพิ่มทักษะในความเป็นพลเมืองโลก (Citizenship) ให้แก่เยาวชนที่ร่วมโครงการนี้
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ด้วย กล่าวคือ ให้เยาวชนมีความรู้ ความเข้าใจในประเด็นและทิศทางโลก มีทักษะทางด้านปัญญา ด้านความคิด
อย่างมีวิจารณญาณ ความคิดสร้างสรรค์ การสร้างสรรค์เชิงนวัตกรรม การแก้ปัญหาและการตัดสินใจ ทักษะ
ด้านพฤติกรรม เช่น ความมีน้ าใจ และการเปิดใจยอมรับมุมมองของผู้อื่น และมีความสามารถด้านพฤติกรรม  
ในการลงมือปฏิบตัิอย่างกระตือรือร้น 
   ดังนั้น คณะอนุกรรมาธิการจึงได้ก าหนดเป้าหมายของโครงการนี้ในการส่งเสริมและพัฒนา 
ให้เยาวชนได้มีทักษะที่จ าเป็นดังกล่าวเรียกว่า “Global Tech Citizen 5C’s” เพื่อใช้เป็นแนวทางในการ
ด าเนินกิจกรรมการสร้างเสริมการมีส่วนร่วมของเยาวชน ให้เยาวชนมีความรู้ความเข้าใจในบทบาทของเยาวชน
ที่มีความเป็นพลเมืองโลกที่พร้อมไปด้วยทักษะส าหรับอนาคต เปิดโอกาสให้เยาวชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการ
น าเสนอความคิดในการพัฒนาเมืองโดยใช้เทคโนโลยีเข้ามาช่วยในการพัฒนาที่ยั่งยืน 
  ในยุคชีวิตวิถีใหม่ (New Normal) ที่ประชาชนจะต้องปรับเปลี่ยนชุดพฤติกรรมทั้งในด้าน
เศรษฐกิจ ด้านสังคม และด้านสิ่งแวดล้อม คณะอนุกรรมาธิการจึงมีความเห็นว่า การพัฒนาเยาวชนรุ่นเปลี่ยน 
รุ่นที่ ๒ : การสร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อความยั่งยืนของชุมชนในวิถีใหม่ หรือ โครงการ Active Tech Citizen 
Season 2 “Driving Now Local to the Next Normal : อยากเปลี่ยนชุมชนของคุณเป็นแบบไหนในวิถี
ใหม่” ซึ่งเป็นโครงการที่ต่อยอดแนวคิดจากโครงการ Active Tech Citizen Season 1 จะเป็นโครงการ 
ที่สามารถช่วยในการการขับเคลื่อนเยาวชนยุค New Normal โดยเฉพาะในประเด็นที่เกี่ยวกับเศรษฐกิจชุมชน 
(Local Economy) ที่เกี่ยวข้องกับประชาชนหลากหลายกลุ่ม  
  โครงการ Active Tech Citizen Season 2 ยังมุ่งหวังที่จะสนับสนุนให้คนรุ่นใหม่ได้เข้ามามี
ส่วนร่วมกับชุมชน และสังคม ในการสร้างงานสร้างอาชีพ หรือรายได้ให้กับตนเองและชุมชนอีกด้วย โดยเฉพาะ
ในปัจจุบนั ที่ชุมชนหลายชุมชนมีผลผลิตที่สามารถสร้างเศรษฐกิจของชุมชนได้ แตท่ว่าหลายชุมชนยังขาดข้อมูล
หรือการสนับสนุนการในการที่จะน าผลผลิตไปต่อยอดเพื่อให้เกิดมูลค่ามากขึ้น  อีกทั้งในภาวะของเศรษฐกิจ 
ในปัจจุบัน นักศึกษาจ านวนมากที่จบการศึกษาแล้วยังไมส่ามารถหางานประจ าท าได ้
  โครงการ Active Tech Citizen Season 2 เปิดโอกาสให้ เยาวชนได้น าเสนอแนวคิด 
ในการที่พัฒนา หรือต่อยอดเศรษฐกิจในชุมชนให้เกิดรายได้เพิ่มมากขึ้น ทั้งในส่วนของการให้บริการ การเพิ่ม
การผลิต หรือการท่องเที่ยว หรือการน าทรัพยากรในพื้นที่มาใช้ให้เกิดประโยชน์มากที่สุด โดยการน าเทคโนโลยี
มาใช้ในการด าเนินการดังกล่าว และแนวคิดที่น าเสนอนั้นต้องเป็นแนวคิดที่สามารถน าไปปฏิบัติได้ โดยเฉพาะ
การประยุกต์แนวคิด Local Economy, Digital Tech, Social Impact และเป้าหมาย SDGs ข้อใดข้อหนึ่ง 
ในการพัฒนาพื้นที่ชุมชน โดยโครงการก าหนดให้แต่ละกลุ่มประกอบไปด้วยนิสิต นักศึกษาจากมหาวิทยาลัย
เดียวกนัหรือต่างมหาวิทยาลัยมาร่วมกันท างานเป็นกลุ่ม   
  นอกจากนี้ โครงการ Active Tech Citizen Season 2 จะมีการบูรณาการการท างาน 
ของคณะกรรมาธิการกับหน่วยงานภาครัฐหรือภาคเอกชนที่เกี่ยวข้อง ในการน าผลลัพธ์หรือผลผลิตที่ได้จาก 
การจัดโครงการไปขับเคลื่อนการต่อยอดให้เกิดผลในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรมต่อไป 

  ๓.๓ รายละเอียดการด าเนินงานในการจัดงานโครงการ Active Tech Citizen Season 2 “Driving 
Now Local to the Next Normal : อยากเปลี่ยนชุมชนของคุณเป็นแบบไหนในวิถีใหม่” 
  คณะอนุกรรมาธิการพิจารณาการสร้างเสริมการมีส่วนร่วมของเยาวชนตามรัฐธรรมนูญ 
แห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช ๒๕๖๐ จัดการประชุม ได้ก าหนดแนวทางและรูปแบบการจัดกิจกรรม  
โดยเชิญหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและกลุ่มเยาวชนเข้ามาแลกเปลี่ยนข้อมูล พร้อมเชิญหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 
ประกอบด้วย โครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ (UNDP) ส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) 
(NIA) และสถาบันเพื่อการยุติธรรมแห่งประเทศไทย (องค์การมหาชน) (TIJ) เข้าร่วมกิจกรรมเพื่อคัดเลือก 
และให้ความรู้เพื่อพัฒนาศักยภาพของกลุ่มเยาวชน และได้มีการจัดท าสื่อประชาสัมพันธ์ เผยแพร่ผ่านรูปแบบ 
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Online และ On Ground อีกทั้งได้มีหนังสือเชิญชวนกลุ่มเยาวชนไปยังสถาบันอุมดศึกษาและอาชีวศึกษา 
ต่าง ๆ ทั่วประเทศ ซึ่งโครงการมีรายละเอียด ดังนี้ 
  ๑) เปิดรับผู้สมัครอายุไม่เกิน ๒๕ ปี ทีมละ ๓ – ๘ คน 
  ๒) แต่ละทีมส่งคลิปความยาวไม่เกิน ๓ นาที น าเสนอแนวคิดการเปลี่ยนชุมชนในวิถีใหม่  
เพื่อมุ่งสู่เป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน (UNSDGs) โดยการ 
   - ระบุปัญหาที่ต้องการเปลี่ยนแปลง (Problem Statement) 
   - เลือกพื้นที่ของปัญหา (Pilot Location) 
   - วิธีการแก้ไขปัญหาที่เป็นไปได้ (Potential Solution) 
   ทั้งนี้ จะมีคณะกรรมการตัดสินคลิปวีดีโอดังกล่าว เพื่อประกาศผลผู้ที่ได้รับคัดเลือก
จ านวน ๑๒ ทีม ผ่านทาง Facebook Page Active Tech Citizen เยาวชนคนรุ่นเปลี่ยน  
  ๓) เกณฑ์การคัดเลือกของคณะกรรมการ มีดังนี ้
   - ต้องมีส่วนร่วมจากคนหลากหลายกลุ่ม (Active Inclusion) 
   - ต้องเป็นนวัตกรรมดิจิทัล (Tech & Digital Innovation) 
   - ต้องสร้างประโยชน์และสามารถขยายผลไปสู่ชุมชนและสังคมในวงกว้างได้ (Citizen & 
Social Impact) 
  ซึ่งทั้ง ๑๒ ทีมที่ได้รับการคัดเลือกจะได้รับเงินรางวัลทีมละ ๒๐,๐๐๐ บาทและเข้าร่วม
กิจกรรมของโครงการต่อไป โดยมีเงื่อนไขให้ผู้ที่ได้รับคัดเลือกจะต้องเข้าร่วมและอยู่น าเสนอผลงานจนสิ้นสุด
โครงการจึงจะได้รับเงินรางวัล โดยมีก าหนดการรับสมัครตั้งแต่วันที่ประกาศเชิญชวนวันแรกจนถึงวันสิ้นสุด 
ในเวลา ๒๔.๐๐ นาฬิกา ของวันที่ ๒๘ กรกฎาคม ๒๕๖๓ 
  อนึ่ง ผลการตัดสินของคณะกรรมการถือเป็นที่สุด โดยจะมีการประชุมเพื่อพิจารณาตัดสิน
คัดเลือกคลิปวีดี โอ ในวันพฤหัสบดีที่  ๓๐ กรกฎาคม ๒๕๖๓ เวลา ๑๓.๐๐ นาฬิกา ณ ห้องประชุม
คณะกรรมาธิการ (สผ.) ๔๐๗ ชั้น ๔ อาคารรัฐสภา  
  ส่วนการประกาศผลที่ได้รับคัดเลือก ๑๒ ทีม ด าเนินการประกาศบน Facebook Page 
“Active Tech Citizen เยาวชนคนรุ่นเปลี่ยน” เมื่อคณะกรรมการตัดสินทีมที่ชนะและได้รับการคัดเลือก 
จ านวน ๑๒ ทีม จะต้องเข้าร่วมกิจกรรม ดังนี้  
 ๑) วันจันทร์ที่ ๓ สิงหาคม ๒๕๖๓ เข้าสู่กระบวนการ Upskill & Innovation Workshop 
ครั้งที่หนึ่ง โดยมีโครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ (UNDP) และส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การ
มหาชน) (NIA) ร่วม Workshop เพิ่มองค์ความรู้แก่กลุ่มเยาวชน 
 ๒) วันอังคารที่  ๔ - ๑๓ สิงหาคม ๒๕๖๓ เยาวชนน าองค์ความรู้ที่ ได้จากการร่วม 
Workshop ในครั้งที่หนึ่ง ไปปรับปรุงและพัฒนาข้อเสนอแนวคิดการเปลี่ยนชุมชนในวิถีใหม่เพื่อมุ่งสู่เป้าหมาย
ของการพัฒนาที่ยั่งยืน (UNSDGs)  
 ๓) วันศุ กร์ที่  ๑๔  สิ งหาคม ๒๕๖๓ ในช่ วงเช้ าน า เสนอผลงานจากการ Upskill  
& Innovation Workshop ครั้งที่หนึ่ง และช่วงบ่ายเข้าร่วม Workshop โดยส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ 
(องค์การมหาชน) (NIA) 
 ๔) วันเสาร์ที่  ๑๕ – วันพฤหัสบดีที่  ๒๐ สิงหาคม ๒๕๖๓ เยาวชนน าองค์ความรู้ที่ ได้ 
จากการร่วม Workshop ในครั้งที่สอง ไปปรับปรุงและพัฒนาข้อเสนอแนวคิดการเปลี่ยนชุมชนในวิถีใหม่เพื่อมุ่ง
สู่เป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน (UNSDGs) 
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 ๕) วันศุกร์ที่  ๒๑ สิงหาคม ๒๕๖๓ ทีมที่ชนะและได้รับการคัดเลือก จ านวน ๑๒ ทีม  
เข้าร่วมกิจกรรมดังนี ้
 - น าเสนอผลงานที่ได้ต่อผู้แทนฝ่ายนิติบัญญัติ (คณะกรรมาธิการ คณะอนุกรรมาธิการ 
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร) ผู้แทนฝ่ายบริหาร (หน่วยงานราชการที่เกี่ยวข้อง) และบริษัทเอกชนชั้นน า  
 - เข้ารับรางวัล ๆ ละ ๒๐,๐๐๐ บาท พร้อมประกาศนียบัตรการเข้าร่วมโครงการ 
จากรัฐสภา 
 ๖) วันเสาร์ที่ ๒๒ สิงหาคม - วันอาทิตย์ที่ ๒๐ กันยายน ๒๕๖๓ เยาวชนน าข้อคิดเห็นที่ได้จาก
การน าเสนอต่อผู้บริหารระดับสูงไปพัฒนาและจัดท าคลิปวีดิโอข้อเสนอแนวคิดการเปลี่ยนชุมชนในวิถีใหม่  
เพื่อมุ่งสู่เป้าหมายของการพัฒนาที่ยั่งยืน (UNSDGs) เสนอต่อคณะอนุกรรมาธิการ 
 ๗) วันจันทร์ที่ ๒๑ กันยายน ๒๕๖๓ คณะอนุกรรมาธิการน าคลิปวีดีโอของทีมที่ได้รับคัดเลือก  
ทั้ง ๑๒ ทีม เผยแพร่ต่อสาธารณะในรูปแบบออนไลน ์ 

(https://www.youtube.com/playlist?list=PLHX8hCezD76k0sAH8COyB5iWYdC7y5f2b) 

 ๓.๔ สรุปผลงานของเยาวชนจากการจัดงานโครงการ Active Tech Citizen Season 2 
“Driving Now Local to the Next Normal : อยากเปลี่ยนชุมชนของคุณเป็นแบบไหนในวิถีใหม”่ 
  ภายหลังจากการปิดรับสมัครการส่งคลิปวีดีโอเข้าร่วมแข่งขันแล้ว มีทีมเยาวชนส่งผลงาน 
เข้าร่วมโครงการ จ านวน ๕๓ ทีม โดยมีรายละเอียด ดังนี้ 
  ๑) ชื่อทีม : ผลิตภัณฑ์จาก Gas-So-Ngao : มหาวิทยาลัยราชภัฏล าปาง  
  ๒) ชื่อทีม : Let’s Be Violet : โรงเรียนสุราษฎร์พิทยา   
  ๓) ชื่อทีม :  Smart Bin Smart Life : โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี   
  ๔) ชื่อทีม : Wellington 624 : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
  ๕) ชื่อทีม : CO-THAI TEAM : โรงเรียนอุดมดรุณี  
  ๖) ชื่อทีม : Medmax  : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
  ๗) ชื่อทีม : Return of world : มหาวิทยาลียอิสเทิร์นเอเชีย, มหาวิทยาลัยรังสิต 
  ๘) ชื่อทีม : YimYai : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
  ๙) ชื่อทีม : M2Pzen 
  ๑๐) ชื่อทีม : PLANTA – greenproject : มหาวิทยาลัยมหิดล 
  ๑๑) ชื่อทีม : E-Connections : Lexington High School and St Andrews International School 
Bangkok (graduate) 
  ๑๒) ชื่อทีม : THE BLANK 
  ๑๓) ชื่อทีม : BANG CHALONG FARMING : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
  ๑๔) ชื่อทีม : Dream Dorm for You : มหาวิทยาลัยเชียงใหม่ 
  ๑๕) ชื่อทีม : Care Conservative Citizens : โรงเรียนหัวหินวิทยาลัย 
  ๑๖) ชื่อทีม : หอย : สถาบันการจัดการปัญญาภิวัตน์ 
  ๑๗) ชื่อทีม : We are change : มหาวิทยาลัยราชภัฏเพชรบุร ี
  ๑๘) ชื่อทีม : NNT (New normal Track) : มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
  ๑๙) ชื่อทีม : JupiterRU : โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฎนครปฐม 
  ๒๐) ชื่อทีม : Healnity : มหาวิทยาลัยมหิดล 
  ๒๑) ชื่อทีม : สามหนุ่มลุยสภา : เซนต์คาเบรียล 
  ๒๒) ชื่อทีม : Echo : โรงเรียนปทุมคงคา สมุทรปราการ และโรงเรียนสมุทรปราการ 
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  ๒๓) ชื่อทีม : Asama (อา-สา-ม้ะ) : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
  ๒๔) ชื่อทีม : The leader of change BRU : มหาวิทยาลัยราชภัฏบุรีรัมย ์
  ๒๕) ชื่อทีม : IUVCAN : โรงเรึยนเทพศิรินทร์ร่มเกล้า 
  ๒๖) ชื่อทีม : Panpuriyeah (ปังปุริเญ่ยร์) : โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย 
ปทุมธานี 
  ๒๗) ชื่อทีม : Next Step : มหาวิทยาลัยฟาฏอน ี
  ๒๘) ชื่อทีม : Intelligentsia : มหาวิทยาลัยศรีปทุม 
  ๒๙) ชื่อทีม : CITE : มหาวิทยาลัยศรีปทุม วิทยาเขตขอนแก่น 
  ๓๐) ชื่อทีม : Happy ice-cream : โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี 
  ๓๑) ชื่อทีม : ลูกเจ้าฟ้าวไลยอลงกรณ์ : มหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ ์
  ๓๒) ชื่อทีม : เว็บไซต์ตู้กับข้าวชุมชนแสนสุข : โรงเรียนกาญจนานุเคราะห์ และโรงเรียน 
วิสุทธรังสี 
  ๓๓) ชื่อทีม : เมาคลีล่าเสือ : โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี 
  ๓๔) ชื่อทีม : FACETHERMOID : โรงเรียนมัธยมปัญญารัตน ์
  ๓๕) ชื่อทีม : ReLeep : โรงเรียนนานาชาติสิงคโปร์กรุงเทพ 
  ๓๖) ชื่อทีม : GEN FOR CHANGE : โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฏวไลยอลงกรณ์ ในพระบรม
ราชูปถัมภ์ โรงเรียนมารียว์ิทยา และโรงเรียนสุรนารีวิทยา 
  ๓๗) ชื่อทีม : TUPR : โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ รัชดา 
  ๓๘) ชื่อทีม : โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย : โรงเรียนสามเสนวิทยาลัย 
  ๓๙) ชื่อทีม : Wheelgo : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
  ๔๐) ชื่อทีม : R.S.T. Gen Z : โรงเรียนรัตนโกสินทร์สมโภชบางขุนเทียน 
  ๔๑) ชื่อทีม : Waste2Worth  
  ๔๒) ชื่อทีม : เมอร์กา (Merca.) : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย UC Berkeley และ University 
of Southern California 
  ๔๓) ชื่อทีม : Go Go 101 : โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี 
  ๔๔) ชื่อทีม : Power puff green : โรงเรียนวัดโสธรวรารามวรวิหาร โรงเรียนบดินทรเดชา 
(สิงห์ สิงหเสนี) ๒ และโรงเรียนเบญจมราชรังสฤษฏิ ์
  ๔๕) ชื่อทีม : อะไรก็แวะมา : สุราษฎร์พิทยา 
  ๔๖) ชื่อทีม : Kraam : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
  ๔๗) ชื่อทีม : เพื่อนเพื่อเพื่อน : เตรียมอุดมศึกษาพัฒนาการ และมหาวิทยาลัยศรีนครินทร์วิโรฒ 
  ๔๘) ชื่อทีม : Rath Tracker 
  ๔๙) ชื่อทีม : THAI-YIM (ไทย-ยิ้ม) 
  ๕๐) ชื่อทีม : I’m possible : โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย สตูล และมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
  ๕๑) ชื่อทีม : พกบบ จากโรงเรียน : โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยขอนแก่น ฝ่ายมัธยมศึกษา 
(มอดินแดง) 
  ๕๒) ชื่อทีม : VOLTA จากโรงเรียน : มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน 
  ๕๓) ชื่อทีม : GIFT;ED 
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         คลิปวีดีโอของทั้ง ๕๓ ทีม 
         ที่ส่งเข้าแข่งขัน 
 
 
 
 

 จากผลการตัดสินของคณะกรรมการซึ่งประกอบด้วย อนุกรรมาธิการ ผู้แทนจาก
ส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (NIA) และผู้แทนจากสถาบันเพื่อการยุติธรรมแห่งประเทศไทย 
(องค์การมหาชน) (TIJ) ทีมที่ได้รับคัดเลือก จ านวน ๑๒ ทีม ได้แก่ 
   ทีมที ่๕. ชื่อทมี : CO-THAI TEAM : โรงเรยีนอุดมดรุณ ี
   ชื่อผลงาน : CO-THAI APP 
   ทีมที่ ๘. ชื่อทมี : YimYai : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
   ชื่อผลงาน : YimYai APP 
   ทีมที่ ๑๐.ชื่อทมี : PLANTA – greenproject : มหาวิทยาลัยมหิดล 
   ชื่อผลงาน : Community การปลูกไม้เลื้อย 
   ทีมที่ ๑๓.ชื่อทมี : BANG CHALONG FARMING : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
   ชื่อผลงาน : โครงการพัฒนาชุมชนในการปลกูพืชผักสวนครัว 
   ทีมที่ ๑๙.ชื่อทมี : JupiterRU : โรงเรียนสาธิตมหาวิทยาลัยราชภัฎนครปฐม 
   ชื่อผลงาน : IVS 
  ทีมที่ ๒๐. ชื่อทีม : Healnity : มหาวิทยาลัยมหิดล 
   ชื่อผลงาน : Healnity APP 
   ทีมที่ ๒๓. ชื่อทีม : Asama (อา-สา-ม้ะ) : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
   ชื่อผลงาน : Asama APP 
  ทีมที่ ๓๓. ชื่อทีม : เมาคลีล่าเสือ : โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี 
   ชื่อผลงาน : เครื่องเก็บขยะบนผิวน้ า 
  ทีมที่ ๓๕. ชื่อทีม : ReLeep : โรงเรียนนานาชาติสิงคโปร์กรุงเทพ 
  ชื่อผลงาน : Patient Smart Detector 
  ทีมที่ ๔๒. ชื่อทีม : เมอร์กา (Merca.) : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย UC Berkeley และ University 
of Southern California 
  ชื่อผลงาน : Merca Platform 
  ทีมที่ ๔๖. ชื่อทีม : Kraam : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
   ชื่อผลงาน : Kraam Platform 
  ทีมที่ ๕๒. ชื่อทีม : VOLTA : มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน 
   ชื่อผลงาน : หุ่นยนต์รักษาความปลอดภัย 
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 ผลงานของทั้ง ๑๒ ทีมสามารถตอบประเด็นในการพัฒนาอย่างยั่งยืนครบถ้วนทั้ง ๓ ด้าน 
ได้แก่ ด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และสิ่งแวดล้อม โดยผลงานที่ผ่านเข้ารอบสามารถแบ่งออกได้เป็น ๓ กลุ่ม 
ตามประเด็นที่เน้นในการพัฒนา ดังนี ้

 

ประเดน็การพฒันาด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม และสิ่งแวดล้อมที่น าไปสู่การพฒันาอย่างยั่งยนื  
(ที่มา: ดัดแปลงจาก https://catalicity.wordpress.com/2017/06/12/introduction-to-sustainable-

development/) 

กลุ่มที่เน้นประเด็นด้านเศรษฐกิจ 
   ทีมที ่๕. ชื่อทมี : CO-THAI TEAM : โรงเรยีนอุดมดรุณ ี
   ชื่อผลงาน : CO-THAI APP 
   ทีมที่ ๑๓.ชื่อทมี : BANG CHALONG FARMING : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย  
   ชื่อผลงาน : โครงการพัฒนาชุมชนในการปลกูพืชผักสวนครัว 
  ทีมที่ ๔๒. ชื่อทีม : เมอร์กา (Merca.) : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย UC Berkeley และ University 
of Southern California 
   ชื่อผลงาน : Merca Platform 
  ทีมที่ ๔๖. ชื่อทีม : Kraam : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

ชื่อผลงาน : Kraam Platform 

กลุ่มที่เน้นประเด็นด้านสังคม 
   ทีมที่ ๘. ชื่อทมี : YimYai : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
   ชื่อผลงาน : YimYai APP 
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   ทีมที่ ๑๙.ชื่อทมี : JupiterRU : โรงเรียนสาธติมหาวิทยาลัยราชภัฎนครปฐม 
   ชื่อผลงาน : IVS 
  ทีมที่ ๒๐. ชื่อทีม : Healnity : มหาวิทยาลัยมหิดล 
   ชื่อผลงาน : Healnity APP 
   ทีมที่ ๒๓. ชื่อทีม : Asama (อา-สา-ม้ะ) : จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
   ชื่อผลงาน : Asama APP 
  ทีมที่ ๓๕. ชื่อทีม : ReLeep : โรงเรียนนานาชาติสิงคโปร์กรุงเทพ 
  ชื่อผลงาน : Patient Smart Detector 
  ทีมที่ ๕๒. ชื่อทีม : VOLTA : มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ บางเขน 

ชื่อผลงาน : หุ่นยนต์รักษาความปลอดภัย 

กลุ่มที่เน้นประเด็นด้านสิ่งแวดล้อม 
   ทีมที่ ๑๐.ชื่อทมี : PLANTA – greenproject : มหาวิทยาลัยมหิดล 
   ชื่อผลงาน : Community การปลูกไม้เลื้อย 
  ทีมที่ ๓๓. ชื่อทีม : เมาคลีล่าเสือ : โรงเรียนวิทยาศาสตร์จุฬาภรณราชวิทยาลัย ปทุมธานี 
   ชื่อผลงาน : เครื่องเก็บขยะบนผิวน้ า 

 ๓.๕ สรุปผลการเข้าสู่กระบวนการ Upskill & Innovation Workshop ครั้งที่หนึ่ง โดยมี
โครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ (UNDP) และส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (NIA) 
เข้าร่วมให้ความรู้แก่กลุ่มเยาวชน 
 โครงการพัฒนาแห่งสหประชาชาติ (UNDP) ได้มาให้ความรู้แก่เยาวชนเกี่ยวกับเป้าหมาย
การพัฒนาที่ยั่งยืน หรือ SDGs เพื่อให้กลุ่มเยาวชนได้เข้าใจและเสริมสร้างความรู้เกี่ยวกับเรื่องดังกล่าว 
มากยิ่งขึ้น แล้วน ามาปรับใช้กับผลงานของตนต่อไป ทั้งนี้ กิจกรรมหลักของการ Upskill & Innovation 
Workshop ครั้งที่หนึ่ง คือ การให้เยาวชนได้พัฒนาและท าความเข้าใจเกี่ยวกับผลงานของตนเองมากขึ้น โดยมี
ส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (NIA) เป็นกระบวนกรหลักในการให้ความรู้ ซึ่งใช้ค าว่า 
“STEAM4 INNOVATOR” เป็นหัวข้อหลัก อันประกอบประกอบไปด้วยกิจกรรมต่าง ๆ เช่น Spaghetti 
Challenge คือ แต่ละกลุ่มต้องต่อหอคอยสปาเก็ตต้ีให้สูงที่สุด โดยใช้อุปกรณ์ที่เตรียมไว้ให้เท่านั้น เป็นต้น 
 นอกจากนี้ ได้มีการให้ความรู้เกี่ยวกับ Pitching Stage เพื่อให้แต่ละกลุ่มได้น าเสนอผลงาน
ของตนต่อกลุ่มเยาวชนกลุ่มอื่น ที่มีหัวข้อประกอบไปด้วย ๑) The problem ๒) Your solution ๓) Product 
Overview ๔) Secret Sauce ๕) Team/Hires และเมื่อน าเสนอแล้วกลุ่มอื่น ๆ สามารถตั้งค าถามได้ อีกทั้ง
ส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (NIA) ได้ให้ความรู้เกี่ยวกับการ Pitching แก่กลุ่มเยาวชน 
เพื่อน าไปปรับปรุงผลงานของตนแล้วน ามาเสนอต่อกลุ่มกระบวนกรอีกครั้ง ในการ Workshop ครั้งที่สอง  
 
 
 
 
 
 
 
 



- ๓๑ - 
 

 จากการ Pitching Workshop ส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (NIA) ได้ท า
รายงานสรุปผลการ Workshop ของเยาวชนแต่ละกลุ่มโดยแบ่งเป็นเกณฑ์ต่าง ๆ ตามแผนภาพ ดังนี้ 
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 โดยส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (NIA) ได้ให้ความเห็นต่อแต่ละผลงาน 
ของกลุ่มเยาวชนตามเกณฑ์ที่ก าหนด ซึ่งจากผลตอบรับที่ได้ของแต่ละกลุ่มมีความแตกต่างกันออกไป อย่างไรก็ตาม 
การพัฒนาหรือผลักดันผลงานของแต่ละทีมเพื่อท าให้เกิด Business Process ที่ชัดเจนมากขึ้น ขึ้นอยู่กับ 
ความตั้งใจของเยาวชนแต่ละกลุ่มในการพัฒนาและปรับปรุงผลงานของตนเองให้สามารถต่อยอดไปสู่การ
ยอมรับในวงกว้างและน าไปใช้งานได้จริงต่อไป ทั้งนี้ ส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (NIA)  
ได้มอบหมายให้เยาวชนแต่ละกลุ่มจัดเตรียมการ Presentation ที่ได้ปรับปรุงผลงานจากความรู้ที่ได้ในการ 
Workshop ครั้งที่หนึ่ง เพื่อใช้การ Workshop ครัง้ที่สองต่อไป 

 ๓.๖ สรุปผลการเข้าสู่กระบวนการ Upskill & Innovation Workshop ครั้งที่สอง โดยมี
ส านักงานนวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (NIA) เข้าร่วมให้ความรู้แก่กลุ่มเยาวชน 
 การ Workshop ครั้งที่สอง เป็นการ Workshop เพื่อการให้ได้ประโยชน์ร่วมกันของกลุ่ม
เยาวชนในการแลกเปลี่ยนองค์ความรู้และทรัพยากรในบริบท ของความร่วมมือและการพึ่งพาอาศัยกัน 
(Community Engagement) และติดตามผลงานที่ได้จากการ Workshop ครั้งที่หนึ่ง (Follow up coaching) 
อย่างไรก็ตาม ก่อนการเริ่มการเข้าสู่กระบวนการ Upskill & Innovation Workshop ครั้งที่สอง ส านักงาน
นวัตกรรมแห่งชาติ (องค์การมหาชน) (NIA) ได้เปิดโอกาสให้กลุ่มเยาวชนสามารถปรึกษากระบวนกรประจ ากลุ่ม
เพื่อติดตามและให้ค าแนะน า จ านวน ๒ ครั้ง โดยมีรายละเอียดดังต่อไปน้ี 
 ๑) การให้ค าปรึกษาออนไลน์ > การให้ค าปรึกษาออนไลน์ จ านวน ๑ ครั้ง เพื่อติดตาม
กระบวนการและความคืบหน้าของโครงการฯ พร้อมให้ค าแนะน าและข้อมูลเพิ่มเติม 
 ๒) ลงชุมชน > หากมีความจ าเป็นต้องลงชุมชน สามารถให้กระบวนกรประจ ากลุ่มติดตาม
และให้ค าแนะน าได้ จ านวน ๑ ครั้ง  
 ในกรณีที่ไม่ต้องลงชุมชนหรือมีพื้นที่ชุมชนอยู่ไกลจากกระบวนกรประจ ากลุ่ม จะเปลี่ยนเป็น
การให้ค าปรึกษาออนไลน์ จ านวน ๒ ครั้งแทน 
 โดยในการ Workshop ครั้งที่สอง ให้เยาวชนแต่ละกลุ่มน าเสนอผลงานที่ได้รับการพัฒนาและ
ปรับปรุงแล้ว (Presentation) ซึ่งมีรายละเอียดดังนี ้
 การ Presentation มีเวลาในการน าเสนอ ๔ นาที รูปแบบการน าเสนอ บรรยายอย่างเดียว
หรือบรรยายประกอบวีดีโอภายใต้โจทย์ที่ก าหนดไว้ คือ 
 ๑) The problem > ปัญหาของ USER คืออะไร / หรือปัญหาของชุมชนคืออะไร 
 ๒) Your Solution > วิธีการแก้ไขปัญหาคืออะไร 
 ๓) Product overview > นวัตกรรมที่คิดค้นเป็นอย่างไร ใช้งานอย่างไร หรือมีภาพรวมอย่างไร 
 ๔) Secret Sauce > มคีวามน่าสนใจกว่าคนอ่ืนอย่างไร 
 ๕) Team > ทีมมีใครบ้าง มีความเช่ียวชาญหรือดูแลในด้านไหน 
 เกณฑ์ในการน าเสนอ คือ 
 ความสมบูรณ์ของโครงการที่จะสามารถอธิบายได้ว่าโครงการของตนมีความพร้อมในการ
ด าเนินโครงการมากน้อยเพียงใด ตลอดจนมีแผนการในการด าเนินโครงการที่ชัดเจนเป็นรูปธรรม แสดงให้เห็น
ถึงความเป็นไปได้ในการด าเนินการ  
 ทีมที่ผ่านการคัดเลือกทั้ง ๑๒ ทีม ได้เข้าร่วม Workshop ทั้งสองครั้งและได้ท าการพัฒนา
และปรับปรุงผลงาน อีกทั้งได้เตรียมความพร้อมในการ Presentation เพื่อน าเสนอผลงานที่ได้ต่อผู้แทนฝ่าย 
นิติบัญญัติ (คณะกรรมาธิการ คณะอนุกรรมาธิการ สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร) ผู้แทนฝ่ายบริหาร (หน่วยงาน
ราชการที่เกี่ยวข้อง) และบริษัทเอกชนชั้นน าต่อไป (ผลงานของทั้ง ๑๒ ทีมจะปรากฏอยู่ในภาคผนวก) 
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๔. สรุปผลการศึกษาและข้อเสนอแนะ 

 ๔.๑ สรุปผลการศึกษา 
 การพัฒนาเยาวชนรุ่นเปลี่ยน รุ่นที่ ๒ : การสร้างสรรค์นวัตกรรมเพื่อความยั่งยืนของชุมชน
ในวิถีใหม่ หรือ โครงการ Active Tech Citizen Season 2 “Driving Now Local to the Next Normal : 
อยากเปลี่ยนชุมชนของคุณเป็นแบบไหนในวิถีใหม่” มีแนวคิดที่จะต่อยอดโครงการ Active Tech Citizen 
Season 1 : เยาวชนคนรุ่นเปลี่ยน จากผลการศึกษาเรื่อง “ความตื่นตัวตอบรับต่อโอกาส” (Activeness)  
ที่ มุ่ งเน้นไปยังกลุ่มที่ มี ระดับความตื่นตัวสู งแต่ ได้รับ โอกาสในระดับต่ า  (Potential Active Citizen)  
กล่าวคือ เป็นเยาวชนที่มีการตอบรับและตื่นตัว (Activeness) ในระดับสูง เป็นเยาวชนที่มีศักยภาพในการเป็น 
Active Citizen แต่เนื่องด้วยข้อจ ากัดต่าง ๆ ทั้งจากปัจจัยภายนอกจึงท าให้ไม่สามารถรับโอกาสในการร่วม
กิจกรรมต่าง ๆ รวมถึงมีเยาวชนจ านวนหนึ่งไม่มีโอกาสเข้าร่วมกิจกรรมจากข้อจ ากัด เช่น จ านวนกลุ่มเยาวชน 
ที่ให้ส่งได้โรงเรียนละหนึ่งทีม กระบวนการการคัดเลือกภายในของแต่ละโรงเรียน การประชาสัมพันธ์โครงการ 
รวมถึงช่วงเวลาในการจัดซึ่งตรงกับช่วงสอบของเยาวชนในระดับอุดมศึกษา ท าให้มีเยาวชนระดับนี้เข้าร่วม
โครงการไม่มาก เป็นต้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 
  การขยายโอกาสให้เยาวชนเข้ามามีส่วนร่วมกับโครงการ Active Tech Citizen Season 2 
“Driving Now Local to the Next Normal : อยากเปลี่ยนชุมชนของคุณเป็นแบบไหนในวิถีใหม่” มีการ
ด าเนินการเพิ่มเติมใน ๓ มิติ คือ 
  มิติที่หนึ่ง ในแนวราบ (Horizontal) ได้แก่ การขยายพื้นที่จากกรุงเทพมหานครไปยัง 
ทั่วประเทศและการขยายกลุ่มอายุจากนักเรียนนักศึกษาเป็นอายุไม่เกิน ๒๕ ปี 
  มิติที่สอง ในแนวดิ่ง (Vertical) ได้แก่ การเปิดโอกาสให้ผู้สมัครเข้าร่วมโครงการเป็นผู้เสนอ
ประเด็นที่ตนเองสนใจตั้งแต่ต้น (Bottom Up) และการสร้างความร่วมมือเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนกับหน่วยงาน
อื่น ๆ ในระดับกฎหมายและนโยบาย (Top Down)  
  มิติที่สาม ในแนวลึก (In-Depth) ได้แก่ การสนับสนุนให้ผู้เข้าร่วมโครงการเป็นผู้พัฒนา
เทคโนโลยีตามความสนใจของตนเอง ซึ่งท าให้โครงการ Active Tech Citizen Season 2 “Driving Now 
Local to the Next Normal : อยากเปลี่ยนชุมชนของคุณเป็นแบบไหนในวิถีใหม่” สรุปผลการศึกษาได้ว่า 
  ๔.๑.๑ เมื่อมีการเปิดพื้นที่ให้แก่เยาวชนเพิ่มมากขึ้น เป็นการยืนยันให้เห็นว่าเยาวชน 
ส่วนใหญ่มีความพร้อมทั้งด้านองค์ความรู้ ทักษะ และความตื่นตัวในการมีส่วนร่วมคิดร่วมท า และน าเสนอ
ความเห็นอย่างเต็มที่ และเป็นเยาวชนที่มีความพร้อมด้านองค์ความรู้และทักษะนั้น มีการตอบรับและตื่นตัว 
(Willingness & Activeness) ในระดับสูง 



- ๓๔ - 
 

  ๔.๑.๒ จากการเปิดโอกาสให้เยาวชนเข้าร่วมโครงการท าให้เห็นว่า เยาวชนต่างมีความคิด 
(Idea) ในการน าเสนอโครงการที่น่าจะเป็นประโยชน์ต่อการพัฒนาประเทศ แต่ยังขาดทักษะในการคิดเชิงระบบ 
และการบูรณาการ ดังนั้น การจัดให้มีกระบวนการ Upskill & Innovation Workshop จึงเป็นส่วนส าคัญ 
ในการพัฒนาองค์ความรู้แก่เยาวชน เพื่อท าให้โครงการที่เยาวชนน าเสนอมีความน่าสนใจและสามารถน าไปใช้
ได้จริง 
  ๔.๑.๓ การจัดงานโครงการ โครงการ Active Tech Citizen Season 2 “Driving Now 
Local to the Next Normal : อยากเปลี่ยนชุมชนของคุณเป็นแบบไหนในวิถีใหม่” เป็นส่วนหนึ่งที่ท าให้
เยาวชนได้ตระหนักถึงความส าคัญและคุณค่าของการมีส่วนร่วม ซึ่งผลงานของตนจะเป็นประโยชน์และส่งผล 
ต่อสังคมโดยรวม (Social Impact)  
  ๔.๑.๔ ท าให้เยาวชนทราบถึงช่องทางการประสานความร่วมมือเพื่อสนับสนุนผลงานหรือ
แนวคิด (Collaborate) ที่เกิดขึ้น อันจะน าไปสู่เป้าหมายที่ชัดเจนในการน าผลงานที่ได้ไปใช้ประโยชน์และขยายผล 
ให้เกิดขึ้นจริง 
  ๔.๑.๕ การเปิดโอกาสให้แก่เยาวชนได้เข้ามามีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นและพัฒนา
ประเทศจะเป็นส่วนส าคัญในการก าหนดทิศทางในการพัฒนาเยาวชนที่จะน าไปสู่การพัฒนาระบบการศึกษา
ของประเทศไทยในอนาคต  
  ๔.๑.๖ เยาวชนในวันนี้จะเป็นคนรุ่นต่อไปที่จะเป็นส่วนส าคัญในการพัฒนาประเทศ 
ในอนาคต การเปิดโอกาสให้เยาวชน (Accessibility) ได้เป็นส่วนหนึ่งในการน าเสนอแนวคิดในการพัฒนา
ประเทศจะเป็นส่วนช่วยสร้างสังคมที่พร้อมในการตอบรับการเปลี่ยนแปลงที่จะเกิดขึ้นในอนาคต 
  ๔.๑.๗ เสียงจากเยาวชนคือผลสะท้อนของปัญหาที่สั่งสมมา การพัฒนาก้าวต่อไปต้องอาศัย
การรับฟังและเข้าใจอย่างแท้จริง ถึงบทบาท หน้าที่ ความสามารถ ขอบเขตความรับผิดชอบ และความร่วมมือ
ร่วมใจของทุกภาคส่วนที่เกี่ยวข้องกับปัญหานั้น ๆ ให้เกิดทางออกใหม่ ๆ ที่เป็นไปได้และยอมรับได้ในหลักสากล 
“Listening is the Key to Future Possibility” 

 ๔.๒ ข้อเสนอแนะ 
  ๔.๒.๑ แนวทางในการจัดระบบการศึกษาของไทย ควรจะต้องเน้นไปที่การสร้างเสริมให้เยาวชน
มีทักษะ มีการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning) และมีการเรียนรู้จากประสบการณ์  (Experiential 
Learning) 
  ๔.๒.๒ เปิดโอกาสให้เยาวชนมีส่วนร่วมเพิ่มมากขึ้น (Engagement) เน่ืองจากเยาวชนเป็น
บุคคลในรุ่นต่อไปที่จะเข้ามาเปลี่ยนแปลงและพัฒนาประเทศ (Key Players) การพัฒนาประเทศก้าวต่อไปที่
เกิดจากการมีส่วนร่วมนั้นจะเป็นไปในทิศทางที่ประชาชนต้องการอยา่งแท้จริง 
  ๔.๒.๓ ควรให้มีโครงการต่อเนื่องเป็นโครงการ Season 3 เพื่อติดตามและผลักดันให้เกิด
ความร่วมมือในการน าผลงานและแนวคิดที่เกิดขึ้นในโครงการ Season 2 ให้เกิดขึ้นจริง รวมทั้งผลักดันให้
เยาวชนที่ได้รับคัดเลือกซึ่งมีประสบการณ์และได้รับการพัฒนาองค์ความรู้มาแล้วเป็นผู้น า (Young Leaders) 
ในการให้ความรู้และแบ่งปันประสบการณ์แก่เยาวชนในรุ่นต่อไป 
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รายนามเจ้าหน้าที่ประจ ากลุ่มงาน 
คณะกรรมาธกิารการพัฒนาการเมือง การสือ่สารมวลชน และการมีส่วนร่วมของประชาชน 
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๒. นางสาวศกิมินาภรณ์  สุวรรณรงค์   นิติกรช านาญการพิเศษ   
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๔. นางสาวปิติกานต์  สอนดี    วิทยากรช านาญการพิเศษ    
๕. นางสาวอภิสรา  ทัดภูธร    นิติกรช านาญการ    
๖. นางสาวสุธิดา  กณาพันธ์    วิทยากรช านาญการ     
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๑๒. นางสาวพรสุชา  แอบเพ็ชร์    เจ้าพนักงานธุรการช านาญงาน   
๑๓. นางสาวไอศอร  ไกรนรา    เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัตงิาน    
๑๔. นางสาวศิริรัตน์  อยู่ฉัตร    นักวิชาการสนับสนุนงานวิชาการ   
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