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ระเบียบสํานักงานเลขาธกิารวุฒิสภา 
ว่าด้วยหลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกผู้สมควรได้รับเลือกเป็นกรรมการกิจการกระจายเสียง   

กิจการโทรทัศน์  และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ  โดยวิธีการสรรหา 
พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

 

 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา  ๑๕  วรรคสี่  แห่งพระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่
และกํากับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน์  และกิจการโทรคมนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓  
เลขาธิการวุฒิสภาจึงออกระเบียบไว้  ดังต่อไปนี้ 

ข้อ ๑ ระเบียบนี้เรียกว่า  “ระเบียบสํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาว่าด้วยหลักเกณฑ์และ
วิธีการคัดเลือกผู้สมควรได้รับเลือกเป็นกรรมการกิจการกระจายเสียง  กิจการโทรทัศน์  และกิจการ
โทรคมนาคมแห่งชาติ  โดยวิธีการสรรหา  พ.ศ.  ๒๕๕๓” 

ข้อ ๒ ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
ข้อ ๓ ในระเบียบนี้ 
“คณะกรรมการสรรหา”  หมายความว่า  คณะกรรมการสรรหากรรมการกิจการกระจายเสียง  

กิจการโทรทัศน์  และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ 
“กรรมการ”  หมายความว่า  กรรมการกิจการกระจายเสียง  กิจการโทรทัศน์  และกิจการ

โทรคมนาคมแห่งชาติ 
“สมาคมวิชาชีพ”  หมายความว่า  สมาคมวิชาชีพด้านกิจการกระจายเสียงหรือกิจการโทรทัศน์  

หรือด้านกิจการโทรคมนาคม  ที่จดทะเบียนเป็นนิติบุคคลมาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่าห้าปี  ซ่ึงมี
วัตถุประสงค์หลักเก่ียวข้องกับวิชาชีพ  และมีสมาชิกของสมาคมเป็นผู้ประกอบวิชาชีพในด้านนั้น ๆ  
แล้วแต่กรณี  รวมทั้ง  ต้องเป็นสมาคมที่มีการดําเนินกิจกรรมอย่างต่อเนื่องและมีผลงานเป็นที่ประจักษ์ 

“สถาบันอุดมศึกษา”  หมายความว่า  สถาบันอุดมศึกษาที่เป็นนิติบุคคลและมีการสอนในระดับ
ปริญญาในสาขาวิชานิเทศศาสตร์  วารสารศาสตร์  ส่ือสารมวลชน  สาขาวิชาเก่ียวกับโทรคมนาคม  
สาขาวิชานิติศาสตร์  หรือสาขาวิชาเศรษฐศาสตร์  แล้วแต่กรณี  เป็นเวลาไม่น้อยกว่าห้าปี 

“องค์กรเอกชน”  หมายความว่า  องค์กรเอกชนที่ดําเนินการโดยมิใช่เป็นการหาผลกําไรหรือ
รายได้มาแบ่งปันกัน  ซ่ึงมีวัตถุประสงค์หลักในด้านการคุ้มครองสิทธิของผู้บริโภค  หรือการส่งเสริมสิทธิ
และเสรีภาพของประชาชน  หรือมีวัตถุประสงค์หลักในด้านการศึกษา  วัฒนธรรม  หรือการพัฒนาสังคม  
และจดทะเบียนเป็นนิติบุคคลมาแล้วเป็นเวลาไม่น้อยกว่าห้าปี  รวมทั้ง  ต้องเป็นองค์กรที่มีการดําเนิน
กิจกรรมอย่างต่อเนื่องและมีผลงานเป็นที่ประจักษ์   

ข้อ ๔ ในการดําเนินการคัดเลือกกรรมการ  ให้สํานักงานเลขาธิการวุฒิสภาประกาศ 
การเปิดรับสมัครบุคคลเพื่อเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการให้ทราบเป็นการทั่วไปโดยวิธีผ่านทาง
วิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน์  ส่ือสิ่งพิมพ์  และสื่ออิเล็กทรอนิกส์อย่างน้อยสามสิบวันติดต่อกัน 
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ข้อ ๕ บุคคลผู้มีสิทธิสมัครรับคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่
กําหนดไว้ในมาตรา  ๖  และมาตรา  ๗  แห่งพระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และกํากับ 
การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน์  และกิจการโทรคมนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

ใบสมัครเข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการให้เป็นไปตามแบบ  สวค.  ท้ายระเบียบนี้ 
ข้อ ๖ บุคคลผู้มีสิทธิสมัครรับคัดเลือกจะต้องไม่เป็นผู้ที่ได้รับการเสนอชื่อจากสมาคมวิชาชีพ  

สถาบันอุดมศึกษา  หรือองค์กรเอกชนตามมาตรา  ๑๐  แห่งพระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่
และกํากับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน์  และกิจการโทรคมนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

ข้อ ๗ บุคคลผู้มีสิทธิสมัครรับคัดเลือกต้องกรอกใบสมัครตามแบบท้ายระเบียบนี้ให้ครบถ้วน
สมบูรณ์ตามความเป็นจริง  พร้อมทั้งแนบเอกสารและหลักฐานประกอบการสมัคร  ดังต่อไปนี้ 

(๑) รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก  และไม่ใส่แว่นตาดํา  ขนาดสองนิ้ว  ถ่ายไว้ไม่เกินหนึ่งปี 
นับถึงวันสมัคร  จํานวนสองรูป  โดยรูปหนึ่งให้ติดในช่องที่กําหนดไว้ในใบสมัคร  อีกรูปหนึ่งให้เขียนชื่อ
และนามสกุลของผู้สมัครไว้ด้านหลังรูป 

(๒) สําเนาทะเบียนบ้าน  และสําเนาบัตรประจําตัวประชาชนหรือสําเนาบัตรประจําตัวอ่ืน 
ซ่ึงทางราชการหรือหน่วยงานของรัฐออกให้ 

(๓) เอกสารและหลักฐานที่แสดงผลงานหรือความรู้  และความเชี่ยวชาญหรือประสบการณ์ 
ในด้านหนึ่งด้านใดตามที่บัญญัติไว้ในมาตรา  ๖  แห่งพระราชบัญญัตอิงค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และกํากับ
การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน์  และกิจการโทรคมนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓  ที่ผู้สมัคร
ระบุไว้ในใบสมัคร  จํานวนสิบแปดชุด 

(๔) เอกสารแสดงวิสัยทัศน์ของผู้สมัคร  ในเรื่องนโยบาย  เป้าหมาย  หรือแนวทางการใช้
อํานาจหน้าที่ตามที่กําหนดไว้ในมาตรา  ๒๗  แห่งพระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และกํากับ
การประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน์  และกิจการโทรคมนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓  จํานวน 
ไม่เกินห้าหน้ากระดาษขนาดมาตรฐาน  A4  จํานวนสิบแปดชุด 

เอกสารตาม  (๒)  และ  (๓)  ให้ผู้สมัครรับรองสําเนาความถูกต้องด้วย 
ข้อ ๘ ให้คณะกรรมการสรรหาพิจารณาคัดเลือกผู้สมัครที่มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะ

ต้องห้ามที่จะเป็นกรรมการให้ได้จํานวนสองเท่าของจํานวนกรรมการตามมาตรา  ๖  แห่งพระราชบัญญัติ
องค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และกํากับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน์  และกิจการ
โทรคมนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 

ข้อ ๙ การประชุมคณะกรรมการสรรหาต้องมีกรรมการสรรหามาประชุมไม่น้อยกว่าแปดคน  
จึงจะเป็นองค์ประชุม 

ข้อ ๑๐ ก่อนการพิจารณาเพื่อคัดเลือกผู้สมัคร  ให้กรรมการสรรหาทุกคนกรอกแบบแสดง
ความสัมพันธ์กับผู้สมัคร  เพื่อบันทึกเป็นหลักฐานว่ามีกรณีตามมาตรา  ๑๓  หรือมีเหตุอ่ืนซ่ึงมีสภาพ
ร้ายแรงอันอาจทําให้การพิจารณาทางปกครองไม่เป็นกลางตามมาตรา  ๑๖  แห่งพระราชบัญญัติ 
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วิธีปฏิบัติราชการทางปกครอง  พ.ศ.  ๒๕๓๙  หรือไม่  หากกรรมการสรรหาคนใดมีกรณีตามมาตรา  ๑๓  
หรือมีเหตุตามมาตรา  ๑๖  ซ่ึงคณะกรรมการสรรหาได้มีมติว่า  ไม่มีอํานาจในการพิจารณาคัดเลือก
ผู้สมัคร  กรรมการสรรหาคนนั้นไม่มีสิทธิลงมติคัดเลือกผู้สมัคร   

ข้อ ๑๑ การคัดเลือกผู้สมัครให้ใช้วิธีการดังต่อไปนี้   
(๑) การคัดเลือกผู้สมัครให้ใชว้ิธีการลงคะแนนลับ  โดยใช้บัตรลงคะแนนที่สํานักงานเลขาธิการ

วุฒิสภาจัดทําขึ้น   
(๒) กรรมการสรรหาแต่ละคนสามารถออกเสียงลงคะแนนได้ไม่เกินจํานวนสองเท่าของจํานวน

กรรมการที่ต้องการ  โดยทําเครื่องหมายกากบาทหน้ารายชื่อผู้สมัครที่ประสงค์จะเลือก  ผู้สมัครที่ได้รับ
คะแนนสูงสุดเรียงตามลําดับจนครบจํานวนสองเท่าของจํานวนกรรมการที่ต้องการ  เป็นผู้ได้รับคัดเลือก 

(๓) กรณีมีผู้ได้รับคะแนนเสียงเท่ากันในลําดับใดอันเป็นเหตุให้มีผู้ได้รับคัดเลือกเกินจํานวน 
สองเท่าของจํานวนกรรมการที่ต้องการ  ให้นํารายชื่อเฉพาะผู้สมัครที่ได้รับคะแนนเสียงเท่ากันนั้นมาให้
กรรมการสรรหาแต่ละคนออกเสียงลงคะแนนเลือกใหม่จนกว่าจะมีผู้ได้รับคัดเลือกครบจํานวน   

(๔) ให้คณะกรรมการสรรหาตั้งกรรมการสรรหาจํานวนไม่น้อยกว่าสามคนทําหน้าที่ตรวจนับ
คะแนน 

ในกรณีที่คณะกรรมการสรรหาเห็นว่าผู้สมัครเข้ารับคัดเลือกประเภทใดมีเป็นจํานวนมาก  
คณะกรรมการสรรหาอาจลงมติคัดเลือกผู้สมัครประเภทนั้นให้เหลือจํานวนสี่เท่าของจํานวนกรรมการ 
ที่ประสงค์จะคัดเลือกก่อนก็ได้  ในกรณีนี้ให้นําวิธีลงคะแนนตาม  (๑)  ถึง  (๔)  มาใช้บังคับโดยอนุโลม 

ข้อ ๑๒ เม่ือได้คัดเลอืกบุคคลตามข้อ  ๑๑  แล้ว  ให้ถือว่าผู้ที่ได้รับคัดเลือกเป็นผู้ที่มีคุณสมบัติ
ตามมาตรา  ๖  แห่งพระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และกํากับการประกอบกิจการ
วิทยุกระจายเสียง  วิทยุโทรทัศน์  และกิจการโทรคมนาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓  และให้เป็นที่สุด  ทั้งนี้   
การดําเนินการคัดเลือกดังกล่าวต้องดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาไม่เกินเก้าสิบวันนับแต่ 
วันที่ได้ประกาศการเปิดรับสมัครบุคคลผู้มีคุณสมบัติตามข้อ  ๔   

ข้อ ๑๓ กรณีที่มีปัญหาเก่ียวกับการปฏิบัติตามระเบียบนี้  ให้คณะกรรมการสรรหาเป็นผู้
วินิจฉัย  และเม่ือคณะกรรมการสรรหาได้ลงมติด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่าก่ึงหนึ่งของจํานวนกรรมการ
สรรหาทั้งหมดเท่าที่มีอยู่เป็นประการใดแล้ว  ให้ถือว่าคําวินิจฉัยนั้นเป็นที่สุด 

ข้อ ๑๔ ให้เลขาธิการวุฒิสภาเป็นผู้รักษาการตามระเบียบนี้ 
 

ประกาศ  ณ  วันที่  ๒๔  ธันวาคม  พ.ศ.  ๒๕๕๓ 
นรรัตน์  พิมเสน 
เลขาธิการวุฒิสภา 



 

แบบ สวค. 

ใบสมัคร 

เข้ารับการคัดเลือกเป็นกรรมการกิจการกระจายเสียง 

กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ โดยวิธีการสรรหา 

……………………………….. 

 

 

 

 

 

ข้าพเจ้า.......................................................................................................................................... 

เป็นบุคคลผู้ท่ีมผีลงานหรอืมคีวามรู้  และมีความเชี่ยวชาญหรอืประสบการณ์ในด้าน 
(โปรดระบุวา่เป็นผูม้ผีลงานหรือมคีวามรู ้ และมคีวามเชี่ยวชาญหรือประสบการณ์ดา้นใดตามที่บัญญัติไว้ในมาตรา ๖ 

แห่งพระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่ฯ*) 
 
ตามมาตรา  ๖ (๑)  คือ  กิจการกระจายเสียง   กิจการโทรทัศน์  
ตามมาตรา  ๖ (๒)  คือ     กิจการโทรคมนาคม  
ตามมาตรา  ๖ (๓)  คือ  กฎหมาย  เศรษฐศาสตร์  
ตามมาตรา  ๖ (๔)  คือ  การคุ้มครองผู้บริโภค         การส่งเสริมสิทธิและเสรีภาพของประชาชน 
ตามมาตรา  ๖ (๕)  คือ  การศึกษา  วัฒนธรรม                การพัฒนาสังคม 
 

 

                                                                            
*
 พระราชบัญญัตอิงคก์รจัดสรรคลื่นความถ่ีและกํากับการประกอบกิจการวิทยุกระจายเสยีง วิทยุโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๓   

 “มาตรา  ๖  ให้มคีณะกรรมการกิจการกระจายเสยีง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติเรียกโดยย่อว่า “กสทช.” จํานวนสิบเอ็ดคน 

ประกอบดว้ย 

 (๑) ผู้ที่มีผลงานหรือมีความรู ้และมคีวามเช่ียวชาญหรอืประสบการณด์า้นกิจการกระจายเสยีงจํานวนหนึ่งคน และกิจการโทรทัศน์ จํานวนหนึ่งคน 

 (๒) ผู้ที่มีผลงานหรือมีความรู ้และมคีวามเช่ียวชาญหรือประสบการณ์ด้านกิจการโทรคมนาคม  จํานวนสองคน 

 (๓) ผู้ที่มีผลงานหรือมีความรู ้และมคีวามเช่ียวชาญหรือประสบการณ์ด้านกฎหมาย  ดา้นเศรษฐศาสตร์ อันเป็นประโยชน์ต่อการกํากับ

ดูแลกิจการกระจายเสยีง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม ดา้นละสองคน 

 (๔) ผู้ที่มีผลงานหรือมีความรู ้และมคีวามเช่ียวชาญหรือประสบการณ์ด้านการคุ้มครองผู้บริโภค หรอืด้านการส่งเสริมสิทธิและเสรีภาพ

ของประชาชน อันเป็นประโยชนต์อ่การกํากับดูแลกิจการกระจายเสยีงและกิจการโทรทัศน์ จํานวนหนึ่งคน และการกํากับดูแลกิจการโทรคมนาคม  จํานวนหนึ่งคน 

 (๕) ผู้ที่มีผลงานหรือมีความรู ้และมคีวามเช่ียวชาญหรือประสบการณ์ด้านการศกึษา วัฒนธรรมหรือการพัฒนาสังคม อันเป็นประโยชน์

ตอ่การกํากับดูแลกิจการกระจายเสยีง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม จํานวนหนึ่งคน 

 ให้เลขาธกิาร กสทช. เป็นเลขานุการ กสทช.” 
 

รูปถ่ายขนาด 

๒  นิ้ว 

 



 

แบบ สวค. 
 - ๒ - 

๑.  ประวัติส่วนตัว 

   ๑.๑  ชื่อ – นามสกุล  (ระบุคํานําหน้าชื่อ) ................................................................................................... 

     หมายเลขประจําตัวประชาชน    

    เกิดวันท่ี .......…..... เดือน .................................... พ.ศ. ................... ปัจจุบันอายุ ………...... ปี  

     สัญชาติ .......…............…...  

  ๑.๒  ชื่อบิดา .…………………..…….……………...  นามสกุล  ................................................................................ 

     สัญชาติ.........................  อาชพี.................................... 

  ๑.๓  ชื่อมารดา  …………………...…..……….…………  นามสกุล  .......................................................................... 

     สัญชาติ.........................  อาชพี.................................................. 

    (กรณบีดิาและมารดาเป็นผู้มสัีญชาติอื่น  ให้ยื่นหลักฐานใบสําคัญประจําตัวคนต่างด้าวของบดิา 

    และมารดาหรือใบสําคัญท่ีแสดงว่าบิดาและมารดาได้รับอนุญาตให้มีถิ่นท่ีอยู่ในประเทศไทย 

    ในขณะท่ีผู้สมัครเกิด) 

   ๑.๔  สถานภาพ            โสด              สมรส                    หย่า                   หม้าย   

     ชื่อคู่สมรส  …………………...........…………………....  นามสกุล  …………………………………………………………………… 

     เกิดวันท่ี  …….………  เดือน  ……..…………....................  พ.ศ.  …………………....  ปัจจุบันอายุ  …………....  ปี   

    สัญชาติ  ..........................................  อาชพี  ……………….....………………..……............. 

     ชื่อบิดา (คู่สมรส)  …………………………..…………….  สัญชาติ  ……….………  อาชพี  ……………………................. 

     ชื่อมารดา (คู่สมรส)  ………....…………….….........  สัญชาติ  ……………….  อาชพี  ……………….…………………… 

    สถานที่ทํางาน................................................................................................................................... 

    จํานวนบุตร  ……………..  คน   ชาย  ………...  คน   หญิง  …………  คน 

๒. สถานท่ีอยู่ปัจจุบัน  

    บ้านเลขท่ี ...……..…......... หมูท่ี่ ......................... ตรอก / ซอย ........................................................... 

    ถนน .............…............ ตําบล / แขวง ....……....................  อําเภอ /เขต ............................................ 

    จังหวัด ................................ รหัสไปรษณีย์ .……….................. โทรศัพท์  ………………………………............. 

    โทรสาร ......................……….....…..……………………  โทรศัพท์เคล่ือนท่ี  ………………………….………………………   

   สถานท่ีส่งเอกสารและติดต่อได้สะดวก 

   สถานที่ทํางาน / ท่ีบ้าน /  เลขท่ี ........... หมูท่ี่ .............. ตรอก / ซอย ................................................. 

ถนน  ………...…..……….………………….....………. ตําบล / แขวง  ……………………….…………….............................. 

อําเภอ/เขต.............………………….........................  จังหวัด ..........................…...…………………….............. 

    รหัสไปรษณีย์ ........………...... โทรศัพท์ ................................  โทรสาร ......................……….....…..…… 

    โทรศัพท์เคล่ือนท่ี  ………………………….………………………    อเีมล.์.............................................................. 



 

แบบ สวค. 
 - ๓ - 

๓. วุฒิการศกึษาและการฝึกอบรม/ดูงาน   

   ๓.๑   วุฒิการศึกษา  (โปรดระบุรายละเอยีดวุฒิการศึกษา  สถาบันการศึกษา  ปีท่ีสําเร็จการศึกษา 

    ตั้งแต่ระดับปริญญาตรีขึ้นไป) 

 ..………......................................................................................................................................................... 

 ..……….........................................................................................................................................................  

 ..……….........................................................................................................................................................

 ..……….........................................................................................................................................................  

 ..……….........................................................................................................................................................  

 ..……….........................................................................................................................................................  

 ..………......................................................................................................................................................... 

 ..……….........................................................................................................................................................  

 ๓.๒  การฝกึอบรม / ดูงาน  (โปรดระบุหลักสูตร  สถาบันและระยะเวลา) 

 ..……….........................................................................................................................................................  

 ..……….........................................................................................................................................................

 ..……….........................................................................................................................................................  

 ..……….........................................................................................................................................................  

 ..……….........................................................................................................................................................  

 ..……….........................................................................................................................................................  

 ..……….........................................................................................................................................................  

 ..……….........................................................................................................................................................

 ..……….........................................................................................................................................................   

 

๔.  ประสบการณ์การทํางานท่ีผ่านมา  (ให้ระบุเฉพาะตําแหน่งสําคัญ ๆ  พร้อมระยะเวลา 

 ของการดํารงตําแหน่งนัน้) 

    ๔.๑  ประวัติการทํางาน   

    (๑) .................................................................................................................................................. 

 ……………………………………………........................................................................................................................   

    (๒) .................................................................................................................................................. 

 ……………………………………………........................................................................................................................   

    (๓) .................................................................................................................................................. 

 ……………………………………………........................................................................................................................  

    (๔) .................................................................................................................................................. 

 ……………………………………………........................................................................................................................ 
 



 

แบบ สวค. 
 - ๔ - 

   ๔.๒  ประวัติการเป็นกรรมการ  ท่ีปรึกษา  หรือผูท้รงคุณวุฒิท่ีสําคัญ 
    (๑) .................................................................................................................................................. 
 ……………………………………………........................................................................................................................   
    (๒) .................................................................................................................................................. 
 ……………………………………………........................................................................................................................   
    (๓) .................................................................................................................................................. 
 ……………………………………………........................................................................................................................  
    (๔) .................................................................................................................................................. 
 ……………………………………………........................................................................................................................ 
     

๕. ปัจจุบันดํารงตําแหน่งหรอืประกอบอาชพีหรอืวิชาชพี 

  ๕.๑  ปัจจุบันเป็นข้าราชการตําแหน่ง .........................................................  ระดับ  ………………………………….. 
    เงินเดือน  ....................................  บาท  สังกัด ……………………………..…………………………………………………… 
    โทรศัพท์  .....................……............. 
  ๕.๒  ปัจจุบันเป็นพนักงานหรือลูกจ้างของหน่วยงานของรัฐ  รัฐวิสาหกิจ  หรือราชการส่วนท้องถิ่น 

หรือเป็นกรรมการ  หรือท่ีปรึกษาของรัฐวสิาหกจิหรือของหนว่ยงานของรัฐ   
     ตําแหน่ง  ……………………………………………………………  ระดับ  ............................……..….............................. 
     เงินเดือน  …………………………………  บาท  หน่วยงาน  ............................................................................ 
       โทรศัพท์  ........……………………...…………............ 
  ๕.๓  ปัจจุบันดํารงตําแหน่งหรือเป็นพนักงาน  ผู้ถือหุ้น  หรือหุ้นส่วนในบริษัท  ห้างหุ้นส่วน  หรือนิติบุคคล 
    อื่นใดที่ดําเนินธุรกจิโดยมุ่งหาผลกําไร หรือรายได้มาแบ่งปันกัน  (โปรดระบุรายละเอยีด) 
     ตําแหน่ง  .........................………………….....……………………………………………................................................ 
      ห้างหุ้นส่วน / บริษัท /  นิติบุคลอื่นใด  ..........................……....………………………………............................... 
   ประกอบธุรกจิดา้น  .......................................................................................................................... 

     สถานที่ตัง้ ………………………………………………………………………………………………………………………...................... 
    โทรศัพท์  ............…..…….............................................. เงินเดือน  ........................................  บาท 

   ๕.๔  เป็นลูกจ้างของบุคคล  (นอกเหนอืจากการเป็นลูกจ้างตามข้อ  ๕.๒)   
      ชือ่ (นายจ้าง)  ..............................................  นามสกุล  .................................................................. 

   สถานที่ตัง้ ………………………………………………………………………………………………………………………...................... 
    โทรศัพท์  ............…..…….............................................. เงินเดือน  ........................................  บาท 

  ๕.๕  ปัจจุบันประกอบอาชีพหรือวิชาชีพ  (โปรดระบุรายละเอยีดพร้อมสถานที่ประกอบการ) 
      ประเภท  .........…………...……………………………………………………………………….……........................................... 

      สถานที่ประกอบการ  ........…………………………………………………………......................................................... 
       โทรศัพท์ ........................………………… 



 

แบบ สวค. 
 - ๕ - 

๖. ความเก่ียวพันกับพรรคการเมือง หรือการดํารงตําแหน่งทางการเมือง  (ให้ระบุรายละเอียดตําแหน่ง 

   หรือหน้าที่พร้อมช่วงเวลาการดํารงตําแหน่ง)         

  .................................................................................................................................................................. 

  ................................................................................................................................................................... 

   ................................................................................................................................................................... 

  ................................................................................................................................................................... 

  ................................................................................................................................................................... 

   ................................................................................................................................................................... 

  .................................................................................................................................................................. 

  .................................................................................................................................................................. 

 

๗.  เคยถูกต้ังกรรมการสอบสวน  เคยถูกลงโทษ  หรอืเคยถูกดําเนินคดีในเรื่องใด ๆ บ้าง   หรอืไม่   

(ถ้าเคยให้ระบุรายละเอยีดใหช้ัดเจน) 

   .................................................................................................................................................................. 

  ................................................................................................................................................................... 

   ................................................................................................................................................................... 

  ................................................................................................................................................................... 

  ................................................................................................................................................................... 

   ................................................................................................................................................................... 

  .................................................................................................................................................................. 

  ................................................................................................................................................................... 

   

๘.  ผลงานท่ีบ่งชี้ถึงความรู้ความสามารถท่ีเหมาะสมต่อการทําหน้าท่ีในฐานะกรรมการกิจการกระจายเสียง 

  กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ  (ระบุผลงานและการเผยแพร่โดยแยกออกเป็น 

     ประเภท เชน่  ตําราทางวชิาการ  บทความ  วทิยานพินธ์  สารนพินธ์  รายงาน  ผลงานศกึษาหรือวจิัย  เป็นตน้) 

  ................................................................................................................................................................... 

  ................................................................................................................................................................... 

  ................................................................................................................................................................... 

  .................................................................................................................................................................. 

  ................................................................................................................................................................... 

  ................................................................................................................................................................... 

  ................................................................................................................................................................... 

  ................................................................................................................................................................... 



 

แบบ สวค. 
 - ๖ - 

๙. ความเชี่ยวชาญ  หรือประสบการณ์ท่ีบ่งชี้ถึงความเหมาะสมต่อการทําหน้าท่ีในฐานะกรรมการ 

      กิจการกระจายเสียง กิจการโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคมแห่งชาติ 

 ...................................................................................................................................................................

 ................................................................................................................................................................... 

 ...................................................................................................................................................................

 ................................................................................................................................................................... 

 ...................................................................................................................................................................

 ................................................................................................................................................................... 

 ...................................................................................................................................................................

 ................................................................................................................................................................... 

  ...................................................................................................................................................................

 ................................................................................................................................................................... 

 ...................................................................................................................................................................

 ................................................................................................................................................................... 

 ................................................................................................................................................................... 

 

ท้ังนี้  ได้แนบเอกสารประกอบท่ีเก่ียวข้องซึ่งได้ลงลายมอืชื่อรับรองสําเนาถูกต้องมาพร้อมใบสมัครแล้ว  

 

   รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก และไม่ใส่แว่นตาดํา ขนาดสองนิ้ว  ถ่ายไว้ไม่เกินหนึ่งปี นับถึงวันสมัคร 

  จํานวน  ๒  รูป  

   สําเนาทะเบียนบ้าน  จํานวน  ๑  ฉบับ   

  สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  หรือสําเนาบัตรประจําตัวอื่นซึ่งทางราชการหรือหน่วยงานของรัฐออกให้ 

  อย่างใดอย่างหนึ่ง  จํานวน  ๑  ฉบับ   

   เอกสารและหลักฐานท่ีแสดงผลงานหรือความรู้  และความเชี่ยวชาญหรือประสบการณ์ในด้านหนึ่งด้านใด

ตามท่ีบัญญัติไว้ในมาตรา  ๖  แห่งพระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และกํากับการประกอบ 

กิจการวิทยุกระจายเสียง วิทยุโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๓  ท่ีผู้สมัครระบุไว้ใน 

ใบสมัคร   จํานวน  ๑๘  ชุด   

  เอกสารแสดงวิสัยทัศน์ของผู้สมัคร ในเร่ืองนโยบาย เป้าหมาย หรือแนวทางการใช้อํานาจหน้าท่ีตามท่ี 

  กําหนดไว้ในมาตรา ๒๗ แห่งพระราชบัญญัติองค์กรจัดสรรคลื่นความถี่และกํากับการประกอบกิจการ 

  วทิยุกระจายเสียง วทิยุโทรทัศน์ และกิจการโทรคมนาคม  พ.ศ. ๒๕๕๓ จํานวนไม่เกินห้าหน้ากระดาษ 

  ขนาดมาตรฐาน  A4  จํานวน  ๑๘  ชุด   

 เอกสารหรือหลักฐานท่ีจําเป็นอื่น ๆ  เช่น หลักฐานการเปลี่ยนชื่อตัวและชื่อสกุล  เป็นต้น  (ถ้าม)ี 



 

แบบ สวค. 
 - ๗ - 

  ข้าพเจ้าขอรับรองว่าเป็นบุคคลผู้มีคุณสมบัติและไม่มีลักษณะต้องห้ามตามที่กฎหมายกําหนด  และ 

ขอรับรองว่ารายละเอียดเกี่ยวกับประวัติของข้าพเจ้าตามที่ระบุไว้ข้างต้นพร้อมเอกสารประกอบที่เกี่ยวข้อง 

เป็นความจริงทุกประการ  และยินยอมใหเ้ปิดเผยขอ้มูลที่ได้ระบุไว้ในใบสมัคร                    

 

 

    ลงชื่อ ....................................................………………. 

          (                                                      ) 

  ผู้สมัคร 

  วันท่ี ....…..... เดือน ......................... พ.ศ. ..……….. 

 

 


