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กองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) มีจุดมุ่งหมายที่สำาคัญในการส่งเสริมการออม เพื่อสร้างหลักประกันที่มั่นคง
ให้ชีวิตยามชราภาพของประชาชนท่ีเป็นแรงงานนอกระบบและผู้ประกอบอาชีพอิสระ ให้ได้มีโอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุทางสังคม ที่มุ่งพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชากรสูงอายุ

ในปี 2562 กอช. ประสบความสำาเร็จอย่างก้าวกระโดด โดยมีสมาชิกเพ่ิมข้ึนจาก 610,683 คน ในปี 2561
เป็น 2,335,085 คน ในปี 2562 คิดเป็นการเพิ ่มขึ ้นถึงร้อยละ 282 ซึ ่งเป็นผลจากการบูรณาการ
ความร่วมมือของคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติทิ่ีเป็นผู้แทนจากกระทรวงต่างๆ และเครือข่ายผู้แทนสมาชิก
ท่ัวประเทศ ท่ีร่วมมือร่วมใจกันสร้างความตระหนักให้ประชาชนเห็นความสำาคัญของการออมเงิน เพ่ือให้ประชาชน
มีเงินออมไว้ใช้ในยามเกษียณ

ด้านการบริหารเงินลงทุน กอช. สามารถสร้างผลตอบแทนการลงทุนสำาหรับสมาชิกได้ถึงร้อยละ 4.46 ในปี 2562
และโดยท่ี กอช. เป็นกองทุนการออมระยะยาวท่ีเป็นหลักประกันความม่ันคงในยามเกษียณของสมาชิก จึงมีเป้าหมาย
หลักของการลงทุนโดยเน้นการลงทุนในหลักทรัพย์ที่มีความมั่นคงสูง และกระจายความเสี่ยงด้วยการลงทุนใน
หลักทรัพย์หลายประเภท เพื่อสร้างเสถียรภาพของผลตอบแทนในระยะยาว

นอกจากน้ี กอช. ได้ให้ความสำาคัญกับการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ในการดำาเนินงาน ตลอดจนการส่งเสริม
และพัฒนาการบริหารจัดการขององค์กรให้เป็นไปตามหลักธรรมภิบาล โดยเข้ารับการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่งใสในการดำาเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment : ITA) ประจำาปี
2562 เป็นปีแรกและสามารถทำาคะแนนได้ร้อยละ 93.36 อยู่ในระดับ A เป็นอันดับ 2 ของหน่วยงานประเภท
กองทุนของรัฐ ตอกย้ำาจุดยืนการเป็นหน่วยงานที่มีธรรมาภิบาล โปร่งใสและรับผิดชอบต่อสังคมในการมุ่งมั่น
ดำาเนินงาน เพื่อสร้างความตระหนักแก่ประชาชนให้มีการวางแผนทางการเงิน

สำาหรับปี 2563 กอช. ยังคงมุ่งม่ันจะพัฒนาประสิทธิภาพขององค์กรในด้านต่าง ๆ อย่างต่อเน่ือง ท้ังในด้านการ
อำานวยความสะดวกให้แก่ผู้ที่ต้องการสมัครเป็นสมาชิก กอช. ตลอดจนการส่งเสริมให้ประชาชน ได้เริ่มวางแผน
การออมเงินต้ังแต่วัยเด็ก เป็นการสร้างรากฐานความม่ันคงในวัยเกษียณและประเทศชาติได้ในอนาคต ซ่ึงในอนาคต
หากเด็กและเยาวชนรู้จักวางแผนทางการเงินตั้งแต่อายุน้อย จะเป็นส่วนสำาคัญในการลดความเลื่อมล้ำาในสังคม
ซึ่งสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 

สุดท้ายนี้ ในนามของคณะกรรมการ กอช. ผมขอขอบคุณหน่วยงานภาคีเครือข่าย กรมการปกครอง
กระทรวงมหาดไทย สำานักงานคลังจังหวัด กรมบัญชีกลาง เครือข่ายชุมชนต่างๆ คณะผู้บริหาร และพนักงาน
ลูกจ้างทุกฝ่ายของ กอช. ท่ีร่วมแรงร่วมใจในการปฎิบัติงานอย่างเต็มกำาลังความสามารถในการมุ่งม่ันดำาเนินงาน
เพื่อสร้างความตระหนักแก่ประชาชนให้มีการวางแผนทางการเงิน สร้างเสริมวินัยการออม สร้างความมั่นคง
ด้านการออมอย่างยั่งยืน ซึ่งจะเป็นประโยชน์ต่อคุณภาพชีวิตที่ดีของประชาชนและประเทศชาติสืบต่อไป

    
(นายประสงค์  พูนธเนศ)  

ประธานกรรมการ

    
(นายประสงค์  พูนธเนศ)
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  กองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) เป็นกองทุนการออมเงินภาคสมัครใจ ที่รัฐบาลให้ความสำาคัญกับแรงงาน
นอกระบบ สำาหรับผู้ท่ีมีอายุต้ังแต่ 15 จนถึง 60 ปี ท่ียังไม่เข้าถึงระบบการออมเงินบำานาญใช้ในยามชราภาพได้เหมือน
กับแรงงานในระบบ ซึ่งมีเป้าหมายสำาคัญในการลดความเหลื่อมลคัญในการลดความเหลื่อมล้คัญในการลดความเหลื่อมล้คัญในการลดความเหลื่อมลำคัญในการลดความเหลื่อมลำคัญในการลดความเหลื่อมลาในสังคม โดยแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมในสังคม โดยแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ. 2560 - 2564 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมล้แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ. 2560 - 2564 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมล้แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ. 2560 - 2564 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมลแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ. 2560 - 2564 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมลำแห่งชาติ ฉบับท่ี 12 พ.ศ. 2560 - 2564 ยุทธศาสตร์ท่ี 2 ด้านการสร้างความเป็นธรรมและลดความเหล่ือมลาใน
สังคม ตอบสนองต่อแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ยุทธศาสตร์ท่ี 4 ด้านการสร้างโอกาสและ
ความเสมอภาคทางสังคมน้ัน ด้วยประเทศไทยจำาเป็นต้องสร้างระบบการออมท่ีเข้มแข็ง เพ่ือเสริมสร้างเสถียรภาพ
ของระบบเศรษฐกิจฐานรากของประเทศ รวมถึงรองรับสภาพสังคมของประเทศที่มีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้าง
ประชากรสู่สังคมผู้สูงอายุ เพิ่มโอกาสให้ประชากรทุกกลุ่ม มีโอกาสเข้าถึงบริการของภาครัฐและทรัพยากรอย่าง
เท่าเทียมกัน สามารถพัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพชีวิตให้ดีข้ึน

จากการดำาเนินงานของกองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) ในปี 2562 กอช. ให้ความสำาคัญในการขับเคล่ือนการ
ส่งเสริมวินัยการออมกับ  กอช.  ในระดับพ้ืนท่ี โดยการสนับสนุนของกระทรวงมหาดไทย ท่ีร่วมผลักดันการส่งเสริมวินัย
การออมกับ กอช. ให้กับชาวบ้าน ชาวไร่ ชาวนา ให้เกิดสมาชิก กอช. ครอบคลุมทุกหมู่บ้านท่ัวประเทศ โดยจัดโครงการ
อบรมวิทยากรเพื่อเป็นตัวแทน กอช. และลงพื้นที่ประชุมขับเคลื่อนโครงการส่งเสริมวินัยการออมกับ กอช. 
ในระดับพ้ืนท่ี ซ่ึงมีผู้ว่าราชการจังหวัด ปลัดจังหวัด นายอำาเภอ คลังจังหวัด พัฒนาการจังหวัด บุคลากรในส่วน
ราชการ หน่วยงานในแต่ละจังหวัด กำานัน และผู้ ใหญ่บ้าน เป็นตัวแทน กอช. ในระดับพื้นที่ และยังมีการอบรมให้
ความรู้ ครู ก และ ครู ข จาก 76 จังหวัด 878 อำาเภอท่ัวประเทศ เพ่ือเป็นตัวแทนประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ ความเข้าใจ
กับสมาชิกในพ้ืนท่ีชุมชน ส่งผลให้การดำาเนินการท่ีผ่านมาของทุกจังหวัดท่ัวประเทศ มีผลสัมฤทธ์ิเกินเป้าหมายท่ี
กำาหนด ซ่ึงถือว่าประสบความสำาเร็จ และเป็นไปตามเป้าหมายท่ีวางไว้

ด้านการส่ือสารประชาสัมพันธ์ กอช. คำานึงถึงความแตกต่างหลากหลายของกลุ่มเป้าหมาย โดยใช้รูปแบบการ
สื่อสารผ่านช่องทางต่างๆ ให้ครอบคลุม โดยเน้นการสื่อสารให้เข้าถึงประชาชนในท้องที่ผ่านช่องทางสื่อท้องถิ่น 
เสียงตามสายในหมู่บ้าน และส่ือสนับสนุนการทำางานในพ้ืนท่ี เช่น แผ่นพับ ใบสมัคร ชุดนิทรรศการ เป็นต้น นอกจากน้ี
ยังสร้างตัวแทนสื่อสารประชาสัมพันธ์ กอช. ผ่านหน่วยงานภาคีของ กอช. สื่อบุคคลที่มีชื่อเสียงในสังคม
(Brand Ambassador) ดารา พิธีกร และผู้ทรงอิทธิพลบนโลกโซเชียล (Influencer) ท่ีมีผู้ติดตามเป็นจำานวนมาก 
ท้ังยังพัฒนาเคร่ืองมือส่ือสารใหม่ๆ เช่น เฟซบุ๊ก Line@ เว็บไซต์ เครือข่ายสังคมออนไลน์ และแอปพลิเคชัน “กอช.” 
ท้ังระบบ iOS และ Android อย่างต่อเน่ือง เพ่ืออำานวยความสะดวกให้กับสมาชิก กอช. ได้เข้าถึงการออมเงินทุกท่ีด้วย
สมาร์ทโฟนเพียงเคร่ืองเดียว ให้เป็นช่องทางบริการครบวงจรอย่างมีประสิทธิภาพ ถือเป็นเป้าหมายการดำาเนินงาน
ท่ีสำาคัญในการนำาระบบดิจิทัลมาพัฒนายกระดับการกระตุ้นและส่งเสริมให้เกิดการออมเงินกับ กอช. ท้ังยังเป็นการ
ลดภาระงานของหน่วยรับสมัคร ให้สะดวก รวดเร็วมากย่ิงข้ึนด้วย

ทั้งนี้ ความสำาเร็จในปี 2562 เป็นผลจากการร่วมแรงร่วมใจในการขับเคลื่อนงานสร้างเสริมวินัยการออมเงิน
กับ กอช. ในทุกภาคส่วน กอช. ต้องขอขอบคุณคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ คณะอนุกรรมการทุกคณะ
กระทรวงการคลัง สำานักงานคลังจังหวัดทุกแห่ง กรมการปกครอง กระทรวงมหาดไทย ผู้ว่าราชการจังหวัด 
นายอำาเภอ กำานัน ผู้ใหญ่บ้าน สถาบันการเงินชุมชน และภาคีเครือข่ายท่ีให้การสนับสนุนด้วยดีมาตลอด โดย กอช. 
จะยังคงมุ่งม่ันพัฒนา เร่งสร้างตัวแทน กอช. ในระดับพ้ืนท่ีให้ครอบคลุมท่ัวประเทศ พร้อมรับฟังความคิดเห็นจาก
ประชาชนและสมาชิก กอช. ท้ังในพ้ืนท่ี และจากช่องทางต่างๆ เพ่ือนำามาพัฒนางานต่อไป

    
(นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ)  

เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ

มาพัฒนางานต่อไป

    
(นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ)  

เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ
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01. 
ข้อมูลกองทุน
การออมแห่งชาติ (กอช.)



 เกี่ยวกับ กอช. 
กองทุนการออมแห่งชาติ หรือ กอช. จัดตั้งขึ้นตามกฎหมาย 

พระราชบัญญัติกองทุนการออมแห่งชาติ พ.ศ. 2554 โดยเร่ิมเปิด 
รับสมัครสมาชิก และดำาเนินงานกองทุนคร้ังแรกเม่ือวันท่ี 20 สิงหาคม 
พ.ศ. 2558 ภายใต้การกำากับดูแลของกระทรวงการคลัง

กอช. เป็นกองทุนท่ีเปิดโอกาสให้คนไทยท่ีเป็นแรงงานนอกระบบ 
ที่ไม่มีสวัสดิการเงินบำานาญ ได้สร้างเงินออมไว้ใช้หลังอายุ 60 ปี 
เพื่อสร้างความมั่นคงทางการเงิน และลดความเหลื่อมล�ทาง 
สังคมไทย ตลอดจนสัมฤทธิ์ผลได้ตามเป้าหมายยุทธศาสตร์ชาติ 
ด้านการสร้างโอกาส ความเสมอภาค และเท่าเทียมกันทางสังคม 
อันเป็นประเด็นหลักสำาคัญในการสร้างความมั่นคงทางเศรษฐกิจ 
และสังคม ยกระดับคุณภาพชีวิตและประสิทธิภาพด้านการ 
จัดสวัสดิการพ้ืนฐานของรัฐบาลท่ีจะนำาไปสู่ประชาชนได้อย่างท่ัวถึง

วัตถุประสงค์การจัดตั้ง 
กองทุนมีวัตถุประสงค์เพ่ือส่งเสริมการออมทรัพย์ของ 

สมาชิก และเพ่ือเป็นหลักประกันการจ่ายบำานาญ และให้ประโยชน์ 
ตอบแทนแก่สมาชิกเม่ือส้ินสมาชิกภาพ

วิสัยทัศน์ กอช. 
เ ป็นหน่ึงในเสาหลักของประเทศท่ีส่งเสริมการออม

เพ่ือยกระดับมาตรฐานคุณภาพชีวิตของคนไทยอย่าง 
ทั่วถึงและยั่งยืน
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มุ่งมั่นที่จะพัฒนาองค์กร 

เพ่ือให้มีผลการดำาเนินงานท่ีเป็นเลิศ โดยการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ 
สร้างให้เกิดการเรียนรู้ท้ังในระดับองค์กร และบุคลากรในองค์กร และยึดม่ันใน
การดำาเนินงานตามหลักของธรรมาภิบาล 

การส่งเงินออมสะสม 
สมาชิกสามารถส่งเงินออมสะสมขั ้นต่ ำา 50 บาท 
สูงสุดไม่เกิน 13,200 บาท/ปี ยอดเงินออมสะสมท่ีส่งใน 
แต่ละคร้ังไม่จำาเป็นต้องเท่ากัน และไม่จำาเป็นต้องส่งต่อเน่ือง 
เป็นไปตามความสมัครใจ

สิทธิการได้รับเงินสมทบจากรัฐบาล 
เม่ือสมาชิกส่งเงินออมสะสม รัฐบาลจะสมทบเงินเข้าบัญชีของสมาชิก กอช. ในเดือนถัดไป
โดยจะสมทบเงินให้ตามช่วงอายุของสมาชิก ดังน้ี 

ผู้มีสิทธิสมัครสมาชิก กอช. 

อายุของสมาชิกขณะส่งเงินออมสะสม                               ได้รับเงินสมทบ

15 - 30 ปี รัฐสมทบ 50% ของเงินสะสมแต่ไม่เกิน 600 บาท/ปี*

>30 - 50 ปี รัฐสมทบ 80% ของเงินสะสมแต่ไม่เกิน 960 บาท/ปี*

>50 - 60 ปี รัฐสมทบ 100% ของเงินสะสมแต่ไม่เกิน 1,200 บาท/ปี*

*ตามเงื่อนไขที่ กอช. กำาหนด 

ผู้ประกันตน
มาตรา 40

ทางเลือก 1
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สิทธิประโยชน์และเงื่อนไข 

1. ได้รับบำานาญ ข้ันต่ำาเดือนละ 600 บาท/เดือน โดยข้ึนอยู่กับเงินออมของสมาชิกแต่ละราย

กรณีเป็นผู้สมัครสมาชิกก่อน 25 กันยายน 2559 และในวันท่ีสมัครมีอายุไม่น้อยกว่า 50 ปี สมาชิกมีสิทธิออมเป็น
ระยะเวลา 10 ปี ติดต่อกันนับจากวันท่ีสมัคร

2. ค้ำาประกันผลตอบแทนการลงทุนสำาหรับสมาชิกท่ีส่งเงินออมสะสมถึง 60 ปี บริบูรณ์ 
ผลตอบแทนการลงทุนและมูลค่าหน่วยลงทุนเป็นไปตามมูลค่าตลาด รัฐบาลค้ำาประกันผลตอบแทนสำาหรับสมาชิก
ท่ีออมจนครบอายุ 60 ปีบริบูรณ์ ในอัตราไม่น้อยกว่าดอกเบ้ียเงินฝากประจำา 12 เดือน เฉล่ีย 7 ธนาคาร

3. ลดหย่อนภาษีเต็มจำานวนเงินออมสะสมต่อปี 
วงเงินตามสิทธิท่ีได้รับการลดหย่อนภาษีตามท่ีกรมสรรพากรกำาหนด

การเป็นสมาชิก กอช.

สมาชิกส่งเงินออมสะสม กอช. จะจัด 
ส่งใบแจ้งยอดให้กับสมาชิกทุกๆ ปี

(สำาหรับใช้ลดหย่อนภาษี)

กอช. จะติดต่อสมาชิก 
เมื่อครบอายุได้รับบำานาญตามกฎหมาย 

เพื่อแจ้งเตือนให้สมาชิกเตรียมตัว 
ยื่นเอกสารขอรับเงินคืน

สมาชิกดูยอดเงินออมสะสม
ผ่านไลน์ และแอปพลิเคชัน กอช.

อายุ 60 ปี 
รับเงินบำานาญรายเดือน

สมัครสมาชิก   

กอช.

            เงื่อนไข                         เงินที่ได้รับคืน                    วิธีการจ่ายเงิน

อายุ 60 ปี บริบูรณ์ เงินสะสมและ
ผลตอบแทน 

เงินสมทบและผลตอบแทน เงินบำานาญจ่ายเป็นรายเดือน 
เริ่มต้น 600 บาท/เดือน

เสียชีวิต เงินสะสมและ
ผลตอบแทน 

เงินสมทบและผลตอบแทน เงินก้อนจ่ายครั้งเดียว 
(จ่ายให้ผู้รับประโยชน์ที่สมาชิกแจ้งไว้ กอช.)

ลาออก
(ก่อนอายุ 60 ปี)

เงินสะสมและ
ผลตอบแทน

ไม่ได้รับเงินสมทบและ
ผลตอบแทน

เงินก้อนจ่ายครั้งเดียว 

*ตามเงื่อนไขที่ กอช. กำาหนด 
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ตัวอย่างการส่งเงินออม

หากอายุ 80 ปี สมาชิกยังมีชีวิตอยู่ จะยังคงได้รับ
บำานาญในจำานวนเท่าเดิมต่อไปจนสมาชิกเสียชีวิต 
และในกรณีที่สมาชิกเสียชีวิตก่อนอายุ 80 ปี
เงินในบัญชีของสมาชิกที่เหลืออยู่ทั้งหมดจะจ่ายให้
ในคราวเดียวแก่ผู้รับผลประโยชน์ที่สมาชิกได้ระบุไว้ 
หรือทายาทตามกฎหมาย

15 ปี 60 ปี

สมาชิกได้บำานาญ
รายเดือนตลอดชีวิต

ตลอดชีวิต

ช่องทางการสมัครและส่งเงินออมสะสม

ไลน กอช.

15 ปี 25 ปี

 รับบำานาญรายเดือนจาก กอช.
	 (ส่วนที่ออมกับ	กอช.	ก่อนทำ�ง�นในระบบ)
 รับบำาเหน็จบำานาญจากการทำางานในระบบ
 รับเงินก้อนจาก กอช.
 (จ�กเงินออมท่ีส่งต่อเน่ืองในช่วงท่ีทำ�ง�นในระบบ)

 รับบำานาญรายเดือนจาก กอช.
	 (ส่วนที่ออมกับ	กอช.	ก่อนทำ�ง�นในระบบ)
 รับบำาเหน็จบำานาญจากการทำางานในระบบ

60 ปี

สมาชิกเข้าสู่ระบบ
ข้าราชการ/ประกันสังคม
/กองทุนสำารองเล้ียงชีพ

สมาชิกเข้าสู่ระบบ
ข้าราชการ/ประกันสังคม
/กองทุนสำารองเล้ียงชีพ

ส่งเงินสะสมต่อ

ไม่ส่ง
เงินสะสมต่อ

1

2

ส่งเงินออม
สะสมต่อ

ไม่ส่งเงิน
ออมสะสมต่อ  

• การส่งเงินออมสะสมอย่างน้อย 10 ปีออม 
 สมาชิกจะได้รับบำานาญตลอดชีวิต 

• กรณีนักเรียน/นักศึกษา  

            เงื่อนไข                         เงินที่ได้รับคืน                    วิธีการจ่ายเงิน

อายุ 60 ปี บริบูรณ์ เงินสะสมและ
ผลตอบแทน 

เงินสมทบและผลตอบแทน เงินบำานาญจ่ายเป็นรายเดือน 
เริ่มต้น 600 บาท/เดือน

เสียชีวิต เงินสะสมและ
ผลตอบแทน 

เงินสมทบและผลตอบแทน เงินก้อนจ่ายครั้งเดียว 
(จ่ายให้ผู้รับประโยชน์ที่สมาชิกแจ้งไว้ กอช.)

ลาออก
(ก่อนอายุ 60 ปี)

เงินสะสมและ
ผลตอบแทน

ไม่ได้รับเงินสมทบและ
ผลตอบแทน

เงินก้อนจ่ายครั้งเดียว 

*ตามเงื่อนไขที่ กอช. กำาหนด 

อายุ 15 ปี ส่งเงินออมสะสม
เต็มจำานวน 

อย่างน้อย 10 ปีออม

ออมอย่างไร
จึงจะได้รับ

บำานาญ
ตลอดชีวิต

สมาชิกส่งเงินออมสะสม 
13,200 บาทต่อป ี

ออมอย่างน้อย 10 ปี 
สมาชิกจะได้รับบำานาญรายเดือน

ขั้นต่ำา 600 บาท/เดือน 
ไปจนตลอดชีวิต
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คณะกรรมการ
กองทุนการออมแห่งชาติ ประธานกรรมการ 

นายประสงค์ พูนธเนศ
ปลัดกระทรวงการคลัง



กรรมการ 

ดร. ปรเมธี วิมลศิริ          
ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

ประวัติการศึกษา
 • ปริญญาเอก
  เศรษฐศาสตร์ ด้านเศรษฐศาสตร์การเงินและการคลัง 
  มหาวิทยาลัยคาร์ลตัน แคนาดา
 • ปริญญาโท
  ความสัมพันธ์ระหว่างประเทศ ด้านเศรษฐศาสตร์ระหว่างประเทศ     
  มหาวิทยาลัย โคลัมเบีย สหรัฐอเมริกา
 • ปริญญาตรี
  เศรษฐศาสตร์ ด้านเศรษฐศาสตร์ปริมาณวิเคราะห์ 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

 • หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 86
  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย    
 • หลักสูตร Audit Committee Program (ACP) รุ่นที่ 42
  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
 • หลักสูตรผู้บริหารด้านเศรษฐกิจเชิงสร้างสรรค์ รุ่นที่ 2
 • หลักสูตรผู้บริหารเทคโนโลยีสารสนเทศระดับสูง (CIO) รุ่นที่ 63
 • หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการค้าและการพาณิชย์ (TEPCoT) รุ่นที่ 5
  มหาวิทยาลัยหอการค้าไทย
 • หลักสูตร Successful Formulation & Execution of Strategy (SFE) รุ่นที่ 16
  สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
 • หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงอาเซียน รุ่นที่ 1
 • หลักสูตรนักบริหารระดับสูงด้านการพัฒนาธุรกิจอุตสาหกรรม 
  และการลงทุน (วธอ.) รุ่นที่ 2 สถาบันวิทยาการธุรกิจและอุตสาหกรรม

 • พ.ศ. 2561 – ปัจจุบัน ประธานกรรมการธนาคารแห่งประเทศไทย
 • พ.ศ. 2561 – ปัจจุบัน ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
 • พ.ศ. 2558 - 2561 เลขาธิการคณะกรรมการพัฒนาเศรษฐกิจ
                                             และสังคมแห่งชาติ
 • พ.ศ. 2552 - 2558 รองเลขาธิการคณะกรรมการ 
   พัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 

ประวัติการศึกษา
   • ปรัชญาดุษฎีบัณฑิต (รัฐประศาสนศาสตร์) วิทยาลัยการจัดการเพื่อการพัฒนา 
  มหาวิทยาลัยทักษิณ
   • บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (การจัดการการบริหารองค์กร)     
  มหาวิทยาลัยธุรกิจบัณฑิตย์
   • นิติศาสตรบัณฑิต 
  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 
   • บริหารธุรกิจบัณฑิต (การบัญชี) 
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล 

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน
พ.ศ. 2557 - 2561 
พ.ศ. 2554 - 2557

พ.ศ. 2553 - 2554
พ.ศ. 2552 - 2553
พ.ศ. 2551 - 2552

ปลัดกระทรวงการคลัง
อธิบดีกรมสรรพากร
ผู้อำานวยการสำานักงานคณะกรรมการนโยบาย
รัฐวิสาหกิจ
อธิบดีกรมศุลกากร
ผู้ตรวจราชการ  กระทรวงการคลัง
รองอธิบดีกรมสรรพากร

Director Certification Program (DCP76/2006) สมาคมส่งเสริมสถาบัน
กรรมการบริษัทไทย
หลักสูตรนักปกครองระดับสูง (นปส.) รุ่นที่ 49 วิทยาลัยมหาดไทย 
สถาบันดำารงราชานุภาพ
หลักสูตรการบริหารงานตำารวจชั้นสูง (บตส.) รุ่นที่ 18 วิทยาลัยการตำารวจ
หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นที่ 14 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง ด้านวิทยาการพลังงาน (วพน.) รุ่นที่ 2 
สถาบันวิทยาการพลังงาน 
หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุ่นที่ 52 
วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 
หลักสูตรผู้บริหารกระบวนการยุติธรรมระดับสูง (บ.ย.ส.) รุ่นที่ 23 
วิทยาลัยการยุติธรรม สถาบันพัฒนาข้าราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม 
สำานักงานศาลยุติธรรม

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์ 
........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์ 

ประธานกรรมการ 

นายประสงค์ พูนธเนศ
ปลัดกระทรวงการคลัง

........................................................................................

การฝึกอบรม ........................................................................................

การฝึกอบรม
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กรรมการ กอช.



กรรมการ 

นายอนันต์ สุวรรณรัตน์         
ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์

กรรมการ 

นายฉัตรชัย พรหมเลิศ        
ปลัดกระทรวงมหาดไทย

ประวัติการศึกษา
 • ปริญญาเอก
  ปรัชญาดุษฎีบัณฑิตกิตติมศักดิ์ สาขาวิชาพืชไร่ 
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์
 • ปริญญาโท
  พัฒนบริหารศาสตร์มหาบัณฑิต สาขาพัฒนาการเศรษฐกิจ    
  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์
 • ปริญญาตรี
  วิทยาศาสตร์บัณฑิต สาขาวิชาพืชไร่-นา 
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์ 

ประวัติการศึกษา
   • ปริญญาโท
  รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต       
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
 • ปริญญาตรี
  รัฐศาสตร์บัณฑิต 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์
พ.ศ. 2558 อธิบดีกรมการข้าว
พ.ศ. 2557 อธิบดีกรมวิชาการเกษตร
พ.ศ. 2556 อธิบดีกรมหม่อนไหม
พ.ศ. 2553 ผู้ตรวจราชการ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
พ.ศ. 2552 รองอธิบดีกรมวิชาการเกษตร (นักบริหาร) ระดับต้น 

พ.ศ. 2560 – ปัจจุบัน ปลัดกระทรวงมหาดไทย      
พ.ศ. 2555 อธิบดีกรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
พ.ศ. 2552 ผู้ว่าราชการจังหวัดลพบุรี
พ.ศ. 2548 รองอธิบดีกรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
พ.ศ. 2547 ผู้อำานวยการสำานักช่วยเหลือผู้ประสบภัย
                                             กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย

การบริหารงานภาครัฐและกฎหมายมหาชน รุ่นที่ 4 สถาบันพระปกเกล้า 
นักบริหารระดับสูง ผู้นำาที่มีวิสัยทัศน์และคุณธรรม รุ่นที่ 51 
การบริหารเศรษฐกิจสาธารณะสำาหรับนักบริหารระดับสูง รุ่นที่ 6 
สถาบันพระปกเกล้า 
ป้องกันราชอาณาจักร รุ่นที่ 55 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 
การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสำาหรับนักบริหารระดับสูง รุ่นที่ 19 
สถาบันพระปกเกล้า       
นักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง รุ่นที่ 7 
สำานักงาน ป.ป.ช. 
ผู้บริหารระดับสูงสถาบันวิทยาการตลาดทุน รุ่นที่ 28 สถาบันวิทยาการตลาดทุน

หลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง 
(นยปส.) รุ่นที่ 1 
หลักสูตรการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตยสำาหรับนักบริหารระดับสูง 
(ปปร.) รุ่นที่ 16 สถาบันพระปกเกล้า 
หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านการบริหารพัฒนาเมือง (มหานครรุ่นที่ 2) 
กรุงเทพมหานคร 
หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงอาเซียน สำานักงาน ก.พ. รุ่นที่ 2  
หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นที่ 17 
หลักสูตรผู้บริหารกระบวนการพัฒนายุติธรรมระดับสูง (บ.ย.ส.) รุ่นที่ 19 
หลักสูตรการพัฒนาการเมืองและการเลือกตั้งระดับสูง (พตส. 7) รุ่นที่ 7 
หลักสูตรหลักนิติธรรมเพื่อประชาธิปไตย (นธป.) รุ่นที่ 5 สำานักงานศาล
รัฐธรรมนูญ

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

........................................................................................

การฝึกอบรม
........................................................................................

การฝึกอบรม
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กรรมการ กอช.



กรรมการ 

นายสุทธิ สุโกศล        
ปลัดกระทรวงแรงงาน

ประวัติการศึกษา
   • ปริญญาโท
  Master of Arts (M.A.) in Public Policy and Administration,   
  University of Wisconsin - Madison, USA 
 • ปริญญาตรี
  รัฐศาสตรบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 1) 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

พ.ศ. 2562 - ปัจจุบัน ปลัดกระทรวงแรงงาน
พ.ศ. 2560 - 2562              อธิบดีกรมพัฒนาฝีมือแรงงาน
พ.ศ. 2559 - 2560      ผู้ตรวจราชการกระทรวงแรงงาน
พ.ศ. 2558 - 2559              ผู้ช่วยปลัดกระทรวงแรงงาน

หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร : วปอ. รุ่นที่ 57
หลักสูตรนักปกครองระดับสูง : นปส. รุ่นที่ 41 
หลักสูตรการบริหารสำานักงานจังหวัด : กบส. รุ่นที่ 1

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

กรรมการ 

นายทศพล กฤตวงศ์วิมาน          
เลขาธิการสำานักงานประกันสังคม

ประวัติการศึกษา
  • ปริญญาโท
  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (การพัฒนาสังคม)       
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

พ.ศ 2562 – ปัจจุบัน
พ.ศ 2562

พ.ศ. 2560 
พ.ศ. 2558

พ.ศ. 2556

พ.ศ. 2554

เลขาธิการสำานักงานประกันสังคม
ผู้ตรวจราชการกระทรวงแรงงาน สำานักงานปลัด                                              
กระทรวงแรงงาน
รองอธิบดีกรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
หัวหน้าผู้ตรวจราชการ กรมสวัสดิการ
และคุ้มครองแรงงาน
ผู้อำานวยการสำานักความปลอดภัยแรงงาน 
กรมสวัสดิการและคุ้มครองแรงงาน
ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านคุ้มครองแรงงาน กรมสวัสดิการ 
และคุ้มครองแรงงาน

หลักสูตรนักบริหารการงบประมาณระดับสูง รุ่นที่ 5
หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูงการเสริมสร้างสังคมสันติสุข รุ่นที่ 7
หลักสูตรการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดีสำาหรับนักบริหารระดับสูง รุ่นที่ 1
หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน รุ่นที่ 56
หลักสูตรนักบริหารระดับสูง รุ่นที่ 75
หลักสูตรนายอำาเภอ รุ่นที่ 60

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

........................................................................................

การฝึกอบรม

........................................................................................

การฝึกอบรม
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กรรมการ 

นายลวรณ แสงสนิท       
ผู้อำานวยการสำานักงานเศรษฐกิจการคลัง

กรรมการ 

ดร. วิรไท สันติประภพ        
ผู้ว่าการธนาคารแห่งประเทศไทย

ประวัติการศึกษา
 • ปริญญาโท
  M.S. (Economic Policy and Planning),       
  Northeastern University, U.S.A.
 • ปริญญาตรี
  เศรษฐศาสตรบัณฑิต 
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย์ 

ประวัติการศึกษา
 • ปริญญาเอก
  Ph.D. in Economics, 
  Harvard University Cambridge, MA, U.S.A.
 • ปริญญาโท
   A.M. in Economics,
     Harvard University Cambridge, MA, U.S.A.
 • ปริญญาตรี
  เศรษฐศาสตร์บัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับหนึ่ง) 
  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

พ.ศ. 2561 – ปัจจุบัน     ผู้อำานวยการสำานักงานงานเศรษฐกิจการคลัง 
พ.ศ. 2559                     ผู้ตรวจราชการกระทรวงคลัง สำานักงานปลัดกระทรวงการคลัง
พ.ศ. 2558                     ที่ปรึกษาด้านเศรษฐกิจการเงิน สำานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
พ.ศ. 2556                     รองผู้อำานวยการสำานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
พ.ศ. 2555                     ผู้อำานวยการสำานักนโยบายระบบการเงินและสถาบันการเงิน 

ประธาน BIS Central Bank Governance Group
กรรมการ International Monetary and Financial Committee (IMFC)
กรรมการ สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
กรรมการ คณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
กรรมการ คณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย
กรรมการ แผนกธรรมศาสตร์ มูลนิธิอานันทมหิดล

หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง ด้านวิทยาการพลังงาน (วพน.) รุ่น 12 
สถาบันวิทยาการพลังงาน
หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงวิทยาการตลาดทุน (วตท.) รุ่นที่ 25 
สถาบันวิทยาการตลาดทุน
หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักร (วปอ.) รุ่นที่ 58 
สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ
หลักสูตร Director Certification Program (DCP) รุ่นที่ 205
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
โครงการพัฒนานักบริหารระดับสูง : ผู้บริหารส่วนราชการ (นบส.2) รุ่นที่ 7 
สำานักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน     

พ.ศ. 2558 – ปัจจุบัน ผู้ว่าการธนาคารแห่งประเทศไทย        
พ.ศ. 2556 - 2558 ที่ปรึกษา  สถาบันวิจัยเพื่อการพัฒนาประเทศไทย
พ.ศ. 2552 - 2556 รองผู้จัดการ สายงานวางแผนกลยุทธ์องค์กร       
                                            ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
พ.ศ. 2543 - 2551 ธนาคารไทยพาณิชย์ จำากัด (มหาชน) 
   โดยดำารงตำาแหน่งสุดท้ายเป็นผู้ช่วยผู้จัดการใหญ่  
                                            สายกลยุทธ์ลูกค้าธุรกิจ
พ.ศ. 2541 - 2543 ผู้อำานวยการร่วม สถาบันวิจัยนโยบายเศรษฐกิจ  
                                            สำานักงานเศรษฐกิจการคลัง กระทรวงการคลัง 
                                            (ลาพักจากกองทุนการเงินประหว่างประเทศ)
พ.ศ. 2537 - 2543 นักเศรษฐศาสตร์ กองทุนการเงินระหว่างประเทศ

Corporate Strategy Executive Education Program, MIT Sloan School of 
Management, Cambridge, MA, U.S.A.  
หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน 
Director Accreditation Program สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
Director Certification Program สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

........................................................................................

การฝึกอบรม
........................................................................................

การฝึกอบรม

........................................................................................

ตำาแหน่งอื่นในปัจจุบัน

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์
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กรรมการ กอช.



กรรมการ 

นางสาวร่ืนวดี สุวรรณมงคล        
เลขาธิการสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์

ประวัติการศึกษา
 • ปริญญาโท บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (M.B.A) University of California at Berkeley, U.S.A.
 • ปริญญาโท นิติศาสตรมหาบัณฑิต (LL.M.) Harvard Law School, Cambridge, Massachusetts, U.S.A.
 • เนติบัณฑิตไทย (นบท.) สำานักอบรมกฎหมายแห่งเนติบัณฑิตยสภา
 • ปริญญาตรี นิติศาสตรบัณฑิต (เกียรตินิยมอันดับ 1 เหรียญทอง) จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

........................................................................................

การฝึกอบรม

ประธาน BIS Central Bank Governance Group
กรรมการ International Monetary and Financial Committee (IMFC)
กรรมการ สภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
กรรมการ คณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
กรรมการ คณะกรรมการกำากับและส่งเสริมการประกอบธุรกิจประกันภัย
กรรมการ แผนกธรรมศาสตร์ มูลนิธิอานันทมหิดล

Corporate Strategy Executive Education Program, MIT Sloan School of 
Management, Cambridge, MA, U.S.A.  
หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง สถาบันวิทยาการตลาดทุน 
Director Accreditation Program สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
Director Certification Program สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง (วตท. รุ่นที่ 28) สถาบันวิทยาการตลาดทุน
หลักสูตรนักบริหารระดับสูง (นบส.) : ผู้นำาที่มีวิสัยทัศน์และคุณธรรม รุ่นที่ 55 
สำานักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน 
หลักสูตร Directors Certification Program (DCP) รุ่นที่ 127/2553 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย 
หลักสูตรการเสริมสร้างสังคมสันติสุข รุ่นที่ 2 สถาบันพระปกเกล้า 
หลักสูตรผู้บริหารกระบวนการยุติธรรมระดับสูง (บ.ย.ส.) รุ่นที่ 15 วิทยาลัยการยุติธรรม 
สถาบันพัฒนาข้าราชการฝ่ายตุลาการศาลยุติธรรม สำานักงานศาลยุติธรรม 
หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน รุ่นที่ 25 วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร (ปรอ.) 
หลักสูตรนักบริหารยุทธศาสตร์การป้องกันและปราบปรามการทุจริตระดับสูง รุ่นที่ 5 
สำานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (นยปส.) 
หลักสูตรนักบริหารการงบประมาณระดับสูง (นงส.) รุ่นที่ 2 สำานักงบประมาณ 
หลักสูตรผู้บริหารงานกฎหมายภาครัฐระดับสูง รุ่นที่ 6 สำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
หลักสูตรอบรมสำาหรับผู้บริหารด้านหลักนิติธรรมและการพัฒนา (RoLD) และหลักสูตรนานาชาติ 
สำาหรับผู้นำารุ่นใหม่ด้านหลักนิติธรรมและนโยบาย รุ่นที่ 2 สถาบันเพื่อการยุติธรรมแพ่งประเทศไทย 
หลักสูตรผู้บริหารระดับสูง Future Economy & Inter GOVERNANCE (FEGO) รุ่นที่ 1 
สถาบันเศรษฐกิจอนาคตและธรรมาภิบาลอินเทอร์เน็ต

พ.ศ. 2562 – ปัจจุบัน  เลขาธิการสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
พ.ศ. 2557 - 2562      อธิบดีกรมบังคับคดี กระทรวงยุติธรรม
พ.ศ. 2555 - 2557      อธิบดีกรมคุมประพฤติ กระทรวงยุติธรรม
พ.ศ. 2554 - 2555      ผู้ตรวจราชการกระทรวงยุติธรรม และรองโฆษกกระทรวงยุติธรรม
พ.ศ. 2552 - 2554      รองผู้อำานวยการ สำานักงานกิจการยุติธรรม กระทรวงยุติธรรม
พ.ศ. 2551 - 2552      รองอธิบดีกรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ กระทรวงยุติธรรม

กรรมการ ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
กรรมการ บริษัท ธนารักษ์พัฒนาสินทรัพย์ จำากัด 
กรรมการ คณะกรรมการพัฒนากฎหมาย สำานักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
อ.ก.พ. วิสามัญเฉพาะกิจเกี่ยวกับการขับเคลื่อนการพัฒนาทักษะด้านดิจิทัลของข้าราชการ 
สำานักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน
ที่ปรึกษา คณะกรรมาธิการเศรษฐกิจการเงิน และการคลัง วุฒิสภา

........................................................................................

การฝึกอบรม

........................................................................................

การฝึกอบรม

........................................................................................

ตำาแหน่งอื่นในปัจจุบัน

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

........................................................................................

ตำาแหน่งอื่นในปัจจุบัน 

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

นายสราวุธ เบญจกุล          
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย

ประวัติการศึกษา
   • ปริญญาโท
  ด้านกฎหมายธุรกิจ (LL.M.)
    University of Bristol, สหราชอาณาจักร
  ด้านกฎหมายระหว่างประเทศ (LL.M.)       
    American University, สหรัฐอเมริกา
  ด้านกฎหมายเปรียบเทียบ (M.C.J)       
      Howard University, สหรัฐอเมริกา
 • เนติบัณฑิต
  สำานักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตยสภา
 • ปริญญาตรี
  นิติศาสตรบัญฑิต (เกียรตินิยม)
  มหาวิทยาลัยรามคำาแหง

พ.ศ. 2560 - ปัจจุบัน
พ.ศ. 2556 - 2559
พ.ศ. 2551 - 2559
พ.ศ. 2549 - 2560
พ.ศ. 2549

พ.ศ. 2544 - 2549

เลขาธิการสำานักงานศาลยุติธรรม
เลขาธิการสำานักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตยสภา
กรรมการและประธานกรรมการ การรถไฟแห่ประเทศไทย
รองเลขาธิการสำานักงานศาลยุติธรรม
ผู้พิพากษาหัวหน้าศาลจังหวัดสกลนคร 
แผนกคดีเยาวชนและครอบครัว
ผู้พิพากษาหัวหน้าศาลประจำาสำานักประธานศาลฎีกา

ประกาศนียบัตรชั้นสูง การเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
สำาหรับนักบริหารระดับสูง (ปปร. 14 ) สถาบันพระปกเกล้า 
ประกาศนียบัตร หลักสูตรการป้องกันราชอาณาจักรภาครัฐร่วมเอกชน (ปรอ.26) 
วิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักร 
หลักสูตรการพัฒนาการเมืองและการเลือกตั้งระดับสูง (พตส. 6) 
คณะกรรมการการเลือกตั้ง
หลักสูตรผู้บริหารระดับสูงด้านวิทยาการพลังงานรุ่น 14 (วพน.14)

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์
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กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

นางสาวโสภาวดี เลิศมนัสชัย        
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านบัญชี

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

นางพิลาสลักษณ์ ยุคเกษมวงศ์      
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเงินและการลงทุน

ประวัติการศึกษา
 • ปริญญาโท
  บัญชีมหาบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
 • ปริญญาตรี
  นิติศาสตร์บัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
  บัญชีบัณฑิต มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
........................................................................................

การฝึกอบรม

ประวัติการศึกษา
   • ปริญญาโท
  บริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (MBA)  Tarleton State University, สหรัฐอเมริกา
 • ปริญญาตรี
  นิเทศศาสตรบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 
  Graduate Diploma ด้านเศรษฐศาสตร์ประยุกต์ 
        University of Canberra ออสเตรเลีย
  Mini MBA  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์

พ.ศ. 2558 – 2561

พ.ศ. 2558 - 2560
พ.ศ. 2557 - 2561

พ.ศ. 2557 - 2558

พ.ศ. 2557 - 2559  
พ.ศ. 2556 - 2559

พ.ศ. 2553 - 2556

กรรมการ และประธานกรรมการตรวจสอบ 
การไฟฟ้านครหลวง
กรรมการ บริษัท อีโค เอ็นเนอร์ยี กรุ๊ป คอร์ปอเรชั่น จำากัด
กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการบริหารความเสี่ยง       
องค์การเภสัชกรรม
กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 
ธนาคารซีไอเอ็มบีไทย จำากัด (มหาชน)
ประธานกรรมการตรวจสอบ การประปาส่วนภูมิภาค
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเงิน และกรรมการ
ตรวจสอบ สำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และ
ตลาดหลักทรัพย์
เลขาธิการกองทุนบำาเหน็จบำานาญข้าราชการ

พ.ศ. 2560 – 2561
พ.ศ. 2558 - 2561

พ.ศ. 2558
พ.ศ. 2555

พ.ศ. 2551 - 2555

รองผู้อำานวยการสำานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
กรรมการบริหาร ธนาคารพัฒนาเอเชีย (Asian 
Development Bank-ADB) กรุงมะนิลา สาธารณรัฐฟิลิปปินส์
รองผู้อำานวยการสำานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
ผู้อำานวยการสำานักนโยบายเศรษฐกิจระหว่างประเทศ
สำานักงานเศรษฐกิจการคลัง 
อัครราชทูต (ฝ่ายเศรษฐกิจและการคลัง) 
ประจำากรุงวอชิงตัน ดี ซี สหรัฐอเมริกา

กรรมการและกรรมการตรวจสอบ ธนาคารออมสิน 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ และกรรมการตรวจสอบ สถาบันระหว่างประเทศเพื่อการค้า
และการพัฒนา (องค์กรมหาชน)
กรรมการตรวจสอบ สำานักงานบริหารและพัฒนาองค์ความรู้ (องค์กรมหาชน)
อนุกรรมการสภาการศึกษา ด้านระบบทรัพยากรและการเงินเพื่อการศึกษา

The Wharton Advanced Management Program, 
University Pennsylvania, USA์  
อบรม IOD หลักสูตร DCP 2/2543 หลักสูตร ACP 27/2552 & SFE 6/2553 หลักสูตร Advanced Audit Committee Program (AACP) รุ่นที่ 33/2019 

สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
หลักสูตรวุฒิบัตรการกำากับดูแลกิจการสำาหรับกรรมการและผู้บริหารระดับสูงของ
รัฐวิสาหกิจและองค์การมหาชน รุ่นที่ 13 สถาบันพระปกเกล้า
หลักสูตรวุฒิบัตรกรรมการ (Director Certification Program-DCP) รุ่นที่ 211 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย
หลักสูตรการพัฒนาผู้บริหาร (Executive Development Program) Kellogg 
School of Management, สหรัฐอเมริกา 
หลักสูตรการพัฒนาผู้บริหารด้านการเป็นผู้นำา Stanford University, สหรัฐอเมริกา

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

........................................................................................

ตำาแหน่งอื่นในปัจจุบัน

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

........................................................................................

ตำาแหน่งอื่นในปัจจุบัน

........................................................................................

การฝึกอบรม
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กรรมการ กอช.



กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ 

นางมุกดา อินต๊ะสาร        
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านสวัสดิการชุมชน

กรรมการซ่ึงเป็นสมาชิก 
แทนภาคตะวันตก
(สิงหาคม 2559 - 26 พฤศจิกายน 2562)

กรรมการซ่ึงเป็นสมาชิก 
ปฏิบัติหน้าท่ีกรรมการ
ซ่ึงเป็นผู้รับบำานาญ
(27 พฤศจิกายน 2562 – ปัจจุบัน)

นายสุริยะ ประสาทบัณฑิตย์

ประวัติการศึกษา
   • ปริญญาโท
  ศิลปศาสตร์มหาบัณฑิต (สาขาพัฒนาสังคม)     
  มหาวิทยาลัยนเรศวร วิทยาเขตสารสนเทศพะเยา
 • ปริญญาตรี
  คณะสังคมศาสตร์ (สังคมวิทยาและมานุษยวิทยา)
  มหาวิทยาลัยพายัพ
  การเมืองการปกครองสำาหรับผู้บริหารระดับสูง (ปปร.11)
  สถาบันพระปกเกล้า

ประวัติการศึกษา
   • ปริญญาโท
  พัฒนบริหารศาสตร์มหาบัณฑิต ทางรัฐประศาสนศาสตร์    
  สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหารศาสตร์ (NIDA)
 • ปริญญาตรี
  รัฐศาสตรบัณฑิต (การปกครอง)
  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
........................................................................................

การฝึกอบรม

นายกสมาคมเครือข่ายสร้างบ้านแปงเมืองพะเยา
กรรมการสุขภาพแห่งชาติ
ที่ปรึกษาผู้ตรวจราชการภาคประชาชน
คณะกรรมการบริหารจังหวัดแบบบูรณาการจังหวัดพะเยา
คณะอนุกรรมการสวัสดิการชุมชน
คณะทำางานเครือข่ายสวัสดิการชุมชนระดับชาติ
ประธานเครือข่ายสวัสดิการชุมชนภาคเหนือ
ประธานเครือข่ายสวัสดิการชุมชนจังหวัดพะเยา
คณะกรรมการมูลนิธิพะเยาเพื่อการพัฒนา 
คณะประสานงานเครือข่ายสวัสดิการชุมชนระดับชาติ
คณะประสานงานเครือข่ายสวัสดิการชุมชนระดับภาค (ภาคเหนือ) 
คณะกรรมการสถาบันศึกษาโรงเรียนเฉลิมพระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร์ พะเยา 

พ.ศ. 2559 – ปัจจุบัน

พ.ศ. 2557
พ.ศ. 2555
พ.ศ. 2555
พ.ศ. 2550
พ.ศ. 2549

พ.ศ. 2547

พ.ศ. 2546

พ.ศ. 2544

พ.ศ. 2522 - 2544

กรรมการและผู้ช่วยกรรมการผู้จัดการใหญ่ 
บริษัท เอเชี่ยนซี คอร์ปอเรชั่น จำากัด (มหาชน)
ผู้ว่าราชการจังหวัดเชียงใหม่
ผู้ว่าราชการจังหวัดตาก
รองผู้ว่าราชการจังหวัดปทุมธานี
รองผู้ว่าราชการจังหวัดสมุทรสาคร
ผู้อำานวยการสำานักบูรณาการสาธารณภัย อุบัติภัย 
และความปลอดภัยทางถนน กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ผู้อำานวยการกองงานความปลอดภัยทางถนน
และกองการเจ้าหน้าที่ กรมป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ผู้อำานวยการส่วนกิจการเฉลิมพระเกียรติ 
สำานักงานปลัดสำานักนายกรัฐมนตรี
ผู้อำานวยการส่วนแผนพัฒนาท้องถิ่น 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น
ปลัดอำาเภอ นายอำาเภอ ผู้อำานวยการ สังกัดกรมการปกครอง

เลขาธิการสมาคมข้าราชการอาวุโสแห่งประเทศไทย 
รองประธานมูลนิธิช่วยคนปัญญาอ่อนแห่งประเทศไทยในพระบรมราชินูปถัมภ์
คณะกรรมการตรวจประเมิน กระทรวงมหาดไทย
กรรมการสมาคมข้าราชการบำานาญ กระทรวงมหาดไทย

พ.ศ. 2557 - ปัจจุบัน

พ.ศ. 2545 - ปัจจุบัน
พ.ศ. 2547 - 2561

 
พ.ศ. 2549
พ.ศ. 2544 - 2548

พ.ศ. 2540 - 2546
พ.ศ. 2529
 
พ.ศ. 2525

ข้าราชการบำานาญ และประธานเครือข่าย
สวัสดิการชุมชน จังหวัดพะเยา
ครูภูมิปัญญาไทย ด้านกองทุนและธุรกิจชุมชน รุ่นที่ 2
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิกองทุนหมู่บ้านและ
ชุมชนเมืองแห่งชาติ
อนุกรรมการ พิจารณางานช่วยเหลือเบื้องต้น ม.41 
ปฏิบัติหน้าที่ สมาชิกสภานิติบัญญัติแห่งชาติ 
กรรมการบริหารสถาบันพัฒนาองค์กรชุมชน 
(องค์การมหาชน) 
กรรมการบริหารกองทุนเพื่อการลงทุนทางสังคม
รับราชการ โรงเรียนถ้ำาปินวิทยาคม
อำาเภอดอกคำาใต้ จังหวัดพะเยา ตำาแหน่งครู คศ. 3 
รับราชการ ตำาแหน่งอาจารย์ 1 ระดับ 3 
โรงเรียนภูชางวิทยาคม อำาเภอเชียงคำา จังหวัดพะเยา

หลักสูตรจิตวิทยาความมั่นคง รุ่นที่ 69 สถาบันวิชาการป้องกันประเทศ 
กองบัญชาการทหารสูงสุด (สจว.69)
หลักสูตรนักศึกษานายอำาเภอ รุ่นที่ 37 วิทยาลัยการปกครอง (นอ.37)
หลักสูตรนักปกครองระดับสูง รุ่นที่ 40 วิทยาลัยการปกครอง (นปส.40)
หลักสูตรวิทยาลัยป้องกันราชอาณาจักรรุ่นปี 2551 (วปอ.2551)
หลักสูตร Director Certification Program (DCP) Class 250/2015 
สมาคมส่งเสริมสถาบันกรรมการบริษัทไทย

........................................................................................

ตำาแหน่งอื่นในปัจจุบัน

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

........................................................................................

ตำาแหน่งอื่นในปัจจุบัน

รายงานประจำาปี  2562
กองทุนการออมแห่งชาติิ 21



กรรมการซ่ึงเป็นสมาชิก
ภาคเหนือ

นายบุญเสริม จิตเจนสุวรรณ    

กรรมการซ่ึงเป็นสมาชิก
ภาคใต้

นายวิโรจน์ รอดดำา    

ประวัติการศึกษา
   • ปริญญาโท
  รัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต
    สถาบันบัณฑิตพัฒนาบริหารศาสตร์
 • ปริญญาตรี
  ศิลปศาสตรบัณฑิต (รัฐศาสตร์)
   มหาวิทยาลัยรามคำาแหง

ประวัติการศึกษา
 • ปริญญาโท
  ศิลปศาสตรมหาบัณฑิต (นโยบายและการวางแผนสังคม) 
  มหาวิทยาลัยทักษิณ
 • ปริญญาตรี
  ส่งเสริมการเกษตรและสหกรณ์บัณฑิต
  มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

ปัจจุบัน

พ.ศ. 2553
พ.ศ. 2548

พ.ศ. 2543

พ.ศ. 2542

พ.ศ. 2541

ผู้จัดการสหกรณ์การเกษตรควนขนุนชะมวง จำากัด 
อำาเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง
ผู้อำานวยการนิคมสหกรณ์ท่ายาง จังหวัดเพชรบุร ี
นักวิชาการสหกรณ์ชำานาญการ สำานักงานสหกรณ์ 
จังหวัดพัทลุง
สหกรณ์อำาเภอควนขนุน ระดับ 7 สำานักงานสหกรณ์ 
อำาเภอควนขนุน จังหวัดพัทลุง       
สหกรณ์อำาเภอคลองท่อม ระดับ 7 สำานักงานสหกรณ์ 
อำาเภอคลองท่อม จังหวัดกระบี่
สหกรณ์อำาเภอภูเขียว จังหวัดชัยภูมิ ช่วยปฏิบัติราชการ
สำานักเลขานุการรัฐมนตรี กระทรวงพาณิชย์

ผู้ทรงคุณวุฒิในคณะอนุกรรมการ สำานักงานพัฒนาพิงคนคร (องค์การมหาชน)
ด้านบริหาร
ประธานคณะกรรมการอุทธรณ์และร้องทุกข์ สำานักงานพัฒนาพิงคนคร 
(องค์การมหาชน)
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิในคณะกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ (กศจ.ชม.)
ประธานคณะอนุกรรมการศึกษาธิการจังหวัดเชียงใหม่ (อ.กศจ.ชม.)
ปฏิบัติงานที่ปรึกษานายกองค์การบริหารส่วนจังหวัดเชียงใหม่

ปัจจุบัน ข้าราชการบำานาญ
พ.ศ. 2554 - 2557 ปลัดจังหวัดแม่ฮ่องสอน (เกษียณอายุราชการ) 
พ.ศ. 2554 ผู้ตรวจราชการกรมระดับสูง กรมการปกครอง
พ.ศ. 2553 ผู้อำานวยการสำานักบริหารการปกครองท้องที่ 
                                            (ผู้อำานวยการระดับสูง) กรมการปกครอง
พ.ศ. 2551 ผู้เชี่ยวชาญเฉพาะด้านการบริหารงานทะเบียน
                                            สำานักบริหารการทะเบียน กรมการปกครอง
พ.ศ. 2550 นายอำาเภอแม่ริม จังหวัดเชียงใหม่

โรงเรียนสหกรณ์อำาเภอ กรมส่งเสริมสหกรณ์ MINI MBA 
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์
นักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ ระดับกลาง (นบก.) รุ่นที่ 29  
สถาบันเกษตราธิการ  กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
นักบริหารการพัฒนาการเกษตรและสหกรณ์ ระดับสูง (นบส.) รุ่นที่ 61 
สถาบันเกษตราธิการ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
นักบริหารการพัฒนาสหกรณ์ ระดับสูง กรมส่งเสริมสหกรณ์ 
กระทรวงเกษตรและสหกรณ์

หลักสูตรนายอำาเภอ รุ่นที่ 37 วิทยาลัยการปกครอง
หลักสูตรนักปกครองระดับสูง รุ่นที่ 40 วิทยาลัยการปกครอง

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

........................................................................................

ตำาแหน่งอื่นในปัจจุบัน

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

........................................................................................

การฝึกอบรม
........................................................................................

การฝึกอบรม
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กรรมการซ่ึงเป็นสมาชิก 
ภาคกลาง

นายเอ็นนู ซ่ือสุวรรณ  

กรรมการซ่ึงเป็นสมาชิก 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

นางสำารวย โล่ห์นารายณ์

ประวัติการศึกษา
   • ปริญญาโท
  Master of Management 
  สถาบันบัณฑิตบริหารธุรกิจศศินทร์ จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย
 • ปริญญาตรี
  วิทยาศาสตรบัณฑิต (เกษตรศาสตร์) 
  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ประวัติการศึกษา
   • MINI MBA
  การส่งเสริมศักยภาพการบริหารจัดการธุรกิจสหกรณ์
  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีสุรนารี
 • ปริญญาตรี
  ครุศาสตร์บัณฑิต วิทยาลัยครูนครราชสีมา
 • ประกาศนียบัตรบัณฑิต 
  บัณฑิตอาสาสมัครพัฒนาชนบท มหาวิทยาลัยขอนแก่น
........................................................................................

การฝึกอบรม

พ.ศ. 2557 - 2560  กรรมการนโยบายสถาบันการเงิน (กนส.)  ธนาคารแห่งประเทศไทย 
                                 ที่ปรึกษา สำานักงานทรัพย์สินส่วนพระมหากษัตริย์
พ.ศ. 2557               กรรมการธนาคารออมสิน
พ.ศ. 2556 - 2559  กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ กองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ
พ.ศ. 2555 - 2558  กรรมการบริหาร สำานักงานคณะกรรมการสุขภาพแห่งชาติ
พ.ศ. 2553 - 2554  ประธานกรรมการบริษัทสินเชื่อไปรษณีย์ไทย จำากัด
พ.ศ. 2550 - 2551  กรรมการบริหาร องค์การอุตสาหกรรมป่าไม้ (อ.อ.ป.)
พ.ศ. 2549 - 2560  ประธานกรรมการ มูลนิธิอาจารย์จำาเนียร สาระนาค (มจส.)
พ.ศ. 2547 - 2552 กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ สภามหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร์

ประธานกรรมการจัดทำายุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาค
ทางสังคม
กรรมการปฏิรูปประเทศด้านสังคม
กรรมการสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมชาติ
ประธานกรรมการบริหารและกรรมการอำานวยการ มูลนิธิบูรณะชนบทแห่งประเทศไทย 
ในพระบรมราชูปถัมภ์ (บชท.)
กรรมการ มูลนิธิอาสาเพื่อนพึ่ง (ภาฯ) ยามยาก สภากาชาดไทย
กรรมการ มูลนิธิข้าวไทยในพระบรมราชูปถัมภ์
กรรมการ มูลนิธิสัมมาชีพ

พ.ศ. 2563 – ปัจจุบัน ขึ้นทะเบียนเป็นผู้ไกล่เกลี่ย มีอำานาจและหน้าที่ภายใต้บทบัญญัติ
                                                 แห่งกฎหมายใน พรบ. การไกล่เกลี่ยข้อพิพาท พ.ศ.2562
พ.ศ. 2562 – ปัจจุบัน กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ในคณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน
                                                 และชุมชนเมืองแห่งชาติ
พ.ศ. 2562 – ปัจจุบัน ประธานศูนย์ไกล่เกลี่ยข้อพิพาทภาคประชาชน พ.ศ 2562  
                                                 ภายใต้กรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ จังหวัดบุรีรัมย์
พ.ศ. 2561 – ปัจจุบัน คณะอนุกรรมการรับรองมูลนิธิ สมาคม หรือองค์กรภาคเอกชน        
                                                 เป็นองค์กรสาธารณะประโยชน์ และรับรององค์กรภาคประชาชน
                                                 เป็นองค์กรสวัสดิการชุมชน จังหวัดบุรีรัมย์
พ.ศ. 2552 – ปัจจุบัน ประธานศูนย์ยุติธรรมจังหวัดบุรีรัมย์ สาขาเทศบาลเมืองนางรอง 
                                                 จังหวัดบุรีรัมย์
พ.ศ. 2551 – ปัจจุบัน คณะอนุกรรมการด้านจัดการความรู้ กองทุนหมู่บ้านฯ
พ.ศ. 2551 – ปัจจุบัน คณะอนุกรรมการพิจารณาความร่วมมือสถาบันการเงิน
                                                 และหน่วยงานภาคฯ
พ.ศ. 2548 – ปัจจุบัน ประธานคณะทำางาน ศปก. ต. เทศบาลเมืองนางรอง  จังหวัดบุรีรัมย์

ประธานคณะกรรมการกองทุนหมู่บ้าน
กรรมการผู้จัดการ สถาบันการเงินชุมชนต้นแบบ 
ผู้อำานวยการศูนย์เรียนรู้เทิดพระเกียรติ 84 พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวรัชกาลที่ 9
ผู้จัดการร้านค้าประชารัฐกองทุนชุมชนบ้านถนนหัก

หลักสูตรนักบริหารระดับสูง รุ่นท่ี 22 สำานักงานคณะกรรมการข้าราชการพลเรือน (ก.พ.)
หลักสูตรนักบริหารการธนาคารระดับสูง รุ่นที่ 5 (FINEX 5) สมาคมธนาคารไทย
หลักสูตรประกาศนียบัตรชั้นสูงการเมืองการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
สำาหรับนักบริหารระดับสูง รุ่นที่ 4 (ปปร.4) สถาบันพระปกเกล้า
Advanced Management Program (AMP) Class 1/2005, Wharton School 
of the University of Pennsylvania, USA
หลักสูตร Director Certification Program (DCP)  Class 119/2009 
สถาบันกรรมการบริษัทไทย

หลักสูตร “การเปลี่ยนแปลงนวัตกรรมการอย่างพลิกผัน” กอช.
หลักสูตร Train the Trainers : Happy Money, Happy Retirement: กอช. 
และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
หลักสูตรการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท ตามพระราชบัญญัติการไกล่เกลี่ยข้อพิพาท พ.ศ.2562 :  
กรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ
หลักสูตรการไกล่เกลี่ยและระงับข้อพิพาทในชุมชน (ระดับกลาง) : กรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ
หลักสูตรการไกล่เกลี่ยและระงับข้อพิพาทในชุมชน (ระดับต้น) : กรมคุ้มครองสิทธิและเสรีภาพ
หลักสูตรการใช้ข้อมูลทางบัญชีในการบริหารจัดการสหกรณ์ 
กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ กระทรวงเกษตรและสหกรณ์
หลักสูตรฝึกอบรมอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ศูนย์อาสาสมัครป้องกันภัย 
ฝ่ายพลเรือนจังหวัดบุรีรัมย์
หลักสูตรโรงเรียนผู้นำาชุมชน สำานักงานป้องกันและปราบปรามยาเสพติดภาค 3

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

........................................................................................

ตำาแหน่งอื่นในปัจจุบัน

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

........................................................................................

ตำาแหน่งอื่นในปัจจุบัน

........................................................................................

การฝึกอบรม
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กรรมการซ่ึงเป็นสมาชิก 
ภาคตะวันออก

นายเจษฎา ม่ิงสมร    

กรรมการซ่ึงเป็นสมาชิก 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

นายวินัย นิยโมสถ    

ประวัติการศึกษา
   • ปริญญาโท
  สาขารัฐประศาสนศาสตรมหาบัณฑิต คณะรัฐประศาสนศาสตร์
    มหาวิทยาลัยราชภัฏราชนครินทร์
 • ปริญญาตรี
  สาขาบริหารธุรกิจ คณะศิลปศาสตร์บัณฑิต
   วิทยาลัยราชภัฏฉะเชิงเทรา

ประวัติการศึกษา
 • ปริญญาตรี
  บัญชีบัณฑิต จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย 

พ.ศ. 2512 – 2550  หัวหน้ากองภาษีและประกันภัย
                                            ผู้อำานวยการฝ่ายจัดการธุรกิจในเครือ
                                            กรรมการกองทุนสำารองเลี้ยงชีพ การไฟฟ้าฝ่ายผลิต
                                            แห่งประเทศไทย

รองประธานกรรมการ สหกรณ์ออมทรัพย์การไฟฟ้าฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย จำากัด
กรรมการชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพย์แห่งประเทศไทย จำากัด
กรรมการอิสระ บริษัท ทาพาโก้ จำากัด (มหาชน)

หลักสูตรวิชาชีพบัญชี CPA พ.ศ. 2561 สภาวิชาชีพบัญชี
หลักสูตรผู้แนะนำาการลงทุน พ.ศ. 2560 
สำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

พ.ศ. 2559 – ปัจจุบัน ทำาธุรกิจค้าขายสินค้าอุปโภคบริโภค  
พ.ศ. 2536 สำานักงานการประถมศึกษา จังหวัดฉะเชิงเทรา 
พ.ศ. 2524 กระทรวงสาธารณสุข กองช่างบำารุง 
                                             สำานักงานปลัดกระทรวงสาธารณสุข

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

........................................................................................

การฝึกอบรม

........................................................................................

ตำาแหน่งปัจจุบัน

(พ้นจากตำาแหน่งตามวาระเม่ือวันท่ี 26 พฤศจิกายน 2562)
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ประวัติการศึกษา
   • ปริญญาโท
  International Relations
  Taras Shevchenko National University of Kyiv , Ukrain
 • ปริญญาตรี
  International Relations
  Taras Shevchenko National University of Kyiv , Ukrain
 • วุฒิบัตร
  Certified Financial Planner (CFP) 
  ผู้แนะนำาการลงทุนและตราสารซับซ้อน (Investment Consultant)  
      สำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
  ผู้วางแผนการลงทุน (Investment Planner)  
        สำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

พ.ศ. 2561 - ปัจจุบัน เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ
พ.ศ. 2559 - 2560 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน เอเชีย เวลท์ จำากัด
พ.ศ. 2557 - 2559 บริษัทหลักทรัพย์ เอเชีย เวลท์ จำากัด
พ.ศ. 2547 - 2557 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน แอสเซท พลัส จำากัด
พ.ศ. 2537 - 2547 บริษัทหลักทรัพย์จัดการกองทุน เอ็มเอฟซี จำากัด (มหาชน)
พ.ศ. 2534 - 2537 สถานเอกอัครราชทูตไทย ณ กรุงมอสโก

พ.ศ. 2562 - ปัจจุบัน

หลักสูตรนักบริหารการงบประมาณระดับสูง (นงส) รุ่น 6 สำานักงบประมาณ 
หลักสูตร Train the Trainers : Happy Money, Happy Retirement : กอช. 
และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
หลักสูตรผู้แนะนำาการลงทุนความรู้เกี่ยวกับตราสารที่มีความซับซ้อน สถาบันฝึกอบรม 
สมาคมบริษัทหลักทรัพย์ไทย
หลักสูตรการวางแผนทางเงิน (Certified Financial Planner) สมาคมนักวางแผนการเงินไทย
หลักสูตรโครงการสร้างวิทยากรอาสา รุ่นที่ 3 สถาบันพัฒนาความรู้ตลาดทุน 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
หลักสูตรผู้วางแผนการลงทุน (Investment Planner) ภาควิชาการธนาคารและการเงิน 
คณะพาณิชยศาสตร์และการบัญชี จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลัย

........................................................................................

การฝึกอบรม

........................................................................................

ประวัติการทำางาน/ประสบการณ์

........................................................................................

ตำาแหน่งอื่นในปัจจุบัน

กรรมการและเลขานุการ

นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ      
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ

คณะทำางานขับเคลื่อนสังคมสูงวัยคนไทยอายุยืน
กระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
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นายวุฒิพงศ์ จิตตั้งสกุล
ประธานอนุกรรมการ
รองผู้อำานวยการสำานักงานเศรษฐกิจการคลัง

นายสุโชติ เปี่ยมชล 
อนุกรรมการ 
ผู้แทนธนาคารแห่งประเทศไทย

นางสาวเนาวรัตน์ จันทวานิช  
อนุกรรมการ 
ผู้แทนสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์

ดร.แมน ชุติชูเดช 
อนุกรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านเศรษฐศาสตร์

นางนุจรี ภักดีเจริญ 
อนุกรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านเศรษฐศาสตร์ระบบไร้ดอกเบี้ย

นางสาวโสภาวดี เลิศมนัสชัย 
อนุกรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเงินและการลงทุน
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คณะอนุกรรมการการลงทุน

คณะอนุกรรมการ
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นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ 
อนุกรรมการ
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ

นายชนิสร์ คล้ายสังข์
อนุกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย

นายสุรสีห์ จงไชโย
อนุกรรมการและเลขานุการ
(ผู้อำานวยการกลุ่มงานบริหารเงินลงทุน 
รักษาการรองเลขาธิการด้านการลงทุน)

รศ.ดร. พรอนงค์ บุษราตระกูล 
ท่ีปรึกษาคณะอนุกรรมการการลงทุน
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นายเอ็นนู ซื่อสุวรรณ
ประธานอนุกรรมการ
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคกลาง

นางขนิษฐา ศรีบัวชุม 
อนุกรรมการ 
ผู้แทนเลขาธิการสำานักงานประกันสังคม

นายศุภวิท โชติวิท  
อนุกรรมการ 
ผู้แทนเลขาธิการคณะกรรมการ
กองทุนบำาเหน็จบำานาญข้าราชการ

นางสาวจันทร์เจ้า ช่วยดำารงค์ 
อนุกรรมการ 
ผู้แทนเลขาธิการคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์

นายสุริยะ ประสาทบัณฑิตย ์
อนุกรรมการ 
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก 
ปฏิบัติหน้าที่กรรมการซึ่งเป็นผู้รับบำานาญ

นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ 
อนุกรรมการและเลขานุการ
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ

และตลาดหลักทรัพย์
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คณะอนุกรรมการธรรมาภิบาล



นายเชิดชัย  มีคำา
อนุกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย

นายสราวุธ  เบญจกุล
ประธานอนุกรรมการ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านกฎหมาย

นายมนต์ดนัย  ดวงเด่น
อนุกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย

นายกฤดา  กฤติยาโชติปกรณ์
อนุกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย

นายวิชาญ  ธรรมสุจริต  
อนุกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย

นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ 
อนุกรรมการและเลขานุการ
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ
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คณะอนุกรรมการกฎหมาย



นายวุฒิพงศ์ จิตตั้งสกุล
ประธานอนุกรรมการ
รองผู้อำานวยการสำานักงานเศรษฐกิจการคลัง

นางสาววริษฐา สงวนเสริมศรี 
อนุกรรมการ
ผู้แทนกระทรวงมหาดไทย

นายสุริยะ ประสาทบัณฑิตย์ 
อนุกรรมการ 
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก 
ปฏิบัติหน้าที่กรรมการซึ่งเป็นผู้รับบำานาญ

นายเอ็นนู ซื่อสุวรรณ 
อนุกรรมการ 
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคกลาง

นายกัมปนาท โลหเจริญวนิช 
อนุกรรมการ 

นางพิลาสลักษณ์ ยุคเกษมวงศ์ 
อนุกรรมการ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านการเงินและการลงทุน
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ปฏิบัติหน้าที่กรรมการซึ่งเป็นผู้รับบำานาญ

คณะอนุกรรมการด้านยุทธศาสตร์



นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ 
อนุกรรมการและเลขานุการ
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ
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นายวุฒิพงศ์ จิตตั้งสกุล
ประธานอนุกรรมการ
รองผู้อำานวยการสำานักงานเศรษฐกิจการคลัง

นางสุจิตรา  พิทยานรเศรษฐ์ 
อนุกรรมการ 
ผู้แทนกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

นางณัฐญา นิยมานุสร 
อนุกรรมการ 
ผู้แทนสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์

นางศิโรรัตน์ ชินอักษร 
อนุกรรมการ 
ผู้แทนกระทรวงมหาดไทย

นางสาวโสภาวดี เลิศมนัสชัย 
อนุกรรมการ 
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านบัญชี
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คณะอนุกรรมการประเมินผล 
การปฏิบัติงานเลขาธิการคณะกรรมการ

กองทุนการออมแห่งชาติกองทุนการออมแห่งชาติ



นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ 
อนุกรรมการและเลขานุการ
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ

นายถิรพันธุ์  สรรพกิจ
อนุกรรมการ
รองผู้จัดการ หัวหน้าสายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย

นายบุญเสริม จิตเจนสุวรรณ
ประธานอนุกรรมการ
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคเหนือ

นายวิษณุ  ตัณฑวิรุฬห์
อนุกรรมการ
คณะกรรมการจัดหาคอมพิวเตอร์ภาครัฐ

นายกัมพล ฉายสุวรรณ
อนุกรรมการ
ผู้อำานวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ  
สำานักงานเศรษฐกิจการคลัง

ดร. ก่อเกียรติ แก้วกิ่ง  
อนุกรรมการ
ผู้แทนจากกระทรวงมหาดไทย
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คณะอนุกรรมการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ



นางสาววรรณา อรัญกุล
อนุกรรมการ
ผู้แทนกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์

นางมุกดา อินต๊ะสาร
ประธานอนุกรรมการ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านสวัสดิการชุมชน

นางขนิษฐา ศรีบัวชุม
อนุกรรมการ
ผู้แทนเลขาธิการสำานักงานประกันสังคม

นายเสมอ นิ่มเงิน
อนุกรรมการ
ผู้แทนกรมประชาสัมพันธ์

นายวริศธิ์นันย์  เสือทอง  
อนุกรรมการ
ผู้แทนกระทรวงมหาดไทย

นายปรีชา มีชำานาญ
อนุกรรมการ
ผู้แทนบริษัท อสมท จำากัด (มหาชน)
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คณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ์และการตลาด



นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ 
อนุกรรมการและเลขานุการ
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ

นางสาวกาญจนา บงกชรัตน์
อนุกรรมการ
ผู้แทนสำานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ

นางจิราพร บุญวานิช 
อนุกรรมการ 
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการถ่ายทอดข้อมูลความรู้และ
การส่งเสริมการตลาดธุรกิจกองทุน
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นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ 
อนุกรรมการและเลขานุการ
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ

นายสราวุธ  เบญจกุล
ประธานอนุกรรมการ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านกฎหมาย

นายวินัย นิยโมสถ 
อนุกรรมการ 
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ                                                               
(พ้นจากตำาแหน่งตามวาระ อยู่ระหว่างดำาเนินการเลือกกรรมการขึ้นใหม่)

นายวิโรจน์ รอดดำา  
อนุกรรมการ 
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคใต้

นางสาวชัชนี  จันทจรูญพงษ์ 
อนุกรรมการ 

นายณัฐพัชร์ ลัคนาธรรมพิชิต 
อนุกรรมการ 
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(พ้นจากตาแหน่งตามวาระ อยู่ระหว่างดาเนินการเลือกกรรมการขึ้นใหม่)

คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง



นางณัฐญา นิยมานุสร
อนุกรรมการ
ผู้แทนเลขาธิการสำานักงานคณะกรรมการ 
กำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์

นายเจษฎา มิ่งสมร
ประธานอนุกรรมการ
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคตะวันออก

นางสมดี รังสิยาภรณ์รัตน์
อนุกรรมการ
ผู้แทนผู้ว่าการธนาคารแห่งประเทศไทย

นางสาวพัชรา วงศ์นิมิตรกุล
อนุกรรมการ

นางสาวพรวิลัย เดชอมรชัย  
อนุกรรมการ
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คณะอนุกรรมการตรวจสอบ



นายบุญธรรม เลิศสุขีเกษม
ประธานอนุกรรมการ
รองปลัดกระทรวงมหาดไทย

นายสุริยะ ประสาทบัณฑิตย์ 
รองประธานอนุกรรมการ 
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก 
ปฏิบัติหน้าที่กรรมการซึ่งเป็นผู้รับบำานาญ

นายธนาคม จงจิระ  
อนุกรรมการ 
อธิบดีกรมการปกครอง 

นายสุทธิพงษ์ จุลเจริญ 
อนุกรรมการ
อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน 

นายบุญเสริม จิตเจนสุวรรณ 
อนุกรรมการ
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคเหนือ 

นางมุกดา อินต๊ะสาร 
อนุกรรมการ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านสวัสดิการชุมชน
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ปฏิบัติหน้าที่กรรมการซึ่งเป็นผู้รับบำานาญ

คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการดำาเนินงาน
กองทุนการออมแห่งชาติในระดับพื้นที่



นายนิติ วิวัฒน์วานิช
อนุกรรมการ 
ผู้อำานวยการสำานักบริหารการปกครองท้องที่
กรมการปกครอง 

นางสาววริษฐา สงวนเสริมศรี
อนุกรรมการ
ผู้อำานวยการสำานักนโยบายและแผน
สำานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย
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นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ 
อนุกรรมการและเลขานุการ
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ

สำานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย
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นางธีรนุช ทองชิว
ผู้ช่วยเลขาธิการ

กองทุนการออมแห่งชาติ   

นายกฤษฏ์ รอดประชา 
ผู้ช่วยเลขาธิการ
กองทุนการออมแห่งชาติ

นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ
เลขาธิการคณะกรรมการ
กองทุนการออมแห่งชาติ

จารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ
เลขาธิการคณะกรรมการ
กองทุนการออมแห่งชาติ

เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ
และผู้ช่วยเลขาธิการกองทุนการออมแห่งชาติ



 

 

 

 

 

 

 

หน้าว่าง 



02. 
ผลการดำาเนินงาน
ปี 2562



การดำาเนินงาน
ตามแผนยุทธศาสตร์ 

พีระมิดประชากรของประเทศไทย

ประเทศไทยได้ก้าวเข้าสู่สังคมสูงอายุต้ังแต่ พ.ศ. 2548 และกำาลัง 
จะก้าวเข้าสู่การเป็นสังคมสูงอายุระดับสมบูรณ์ใน พ.ศ. 2564  
ซึ่งหมายถึงประเทศไทยจะเป็นสังคมที่มีผู้สูงอายุมากกว่าร้อยละ 20  
ของประชากรท้ังหมด โดยคาดการณ์ว่าใน พ.ศ. 2574 ประเทศไทย 
จะก้าวเข้าสู่สังคมสูงอายุระดับสุดยอด คือ มีผู้สูงอายุมากกว่า 

ร้อยละ 28 ของประชากรท้ังหมด และเพ่ือให้ประชาชนเตรียมความ
พร้อมเข้าสู่วัยเกษียณอย่างมีคุณภาพ มีรายได้และชีวิตความเป็น
อยู่ท่ีดี และช่วยแบ่งเบาภาระงบประมาณของภาครัฐในการดูแล 
ผู้สูงอายุ จึงทำาให้เกิดระบบการออมเงินเพ่ือการเกษียณอายุในรูป
แบบต่าง ๆ ท้ังการออมภาคบังคับ และการออมภาคสมัครใจ

สำาหรับการออมภาคบังคับ เป็นการออมท่ีภาครัฐจัดให้กับผู้ท่ีเป็น
แรงงานในระบบ ปัจจุบันจำานวนแรงงานในประเทศไทยท้ังส้ิน 37.5 
ล้านคน เป็นแรงงานในระบบท้ังส้ิน 17.1 ล้านคน ส่วนท่ีเหลือ คือ
แรงงานนอกระบบหรือผู้ประกอบอาชีพอิสระ จำานวน 20.4 ล้านคน 
ซ่ึงไม่มีการออมภาคบังคับ มีเพียงการออมภาคสมัครใจท่ีรัฐจัดให้ 

คือ ประกันสังคมมาตรา 40 (ทางเลือก 1 ทางเลือก 2 และทางเลือก 3) 
จำานวนกว่า 3.1 ล้านคน และกองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) ท่ี 
ปัจจุบันมีสมาชิกกว่า 2,335,085 คน ยังเหลืออีกกว่า 15 ล้านคน 
ท่ียังไม่อยู่ในระบบสวัสดิการใด ๆ 
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ยุทธศาสตร์ที่ 1
เพิ่มจำานวนสมาชิกอย่างทั่วถึง และส่งเสริมการออมอย่างต่อเนื่อง
    

กองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) ถือว่าเป็นการออมภาคสมัครใจท่ี 
รัฐจัดให้กับแรงงานนอกระบบ ท่ีไม่มีสวัสดิการอ่ืนใดรองรับ สามารถ 
มีบำาเหน็จบำานาญใช้ในยามเกษียณเหมือนกับแรงงานในระบบ 
จากเงินออมสะสมของตนเอง และเงินท่ีรัฐสมทบเพ่ิม โดยมีเป้าหมาย 
สำาคัญในการลดความเหล่ือมล้ำาในสังคม สร้างหลักประกันท่ีม่ันคง 
ให้ชีวิตของประชากร ซ่ึงสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี 
(พ.ศ. 2561 - 2580) มุ่งเน้นด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาค 

ทางสังคม สร้างความม่ันคงของผู้สูงวัยให้มีรายได้ท่ีพอเพียงจนถึง 
วัยเกษียณยกระดับศักยภาพของประเทศ พัฒนาคนในหลากหลาย 
มิติ ลดความเหล่ือมล้ำา เพ่ิมศักยภาพให้ประชาชนด้านการวางแผน 
ทางการเงิน สร้างความตระหนก เพิ่มความตระหนักรู้เรื่องการ 
ออมเงิน เพ่ือความม่ันคงในวัยเกษียณ การออมเงินจึงเป็นปัจจัยของ 
ความสำาเร็จและเป็นรากฐานของการพัฒนาประเทศอย่างย่ังยืน

ในปี 2562 กอช. มีเป้าหมายในการเพิ่มจำานวนสมาชิกเป็น 
700,000 คน จึงได้มีการร่วมมือกับหน่วยงานต่าง ๆ ทั้งภาครัฐ 
รัฐวิสาหกิจ และภาคเอกชน เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการส่งเสริม 
การออม และประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารให้เข้าถึงประชาชน 

อย่างทั่วถึง และจากความร่วมมือของภาคีเครือข่ายทั่วประเทศ 
ทำาให้ กอช. มีสมาชิกเพ่ิมข้ึนอย่างต่อเน่ือง  ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 
2561 มีจำานวนสมาชิกสะสม 610,683 คน และปี 2562 ณ วันท่ี 
31 ธันวาคม 2562 มีจำานวนสมาชิกสะสม 2,335,085 คน

ในปี 2562 กอช. ได้มีการขับเคล่ือนตามแผนยุทธศาสตร์ของกองทุนการออมแห่งชาติ พ.ศ. 2562-2565 ดังน้ี
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ข้อมูลด้านสมาชิกของ กอช. 

                 • จำานวนสมาชิกสะสมระหว่างปี 2558-2562

                 • เพศของสมาชิก*

                 • อายุของสมาชิก*

ชาย หญิง

57.83 % 42.17 %

                
หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562

                
หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562

                
หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562
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• อาชีพของสมาชิก

หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562

• ถ่ินท่ีอยู่ของสมาชิก

หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562หมายเหตุ : ข้อมูล ณ วันท่ี 31 ธันวาคม 2562

รายงานประจำาปี  2562
กองทุนการออมแห่งชาติิ48



โดยในปี 2562 คณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ  
ได้แต่งต้ังคณะอนุกรรมการขับเคล่ือนการดำาเนินงานกองทุน 
การออมแห่งชาติในระดับพ้ืนท่ี นำาโดย นายบุญธรรม เลิศสุขีเกษม  
รองปลัดกระทรวงมหาดไทย เป็นประธานอนุกรรมการฯ เพื่อ 
เร่งขับเคล่ือนโครงการส่งเสริมวินัยการออม กับ กอช. ในระดับพ้ืนท่ี 
โดยการสนับสนุนของกระทรวงมหาดไทย ซึ่งได้มีการจัดโครงการ 
อบรมวิทยากรเพื่อเป็นตัวแทน กอช. ในการส่งเสริมวินัยการออม 
ระดับพื้นที่ และลงพื้นที่ประชุมขับเคลื่อนโครงการส่งเสริมวินัย 
การออมกับ กอช. ในระดับพื้นที่ โดยมีปลัดจังหวัด คลังจังหวัด 

พัฒนาการจังหวัด บุคลากรในส่วนราชการหรือหน่วยงานใน
แต่ละจังหวัด กำานัน และผู้ใหญ่บ้าน เป็นตัวแทน กอช. ในระดับพ้ืนท่ี  
ร่วมผลักดันการส่งเสริมวินัยการออมกับ กอช. ให้กับชาวบ้าน  
ชาวไร่ ชาวนา ให้เกิดผลสำาเร็จข้ึนท่ัวประเทศ และได้มีการอบรมให้
ความรู้ ครู ก และครู ข โดยมีผู้เข้าร่วมอบรมท้ังหมดกว่า 21,000 คน  
จาก 76 จังหวัด 878 อำาเภอทั่วประเทศ เพื่อเป็นตัวแทนการ 
ขับเคลื่อนในการหาสมาชิก กอช. และให้ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
การออมกับ กอช. ในเร่ืองสิทธิประโยชน์ท่ีจะได้รับสำาหรับการใช้ชีวิต 
หลังเกษียณ

โครงการอบรมวิทยากรเพื่อเป็นตัวแทน กอช. 
ในการส่งเสริมวินัยการออมระดับพื้นที่
ณ โรงแรมรามาการ์เด้นส์ กรุงเทพมหานคร

 ผู้เข้าร่วมอบรม
จำ�นวน 380 คน 76 จังหวัด 

(อบรมครู ก )
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การประชุมขับเคลื่อนโครงการส่งเสริมวินัยการออม
กับ กอช. ในระดับพื้นที่
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ

การประชุมขับเคลื่อนโครงการส่งเสริมวินัยการออม
กับ กอช. ในระดับพื้นที่

ภาคเหนือ

 ผู้เข้าร่วมอบรม
จำ�นวน 7,742 คน 10 จังหวัด ได้แก่ 

จังหวัดเลย ขอนแก่น อุดรธ�นี นครพนม สกลนคร 
  ศรีสะเกษ สุรินทร์ บุรีรัมย์ นครร�ชสีม� และชัยภูมิ

ผู้เข้าร่วมอบรม
จำ�นวน 1,783 คน  5 จังหวัด ได้แก่ 
จังหวัดลำ�ป�ง เชียงใหม่ น่�น พะเย� และเชียงร�ย
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การประชุมขับเคลื่อนโครงการส่งเสริมวินัยการออม
กับ กอช. ในระดับพื้นที่
ภาคกลาง

การประชุมขับเคลื่อนโครงการส่งเสริมวินัยการออม
กับ กอช. ในระดับพื้นที่

ภาคใต้

 ผู้เข้าร่วมอบรม
จำ�นวน 2,568 คน  6 จังหวัด ได้แก่ 

จังหวัดเพชรบูรณ์ พิษณุโลก พระนครศรีอยุธย� 
ลพบุรี นครสวรรค์ และสุพรรณบุรี

ผู้เข้าร่วมอบรม
จำ�นวน 1,869 คน  5 จังหวัด ได้แก่ 
จังหวัดสงขล� พัทลุง สุร�ษฎร์ธ�นี  
นครศรีธรรมร�ช และกระบี่ รายงานประจำาปี  2562
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การประชุมขับเคลื่อนโครงการส่งเสริมวินัยการออม
กับ กอช. ในระดับพื้นที่
ภาคตะวันตก

 ผู้เข้าร่วมอบรม
จำ�นวน 981 คน 3 จังหวัด ได้แก่ 

จังหวัดก�ญจนบุรี สมุทรส�คร และสมุทรสงคร�ม

การประชุมขับเคลื่อนโครงการส่งเสริมวินัยการออม
กับ กอช. ในระดับพื้นที่

ภาคตะวันออก

ผู้เข้าร่วมอบรม
จำ�นวน 345 คน 1 จังหวัด ได้แก่ 
จังหวัดฉะเชิงเทร�
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การบรรยายให้ความรู้เกี่ยวกับ กอช. 
ในการอบรมหลักสูตรกำานัน ผู้ใหญ่บ้าน

 ผู้เข้าร่วมอบรม
จำ�นวน 1,490 คน จำ�นวน 10 รุ่น

โครงการอบรมวิทยากรกองทุนการออมแห่งชาติ
ในระดับอำาเภอ (ครู ข)

ผู้เข้าร่วมอบรม
จำ�นวน 4,273 คน 76 จังหวัด
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และจากการดำาเนินการในโครงการส่งเสริมวินัยการออม กับ กอช. ในระดับพื ้นที ่  โดยการสนับสนุนของ 
กระทรวงมหาดไทย ซึ่งได้มีการลงพื้นที่ขับเคลื่อน กอช. ทั่วประเทศ เพื่อให้ความรู้ และส่งเสริมการออมให้กับชาวบ้าน 
อย่างต่อเนื่อง ภายใต้การกำากับดูแลของผู้ว่าราชการจังหวัดทั่วประเทศ กอช. จึงได้มอบใบประกาศเกียรติคุณ 
เพื่อเป็นเกียรติแก่จังหวัดที่ส่งเสริมวินัยการออมดีเด่นที่มีสมาชิกเพิ่มขึ้นตามเป้าหมาย

นอกจากน้ี  กอช. ได้ลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ (MOU) 
กับ กรมการปกครอง ในการเป็นหน่วยรับสมัครสมาชิกและ 
รับเงินออมสะสม กอช. โดยสมาชิก กอช. และผู้ที่สนใจสามารถ 
สมัครและส่งเงินออมสะสมได้ที่ “ที่ว่าการอำาเภอ” ทั้ง 878 แห่ง 
ทั่วประเทศ 76 จังหวัด ซึ่งจะช่วยเพิ่มความสะดวกในการสมัคร 
และส่งเงินออม ได้ง่ายขึ ้นเพื ่อส่งเสริมให้ประชาชนได้เข้าถึง 
สิทธิสวัสดิการรับเงินบำานาญจากรัฐ
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ผู้เข้าร่วมโครงการ
จำ�นวนทั้งสิ้น 954 คน จ�ก 76 จังหวัดทั่วประเทศ

ในปี 2562 กอช. ได้ร่วมมือกับหน่วยงานภาคีเครือข่ายต่างๆ 
จัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการออมเงินกับ กอช. รวมถึง 
รับสมัครสมาชิกให้แก่บุคลากรและลูกจ้างหน่วยงานภาครัฐ 
รัฐวิสาหกิจ ท่ีไม่มีระบบสวัสดิการใดๆ รองรับ อาทิ กระทรวง
กลาโหม กระทรวงการพัฒนาสังคมและความม่ันคงของมนุษย์ 
การเคหะแห่งชาติ สำานักงานสภาเกษตรกรแห่งชาติ สำานักงาน
สภาเกษตรกรจังหวัด สำานักพัฒนาสังคม กรุงเทพมหานคร 

การไฟฟ้าส่วนภูมิภาค การทางพิเศษแห่งประเทศไทย การท่าเรือ 
แห่งประเทศไทย การกีฬาแห่งประเทศไทย การประปานครหลวง  
การยางแห่งประเทศไทย สถาบันการศึกษาท่ีเข้าร่วมโครงการ 
และสำานักงานสลากกินแบ่งรัฐบาล เป็นต้น 

กระทรวงกลาโหม

ทั้งนี้ กอช. ได้ดำาเนินการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการ 
ให้แก่เสมียนตราจังหวัด และเสมียนตราอำาเภอ เพื่อ
สร้างความรู้ความเข้าใจในสิทธิสวัสดิการของ 
กอช. การสมัครสมาชิก กอช. และการใช้ระบบ 
ทะเบียนสมาชิก สำาหรับการเป็นหน่วยรับสมัครและ 
ส่งเงินออมสะสมของ กอช.

การจัดกิจกรรมส่งเสริมการออมและเป็นสมาชิก 
กอช. ให้กับทหารกองประจำาการของกองทัพบก 
กระทรวงกลาโหม

ผู้เข้าร่วมโครงการ
จำ�นวนทั้งสิ้น 7,672 คน

ผู้เข้าร่วมอบรมและร่วมกิจกรรม
จำ�นวนทั้งสิ้น 20,000 คน
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กรมส่งเสริมสหกรณ์

สำานักงานสภาเกษตรกรแห่งชาติ 

กอช. ร่วมกับ กรมส่งเสริมสหกรณ์ จัดอบรม
เชิงปฏิบัติการ เพื่อเตรียมความพร้อมในการ
เป็นหน่วยรับสมัครสมาชิก กอช.

ผู้เข้าร่วมโครงการ
จำ�นวนทั้งสิ้น 140 คน

การอบรมเพื่อสร้างผู้นำาด้านการออมเงินกับ 
กอช. ร่วมกับสำานักงานสภาเกษตรกรแห่งชาติ

ผู้เข้าร่วมโครงการ
จำ�นวนทั้งสิ้น 1,020 คน
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เครือข่ายองค์กรการเงินชุมชน

สำานักงานคลังจังหวัด

การลงพื้นที่จัดกิจกรรมส่งเสริมการออมร่วมกับสำานักงาน 
คลังจังหวัดทั่วประเทศ เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ กอช. 
ให้กับประชาชนในพื้นที่

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
จำ�นวนทั้งสิ้น 600 คน

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
จำ�นวนทั้งสิ้น 980 คน

การจัดกิจกรรมส่งเสริมการออมกับ กอช. และติดตามผลการดำาเนินงานของเครือข่าย  
องค์กรการเงินชุมชนที่เป็นหน่วยรับสมัครสมาชิก และส่งเงินออมสะสมของ กอช. 
เพื่อกระตุ้นยอดสมาชิกให้เพิ่มมากขึ้น
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การเคหะแห่งชาติ

การจัดกิจกรรมส่งเสริมการออมให้กับ 
ผู้อาศัยในโครงการเอื้ออาทร 12 แห่ง 
โดยความร่วมมือของการเคหะแห่งชาติ

ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
จำ�นวนทั้งสิ้น 2,000 คน

   กอช. ได้ร่วมมือกับ กรุงเทพมหานคร และตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย จัดโครงการ “กรุงเทพมหานคร มหานครแห่งการออม” ขึ้น 
ซึ่งเป็นโครงการขับเคลื่อนการสร้างวินัยการออมเงินเพื่อบำานาญในเขตกรุงเทพมหานคร  พร้อมทั้งได้จัดอบรมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับ 
สิทธิและสวัสดิการของ กอช. ให้กับเจ้าหน้าที่ สำานักงานเขต เจ้าหน้าที่บริหารเงินออมประจำาเขต เพื่อส่งเสริมการออมกับ กอช.  
ให้กับประชาชนในพื้นที่ รวมถึงจัดอบรมให้กับนักเรียนในโรงเรียนนำาร่อง 9 แห่ง ในเขตกรุงเทพมหานคร ซึ่งเป็นการจัดทำาโครงการร่วมกัน
ระหว่าง กอช. และกรุงเทพมหานคร

ผู้เข้าร่วมอบรมและร่วมกิจกรรม
จำ�นวนทั้งสิ้น 2,000 คน
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      สำาหรับธนาคารหน่วยรับสมัครทั้ง 4 แห่ง ได้แก่ ธนาคารกรุงไทย ธนาคารออมสิน ธนาคารเพื่อการเกษตรและ 
สหกรณ์การเกษตร (ธ.ก.ส.) และธนาคารอาคารสงเคราะห์ (ธอส.) ได้จัดกิจกรรมส่งเสริมการออมกับ กอช. เพื่อกระตุ้น 
ให้มีผู้สมัครสมาชิก และส่งเงินออมสะสมเพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่องตลอดปี 2562

        การจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับการออมเงินกับ กอช. รวมถึงรับสมัครสมาชิกให้แก่บุคลากรและลูกจ้างหน่วยงาน 
ภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ ที่ไม่มีระบบสวัสดิการใดๆ ให้หน่วยงานภาคีเครือข่ายต่างๆ รวมถึงจัดกิจกรรมให้ความรู้เกี่ยวกับ 
กอช. และส่งเสริมการออมให้กับสถานศึกษาทั่วประเทศ เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจให้กับนักเรียน นักศึกษา 
ได้ตระหนักถึงความสำาคัญของการออม และเริ่มต้นวางแผนการออมเพื่อใช้ในยามเกษียณ

          ทั้งนี้ กอช. ได้จัดกิจกรรมส่งเสริมการออมกับ กอช. พร้อมรับสมัครสมาชิกให้แก่ผู้พิการทางสายตา ซึ่งเป็นสมาชิก 
ของสมาคมคนตาบอดแห่งประเทศไทย เพื่อเป็นสวัสดิการหลักประกันบำานาญให้กับผู้พิการทางสายตาอีกช่องทางหนึ่ง
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ในปี 2562 กอช. เข้าร่วมงานแสดงสินค้าและอีเว้นต่างๆ 
ทั ่วประเทศ อาทิ งาน SET In the City 2019 งาน  
Money Expo 2019 งาน Thailand Smart Money 2019  

งาน OTOP CITY 2019 งานกาชาดประจำาปี 2562 เป็นต้น 
เพื่อสร้างความรู้ความเข้าใจด้านการออมเงินกับ กอช.  
ให้ผู้เข้าร่วมงาน พร้อมรับสมัครสมาชิกให้กับผู้ที่สนใจ

Money Expo 2019

SET In the City 2019
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OTOP CITY 2019

Thailand Smart Money 2019
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งานกาชาด ประจำาปี 2562

การมอบสิทธิประโยชน์แก่สมาชิก

สำาหรับการให้สิทธิประโยชน์แก่สมาชิกเพ่ือรักษา
สมาชิกน้ัน กอช. ได้จัดโครงการจับรางวัลแจกทองคำา
สำาหรับสมาชิกท่ีออมต่อเน่ืองในปี 2562 เพ่ือกระตุ้น
ให้เกิดการส่งเงินออมสะสมอย่างต่อเน่ืองของสมาชิก 
กอช. โดยมีการจับรางวัลจำานวน 2 คร้ัง คือ เดือนตุลาคม 
และธันวาคม 2562
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และ กอช. ได้จัดสิทธิประโยชน์ต่าง ๆ เพิ่มเติมให้กับ
สมาชิกเก่า และสมาชิกใหม่ โดยร่วมมือกับภาคีเครือข่าย
ต่างๆ อาทิ

• บริษัท อาคเนย์ประกันภัย จำากัด (มหาชน) มอบ 
 ประกันอุบัติเหตุให้ กับสมาชิกที่มีการส่ง เงินออม 
 สะสม 5,000 บาทขึ้นไป 

• บริษัท เอก-ชัย ดีสทริบิวช่ัน ซิสเทม จำากัด สมาชิก กอช.  
 ส่งเงินออมสะสมที่ เทสโก้-โลตัส รับแต้มคลับการ์ด  
 200 แต้ม    

• การเคหะแห่งชาติ มอบสิทธิประโยชน์ให้กับผู้ที่เป็น 
 สมาชิก กอช. รับส่วนลดสำาหรับท่ีอยู่อาศัยในโครงการของ 
 การเคหะแห่งชาติในอัตราร้อยละ 5 ของค่าเช่า/เช่าซื้อ 
 ตามสัญญารายเดือน 

• กอช. ร่วมกับธนาคารกรุงไทย จัดโปรโมชันมอบสินเชื่อ 
 ท่ีอยู่อาศัยพิเศษแก่สมาชิก กอช. ท่ีมียอดเงินออมสะสม 
 ตั้งแต่ 10,000 บาทขึ้นไป

นอกจากนี้ กอช. ได้จัดงานมอบรางวัลส่งเสริมการออม
กับ กอช. ยอดเยี่ยม ประจำาปี 2562 เนื่องในวันออมแห่งชาติ 
เพ่ือขับเคล่ือนบทบาทของ  กอช. ในการส่งเสริมการออมของ
ประเทศให้เป็นที่ประจักษ์ในวงกว้าง อีกทั้งเพื่อให้ประชาชน 
รับทราบและเข้าใจบทบาทภารกิจ  กอช. มากข้ึน  โดยประชาชน 
สามารถเชื่อมโยง กอช. เข้ากับบริบทด้านการออมของ

ตนเองได้ รวมถึงยังเป็นการเสริมสร้างความเข้มแข็งของ 
กอช. กับหน่วยงานเครือข่ายความร่วมมืออีกด้วย โดยได ้
จัดขึ้นเมื่อวันที่ 31 ตุลาคม 2562 ณ ห้องประชุมวายุภักษ์ 4  
ช้ัน 4 อาคารสำานักงานปลัดกระทรวงการคลัง กระทรวงการคลัง 
โดยมี ดร.อุตตม สาวนายน รัฐมนตรีว่าการกระทรวงการคลัง  
ให้เกียรติเป็นประธานในพิธี
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ยุทธศาสตร์ที่ 2
มุ่งบริหารเงินลงทุนและสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ท่ีเป็นเลิศ   

การดำาเนินงานบริหารเงินกองทุน ในปี 2562 และแนวโน้มภาวะการลงทุนปี 2563  

แนวโน้มภาวะการลงทุนปี 2563 ยังคงมีความผันผวนสูง จาก 5 ปัจจัยหลัก ได้แก่

1. ปัญหาภูมิรัฐศาสตร์ในตะวันออกกลาง ที่เกิดความขัดแย้ง 
ทางการทหารระหว่างสหรัฐฯ และอิหร่าน หลังการลอบสังหารผู้นำา 
ทางการทหารคนสำาคัญ 
2. แนวโน้มท่ีธนาคารกลางสหรัฐฯ (FED) จะประกาศลดดอกเบ้ีย
นโยบายเพ่ิมเติม ซ่ึงจะกดดันให้เงินดอลลาร์สหรัฐฯ ยังอ่อนค่า และ
จะส่งผลให้ค่าเงินบาทแข็งค่าข้ึน ซ่ึงอาจส่งผลต่ออัตราการขยายตัว
ของภาคส่งออกไทยเช่นกัน
3. ประเด็นการผลักดันร่าง พ.ร.บ. งบประมาณรายจ่ายประจำาปี 
2563 รวมถึงการเบิกจ่ายงบประมาณ เพราะจะเป็นแรงหนุนจาก 
ภาครัฐท่ีสำาคัญต่อการขับเคล่ือนเศรษฐกิจ อย่างไรก็ตาม ในกรณีท่ี 
สถานการณ์ทางการเมืองส่งผลกระทบให้เกิดความล่าช้าในการ
ผลักดันเม็ดเงินงบประมาณใหม่เข้าสู่ระบบเศรษฐกิจ อาจจะมีผลลบ
ต่อความเช่ือม่ันต่อการลงทุนภาคเอกชนได้

4. ภาวะภัยแล้งที่ทวีความรุนแรงขึ้นจากปีก่อนหน้า และปัญหา 
มลพิษทางอากาศอาจจะส่งผลตามมาให้ภาคการผลิตหดตัวหรือ
ลดกำาลังการผลิตลง จนกระทบการจ้างงาน และรายได้เกษตรกร 
5. พัฒนาการการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนาสายพันธ์ุใหม่ อาจสร้าง 
ผลกระทบต่อการท่องเที่ยว และเศรษฐกิจไทย
     
         ในปีที่ผ่านมา  กอช.  ลดสัดส่วนการลงทุนในสินทรัพย์เสี่ยง 
และเพิ่มน้ำาหนักการลงทุนในสินทรัพย์มั่นคง ซึ่งได้แก่ ตราสารหนี้ 
และหุ้นกู้ สำาหรับการลงทุนในหุ้นกู้ กอช. เน้นลงทุนในบริษัท 
ที ่มีผลประกอบการที่มั ่นคงแข็งแกร่ง และได้รับการจัดอันดับ 
ความน่าเชื่อถือ (Credit Rating) ในข่ายลงทุนได้ (Investment  
Grade Bond) เพ่ือกระจายความเส่ียงของพอร์ตและสร้างเสถียรภาพ 
ของผลตอบแทนการลงทุนในระยะยาว

  สำาหรับในช่วงครึ ่งหลังของปี 2562 เศรษฐกิจไทยยังคง 
มีแนวโน้มขยายตัวได้ที่ร้อยละ 2.4 เนื่องจากยังคงได้รับปัจจัย 
กดดันการลงทุนทั้งภาครัฐและเอกชนที่ยังโตในกรอบจำากัด  
แม้มมีาตรการกระตุ้นเศรษฐกิจของภาครัฐท่ีช่วยประคองภาพรวม 
การใช้จ่ายครัวเรือน ในขณะท่ีการส่งออกสินค้าปรับตัวลดลงตาม
ผลกระทบจากการชะลอตัวลงของเศรษฐกิจโลกท่ีส่วนหน่ึงได้รับ
ผลกระทบจากสงครามการค้า และประเด็นค่าเงินบาทที่ลดทอน
ขีดความสามารถทางการแข่งขันด้านราคาของผู้ส่งออกไทย โดย 
กองทุนการเงินระหว่างประเทศ (IMF) ได้ปรับลดคาดการณ์ 
การเติบโตทางเศรษฐกิจของโลก (World GDP) ลงจากเดิมเติบโต 
ร้อยละ 3.2 เหลือร้อยละ 2.9 ทำาให้ภาพรวมการลงทุนใน 
คร่ึงปีหลังของปี  2562  น้ัน ยังมีความผันผวนค่อนข้างสูง ประกอบกับ 
ความกังวลสงครามการค้าฉุดราคาน้ำามันดิบปรับตัวลง และ 

การประกาศปรับลดดอกเ บ้ียนโยบายอย่างต่อเ น่ืองของ 
ธนาคารกลางสหรัฐฯ โดยรวมทั้งปีลดดอกเบี้ยนโยบายไปทั้งสิ้น
3 คร้ัง จากดอกเบ้ียนโยบายท่ีร้อยละ 2.25 - 2.50 ปรับลดลงเหลือ 
ร้อยละ 1.50 - 1.75 ตลอดจนอัตราผลตอบแทน (Bond Yield)  
พันธบัตรรัฐบาลสหรัฐฯ อายุ 10 ปี ปรับลดลงมาอยู่ในระดับ 
ร้อยละ 1.80 - 1.90 นอกจากน้ีการประกาศปรับลดดอกเบ้ียนโยบาย 
ของคณะกรรมการนโยบายการเง ิน (กนง.)  โดยรวมทั ้ง 
ปีลดดอกเบี้ยนโยบายไปทั้งสิ้น 2 ครั้งจากดอกเบี้ยนโยบายที่ 
ร้อยละ 1.75 ปรับลดลงเหลือร้อยละ 1.25 ส่งผลให้ทิศทางอัตรา 
ผลตอบแทน (Bond Yield) พันธบัตรรัฐบาลไทยอายุ 10 ปี  
ปร ับลดลงมาอยู ่ ในระดับร ้อยละ 1.48 ผลตอบแทนของ 
หุ้นต่างประเทศโดยรวมปรับตัวเพิ่มขึ้น โดยตลาดหุ้นไทยปรับตัว 
เพ่ิมข้ึนเพียงเล็กน้อยท่ีร้อยละ 1 โดยประมาณเม่ือเทียบกับปีก่อนหน้า

ภาพรวมภาวะเศรษฐกิจและการลงทุนปี 2562 
การออมแห่งชาติ พ.ศ. 2554 และกฎกระทรวงการจัดการเงิน 
ของกองทุนการออมแห่งชาติ พ.ศ. 2558 โดยลงทุนหรือมีไว้ซึ่ง 
หลักทรัพย์ท่ีมีความม่ันคงสูง ตามข้อ 6(1) ในกฎกระทรวงการจัดการ 
เงินของกองทุนการออมแห่งชาติ พ.ศ. 2558 ไม่ต่ำากว่าร้อยละ 80
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ยุทธศาสตร์ที่ 2

การสร้างสรรค์ผลิตภัณฑ์ท่ีเป็นเลิศ  

   ในปี 2562 กอช. ได้พัฒนาระบบการให้บริการศูนย์บริการ 
สมาชิกสัมพันธ์ (Call Center) เพื่อรองรับจำานวนสมาชิก กอช. 
ที่มีแนวโน้มที่มากขึ้น และเพิ่มประสิทธิภาพในการบริการรับสาย 
ตอบข้อสงสัยให้กับสมาชิกให้รวดเร็วและจำานวนมากข้ึน รวมถึงได้ 
เพ่ิมมาตรฐานในการให้บริการ โดยเพ่ิมระบบสอบถามความพึงพอใจ 
ต่อการรับบริการทางโทรศัพท์ขึ้น เพื่อนำาข้อมูลมาพัฒนาและ 
ปรับปรุงการให้บริการให้ดีต่อไปในอนาคต 
  สำาหรับผู้ท่ีสมัครสมาชิกใหม่ กอช. จะส่งข้อความส้ัน (SMS) เพ่ือ 
ยืนยันการเป็นสมาชิก กอช. ทางหมายเลขโทรศัพท์ท่ีได้แจ้งไว้ และส่ง 
SMS แจ้งเม่ือเงินสมทบจากรัฐบาลเข้าบัญชีของสมาชิกในเดือนแรก 
และหาก กอช. ได้มีสิทธิประโยชน์ให้สมาชิกเพิ่มเติม ข่าวสารของ  
กอช. หรือการร่วมสนุกผ่านช่องทางต่าง ๆ กอช. จะดำาเนินการส่ง 

SMS ถึงสมาชิก เพ่ือให้สมาชิกได้รับทราบข้อมูลได้อย่างรวดเร็ว 
และท่ัวถึง
  เน่ืองจากปัจจุบันการส่ือสารผ่านส่ือโซเชียลมีเดียต่าง ๆ  โดยเฉพาะ 
Facebook และ Line ได้รับความนิยมค่อนข้างมาก กอช. จึงได้ 
มุ่งเน้นการส่ือสารและให้บริการกับสมาชิกและประชาชนท่ัวไปผ่าน 
Facebook เป็นช่องทางการสื่อสารหลัก ในการเผยแพร่ข้อมูล 
การจัดกิจกรรม รวมถึงการสอบถามข้อมูลด้านเงินออมสะสมของ
สมาชิก และตอบข้อซักถามของสมาชิกแบบส่วนบุคคลผ่าน Line 
เพ่ือให้ประชาชนท่ัวไป และสมาชิกได้ข้อมูลท่ีถูกต้องรวดเร็ว และลด
โอกาสความเข้าใจคลาดเคล่ือนของการได้รับสิทธิประโยชน์ของ
สมาชิก กอช.

 สำาหรับพอร์์ตเงินสะสมและเงินสมทบของสมาชิก  
มีมูลค่าเงินลงทุนจำานวน 6,081.79 ล้านบาท  
ณ วันที ่  31 ธันวาคม 2562 เง ินของกองทุน 
ยังคงลงทุนในหลักทรัพย์ที่มีความมั่นคงสูง คิดเป็น 
สัดส่วนร้อยละ 99.99 แบ่งเป็นการลงทุนในเงินฝาก
ธนาคาร จำานวน 2,702.37 ล้านบาท (คิดเป็น 
ร้อยละ 44.43 ของเงินสะสมและเงินสมทบ) ตราสารหน้ี 
ภาครัฐ จำานวน 974.95 ล้านบาท (คิดเป็น 
ร้อยละ 16.03  ของเงินสะสมและเงินสมทบ)  ตราสารหน้ี 
ที่รัฐค้ำาประกัน จำานวน 484.65 ล้านบาท (คิดเป็น
ร้อยละ 7.97 ของเงินสะสมและเงินสมทบ) ตราสารหน้ี 
ของรัฐวิสาหกิจ จำานวน 409.59  ล้านบาท (คิด
เป็นร้อยละ 6.73 ของเงินสะสมและเงินสมทบ) หุ้นกู้
ที่อยู่ในข่ายลงทุนได้ (Investment Grade Bond) 
จำานวน 1,510.15 ล้านบาท (คิดเป็นร้อยละ 24.83 
ของเงินสะสมและเงินสมทบ) และหน่วยลงทุน จำานวน 
0.08 ล้านบาท

 ในด้านอัตราผลตอบแทนจากการลงทุน กอช.  
(พอร์ตเงินสะสมและเงินสมทบ) ในปี 2562 นั้น  
มีมูลค่าหน่วยลงทุน ณ 31 ธันวาคม 2562 อยู่ที่ 
11.089077 บาทต่อหน่วย โดยปรับตัวเพิ่มขึ้น 
จากมูลค่าหน่วยลงทุน ณ 28 ธันวาคม 2561  
ท่ี 10.615545 บาทต่อหน่วย ซ่ึงคิดเป็นผลตอบแทน 
สุทธิร้อยละ 4.46 ต่อปี (สุทธิหลังหักค่าใช้จ่าย 
ในการดำาเนินงานร้อยละ 0.1 ต่อปี)

พอร์์ตเงินสะสมและเงินสมทบของสมาชิก กอช.

รวม
6,081.79

ล้านบาท
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  กอช. ได้พัฒนาและปรับปรุงประสิทธิภาพในการใช้บริการ สำาหรับ 
การสมัครสมาชิกและส่งเงินออมสะสม เพ่ือช่วยเพ่ิมความสะดวกให้
แก่ประชาชนท่ีสนใจสมัครสมาชิก และให้สมาชิกสามารถส่งเงินออม
ได้ง่ายขึ้น เป็นการส่งเสริมให้ประชาชนได้เข้าถึงสิทธิสวัสดิการ 
รับเงินบำานาญจากรัฐได้อย่างท่ัวถึง 
  ทั ้งนี ้  กอช. ยังได้เพิ ่มเครือข่ายในการรับสมัครสมาชิก  

และส่งเงินออมสะสมให้ครอบคลุมและเข้าถึงกลุ่มเป้าหมายท่ัวประเทศ 
โดยการลงนามบันทึกข้อตกลงความร่วมมือการเป็นหน่วยรับสมัคร 
สมาชิกกองทุนการออมแห่งชาติ กับกรมการปกครอง กระทรวง 
มหาดไทย สำาหรับประชาชนท่ีสนใจสามารถสมัครและส่งเงินสะสม 
ได้ที่ “ที่ว่าการอำาเภอ” ทั้ง 878 แห่งทั่วประเทศ 76 จังหวัด
 

 รวมถึงการพัฒนาแอปพลิเคชัน กอช. ให้มีฟังก์ชั่น 
การใช้งานที่ครอบคลุมบริการของ กอช. ทั้งหมด  
อาทิ การตรวจสอบสิทธิ การสมัครสมาชิก การส่ง 
เงินออมสะสม รวมถึงข่าวสารและโปรโมชันต่าง ๆ 
ซึ่งเป็นการอำานวยความสะดวกให้กับสมาชิกและ
ประชาชนที่สนใจสามารถใช้งานและศึกษาข้อมูลของ 
กอช. ผ่านมือถือได้ทั้งระบบ IOS และ Android 
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   สำาหรับช่องทางสมัคร และส่งเงินออมสะสมนั้น สมาชิก กอช. 
สามารถเลือกใช้บริการได้หลากหลายช่องทางตามความสะดวก
ของสมาชิกผ่าน แอปพลิเคชัน กอช. Line@ ที่ว่าการอำาเภอ 
ทั่วประเทศ สำานักงานคลังจังหวัดทั่วประเทศ ธนาคารกรุงไทย 

ธนาคารออมสิน ธนาคารเพื่อการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร 
(ธ.ก.ส.) ธนาคารอาคารสงเคราะห์ (ธอส.) สถาบันการเงินชุมชน
ที่เข้าร่วม และเครือข่ายรับสมัครทั่วประเทศ เคาน์เตอร์เซอร์วิส  
เทสโก้โลตัส และตู้บุญเติม

   และ กอช. ได้จัดเสวนารับฟังความคิดเห็นจากสมาชิก กอช. 
จังหวัดนครสวรรค์ เมื ่อวันที ่  22–23 พฤศจิกายน 2562 
เพ่ือกำาหนดแนวทางขับเคล่ือนการดำาเนินงานของ กอช. ในระดับพ้ืนท่ี 
รวมถึงการนำาข้อมูลและข้อเสนอแนะไปใช้ในการทบทวนและปรับปรุง 
พระราชบัญญัติกองทุนการออมแห่งชาติ พ.ศ. 2554 เพื่อให้

สอดคล้องกับความต้องการของสมาชิก และกลุ ่มเป้าหมาย 
อาทิ การปรับเพ่ิมเงินสมทบจากรัฐบาล ปรับอายุของการเป็นสมาชิก 
กอช. รวมถึงเพิ่มสวัสดิการด้านต่างๆ อาทิ ค่ารักษาพยาบาล  
การประกันชีว ิตหรือประกันอุบัติเหตุ เสียชีว ิต/พิการ และ 
สวัสดิการเรื่องฌาปนกิจ เป็นต้น

ไลน กอช.
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ยุทธศาสตร์ที่ 3
ถ่ายทอดค่านิยมสังคมการออมด้วยภาพลักษณ์ท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาล

   การสร้างความตระหนักรู้ และความเข้าใจในเร่ืองการวางแผน 
การออมเงินเพื่อวัยเกษียณให้ครอบคลุม ทั้งในกลุ่มประชาชน  
หน่วยงานองค์กรและเครือข่ายต่างๆ ได้รับรู้ภารกิจแบบมีส่วนร่วมให้ 
สำาเร็จลุล่วงสู่เป้าหมายท่ีวางไว้ การส่ือสารประชาสัมพันธ์ นับเป็น 
เครื่องมือสำาคัญยิ่งสำาหรับการดำาเนินงานของ กอช. แนวทาง 

การดำาเนินงานของแผนงานการประชาสัมพันธ์และส่ือสารองค์กร
มุ่งเน้นสร้างการรับรู้ ความเช่ือม่ัน ศรัทธา ตลอดจนความร่วมมือ
ระหว่างองค์กรกับเครือข่ายและสาธารณชน ทั้งยังเป็นการสร้าง 
การรับรู้และจดจำา โดยสร้างสรรค์เน้ือหาเพ่ือการส่ือสารท่ีเหมาะสม
ผ่านช่องทางการส่ือสารรูปแบบต่างๆ ให้ครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย

การประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือวงกว้าง และส่ือสนับสนุน

   การประชาสัมพันธ์ผ่านส่ือวงกว้าง ในปี 2562 เน้นส่ือสารผ่าน
สื่อหลัก เพื่อให้สามารถกระจายข้อมูลข่าวสารของ กอช. ได้ ใน 
วงกว้างครอบคลุมกลุ่มเป้าหมาย เช่น ส่ือโทรทัศน์ วิทยุ ส่ือออนไลน์ 
ส่ือส่ิงพิมพ์ ส่ือบุคคลท่ีมีช่ือเสียงในสังคม (Brand Ambassador) 
ผู้ทรงอิทธิพลบนโลกโซเชียล (Influencer) และส่ืออ่ืนๆ เช่น การ์ตูน
สัญลักษณ์ (Mascot) 
  กอช. ได้จัดทำาข่าวประชาสัมพันธ์เผยแพร่ผ่านสถานีวิทย ุ
กระจายเสียงแห่งประเทศไทย กรมประชาสัมพันธ์ (สวท.) ทุกวันจันทร์ 
วันพฤหัสบดี และวันเสาร์ ตลอดปี 2562 และส่งข่าวให้กับส่ือมวลชน
นำาไปเผยแพร่ผ่านช่องทางต่างๆ รวมถึงการประชาสัมพันธ์ 
ข้อมูล กอช. ผ่านสถานีโทรทัศน์ และสถานีวิทยุท่ัวประเทศ อาทิ 
รายการเดินหน้าประเทศไทย รายการสายด่วนรัฐสภา รายการ 
เคลียร์คัดชัดเจน รายการเร่ืองง่ายใกล้ตัว เป็นต้น ท้ังน้ียังได้มีการ 
ประชาสัมพันธ์ผ่านโซเชียลมีเดียของ กอช. เช่น Facebook Line@ 
และเว็บไซต์ ด้วย
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ยุทธศาสตร์ที่ 3

   รวมถึงได้จัดทำาส่ือสนับสนุนให้กับภาคีเครือข่ายของ กอช. จำานวน 
20 หน่วยงานหลัก ประกอบด้วย กระทรวงมหาดไทย (ท่ีว่าการ 
อำาเภอท่ัวประเทศ และเสมียนตราจังหวัด), กระทรวงการพัฒนาสังคม 
และความม่ันคงของมนุษย์, กระทรวงกลาโหม, สถาบันการเงินชุมชน, 
เครือข่ายองค์กรการเงินชุมชน, สำานักงานสภาเกษตรกรแห่งชาติ, 
กรมส่งเสริมสหกรณ์, สำานักงานสหกรณ์จังหวัด, สำานักงาน 
คลังจังหวัด, ธนาคารกรุงไทย, ธนาคารออมสิน, ธนาคาร 

เพ่ือการเกษตรและสหกรณ์การเกษตร, ธนาคารอาคารสงเคราะห์,  
การเคหะแห่งชาติ, สถานศึกษาที่เข้าร่วมโครงการกับ กอช. และ 
ประชาสัมพันธ์จังหวัด เป็นต้น เพื่อเป็นการส่งเสริมและสนับสนุน
การดำาเนินงานร่วมกันของ กอช. และภาคีเครือข่าย ซึ่งหน่วยงาน 
ภาคีเครือข่ายถือเป็นหน่วยงานสำาคัญในการเผยแพร่ข้อมูลของ 
กอช. ให้กับกลุ่มเป้าหมายท่ีมีอยู่ท่ัวประเทศ

   นอกจากนี้ กอช. ได้ผลิตและเผยแพร่สื่อประชาสัมพันธ์ใน 
รูปแบบต่างๆ อาทิ หนังสั้น “ออมเดอะมูฟวี่” ผ่านสื่อ TVC  
เผยแพร่ทางโทรทัศน์ ในสื่อโฆษณา “ดี 3 เด้ง”, สปอตวิทย ุ
“ไม่เป็นข้าราชการ ก็มีบำานาญได้”, สื่อสิ่งพิมพ์, เต๊นท์การ์ด, 
สื่อโฆษณาป้ายบิลบอร์ด, สื่อโฆษณารถโดยสารประจำาทาง 
ไม่ปรับอากาศ เป็นต้น โดยเน้นความหลากหลายของรูปแบบ
และช่องทางสำาหรับการสื่อสาร เพื่อให้สามารถสื่อสารข้อมูลไป
ยังกลุ่มเป้าหมายได้อย่างทั่วถึง
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 จากการประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อวงกว้างตลอดปี 2562 ทำาให้
กลุ่มเป้าหมายและประชาชนทั่วไป รู้จักและสนใจเป็นสมาชิก 
กอช. เพิ่มมากขึ้น ซึ่งมีผลการดำาเนินงานผ่านช่องทางต่างๆ 
ดังนี้

  การประชาสัมพันธ์เป็นเครื่องมือหลักในการสื่อสารภาพลักษณ์ขององค์กร โดยถ่ายทอดผ่านทางกิจกรรมพิเศษ การรณรงค์  
และสื่อ ซึ่งในปี 2562 กอช. ได้เดินหน้าประชาสัมพันธ์เพื่อสร้างภาพลักษณ์ที่ดีให้กับประชาชนทั่วไปและกลุ่มเป้าหมายผ่านช่องทาง 
การสื่อสารต่าง ๆ อาทิ

   เพื ่อประชาสัมพันธ์ สื ่อสารภาพลักษณ์ และอัตลักษณ์ขององค์กร ผ่านการออกบูธนิทรรศการ และการจัดกิจกรรม 
ต่างๆ เช่น

สื่อโทรทัศน์ จำานวนที่เผยแพร่ทั้งหมด 320 ครั้ง รวมมูลค่า
สื่อที่ได้รับทั้งสิ้น 156,721,084 บาท
วิทยุ จำานวนที่เผยแพร่ทั้งหมด 360 ครั้ง รวมมูลค่าสื่อที่ 
ได้รับ 2,383,200 บาท
สื่อสิ่งพิมพ์ จำานวนที่เผยแพร่ทั้งหมด 400 ครั้ง รวมมูลค่า
สื่อที่ได้รับทั้งสิ้น 2,160,000 บาท
สื่อออนไลน์ จำานวนที่เผยแพร่ทั้งหมด 2,456 ครั้ง 
รวมมูลค่าสื่อที่ได้รับทั้งสิ้น 81,420,312.95 บาท
ยอดดาวน์โหลด แอปพลิเคชั่น “กอช.” รวม 177,292 ครั้ง 
เพิ่มขึ้นจากปี 2561 คิดเป็นร้อยละ 365.5
ยอดผู้เย่ียมชมเว็บไซต์ www.nsf.or.th จำานวน 1,911,142 คร้ัง 
เพิ่มขึ้นจากปี 2561 คิดเป็นร้อยละ 156.9
Facebook ยอดแฟนเพจและยอดติดตาม จำานวนทั้งสิ้น  
136,168 ราย เพิ่มขึ้นจากปี 2561 คิดเป็นร้อยละ 21.57 
ยอดเพื่อนใน Line@ จำานวน 25,049 ราย

 ร่วมออกบูธกิจกรรมในงานมหกรรมทางการเงิน  
Money Expo 2019 ,Thailand Smart Money 2019 
SET in the City 2019, ร่วมออกบูธในงานทุนหมุนเวียนดีเด่น 
ร่วมออกบูธในงานเศรษฐกิจฐานราก       จัดพิธีมอบใบประกาศเกียรติคุณการชมเชยจังหวัด 

ที่มีผลการดำาเนินงานการส่งเสริมวินัยการออมดีเด่น

การส่งเสริมภาพลักษณ์องค์กร

การเข้าร่วมงานแสดงสินค้าและอีเว้นท์ต่างๆ
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การจัดงานมอบรางวัลส่งเสริมการออมดีเด่น ประจำาปี 2562 เนื่องในวันออมแห่งชาติ
วันที่ 31 ตุลาคม 2562 ณ ห้องประชุมวายุภักษ์ 4 ชั้น 4 กระทรวงการคลัง

การแถลงข่าวในโอกาสต่างๆ

 พิธีลงนามการต่ออายุบันทึกข้อตกลงความร่วมมือ 
การเป็นหน่วยรับสมัครสมาชิกกองทุนการออมแห่งชาติ 
ระหว่าง กรมบัญชีกลาง กับ กองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.)

  การลงนามบ ันท ึกข ้อตกลงความร ่วมม ือ  
ระหว่าง กองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) ก ับ  
กองท ุนบ ำา เหน ็จบ ำานาญข ้าราชการ (กบข.) 
เ พื่ อ ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร อ อ ม เ พื่ อ วั ย เ ก ษี ย ณ ใ ห้ กั บ
ครอบครัวข้าราชการที่ไม่มีสวัสดิการจากรัฐได้มี
ความมั่นคงทางการเงิน      พิธีลงนามบันทึกความร่วมมือ ระหว่าง

องค์การพิพิธภัณฑ์วิทยาศาสตร์แห่งชาติิ (อพวช.) และ  
กองทุนการออมแห่งชาติ (กอช.) โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อ  
ให้ลูกจ้าง อพวช. ได้ร ับสวัสดิการบำานาญจากรัฐ 
พร้อมทั้งตระหนักถึงการมีวินัยทางการเงินสามารถ 
ว า ง แ ผ น แ ล ะ บ ริ ห า ร จั ด ก า ร เ งิ น ข อ ง ต น ไ ด้ อ ย่ า ง 
มีประสิทธิภาพ
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ส่ือบุคคลท่ีมีช่ือเสียงในสังคม (Brand Ambassador) และผู้ทรงอิทธิพลบนโลกโซเชียล (Influencer)

สื่อบุคคลที่มีชื่อเสียงในสังคม (Brand Ambassador)

ผู้ทรงอิทธิพลบนโลกโซเชียล (Influencer)

    คุณกำาภู ภูริภูวดล และคุณรัชนีย์ สุทธิธรรม  
พิธีกรข่าวชื่อดังร่วมเป็นตัวแทนสื่อบุคคล 
ที่มีชื่อเสียงในสังคม เพื่อสื่อสารงานของ กอช. 
ผ่านสื่อโฆษณาต่างๆ ของ กอช. และร่วมเป็น
พิธีกรในงานกิจกรรมต่างๆ ของ กอช. เป็นต้น

    เผยแพร่ ประชาสัมพันธ์ กอช. ให้เป็นท่ีรู้จักแพร่หลาย ผ่านผู้ท่ีใช้ส่ือทางสังคม เช่น Facebook, Twitter, Instagram, Website ท่ีได้รับ 
การยอมรับจากผู้คน และมีผู้ติดตามเป็นจำานวนมาก โดยมีเพจที่นำาข้อมูลของ กอช. ไปสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ รวมทั้งพูดถึงการ
วางแผนออมเงินกับ กอช. อาทิ เพจ kapook ที่มียอดแฟนเพจ และผู้ติดตามทั้งสิ้น 6,543,176 ราย, เพจตะกอนความคิด มียอดแฟน
เพจ และผู้ติดตามทั้งสิ้น  3,351,630 ราย, เพจ Marketeer Online มียอดแฟนเพจ และผู้ติดตามทั้งสิ้น 1,760,513 ราย นอกจากนี้  
ยังมี เพจ Friendnancial, ไทยคู่ฟ้า, ลุงตู่ตูน, ดร.อุตตม สาวนายน, คู่ข่าวคู่ซี้ รัชนีย์-กำาภู และ สุดารัตน์ บุตรพรม เป็นต้น

    คุณสุดารัตน์ บุตรพรม หรือ ตุ๊กกี้ เป็นตัวแทน
สื่อบุคคลที่มีชื่อเสียงในสังคม เพื่อสื่อสารงานของ 
กอช. ผ่านสื่อ หนังสั้น “ออมเดอะมูฟวี่” และ เสียง
ตามสาย 4 ภาค เพื่อใช้เป็นสื่อประชาสัมพันธ์ 
กอช. ในระดับชุมชน และหมู่บ้าน
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ส่ืออ่ืนๆ : ตุ๊กตาสัญลักษณ์ (Mascot)

โครงการกิจกรรมเพ่ือสังคม (CSR)

    กอช. ให้ความสำาคัญกับกิจกรรมเพื่อสังคม (CSR) ด้วยความรับผิดชอบต่อสังคม ชุมชน และทรัพยากรธรรมชาติ โดยได้ดำาเนิน 
“โครงการกองทุนการออมแห่งชาติ ร่วมใจปลูกป่าชุมชนเฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก” 
 ร่วมกับหน่วยงาน  และประชาชนในพ้ืนท่ี  ร่วมแรงร่วมใจกันปลูกต้นไม้และสร้างฝายธรรมชาติในพ้ืนท่ีป่าชุมชนบ้านบ่อเก่าบน  ต.ตะนาวศรี  
อ.สวนผึ้ง จ.ราชบุรี ซึ่งเป็นโครงการต่อเนื่องที่จะต้องดำาเนินการแล้วเสร็จในระยะเวลา 5 ปี

นอกจากนั้น ยังดำาเนิน “โครงการช่วยผู้ประสบอุทกภัยพายุโพดุล” ลงพื้นที่ช่วยเหลือผู้ประสบอุทกภัยจากพายุโพดุล และดำาเนินการ 
ให้ความช่วยเหลือ มอบถุงยังชีพให้กับสมาชิก กอช. และประชาชนที่ได้รับความเดือดร้อนในพื้นที่ ประกอบด้วย ข้าวสาร อาหารแห้ง 
น้ำาดื่ม และของใช้จำาเป็นใน 8 จังหวัด ได้แก่ อุบลราชธานี อำานาจเจริญ ขอนแก่น ร้อยเอ็ด ยโสธร มุกดาหาร พิษณุโลก และพิจิตร

ชื่อ “น้องเก็บออม” สร้างการจดจำาผ่านตัวแทนสื่อสารงาน กอช. ที่เป็นตุ๊กตา
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กอช. แสดงเจตจำานงสุจริต เสริมสร้างคุณธรรม และโปร่งใส ในการบริหารงานของกองทุนการออมแห่งชาติ

     กอช. มีความมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ตามภารกิจของ กอช.  
ด้วยความซื ่อสัตย์สุจริต มีความโปร่งใส และเป็นไปตาม 
หลักธรรมาภิบาล (Good Governance) โดย กอช. ได้ประกาศ 
นโยบายแสดงเจตจำานงสุจริต เสริมสร้างคุณธรรมและโปร่งใส 
ในการบริหารงานของกองทุนการออมแห่งชาติเพ่ือเป็นแนวทาง 
การปฏิบัติงานของผู้บริหารพนักงาน และลูกจ้าง กอช. ในด้านต่างๆ 
อาทิ  การเปิดเผยข้อมูลสำาคัญของ กอช. ต่อบุคคลภายนอก 
ผ่านช่องทางที่เหมาะสมอย่างชัดเจน ถูกต้อง และครบถ้วน  
รวมถึงให้ประชาชนหรือผู้มีส่วนได้เสียสามารถเข้าถึงข้อมูลต่างๆ  
ได้โดยสะดวกและรวดเร็ว โดย กอช. ได้มีการแต่งต้ังคณะกรรมการ 
ข้อมูลข่าวสารของกองทุนการออมแห่งชาติ เพื่อให้การบริหาร 
จัดการข้อมูลข่าวสารของกองทุนการออมแห่งชาติเป็นไปตาม 
พระราชบัญญัติข้อมูลข่าวสารราชการ พ.ศ. 2540 และการปฏิบัติงาน 
เป็นไปอย่างโปร่งใสสอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาล

 การจัดให้มีช่องทางการแจ้งเบาะแสการทุจริต และกำาหนด 
กระบวนการสอบสวนลงโทษ สำาหรับการกระทำาของผู้ปฏิบัติงานท่ี
เก่ียวข้องกับการทุจริตและประพฤติมิชอบ รวมถึงการดำาเนินการ 
ด้านต่างๆ จะต้องมีความโปร่งใส ตรวจสอบได้ คุ ้มค่า และ 
เกิดประโยชน์สูงสุด 
    โดย กอช. ได้เข้าร่วมแสดงพลังต่อต้านคอร์รัปชัน ประจำาปี 
2562    ประกาศจุดยืน  “รวมพลัง...อาสาสู้โกง”  ณ ศูนย์นิทรรศการ 
และการประชุมไบเทค บางนา (BITEC) เพื่อร่วมกันผนึกกำาลัง 
สร้างเครือข่ายพันธมิตรต่อต้านการโกงทุกรูปแบบ เพ่ือมิติใหม่ในการ 
สร้างอนาคตท่ีดีให้กับประเทศไทย และได้ประกาศงดรับของขวัญ
และของกำานัล (No Gift Policy) โดยมุ่งม่ันปฏิบัติหน้าท่ีด้วยความ
สุจริตโปร่งใส และปฏิบัติต่อผู้มีส่วนได้ส่วนเสียอย่างเท่าเทียมกัน 
ตามหลักธรรมาภิบาล โดยไม่หวังผลประโยชน์ตอบแทน

     ปี 2562 เป็นปีแรกที่ กอช. ได้เข้าร่วมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำาเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency Assessment 
: ITA) ประจำาปีงบประมาณ 2562 ได้คะแนน 93.36 อยู่ในระดับ A โดยมีหน่วยงานท่ี 
เข้าร่วมประเมินทั้งสิ้น 8,299 หน่วยงาน ซึ่งได้รับการประเมินคะแนนเป็นอันดับ 78 
ของประเทศ และอันดับ 2 ของหน่วยงานประเภทกองทุนของรัฐ

รายงานประจำาปี  2562
กองทุนการออมแห่งชาติิ74



  อน่ึง ในปี 2562 กอช. ได้มีการจัดกิจกรรมผู้บริหารพบพนักงาน (Town Hall) ข้ึน 
ทุก 3 เดือน เพื ่อเป็นการมอบนโยบาย และสื ่อสารงานให้พนักงานเข้าใจ 
การดำาเนินงานขององค์กรให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน รวมถึงได้จัดทำาสาร  
“คุยกับพี่ติ๊ก” ออกทุกวันที่ 25 ของเดือน เพื่อให้พนักงานได้รับทราบข้อมูล 
ข่าวสารที่ผู้บริหารต้องการสื่อสารถึงพนักงานในทุกเดือน และถือว่าเป็นการเพิ่ม 
ช่องทางการสื่อสารจากผู้บริหารถึงพนักงานอีกช่องทางหนึ่งด้วย

ยุทธศาสตร์ที่ 4
มุ่งพัฒนาประสิทธิภาพการดำาเนินงานภายในองค์กรอย่างต่อเน่ือง (Smart Organization)

   การบริหารจัดการทรัพยากรบุคคลเป็นส่วนสำาคัญท่ีจะให้องค์กร
สามารถดำาเนินงานได้สำาเร็จตามแผนงานท่ีได้ต้ังเป้าหมายไว้ โดย 
กอช. มุ่งมั่นที่จะพัฒนาประสิทธิภาพการดำาเนินงานงานภายใน 
องค์กรอย่างต่อเนื่อง จึงได้มีการปรับปรุงโครงสร้างองค์กรของ 
กองทุนการออมแห่งชาติ ให้มีความสอดคล้องกับการทำางาน 
ในปัจจุบัน เพ่ือให้มีความคล่องตัวในการทำางานและเพ่ิมประสิทธิภาพ 
ในการทำางาน รวมถึงการจัดโครงการฝึกอบรมหลักสูตร 
"ชีวิตออกแบบได้” เพื่อเป็นการเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจใน 
การดำาเนินงานขององค์กร เกิดความรู้สึกผูกพันธ์เป็นส่วนหน่ึงของ 
องค์กรและมีความเช่ืออย่างม่ันคงต่อภารกิจขององค์กร ซ่ึงพนักงาน 
เป็นส่วนสำาคัญที่จะทำาให้ภารกิจขององค์กรก้าวไปข้างหน้า  
และประสบความสำาเร็จ 
  และเพ่ือให้การดำาเนินงานของ กอช. มีการพัฒนาประสิทธิภาพ

อย่างต่อเนื่อง จึงได้จัดโครงการต่างๆ เพื่อเพิ่มองค์ความรู้ ให้กับ 
ผู้บริหาร และพนักงาน กอช. อาทิ โครงการเพ่ิมประสิทธิภาพระบบ
บริหารทรัพยากรบุคคล โครงการสร้างวิทยากรเผยแพร่ความรู ้
ด้านการวางแผนทางการเงินเพ่ือการเกษียณ (Train the Trainer 
: Happy Money, Happy Retirement) การเขียนหนังสือราชการ
และรายงานการประชุมที่มีประสิทธิภาพ การอบรมหลักสูตร  
“พัฒนาจิต พัฒนาตน เพื่อผลสัมฤทธิ์ในงาน” กิจกรรมแบ่งปัน 
ประสบการณ์การออม การจัดฝึกอบรม ITA รวมถึงการอบรม 
เชิงปฏิบัติการ หลักสูตร “งานสารบรรณและการเขียนหนังสือราชการ 
ประจำาปีงบประมาณ 2562” โดยผู้บริหาร และพนักงาน กอช.  
ทุกท่านได้มีส่วนร่วมในแต่ละโครงการ เพ่ือให้การทำางานขององค์กร
มีประสิทธิภาพมากย่ิงข้ึน และมีความพร้อมในการสนับสนุนภารกิจ
ขององค์กรให้ก้าวไปข้างหน้าอย่างต่อเน่ืองและม่ันคง
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แผนการดำาเนินงานในปี 2563

    ในปี 2563  กอช. จะดำาเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ของกองทุนการออมแห่งชาติ 
ปี 2562-2565 อย่างต่อเน่ืองภายใต้กรอบวงเงินงบประมาณ  480.9295 ล้านบาท  
และได้วางกรอบวงเงินงบประมาณตามแผนยุทธศาสตร์ไว้ 3 ปี ดังนี้   
ปี 2564 จำานวนสมาชิก 4 ล้านคน วงเงินงบประมาณ 1,515.1087 ล้านบาท
ปี 2565 จำานวนสมาชิก 4.5 ล้านคน วงเงินงบประมาณ 1,783.2976 ล้านบาท
ปี 2566 จำานวนสมาชิก 5 ล้านคน วงเงินงบประมาณ 1,986.7273 ล้านบาท

   โดยมุ่งเน้นยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านการเพิ่มจำานวนสมาชิกอย่างทั่วถึงและส่งเสริม
การออมอย่างต่อเนื่อง โครงการที่สำาคัญที่จะดำาเนินการในปี 2563 คือการจัด 
ทำาแผนการสร้างตัวแทน กอช. ในระดับพื้นที่ ซึ่งได้ร่วมมือกับกระทรวงมหาดไทย
ในการทำา “โครงการสร้างฐานเครือข่ายตัวแทน กอช. ประจำาหมู ่บ้าน” โดย 
ตั้งเป้าหมายในการมีตัวแทน กอช. หมู่บ้านละ 1 คน จาก 78,000 หมู่บ้าน เพื่อทำา
หน้าที่เป็นตัวแทน กอช. ในการสื่อสารข้อมูล รับสมัครสมาชิก และส่งเงินออมสะสม 
โดยใช้ระบบแอปพลิเคชันบนมือถือ ตลอดจนการให้ความรู้ที่เป็นประโยชน์กับ 
ชาวบ้านในเรื่องการออมเพื่อการเกษียณ 
 การเสริมสร้างวินัยการออมให้กับกลุ่มเด็กและเยาวชน โดยร่วมกับสำานักงาน 
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.) กระทรวงศึกษาธิการ จัด “โครงการ
ส่งเสริมการออมระดับเยาวชน” เพื่อปลูกฝังวินัยการออมตั้งแต่ระดับเยาวชน 
รวมถึงการสร้างความตระหนักและเตรียมความพร้อมสำาหรับการออมเพื่อ 
การเกษียณ 
  และ กอช. จะยังคงเดินหน้าร่วมมือกับหน่วยงานภาครัฐ รัฐวิสาหกิจ และ 
ภาคเอกชน เพื่อเดินหน้าให้ความรู้ด้านการออมเงินให้กับพนักงาน เจ้าหน้าที่ และ
ลูกจ้างของหน่วยงานต่างๆ ที่ยังไม่มีสวัสดิการใดๆ ให้ตระหนักถึงความสำาคัญของ
การวางแผนการออมเงินไว้ใช้ในยามเกษียณ 
 นอกจากนี้ กอช. ยังมุ่งเน้นการพัฒนาระบบการรับสมัครสมาชิก พัฒนา 
แอปพลิเคชัน กอช. และเว็บไซต์ กอช. อย่างต่อเนื่อง เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพใน 
การรับสมัครสมาชิก ลดขั ้นตอนการสมัครสมาชิก และลดภาระงานของ 
หน่วยรับสมัคร ให้สะดวก รวดเร็วมากยิ่งขึ้น รวมถึงการพัฒนาการสื่อสารผ่าน 
ช่องทางออนไลน์ให้มากขึ้นผ่าน Facebook Line@ Instagram และ Twitter  
เพื่อตอบสนองการเข้าสู่ยุคดิจิทัล 4.0 ที่มีโซเชียลมีเดียเป็นหลักในการเผยแพร่
ข้อมูลข่าวสารของ กอช. รวมถึงสิทธิประโยชน์ต่างๆ ของสมาชิก
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    รวมถึงการพัฒนาแอปพลิเคชันให้หน่วยรับสมัครสมาชิกได้ใช้งานอย่างมี 
ประสิทธิภาพ สะดวก รวดเร็ว แม่นยำา เพื ่อให้คำาแนะนำากับสมาชิกในพื้นที ่
และเพิ ่มหน่วยรับสมัครสมาชิกใหม่ให้ครอบคลุมทั ่วประเทศ เพื ่ออำานวย 
ความสะดวกให้กับสมาชิก และประชาชนท่ีสนใจสามารถเลือกช่องทางในการสมัคร 
สมาชิกและส่งเงินออมสะสมได้มากขึ้น
  สำาหรับการบริหารเงินลงทุนนั้น นับเป็นหัวใจสำาคัญส่วนหนึ่งของ กอช. ที่จะ 
ช่วยผลักดันให้วิสัยทัศน์ของ กอช. ที่ว่า “เป็นหนึ่งในเสาหลักของประเทศที่ส่งเสริม
การออม เพื่อยกระดับมาตรฐานคุณภาพชีวิตของคนไทยอย่างทั่วถึงและยั่งยืน” 
 บรรลุผลตลอดจนสอดคล้องตามวัตถุประสงค์ของการจัดตั้งกองทุน คือ เพื่อเป็น 
หลักประกันการจ่ายบำานาญ และให้ประโยชน์ตอบแทนแก่สมาชิกเม่ือส้ินสมาชิกสภาพ 
โดยผ่านกระบวนการการลงทุนที่มีความเป็นมืออาชีพและตามมาตรฐานสากล  
   ด้านการลงทุน กอช. มีแผนงานในหลายๆ มิติ เพ่ือให้การดำาเนินงานด้านการบริหาร 
เงินลงทุนของกองทุน สามารถบรรลุเป้าหมายตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ ตลอดจน 
วัตถุประสงค์การจัดตั้งกองทุน
  กอช. ได้วางแผนทบทวนนโยบายลงทุน กอช. และปรับกลยุทธ์บริหารเงินลงทุน 
โดยมุ่งเน้นการบริหารเงินลงทุนอย่างมีประสิทธิภาพเพื่อสร้างหลักประกัน 
การจ่ายผลตอบแทนให้แก่สมาชิก โดยผ่านกระบวนการการลงทุนที่มีความเป็น 
มืออาชีพ ทั้งนี้ เพื่อให้ ได้อัตราผลตอบแทนตามที่ได้กำาหนดไว้ภายใต้ความเสี่ยง 
ที่ยอมรับได้
 กอช. มีแผนในการพัฒนาการดำาเนินงานด้านการลงทุนให้มีความเป็นสากล  
ซ่ึงหมายถึง การจัดหาระบบและเคร่ืองมือด้านการบริหารการลงทุนให้มีความทันสมัย 
ทัดเทียมกับสถาบันการลงทุนชั้นนำา เพื่อใช้ประกอบการตัดสินใจในการบริหาร 
จัดการเงินลงทุนในหลักทรัพย์ต่างๆ
  นอกจากนี้ กอช. ยังมีแผนในการพัฒนากระบวนการธรรมาภิบาลในการลงทุน
ด้วย อาทิเช่น  ในเร่ืองของ ESG  (Environment, Soicial, Governance) ซ่ึงหมายถึง 
การลงทุนที่มีความยั่งยืนโดยคำานึงถึงสิ่งแวดล้อม สังคม และการบริหารที่มี 
ธรรมาภิบาลของหลักทรัพย์ท่ีลงทุน หรือ ในเร่ืองของ CG (Corporate Governance) 
ซ่ึงหมายถึง   การกำากับดูแลกิจการ  หรือ  บรรษัทภิบาล ซ่ึงจะช่วยสร้างความสามารถ 
ในการแข่งขัน และนำาไปสู่การเจริญเติบโต และเพิ่มมูลค่าให้กับเงินลงทุนในระยะยาว 
กอช. จะจัดหาและพัฒนาให้ดียิ่งขึ้นในแนวทางการปฏิบัติงานบริหารความเสี่ยง 
การลงทุน (Risk Management) ให้ดีย่ิงข้ึนเพ่ือประโยชน์ของการบริหารเงินลงทุน
  และเพื ่อให้การดำาเนินงานขององค์กรประสบความสำาเร็จ กอช. มุ ่งมั ่น 
ที่จะพัฒนาประสิทธิภาพขององค์กรในด้านต่างๆ อย่างต่อเนื่อง และยังคงมุ่งมั่น 
ในการส่งเสริมให้ประชาชนได้เร่ิมวางแผนการออมเงินต้ังแต่วัยเด็กเป็นการ 
สร้างรากฐานความมั่นคงในวัยเกษียณและประเทศชาติได้ในอนาคต ซึ่งในอนาคต 
หากเด็กและเยาวชนรู้จักการวางแผนทางการเงินต้ังแต่อายุน้อย จะเป็นส่วนท่ีสำาคัญ 
ในการลดความเหลื่อมล้ำาในสังคม ซึ่งจะตอบสนองต่อ ยุทธศาสตร์ที่ 4 ของ 
แผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 - 2580) ซึ่งได้แก่การสร้างโอกาสและ 
ความเสมอภาคทางสังคม และประเทศไทยจำาเป็นต้องสร้างระบบการออมท่ีเข้มแข็ง 
เพื่อเสริมสร้างเสถียรภาพของระบบเศรษฐกิจฐานรากของประเทศ รวมถึงรองรับ 
สภาพสังคมของประเทศที่มีการเปลี่ยนแปลงโครงสร้างประชากรสู่สังคมผู้สูงอายุ  
เพื่อให้สามารถพัฒนาศักยภาพและยกระดับคุณภาพชีวิตให้ดีขึ้น

รายงานประจำาปี  2562
กองทุนการออมแห่งชาติิ 77



รายงานการกำากับดูแลกิจการประจำาปี 2562

คณะกรรมการ กอช. กับการกำากับดูแลกิจการ

        ด้วยภารกิจสำาคัญของกองทุนการออมแห่งชาติ ในการส่งเสริมการออมทรัพย์ของสมาชิก และเพ่ือเป็นหลักประกันการจ่ายบำานาญ 
และให้ประโยชน์ตอบแทนแก่สมาชิกเมื่อสิ้นสมาชิกภาพ คณะกรรมการและพนักงาน กอช. จึงยึดมั่นบริหารกองทุนตามหลักการ 
กำากับดูแลกิจการที่ดี หลักจริยธรรมและจรรยาบรรณของพนักงานและลูกจ้าง กอช. เพื่อให้การปฏิบัติงานมีความเหมาะสม 
ซื่อสัตย์ สุจริต มีความรับผิดชอบ มุ่งมั่นในการรักษามาตรฐานการทำางาน โดยยึดถือประโยชน์ส่วนรวมเป็นที่ตั้ง ปราศจาก 
ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ และมีการบริหารจัดการความเส่ียง ตลอดจนการกำากับดูแลการปฏิบัติงานให้เป็นตามกฎระเบียบอย่าง 
เคร่งครัด นอกจากนี้ยังยึดหลักธรรมาภิบาลควบคู่ไปในการดำาเนินกิจการด้วย เพื่อให้เกิดการพัฒนาอย่างยั่งยืน

            คณะกรรมการ กอช. กำาหนดนโยบายเกี่ยวกับการกำากับดูแลกิจการของ กอช. และทำาหน้าที่ในการกำากับดูแลให้กองทุน 
ดำาเนินไปตามนโยบายดังกล่าว โดยมีผลการดำาเนินงานสำาคัญในด้านการกำากับดูแลกิจการในปี 2562 สรุปได้ดังนี้
 1. ทบทวนวิสัยทัศน์ขององค์กรและอนุมัติแผนยุทธศาสตร์ประจำาปี 2562 เพื ่อให้สามารถดำาเนินงานได้บรรล ุ
เป้าหมายขององค์กร และกำาหนดตัวชี้วัดองค์กร (Corporate Key Performance Indicators) เพื่อใช้ในการติดตามและประเมินผล 
การดำาเนินงาน
 2. การดำาเนินการตามนโยบายการลงทุน เพื่อให้เป็นไปตามนโยบายการลงทุน (Investment Policy and Guideline)  
ที่คณะกรรมการอนุมัติ ปฏิบัติตามนโยบายการลงทุนภายในกรอบของกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับโดยเคร่งครัด
 3.   การดำาเนินการตามประกาศคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ เรื่อง นโยบายกำากับดูแลกิจการที่ดี 2560 
ซึ่งกำาหนดกรอบการดำาเนินการและติดตามการดำาเนินงาน เพื่อนำาเสนอคณะอนุกรรมการธรรมาภิบาล กองทุนการออมแห่งชาติ
 4. ทบทวนกฎบัตรคณะอนุกรรมการ เน่ืองจากตามกฎบัตรคณะอนุกรรมการแต่ละชุด กำาหนดให้มีการทบทวนกฎบัตร 
ทุกปี เพื่อให้กฎบัตรกำาหนดองค์ประกอบ คุณสมบัติ การปฏิบัติหน้าที่ การดำารงตำาแหน่ง และการประชุมของอนุกรรมการ 
 5. แผนธรรมาภิบาลองค์กร มาตรฐาน คุณธรรมและความโปร่งใสในการดำาเนินงาน เพื่อเป็นแนวทางปฏิบัติที่ชัดเจน 
สำาหรับส่งเสริมธรรมาภิบาล และสามารถนำาไปปฏิบัติและติดตามผลได้อย่างเป็นรูปธรรม และเพื่อให้มีการกำากับดูแลองค์กรที่ดีตาม
นโยบายการกำากับดูแลของคณะกรรมการ กอช. และคณะอนุกรรมการธรรมาภิบาล
 6. การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำาเนินงานของหน่วยงานภาครัฐ (Integrity and Transparency  
Assessment : ITA) ประจำาปีงบประมาณ 2562 ได้คะแนน 93.36 อยู่ในระดับ A โดยมีหน่วยงานที่เข้าร่วมประเมินทั้งสิ้น 
8,299 หน่วยงาน ซึ่งได้รับการประเมินคะแนนเป็นอันดับ 78 ของประเทศ และอันดับ 2 ของหน่วยงานประเภทกองทุนของรัฐ
 7. การดำาเนินงานตามระเบียบคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ ว่าด้วยการทำาธุรกรรมเกี่ยวกับหลักทรัพย์ของ 
ผู้ปฏิบัติงานในกองทุนและบุคคลในครอบครัว พ.ศ. 2561 เพื่อให้เกิดความโปร่งใสและการป้องกันการใช้ประโยชน์จากข้อมูล 
ภายในเพื่อประโยชน์ส่วนตน
 8. ยึดมั่นหลักการบริหารงานด้วยความโปร่งใส การบริหารงาน ของ กอช. เป็นไปตาม กฎระเบียบ ข้อบังคับที่เกี่ยวข้อง
 9. ประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการประจำาปี 2562 ท้ังรายคณะและรายบุคคลเพ่ือนำา
ผลมาปรับปรุงประสิทธิภาพการทำางานให้ดียิ่งขึ้น ซึ่งผลการประเมินการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ 
ทุกคณะในปี 2562 อยู่ในเกณฑ์ดี

             กอช. ตระหนักในภาระหน้าที่อันสำาคัญที่ได้รับความไว้วางใจให้ดูแลเงินออมเพื่อวัยเกษียณของสมาชิก และจะปฏิบัติงาน 
ด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต โปร่งใส เพื่อประโยชน์สูงสุดแก่สมาชิกทุกรายโดยเท่าเทียมกัน
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คณะกรรมการ กอช. 

องค์ประกอบของคณะกรรมการ

คณะกรรมการมีอำานาจหน้าท่ี

การประชุมคณะกรรมการ

                 คณะกรรมการ กอช. มีจำานวน 21 คน ประกอบด้วย ปลัดกระทรวงการคลัง เป็นประธานกรรมการ มีกรรมการโดยตำาแหน่ง 
จำานวน 8 คน กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก จำานวน 6 คน กรรมการซึ่งเป็นผู้รับบำานาญ จำานวน 1 คน และ กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ  
จำานวน 4 คน และให้เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติเป็นกรรมการและเลขานุการ
      กรรมการโดยตำาแหน่ง ประกอบด้วย ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ ปลัดกระทรวงเกษตรและ 
สหกรณ์ ปลัดกระทรวงมหาดไทย ปลัดกระทรวงแรงงาน เลขาธิการสำานักงานประกันสังคม เลขาธิการสำานักงานคณะกรรมการ
กำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ ผู้ว่าการธนาคารแห่งประเทศไทย และผู้อำานวยการสำานักงานเศรษฐกิจการคลัง
      กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก และกรรมการซึ่งเป็นผู้รับบำานาญ เป็นบุคคลที่ได้รับเลือกให้เป็นกรรมการตามหลักเกณฑ์และ 
วิธีการที่รัฐมนตรีประกาศกำาหนด โดยคำานึงถึงการกระจายตัวในทุกภูมิภาค และความเท่าเทียมกันระหว่างชายและหญิง 
        กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ เป็นบุคคลที่ประธานกรรมการ กรรมการโดยตำาแหน่ง กรรมการซึ่งเป็นสมาชิกและกรรมการซึ่ง 
เป็นผู้รับบำานาญประชุมร่วมกัน เพื่อเลือกกรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ จำานวน 4 คน โดยในจำานวนนี้เป็นผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย 
ด้านบัญชี ด้านการเงินและการลงทุน และด้านสวัสดิการชุมชนด้านละหนึ่งคนเป็นกรรมการ

                 1.  กำาหนดนโยบาย และออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศ และคำาสั่งในการบริหารกิจการของกองทุน
                 2.  กำาหนดนโยบายการลงทุนของกองทุนตามหลักเกณฑ์ที่กำาหนดโดยกฎกระทรวง
                 3.  กำากับดูแลการบริหารกิจการของกองทุน
                 4.  ออกข้อบังคับว่าด้วยการปฏิบัติงานของเลขาธิการและรองเลขาธิการด้านการลงทุน และการมอบอำานาจให้ผู้อื่น 
ปฏิบัติงานแทนเลขาธิการและรองเลขาธิการด้านการลงทุน
                 5. กำาหนดหลักเกณฑ์และวิธีการในการรับ เก็บรักษา และจ่ายเงินของกองทุน
                 6. พิจารณามอบหมายให้สถาบันการเงินหรือนิติบุคคลอื่นจัดการเงินของกองทุน
                 7. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อปฏิบัติการตามที่คณะกรรมการมอบหมาย
                 8. ออกระเบียบ คำาสั่ง และข้อบังคับเกี่ยวกับการพนักงาน ระบบพนักงานสัมพันธ์ การบรรจุแต่งตั้ง ถอดถอนและวินัย 
พนักงานและลูกจ้างของกองทุน การกำาหนดเงินเดือนและเงินอื่น ๆ รวมตลอดถึงการสงเคราะห์และสวัสดิการต่าง ๆ 
                 9. เสนอแนะต่อรัฐมนตรีในการปรับปรุงอัตราเงินสะสมและเงินสมทบ
               10. ปฏิบัติงานอ่ืนใดเพ่ือให้เป็นไปตามวัตถุประสงค์ของกองทุนตามท่ีกำาหนดในพระราชบัญญัติน้ี

                 คณะกรรมการได้กำาหนดให้มีการประชุมเป็นประจำาอย่างเป็นทางการไว้อย่างน้อยเดือนละ 1 ครั้ง ทุกวันพฤหัสบดีสัปดาห์
ที่ 3 ของเดือน และอาจมีการประชุมเพิ่มเติมตามความเหมาะสม
  โดยฝ่ายเลขานุการของคณะกรรมการ ได้มีการประสานงาน และสื่อสารข้อมูลข่าวสารกับกรรมการตลอดเวลา ก่อนการ
ประชุมจะจัดทำาวาระการประชุม พร้อมสรุปรายละเอียดประกอบของแต่ละวาระเสนอประธานกรรมการ เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ 
จากน้ันจึงส่งหนังสือเรียนเชิญประชุม พร้อมเอกสารประกอบการประชุมส่งให้กับกรรมการ เพ่ือพิจารณาข้อมูลก่อนการประชุม 7 วัน 
  ในการประชุม ประธานกรรมการทำาหน้าที่เป็นประธานการประชุม เปิดโอกาสให้กรรมการทุกคนเสนอความคิดเห็น  
และอภิปรายกันอย่างเปิดเผย หากวาระใดที่กรรมการคนใดมีประเด็นความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีส่วนได้ส่วนเสียในเรื่อง 
ท่ีพิจารณา กรรมการดังกล่าวไม่เข้าร่วมประชุม เพื่อพิจารณาในวาระนั้น ๆ 
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รายช่ือคณะกรรมการ ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2562 
นายประสงค์ พูนธเนศ
ดร. ปรเมธี วิมลศิริ
นายอนันต์ สุวรรณรัตน์
นายฉัตรชัย พรหมเลิศ
นายสุทธิ สุโกศล
นายทศพล กฤตวงศ์วิมาน
ดร. วิรไท สันติประภพ
นางสาวรื่นวดี สุวรรณมงคล

นายลวรณ แสงสนิท
นายสราวุธ เบญจกุล
นางพิลาสลักษณ์ ยุคเกษมวงศ์
นางมุกดา อินต๊ะสาร
นางสาวโสภาวดี เลิศมนัสชัย
นายบุญเสริม จิตเจนสุวรรณ
นายวิโรจน์ รอดดำา
นายเอ็นนู ซื่อสุวรรณ
นายเจษฎา มิ่งสมร 
นางสำารวย โล่ห์นารายณ์
นายสุริยะ ประสาทบัณฑิตย์
           - 

นางจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ

ประธานกรรมการ (ปลัดกระทรวงการคลัง)
กรรมการ (ปลัดกระทรวงการพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์)
กรรมการ (ปลัดกระทรวงเกษตรและสหกรณ์)
กรรมการ (ปลัดกระทรวงมหาดไทย)
กรรมการ (ปลัดกระทรวงแรงงาน)
กรรมการ (เลขาธิการสำานักงานประกันสังคม)
กรรมการ (ผู้ว่าการธนาคารแห่งประเทศไทย)
กรรมการ (เลขาธิการสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์
และตลาดหลักทรัพย์)
กรรมการ (ผู้อำานวยการสำานักงานเศรษฐกิจการคลัง)
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านกฎหมาย
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านการเงินและการลงทุน
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านสวัสดิการชุมชน
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านบัญชี
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคเหนือ
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคใต้
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคกลาง
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคตะวันออก
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ปฏิบัติหน้าที่กรรมการซึ่งเป็นผู้รับบำานาญ
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคตะวันตก
(อยู่ระหว่างดำาเนินการคัดเลือกกรรมการขึ้นใหม่)
กรรมการและเลขานุการ 
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ

1.
2.
3.
4.
5.
6.
7.
8.
 

9.
10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.
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การเปลี่ยนแปลงกรรมการในปี 2562

กรรมการโดยตำาแหน่ง

กรรมการซ่ึงเป็นสมาชิก

           (1) นายสุทธิ สุโกศล ปลัดกระทรวงแรงงาน แทน นายจรินทร์ จักกะพาก ที่เปลี่ยนแปลงหน้าที่ ตั้งแต่วันที่ 9 มิถุนายน 2562 
           (2) นายทศพล กฤตวงศ์วิมาน เลขาธิการสำานักงานประกันสังคม แทน นายอนันต์ชัย อุทัยพัฒนาชีพ 
ที่เกษียณอายุราชการ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2562 
           (3) นางสาวรื่นวดี สุวรรณมงคล เลขาธิการสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ 
แทน นายรพี สุจริตกุล ที่เปลี่ยนแปลงหน้าที่ ตั้งแต่วันที่ 1 พฤษภาคม 2562

           (1) นายสุริยะ ประสาทบัณฑิตย์ กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ปฏิบัติหน้าที่กรรมการซึ่งเป็นผู้รับบำานาญ  
ตั้งแต่วันที่ 27 พฤศจิกายน 2562 
           (2) นายวินัย นิยโมสถ กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ พ้นจากตำาแหน่งตามวาระ 
เมื่อวันที่ 26 พฤศจิกายน 2562 อยู่ระหว่างดำาเนินการเลือกกรรมการขึ้นใหม่
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รายช่ือคณะอนุกรรมการ ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2562 

อำานาจหน้าท่ี 

การประชุม 

ผลงานสำาคัญ

นายวุฒิพงศ์ จิตตั้งสกุล

นายสุโชติ เปี่ยมชล

นางสาวเนาวรัตน์ จันทวานิช
นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ
ดร. แมน ชุติชูเดช
นางนุจรี ภักดีเจริญ
นางสาวโสภาวดี เลิศมนัสชัย
นายชนิสร์ คล้ายสังข์
นายสุรสีห์ จงไชโย

รศ.ดร. พรอนงค์ บุษราตระกูล

รองผู้อำานวยการสำานักงานเศรษฐกิจการคลัง ประธานอนุกรรมการ
ได้เข้ารับตำาแหน่งเมื่อ 1 พฤศจิกายน 2562
(แทน) นายวโรทัย โกศลพิศิษฐ์กุล ที่ปรึกษาด้านเศรษฐกิจการคลัง
สำานักงานเศรษฐกิจการคลัง
ผู้แทนธนาคารแห่งประเทศไทย (แทน) นางสาวฐิติมา ชูเชิด 
ตั้งแต่เดือน มิถุนายน 2562
ผู้แทนสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านเศรษฐศาสตร์
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านเศรษฐศาสตร์ระบบไร้ดอกเบี้ย
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการเงินและการลงทุน
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย
ผู้อำานวยการกลุ่มงานบริหารเงินลงทุน 
รักษาการรองเลขาธิการด้านการลงทุน
ที่ปรึกษา 

1.

2.

3.
4.
5.
6.
7.
8.
 9.

10.

คณะอนุกรรมการ

คณะอนุกรรมการการลงทุน

       คณะอนุกรรมการ กอช. แบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ คณะอนุกรรมการที่พระราชบัญญัติ กอช. กำาหนดให้จัดตั้งขึ้น 
มีองค์ประกอบ และอำานาจหน้าท่ีตามท่ีกฎหมายกำาหนด ได้แก่ คณะอนุกรรมการการลงทุน ส่วนอีกประเภทหน่ึงคือ คณะอนุกรรมการ 
ที่คณะกรรมการมีมติแต่งตั้งขึ้น เพื่อช่วยปฏิบัติงานต่างๆ

        ในปี 2562 คณะอนุกรรมการการลงทุนมีการจัดประชุมรวม 8 ครั้ง

       1.  พิจารณาเป้าหมายการบริหารเงินลงทุน กอช. เพื่อกำาหนดกรอบนโยบายลงทุน 
      2.  ให้คำาแนะนำาเกี่ยวกับภาวะและแนวโน้มของเศรษฐกิจการเงินและการลงทุน 
      3.  ติดตามรายงานสถานะเงินลงทุน และผลการดำาเนินงานตามมูลค่าทรัพย์สินสุทธิ (NAV) ของ กอช.

ขอบเขตและอำานาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการการลงทุน มีดังต่อไปนี้
        1. ให้คำาแนะนำาปรึกษาด้านการลงทุนต่อคณะกรรมการ
        2. ให้คำาแนะนำาปรึกษาด้านการกำาหนดหลักเกณฑ์การคัดเลือกสถาบันการเงินหรือนิติบุคคลท่ีมอบหมายให้จัดการเงินของกองทุน
        3. ติดตามดูแลการดำาเนินงานของสถาบันการเงินหรือนิติบุคคลที่ได้รับมอบหมายให้จัดการเงินของกองทุน
        4. รายงานผลการดำาเนินการด้านการลงทุนและเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการ
        5. ปฏิบัติการในเรื่องอื่นใดตามที่คณะกรรมการมอบหมาย
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อำานาจหน้าท่ี 

การประชุม 

ผลงานสำาคัญ

นายเอ็นนู ซื่อสุวรรณ
นางขนิษฐา ศรีบัวชุม

นายศุภวิท โชติวิท
นางสาวจันทร์เจ้า ช่วยดำารงค์

นายสุริยะ ประสาทบัณฑิตย์

นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ

กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคกลาง ประธานอนุกรรมการ
ผู้แทนเลขาธิการสำานักงานประกันสังคม 
(แทน) นางรัศมี สุจโต ตั้งแต่ เดือนพฤศจิกายน 2562 
ผู้แทนเลขาธิการคณะกรรมการกองทุนบำาเหน็จบำานาญข้าราชการ
ผู้แทนเลขาธิการคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
(แทน) นางโสมสุดา ตันจันทร์พงศ์ ตั้งแต่เดือน สิงหาคม 2562
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ปฏิบัติหน้าที่กรรมการซึ่งเป็นผู้รับบำานาญ
ตั้งแต่วันที่ 27 พฤศจิกายน 2562
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ

1.
2.

3.
4.

5.

6.

คณะอนุกรรมการธรรมาภิบาล

        ในปี 2562 คณะอนุกรรมการธรรมาภิบาลมีการจัดประชุมรวม 4 ครั้ง

         1. ทบทวนประกาศคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ ว่าด้วยนโยบายการกำากับดูแลกิจการ พ.ศ. 2560
      2. การจัดทำาแผนธรรมาภิบาลองค์กร มาตรฐานคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำาเนินงาน และแผนปฏิบัติการ 
ประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 – 2563
         3. ทบทวนข้อบังคับคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ ว่าด้วยจรรยาบรรณของพนักงานและลูกจ้าง พ.ศ. 2561
      4. ร่างแบบประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการ กอช. ประจำาปี 2562 และร่างแบบประเมินผลการปฏิบัติหน้าท่ี 
ของคณะอนุกรรมการ กอช. ประจำาปี 2562

ขอบเขตอำานาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการธรรมาภิบาล มีดังต่อไปนี้ 
         1. กำาหนดหรือทบทวนนโยบายการกำากับดูแลกิจการของกองทุนให้เป็นไปตามการกำากับดูแลกิจการที่ดี ซึ่งเป็นที่ยอมรับ 
และเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ 
         2. พิจารณาผลการปฏิบัติงานตามนโยบายการกำากับดูแลกิจการของกองทุน และเสนอความเห็นต่อคณะกรรมการเกี่ยวกับ
การปรับปรุงการกำากับดูแลกิจการตามความจำาเป็น
         3. รายงานสรุปผลงานและประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของคณะอนุกรรมการต่อคณะกรรมการเป็นประจำาทุกปี 

รายงานประจำาปี  2562
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การประชุม 

ผลงานสำาคัญ

นายสราวุธ  เบญจกุล
นายเชิดชัย  มีคำา
นายมนต์ดนัย  ดวงเด่น
นายวิชาญ  ธรรมสุจริต
นายกฤดา  กฤติยาโชติปกรณ์

นางสาวจารุลักษณ์  เรืองสุวรรณ

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านกฎหมาย ประธานอนุกรรมการ
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านกฎหมาย
(แทน) นายพุฒิพงศ์ นิลสุ่ม ตั้งแต่เดือน เมษายน 2562
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ

1.
2.
3.
4.
5.

6.

คณะอนุกรรมการกฎหมาย

          ในปี 2562 คณะอนุกรรมการกฎหมายมีการจัดประชุมรวม 11 ครั้ง

         การพิจารณากลั่นกรอง กฎ ระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศและคำาสั่ง เพื่อสนับสนุนการดำาเนินงานของกองทุนการออมแห่งชาติ 
ประจำาปี พ.ศ. 2562 มีดังนี้
         1. ระเบียบ ข้อบังคับ และประกาศคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ
         - ประกาศคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบริษัทจัดการกองทุน (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2562 
         - ประกาศคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ โครงสร้างองค์กร พ.ศ. 2562
         - ประกาศคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ กฎบัตรคณะอนุกรรมการตรวจสอบ พ.ศ. 2562 
         - ระเบียบคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ ว่าด้วยการงบประมาณ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2562 ลงวันที่ 16 ธันวาคม พ.ศ. 2562
         2. คำาสั่งของคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาต ิ
         - คำาสั่งของคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ เพื่อแต่งตั้งคณะอนุกรรมการในปี 2562 อาทิ
                          (1) คณะอนุกรรมการการลงทุน
                          (2) คณะอนุกรรมการกฎหมาย

ขอบเขตอำานาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการกฎหมาย มีดังต่อไปนี้ 
         1. พิจารณาให้คำาปรึกษาแนะนำาด้านกฎหมายที่เกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงานของคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติและ
กิจการของกองทุน
        2. พิจารณาตรวจสอบและกล่ันกรองสาระสำาคัญของร่างกฎหมาย ข้อบังคับ ระเบียบ ประกาศ หรือคำาส่ังของกองทุน ให้สอดคล้อง
กับหลักการและเจตนารมณ์
         3. รายงานสรุปผลงานและประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองเสนอต่อคณะกรรมการเป็นประจำาทุกปี
        4. เพื่อประโยชน์แก่การปฏิบัติหน้าที่ของคณะอนุกรรมการกฎหมาย คณะอนุกรรมการกฎหมายอาจเชิญพนักงานหรือ 
บุคคลหน่ึงบุคคลใดท่ีเก่ียวข้องให้ร่วมประชุมเพ่ือช้ีแจงข้อเท็จจริง หรือขอความเห็นจากท่ีปรึกษาภายนอกท่ีเป็นอิสระได้ตามความจำาเป็น 
     5. ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนใดตามท่ีประธานคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ และคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติมอบหมาย 

อำานาจหน้าที่
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          (3) คณะอนุกรรมการพิจารณาแนวทางการปรับปรุงกฎหมายของกองทุนการออมแห่งชาติ 
          (4) คณะอนุกรรมการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
          (5) คณะอนุกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของเลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ 
          (6) คณะอนุกรรมการตรวจสอบ
          (7) คณะอนุกรรมการด้านยุทธศาสตร์
     - คำาสั่งของคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติที่ 3/2562 แต่งตั้งผู้รักษาการแทนเลขาธิการคณะกรรมการ 
กองทุนการออมแห่งชาติ ลงวันที่ 9 เมษายน พ.ศ. 2562
     - คำาสั่งของคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติที่ 5/2562 แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและกำาหนดค่าตอบแทน 
รองเลขาธิการด้านการลงทุน ลงวันที่ 26 กรกฎาคม พ.ศ. 2562
    - คำาสั ่งของคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติที ่ 7/2562 แต่งตั ้งคณะอนุกรรมการคัดเลือกกรรมการ 
ซึ่งเป็นสมาชิก และกรรมการซึ่งเป็นผู้รับบำานาญ ลงวันที่ 26 กรกฎาคม พ.ศ. 2562

รายช่ือคณะอนุกรรมการ ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2562 
นายวุฒิพงศ์ จิตตั้งสกุล

นางสาววริษฐา สงวนเสริมศรี
นายสุริยะ ประสาทบัณฑิตย์

นายเอ็นนู ซื่อสุวรรณ
นายกัมปนาท โลหเจริญวนิช
นางพิลาสลักษณ์ ยุคเกษมวงศ์
นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ

รองผู้อำานวยการสำานักงานเศรษฐกิจการคลัง ประธานอนุกรรมการ
ได้เข้ารับตำาแหน่งเมื่อ 1 พฤศจิกายน 2562
(แทน) นายวโรทัย โกศลพิศิษฐ์กุล ที่ปรึกษาด้านเศรษฐกิจการคลัง
สำานักงานเศรษฐกิจการคลัง
ผู้แทนกระทรวงมหาดไทย
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ปฏิบัติหน้าที่กรรมการซึ่งเป็นผู้รับบำานาญ 
ตั้งแต่วันที่ 27 พฤศจิกายน 2562
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคกลาง
อนุกรรมการด้านยุทธศาสตร์ กองทุนการออมแห่งชาติ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านการเงินและการลงทุน
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ

1.

2.
3.

4.
5.
6.
7.

คณะอนุกรรมการด้านยุทธศาสตร์

ขอบเขตอำานาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการด้านยุทธศาสตร์ มีดังต่อไปนี้
         1.  กำาหนดนโยบายเกี่ยวกับการจัดทำาแผนยุทธศาสตร์ แผนการดำาเนินงานของกองทุน และแผนการตลาด ให้สอดคล้องกับ 
ภารกิจและวัตถุประสงค์ในการจัดตั้งกองทุน
    2. พิจารณา กลั่นกรอง วิเคราะห์ และเสนอมาตรการ หรือแนวทางการตัดสินใจเกี่ยวกับการดำาเนินงานด้านนโยบาย 
ยุทธศาสตร์ และการบริการจัดการของกองทุน
    3. ในกรณีการพิจารณากล่ันกรอง วิเคราะห์ ให้คำาปรึกษา ประเมิน หรือวิเคราะห์ในเร่ืองใดท่ีจำาเป็นต้องมีผู้เช่ียวชาญเฉพาะด้าน 
ในสาขาที่เกี่ยวข้องเข้าร่วมพิจารณาในรายละเอียด ให้คณะอนุกรรมการเชิญบุคคลดังกล่าว เข้าร่วมพิจารณากับคณะอนุกรรมการ
เป็นคราวๆ ไป ซ่ึงรวมถึงการเชิญพนักงานหรือบุคคลหน่ึงบุคคลใดท่ีเก่ียวข้องให้ร่วมประชุมเพ่ือ  ช้ีแจงข้อเท็จจริงหรือขอความเห็นจาก 
ที่ปรึกษาภายนอกที่เป็นอิสระได้ตามความจำาเป็น เพื่อประโยชน์แก่การปฏิบัติหน้าที่ของคณะอนุกรรมการ 
      4. พิจารณากลั่นกรองเรื่องเสนอขออนุมัติจัดซื้อจัดจ้างในวงเงินเกินอำานาจเลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ  
ก่อนนำาเสนอคณะกรรมการ
          5. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ประธานคณะกรรมการหรือคณะกรรมการมอบหมาย

อำานาจหน้าที่
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การประชุม 

ผลงานสำาคัญ

          ในปี 2562 คณะอนุกรรมการด้านยุทธศาสตร์มีการจัดประชุมรวม 6 ครั้ง

    ในปี พ.ศ. 2562 คณะอนุกรรมการด้านยุทธศาสตร์ กองทุนการออมแห่งชาติ ได้พิจารณา วิเคราะห์กลั ่นกรอง  
รวมถึงเสนอแนะแนวทางการดำาเนินงานด้านยุทธศาสตร์ และการบริหารจัดการของกองทุนการออมแห่งชาติ ดังนี ้
     มีการพิจารณาแผนปรับปรุงประสิทธิภาพการดำาเนินงาน และการทบทวนแผนการดำาเนินงานประจำาปี 2562 (รอบ 6 เดือน)  
เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพการดำาเนินงานของ กอช. รวมถึงมีการพิจารณาโครงสร้างองค์กรและอัตรากำาลัง ปี พ.ศ. 2562 เพื่อเพิ่ม 
ประสิทธิภาพในการดำาเนินงานให้มีความสอดคล้องกับภาระงานของ กอช. ในปัจจุบัน        

           ทั้งนี้ เพื่อให้สอดคล้องตามวิสัยทัศน์ พันธกิจ และเพื่อให้ กอช. มียุทธศาสตร์และแนวทางในการดำาเนินงาน และพัฒนา 
ผลักดันแผนยุทธศาสตร์ให้บรรลุเป้าหมายขององค์กรได้อย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด คณะอนุกรรมการด้านยุทธศาสตร์ได้มี
การกำาหนดทิศทาง และ (ร่าง) การทบทวนแผนยุทธศาสตร์ กองทุนการออมแห่งชาติ (พ.ศ. 2562 – 2565) และแผนปฏิบัติการ 
ประจำาปี พ.ศ. 2563 พร้อมทั้ง (ร่าง) แผนยุทธศาสตร์ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล (พ.ศ. 2562 – 2565) และแผนปฏิบัติการ 
ด้านการบริหารทรัพยากรบุคคล ประจำาปี พ.ศ. 2563 อีกทั ้งได้มีการพิจารณาข้อเสนอกรอบวงเงินคำาของบประมาณ 
รายจ่ายประจำาปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 เบื้องต้น เพื่อนำาเสนอคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติต่อไป

รายช่ือคณะอนุกรรมการ ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2562 

อำานาจหน้าท่ี 

นายวุฒิพงศ์ จิตตั้งสกุล

นางสุจิตรา  พิทยานรเศรษฐ์
นางณัฐญา นิยมานุสร
นางศิโรรัตน์ ชินอักษร
นางสาวโสภาวดี เลิศมนัสชัย

รองผู้อำานวยการสำานักงานเศรษฐกิจการคลัง ประธานอนุกรรมการ
ได้เข้ารับตำาแหน่งเมื่อ 1 พฤศจิกายน 2562 
(แทน) นายวโรทัย โกศลพิศิษฐ์กุล ที่ปรึกษาด้านเศรษฐกิจการคลัง
สำานักงานเศรษฐกิจการคลัง
ผู้แทนกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์
ผู้แทนสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์
ผู้แทนกระทรวงมหาดไทย
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านบัญชี

1.

2.
3.
4.
5.

คณะอนุกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานเลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ

ขอบเขตอำานาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานเลขาธิการ มีดังต่อไปนี้
        1. กำาหนดหลักเกณฑ์และวิธีการประเมินผลการปฏิบัติงานของเลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ
        2. รวบรวมผลการปฏิบัติงานและประเมินผลการปฏิบัติงานของเลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ
        3. รายงานและสรุปผลการปฏิบัติงานของเลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ พร้อมความเห็นต่อ
คณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติเพื่อพิจารณา
        4. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ประธานกรรมการหรือคณะกรรมการมอบหมาย
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ผลงานสำาคัญ
     ดำาเนินการและสรุปผลการปฏิบัติงานและประเมินผลการปฏิบัติงานของเลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาต ิ
ในปี 2561 และกำาหนดเกณฑ์การประเมินผลประจำาปี พ.ศ. 2562

คณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ์และการตลาด

การประชุม 

          ในปี 2562 คณะอนุกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานเลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ      
มีการจัดประชุมรวม 2 ครั้ง

รายช่ือคณะอนุกรรมการ ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2562

อำานาจหน้าท่ี 

นางมุกดา อินต๊ะสาร
นางสาววรรณา อรัญกุล

นางขนิษฐา ศรีบัวชุม

นายวริศธิ์นันย์  เสือทอง
นายเสมอ นิ่มเงิน
นายปรีชา มีชำานาญ
นางสาวกาญจนา บงกชรัตน์
นางจิราพร บุญวานิช

นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านสวัสดิการชุมชน ประธานอนุกรรมการ
ผู้แทนกระทรวงพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์ 
(แทน) นางสาวกชนันท์ อินสมพันธุ์ ตั้งแต่เดือนเมษายน 2562
ผู้แทนเลขาธิการสำานักงานประกันสังคม 
(แทน) นางรัศมี สุจโต ตั้งแต่ เดือนพฤศจิกายน 2562
ผู้แทนกระทรวงมหาดไทย
ผู้แทนกรมประชาสัมพันธ์
ผู้แทนบริษัท อสมท จำากัด (มหาชน)
ผู้แทนสำานักงานกองทุนสนับสนุนการสร้างเสริมสุขภาพ
ผู้ทรงคุณวุฒิด้านการถ่ายทอดข้อมูลความรู้
และการส่งเสริมการตลาดธุรกิจกองทุน
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ

1.
2.

3.

4.
5.
6.
7.
8.

9.

ขอบเขตและอำานาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ์และการตลาด มีดังต่อไปนี้
        1. จัดทำาแผนประชาสัมพันธ์และติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์ของแผนประชาสัมพันธ์ เพื่อสร้างการรับรู้เกี่ยวกับ
กองทุนการออมแห่งชาติ
        2. จัดทำาแผนการตลาดและส่งเสริมการออม รวมถึงติดตามประเมินผลสัมฤทธิ์ของแผน เพื่อขยายฐานจำานวนสมาชิกใหม่ 
รักษาและส่งเสริมการออมอย่างต่อเนื่องของสมาชิก
        3. แนะนำาและให้ความเห็นต่อการดำาเนินงานภารกิจด้านการประชาสัมพันธ์ การตลาดและส่งเสริมการออม
        4. ติดตามและประสานงานกับหน่วยงานต่างๆ เพื่อให้แผนประชาสัมพันธ์และแผนการตลาดและส่งเสริมการออมบรรลุผลสำาเร็จ
        5. เชิญหน่วยงานจากส่วนราชการ ภาคเอกชนและผู้ทรงคุณวุฒิ มาให้ข้อมูล หรือร่วมปฏิบัติการตามความเหมาะสม
        6. แต่งตั้งคณะทำางานเพื่อปฏิบัติงานตามที่คณะอนุกรรมการมอบหมาย
        7. รายงานความคืบหน้าต่อคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติเป็นรายไตรมาส
        8. ปฏิบัติงานอื่นๆ ใดตามคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติมอบหมาย
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ผลงานสำาคัญ
            ในปี พ.ศ. 2562 คณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ์และการตลาด ได้พิจารณาให้ความเห็นและอนุมัติในการจัดทำา 
แผนการดำาเนินงานด้านการประชาสัมพันธ์และการตลาด ภายใต้ยุทธศาสตร์ที่ 1 ด้านเพิ่มจำานวนสมาชิกอย่างทั่วถึงและส่งเสริม
การออมอย่างต่อเนื่อง และยุทธศาสตร์ ที่ 4 ถ่ายทอดค่านิยมสังคมการออมด้วยภาพลักษณ์ที่ดีตามหลักธรรมาภิบาล โดยผ่าน 
การจัดกิจกรรมต่างๆ เพื่อสร้างการรับรู้และเข้าถึงข้อมูลข่าวสารของกลุ่มเป้าหมายรวมถึงประชาชนทั่วไป ดังนี้
        1. ให้ความเห็นชอบในการจัดทำาแผนและการดำาเนินการจัดงานมอบรางวัลส่งเสริมการออมกับ กอช. ยอดเยี ่ยม  
ประจำาปี 2562 เนื่องในวันออมแห่งชาติ เพื่อขับเคลื่อนบทบาทของ กอช. ในการเป็นองค์กรที่ส่งเสริมและสนับสนุนการออม 
ในระดับประเทศ และเสริมสร้างความเข้มแข็งของ กอช. กับหน่วยงานเครือข่ายความร่วมมือ
        2. ให้ความเห็นชอบในการจัดทำาแผนเข้าร่วมงานแสดงสินค้าและอีเว้นท์ต่างๆ อาทิ SET in the City, Money Expo, 
Thailand Smart Money
       3. ให้ความเห็นชอบในการใช้ส่ือบุคคลท่ีมีช่ือเสียงในสังคม (Brand Ambassador) และผู้ทรงอิทธิพลบนโลกโซเชียล (Influencer) 
               4.  ให้ความเห็นชอบการจัดทำาโครงการผลิตสื่อโฆษณา เพื่อใช้ประชาสัมพันธ์ผ่านสื่อสังคม วงกว้าง อาทิ สื่อวิทยุ  สื่อโทรทัศน์  
สื่อสิ่งพิมพ์ สื่อสังคมออนไลน์ เป็นต้น 
           5. ให้ความเห็นชอบการจัดทำาของขวัญและของพรีเมี่ยมองค์กร เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการออมเงินกับ กอช. 
           6. ให้ความเห็นชอบการจัดทำาสื่อสิ่งพิมพ์ เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการออมเงินกับ กอช. อาทิ ใบสมัครสมาชิก กอช. 
เต๊นท์การ์ด เป็นต้น เพื่อใช้เป็นสื่อประชาสัมพันธ์ข้อมูลของ กอช. ให้กับประชาชนทั่วไปผ่านภาคีเครือข่ายทั่วประเทศของ กอช. 
                   7.  ให้ความเห็นชอบการจัดทำากิจกรรมเพื ่อสังคม (CSR) “โครงการกองทุนการออมแห่งชาติ ร่วมใจปลูกป่าชุมชน 
เฉลิมพระเกียรติ เนื่องในโอกาสมหามงคลพระราชพิธีบรมราชาภิเษก” และ “โครงการช่วยผู้ประสบอุทกภัยพายุโพดุล”

คณะอนุกรรมการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ

ขอบเขตอำานาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ มีดังต่อไปนี้
          1. ก ำาหนดนโยบายด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของ 
กองทุนการออมแห่งชาติ
        2. ให้คำาปรึกษาและความเห็นในการดำาเนินงาน เพื่อการพัฒนาโครงการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของกองทุน เพื่อให้การ 
ปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศของกองทุนเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเป็นไปตามพันธกิจของกองทุนการออมแห่งชาติ
                  3. กำาหนดกลยุทธ์ แนวปฏิบัติ หรือมาตรการเพื่อดำาเนินงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ รวมถึงการติดตาม กำากับดูแล 
เพื่อให้มั่นใจว่าระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของกองทุนอยู่ในระบบที่เหมาะสมต่อการปฏิบัติงานของกองทุนที่สอดคล้องกับ
นโยบายของคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ
           4. ให้คำาปรึกษา แนะนำาในการอำานวยการและการดำาเนินงานเกี่ยวกับเทคโนโลยีสารสนเทศที่เหมาะสมต่อการให้บริการ 
และเผยแพร่ข้อมูลให้แก่สมาชิกของกองทุน
          5. ให้ความเห็น ข้อเสนอแนะเกี ่ยวกับการดำาเนินการบริหารจัดการความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศ และการบริหาร 
ความเสี่ยงด้านความมั่นคงปลอดภัยสารสนเทศของกองทุน
           6. ประเมินและทบทวนความเพียงพอ รวมทั้งความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของกองทุน
           7. รายงานสรุปผลงานและประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองเสนอต่อคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติเป็น
ประจำาทุกปี

การประชุม 

          ในปี 2562 คณะอนุกรรมการประชาสัมพันธ์และการตลาดมีการจัดประชุมรวม 7 ครั้ง

อำานาจหน้าท่ี 

รายงานประจำาปี  2562
กองทุนการออมแห่งชาติิ88



          8. เพ่ือประโยชน์แก่การปฏิบัติหน้าท่ีของคณะอนุกรรมการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ คณะอนุกรรมการฯ อาจเชิญพนักงาน 
หรือบุคคลหนึ่งบุคคลใดที่เก่ียวข้องให้ร่วมประชุมเพ่ือชี้แจงข้อเท็จจริงหรือขอความเห็นจากที่ปรึกษาภายนอกท่ีเป็นอิสระได้ตาม
ความจำาเป็น
             9. ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติมอบหมาย

ผลงานสำาคัญ
         1. ให้คำาปรึกษาด้านการปรับปรุงระบบ Call Center ให้สามารถบริการ ถาม-ตอบ ปัญหาของสมาชิกได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
            2. ให้คำาปรึกษาและแนวทางในการปรับปรุงประสิทธิภาพระบบ Mobile Application กองทุนการออมแห่งชาติให้สามารถ 
บริการสมาชิกได้อย่างสะดวกรวดเร็วยิ่งขึ้น
            3. ให้ความเห็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพระบบทะเบียนสมาชิกและระบบสนับสนุนสมาชิกอื่นๆ เพื่อแก้ปัญหาระบบทำางานช้า 
ไม่รองรับการใช้งาน
       4. ให้คำาปรึกษาแนวทางการเปล่ียนระบบเคร่ืองคอมพิวเตอร์แม่ข่าย ซ่ึงใช้งานต้ังแต่เร่ิมโครงการจนถึงปัจจุบัน ซ่ึงกำาลังหมดอายุ 
การรับประกัน เพ่ือหาแนวทางการจัดหาระบบคอมพิวเตอร์ท่ีมีเทคโนโลยีท่ีทันสมัยรองรับการให้บริการสมาชิกได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
และยืดยุ่นกับการพัฒนาระบบบริการสมาชิกที่เพิ่มขึ้นอย่างต่อเนื่อง
       5. ให้ความเห็นเก่ียวกับการแนวนโยบายและแนวปฏิบัติในการรักษาความม่ังคงปลอดภัยด้านสารสนเทศกองทุนการออมแห่งชาติ 
           6.  ให้คำาปรึกษาเกี่ยวกับโครงการพัฒนามาตรฐานความมั่นคงปลอดภัยตามมาตรฐาน ISO/IEC 27001:2013

รายช่ือคณะอนุกรรมการ ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2562

นายบุญเสริม จิตเจนสุวรรณ
นายถิรพันธุ์ สรรพกิจ

นายวิษณุ ตัณฑวิรุฬห์
ดร. ก่อเกียรติ แก้วกิ่ง
นายกัมพล ฉายสุวรรณ
นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ

กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคเหนือ ประธานอนุกรรมการ
รองผู้จัดการ หัวหน้าสายงานเทคโนโลยีสารสนเทศ 
ตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย
คณะกรรมการจัดหาคอมพิวเตอร์ภาครัฐ 
ผู้แทนกระทรวงมหาดไทย
ผู้อำานวยการศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศ สำานักงานเศรษฐกิจการคลัง
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ

1.
2.

3.
4.
5.
6.

การประชุม 

          ในปี 2562 คณะอนุกรรมการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศมีการจัดประชุมรวม 4 ครั้ง

รายงานประจำาปี  2562
กองทุนการออมแห่งชาติิ 89



คณะอนุกรรมการบริหารความเส่ียง

ขอบเขตอำานาจหน้าที ่ของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี ่ยง มีดังต่อไปนี ้
       1. เสนอกรอบนโยบายการบริหารความเสี่ยงและระดับความเสี่ยงที่ยอมรับได้ (Risk Appetite) ซึ่งครอบคลุมความเสี่ยง 
โดยรวมของกองทุน ทั้งความเสี่ยงด้านกิจการสำานักงานและความเสี่ยงด้านการบริหารเงินกองทุนเพื่อให้คณะกรรมการพิจารณา 
อนุมัติ
        2. ประเมินและทบทวนความเพียงพอ รวมทั้งความมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลของระบบการบริหารความเสี่ยงของกองทุน
       3. กำาหนดกลยุทธ์ แนวปฏิบัติ หรือมาตรการในการบริหารความเสี่ยง รวมถึงการติดตามกำากับดูแลเพื่อให้มั่นใจว่าการป้องกัน
ความเสี่ยงของกองทุนอยู่ในระดับที่กำาหนดและสอดคล้องกับนโยบายการบริหารความเสี่ยงที่ได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการ
       4. ส่งเสริมให้เกิดวัฒนธรรมในการบริหารความเสี่ยงทั้งในระดับคณะกรรมการ ระดับคณะอนุกรรมการ และระดับสำานักงาน 
รวมถึงกำาหนดมาตรการที่เอื้อให้เกิดความถูกต้องและความเป็นอิสระ นำาการตรวจวัด ควบคุม และรายงานความเสี่ยง เพื่อให ้
การติดตามและประเมินความเสี่ยงทั้งองค์กรมีประสิทธิภาพ
        5. รายงานสรุปผลงานและประเมินผลการปฏิบัติหน้าที่ของตนเองเสนอต่อคณะกรรมการเป็นประจำาทุกปี
        6. เพื่อประโยชน์แก่การปฏิบัติหน้าที่ของคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง อาจเชิญพนักงานหรือบุคคลหนึ่งบุคคลใด 
ที่เกี่ยวข้องให้ร่วมประชุม เพื่อชี้แจงข้อเท็จจริง หรือขอความเห็นจากที่ปรึกษาภายนอกที่เป็นอิสระได้ตามความจำาเป็น
        7. ปฏิบัติหน้าที่อื่นใดตามที่คณะกรรมการมอบหมาย

ผลงานสำาคัญ
         1. กำากับดูแลการบริหารความเสี่ยงเพื่อลดผลกระทบต่อการดำาเนินธุรกิจของ กอช. โดยกำาหนดให้มีมาตรการเชิงรุก 
ที่เน้นบริหารจัดการความเสี่ยงในทุกด้านเพื่อลดโอกาสเกิดเหตุการณ์ความเสี่ยง และมีมาตรการรองรับหากเกิดเหตุการณ ์
ความเสี่ยงขึ้น เพื่อลดผลกระทบไม่ให้ส่งผลต่อเป้าหมายองค์กร มีการแต่งตั้งคณะกรรมการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน 
เพื่อกลั่นกรองและให้ความเห็นเกี่ยวกับการบริหารจัดการของการดำาเนินงานด้านความเสี่ยงและควบคุมภายใน

รายช่ือคณะอนุกรรมการ ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2562 

อำานาจหน้าท่ี 

นายสราวุธ  เบญจกุล
นายวินัย นิยโมสถ

นายวิโรจน์ รอดดำา
นางสาวชัชนี  จันทจรูญพงษ์
นายณัฐพัชร์ ลัคนาธรรมพิชิต
นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ

กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านกฎหมาย ประธานอนุกรรมการ
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
(พ้นจากตำาแหน่งตามวาระ อยู่ระหว่างดำาเนินการเลือกกรรมการขึ้นใหม่)
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคใต้ 
อนุกรรมการ
อนุกรรมการ
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ

1.
2.

3.
4.
5.
6.

การประชุม 

           ในปี 2562 คณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง มีการจัดประชุมรวม 7 ครั้ง

รายงานประจำาปี  2562
กองทุนการออมแห่งชาติิ90



         2. ทบทวนกรอบการบริหารความเสี่ยงองค์กร นโยบายการบริหารความเสี่ยง กระบวนการบริหารความเสี่ยงองค์กร 
กฎบัตรคณะอนุกรรมการบริหารความเสี่ยง คู่มือการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายใน และแผนบริหารความเสี่ยงองค์กร  
ให้เหมาะสมกับการดำาเนินธุรกิจอย่างมีประสิทธิภาพเป็นไปตามมาตรฐานสากล รวมทั้งให้ข้อเสนอแนะแนวทางในการบริหาร 
ความเสี่ยงที่สอดคล้องต่อทิศทางกลยุทธ์การดำาเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ และสนับสนุนการพัฒนางานบริหารความเสี่ยงใน 
ทุกระดับทั่วทั้งองค์กรอย่างต่อเนื่อง เพื่อให้เกิดเป็นวัฒนธรรมองค์กร อีกทั้งเพื่อให้มั่นใจว่ามีการบริหารจัดการความเสี่ยงอย่าง 
มีประสิทธิภาพ รวมทั้งสามารถบริหารจัดการความเสี่ยงที่มีนัยสำาคัญให้อยู่ในระดับที่ยอมรับได้ พร้อมทั้งรายงานผลการบริหาร 
ความเสี่ยงต่อคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ
 3. ติดตามการบริหารความเสี่ยงและควบคุมภายในอย่างใกล้ชิด เป็นประจำาทุกไตรมาส โดยกำาหนดให้มีตัวชี้วัดความเสี่ยง
เพื่อเฝ้าระวังและเตือนภัยล่วงหน้า (Key Risk Indicator) และให้ข้อเสนอแนะแก่ฝ่ายบริหารในการปรับปรุงการบริหารจัดการให้ดียิ่งขึ้น 
และมีการรายงานผลการดำาเนินงานของคณะอนุกรรมการฯ และคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ 
 4. พิจารณาและให้ข้อเสนอแนะแผนบริหารความเสี ่ยงองค์กรประจำาปี 2562 และนำาเสนอขอความเห็นชอบจาก 
คณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ มีการบูรณาการรายการความเสี่ยงและแผนบริหารความเสี่ยงองค์กร ทำาให้แผนบริหาร 
ความเสี่ยงองค์กรมีความชัดเจน สอดคล้องกับทิศทางเป้าหมาย มีการถ่ายทอดไปสู่การปฏิบัติทั่วทั้งองค์กร เพื่อตอบสนอง 
ความเสี่ยงและดำาเนินการตามมาตรการที่ระบุไว้ ทำาให้ผลการบริหารความเสี่ยง ปี 2562 ได้รับการบริหารจัดการจนสามารถควบคุม
อยู่ในระดับที่ยอมรับได้
  5. ปรับปรุงระบบการควบคุมภายใน ให้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงระบบการควบคุมภายในของ กอช. ผ่านช่องทาง 
แบบประเมินการควบคุมภายในตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง เพื่อลดความเสี่ยงที่อาจทำาให้แต่ละหน่วยงานไม่สามารถบรรล ุ
วัตถุประสงค์ได้

คณะอนุกรรมการตรวจสอบ

ขอบเขตอำานาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการตรวจสอบ มีดังต่อไปนี้
         1. จัดทำากฎบัตรของคณะอนุกรรมการตรวจสอบให้สอดคล้องกับขอบเขตความรับผิดชอบในการดำาเนินงานของกองทุน 
โดยต้องได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการ และมีการสอบทานความเหมาะสมของกฎบัตรดังกล่าวอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง
           2. สอบทานประสิทธิภาพและประสิทธิผลของกระบวนการควบคุมภายใน กระบวนการบริหารความเสี่ยงและกระบวนการ 
กำากับดูแลที่ดี
            3. สอบทานให้กองทุนมีการรายงานการเงินอย่างถูกต้องและน่าเชื่อถือ
        4. สอบทานการดำาเนินงานของกองทุนให้ถูกต้องตามกฎหมาย ระเบียบ และข้อบังคับ หรือมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องกับ 
การดำาเนินงาน รวมทั้งข้อกำาหนดอื่นของกองทุน
            5. กำากับดูแลระบบงานตรวจสอบภายในของกองทุน ให้มีความเป็นอิสระ เพื่อพัฒนาการปฏิบัติงานในหน้าที่
         6. พิจารณารายการที่เกี่ยวโยงกันหรือรายการที่อาจมีความขัดแย้งทางผลประโยชน์ หรือมีโอกาสเกิดการทุจริตที่อาจม ี
ผลกระทบต่อการปฏิบัติงานของกองทุน
         7. ให้ข้อเสนอแนะการพิจารณาแต่งตั้ง โยกย้าย เลื่อนขั้น เลื่อนตำาแหน่ง และประเมินผลงานของหัวหน้าฝ่ายตรวจสอบภายใน 
ต่อคณะกรรมการ
            8. ให้ความเห็นชอบในเรื่องดังต่อไปนี้
              (ก) การปรับโครงสร้าง อัตรากำาลัง และงบประมาณที่ใช้ในกิจการของฝ่ายตรวจสอบภายใน และนำาเสนอให้คณะกรรมการ
พิจารณาอนุมัติต่อไป
             (ข) กฎบัตรการตรวจสอบภายใน และแผนงานของฝ่ายตรวจสอบภายใน

อำานาจหน้าท่ี 
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                      9. ประชุมหารือร่วมกับสำานักงานการตรวจเงินแผ่นดิน หรือผู้สอบบัญชีที่สำานักงานการตรวจเงินแผ่นดินเห็นชอบเกี่ยวกับ 
ผลการตรวจสอบและเรื่องอื่น ๆ และอาจเสนอแนะให้สอบทานหรือตรวจสอบ รายการใดที่เห็นว่าจำาเป็น รวมถึงเสนอค่าตอบแทนของ
ผู้สอบบัญชีต่อคณะกรรมการ
             10. รายงานต่อคณะกรรมการเพื่อให้พิจารณากำาหนดแนวทางการดำาเนินการที่เหมาะสมเกี่ยวกับ
                (ก) กรณีที่เกิดหรือมีข้อสงสัยเกี่ยวกับการดำาเนินงานของกองทุนที่ผิดปกติ ความขัดแย้งทางผลประโยชน์ การทุจริต 
หรือการปฏิบัติหน้าที่โดยฝ่าฝืนกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ หรือมติของคณะกรรมการที่เกี่ยวกับการบริหารกิจการของกองทุน  
การใดที่ก่อให้เกิดความเสียหายแก่กองทุน หรือการปฏิบัติหน้าที่โดยผิดจรรยาบรรณ
                   (ข) การตรวจสอบเรื่องร้องเรียนหรือการแจ้งเบาะแส
             11. รายงานผลการดำาเนินงานของคณะอนุกรรมการตรวจสอบอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งต่อคณะกรรมการ
          12. ประเมินผลการดำาเนินงาน ปัญหาและอุปสรรคของฝ่ายตรวจสอบภายใน รวมทั้งเสนอแนะแนวทางการพัฒนาระบบการ
ตรวจสอบภายในและศักยภาพของผู้ตรวจสอบภายในของฝ่ายตรวจสอบภายในอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งต่อคณะกรรมการ
      13. เพื่อประโยชน์แก่การปฏิบัติหน้าที่ของคณะอนุกรรมการตรวจสอบ คณะอนุกรรมการตรวจสอบอาจเรียกให้ผู้บริหาร 
ของกองทุนหรือเชิญบุคคลหนึ่งบุคคลใดที่เกี่ยวข้องมาชี้แจงข้อเท็จจริง ให้ข้อคิดเห็น หรือส่งหลักฐานที่จำาเป็น รวมทั้งขอความเห็น 
จากที่ปรึกษาอิสระจากภายนอกได้ตามความจำาเป็น
             14. ปฏิบัติงานอื่นใดตามที่กฎหมายกำาหนดหรือคณะกรรมการมอบหมาย

ผลงานสำาคัญ
       ในปี พ.ศ.2562 การปฏิบัติหน้าท่ีของคณะอนุกรรมการตรวจสอบได้ปฏิบัติตามอำานาจหน้าท่ี และความรับผิดชอบตามกฎบัตร 
โดยรายงานผลการดำาเนินงานของคณะอนุกรรมการตรวจสอบให้กับคณะกรรมการทราบเป็นรายปี และรายงานทันทีเมื ่อม ี
ข้อสังเกตที่สำาคัญ ซึ่งมีสาระสำาคัญในการปฏิบัติหน้าที่ ดังนี้ 
    1. สำาหรับการพิจารณางบการเงินประจำาปีสิ้นสุดวันที่ 31 ธันวาคม พ.ศ. 2562 คณะอนุกรรมการตรวจสอบรับทราบ 
งบการเงินเบื้องต้นตามที่ฝ่ายบริหารชอง กอช. นำาเสนอ (อยู่ระหว่างการลงนามของผู้สอบบัญชี) ซึ่งมีความเห็นสอดคล้องกับผู้สอบ
บัญชีว่างบการเงินได้จัดขึ้นอย่างถูกต้อง เชื่อถือได้ เป็นไปตามมาตรฐานการรายงานทางการเงินและมาตรฐานการบัญชีที่รับรอง
ทั่วไป มีการเปิดเผยข้อมูลที่เป็นสาระสำาคัญอย่างเพียงพอ ครบถ้วน ทันเวลา เชื่อถือได้ และเป็นประโยชน์กับผู้ ใช้งบการเงิน ซึ่งได้เชิญ 

รายช่ือคณะอนุกรรมการ ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2562 

การประชุม 

นายเจษฎา มิ่งสมร

นางณัฐญา นิยมานุสร

นางสมดี รังสิยาภรณ์รัตน์
นางสาวพรวิลัย เดชอมรชัย
นางสาวพัชรา วงศ์นิมิตกุล

กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคตะวันออก ประธานอนุกรรมการ
เปลี่ยนแปลงหน้าที่จากอนุกรรมการเป็นประธานอนุกรรมการ 
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2562
ผู้แทนเลขาธิการสำานักงานคณะกรรมการกำากับหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์   
เปลี่ยนแปลงหน้าที่จากประธานอนุกรรมการเป็นอนุกรรมการ
ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2562
ผู้แทนผู้ว่าการธนาคารแห่งประเทศไทย
อนุกรรมการ (แทน) นางสาวสุธีรา กิจนาบูรณ์ ตั้งแต่วันที่ 22 ตุลาคม 2562 
อนุกรรมการ

1.

2.

3.
4.
5.

          ในปี 2562 คณะอนุกรรมการตรวจสอบ มีการจัดประชุมรวม 5 ครั้ง
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ผู้สอบบัญชี และฝ่ายบริหารเข้าร่วมประชุมในการพิจารณางบการเงินประจำาปี รวมทั้งได้มีการประชุมร่วมกับผู้สอบบัญชีโดยไม่มี 
ฝ่ายบริหารร่วมประชุมเพื่อให้ผู้สอบบัญชีให้ความเห็นได้อย่างอิสระ 
      2. การพิจารณาความเหมาะสมของอัตราค่าสอบบัญชีประจำาปี 2562 จัดทำาโดยบริษัท เอเอสวี แอนด์ แอสโซซิเอทส์ จำากัด 
ซึ่งคณะอนุกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาผลการคัดเลือก เป็นผู้สอบบัญชีประจำาปี พ.ศ. 2562 พร้อมเห็นชอบค่าธรรมเนียม 
สอบบัญชีประจำาปี 2562 ซึ่งสำานักงานการตรวจเงินแผ่นดินได้เห็นชอบการใช้บริการผู้สอบบัญชีรายดังกล่าวแล้ว
     3. สอบทานความมีประสิทธิผลและความเพียงพอของระบบการควบคุมภายใน คณะอนุกรรมการตรวจสอบได้รับทราบประเด็น 
การตรวจสอบท่ีสำาคัญและติดตามการดำาเนินการแก้ไขอย่างสม่ำาเสมอ  และรับทราบรายงานผลการตรวจสอบท่ีสำาคัญของกระบวนการ 
จัดซ้ือจัดจ้าง อนุมัติแผนการตรวจสอบภายในให้ครอบคลุมกระบวนการปฏิบัติงานท่ีสำาคัญ รวมท้ังกำากับดูแลให้มีการประเมินคุณภาพ 
งานตรวจสอบภายในตามมาตรฐานสากลการปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายใน ซึ่งสอดคล้องกับมาตรฐานการควบคุมภายใน 
สำาหรับหน่วยงานภาครัฐ พ.ศ. 2561 
      คณะอนุกรรมการตรวจสอบภายในได้พิจารณาผลการประเมินและการจัดการความเส่ียง และผลการประเมินระบบการควบคุม 
ภายในของฝ่ายงานต่าง ๆ ซึ่งรวมถึงการจัดซื้อจัดจ้าง การบัญชีการเงิน และการลงทุน ซึ่งเป็นไปตามหลักเกณฑ์กระทรวงการคลัง
ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการควบคุมภายในสำาหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561 และติดตามผลการปรับปรุงแก้ ไข 
โดยมีความเห็นว่าการควบคุมภายในและการจัดการความเสี่ยงของ กอช. โดยรวมอยู่ในเกณฑ์ที่เหมาะสม และไม่พบประเด็นหรือ 
ข้อบกพร่องที่เป็นสาระสำาคัญ
      4. สอบทานประสิทธิผลของระบบกำากับดูแลการปฏิบัติงานตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับและจรรยาบรรณที่เกี่ยวข้องกับ 
การดำาเนินงานของ กอช. คณะอนุกรรมการตรวจสอบมีความเห็นว่า กอช. มีการกำากับดูแลให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ 
วิธีปฏิบัติงาน ประกาศ และคำาสั่งที่เกี่ยวข้องกับการดำาเนินงานร่วมกับฝ่ายบริหารอย่างสม่ำาเสมอ  โดยเน้นการการตรวจสอบ 
เชิงป้องกันและให้คำาแนะนำาเพิ่มเติมร่วมกับฝ่ายงานต่างๆ 
                 5.  จัดให้มีช่องทางการรายงานและตรวจสอบข้อเท็จจริงตามที่มีผู้ส่งหนังสือร้องเรียนและแจ้งเบาะแส  โดยมีการรายงาน 
ผลการตรวจสอบพร้อมทั้งข้อเสนอแนะให้คณะกรรมการ กอช. ทราบตามนโยบายการกำากับดูแลกิจการของ กอช. ตลอดจนกำากับ
ดูแลให้มีการปรับปรุงแก้ไข
        6. คณะอนุกรรมการตรวจสอบได้ทำาการทบทวนกฎบัตรคณะอนุกรรมการตรวจสอบ และกฏบัตรตรวจสอบภายในให ้
ครอบคลุม และสอดคล้องกับมาตรฐานสากลการปฏิบัติงานวิชาชีพตรวจสอบภายในฉบับที่มีการปรับปรุงใหม่ และเป็นไปตามหลัก
เกณฑ์กระทรวงการคลัง ว่าด้วยมาตรฐานและหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในสำาหรับหน่วยงานของรัฐ พ.ศ. 2561
         7. ประเมินตนเองของคณะอนุกรรมการตรวจสอบทั้งในภาพรวมและของรายบุคคล เพื่อเพิ่มประสิทธิภาพและประสิทธิผลใน
การปฏิบัติงานของคณะอนุกรรมการตรวจสอบตามแนวทางการกำากับดูแลกิจการของกองทุนโดยมีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์ 
ที่น่าพอใจ

  (นายเจษฎา มิ่งสมร)                                                                     
ประธานคณะอนุกรรมการตรวจสอบ

คณะอนุกรรมการขับเคล่ือนการดำาเนินงานกองทุนการออมแห่งชาติในระดับพ้ืนท่ี

ขอบเขตอำานาจหน้าที่ของคณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการดำาเนินงานกองทุนการออมแห่งชาติในระดับพื้นที่ มีดังต่อไปนี้
           1. กำาหนดเป้าหมายและแนวทางการดำาเนินการที่เกี่ยวข้องกับการดำาเนินโครงการ “ส่งเสริมวินัยการออมกับ กอช. ในจังหวัด 
โดยการสนับสนุนของกระทรวงมหาดไทย” 
         2. กำาหนดแผนการดำาเนินงาน และแผนปฏิบัติการโครงการ “ส่งเสริมวินัยการออมกับ กอช. ในจังหวัด โดยการสนับสนุน 
ของกระทรวงมหาดไทย” 

อำานาจหน้าที่

กับดูแลกิจการของกองทุนโดยมีผลการประเมินอยู่ในเกณฑ์

  (นายเจษฎา มิ่งสมร)                                                                     
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รายช่ือคณะอนุกรรมการ ณ วันท่ี  31 ธันวาคม 2562 

การประชุม 

ผลงานสำาคัญ

นายบุญธรรม เลิศสุขีเกษม
นายสุริยะ ประสาทบัณฑิตย์

นายธนาคม จงจิระ
นายสุทธิพงษ์ จุลเจริญ
นายบุญเสริม จิตเจนสุวรรณ
นางมุกดา อินต๊ะสาร
นางสาววริษฐา สงวนเสริมศรี
นายนิติ วิวัฒน์วานิช
นางสาวจารุลักษณ์ เรืองสุวรรณ

รองปลัดกระทรวงมหาดไทย ประธานอนุกรรมการ
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ปฏิบัติหน้าที่กรรมการซึ่งเป็นผู้รับบำานาญ
รองประธานอนุกรรมการ
อธิบดีกรมการปกครอง
อธิบดีกรมการพัฒนาชุมชน
กรรมการซึ่งเป็นสมาชิก ภาคเหนือ
กรรมการผู้ทรงคุณวุฒิ ด้านสวัสดิการชุมชน
ผู้อำานวยการสำานักนโยบายและแผน สำานักงานปลัดกระทรวงมหาดไทย
ผู้อำานวยการสำานักบริหารการปกครองท้องที่ กรมการปกครอง
เลขาธิการคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติ

1.
2.

3.
4.
5.
6.
7.
8.
9.

          ในปี 2562 คณะอนุกรรมการขับเคลื่อนการดำาเนินงานกองทุนการออมแห่งชาติในระดับพื้นที่ มีการจัดประชุมรวม 8 ครั้ง

                                  1. แต ่งต ั ้ งคณะท ำางานข ับเคล ื ่อนโครงการส ่งเสร ิมว ิน ัยการออมกับ กอช. ในระด ับจ ังหว ัด โดยมอบหมายให ้
รองผู้ว่าราชการจังหวัดที่ได้รับมอบหมายเป็นประธานคณะทำางาน โดยมีเกษตรและสหกรณ์จังหวัด คลังจังหวัด ท้องถิ่นจังหวัด 
พัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย์จังหวัด แรงงานจังหวัด ประชาสัมพันธ์จังหวัด นายแพทย์สาธารณสุขจังหวัด และหน่วยงาน 
อื่น ๆ ตามที่จังหวัดเห็นสมควรร่วมเป็นคณะทำางาน
         2. กำาหนดแนวทางการดำาเนินงาน และมอบนโยบายให้กับคณะทำางานระดับจังหวัด โดยมีมติเห็นชอบให้จัดการประชุม
ขับเคลื่อนโครงการส่งเสริมวินัยการออมกับ กอช. ในระดับพื้นที่ โดยการเชิญผู้ว่าราชการจังหวัด 76 จังหวัด หรือรองผู้ว่า
ราชการจังหวัดที่ได้รับมอบหมายเข้าร่วมประชุม พร้อมทั้งกำาหนดเป้าหมาย 31 จังหวัด เป็นจังหวัดนำาร่องการขับเคลื่อน
โครงการส่งเสริมวินัยการออม
        3. กำาหนดแนวทางการปฏิบัติงาน และดำาเนินการอบรม “โครงการอบรมเพื ่อเป็นวิทยากรเพื ่อเป็นตัวแทน กอช.  
ในการส่งเสริมวินัยการออมในระดับพื้นที่”  และ  “โครงการอบรมเพื่อเป็นวิทยากรเพื่อเป็นตัวแทน กอช. ในการส่งเสริมวินัย 
การออมในระดับอำาเภอ”  และกำาหนดการจัดอบรมเชิงปฏิบัติการผู้รับผิดชอบงาน  กอช. เสมียนตราจังหวัดและเสมียนตราอำาเภอ 
ทั่วประเทศ เพื่อให้การดำาเนินงานในระดับพื้นที่มีการส่งเสริมวินัยการออม กับ กอช. ต่อเนื่องและมีประสิทธิภาพมากขึ้น 
         4. พิจารณา และกำาหนดแนวทางขับเคลื่อนการเพิ่มสมาชิก กอช. ในระดับพื้นที่ในเชิงรุก กำาหนดเป้าหมายการเพิ่มจำานวน 
สมาชิก กอช. ทั่วประเทศ ภายในเดือนกันยายน 2562 ให้มีจำานวน 1,500,000 คน โดยมอบหมายให้จังหวัดเริ่มดำาเนินการ 
ตั้งแต่เดือนมกราคม - กันยายน 2562 ซึ่งกลุ่มเป้าหมายหลักคือ ผู้ที่ยังไม่มีสวัสดิการบำาเหน็จบำานาญในพื้นที่ ได้แก่ ผู้ ใหญ่บ้าน 
ผู้ช่วยผู้ ใหญ่บ้าน อาสาสมัครสาธารณสุขประจำาหมู่บ้าน (อสม.) ทุกหมู่บ้าน หมู่บ้านละ 20 คน 
       5. พิจารณา และกำาหนดวิธีการตรวจสอบความก้าวหน้าของจำานวนสมาชิก กอช. โดยความร่วมมือระหว่าง กอช. และ 
กระทรวงมหาดไทย โดยกรมการปกครองได้ร่วมกันพัฒนาระบบแสดงผลข้อมูลการดำาเนินงานขับเคลื่อนเป้าหมายสมาชิก กอช. 
โดยทุกจังหวัด ผู้ปฏิบัติงาน และบุคคลที่สนใจ สามารถตรวจสอบความก้าวหน้าของจำานวนสมาชิก กอช. ได้ตลอดเวลา        

        3. ให้ข้อเสนอ ข้อคิดเห็น และแนวทางในการดำาเนินงานให้กับกองทุนการออมแห่งชาติ รวมท้ังการให้ความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับ 
การส่งเสริมการออมให้กับจังหวัด
       4. ให้มีอำานาจแต่งตั้งคณะทำางานในระดับจังหวัด ในฐานะ “ผู้ช่วยปฏิบัติงานให้กองทุน” เพื่อสนับสนุนการดำาเนินงานของ 
คณะอนุกรรมการฯ และกองทุนการออมแห่งชาติ โดยให้ถือเป็นคณะทำางานท่ีคณะกรรมการกองทุนการออมแห่งชาติให้ความเห็นชอบ 
           5. ติดตามผล และประเมินผลการดำาเนินงาน
           6. ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย

รายงานประจำาปี  2562
กองทุนการออมแห่งชาติิ94
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