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รายงานของคณะกรรมาธิการวิสามัญ 
    

 
 ตามที ่ท ี ่ประชุมสภาผู ้แทนราษฎร ชุดที ่ ๒๖ ปีที ่  ๒ ครั ้งที ่  ๑๘ (สมัยสามัญประจำปี 
ครั้งที่สอง) วันพุธที่ ๒๖ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ ได้พิจารณาและลงมติรับหลักการแห่งร่างพระราชบัญญัติ 
เงินเดือนและเงินประจำตำแหน่งของข้าราชการพลเรือนกลาโหม พ.ศ. .... (คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ)  
และตั้งกรรมาธิการวิสามัญข้ึนคณะหนึ่งเพื่อพิจารณา โดยกำหนดการแปรญัตติภายใน ๑๕ วัน นั้น 
 
 บัดนี้ คณะกรรมาธิการวิสามัญได้ดำเนินการแล้ว ปรากฏผลดังนี้ 
 ๑. คณะกรรมาธิการวิสามัญได้มีมติเลือกตั้ง 

(๑) นายสุทิน  คลังแสง เป็นประธานคณะกรรมาธิการ 
(๒) นายอนุสรณ์  เอี่ยมสะอาด เป็นรองประธานคณะกรรมาธิการ คนที่หนึ่ง 
(๓) นายวันชัย  สอนศิริ เป็นรองประธานคณะกรรมาธิการ คนที่สอง 
(๔) พลโท พงศกร  รอดชมภู เป็นรองประธานคณะกรรมาธิการ คนที่สาม 
(๕) พลโท ปริญญา  ฉายดิลก เป็นรองประธานคณะกรรมาธิการ คนที่สี่ 
(๖) นางสาวศรีญาดา  ปาลิมาพันธ์ เป็นโฆษกคณะกรรมาธิการ 
(๗) นายจำรัส  เวียงสงค์ เป็นโฆษกคณะกรรมาธิการ 
(๘) พลตรีหญิง ธนวรรณ  โอปนพันธุ์ เป็นเลขานุการคณะกรรมาธิการ 

 
 ๒. คณะกรรมาธิการวิสามัญได้มีมติแต่งตั้ง นางสาวกษิญา  สวนสมุทร วิทยากรเชี่ยวชาญ 
กลุ ่มงานบริการเอกสารอ้างอิง สำนักกรรมาธิการ ๒ สำนักงานเลขาธิการสภาผู ้แทนราษฎร  
เป็นผู้ช่วยเลขานุการประจำคณะกรรมาธิการ ตามข้อบังคับการประชุมสภาผู้แทนราษฎร พ.ศ. ๒๕๖๒  
ข้อ ๙๓ วรรคสี่ 
 
 ๓. ผู้เข้าร่วมประชุม คือ 
 ๓.๑ กระทรวงกลาโหม 

 สำนักงานปลัดกระทรวงกลาโหม 
(๑) พันเอก ชัชชัย  แก้วงาม ผู้อำนวยการกองงานคณะกรรมการ 
 ข้าราชการพลเรือนกลาโหม 
(๒) พันเอก สาตถพงศ์  รัตนวิจิตร รองผู้อำนวยการกองกฤษฎีกาทหาร 
 และการต่างประเทศ กรมพระธรรมนูญ 
(๓) พันเอก เฉลิมชนม์  ชุ่มจิตต์ รองผู้อำนวยการกองวิทยาการ 
 กรมการเงินกลาโหม 
(๔) พันตรี ณัฐพันธุ์  สิริพลังคานนท์ หัวหน้าแผนกระเบียบการเงิน ๑ 
 กองวิทยาการ กรมการเงินกลาโหม  



(๒) 

๓.๒ กระทรวงการคลัง 
 กรมบัญชีกลาง 

(๑) นายนฤนารถ  อาภาศิริผล ผู้อำนวยการกลุ่มงานเงินเดือน  
 ค่าจ้าง บำเหน็จบำนาญ กองค่าตอบแทน
 และประโยชน์เกื้อกูล 

(๒) นางสาวชุติมา  ภิรมย์ไกรภักดิ์ นิติกรปฏิบัติการ 
๓.๓ สำนักงบประมาณ 

(๑) นายจรัญ  การุณยวัฒน์ ผู้อำนวยการกองพัฒนาระบบงบประมาณ 
 และการจัดการ 
(๒) นางสุจิรา  พิทยะ เบื้องบน นักวิเคราะห์งบประมาณชำนาญการพิเศษ 
(๓) นายธนณัฏฐ์  ระจินดา นักวิเคราะห์งบประมาณชำนาญการพิเศษ 
(๔) นายเดวิท  พุ่มชนะโชคชัย นิติกรชำนาญการพิเศษ 
(๕) นายฉัตรเฉลิม  เสวตสมบูรณ์ นักวิเคราะหง์บประมาณชำนาญการ 

๓.๔ สำนักงานคณะกรรมการกฤษฎีกา 
นางสาวไปรมา  สิงหรักษ์ นักกฎหมายกฤษฎีกาชำนาญการพิเศษ 

๓.๕ สำนักงานคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
(๑) นางสาวศิริเนตร  กล้าหาญ รองเลขาธิการ 
 คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ 
(๒) นายจิรวัฒน์  ระโหฐาน ผู้เชี่ยวชาญด้านการพัฒนาระบบราชการ 
(๓) นางบุญญาณี  พันธุ์สัมฤทธิ์ นักพัฒนาระบบราชการชำนาญการพิเศษ 
(๔) นางสาวยุภาพร  รอมไธสง นักพัฒนาระบบราชการชำนาญการพิเศษ 

๓.๖ สำนักงานสภาพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
(๑) นางชิดชนก  สถิตธรรมพร นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ 
 รักษาการในตำแหน่ง 
 นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการพิเศษ 
(๒) นางสาวศศิธร  จีนประสม นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 
(๓) นางสาวอาจารีย์  แสนธนาพิพัชร์ นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ 

 
 ๔. ผลการดำเนินการตามมาตรา ๗๗ ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
 คณะกรรมาธิการวิสามัญได้นำผลการรับฟังความคิดเห็นและการวิเคราะห์ผลกระทบ 
ที่อาจเกิดจากร่างพระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่งของข้าราชการพลเรือนกลาโหม พ.ศ. ....   
ซึ่งคณะรัฐมนตรีได้ส่งให้สภาผู้แทนราษฎรตามหนังสือสำนักนายกรัฐมนตรี ที่ นร ๐๕๐๓/๓๑๔๒ ลงวันที่  
๔ กุมภาพันธ์ ๒๕๖๘ เรื่อง ร่างพระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่งของข้าราชการพลเรือน 
กลาโหม พ.ศ. .... มาประกอบการพิจารณาของคณะกรรมาธิการวิสามัญอย่างรอบด้านตามมาตรา ๗๗  
ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยแล้ว 
 
 ๕. ร่างพระราชบัญญัติฉบับนี้ มีผู้เสนอคำแปรญัตติ คือ  
  นายขจิตร  ชัยนิคม   



(๓) 

 ๖. ผลการพิจารณา 
 
  ชื่อร่างพระราชบัญญัติ ไม่มีการแก้ไข 
 
  คำปรารภ ไม่มีการแก้ไข 
 
 มาตรา ๑ ไม่มีการแก้ไข 

 
 มาตรา ๒ ไม่มีการแก้ไข 
 มีผู้แปรญัตติขอสงวนคำแปรญัตติ  
 นายขจิตร  ชัยนิคม ขอแปรญัตติแก้ไขเพ่ิมเติมความในมาตรา ๒ เป็นดังนี้ 
  “มาตรา ๒  พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับเมื่อพ้นกำหนดหนึ่งร้อยแปดเก้าสิบวันนับแตว่ัน 
ประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป” 

คณะกรรมาธิการไม่เห็นด้วย ผู้แปรญัตติขอสงวน 
 
มาตรา ๓ ไม่มีการแก้ไข 
 
มาตรา ๔ ไม่มีการแก้ไข 
 
มาตรา ๕ ไม่มีการแก้ไข 

 มีผู้แปรญัตติขอสงวนคำแปรญัตติ 
 นายขจิตร  ชัยนิคม ขอแปรญัตติแก้ไขเพ่ิมเติมความในวรรคหนึ่งของมาตรา ๕ เป็นดังนี้ 
 “มาตรา ๕  ข้าราชการพลเรือนกลาโหมอาจได้รับเงินประจำตำแหน่งเป็นรายเดือนตามบัญชี 
อัตราเงินประจำตำแหน่งของข้าราชการพลเรือนกลาโหมท้ายพระราชบัญญัตินี้” 

คณะกรรมาธิการไม่เห็นด้วย ผู้แปรญัตติขอสงวน 
 
มาตรา ๖ ไม่มีการแก้ไข 
 
มาตรา ๗ ไม่มีการแก้ไข 
 
มาตรา ๘ ไม่มีการแก้ไข 
 

 บัญชีเงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูง ไม่มีการแก้ไข 
 ของข้าราชการพลเรือนกลาโหม 
  
 บัญชีอัตราเงินประจำตำแหน่ง ไม่มีการแก้ไข 
 ของข้าราชการพลเรือนกลาโหม  



(๔) 

๗. ข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญ
คณะกรรมาธิการวิสามัญได้พิจารณาร่างพระราชบัญญัติ เงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง 

ของข้าราชการพลเรือนกลาโหม พ.ศ. .... แล้วเห็นควรตั้งข้อสังเกตเสนอต่อที่ประชุมสภาผู้แทนราษฎร เพื่อให้ 
คณะรัฐมนตรีและหน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบหรือควรปฏิบัติ ดังนี้ 

๗.๑ ข้าราชการพลเรือนกลาโหมเป็นบุคลากรของรัฐประเภทหนึ่งในกระทรวงกลาโหม 
ที่กำหนดให้มีข้ึนเพ่ือความคล่องตัวในการนำบุคคลผู้มีความรู้ความสามารถมาปฏิบัติราชการในกระทรวงกลาโหม 
ทดแทนข้าราชการทหารในส่วนที่มิใช่กำลังรบ สำหรับการปฏิบัติราชการของกระทรวงกลาโหมในส่วนที่เป็น 
กำลังรบและยังคงมีความจำเป็นต้องใช้ข้าราชการทหารนั้น  ในสหรัฐอเมริกาและบางประเทศในยุโรป 
มีการกำหนดให้กระทรวงกลาโหม ตลอดจนเหล่าทัพต่าง ๆ สามารถเชิญบุคคลที่มีความรู้ความสามารถ
เฉพาะด้าน หรือมีประสบการณ์ความชำนาญเฉพาะทางมาปฏิบัติราชการ หรือร่วมปฏิบัติภารกิจ ที่มี 
ความสำคัญ จำเป็น หรือเร่งด่วน เป็นการชั่วคราวได้ พร้อมทั้งกำหนดให้บุคคลที่เข้ามาปฏิบัติราชการดังกล่าว 
ได้รับชั้นยศนายทหาร (Warrant Officer หรือ Chief Warrant Officer แล้วแต่กรณี) โดยไม่จำเป็นต้อง 
บรรจุเข้ารับราชการเป็นข้าราชการทหาร แต่ได้รับสิทธิเช่นเดียวกับข้าราชการทหาร หากกระทรวงกลาโหม 
จะได้พิจารณานำแนวทางดังกล่าวมาปรับใช้ จะส่งผลให้การปฏิบัติราชการของกระทรวงกลาโหม  
เกิดความยืดหยุ่นและเป็นการประหยัดงบประมาณในส่วนที่เป็นค่าใช้จ่ายด้านบุคลากรได้อีกทางหนึ่งด้วย  

๗.๒ อัตราเงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูงของข้าราชการพลเรือนกลาโหมตำแหน่งประเภทบริหาร 
ตำแหน่งประเภทอำนวยการ ตำแหน่งประเภทวิชาการ และตำแหน่งประเภททั่วไป ที่กำหนดไว้ในบัญชี  
เงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูงของข้าราชการพลเรือนกลาโหมท้ายพระราชบัญญัตินี้ เป็นการกำหนดให้สอดคล้องกับ 
อัตราเงินเดือนของข้าราชการพลเรือนสามัญตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการพลเรือน แต่โดยที่อัตรา 
เงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูงของข้าราชการพลเรือนสามัญที่กำหนดไว้ในพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน 
พ.ศ. ๒๕๕๑ ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๕๘ ได้กำหนด 
ขั ้นต่ำไว้สำหรับตำแหน่งประเภททั่วไป ระดับปฏิบัติงาน ๔,๘๗๐ บาท ระดับชำนาญงาน ๑๐,๑๙๐ บาท 
ตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ ๘,๓๔๐ บาท และระดับชำนาญการ ๑๕,๐๕๐ บาท เป็นต้น 
แต่ในปัจจุบันภาวะเศรษฐกิจและค่าครองชีพได้เพิ่มสูงขึ้น คณะกรรมการข้าราชการพลเรือนจึงได้กำหนด 
อัตราเงินเดือนแรกบรรจุตามคุณวุฒิไว้ในอัตราที่สูงกว่าอัตราเงินเดือนขั้นต่ำที่กำหนดไว้ในกฎหมายว่าด้วย 
ระเบียบข้าราชการพลเรือน เช่น ตำแหน่งประเภททั่วไป ระดับปฏิบัติงาน (คุณวุฒิ ปวช.) ที่ได้รับอยู่จริง 
๑๐,๓๔๐ บาท และตำแหน่งประเภทวิชาการ ระดับปฏิบัติการ (คุณวุฒิปริญญาตรี) ที ่ได้รับอยู ่จริง 
๑๖,๕๐๐ บาท ดังนั้น อัตราเงินเดือนขั้นต่ำของตำแหน่งดังกล่าวจึงมิได้มีการใช้อยู่จริง เพราะต่ำกว่า  
ค่าครองชีพอยู่เป็นอันมาก จึงสมควรมีการพิจารณาแก้ไขปรับปรุงอัตราเงินเดือนขั้นต่ำของข้าราชการ 
พลเรือนกลาโหมตามบัญชีเงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูงท้ายพระราชบัญญัตินี้ เพื่อให้การได้รับเงินเดือนแรกบรรจุ  
ของข้าราชการพลเรือนกลาโหมสอดคล้องกับที่ได้รับจริงในปัจจุบันต่อไป 

๘. ได้เสนอร่างพระราชบัญญัติตามร่างเดิม และข้อสังเกตของคณะกรรมาธิการวิสามัญ 
มาพร้อมกับรายงานนี้ด้วยแล้ว 

พลตรีหญิง 
(ธนวรรณ  โอปนพันธุ์) 

เลขานุการคณะกรรมาธิการวิสามัญ 



ร่างฯ ที่ สคก. ตรวจพิจารณาแล้ว 
เรื่องเสร็จที่ ../.... 

บันทึกหลักการและเหตุผล 
ประกอบร่างพระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง 

ของข้าราชการพลเรือนกลาโหม 
พ.ศ. .... 

หลักการ 

ให้มีกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่งของข้าราชการพลเรือน
กลาโหม 

เหตุผล 

โดยที่มาตรา ๖ แห่งพระราชบัญญัติจัดระเบียบราชการกระทรวงกลาโหม พ.ศ. ๒๕๕๑ 
บัญญัตใิห้อัตราเงินเดือน อัตราเงินประจำตำแหน่ง การให้ได้รับเงินเดือน และการให้ได้รับเงินประจำ
ตำแหน่ง ของข้าราชการพลเรือนกลาโหม เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง  
จึงจำเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 



ร่าง 
พระราชบัญญัติ 

เงินเดือนและเงินประจำตำแหน่งของข้าราชการพลเรือนกลาโหม 
พ.ศ. .... 

   
 

.......................................... 

.......................................... 

.......................................... 
 

……………………………………………………………………………………………………………………
……..................................... 

 
โดยที่เป็นการสมควรมีกฎหมายว่าด้วยเงินเดือนและเงินประจำตำแหน่ง 

ของข้าราชการพลเรือนกลาโหม 
 
……………………………………………………………………………………………………………………

……..................................... 
 
มาตรา ๑  พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติเงินเดือนและเงินประจำ

ตำแหน่งของข้าราชการพลเรือนกลาโหม พ.ศ. ....” 
 
มาตรา ๒  พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับเม่ือพ้นกำหนดหนึ่งร้อยแปดสิบวันนับแต่ 

วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 
มาตรา ๓  ในพระราชบัญญัตินี้ 
“ข้าราชการพลเรือนกลาโหม” หมายความว่า ข้าราชการพลเรือนกลาโหม 

ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดระเบียบราชการกระทรวงกลาโหม 
 
มาตรา ๔  ให้ข้าราชการพลเรือนกลาโหมได้รับเงินเดือนตามตำแหน่ง 

ในแต่ละประเภทตามที่กำหนดไว้ในบัญชีเงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูงของข้าราชการพลเรือนกลาโหม 
ท้ายพระราชบัญญัตินี้ 

เพ่ือประโยชน์ในการได้รับเงินเดือน ให้กำหนดอัตราเงินเดือนเป็นขั้นเงินเดือน  
โดยข้าราชการพลเรือนกลาโหมซึ่งดำรงตำแหน่งประเภทใด สายงานใด ระดับใด จะได้รับเงินเดือน 
ขั้นใดเป็นจำนวนเงินเท่าใด ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดในกฎกระทรวง 

 
มาตรา ๕  ข้าราชการพลเรือนกลาโหมอาจได้รับเงินประจำตำแหน่งตามบัญชีอัตรา

เงินประจำตำแหน่งของข้าราชการพลเรือนกลาโหมท้ายพระราชบัญญัตินี้ 



๒ 

ผู้ดำรงตำแหน่งประเภทใด สายงานใด ระดับใด จะได้รับเงินประจำตำแหน่ง 
ตามบัญชีอัตราเงินประจำตำแหน่งของข้าราชการพลเรือนกลาโหมท้ายพระราชบัญญัตินี้ในอัตราใด  
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่กำหนดในกฎกระทรวง 

เงินประจำตำแหน่งตามมาตรานี้ ไม่ถือเป็นเงินเดือนเพ่ือเป็นเกณฑ์ในการคำนวณ
บำเหน็จบำนาญตามกฎหมายว่าด้วยบำเหน็จบำนาญข้าราชการและกฎหมายว่าด้วยกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการ 

 
มาตรา ๖  คณะรัฐมนตรีจะพิจารณาปรับเงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูงหรือเงินประจำ

ตำแหน่งของข้าราชการพลเรือนกลาโหมให้เหมาะสมยิ่งขึ้นตามความจำเป็นก็ได้ โดยหากเป็นการ 
ปรับเงินเดือนขั้นต่ำข้ันสูงหรือเงินประจำตำแหน่งเพ่ิมไม่เกินร้อยละสิบของเงินเดือนหรือเงินประจำ
ตำแหน่งที่ใช้บังคับอยู่ ให้กระทำได้โดยตราเป็นพระราชกฤษฎีกา และให้ถือว่าเงินเดือนขั้นต่ำข้ันสูง 
และเงินประจำตำแหน่งท้ายพระราชกฤษฎีกาดังกล่าว เป็นเงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูงและเงินประจำ
ตำแหน่งท้ายพระราชบัญญัตินี้ 

เมื่อมีการปรับเงินเดือนหรือเงินประจำตำแหน่งตามวรรคหนึ่ง การปรับเงินเดือน 
หรือเงินประจำตำแหน่งของข้าราชการพลเรือนกลาโหมที่ได้รับอยู่เดิมเข้าสู่อัตราในบัญชีที่ได้รับ 
การปรับใหม่ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะรัฐมนตรีกำหนด 

 
มาตรา ๗  ในกรณีที่มีเหตุผลและความจำเป็น เพ่ือเป็นการเยียวยาให้ข้าราชการ 

พลเรือนกลาโหมได้รับเงินเดือนหรือเงินประจำตำแหน่งที่เหมาะสมและเป็นธรรม กระทรวงกลาโหม 
อาจกำหนดให้ข้าราชการพลเรือนกลาโหมได้รับการเยียวยาโดยให้ได้รับเงินเดือนหรือเงินประจำ
ตำแหน่งตามที่เห็นสมควรเป็นกรณี ๆ ไปก็ได้  ทั้งนี้ ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่
คณะรัฐมนตรีกำหนด 

 
มาตรา ๘  ให้รัฐมนตรีว่าการกระทรวงกลาโหมรักษาการตามพระราชบัญญัตินี้  

และให้มีอำนาจออกกฎกระทรวงเพ่ือปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ 
กฎกระทรวงเมื่อได้ประกาศในราชกิจจานุเบกษาแล้วให้ใช้บังคับได้ 
 
 

  ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 
 
 
   .......................................... 

นายกรัฐมนตรี 
  



๓ 

บัญชีเงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูงของข้าราชการพลเรือนกลาโหม 
ตำแหน่งประเภทบริหาร 

 บาท บาท 

ขั้นสูง ๗๔,๓๒๐ ๗๖,๘๐๐ 
ขั้นต่ำ ๕๑,๑๔๐ ๕๖,๓๘๐ 
ระดับ ต้น สูง 

 
บัญชีเงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูงของข้าราชการพลเรือนกลาโหม 

ตำแหน่งประเภทอำนวยการ 
 บาท บาท 

ขั้นสูง ๕๙,๕๐๐ ๗๐,๓๖๐ 
ขั้นต่ำ ๒๖,๖๖๐ ๓๒,๘๕๐ 
ระดับ ต้น สูง 

 
บัญชีเงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูงของข้าราชการพลเรือนกลาโหม 

ตำแหน่งประเภทวิชาการ 
 บาท บาท บาท บาท บาท 

ขั้นสูง ๒๖,๙๐๐ ๔๓,๖๐๐ ๕๘,๓๙๐ ๖๙,๐๔๐ ๗๖,๘๐๐ 
ขั้นต่ำ ๘,๓๔๐ ๑๕,๐๕๐ ๒๒,๑๔๐ ๓๑,๔๐๐ ๔๓,๘๑๐ 

ระดับ ปฏิบัติการ ชำนาญการ ชำนาญการ 
พิเศษ เชี่ยวชาญ ทรงคุณวุฒิ 

 
บัญชีเงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูงของข้าราชการพลเรือนกลาโหม 

ตำแหน่งประเภทการสอนหรือวิจัย 
 บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท บาท 
ขั้นสูง 
ขั้นต่ำ 

๔๓,๖๐๐ 
๑๕,๐๐๐ 

๕๙,๕๐๐ 
๑๙,๙๐๐ 

๗๐,๓๖๐ 
๒๒,๐๘๐ 

๗๖,๘๐๐ 
๒๔,๔๖๐ 

๓๔,๓๑๐ 
๑๕,๐๐๐ 

๔๑,๖๒๐ 
๑๖,๑๙๐ 

๕๘,๓๙๐ 
๑๙,๘๖๐ 

๖๙,๐๔๐ 
๒๔,๔๐๐ 

๗๖,๘๐๐ 
๒๙,๙๘๐ 

ระดับ อาจารย ์
ผู้ช่วย 

ศาสตราจารย ์
รอง 

ศาสตราจารย ์
ศาสตราจารย ์ คร ู

คร ู
ชำนาญการ 

คร ู
ชำนาญการ 

พิเศษ 

ครู
เชี่ยวชาญ 

คร ู
เชี่ยวชาญ

พิเศษ 
 

บัญชีเงินเดือนขั้นต่ำขั้นสูงของข้าราชการพลเรือนกลาโหม 
ตำแหน่งประเภททั่วไป 

 บาท บาท บาท บาท 

ขั้นสูง ๒๑,๐๑๐ ๓๘,๗๕๐ ๕๔,๘๒๐ ๖๙,๐๔๐ 
ขั้นต่ำ ๔,๘๗๐ ๑๐,๑๙๐ ๑๕,๔๑๐ ๔๘,๒๒๐ 
ระดับ ปฏิบัติงาน ชำนาญงาน อาวุโส ทักษะพิเศษ 



๔ 

บัญชีอัตราเงินประจำตำแหน่งของข้าราชการพลเรือนกลาโหม 
 

๑. ประเภทบริหาร 
ระดับ อัตรา (บาท/เดือน) 

ระดับสูง ๒๑,๐๐๐ 
๑๔,๕๐๐ 

ระดับต้น ๑๐,๐๐๐ 
 
๒. ประเภทอำนวยการ 

ระดับ อัตรา (บาท/เดือน) 
ระดับสูง ๑๐,๐๐๐ 
ระดับต้น ๕,๖๐๐ 

 
๓. ประเภทวิชาการ 

ระดับ อัตรา (บาท/เดือน) 
ทรงคุณวุฒิ ๑๕,๖๐๐ 

๑๓,๐๐๐ 
เชี่ยวชาญ ๙,๙๐๐ 
ชำนาญการพิเศษ ๕,๖๐๐ 
ชำนาญการ ๓,๕๐๐ 

 
๔. ประเภทการสอนหรือวิจัย 
 ๔.๑ ประเภทคณาจารย์ 

ระดับ อัตรา (บาท/เดือน) 
ศาสตราจารย์ ๑๕,๖๐๐ 

๑๓,๐๐๐ 
รองศาสตราจารย์ ๙,๙๐๐ 

๕,๖๐๐ 
ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ๕,๖๐๐ 

๓,๕๐๐ 
  
 ๔.๒ ประเภทคร ู

ระดับ อัตรา (บาท/เดือน) 
เชี่ยวชาญพิเศษ ๑๕,๖๐๐ 

๑๓,๐๐๐ 
เชี่ยวชาญ ๙,๙๐๐ 
ชำนาญการพิเศษ ๕,๖๐๐ 
ชำนาญการ ๓,๕๐๐ 

 



๕ 

๕. ประเภททั่วไป 
ระดับ อัตรา (บาท/เดือน) 

ทักษะพิเศษ ๙,๙๐๐ 
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
พิมพ์ท่ี : สำนักการพิมพ์ 

สำนักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร 
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