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 เอกสารประกอบการพิจารณา (อ.พ.) นี ้ จัดท าขึ ้นเพื ่อประโยชน์ในการพิจารณาร่างพระราชบัญญัติ
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และวิเคราะห์ข้อมูล สถิติ ข้อเท็จจริง บทความทางวิชาการ และ/หรืองานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นข้อมูลเบื้องต้น
ให้กับสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกรัฐสภา กรรมาธิการ และบุคคลในวงงานรัฐสภา ใช้ในการประกอบ 
การพิจารณา ตลอดจนเป็นข้อมูลอ้างอิงส าหรับผู้ทีส่นใจทั่วไป   
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บทสรุปส ำหรับสมำชิกสภำผู้แทนรำษฎร 
  
 ปัญหาการทุจริตคอร์รัปชันนับวันยิ่งเพ่ิมมากขึ้น อีกทั้งยังทวีความรุนแรงและซับซ้อนมากกว่าในอดีต  
ซึ่งหากมองในแง่การป้องกันและปราบปรามการทุจริตขององค์กรต่าง ๆ ที่เกิดขึ้นเพ่ือปฏิบัติภารกิจป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต ได้แก่ คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ (คณะกรรมการ ป.ป.ช.) 
และคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (คณะกรรมการ ป.ป.ท.) เห็นได้ว่า  
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตยังไม่ประสบผลส าเร็จเท่าที่ควร เมื่อพิจารณาจากปริมาณคดีทุจริต 
ทีม่ีปริมาณตัวเลขเพ่ิมสูงขึ้นเรื่อย ๆ ทุกปี รวมทั้งมีข่าวคราวเกี่ยวกับการทุจริตของข้าราชการและเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ไม่ว่าจะเป็นระดับชั้นผู้น้อยไปจนถึงระดับสูงของหน่วยงานที่ปรากฏตามสื่อต่าง ๆ โดยองค์กรเพ่ือความโปร่งใส
นานาชาติ ได้เผยแพร่ดัชนีภาพลักษณ์การคอร์รัปชันในภาครัฐทั่วโลก ประจ าปี 2565 ซึ่งผลปรากฏว่า  
ประเทศไทยได้ 36 คะแนน จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน อยู่ในอันดับที่ 101 จาก 180 ประเทศทั่วโลก  
โดยเพ่ิมอันดับขึ้นจากอันดับที่ 110 เมื่อปี 2564 ซึ่งได้คะแนน 35 คะแนน ซึ่งเจตนารมณ์ในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในวงราชการของไทยมีมาต้ังแต่อดีตจนถึงปัจจุบัน โดยภาคส่วนต่าง ๆ ได้มีความพยายาม 
ที่จะตรากฎหมายและจัดตั้งองค์กรขึ้นเพ่ือท าหน้าที่ตรวจสอบป้องกันและปราบปรามการทุจริตอย่างต่อเนื่อง 
 โดยเฉพาะอย่างยิ่งส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านักงาน ป.ป.ท.) 
เป็นหน่วยงานหนึ่งที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. ช่วยด าเนินการไต่สวนและวินิจฉัยชี้มูลความผิด
เจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งด ารงต าแหน่งตั้งแต่ผู้อ านวยการระดับสูงหรือเทียบเท่าลงมา มีกรณีถูกกล่าวหาว่ากระท าผิด 
หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐถูกกล่าวหาว่ากระท าผิดในเรื่องที่มิใช่เป็นความผิดร้ายแรง ซึ่งภารกิจหน้าที่ในการด าเนินงาน
ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นการใช้อ านาจรัฐทีเ่กี่ยวข้องกับการตรวจสอบเจ้าหน้าที่ของรัฐที่กระท าความผิด
ทุจริตต่อหน้าที่ ไต่สวน และวินิจฉัยชี้มูลเกี่ยวกับการกระท าทุจริตในภาครัฐของเจ้าหน้าที่ของรัฐ รวมทั้ง  
สรุปส านวนพร้อมทั้งความเห็นส่งพนักงานอัยการ เพ่ือฟ้องคดีอาญาต่อเจ้าหน้าที่ของรัฐ นับตั้งแต่หน่วยงานนี้
ถูกจัดตั้งขึ้น เมื่อปี 2551 ได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตมาแล้ว 2 ครั้ง (ฉบับที่ 2 ปี 2559 และฉบับที่ 3 ปี 2561)  

ต่อมารัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 และพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 มีผลเป็นการเปลี่ยนแปลงหน้าที่และอ านาจในการไต่สวน
ข้อเท็จจริงและชี้มูลของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ และการปฏิบัติงานเกี่ยวกับ
การทุจริตในภาครัฐตามพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
พ.ศ. 2551 จึงควรมีการปรับปรุงหน้าที่ อ านาจ และการปฏิบัติงานของคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตในภาครัฐและส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐให้สอดคล้องกับ
บทบัญญัติของรัฐธรรมนูญและพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญดังกล่าว ประกอบกับสภาพการณ์ปัจจุบัน 
ได้เปลี่ยนแปลงไป จึงควรปรับปรุงการปฏิบัติหน้าที่ ในส่วนที่ เกี่ยวกับการประพฤติมิชอบให้ครอบคลุม 
การตรวจสอบการกระท าความผิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐมากขึ้น และก าหนดให้เป็นหน้าที่และอ านาจโดยตรง 
ของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ และส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในภาครัฐ เพ่ือให้เป็นกลไกในฝ่ายบริหารส าหรับตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐอีกทางหนึ่ง 
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รวมทั้งควรแก้ไขเพ่ิมเติมบทบัญญัติที่เกี่ยวข้อง เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ในภาครัฐมีประสิทธิภาพ เกิดความรวดเร็ว สุจริต และเที่ยงธรรม ดังนั้น คณะรัฐมนตรีจึงมีมติเห็นชอบ 
ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุ จริต (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ….  
ที่ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ และนายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ 
เป็นผู้เสนอ เพ่ือแก้ไขข้อขัดข้องดังกล่าว โดยแก้ไขในประเด็นส าคัญ ดังต่อไปนี้ 
 1. ก าหนดนิยามและแก้ไขเพิ่มเติมนิยาม ค าว่า “ประพฤติมิชอบ” “ก.พ.ค.” “เจ้าหน้าที่ของรัฐ” 
“ผู้ถูกกล่าวหา” “ไต่สวน” “พนักงาน ป.ป.ท.” และ “ผู้ช่วยเลขาธิการ” เพ่ือให้เกิดความชัดเจน 
 2. ก าหนดให้เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติไม่สามารถมอบหมาย
การเป็นกรรมการในคณะกรรมการ ป.ป.ท. ให้ผู้อื่นปฏิบัติหน้าที่แทนได้ 
 3. แก้ไขเพ่ิมเติมหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ท. และเพ่ิมเติมแนวทางการปฏิบัติหน้าที่  
ในส่วนที่เกี่ยวกับการทุจริตต่อหน้าที่ที่ต้องด าเนินการแทนคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
มอบหมาย และการประพฤติมิชอบซึ่งเป็นหน้าที่และอ านาจโดยตรงของคณะกรรมการ ป.ป.ท.  
 4. ก าหนดหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขการเปิดเผยข้อมูลจากการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
และผู้ปฏิบัติงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง และแก้ไขเพ่ิมเติมการใช้อ านาจในการจับ การควบคุมตัว และการปล่อยชั่วคราว
ของผู้ที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มอบหมาย รวมทั้งการด าเนินการของพนักงานอัยการในคดีทุจริตในภาครัฐ  
 5. ก าหนดการให้ความช่วยเหลือในการต่อสู้คดีเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ท.  
และผู้ปฏิบัติงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง และก าหนดให้กรรมการในคณะกรรมการ ป.ป.ท. สามารถแต่งตั้งที่ปรึกษาได้ 
 6. ปรับปรุงบทบัญญัติว่าด้วยการไต่สวนและบทบัญญัติอ่ืนที่เกี่ยวข้องให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว  
และสอดคล้องกับบทบัญญัติที่เกี่ยวข้องในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 และพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 
 7. ก าหนดให้มีต าแหน่งหัวหน้าพนักงาน ป.ป.ท. 
 8. ก าหนดเหตุยกเว้นโทษส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ เกี่ยวข้องกับการกระท าความผิดและได้มี  
การโต้แย้งการกระท าความผิดหรือได้แจ้งข้อมูลต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
 9. ก าหนดการพิจารณาคัดเลือกกันผู้ที่ร่วมกันกระท าความผิดหรือมีส่วนร่วมในการกระท าความผิด 
น้อยที่สุดเป็นพยาน 
 10. แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรการป้องกันการทุจริตในภาครัฐ ส าหรับกรณีผู้ถูกกล่าวหากระท าการไป 
โดยสุจริตและเป็นไปเพ่ือประโยชน์ของทางราชการ และกรณีหน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐมีวิธีปฏิบัติ 
หรือการด าเนินการที่ก่อให้เกิดความเดือดร้อนแก่ประชาชนและความเสียหายต่อทางราชการ  
 11. เพ่ิมเติมความผิดและโทษเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้ 

 เมื่อได้รับการปรับปรุงพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบการทุจริต 
พ.ศ. 2551 แล้ว จะท าให้ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ การปราบปรามการทุจริต
ประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพ เด็ดขาด เป็นธรรม และตรวจสอบได้ อันจะน าไปสู่การลดจ านวนคดีทุจริต  
และประพฤติมิชอบในภาครัฐ และปรับปรุงกระบวนการและกลไกในการด าเนินคดีทุจริตที่รวดเร็ว โปร่งใส  
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ส่วนที่ 1 
 

หลักการและเหตุผล 
ของร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..)  

พ.ศ. .... 
(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 
    

 
หลักการ 
 
 แก้ไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
พ.ศ. 2551 ดังต่อไปนี้ 
 (1) แก้ไขเพ่ิมเติมบทนิยามและถ้อยค าให้สอดคล้องกับบทบัญญัติในส่วนอ่ืนที่มีการแก้ไขเพ่ิมเติม 
(แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 3 และแก้ไขค าว่า “ไต่สวนข้อเท็จจริง” เป็นค าว่า “ไต่สวน”) 
 (2) ก าหนดให้เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติไม่สามารถ
มอบหมายการเป็นกรรมการในคณะกรรมการ ป.ป.ท. ให้ผู้อื่นปฏิบัติหน้าที่แทนได้ (เพ่ิมมาตรา 5 วรรคสี่) 
 (3) แก้ไขเพ่ิมเติมหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ท. และเพ่ิมเติมแนวทางการปฏิบัติหน้าที่
ในส่วนที่เกี่ยวกับการทุจริตต่อหน้าที่ที่ต้องด าเนินการแทนคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
มอบหมาย และการประพฤติมิชอบซึ่งเป็นหน้าที่และอ านาจโดยตรงของคณะกรรมการ ป.ป.ท. (แก้ไขเพ่ิมเติม
มาตรา 17 และมาตรา 18 และเพ่ิมมาตรา 17/1 มาตรา 18/1 มาตรา 18/2 มาตรา 18/3 และมาตรา 18/4) 
 (4 ) ก าหนดหลั ก เกณ ฑ์  วิ ธีก าร และเงื่ อน ไขการ เปิ ด เผยข้ อมู ลจากการปฏิ บั ติ ห น้ าที่ 
ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. และผู้ปฏิบัติงานอ่ืนที่ เกี่ยวข้อง และแก้ไขเพ่ิมเติมการใช้อ านาจในการจับ 
การควบคุมตัว และการปล่อยชั่วคราวของผู้ที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มอบหมาย รวมทั้งการด าเนินการ 
ของพนักงานอัยการในคดีทุจริตในภาครัฐ (เพ่ิมมาตรา 19/1 และมาตรา 19/2 และแก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 60 
วรรคสอง) 
 (5) ก าหนดการให้ความช่วยเหลือในการต่อสู้คดีเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
และผู้ปฏิบัติงานอ่ืนที่ เกี่ยว ข้อง และก าหนดให้กรรมการในคณะกรรมการ ป.ป.ท. สามารถแต่งตั้ ง 
ที่ปรึกษาได้ (เพ่ิมมาตรา 21/1 และมาตรา 21/2) 
 (6) ปรับปรุงบทบัญญัติว่าด้วยการไต่สวนและบทบัญญัติอ่ืนที่เกี่ยวข้องให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว 
และสอดคล้องกับบทบัญญัติที่เกี่ยวข้องในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยและพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (แก้ไขเพ่ิมเติมชื่อหมวด 2 การไต่สวนข้อเท็จจริง และ
มาตรา 23 มาตรา 23/1 มาตรา 23/2 มาตรา 24 มาตรา 25 มาตรา 26 มาตรา 27 มาตรา 28 มาตรา 29 
มาตรา 30 มาตรา 30/1 มาตรา 31 มาตรา 32 มาตรา 34 มาตรา 35 มาตรา 36 มาตรา 37 มาตรา 38 
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มาตรา 39 มาตรา 40 มาตรา 41 มาตรา 42 มาตรา 43 มาตรา 44 มาตรา 45 ตรา 46 มาตรา 47 มาตรา 48
มาตรา 49 และมาตรา 50 และยกเลิกมาตรา 63) 
 (7) ก าหนดให้มีต าแหน่งหัวหน้าพนักงาน ป.ป.ท. (เพ่ิมมาตรา 52/1 วรรคสอง) 
 (8) ก าหนดเหตุยกเว้นโทษส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐที่เกี่ยวข้องกับการกระท าความผิดและได้มี  
การโต้แย้งการกระท าความผิดหรือได้แจ้งข้อมูลต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. (เพ่ิมมาตรา 57/1) 
 (9) แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรการป้องกันการทุจริตในภาครัฐ ส าหรับกรณีผู้ถูกกล่าวหากระท าการไป 
โดยสุจริตและเป็นไปเพ่ือประโยชน์ของทางราชการ และกรณีหน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐมีวิธีปฏิบัติ
หรือการด าเนินการที่ก่อให้เกิดความเดือดร้อนแก่ประชาชนและความเสียหายต่อทางราชการ (เพ่ิมมาตรา 
58/1 วรรคสอง และแก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 58/2) 
 (10) เพ่ิมเติมความผิดและโทษเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้ 
(เพ่ิมมาตรา 64 วรรคสอง) 
 
เหตุผล 
 
 โดยที่บทบัญญัติมาตรา 234 (2) และวรรคสอง ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยบัญญัติ 
ให้คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติมีหน้าที่และอ านาจไต่สวนและวินิจฉัยว่าเจ้าหน้าที่
ของรัฐกระท าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ หรือกระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือความผิดต่อ
ต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม และการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว ในกรณีจ าเป็นจะมอบหมายให้หน่วยงานของรัฐ  
ที่มีหน้าที่และอ านาจเกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตด าเนินการแทนในเรื่องที่มิใช่เป็น
ความผิดร้ายแรงหรือที่เป็นการกระท าของเจ้าหน้าที่ของรัฐบางระดับ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข 
ที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตก็ได้  
ซึ่งบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญและพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญดังกล่าวมีผลเป็นการเปลี่ยนแปลงหน้าที่
และอ านาจในการไต่สวนข้อเท็จจริงและชี้มูลของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ  
และการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการทุจริตในภาครัฐตามพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน  
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 สมควรมีการปรับปรุงหน้าที่  อ านาจ และการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐและส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในภาครัฐ ให้สอดคล้องกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญและพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 
ดังกล่าว ประกอบกับสภาพการณ์ปัจจุบันได้เปลี่ยนแปลงไป สมควรปรับปรุงการปฏิบัติหน้าที่ในส่วนที่เก่ียวกับ
การประพฤติมิชอบให้ครอบคลุมการตรวจสอบการกระท าความผิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐมากขึ้นและก าหนดให้
เป็นหน้าที่และอ านาจโดยตรงของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐและส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐเพ่ือให้เป็นกลไกในฝ่ายบริหารส าหรับตรวจสอบ 
การปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐอีกทางหนึ่ง รวมทั้งสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมบทบัญญัติที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้ 
การปฏิบัติหน้าที่ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐมีประสิทธิภาพ เกิดความรวดเร็ว สุจริต 
และเท่ียงธรรม จึงจ าเป็นต้องตราพระราชบัญญัตินี้ 
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สาระส าคัญ 
 

ของร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..)  
พ.ศ. ....  

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 
    

 
 ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ ..)  
พ.ศ. .... มีสาระส าคัญดังนี้ 

1. แก้ไขเพิ่มเติมบทนิยามและถ้อยค าให้สอดคล้องกับบทบัญญัติในส่วนอ่ืนที่มีการแก้ไขเพ่ิมเติม 
(แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 3 และแก้ไขค าว่า “ไต่สวนข้อเท็จจริง” เป็นค าว่า “ไต่สวน”) โดยบทนิยามค าว่า  
“ทุจริตต่อหน้าที่” มีความหมายเช่นเดียวกับพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 เพ่ือรองรับคดีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมายให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ด าเนินการแทน และบทนิยามค าว่า “ประพฤติมิชอบ” ได้ก าหนดให้หมายความถึงการกระท า 
ทั้งท่ีเป็นการฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
และการกระท าความผิดทางวินัยแต่ไม่รวมถึงทุจริตต่อหน้าที่ เพ่ือแยกคดีประพฤติมิชอบซึ่งเป็นหน้าที่  
และอ านาจโดยตรงของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ออกจากคดีทุจริตต่อหน้าที่ และเป็นการขยายหน้าที่ในส่วนดังกล่าว
เพ่ือให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นกลไกฝ่ายบริหารในการติดตามตรวจสอบการกระท าของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ในส่วนบทนิยามค าว่า “เจ้าหน้าที่ของรัฐ” ได้ก าหนดให้หมายความถึงเจ้าหน้าที่ของรัฐตามพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตฯ แต่ไม่รวมถึงเจ้าหน้าที่ของรัฐบางประเภท 
ที่สมควรให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ซึ่งเป็นองค์กรอิสระด าเนินการ ส าหรับบทนิยามและการใช้ค าว่า “ไต่สวน” 
เป็นไปเพ่ือให้สอดคล้องกับการใช้ถ้อยค าและความหมายในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยและพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตฯ 
 2. ก าหนดให้เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติไม่สามารถมอบหมาย 
การเป็นกรรมการในคณะกรรมการ ป.ป.ท. ให้ผู้อ่ืนปฏิบัติหน้าที่แทนได้  เนื่องจากต้องการความเชี่ยวชาญ 
และการประสานแนวทางการปฏิบัติหน้าที่จากผู้ด ารงต าแหน่งดังกล่าวในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
ซึ่งเปน็งานในลักษณะเดียวกับคณะกรรมการ ป.ป.ช. (เพ่ิมมาตรา 5 วรรคสี่) 
 3. หน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
 ก าหนดให้หน้าที่และอ านาจในคดีประพฤติมิชอบเป็นหน้าที่และอ านาจโดยตรงของคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. และก าหนดแยกหน้าที่และอ านาจในคดีทุจริตต่อหน้าที่ซึ่งเป็นกรณีท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ท. ด าเนินการ
แทนคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมาย เพ่ือให้เกิดความชัดเจนในการปฏิบัติหน้าที่ 
ส าหรับหน้าที่และอ านาจอ่ืนที่ส าคัญเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตในภาครัฐ เช่น การแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือด าเนินการตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มอบหมาย 
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เมื่อมีความจ าเป็นอันมิอาจหลีกเลี่ยงได้ และการปฏิบัติการอื่นใดเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ในภาครัฐหรือป้องกันความเสียหาย อันจะเกิดต่อส่วนรวมตามที่คณะรัฐมนตรีมอบหมาย (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 17) 
นอกจากนี้ได้ก าหนดให้การปฏิบัติหน้าที่ในคดีทุจริตต่อหน้าที่และคดีประพฤติมิชอบหมายรวมถึงการด าเนินคดี
กับบุคคลที่เกี่ยวข้องและการด าเนินคดีกับการกระท าความผิดที่เกี่ยวข้องกัน (เพ่ิมมาตรา 17/1) และปรับปรุง
อ านาจที่จ าเป็นในการได้มาซึ่งเอกสารและหลักฐานส าหรับการไต่สวนและวินิจฉัยชี้มูล (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 18) 
 4. กลไกการปฏิบัติหน้าที่ในคดีทุจริตต่อหน้าที่และคดีประพฤติมิชอบ 
 (1) คดีทุจริตต่อหน้าที่ ได้ก าหนดกลไกทางกฎหมายเพ่ือรองรับการที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
ด าเนินการแทนคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. ซึ่งอาจมีขึ้นได้ใน  
2 กรณี ได้แก่ กรณีแรก คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมายให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ด าเนินการแทนเป็นการทั่วไป 
(เพ่ิมมาตรา 18/1 (ก)) และกรณีที่สอง คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมายให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ด าเนินการ
แทนเป็นรายกรณี (เพ่ิมมาตรา 18/1 (ข)) ทั้งนี้การนับระยะเวลาการด าเนินการ การแจ้งไปยังคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
เมื่อมีการรับเรื่อง และขอบเขตการด าเนินการของคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีความแตกต่างกันตามลักษณะ 
การมอบหมายของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ที่มีขึ้น 
 ส าหรับการด าเนินการไต่สวนในคดีทุจริตต่อหน้าที่นี้ คณะกรรมการ ป.ป.ท. สามารถมอบหมายให้
พนักงาน ป.ป.ท. ด าเนินการไต่สวนแทนคณะกรรมการ ป.ป.ท. ได้ โดยระยะเวลาไต่สวนและชี้มูลความผิด  
ให้เป็นไปตามระยะเวลาที่พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตฯ 
และพระราชบัญญัตินี้ก าหนด (เพ่ิมมาตรา 18/2) รวมทั้งก าหนดให้มีการส่งเรื่องคืนคณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้
ในกรณีเป็นเรื่องที่ไม่อยู่ในหน้าที่ และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ท. (เพ่ิมมาตรา 18/3) 
 (2) คดีประพฤติมิชอบ ได้ก าหนดกลไกทางกฎหมายส าหรับการด าเนินคดีประพฤติมิชอบซึ่งเป็นหน้าที่
และอ านาจโดยตรงของคณะกรรมการ ป.ป.ท. เพ่ือให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีความคล่องตัวในการปฏิบัติ
หน้าที่และลดขั้นตอนเพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่รวดเร็วและมีประสิทธิภาพขึ้น โดยก าหนดให้กรณีที่เป็นเรื่อง  
ที่อยู่ในหน้าที่และอ านาจและไม่ใช่การทุจริตต่อหน้าที่ ให้เลขาธิการ ป.ป.ท. สั่งให้พนักงาน ป.ป.ท. ด าเนินการ
ไต่สวน ภายใต้การก ากับดูแลของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ซึ่งเป็นการลดขั้นตอนการต้องน าเ รื่องเสนอ
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ก่อนมอบหมายให้มีการไต่สวนคดีประพฤติมิชอบ (เพ่ิมมาตรา 18/4) 
 5. ก าหนดหลักเกณฑ์ และเงื่อนไขการเปิดเผยข้อมูลจากการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
และผู้ปฏิบัติงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเพ่ิมหลักประกันให้กับผู้ถูกกล่าวหาที่ถูกไต่สวน และแก้ไขเพ่ิมเติม 
การใช้อ านาจในการจับ การควบคุมตัว และการปล่อยชั่วคราว เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่  
และแก้ไขปัญหาในทางปฏิบัติ (เพ่ิมมาตรา 19/1 และ มาตรา 19/2 และแก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 60 วรรคสอง) 
 6. ก าหนดการให้ความช่วยเหลือในการต่อสู้คดีเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
และผู้ปฏิบัติงานอ่ืนที่ เกี่ยวข้อง เพ่ือเพ่ิมหลักประกันและการให้ความช่วยเหลือ ในการปฏิบัติหน้าที่  
ของผู้ปฏิบัติงานที่สุจริต และก าหนดให้กรรมการในคณะกรรมการ ป.ป.ท. สามารถแต่งตั้งที่ปรึกษาได้  
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ (เพ่ิมมาตรา 21/1 และมาตรา 21/2) 



1-5 

 7. ปรับปรุงบทบัญญัติว่าด้วยการไต่สวนและบทบัญญัติอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือให้การด าเนินการ 
มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว และเที่ยงธรรม และสอดคล้องกับมาตรา 234 (2) และวรรคสอง ของรัฐธรรมนูญ 
แห่งราชอาณาจักรไทย และมาตรา 62 แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน  
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 รวมทั้งบทบัญญัติอ่ืนที่เกี่ยวข้อง (แก้ไขเพ่ิมเติมชื่อหมวด 2 การไต่สวน
ข้อเท็จจริง และแก้ไขเพ่ิมเติมบทบัญญัติทั้งหมด ในหมวด รวมทั้งยกเลิกมาตรา 63) โดยมีสาระส าคัญ ดังนี้ 
  (1) ระยะเวลาไต่สวนและวินิจฉัยชี้มูล 
  ก าหนดระยะเวลาการไต่สวน โดยต้องเริ่มด าเนินการไต่สวนภายใน 60 วัน นับแต่วันที่ได้รับเรื่อง
หรือความปรากฏต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. และต้องไต่สวนให้แล้วเสร็จภายใน 2 ปีนับแต่วันที่ได้รับเรื่อง 
หรือความปรากฏต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. ซึ่งคณะกรรมการ ป.ป.ท. อาจขยายระยะเวลาการไต่สวนออกไป
ตามที่จ าเป็นได้แต่รวมแล้วต้องไม่เกิน 3 ปี เว้นแต่เรื่องที่จ าเป็นต้องไต่สวนในต่างประเทศอาจขยายเวลา
ออกไปเท่าทีจ่ าเป็นแต่รวมแล้วต้องไม่เกิน 5 ปี (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 23) 
  นอกจากนี้ ได้ก าหนดระยะเวลาการด าเนินการในกรณีที่ผู้ถูกกล่าวหาคดีประพฤติมิชอบที่พ้น 
จากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ ไม่ว่าจะก่อนหรือหลังจากที่มีการรับเรื่องไว้พิจารณา โดยให้ด าเนินการต่อไป 
ตามระยะเวลาที่ก าหนดในร่างมาตรา 23 ข้างต้น แต่ไม่เกิน 3 ปี  นับแต่วันที่ผู้ถูกกล่าวหาพ้นจากการเป็น
เจ้าหน้าที่ของรัฐ แต่ทั้งนี้ไม่เป็นการตัดอ านาจในการด าเนินคดีอาญา (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 31) ทั้งนี้เพ่ือให้
สอดคล้องและเป็นหลักประกันให้กับผู้ที่พ้นจากการที่เจ้าหน้าที่ของรัฐที่จะต้องได้รับการตรวจสอบการกระท า
ความผิดทางวินัยจากรัฐในระยะเวลาที่เหมาะสม ในมาตรฐานเดียวกับการด าเนินการทางวินัยกับข้าราชการพลเรือน 
ตามมาตรา 100 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562 ส าหรับกรณีคดีทุจริตต่อหน้าที่ ก าหนดระยะเวลาจะเป็นไป
ตามร่างมาตรา 18/2 ที่แก้ไขเพ่ิมเติม ซึ่งก าหนดให้ระยะเวลาการกล่าวหา และระยะเวลาการไต่สวนและมีมติ
วินิจฉัยชี้มูลให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตฯ 
และตามที่ก าหนดในร่างมาตรา 23 นี้  
  (2) ผู้ท าหน้าที่ไต่สวน 
  ผู้ท าหน้าที่ไต่สวนก่อนเสนอเรื่องต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มี 2 กรณี  (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 24) 
ได้แก่ 
  กรณีที่หนึ่ง การไต่สวนของพนักงาน ป.ป.ท. ที่ด าเนินการในลักษณะองค์คณะ ๆ ละไม่น้อยกว่า 
2 คนตามท่ีเลขาธิการ ป.ป.ท. แต่งตั้ง โดยจะแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. ด้วยก็ได้  
  กรณีที่สอง การไต่สวนของคณะอนุกรรมการไต่สวน ส าหรับเรื่องที่ จ าเป็นและซับซ้อน  
ซึ่งคณะกรรมการ ป.ป.ท. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการไต่สวนตามข้อเสนอแนะของเลขาธิการ ป.ป.ท. 
  ส าหรับการไต่สวนเบื้องต้นก่อนการรับเรื่องไว้พิจารณา เลขาธิการ ป.ป.ท.  จะมอบหมายให้
พนักงาน ป.ป.ท. คนหนึ่งด าเนินการก็ได้ 
  นอกจากนี้  ได้ก าหนดห้ามผู้มีส่วนได้เสียในคดีท าหน้าที่ ในการไต่สวน เพ่ือให้การไต่สวน 
ของผู้ไต่สวนเป็นไปโดยสุจริตและเที่ยงธรรม (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 30)  
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 (3) ขั้นตอนและกระบวนการไต่สวน 
 1) ก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาการรับเรื่องและการจ าหน่ายเรื่อง โดยก าหนดเรื่อง 
ที่ต้องห้ามรับไว้พิจารณา และเรื่องที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีดุลยพินิจในการที่จะไม่รับ หรือสั่งจ าหน่ายเรื่อง 
(แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 25 และมาตรา 26) และก าหนดให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. สามารถยุติการด าเนินการไต่สวน 
ในกรณีเรื่องที่ไม่ใช่ความผิดวินัยร้ายแรง หรือกรณีการประพฤติมิชอบที่ไม่ใช่ความผิดวินัยและไม่ก่อให้เกิด
ความเสียหายแก่ทางราชการอย่างร้ายแรง โดยให้เลขาธิการส่งเรื่องที่ยุตินั้นให้หน่วยงานด าเนินกา ร 
และรายงานผลให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบ ซึ่งเป็นการลดภาระงานของคณะกรรมการ ป.ป.ท. และเป็น
เครื่องมือให้กับฝ่ายบริหารในการติดตามการด าเนินการของหน่วยงานของรัฐ (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 27) 
 2) คณะกรรมการ ป.ป.ท. สามารถมอบหมายให้เลขาธิการเป็นผู้พิจารณารับหรือไม่รับเรื่องหรือ
สั่งจ าหน่ายเรื่องเป็นเบื้องต้น เพ่ือลดภาระงานของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ซึ่งจะท าให้คณะกรรมการ ป.ป.ท.  
ไต่สวนและชี้มูลความผิด รวมทั้งปฏิบัติหน้าที่อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพขึ้น (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 28) 
 3) การกล่าวหา ก าหนดให้สามารถท าได้ด้วยวาจา ท าเป็ นหนังสือ หรือผ่านวิธีการ 
ทางอิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือเป็นการอ านวยความสะดวกให้แก่ประชาชนและให้สอดคล้องกับสภาพการณ์ปัจจุบัน 
(แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 29) 
 4) การมีหนังสือแจ้งผู้ถูกกล่าวหา 
 กรณีข้อกล่าวหาไม่มีมูล ให้แจ้งผู้ถูกกล่าวหาทราบไม่ช้ากว่า 15 วัน นับแต่วันที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. มีมติ (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 32) 
 กรณีที่ข้อกล่าวหานั้นมีพยานหลักฐานเพียงพอ ให้มีการแจ้งข้อกล่าวหาเป็นหนังสือ 
และส่งให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบโดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ โดยในกรณีที่ผู้ถูกกล่าวหาไม่ได้ท าหนังสือ
รับทราบหรือมารับทราบข้อกล่าวหาภายในก าหนดเวลา ให้มีการบันทึกและให้ถือว่าได้มีการแจ้งข้อกล่าวหา
โดยชอบแล้ว เพ่ือลดขั้นตอนและเวลาในการแจ้งข้อกล่าวหาในปัจจุบัน นอกจากนี้ ได้ก าหนดให้มี การจัดหา
ทนายความให้กับผู้ถูกกล่าวหา และก าหนดรายการที่จ าเป็นในหนังสือแจ้งข้อกล่าวหา ทั้งนี้เพ่ือให้เกิดความชัดเจน
และเป็นประโยชน์กับทั้งเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติและผู้ถูกกล่าวหา (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 33 และมาตรา 34) 
 5) การให้โอกาสชี้แจงหรือส่งพยานหลักฐานเพิ่มเติม  
 ก าหนดให้โอกาสผู้ถูกกล่าวหาส่งค าชี้แจงและพยานหลักฐานมาให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
พิจารณาประกอบการด าเนินการก่อนมีมติชี้มูลความผิด เพ่ือให้การไต่สวนเป็นไปโดยยุติธรรมและเป็นไป 
ตามหลักเกณฑ์และระยะเวลาการไต่สวนที่ก าหนด (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 35)  
 6) การสั่งให้ผู้ถูกกล่าวหาหยุดปฏิบัติหน้าที่เป็นการชั่วคราว  
 ก าหนดให้มีการสั่งให้ผู้ถูกกล่าวหาซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐหยุดปฏิบัติหน้าที่เป็นการชั่วคราว 
เพ่ือมิให้บุคคลดังกล่าวเข้ายุ่งเหยิงกับพยานหลักฐาน และเพ่ือประโยชน์ในการไต่สวน (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 36) 
 7) วิธีการสอบปากค าและการรับรองพยานหลักฐานจากต่างประเทศ  
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 ก าหนดห้ามจูงใจโดยมิชอบเพ่ือให้ผู้ถูกกล่าวหาให้ถ้อยค าในการไต่สวนและก าหนดวิธีการ
สอบปากค าและการรับฟังพยานหลักฐานจากต่างประเทศ เพ่ือให้การไต่สวนเป็นไปโดยสุจริตและเที่ยงธรรม 
และเพ่ือประโยชน์ในการรับฟังพยานหลักฐานในชั้นศาล (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 37)  
 (4) การด าเนินการเมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติชี้มูลความผิด 
 1) การแจ้งและการด าเนินการทางวินัยตามท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติชี้มูลความผิด 
 เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติชี้มูลความผิดทางวินัย ให้ประธานกรรมการ ป.ป.ท. แจ้งไปยัง
ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตั้งถอดถอนผู้ถูกกล่าวหาผู้นั้น และให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตั้ ง 
ถอดถอนผู้ถูกกล่าวหานั้นพิจารณาโทษทางวินัยตามฐานความผิดที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ได้มีมติภายใน 
60 วันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งมติของคณะกรรมการ ป.ป.ท. โดยไม่ต้องแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยอีก 
และให้ถือว่ามติและรายงานการไต่สวนของคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นส านวนการสอบสวนทางวินัย 
ของคณะกรรมการสอบสวนวินัยตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงานบุคคลที่ใช้บังคับ
กับผู้ถูกกล่าวหานั้น (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 38) ทั้งนี้ได้แยกการด าเนินการลงโทษทางวินัย เป็น 2 กรณี ได้แก่ 
  1. กรณีการประพฤติมิชอบ ก าหนดให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตั้งถอดถอน 
มีอ านาจสั่งลงโทษผู้ถูกกล่าวหาได้ แม้ผู้ถูกกล่าวหานั้นจะพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐด้วยเหตุอ่ืนนอกจากตาย  
ไม่ว่าก่อนหรือหลังที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ได้มีมติวินิจฉัยชี้มูล ทั้งนี้จะต้องไต่สวนให้แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาตามมาตรา 23 และมาตรา 31 ด้วย หากเกินระยะเวลาดังกล่าวจะมีการไต่สวนถึงเหตุแห่งความล่าช้า 
และประกาศให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไป แต่ไม่เป็นการตัดอ านาจที่จะด าเนินคดีอาญาภายใต้ก าหนด 
อายุความต่อไป 
  2. กรณีทุจริตต่อหน้าที่  ให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตั้งถอดถอนด าเนินการ 
ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตฯ ต่อไป 
 2) ก าหนดให้ผู้ถูกกล่าวหาสามารถขอคัดส าเนาส านวนการไต่สวนของคณะกรรมการ ป.ป.ท.  
เพ่ือประโยชน์ในการใช้สิทธิอุทธรณ์ของผู้ถูกกล่าวหา (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 39) 
 3) การขอทบทวนมติคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
 ก าหนดให้ในกรณีที่มีพยานหลักฐานใหม่ ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตั้งถอดถอน 
สามารถขอให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทบทวนมติที่ชี้มูลความผิดทางวินัย ผู้ถูกกล่าวหาได้ภายใน 30 วัน  
นับแต่วันที่ได้รับแจ้งจากคณะกรรมการ ป.ป.ท. (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 40)  
 4) การไม่ด าเนินการลงโทษทางวินัยตามมติคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
 4.1) กรณีไม่ด าเนินการลงโทษทางวินัยตามมติคณะกรรมการ ป.ป.ท. โดยไม่มีเหตุ  
อันสมควร ให้ถือว่าผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตั้งถอดถอนจงใจปฏิบัติหน้าที่ขัดต่อกฎหมาย และให้ถือว่า
เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง ทุจริตต่อหน้าที่ หรือบกพร่องต่อหน้าที่อย่างร้ายแรงแล้วแต่กรณี (แก้ไขเพ่ิมเติม
มาตรา 41) 
 4.2) กรณีไม่อาจด าเนินการลงโทษทางวินัยตามมติคณะกรรมการ ป.ป.ท. เนื่องจาก
กฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงานบุคคลมิได้ให้อ านาจไว้ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. รายงาน
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นายกรัฐมนตรี และให้นายกรัฐมนตรีมีอ านาจสั่งลงโทษหรือสั่งให้พ้นจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐได้  
เว้นแต่กรณีที่ไม่อาจด าเนินการทางวินัยเพราะเหตุที่พ้นระยะเวลาไต่สวนตามที่กฎหมายก าหนด (แก้ไขเพ่ิมเติม
มาตรา 42) 
  5) การอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการ ก.พ.ค. 
  ก าหนดให้ผู้ถูกลงโทษทางวินัยตามมติของคณะกรรมการ ป.ป.ท. อุทธรณ์ต่อ ก.พ.ค. ได้  
หาก ก.พ.ค. ยกอุทธรณ์ ให้ผู้ อุทธรณ์มีสิทธิฟ้องคดีต่อศาลปกครองสูงสุดได้ภายใน  30 วันนับแต่วันที่  
ก.พ.ค. มีค าวินิจฉัย แต่หาก ก.พ.ค. วินิจฉัยว่าอุทธรณ์ฟังขึ้น ให้ส่งค าวินิจฉัยนั้น ไปยังคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
เพ่ือพิจารณาทบทวน ผลการทบทวนของคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นประการใด ให้ผู้บังคับบัญชาและผู้เกี่ยวข้อง
ด าเนินการไปตามนั้น ในกรณีที่ผู้ถูกลงโทษไม่เห็นด้วยกับผลการทบทวนดังกล่าว ให้มีสิทธิฟ้องคดีต่อ 
ศาลปกครองสูงสุดได้ภายใน 90 วันนับแต่วันที่รับทราบหรือถือว่ารับทราบผลการทบทวนนั้น ทั้งนี้เพ่ือให้
คณะกรรมการ ป.ป.ท. และ ก.พ.ค. สามารถร่วมมือกันในการด าเนินการเพ่ือให้ความเป็นธรรมแก่ผู้ถูกลงโทษ 
ทางวินัยและลดขั้นตอนในการใช้สิทธิของผู้ถูกลงโทษดังกล่าว ส าหรับผู้ถูกลงโทษทางวินัยซึ่งไม่มีสิทธิอุทธรณ์  
ต่อ ก.พ.ค. มีสิทธิฟ้องคดีต่อศาลปกครองได้ภายใน 90 วันนับแต่วันที่ทราบหรือถือว่ารับทราบค าสั่งลงโทษ 
โดยไม่ต้องอุทธรณ์ตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารงานบุคคลที่ใช้บังคับกับผู้ถูกลงโทษ (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 43)  
  6) การด าเนินคดีอาญาตามท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติชี้มูลความผิด  
  ในกรณีที่การกระท าความผิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ชี้มูลความผิด 
ทางวินัยเป็นความผิดทางอาญา ให้ส่งเรื่องให้พนักงานอัยการด าเนินคดี โดยให้ถือว่าการด าเนินการ 
และส านวนการไต่สวนของคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นการสอบสวนและส านวนการสอบสวนของพนักงาน
สอบสวนตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา โดยในกรณีที่พนักงานอัยการเห็นว่ายังมีข้อไม่สมบูรณ์ 
ให้แจ้งให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบ เพ่ือไต่สวนเพ่ิมเติม ในกรณีจ าเป็นอาจตั้งคณะท างานรวมกันเพ่ือไต่สวน
เพ่ิมเติม โดยในกรณีที่พนักงานอัยการเห็นควรสั่งไม่ฟ้อง แต่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ยืนยันให้ฟ้อง ให้อัยการสูงสุด
วินิจฉัย ค าวินิจฉัยของอัยการสูงสุดให้เป็นที่สุด ส าหรับความผิดอันยอมความได้และหน่วยงานของรัฐเป็นผู้เสียหาย  
ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. แจ้งให้หน่วยงานของรัฐดังกล่าวด าเนินการต่อไป (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 44) ทั้งนี้  
ในกรณีผู้ถูกกล่าวหาอยู่ในศาลทหาร ให้การด าเนินคดีอาญาเป็นหน้าที่และอ านาจของอัยการทหาร และให้อ านาจ
อัยการสูงสุดเป็นอ านาจของเจ้ากรมพระธรรมนูญ (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 45) 
  7) กรณีการกระท าความผิดที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติชี้มูลนั้น ก่อให้เกิดความเสียหาย 
หรือเป็นกรณีออกเอกสารสิทธิโดยมิชอบ  
  ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติวินิจฉัยชี้มูลความผิดผู้ใดและปรากฏว่าการกระท านั้น
ก่อให้เกิดความเสียหายหรือเป็นการละเมิดต่อหน่วยงานของรัฐ หรือมีกรณีที่ออกเอกสารสิทธิหรือก่อให้  
เกิดสิทธิแก่บุคคลใดขึ้นโดยมิชอบ ให้คณะกรรมการ ป .ป.ท. แจ้งให้หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องทราบ 
เพ่ือด าเนินการหาตัวผู้รับผิดชดใช้ความเสียหายหรือพิจารณาเพิกถอนเอกสารสิทธิหรือสิทธิดังกล่าวแล้วแต่
กรณีโดยเร็ว แล้วรายงานให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบ (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 46) 
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 (5) ความผิดและโทษกรณีไม่ปฏิบัติตามค าสั่งในชั้นไต่สวน 
 ยกเลิกความผิดและโทษกรณีที่ไม่ปฏิบัติตามค าสั่งของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ที่มีขึ้น ตามมาตรา 48 
เพ่ือให้สอดคล้องกับการปรับปรุงบทบัญญัติว่าด้วยการไต่สวนข้อเท็จจริง (ยกเลิกมาตรา 63) 
 8. หัวหน้าพนักงาน ป.ป.ท. 
 ก าหนดให้มีต าแหน่งหัวหน้าพนักงาน ป.ป.ท. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการไต่สวน ในลักษณะเดียวกับ
หัวหน้าพนักงานไต่สวนของส านักงาน ป.ป.ช. (เพ่ิมมาตรา 52/1 วรรคสอง)  
 9. เหตุยกเว้นโทษ 
 ก าหนดเหตุยกเว้นโทษส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐที่เกี่ยวข้องกับการกระท าความผิด และได้มีการโต้แย้ง
การกระท าความผิดหรือได้แจ้งข้อมูลต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ของรัฐได้รับความคุ้มครอง 
ทางกฎหมายเช่นเดียวกับที่ก าหนดในมาตรา 134 แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 (เพ่ิมมาตรา 57/1) 
 10. มาตรการป้องกันการทุจริตในภาครัฐ 
  (1) ก าหนดเหตุลดโทษและยกเว้นโทษส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ถูกชี้มูลว่ากระท าความผิด  
ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. เห็นสมควรให้ลดโทษหรือไม่ลงโทษเมื่อเป็นการกระท าโดยสุจริตและเป็นไป
เพ่ือประโยชน์ของทางราชการ ในกรณีที่กฎหมาย กฎ ข้อบังคับ หรือมาตรการเป็นช่องทางให้เจ้าหน้าที่ของรัฐ
กระท าการทุจริตในภาครัฐ หรือเป็นเหตุที่ไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ผลดี เพ่ือเป็นช่องทางการให้ความเป็นธรรม 
แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐที่สุจริตและท าเพ่ือประโยชน์ของทางราชการ (เพ่ิมมาตรา 58/1 วรรคสอง) 
  (2) ก าหนดให้เมื่อความปรากฏต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. หรือส านักงานว่าหน่วยงานของรัฐ 
หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใดมีวิธีปฏิบัติหรือการด าเนินการที่ไม่เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการอ านวยความสะดวก
ในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ หรือเป็นเหตุให้เกิดความเดือดร้อนแก่ผู้ใช้บริการหรือประชาชน  
หรือเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการอย่างร้ายแรง ให้ส านักงาน ป.ป.ท. แจ้งให้หัวหน้าหน่วยงาน
ของรัฐทราบเพ่ือด าเนินการปรับปรุงแก้ไขหรือระงับการกระท าดังกล่าวโดยเร็ว เพ่ือประโยชน์ในการป้องกัน
การทุจริตในภาครัฐหรือเพ่ือขจัดความเดือดร้อนของประชาชนจากการกระท าของหน่วยงานของรัฐหรือ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ โดยในกรณีที่มีการแจ้งให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐปรับปรุงแก้ไขหรือระงับแล้ว ไม่มี  
การด าเนินการภายในระยะเวลาที่ก าหนดโดยไม่มีเหตุอันสมควร ให้มีการประกาศให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไป 
ทั้งนี้เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานของรัฐ (แก้ไขเพ่ิมเติม 
มาตรา 58/2) 
 11. บทก าหนดโทษ 
 ก าหนดความผิดและโทษเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้  
ในกรณี เป็นการกระท าของคณะกรรมการ ป.ป.ท. กรรมการ อนุกรรมการไต่สวน พนักงาน ป.ป.ท.  
เจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. หรือบุคคลที่ได้แต่งตั้งหรือมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ (เพ่ิมมาตรา 64 วรรคสอง) 
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 12. บทเฉพาะกาล 
  (1) ก าหนดรองรับการด าเนินการที่ด าเนินการไปแล้วโดยชอบตามพระราชบัญญัติมาตรการของ 
ฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ 
ใช้บังคับ ให้เป็นอันใช้ได้ ส่วนการด าเนินการต่อไปให้ด าเนินการตามพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารฯ 
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ เว้นแต่คณะกรรรมการ ป.ป.ท. จะมีมติเป็นอย่างอ่ืนเพ่ือประโยชน์  
แห่งความเป็นธรรม ทั้ งนี้การด าเนินการดังกล่าวต้องให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาตามมาตรา 23  
แห่งพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารฯ ที่แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ แต่การนับระยะเวลา
ดังกล่าว ให้นับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ เว้นแต่เป็นกรณีตามมาตรา 31 ให้นับระยะเวลาตามที่ 
มาตรา 31 ก าหนด (ร่างมาตรา 20) 
  (2) ก าหนดให้บรรดาระเบียบ ข้อก าหนด ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง และมติที่ใช้บังคับอยู่ในวันก่อน
วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ให้มีผลใช้บังคับต่อไปเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งต่อพระราชบัญญัติมาตรการ 
ของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้  
โดยให้ด าเนินการแก้ไขเพ่ิมเติมหรือออกใหม่ภายใน 2 ปี นับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ และก าหนด
สภาพบังคับกรณีที่ด าเนินการไม่แล้วเสร็จตามที่กฎหมายก าหนด (ร่างมาตรา 21) 
 13. มาตรารักษาการ 
 ก าหนดให้นายกรัฐมนตรีเป็นผู้รักษาการตามกฎหมายนี้ (ร่างมาตรา 22) 
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หลักการและเหตุผล 
ของร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..)  

พ.ศ. .... 
(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 

    
 

หลักการ 
 
 แก้ไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
พ.ศ. 2551 ดังต่อไปนี้ 
 (1) แก้ไขเพ่ิมเติมบทนิยามและถ้อยค าให้สอดคล้องกับบทบัญญัติในส่วนอ่ืนที่มีการแก้ไขเพ่ิมเติม 
(แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 3 และแก้ไขค าว่า “ไต่สวนข้อเท็จจริง” เป็นค าว่า “ไต่สวน”) 
 (2) ก าหนดให้เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติไม่สามารถ
มอบหมายการเป็นกรรมการในคณะกรรมการ ป.ป.ท. ให้ผู้อื่นปฏิบัติหน้าที่แทนได้ (เพ่ิมมาตรา 5 วรรคสี่) 
 (3) แก้ไขเพ่ิมเติมหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ท. และเพ่ิมเติมแนวทางการปฏิบัติหน้าที่
ในส่วนที่เกี่ยวกับการทุจริตต่อหน้าที่ที่ต้องด าเนินการแทนคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
มอบหมาย และการประพฤติมิชอบซึ่งเป็นหน้าที่และอ านาจโดยตรงของคณะกรรมการ ป.ป.ท. (แก้ไขเพ่ิมเติม
มาตรา 17 และมาตรา 18 และเพ่ิมมาตรา 17/1 มาตรา 18/1 มาตรา 18/2 มาตรา 18/3 และมาตรา 18/4) 
 (4 ) ก าหนดหลั ก เกณ ฑ์  วิ ธีก าร และเงื่ อน ไขการ เปิ ด เผยข้ อมู ลจากการปฏิ บั ติ ห น้ าที่ 
ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. และผู้ปฏิบัติงานอ่ืนที่ เกี่ยวข้อง และแก้ไขเพ่ิมเติมการใช้อ านาจในการจับ 
การควบคุมตัว และการปล่อยชั่วคราวของผู้ที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มอบหมาย รวมทั้งการด าเนินการ 
ของพนักงานอัยการในคดีทุจริตในภาครัฐ (เพ่ิมมาตรา 19/1 และมาตรา 19/2 และแก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 60 
วรรคสอง) 
 (5) ก าหนดการให้ความช่วยเหลือในการต่อสู้คดีเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
และผู้ปฏิบัติงานอ่ืนที่ เกี่ยว ข้อง และก าหนดให้กรรมการในคณะกรรมการ ป.ป.ท. สามารถแต่งตั้ ง 
ที่ปรึกษาได้ (เพ่ิมมาตรา 21/1 และมาตรา 21/2) 
 (6) ปรับปรุงบทบัญญัติว่าด้วยการไต่สวนและบทบัญญัติอ่ืนที่เกี่ยวข้องให้มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว 
และสอดคล้องกับบทบัญญัติที่เกี่ยวข้องในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยและพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (แก้ไขเพ่ิมเติมชื่อหมวด 2 การไต่สวนข้อเท็จจริง และ
มาตรา 23 มาตรา 23/1 มาตรา 23/2 มาตรา 24 มาตรา 25 มาตรา 26 มาตรา 27 มาตรา 28 มาตรา 29 
มาตรา 30 มาตรา 30/1 มาตรา 31 มาตรา 32 มาตรา 34 มาตรา 35 มาตรา 36 มาตรา 37 มาตรา 38 
มาตรา 39 มาตรา 40 มาตรา 41 มาตรา 42 มาตรา 43 มาตรา 44 มาตรา 45 ตรา 46 มาตรา 47 มาตรา 48
มาตรา 49 และมาตรา 50 และยกเลิกมาตรา 63) 
 (7) ก าหนดให้มีต าแหน่งหัวหน้าพนักงาน ป.ป.ท. (เพ่ิมมาตรา 52/1 วรรคสอง) 
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 (8) ก าหนดเหตุยกเว้นโทษส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ เกี่ยวข้องกับการกระท าความผิดและได้มี 
การโต้แย้งการกระท าความผิดหรือได้แจ้งข้อมูลต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. และก าหนดรางวัลแก่ผู้แจ้งเบาะแส 
(เพ่ิมมาตรา 57/1) 
 (9) แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรการกันพยาน วิธีการเลือกและการกันพยาน (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 58) 
 (10) แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรการป้องกันการทุจริตในภาครัฐ ส าหรับกรณีผู้ถูกกล่าวหากระท าการไป 
โดยสุจริตและเป็นไปเพ่ือประโยชน์ของทางราชการ และกรณีหน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐมีวิธีปฏิบัติ
หรือการด าเนินการที่ก่อให้เกิดความเดือดร้อนแก่ประชาชนและความเสียหายต่อทางราชการ (เพ่ิมมาตรา 
58/1 วรรคสอง และแก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 58/2) 
 (11) เพ่ิมเติมความผิดและโทษเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลจากการปฏิบัติหน้าที่  ตามพระราชบัญญัตินี้ 
(เพ่ิมมาตรา 64 วรรคสอง) 
 
เหตุผล 
 
 โดยที่บทบัญญัติมาตรา 234 (2) และวรรคสอง ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยบัญญัติ 
ให้คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติมีหน้าที่และอ านาจไต่สวนและวินิจฉัยว่าเจ้าหน้าที่
ของรัฐกระท าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ หรือกระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือความผิดต่อ
ต าแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม และการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว ในกรณีจ าเป็นจะมอบหมายให้หน่วยงานของรัฐ 
ที่มีหน้าที่และอ านาจเกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตด าเนินการแทนในเรื่องที่มิใช่เป็น
ความผิดร้ายแรงหรือที่เป็นการกระท าของเจ้าหน้าที่ของรัฐบางระดับ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข 
ที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่ าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตก็ได้  
ซึ่งบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญและพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญดังกล่าวมีผลเป็นการเปลี่ยนแปลงหน้าที่
และอ านาจในการไต่สวนข้อเท็จจริงและชี้มูลของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ  
และการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการทุจริตในภาครัฐตามพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 สมควรมีการปรับปรุงหน้าที่  อ านาจ และการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐและส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในภาครัฐ ให้สอดคล้องกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญและพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 
ดังกล่าว ประกอบกับสภาพการณ์ปัจจุบันได้เปลี่ยนแปลงไป สมควรปรับปรุงการปฏิบัติหน้าที่ในส่วนที่เก่ียวกับ
การประพฤติมิชอบให้ครอบคลุมการตรวจสอบการกระท าความผิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐมากขึ้นและก าหนดให้
เป็นหน้าที่และอ านาจโดยตรงของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐและส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐเพ่ือให้เป็นกลไกในฝ่ายบริหารส าหรับตรวจสอบ 
การปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐอีกทางหนึ่ง รวมทั้งสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมบทบัญญัติที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้ 
การปฏิบัติหน้าที่ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐมีประสิทธิภาพ เกิดความรวดเร็ว สุจริต 
และเท่ียงธรรม 
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สาระส าคัญ 
 

ของร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..)  
พ.ศ. ....  

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
    

 
 ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ ..)  
พ.ศ. .... มีสาระส าคัญสรุปไดด้ังนี้ 

1. แก้ไขเพิ่มเติมบทนิยามและถ้อยค าให้สอดคล้องกับบทบัญญัติในส่วนอ่ืนที่มีการแก้ไขเพ่ิมเติม 
(แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 3 และแก้ไขค าว่า “ไต่สวนข้อเท็จจริง” เป็นค าว่า “ไต่สวน”) โดยบทนิยามค าว่า  
“ทุจริตต่อหน้าที่” มีความหมายเช่นเดียวกับพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 เพ่ือรองรับคดีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมายให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ด าเนินการแทน และบทนิยามค าว่า “ประพฤติมิชอบ” ได้ก าหนดให้หมายความถึงการกระท า 
ทั้งท่ีเป็นการฝ่าฝืนไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
และการกระท าความผิดทางวินัย แต่ไม่รวมถึงทุจริตต่อหน้าที่ เพ่ือแยกคดีประพฤติมิชอบซึ่งเป็นหน้าที่ 
และอ านาจโดยตรงของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ออกจากคดีทุจริตต่อหน้าที่ และเป็นการขยายหน้าที่ในส่วนดังกล่าว
เพ่ือให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นกลไกฝ่ายบริหารในการติดตามตรวจสอบการกระท าของเจ้าหน้าที่ของรัฐ  
ในส่วนบทนิยามค าว่า “เจ้าหน้าที่ของรัฐ” ได้ก าหนดให้หมายความถึงเจ้าหน้าที่ของรัฐตามพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตฯ แต่ไม่รวมถึงเจ้าหน้าที่ของรัฐบางประเภท 
ที่สมควรให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ซึ่งเป็นองค์กรอิสระด าเนินการ ส าหรับบทนิยามและการใช้ค าว่า “ไต่สวน” 
เป็นไปเพ่ือให้สอดคล้องกับการใช้ถ้อยค าและความหมายในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยและพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตฯ 
 2. ก าหนดให้เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติไม่สามารถมอบหมาย 
การเป็นกรรมการในคณะกรรมการ ป.ป.ท. ให้ผู้อ่ืนปฏิบัติหน้าที่แทนได้ เนื่องจากต้องการความเชี่ยวชาญ 
และการประสานแนวทางการปฏิบัติหน้าที่จากผู้ด ารงต าแหน่งดังกล่าวในการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
ซึ่งเป็นงานในลักษณะเดียวกับคณะกรรมการ ป.ป.ช. (เพ่ิมมาตรา 5 วรรคสี่) 
 3. หน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
 ก าหนดให้หน้าที่และอ านาจในคดีประพฤติมิชอบเป็นหน้าที่และอ านาจโดยตรงของคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. และก าหนดแยกหน้าที่และอ านาจในคดีทุจริตต่อหน้าที่ซึ่งเป็นกรณีท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ท. ด าเนินการ
แทนคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมาย เพ่ือให้เกิดความชัดเจนในการปฏิบัติหน้าที่ 
ส าหรับหน้าที่และอ านาจอ่ืนที่ส าคัญเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตในภาครัฐ เช่น การแต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือด าเนินการตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มอบหมาย 
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เมื่อมีความจ าเป็นอันมิอาจหลีกเลี่ยงได้ และการปฏิบัติการอื่นใดเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
ในภาครัฐหรือป้องกันความเสียหาย อันจะเกิดต่อส่วนรวมตามที่คณะรัฐมนตรีมอบหมาย (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 17) 
นอกจากนี้ได้ก าหนดให้การปฏิบัติหน้าที่ในคดีทุจริตต่อหน้าที่และคดีประพฤติมิชอบหมายรวมถึงการด าเนินคดี
กับบุคคลที่เกี่ยวข้องและการด าเนินคดีกับการกระท าความผิดที่เกี่ยวข้องกัน (เพ่ิมมาตรา 17/1) และปรับปรุง
อ านาจที่จ าเป็นในการได้มาซึ่งเอกสารและหลักฐานส าหรับการไต่สวนและวินิจฉัยชี้มูล (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 18) 
 4. กลไกการปฏิบัติหน้าที่ในคดีทุจริตต่อหน้าที่และคดีประพฤติมิชอบ 
 (1) คดีทุจริตต่อหน้าที่ ได้ก าหนดกลไกทางกฎหมายเพ่ือรองรับการที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
ด าเนินการแทนคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. ซึ่งอาจมีขึ้นได้ใน  
2 กรณี ได้แก่ กรณีแรก คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมายให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ด าเนินการแทนเป็นการทั่วไป 
(เพ่ิมมาตรา 18/1 (ก)) และกรณีที่สอง คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมายให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ด าเนินการ
แทนเป็นรายกรณี (เพ่ิมมาตรา 18/1 (ข)) ทั้งนี้ การนับระยะเวลาการด าเนินการ การแจ้งไปยังคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
เมื่อมีการรับเรื่อง และขอบเขตการด าเนินการของคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีความแตกต่างกันตามลักษณะ 
การมอบหมายของคณะกรรมการ ป.ป.ช. ที่มีขึ้น 
 ส าหรับการด าเนินการไต่สวนในคดีทุจริตต่อหน้าที่นี้ คณะกรรมการ ป.ป.ท. สามารถมอบหมายให้
พนักงาน ป.ป.ท. ด าเนินการไต่สวนแทนคณะกรรมการ ป.ป.ท. ได้ โดยระยะเวลาไต่สวนและชี้มูลความผิด 
ให้เป็นไปตามระยะเวลาที่พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตฯ 
และพระราชบัญญัตินี้ก าหนด (เพ่ิมมาตรา 18/2) รวมทั้งก าหนดให้มีการส่งเรื่องคืนคณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้
ในกรณีเป็นเรื่องท่ีไม่อยู่ในหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ท. (เพ่ิมมาตรา 18/3) 
 (2) คดีประพฤติมิชอบ ได้ก าหนดกลไกทางกฎหมายส าหรับการด าเนินคดีประพฤติมิชอบซึ่งเป็นหน้าที่
และอ านาจโดยตรงของคณะกรรมการ ป.ป.ท. เพ่ือให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีความคล่องตัวในการปฏิบัติ
หน้าที่และลดขั้นตอนเพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่รวดเร็วและมีประสิทธิภาพขึ้น โดยก าหนดให้กรณีที่เป็นเรื่อง 
ที่อยู่ในหน้าที่และอ านาจและไม่ใช่การทุจริตต่อหน้าที่ ให้เลขาธิการ ป.ป.ท. สั่งให้พนักงาน ป.ป.ท. ด าเนินการ
ไต่สวน ภายใต้การก ากับดูแลของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ซึ่งเป็นการลดขั้นตอนการต้องน า เรื่องเสนอ
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ก่อนมอบหมายให้มีการไต่สวนคดีประพฤติมิชอบ (เพ่ิมมาตรา 18/4) 
 5. ก าหนดหลักเกณฑ์ และเงื่อนไขการเปิดเผยข้อมูลจากการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
และผู้ปฏิบัติงานอ่ืนที่เกี่ยวข้อง เพ่ือเพ่ิมหลักประกันให้กับผู้ถูกกล่าวหาที่ถูกไต่สวน และแก้ไขเพ่ิมเติม 
การใช้อ านาจในการจับ การควบคุมตัว และการปล่อยชั่วคราว เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่  
และแก้ไขปัญหาในทางปฏิบัติ (เพ่ิมมาตรา 19/1 และมาตรา 19/2 และแก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 60 วรรคสอง) 
 6. ก าหนดการให้ความช่วยเหลือในการต่อสู้คดีเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
และผู้ปฏิบัติงานอ่ืนที่ เกี่ยวข้อง เพ่ือเพ่ิมหลักประกันและการให้ความช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้าที่ 
ของผู้ปฏิบัติงานที่สุจริต และก าหนดให้กรรมการในคณะกรรมการ ป.ป.ท. สามารถแต่งตั้งที่ปรึกษาได้  
เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการปฏิบัติหน้าที่ของกรรมการ (เพ่ิมมาตรา 21/1 และมาตรา 21/2) 
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 7. ปรับปรุงบทบัญญัติว่าด้วยการไต่สวนและบทบัญญัติอ่ืนที่เกี่ยวข้อง  เพ่ือให้การด าเนินการ 
มีประสิทธิภาพ รวดเร็ว และเที่ยงธรรม และสอดคล้องกับมาตรา 234  วรรคหนึ่ง (2) และวรรคสอง  
ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย และมาตรา 62 แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วย 
การป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 รวมทั้งบทบัญญัติอ่ืนที่เกี่ยวข้อง (แก้ไขเพ่ิมเติมชื่อหมวด 2 
การไต่สวนข้อเท็จจริง และแก้ไขเพ่ิมเติมบทบัญญัติทั้งหมดในหมวด รวมทั้งยกเลิกมาตรา 63) โดยมี
สาระส าคัญ ดังนี้ 
  (1) ระยะเวลาไต่สวนและวินิจฉัยชี้มูล 
  ก าหนดระยะเวลาการไต่สวน โดยต้องเริ่มด าเนินการไต่สวนภายใน 15 วัน นับแต่วันที่ได้รับเรื่อง
หรือความปรากฏต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. และต้องไต่สวนให้แล้วเสร็จภายใน 2 ปีนับแต่วันที่ได้รับเรื่อง  
หรือความปรากฏต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. ซึ่งคณะกรรมการ ป.ป.ท. อาจขยายระยะเวลาการไต่สวนออกไป
ตามที่จ าเป็นได้ แต่รวมแล้วต้องไม่เกิน 3 ปี เว้นแต่เรื่องที่จ าเป็นต้องไต่สวนในต่างประเทศอาจขยายเวลา
ออกไปเท่าทีจ่ าเป็นแต่รวมแล้วต้องไม่เกิน 4 ปี (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 23) 
  นอกจากนี้ ได้ก าหนดระยะเวลาการด าเนินการในกรณีที่ผู้ถูกกล่าวหาคดีประพฤติมิชอบที่พ้น 
จากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ ไม่ว่าจะก่อนหรือหลังจากที่มีการรับเรื่องไว้พิจารณา โดยให้ด าเนินการต่อไป 
ตามระยะเวลาที่ก าหนดในร่างมาตรา 23 ข้างต้น แต่ไม่เกิน 3 ปี  นับแต่วันที่ผู้ถูกกล่าวหาพ้นจากการเป็น
เจ้าหน้าที่ของรัฐ แต่ทั้งนี้ไม่เป็นการตัดอ านาจในการด าเนินคดีอาญา (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 31) ทั้งนี้  เพ่ือให้
สอดคล้องและเป็นหลักประกันให้กับผู้ที่พ้นจากการที่เจ้าหน้าที่ของรัฐที่จะต้องได้รับการตรวจสอบการกระท า
ความผิดทางวินัยจากรัฐในระยะเวลาที่เหมาะสม ในมาตรฐานเดียวกับการด าเนินการทางวินัยกับข้าราชการพลเรือน 
ตามมาตรา 100 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการพลเรือน (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2562 ส าหรับกรณีคดีทุจริตต่อหน้าที่ ก าหนดระยะเวลาจะเป็นไป
ตามร่างมาตรา 18/2 ที่แก้ไขเพ่ิมเติม ซึ่งก าหนดให้ระยะเวลาการกล่าวหาและระยะเวลาการไต่สวนและมีมติ
วินิจฉัยชี้มูลให้เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตฯ 
และตามที่ก าหนดในร่างมาตรา 23 นี้  
  (2) ผู้ท าหน้าที่ไต่สวน 
  ผู้ท าหน้าที่ไต่สวนก่อนเสนอเรื่องต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มี 2 กรณี  (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 24) 
ได้แก่ 
  กรณีที่หนึ่ง การไต่สวนของพนักงาน ป.ป.ท. ที่ด าเนินการในลักษณะองค์คณะ ๆ ไม่น้อยกว่า 
2 คนตามท่ีเลขาธิการ ป.ป.ท. แต่งตั้ง โดยจะแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. ด้วยก็ได้  
  กรณีที่สอง การไต่สวนของคณะอนุกรรมการไต่สวน ส าหรับเรื่องที่ จ าเป็นและซับซ้อน  
ซึ่งคณะกรรมการ ป.ป.ท. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการไต่สวนตามข้อเสนอแนะของเลขาธิการ ป.ป.ท. 
  ส าหรับการไต่สวนเบื้องต้นก่อนการรับเรื่องไว้พิจารณา เลขาธิการ ป.ป.ท.  จะมอบหมายให้
พนักงาน ป.ป.ท. คนหนึ่งด าเนินการก็ได้ 
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  นอกจากนี้  ได้ก าหนดห้ามผู้มีส่วนได้เสียในคดีท าหน้าที่ ในการไต่สวน เพ่ือให้การไต่สวน 
ของผู้ไต่สวนเป็นไปโดยสุจริตและเที่ยงธรรม (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 30)  
 (3) ขั้นตอนและกระบวนการไต่สวน 
 1) ก าหนดหลักเกณฑ์การพิจารณาการรับเรื่องและการจ าหน่ายเรื่อง โดยก าหนดเรื่อง 
ที่ต้องห้ามรับไว้พิจารณา และเรื่องที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีดุลยพินิจในการที่จะไม่รับ หรือสั่งจ าหน่ายเรื่อง 
(แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 25 และมาตรา 26) และก าหนดให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. สามารถยุติการด าเนินการไต่สวน 
ในกรณีเรื่องที่ไม่ใช่ความผิดวินัยร้ายแรง หรือกรณีการประพฤติมิชอบที่ไม่ใช่ความผิดวินัยและไม่ก่อให้เกิด
ความเสียหายแก่ทางราชการอย่างร้ายแรง โดยให้เลขาธิการส่งเรื่องที่ยุตินั้นให้หน่วยงานด าเนินการ 
และรายงานผลให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบ ซึ่งเป็นการลดภาระงานของคณะกรรมการ ป.ป.ท. และเป็น
เครื่องมือให้กับฝ่ายบริหารในการติดตามการด าเนินการของหน่วยงานของรัฐ (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 27) 
 2) คณะกรรมการ ป.ป.ท. สามารถมอบหมายให้เลขาธิการเป็นผู้พิจารณารับหรือไม่รับเรื่องหรือ
สั่งจ าหน่ายเรื่องเป็นเบื้องต้น เพ่ือลดภาระงานของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ซึ่งจะท าให้คณะกรรมการ ป.ป.ท.  
ไต่สวนและชี้มูลความผิด รวมทั้งปฏิบัติหน้าที่อ่ืนได้อย่างมีประสิทธิภาพขึ้น (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 28) 
 3) การกล่าวหา ก าหนดให้สามารถท าได้ด้วยวาจา ท าเป็นหนังสือ หรือผ่านวิธีการ 
ทางอิเล็กทรอนิกส์ เพ่ือเป็นการอ านวยความสะดวกให้แก่ประชาชนและให้สอดคล้องกับสภาพการณ์ปัจจุบัน 
(แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 29) 
 4) การมีหนังสือแจ้งผู้ถูกกล่าวหา 
 กรณีข้อกล่าวหาไม่มีมูล ให้แจ้งผู้ถูกกล่าวหาทราบไม่ช้ากว่า 15 วัน นับแต่วันที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. มีมติ (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 32) 
 กรณีที่ข้อกล่าวหานั้นมีพยานหลักฐานเพียงพอ ให้มีการแจ้งข้อกล่าวหาเป็นหนังสือ 
และส่งให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบโดยทางไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับ โดยในกรณีที่ผู้ถูกกล่าวหาไม่ได้ท าหนังสือ
รับทราบหรือมารับทราบข้อกล่าวหาภายในก าหนดเวลา ให้มีการบันทึกและให้ถือว่าได้มีการแจ้งข้อกล่าวหา
โดยชอบแล้ว เพ่ือลดขั้นตอนและเวลาในการแจ้งข้อกล่าวหาในปัจจุบัน นอกจากนี้ ได้ก าหนดให้มีการจัดหา
ทนายความให้กับผู้ถูกกล่าวหา และก าหนดรายการที่จ าเป็นในหนังสือแจ้งข้อกล่าวหา ทั้งนี้ เพ่ือให้เกิดความชัดเจน
และเป็นประโยชน์กับทั้งเจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติและผู้ถูกกล่าวหา (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 33 และมาตรา 34) 
 5) การให้โอกาสชี้แจงหรือส่งพยานหลักฐานเพิ่มเติม  
 ก าหนดให้โอกาสผู้ถูกกล่าวหาส่งค าชี้แจงและพยานหลักฐานมาให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
พิจารณาประกอบการด าเนินการก่อนมีมติชี้มูลความผิด เพ่ือให้การไต่สวนเป็นไปโดยยุติธรรมและเป็นไป 
ตามหลักเกณฑ์และระยะเวลาการไต่สวนที่ก าหนด (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 35)  
 6) การสั่งให้ผู้ถูกกล่าวหาหยุดปฏิบัติหน้าที่เป็นการชั่วคราว  
 ก าหนดให้มีการสั่งให้ผู้ถูกกล่าวหาซึ่งเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐหยุดปฏิบัติหน้าที่เป็นการชั่วคราว 
เพ่ือมิให้บุคคลดังกล่าวเข้ายุ่งเหยิงกับพยานหลักฐาน และเพ่ือประโยชน์ในการไต่สวน (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 36) 
 7) วิธีการสอบปากค าและการรับรองพยานหลักฐานจากต่างประเทศ  
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 ก าหนดห้ามจูงใจโดยมิชอบเพ่ือให้ผู้ถูกกล่าวหาให้ถ้อยค าในการไต่สวนและก าหนดวิธีการ
สอบปากค าและการรับฟังพยานหลักฐานจากต่างประเทศ เพ่ือให้การไต่สวนเป็นไปโดยสุจริตและเที่ยงธรรม 
และเพ่ือประโยชน์ในการรับฟังพยานหลักฐานในชั้นศาล (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 37)  
 (4) การด าเนินการเมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติชี้มูลความผิด 
 1) การแจ้งและการด าเนินการทางวินัยตามท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติชี้มูลความผิด 
 เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติชี้มูลความผิดทางวินัย ให้ประธานกรรมการ ป.ป.ท. แจ้งไปยัง
ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตั้งถอดถอนผู้ถูกกล่าวหาผู้นั้น และให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตั้ง  
ถอดถอนผู้ถูกกล่าวหานั้นพิจารณาโทษทางวินัยตามฐานความผิดที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ได้มีมติภายใน 
60 วันนับแต่วันที่ได้รับแจ้งมติของคณะกรรมการ ป.ป.ท. โดยไม่ต้องแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยอีก 
และให้ถือว่ามติและรายงานการไต่สวนของคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นส านวนการสอบสวนทางวินัย 
ของคณะกรรมการสอบสวนวินัยตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงานบุคคลที่ใช้บังคับ
กับผู้ถูกกล่าวหานั้น (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 38) ทั้งนี้ ได้แยกการด าเนินการลงโทษทางวินัย เป็น 2 กรณี ได้แก่ 
 กรณีการประพฤติมิชอบ ก าหนดให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตั้งถอดถอนมีอ านาจ 
สั่งลงโทษผู้ถูกกล่าวหาได้ แม้ผู้ถูกกล่าวหานั้นจะพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐด้วยเหตุอ่ืนนอกจากตาย  
ไม่ว่าก่อนหรือหลังที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ได้มีมติวินิจฉัยชี้มูล ทั้งนี้  จะต้องไต่สวนให้แล้วเสร็จภายใน
ระยะเวลาตามมาตรา 23 และมาตรา 31 ด้วย หากเกินระยะเวลาดังกล่าวจะมีการไต่สวนถึงเหตุแห่งความล่าช้า 
และประกาศให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไป แต่ไม่เป็นการตัดอ านาจที่จะด าเนินคดีอาญาภายใต้ก าหนด 
อายุความต่อไป 
 กรณี ทุ จริตต่อหน้ าที่  ให้ ผู้ บั งคับบัญชาหรือผู้ มี อ านาจแต่ งตั้ งถอดถอนด าเนิ นการ 
ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตฯ ต่อไป 
 2) ก าหนดให้ผู้ถูกกล่าวหาสามารถขอคัดส าเนาส านวนการไต่สวนของคณะกรรมการ ป.ป.ท.  
เพ่ือประโยชน์ในการใช้สิทธิอุทธรณ์ของผู้ถูกกล่าวหา (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 39) 
 3) การขอทบทวนมติคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
 ก าหนดให้ในกรณีที่มีพยานหลักฐานใหม่ ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ าน าจแต่งตั้งถอดถอน 
สามารถขอให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทบทวนมติที่ชี้มูลความผิดทางวินัย ผู้ถูกกล่าวหาได้ภายใน 30 วัน  
นับแต่วันที่ได้รับแจ้งจากคณะกรรมการ ป.ป.ท. (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 40)  
 4) การไม่ด าเนินการลงโทษทางวินัยตามมติคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
 4.1) กรณีไม่ด าเนินการลงโทษทางวินัยตามมติคณะกรรมการ ป.ป.ท. โดยไม่มีเหตุ 
อันสมควร ให้ถือว่าผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตั้งถอดถอนจงใจปฏิบัติหน้าที่ขัดต่อกฎหมาย และให้ถือว่า
เป็นความผิดวินัยอย่างร้ายแรง ทุจริตต่อหน้าที่ หรือบกพร่องต่อหน้าที่อย่างร้ายแรงแล้วแต่กรณี (แก้ไขเพ่ิมเติม
มาตรา 41) 
 4.2) กรณีไม่อาจด าเนินการลงโทษทางวินัยตามมติคณะกรรมการ ป.ป.ท. เนื่องจาก
กฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงานบุคคลมิได้ให้อ านาจไว้ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. รายงาน
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นายกรัฐมนตรี และให้นายกรัฐมนตรีมีอ านาจสั่งลงโทษหรือสั่งให้พ้นจากความเป็ นเจ้าหน้าที่ของรัฐได้  
เว้นแต่กรณีที่ไม่อาจด าเนินการทางวินัยเพราะเหตุที่พ้นระยะเวลาไต่สวนตามที่กฎหมายก าหนด (แก้ไขเพ่ิมเติม
มาตรา 42) 
  5) การอุทธรณ์ต่อคณะกรรมการ ก.พ.ค. 
  ก าหนดให้ผู้ถูกลงโทษทางวินัยตามมติของคณะกรรมการ ป.ป.ท. อุทธรณ์ต่อ ก.พ.ค. ได้  
หาก ก.พ.ค. ยกอุทธรณ์ ให้ผู้ อุทธรณ์มีสิทธิฟ้องคดีต่อศาลปกครองสูงสุดได้ภายใน  30 วันนับแต่วันที่  
ก.พ.ค. มีค าวินิจฉัย แต่หาก ก.พ.ค. วินิจฉัยว่าอุทธรณ์ฟังขึ้น ให้ส่งค าวินิจฉัยนั้นไปยังคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
เพ่ือพิจารณาทบทวน ผลการทบทวนของคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นประการใด ให้ผู้บังคับบัญชาและผู้เกี่ยวข้อง
ด าเนินการไปตามนั้น ในกรณีที่ผู้ถูกลงโทษไม่เห็นด้วยกับผลการทบทวนดังกล่าว ให้มีสิทธิฟ้องคดีต่อ 
ศาลปกครองสูงสุดได้ภายใน 90 วันนับแต่วันที่รับทราบหรือถือว่ารับทราบผลการทบทวนนั้น ทั้งนี้  เพ่ือให้
คณะกรรมการ ป.ป.ท. และ ก.พ.ค. สามารถร่วมมือกันในการด าเนินการเพ่ือให้ความเป็นธรรมแก่ผู้ถูกลงโทษ 
ทางวินัยและลดขั้นตอนในการใช้สิทธิของผู้ถูกลงโทษดังกล่าว ส าหรับผู้ถูกลงโทษทางวินัยซึ่งไม่มีสิทธิอุทธรณ์  
ต่อ ก.พ.ค. มีสิทธิฟ้องคดีต่อศาลปกครองได้ภายใน 90 วันนับแต่วันที่ทราบหรือถือว่ารับทราบค าสั่งลงโทษ 
โดยไม่ต้องอุทธรณ์ตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารงานบุคคลที่ใช้บังคับกับผู้ถูกลงโทษ (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 43)  
  6) การด าเนินคดีอาญาตามท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติชี้มูลความผิด  
  ในกรณีที่การกระท าความผิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ชี้มูลความผิด 
ทางวินัยเป็นความผิดทางอาญา ให้ส่งเรื่องให้พนักงานอัยการด าเนินคดี โดยให้ถือว่าการด าเนินการ 
และส านวนการไต่สวนของคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นการสอบสวนและส านวนการสอบสวนของพนักงาน
สอบสวนตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา โดยในกรณีที่พนักงานอัยการเห็นว่ายังมีข้อไม่สมบูรณ์ 
ให้แจ้งให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบ เพ่ือไต่สวนเพ่ิมเติม ในกรณีจ าเป็นอาจตั้งคณะท างานรวมกันเพ่ือไต่สวน
เพ่ิมเติม โดยในกรณีที่พนักงานอัยการเห็นควรสั่งไม่ฟ้อง แต่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ยืนยันให้ฟ้อง ให้อัยการสูงสุด
วินิจฉัย ค าวินิจฉัยของอัยการสูงสุดให้เป็นที่สุด ส าหรับความผิดอันยอมความได้และหน่วยงานของรัฐเป็นผู้เสียหาย  
ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. แจ้งให้หน่วยงานของรัฐดังกล่าวด าเนินการต่อไป (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 44)  
 ทั้งนี้ ในกรณีผู้ถูกกล่าวหาอยู่ในศาลทหาร ให้การด าเนินคดีอาญาเป็นหน้าที่และอ านาจของอัยการ
ทหาร (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 45) 
  7) กรณีการกระท าความผิดที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติชี้มูลนั้น ก่อให้เกิดความเสียหาย 
หรือเป็นกรณีออกเอกสารสิทธิโดยมิชอบ  
  ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติวินิจฉัยชี้มูลความผิดผู้ใดและปรากฏว่าการกระท านั้น
ก่อให้เกิดความเสียหายหรือเป็นการละเมิดต่อหน่วยงานของรัฐ หรือมีกรณีที่ออกเอกสารสิทธิหรือก่อให้ 
เกิดสิทธิแก่บุคคลใดขึ้นโดยมิชอบ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. แจ้งให้หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องทราบ 
เพ่ือด าเนินการหาตัวผู้รับผิดชดใช้ความเสียหายหรือพิจารณาเพิกถอนเอกสารสิทธิหรือสิทธิดังกล่าวแล้ วแต่
กรณีโดยเร็ว แล้วรายงานให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบ (แก้ไขเพ่ิมเติมมาตรา 46) 
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 (5) ความผิดและโทษกรณีไม่ปฏิบัติตามค าสั่งในชั้นไต่สวน 
 ยกเลิกความผิดและโทษกรณีที่ไม่ปฏิบัติตามค าสั่งของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ที่มีขึ้น ตามมาตรา 48 
เพ่ือให้สอดคล้องกับการปรับปรุงบทบัญญัติว่าด้วยการไต่สวนข้อเท็จจริง (ยกเลิกมาตรา 63) 
 8. หัวหน้าพนักงาน ป.ป.ท. 
 ก าหนดให้มีต าแหน่งหัวหน้าพนักงาน ป.ป.ท. เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพการไต่สวนในลักษณะเดียวกับ
หัวหน้าพนักงานไต่สวนของส านักงาน ป.ป.ช. (เพ่ิมมาตรา 52/1 วรรคสอง)  
 9. เหตุยกเว้นโทษ 
 ก าหนดเหตุยกเว้นโทษส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐที่เกี่ยวข้องกับการกระท าความผิด และได้มีการโต้แย้ง
การกระท าความผิดหรือได้แจ้งข้อมูลต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. เพ่ือให้เจ้าหน้าที่ของรัฐได้รับความคุ้มครอง  
ทางกฎหมายเช่นเดียวกับที่ก าหนดในมาตรา 134 แห่งพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2561 และให้รางวัลแก่ผู้แจ้งเบาะแสหรือผู้ถูกกันเป็นพยาน (เพ่ิมมาตรา 57/1) 
 10. การพิจารณาคัดเลือกกันผู้ที่ร่วมกันกระท าความผิดหรือมีส่วนร่วมในการกระท าความผิด 
น้อยท่ีสุดเป็นพยาน 
 ก าหนดหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการพิจารณาคัดเลือกกันผู้ที่ร่วมกันกระท าความผิดหรือมีส่วนร่วมใน 
การกระท าความผิดน้อยที่สุดเป็นพยาน โดยให้พิจารณาจากพฤติการณ์ลักษณะความร้ายแรงในการกระท า
ความผิดเป็นส าคัญ โดยมีอัยการสูงสุดกลั่นกรอง ป้องกันการช่วยเหลือผู้กระท าผิด โดยก าหนดระยะเวลา 
ให้ส านักงานอัยการสูงสุดพิจารณาและแจ้งความเห็นภายใน 60 วัน นับแต่วันที่อัยการสูงสุดได้รับเรื่อง 
และแจ้งให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบและด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ต่อไป (แก้ไขเพ่ิมเติม มาตรา 58) 
 11. มาตรการป้องกันการทุจริตในภาครัฐ 
  (1) ก าหนดเหตุลดโทษและยกเว้นโทษส าหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ถูกชี้มูลว่ากระท าความผิด  
ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. เห็นสมควรให้ลดโทษหรือไม่ลงโทษเมื่อเป็นการกระท าโดยสุจริตและเป็นไป
เพ่ือประโยชน์ของทางราชการ ในกรณีที่กฎหมาย กฎ ข้อบังคับ หรือมาตรการเป็นช่องทางให้เจ้าหน้าที่ของรัฐ
กระท าการทุจริตในภาครัฐ หรือเป็นเหตุที่ไม่อาจปฏิบัติหน้าที่ได้ผลดี เพ่ือเป็นช่องทางการให้ความเป็นธรรม 
แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐที่สุจริตและท าเพ่ือประโยชน์ของทางราชการ (เพ่ิมมาตรา 58/1 วรรคสอง) 
  (2) ก าหนดให้เมื่อความปรากฏต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. หรือส านักงานว่าหน่วยงานของรัฐ  
หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใดมีวิธีปฏิบัติหรือการด าเนินการที่ไม่เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการอ านวยความสะดวก
ในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ หรือเป็นเหตุให้เกิดความเดือดร้อนแก่ผู้ใช้บริการหรือประชาชน  
หรือเป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการอย่างร้ายแรง ให้ส านักงาน ป.ป.ท. แจ้งให้หัวหน้าหน่วยงาน
ของรัฐทราบเพ่ือด าเนินการปรับปรุงแก้ไขหรือระงับการกระท าดังกล่าวโดยเร็ว เพ่ือประโยชน์ในการป้องกัน
การทุจริตในภาครัฐหรือเพ่ือขจัดความเดือดร้อนของประชาชนจากการกระท าของหน่วยงานของรัฐหรือ
เจ้าหน้าที่ของรัฐ โดยในกรณีที่มีการแจ้งให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐปรับปรุงแก้ไขหรือระงับแล้ว ไม่มี 
การด าเนินการภายในระยะเวลาที่ก าหนดโดยไม่มีเหตุอันสมควร ให้มีการประกาศให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไป 
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ทั้งนี้ เพ่ือให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่ของหน่วยงานของรัฐ (แก้ไขเพ่ิมเติม 
มาตรา 58/2) 
 12. บทก าหนดโทษ 
 ก าหนดความผิดและโทษเกี่ยวกับการเปิดเผยข้อมูลจากการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้  
ในกรณี เป็นการกระท าของคณะกรรมการ ป.ป.ท. กรรมการ อนุกรรมการไต่สวน พนักงาน ป.ป.ท.  
เจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. หรือบุคคลที่ได้แต่งตั้งหรือมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ (เพ่ิมมาตรา 64 วรรคสอง) 
 13. บทเฉพาะกาล 
  (1) ก าหนดรองรับการด าเนินการที่ด าเนินการไปแล้วโดยชอบตามพระราชบัญญัติมาตรการของ 
ฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ 
ใช้บังคับ ให้เป็นอันใช้ได้ ส่วนการด าเนินการต่อไปให้ด าเนินการตามพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารฯ 
ที่แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ เว้นแต่คณะกรรรมการ ป.ป.ท. จะมีมติเป็นอย่างอ่ืนเพ่ือประโยชน์  
แห่งความเป็นธรรม ทั้ งนี้การด าเนินการดังกล่าวต้องให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาตามมาตรา 23  
แห่งพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารฯ ที่แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ แต่การนับระยะเวลา
ดังกล่าว ให้นับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ เว้นแต่เป็นกรณีตามมาตรา 31 ให้นับระยะเวลาตามที่ 
มาตรา 31 ก าหนด (ร่างมาตรา 20) 
  (2) ก าหนดให้บรรดาระเบียบ ข้อก าหนด ข้อบังคับ ประกาศ ค าสั่ง และมติที่ใช้บังคับอยู่ในวันก่อน
วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ให้มีผลใช้บังคับต่อไปเท่าที่ไม่ขัดหรือแย้งต่อพระราชบัญญัติมาตรการ 
ของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้  
โดยให้ด าเนินการแก้ไขเพ่ิมเติมหรือออกใหม่ภายใน 2 ปี นับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ และก าหนด
สภาพบังคับกรณีที่ด าเนินการไม่แล้วเสร็จตามท่ีกฎหมายก าหนด (ร่างมาตรา 23) 
 14. มาตรารักษาการ 
 ก าหนดให้นายกรัฐมนตรีเป็นผู้รักษาการตามกฎหมายนี้ (ร่างมาตรา 24) 
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ตารางเปรียบเทียบพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม 
กับร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... (คณะรัฐมนตรี  เป็นผู้เสนอ) 

และร่างพระราชบัญญัตมิาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... (นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ร่าง 
พระราชบัญญัติ 

มาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต (ฉบับที่ ..) 

พ.ศ. …. 
    

 
.................................... 
.................................... 
.................................... 

 .....................................................................................
.................................................................................. 
 
 โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมกฎหมายว่าด้วย
มาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต 

ร่าง 
พระราชบัญญัติ 

มาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปราม 
การทุจรติ (ฉบับที่ ..) 

พ.ศ. …. 
    

 
.................................... 
.................................... 
.................................... 

 .....................................................................................
.................................................................................. 
 
 โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพ่ิมเติมกฎหมายว่าด้วย
มาตรการฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 พระราชบัญญัตินี้มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับ
การจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล ซึ่ งมาตรา 26 
ประกอบกับมาตรา 28 มาตรา 32 และมาตรา 33  
ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย บัญญัติให้กระทําได้
โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย 
 เหตุผลและความจําเป็นในการจํากัดสิทธิและเสรีภาพ
ของบุคคลตามพระราชบัญญัตินี้ เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่
ของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ในภาครัฐและสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในภาครัฐสามารถดําเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และสามารถปฏิบัติหน้าที่ที่ ได้รับมอบหมายได้ตามที่
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยและพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตบัญญัติ  อันจะเป็นประโยชน์ต่อสาธารณะ  
ซึ่งการตราพระราชบัญญัตินี้สอดคล้องกับเงื่อนไขที่บัญญัติ
ไว้ในมาตรา 26 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยแล้ว 
 .....................................................................................
.................................................................................. 
 

 พระราชบัญญัตินี้มีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับ
การจํากัดสิทธิและเสรีภาพของบุคคล ซึ่ งมาตรา 26 
ป ร ะ ก อ บ กั บ ม าต ร า  2 8  ม าต ร า  3 2  ม าต ร า  3 3  
ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย บัญญัติให้กระทําได้
โดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแห่งกฎหมาย 
 เหตุผลและความจําเป็นในการจํากัดสิทธิและเสรีภาพ
ของบุคคลตามพระราชบัญญัตินี้ เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่
ของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ในภาครัฐและสํานักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในภาครัฐสามารถดําเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ
และสามารถปฏิบัติหน้าที่ที่ ได้รับมอบหมายได้ตามที่
รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยและพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตบัญญัติ  อันจะเป็นประโยชน์ต่อสาธารณะ  
ซึ่งการตราพระราชบัญญัตินี้สอดคล้องกับเงื่อนไขที่บัญญัติ
ไว้ในมาตรา 26 ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยแล้ว 
 .....................................................................................
.................................................................................. 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 มาตรา 3  ในพระราชบัญญัตินี้ 
 “ทุจริตในภาครัฐ” หมายความว่า ทุจริตต่อหน้าที่ 
หรือประพฤติมิชอบในภาครัฐ 
 “ทุจริตต่อหน้าที่” หมายความว่า ปฏิบัติหรือละเว้น
การปฏิบัติอย่างใดในตําแหน่งหรือหน้าที่ หรือปฏิบัติหรือละเว้น
การปฏิบัติอย่างใดในพฤติการณ์ที่อาจทําให้ผู้ อ่ืนเชื่อว่า 
มีตําแหน่งหรือหน้าที่ทั้งที่ตนมิได้มีตําแหน่งหรือหน้าที่นั้น 
หรือใช้อํานาจในตําแหน่งหรือหน้าที่ ทั้งนี้  เพ่ือแสวงหา
ประโยชน์ที่ มิควรได้โดยชอบสําหรับตนเองหรือผู้ อ่ืน  

 มาตรา 1 พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติ
มาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....” 
 
 มาตรา 2 พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจาก
วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 
 มาตรา 3 ให้ยกเลิกความในมาตรา 3 แห่งพระราชบัญญัติ
มาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต พ.ศ. 2551 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน  
 “มาตรา 3 ในพระราชบัญญัตินี้ 
 “ทุจริตในภาครัฐ” หมายความว่า ทุจริตต่อหน้าที่ 
หรือประพฤติมิชอบในภาครัฐ  
 “ทุจริตต่อหน้าที่” หมายความว่า ปฏิบัติหรือละเว้น
การปฏิบัติอย่างใดในตําแหน่งหรือหน้าที่ หรือปฏิบัติหรือละ
เว้นการปฏิบัติอย่างใดในพฤติการณ์ที่อาจทําให้ผู้ อ่ืน 
เชื่อว่ามีตําแหน่งหรือหน้าที่ทั้งที่ตนมิได้มีตําแหน่งหรือ
หน้าที่นั้น หรือใช้ อํานาจในตําแหน่ งหรือหน้าที่  ทั้ งนี้  
เพ่ือแสวงหาประโยชน์ที่มิควรได้โดยชอบสําหรับตนเอง 

 มาตรา 1 พระราชบัญญัตินี้เรียกว่า “พระราชบัญญัติ
มาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต (ฉบับที่ ..) พ.ศ. ....” 
 
 มาตรา 2 พระราชบัญญัตินี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจาก
วันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
 
 มาตรา 3 ให้ยกเลิกความในมาตรา 3 แห่งพระราชบัญญัติ
มาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต พ.ศ. 2551 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
 “มาตรา 3 ในพระราชบัญญัตินี้ 
 “ทุจริตในภาครัฐ” หมายความว่า ทุจริตต่อหน้าที่ 
หรือประพฤติมิชอบในภาครัฐ  
 “ทุจริตต่อหน้าที่” หมายความว่า ปฏิบัติหรือละเว้น
การปฏิบัติอย่างใดในตําแหน่งหรือหน้าที่ หรือปฏิบัติหรือละ
เว้นการปฏิบัติอย่างใดในพฤติการณ์ที่อาจทําให้ผู้ อ่ืน 
เชื่อว่ามีตําแหน่งหรือหน้าที่ทั้งที่ตนมิได้มีตําแหน่งหรือ
หน้าที่นั้น หรือใช้ อํานาจในตําแหน่ งหรือหน้าที่  ทั้ งนี้  
เพ่ือแสวงหาประโยชน์ที่มิควรได้โดยชอบสําหรับตนเอง 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
หรือกระทําการอันเป็นความผิดต่อตําแหน่งหน้าที่ราชการ
หรือความผิดต่อตําแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรมตามประมวล
กฎหมายอาญาหรือตามกฎหมายอื่น 
 “ประพฤติมิชอบ” หมายความว่า ใช้อํานาจในตําแหน่ง
หรือหน้าที่อันเป็นการฝ่าฝืนกฎหมาย ระเบียบ คําสั่ง หรือมติ
คณะรัฐมนตรีที่มุ่งหมายจะควบคุมดูแลการรับ การเก็บรักษา 
หรือการใช้เงินหรือทรัพย์สินของแผ่นดิน 
 
 
 “คณะกรรมการ ป.ป.ช.” หมายความว่า คณะกรรมการ
ป้องกนัและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติตามพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต 
 
 
 
 
 “เจ้าหน้าที่ของรัฐ” หมายความว่า เจ้าหน้าที่ของรัฐ
ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน

หรือผู้อ่ืน หรือกระทําการอันเป็นความผิดต่อตําแหน่งหน้าที่
ราชการหรือความผิดต่อตําแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม 
ตามประมวลกฎหมายอาญาหรือตามกฎหมายอื่น 
 “ประพฤติมิชอบ” หมายความว่า กระทําการหรือละเว้น
การกระทํา อันเป็นการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบ หรือข้อบังคับ เกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของ
เจ้าหน้าที่ ของรัฐ รวมทั้ งการกระทําอันเป็นความผิด 
ทางวินัยตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับที่ใช้บังคับกับ
เจ้าหน้าที่ของรัฐนั้น แต่ทั้งนี้ ไม่รวมถึงทุจริตต่อหน้าที่ 
 “คณะกรรมการ ป.ป.ช.” หมายความว่า คณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปราม การทุจริตแห่งชาติตามพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต 
 “ก.พ.ค.” หมายความว่า คณะกรรมการพิทักษ์ระบบ
คุณธรรมตามกฎหมายว่าด้วย ระเบียบข้าราชการพลเรือน 
และให้หมายความรวมถึงองค์กรที่มีกฎหมายอ่ืนจัดตั้ง 
ให้ทําหน้าที่ในลักษณะเดียวกันดว้ย 
 “เจ้าหน้าที่ของรัฐ” หมายความว่า เจ้าหน้าที่ของรัฐ
ตามพระราชบัญญัติประกอบ รัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน

หรือผู้อื่น หรือกระทําการอันเป็นความผิดต่อตําแหน่งหน้าที่
ราชการหรือความผิดต่อตําแหน่งหน้าที่ในการยุติธรรม 
ตามประมวลกฎหมายอาญาหรือตามกฎหมายอื่น 
 “ประพฤติมิชอบ” หมายความว่า กระทําการหรือละเว้น
การกระทํา อันเป็นการฝ่าฝืนหรือไม่ปฏิบัติตามกฎหมาย 
ระเบียบ หรือข้อบังคับเกี่ยวกับการปฏิบัติหน้าที่ของ
เจ้าหน้าที่ ของรัฐ รวมทั้ งการกระทําอันเป็นความผิด 
ทางวินัยตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับที่ใช้บังคับกับ
เจ้าหน้าที่ของรัฐนั้น แต่ทั้งนี้ ไม่รวมถึงทุจริตต่อหน้าที่ 
 “คณะกรรมการ ป.ป.ช.” หมายความว่า คณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปราม การทุจริตแห่งชาติตามพระราชบัญญัติ
ประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต 
 “ก.พ.ค.” หมายความว่า คณะกรรมการพิทักษ์ระบบ
คุณธรรมตามกฎหมายว่าด้วย ระเบียบข้าราชการพลเรือน 
และให้หมายความรวมถึงองค์กรที่มีกฎหมายอ่ืนจัดตั้ง 
ให้ทําหน้าที่ในลักษณะเดียวกันด้วย 
 “เจ้าหน้าที่ของรัฐ” หมายความว่า เจ้าหน้าที่ของรัฐ
ตามพระราชบัญญัติประกอบ รัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
และปราบปรามการทุจริต แต่ไม่รวมถึงเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ดังต่อไปนี้ 
 (1) ผู้บริหารระดับสูง ตามพระราชบัญญัติประกอบ
รัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 (2) ผู้พิพากษาและตุลาการ 
 (3) พนักงานอัยการ 
 (4) ผู้บริหารท้องถิ่น รองผู้บริหารท้องถิ่น ผู้ช่วย
ผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิกสภาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 (5) เจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานของศาล รัฐสภา 
องค์กรตามรัฐธรรมนูญ และองค์กรอิสระจากการควบคุม
หรือกํากับของฝ่ายบริหารที่จัดตั้งขึ้นตามรัฐธรรมนูญ 
 
 (6) เจ้าหน้าที่ของรัฐในสํานักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
 (7) เจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งกระทําความผิดในลักษณะที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. เห็นสมควรดําเนินการ ตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ช. กําหนด 
 (8) เจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งร่วมกระทําความผิดกับบุคคล

และปราบปรามการทุจริต แต่ไม่รวมถึงเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ดังต่อไปนี้  
  
 
 (1) ผู้พิพากษาและตุลาการ 
 (2) พนักงานอัยการ 
 (3) ผู้บริหารท้องถิ่น รองผู้บริหารท้องถิ่ น ผู้ช่วย
ผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิกสภาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 (4) เจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานของศาล รัฐสภา 
องค์กรตามรัฐธรรมนูญ และองค์กรอิสระจากการควบคุม
หรือกํากับของฝ่ายบริหารที่จัดตั้งขึ้นตามรัฐธรรมนูญ  
 (5) กรรมการในหรือของหน่วยงานของรัฐ 
 
 
  
 
 
 (6) เจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งร่วมกระทําความผิดกับบุคคล

และปราบปรามการทุจริต แต่ไม่รวมถึงเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ดังต่อไปนี้  
  
 
 (1) ผู้พิพากษาและตุลาการ 
 (2) พนักงานอัยการ 
 (3) ผู้บริหารท้องถิ่น รองผู้บริหารท้องถิ่น ผู้ช่วย
ผู้บริหารท้องถิ่น และสมาชิกสภาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
 (4) เจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานของศาล รัฐสภา 
องค์กรตามรัฐธรรมนูญ และองค์กรอิสระจากการควบคุม
หรือกํากับของฝ่ายบริหารที่จัดตั้งขึ้นตามรัฐธรรมนูญ  
 (5) กรรมการในหรือของหน่วยงานของรัฐ 
 
 
  
 
 
 (6) เจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งร่วมกระทําความผิดกับบุคคล
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
ตาม (1) (2) (3) (4) (5) (6) และ (7) 
 “ผู้กล่าวหา” หมายความว่า ผู้ซึ่งได้รับความเสียหาย
จากการกระทําการทุจริตในภาครัฐของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
หรือได้พบเห็นการทุจริตในภาครัฐของเจ้าหน้าที่ของรัฐและ
ได้กล่าวหาตามบทบัญญัติแห่งกฎหมายนี้ 
 “ผู้ถูกกล่าวหา” หมายความว่า ผู้ซึ่ งถูกกล่าวหา 
หรือมีพฤติการณ์ปรากฏแก่คณะกรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐว่าได้กระทําการทุจริต 
ในภาครัฐอันเป็นมูลที่จะนําไปสู่การไต่สวนข้อเท็จจริงตาม
พระราชบัญญั ตินี้  และให้หมายความรวมถึงตั วการ  
ผู้ใช้ หรือผู้สนับสนุนในการกระทําดังกล่าวด้วย 
 “ไต่สวนข้อเท็จจริง” หมายความว่า แสวงหา รวบรวม 
และการดําเนินการอ่ืนใด เพ่ือให้ได้มาซึ่งข้อเท็จจริงและ
พยานหลักฐาน ในการที่จะทราบรายละเอียดและพิสูจน์
เกี่ยวกับการทุจริตในภาครัฐของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
 “กรรมการ” หมายความว่า กรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ และให้หมายความรวมถึง
ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐด้วย 
 “พนักงาน ป.ป.ท.” หมายความว่า เลขาธิการ รอง

ตาม (1) (2) (3) (4) หรือ (5)  
 
       
 
 
 “ผู้ถูกกล่าวหา” หมายความว่า ผู้ซึ่งถูกกล่าวหาว่า
กระทําการทุจริตต่อหน้าที่ หรือประพฤติมิชอบและได้รับ
การไต่สวนตามพระราชบัญญัตินี้ ไม่ว่าจะในฐานะเป็นตัวการ 
ผู้ใช้ หรือผู้สนับสนุน 
  
 
 “ไต่สวน” หมายความว่า แสวงหา รวบรวม และดําเนินการ
อ่ืนใดเพ่ือให้ได้มาซ่ึงข้อเท็จจริงและพยานหลักฐาน 
 
 
 “กรรมการ” หมายความว่า กรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ และให้หมายความรวมถึง
ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐดว้ย 
 “พนักงาน ป .ป .ท .” หมายความว่า เลขาธิการ  

ตาม (1) (2) (3) (4) หรือ (5)  
 
       
 
 
 “ผู้ถูกกล่าวหา” หมายความว่า ผู้ซึ่งถูกกล่าวหาว่า
กระทําการทุจริตต่อหน้าที่ หรือประพฤติมิชอบและได้รับ
การไต่สวนตามพระราชบัญญัตินี้ ไม่ว่าจะในฐานะเป็นตัวการ 
ผู้ใช้ หรือผู้สนับสนุน 
  
 
 “ไต่สวน” หมายความว่า แสวงหา รวบรวม และดําเนินการ
อ่ืนใดเพ่ือให้ได้มาซ่ึงข้อเท็จจริงและพยานหลักฐาน 
 
 
 “กรรมการ” หมายความว่า กรรมการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ และให้หมายความรวมถึง
ประธานกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐด้วย 
 “พนักงาน ป .ป .ท .” หมายความว่า เลขาธิการ  



1-27 
 

พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
เลขาธิการ และผู้ซึ่งคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในภาครัฐแต่งตั้งจากข้าราชการพลเรือนซึ่งดํารง
ตําแหน่งในระดับไม่ต่ํากว่าหัวหน้างานหรือเทียบเท่าให้
ปฏิบัติการตามพระราชบัญญัตินี้ 
 
 “เจ้าหน้าที่ ป.ป.ท.” หมายความว่า ผู้ซึ่งคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐแต่งตั้งจาก
ข้าราชการพลเรือนหรือพนักงานราชการให้ปฏิบัติการ 
ตามพระราชบัญญัตินี้ 
 “สํานักงาน” หมายความว่า สํานักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
 “เลขาธิการ” หมายความว่า เลขาธิการคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
 “รองเลขาธิการ” หมายความว่า รองเลขาธิการ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
 
 
 
 

รองเลขาธิการ ผู้ช่วยเลขาธิการ หัวหน้าพนักงาน ป.ป.ท. 
และผู้ซึ่งคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ในภาครัฐแต่งตั้งจากข้าราชการพลเรือนซึ่งดํารงตําแหน่ง 
ในระดับไม่ต่ํากว่าชํานาญการหรือเทียบเท่าให้เป็นพนักงาน 
ป.ป.ท. 
 “เจ้าหน้าที่ ป.ป.ท.” หมายความว่า ผู้ซึ่งคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปราม การทุจริตในภาครัฐแต่งตั้งจาก
ข้าราชการพลเรือนหรือพนักงานราชการให้ปฏิบัติการตาม
พระราชบัญญัตินี้ 
 “สํานักงาน” หมายความว่า สํานักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
 “เลขาธิการ” หมายความว่า เลขาธิการคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
 “รองเลขาธิการ” หมายความว่า รองเลขาธิการ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
 “ผู้ช่วยเลขาธิการ” หมายความว่า ผู้ช่วยเลขาธิการ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ” 
 
 มาตรา 4  ให้ แก้ ไขคํ าว่า “ไต่ สวนข้อ เท็ จจริง”  

รองเลขาธิการ ผู้ช่วยเลขาธิการ หัวหน้าพนักงาน ป.ป.ท. 
และผู้ซึ่งคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ในภาครัฐแต่งตั้งจากข้าราชการพลเรือนซึ่งดํารงตําแหน่ง 
ในระดับไม่ต่ํากว่าชํานาญการหรือเทียบเท่าให้เป็นพนักงาน 
ป.ป.ท. 
 “เจ้าหน้าที่ ป.ป.ท.” หมายความว่า ผู้ซึ่งคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปราม การทุจริตในภาครัฐแต่งตั้งจาก
ข้าราชการพลเรือนหรือพนักงานราชการให้ปฏิบัติการตาม
พระราชบัญญัตินี้ 
 “สํานักงาน” หมายความว่า สํานักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
 “เลขาธิการ” หมายความว่า เลขาธิการคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
 “รองเลขาธิการ” หมายความว่า รองเลขาธิการ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
 “ผู้ช่วยเลขาธิการ” หมายความว่า ผู้ช่วยเลขาธิการ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ” 
 
 มาตรา 4  ให้ แก้ ไขคํ าว่า “ไต่ สวนข้อ เท็ จจริง”  
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรา 5  ให้มีคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในภาครัฐ เรียกโดยย่อว่า  “คณะกรรมการ 
ป .ป .ท .” ประกอบด้ วย  ป ระธานกรรมการคนหนึ่ ง  
และกรรมการอ่ืนอีกห้าคน ซึ่งพระมหากษัตริย์ทรงแต่งตั้ง
ตามมาตรา 5/1 และมีเลขาธิการคณะกรรมการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ เป็นกรรมการโดยตําแหน่ง 

ให้เลขาธิการเป็นเลขานุการ และให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. แต่งตั้งข้าราชการในสํานักงานจํานวนไม่เกินสองคน
เป็นผู้ช่วยเลขานุการ 

ในพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
เป็นคําว่า “ไต่สวน” ทุกแห่ง 
 
 มาตรา 5 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นวรรคสี่ของมาตรา 5 
แห่งพระราชบัญญัติ  มาตรการของฝ่ายบริหารในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไข
เพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหาร 
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่  2)  
พ.ศ. 2559 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ในพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม 
เป็นคําว่า “ไต่สวน” ทุกแห่ง 
 
 มาตรา 5 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นวรรคสี่ของมาตรา 5 
แห่งพระราชบัญญัติ  มาตรการของฝ่ายบริหารในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไข
เพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหาร 
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่  2)  
พ.ศ. 2559 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
มิให้นําบทบัญญัติในมาตรา 6 มาตรา 8 มาตรา 9 

และมาตรา 10 มาใช้บังคับกับเลขาธิการคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติที่เป็นกรรมการ
โดยตําแหน่ง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 มาตรา 17 ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีอํานาจหน้าที่ 
ดังต่อไปนี้ 
 (1) เสนอนโยบาย มาตรการ และแผนพัฒนาการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐต่อคณะรัฐมนตรี 
  (1/1) กํากับดูแลสํานักงานในการส่งเสริมและ

 
 
 
 
 “เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตแห่งชาติจะมอบหมายบุคคลใดให้ปฏิบัติหน้าที่
เป็นกรรมการแทนมิได้” 
 
 มาตรา 6  ให้ ยก เลิ กความ ในมาตรา 17  แห่ ง
พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติม 
โดยพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และให้ใช้
ความต่อไปนี้แทน 
 “มาตรา 17 ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีหน้าที่ 
และอํานาจ ดังต่อไปนี้  
 (1) กํากับดูแลสํานักงานในการส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ประชาชนรวมตัวกัน เพ่ือมีส่วนร่วมในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต 

 
 
 
 
 “เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตแห่งชาติจะมอบหมายบุคคลใดให้ปฏิบัติหน้าที่
เป็นกรรมการแทนมิได้” 
 
 มาตรา 6  ให้ ยก เลิ กความ ในมาตรา 17  แห่ ง
พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติม 
โดยพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และให้ใช้
ความต่อไปนี้แทน 
 “มาตรา 17 ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีหน้าที่ 
และอํานาจ ดังต่อไปนี้  
 (1) กํากับดูแลสํานักงานในการส่งเสริมและสนับสนุน
ให้ประชาชนรวมตัวกัน เพ่ือมีส่วนร่วมในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
สนับสนุนให้ประชาชนรวมตัวกันเพ่ือมีส่วนร่วมในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต 

 (2) เสนอแนะและให้คําปรึกษาแก่คณะรัฐมนตรี
เกี่ยวกับการปรับปรุงกฎหมาย กฎ ข้อบังคับ หรือมาตรการ
ต่าง ๆ เพื่อป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 

 

 (3) เสนอแนะต่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ในการกําหนด
ตําแหน่งของเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งต้องยื่นบัญชีแสดงรายการ
ทรัพย์สินและหนี้ สินต่อคณะกรรมการ ป .ป .ช. ตาม
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต 

 (4) ไต่สวนข้อเท็จจริงและชี้มูลเกี่ยวกับการกระทําการ
ทุจริตในภาครัฐของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 (2) เสนอแนะและให้คําปรึกษาแก่คณะรัฐมนตรี
เกี่ยวกับนโยบาย มาตรการ และแผนพัฒนา รวมทั้ ง 
การปรับปรุงกฎหมาย กฎ ข้อบังคับ หรือมาตรการต่าง ๆ  
เพ่ือการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
 
  
 
 
 
 (3) ไต่สวนและวินิจฉัยชี้มูลตามพระราชบัญญัตินี้  
และกํากับดูแลการไต่สวนเกี่ยวกับการประพฤติมิชอบ 
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐตามมาตรา 18/4 รวมทั้งพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบสํานวนการไต่สวนดังกล่าว 
 (4) พิจารณาวินิจฉัยชี้มูลเกี่ยวกับการประพฤติมิชอบ
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐตามสํานวนการไต่สวนที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ให้ความเห็นชอบแล้ว หรือสํานวนที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ไต่สวนเอง 

 
 
 (2) เสนอแนะและให้คําปรึกษาแก่คณะรัฐมนตรี
เกี่ยวกับนโยบาย มาตรการ และแผนพัฒนา รวมทั้ ง 
การปรับปรุงกฎหมาย กฎ ข้อบังคับ หรือมาตรการต่าง ๆ  
เพ่ือการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
 
  
 
 
 
 (3) ไต่สวนและวินิจฉัยชี้มูลตามพระราชบัญญัตินี้  
และกํากับดูแลการไต่สวนเกี่ยวกับการประพฤติมิชอบ 
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐตามมาตรา 18/4 รวมทั้งพิจารณา 
ให้ความเห็นชอบสํานวนการไต่สวนดังกล่าว 
 (4) พิจารณาวินิจฉัยชี้มูลเกี่ยวกับการประพฤติมิชอบ
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐตามสํานวนการไต่สวนที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ให้ความเห็นชอบแล้ว หรือสํานวนที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ไต่สวนเอง 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 (5) ไต่สวนข้อเท็จจริงและสรุปสํานวนพร้อมทั้ ง
ความเห็นส่งพนักงานอัยการเพ่ือฟ้องคดีอาญาต่อเจ้าหน้าที่
ของรัฐ 

 
 
 
 
 
 (6) จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานประจําปีเสนอต่อ
คณะรัฐมนตรีเพ่ือเสนอต่อสภาผู้แทนราษฎร วุฒิสภา  
และคณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบด้วย 

 
 

 (5 ) ไต่สวนและวินิ จฉัยชี้ มู ล เกี่ ยวกับการทุจริต 
ต่อหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ในกรณีที่ต้องดําเนินการ
แทนคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
มอบหมาย ในการไต่สวนดังกล่าว คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
อาจมอบหมายให้พนักงาน ป.ป.ท. ดําเนินการไต่สวน  
แล้วเสนอสํานวนเพ่ือคณะกรรมการ ป.ป.ท. พิจารณาต่อไปก็ได ้
 (6) ดําเนินการสรุปสํานวนตาม (4) และ (5) พร้อมทั้ง
ความเห็นส่งพนักงานอัยการ เพ่ือฟ้องคดีอาญากับผู้กระทํา
ความผิดต่อไป 
 (7) กํากับดูแลและกวดขันการปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับ
การทุจริตในภาครัฐ ของพนักงาน ป.ป.ท. เจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. 
และเจ้าหน้าที่ของสํานักงาน เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่
ดังกล่าวเป็นไปโดยสุจริตและเที่ยงธรรม รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ 
 (8) จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานประจําปีเสนอต่อ
คณะรัฐมนตรีเพ่ือทราบและเผยแพร่ให้ประชาชนทราบด้วย 
 
 (9) ออกระเบียบกําหนดเครื่องแบบและการแต่ง
เครื่ อ งแบบของกรรมการ และที่ ป รึ กษ ากรรมการ  

 (5 ) ไต่สวนและวินิ จฉัยชี้ มู ล เกี่ ยวกับการทุจริต 
ต่อหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ในกรณีที่ต้องดําเนินการ
แทนคณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
มอบหมาย ในการไต่สวนดังกล่าว คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
อาจมอบหมายให้พนักงาน ป.ป.ท. ดําเนินการไต่สวน  
แล้วเสนอสํานวนเพ่ือคณะกรรมการ ป.ป.ท. พิจารณาต่อไปก็ได้ 
 (6) ดําเนินการสรุปสํานวนตาม (4) และ (5) พร้อมทั้ง
ความเห็นส่งพนักงานอัยการ เพ่ือฟ้องคดีอาญากับผู้กระทํา
ความผิดต่อไป 
 (7) กํากับดูแลและกวดขันการปฏิบัติหน้าที่เกี่ยวกับ
การทุจริตในภาครัฐ ของพนักงาน ป.ป.ท. เจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. 
และเจ้าหน้าที่ของสํานักงาน เพ่ือให้การปฏิบัติหน้าที่
ดังกล่าวเป็นไปโดยสุจริตและเที่ยงธรรม รวดเร็ว และมี
ประสิทธิภาพ 
 (8) จัดทํารายงานผลการปฏิบัติงานประจําปีเสนอต่อ
คณะรัฐมนตรีและสภาผู้แทนราษฎรเพ่ือทราบและเผยแพร่
ให้ประชาชนทราบด้วย 
 (9) ออกระเบียบกําหนดเครื่องแบบและการแต่ง
เครื่ อ งแบบของกรรมการ และที่ ป รึกษ ากรรมการ  
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 (7) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเพ่ือดําเนินการตามที่
คณะกรรมการ ป.ป.ท. มอบหมาย 

 
 
 (8) ปฏิบัติการอ่ืนตามพระราชบัญญัตินี้ หรือการอื่นใด
เกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ
ตามท่ีคณะรัฐมนตรีหรือคณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมาย 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

และกําหนดแบบบัตรประจําตัวที่ปรึกษากรรมการ พนักงาน 
ป.ป.ท. และเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. 
 (10) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเมื่อมีความจําเป็นอันไม่อาจ
หลีกเลี่ยงได้ เพ่ือดําเนินการตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
มอบหมาย ใน เรื่องอ่ืนที่ มิ ใช่การไต่สวน เว้นแต่ เป็ น 
การแต่งตัง้ตามมาตรา 24 วรรคสาม 
 (11) ปฏิบัติการอ่ืนตามพระราชบัญญัตินี้ หรือการอื่นใด
เกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ
หรือป้องกันความเสียหายอันจะเกิดต่อส่วนรวมตามที่
คณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
 ให้นําความในมาตรา 30 มาใช้บังคับกับการปฏิบัติ
หน้าที่ของกรรมการตาม (3) และ (5) เฉพาะเมื่อกรรมการ
ดําเนินการไต่สวนเองด้วยโดยอนุโลม” 
 
 มาตรา 7 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นมาตรา 17/1 แห่ง
พระราชบัญญัติมาตรการ ของฝ่ายบริหารในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 
 “มาตรา 17/1 ในการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา 17 (3) 
(4) และ (5) ให้รวมถึง การดําเนินการกับบุคคลอื่นซึ่งเป็น

และกําหนดแบบบัตรประจําตัวที่ปรึกษากรรมการ พนักงาน 
ป.ป.ท. และเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. 
 (10) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการเมื่อมีความจําเป็นอันไม่อาจ
หลีกเลี่ยงได้ เพ่ือดําเนินการตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
มอบหมาย ใน เรื่องอ่ืนที่ มิ ใช่การไต่สวน เว้นแต่ เป็ น 
การแต่งตั้งตามมาตรา 24 วรรคสาม 
 (11) ปฏิบัติการอ่ืนตามพระราชบัญญัตินี้ หรือการอื่นใด
เกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ
หรือป้องกันความเสียหายอันจะเกิดต่อส่วนรวมตามที่
คณะรัฐมนตรีมอบหมาย 
 ให้นําความในมาตรา 30 มาใช้บังคับกับการปฏิบัติ
หน้าที่ของกรรมการตาม (3) และ (5) เฉพาะเมื่อกรรมการ
ดําเนินการไต่สวนเองด้วยโดยอนุโลม” 
 
 มาตรา 7 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นมาตรา 17/1 แห่ง
พระราชบัญญัติมาตรการ ของฝ่ายบริหารในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 
 “มาตรา 17/1 ในการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา 17 (3) 
(4) และ (5) ให้รวมถึง การดําเนินการกับบุคคลอื่นซึ่งเป็น
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 มาตรา 18  ในการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา 17 (4) 
และ (5) ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีอํานาจดังต่อไปนี้ด้วย 

ตัวการ ผู้ใช้ ผู้สนับสนุน รวมทั้งผู้ให้ ขอให้ หรือรับว่าจะให้ 
ห ร ือน ิต ิบ ุคคลที ่เกี ่ย วข ้อ งก ับ การให ้ท ร ัพย ์ส ินห ร ือ
ประโยชน์อื่นใดแก่บุคคลตามมาตรา 17 (3) (4) หรือ (5) 
เพ่ื อจู งใจ ให้ กระทํ าการ ไม่ กระทํ าการ หรือประวิ ง 
การกระทําอันมิชอบด้วยกฎหมายด้วย  
 ในการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา 17 (3) (4) และ (5) 
และการดําเนินคดีภายหลัง การปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว  
ให้หมายรวมถึงการดําเนินการกับคดีที่มีการกระทําเป็นกรรมเดียว
แต่ผิดต่อกฎหมายหลายบทและบทใดบทหนึ ่งไม่อยู ่ใน
อํานาจที่จะดําเนินการตามมาตรา 17 (3) (4) หรือ (5) 
และคดีที่มีการกระทําความผิดเกี่ยวข้องกันและความผิด
เรื่องใดเรื่องหนึ่งที่จะต้องดําเนินการในคราวเดียวกันด้วย” 
 
 มาตรา 8  ให้ ยก เลิ กความ ในมาตรา 18  แห่ ง
พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และให้ใช้ความ
ต่อไปนี้แทน  
 “มาตรา 18 ในการไต่สวนและวินิจฉัยชี้มูลเกี่ยวกับ
การทุจริตในภาครัฐให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีอํานาจ

ตัวการ ผู้ใช้ ผู้สนับสนุน รวมทั้งผู้ให้ ขอให้ หรือรับว่าจะให้ 
ห ร ือน ิต ิบ ุคคลที ่เกี ่ย วข ้อ งก ับ การให ้ท ร ัพย ์ส ินห ร ือ
ประโยชน์อื่นใดแก่บุคคลตามมาตรา 17 (3) (4) หรือ (5) 
เพ่ื อจู งใจ ให้ กระทํ าการ ไม่ กระทํ าการ หรือประวิ ง 
การกระทําอันมิชอบด้วยกฎหมายด้วย  
 ในการปฏิบัติหน้าที่ตามมาตรา 17 (3) (4) และ (5) 
และการดําเนินคดีภายหลัง การปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว ให้
หมายรวมถึงการดําเนินการกับคดีที่มีการกระทําเป็นกรรมเดียว
แต่ผิดต่อกฎหมายหลายบทและบทใดบทหนึ ่งไม่อยู ่ใน
อํานาจที่จะดําเนินการตามมาตรา 17 (3) (4) หรือ (5) 
และคดีที่มีการกระทําความผิดเกี่ยวข้องกันและความผิด
เรื่องใดเรื่องหนึ่งที่จะต้องดําเนินการในคราวเดียวกันด้วย” 
 
 มาตรา 8  ให้ ยก เลิ กความ ในมาตรา 18  แห่ ง
พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และให้ใช้ความ
ต่อไปนี้แทน  
 “มาตรา 18 ในการไต่สวนและวินิจฉัยชี้มูลเกี่ยวกับ
การทุจริตในภาครัฐให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีอํานาจ
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 

 (1) มีหนังสือสอบถามหรือเรียกให้สถาบันการเงิน  
ส่วนราชการ องค์กรหรือหน่วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ 
ส่งเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องมาเพ่ือให้ถ้อยคํา ส่งคําชี้แจงเป็น
หนังสือ หรือส่งบัญชีเอกสารหรือหลักฐานใด ๆ มาเพ่ือไต่
สวนหรือเพ่ือประกอบการพิจารณา 
 (2) มีหนังสือสอบถามหรือเรียกบุคคลใด ๆ มาเพ่ือให้
ถ้อยคํา ส่ งคําชี้แจงเป็นหนังสือ หรือส่งบัญชี เอกสาร 
หรือหลักฐานใด ๆ มาเพ่ือไต่สวนหรือเพ่ือประกอบ 
การพิจารณา 
 (3) ดําเนินการขอให้ศาลที่มี เขตอํานาจออกหมาย 
เพ่ือเข้าไปในเคหสถาน สถานที่ทําการหรือสถานที่ อ่ืนใด 
รวมทั้ งยานพาหนะของบุ คคลใด ๆ ใน เวลาระหว่ าง 
พระอาทิตย์ขึ้นและพระอาทิตย์ตกหรือในระหว่างเวลาที่มี
การประกอบกิจการเพ่ือตรวจสอบ ค้น ยึด หรืออายัด 
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ดังต่อไปนี้ด้วย 
 (1) มีหนังสือสอบถามหรือเรียกให้สถาบันการเงิน 
ส่วนราชการ องค์กรหรือหน่วยงานของรัฐหรือรัฐวิสาหกิจ 
ส่งเจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้องมาเพ่ือให้ถ้อยคํา ส่งคําชี้แจงเป็น
หนังสือ หรือส่งบัญชีเอกสารหรือหลักฐานใด ๆ มาเพ่ือไต่สวน
หรือเพ่ือประกอบการพิจารณา 
 (2) มีหนังสือสอบถามหรือเรียกบุคคลใด ๆ ที่เกี่ยวข้อง
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หรือเพ่ือประกอบการพิจารณา 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 (4 ) ขอให้ หน่ วยงานของรัฐห รือ เจ้ าหน้ าที่ ของ
หน่วยงานของรัฐให้ความช่วยเหลือสนับสนุนหรือเข้าร่วม
ปฏิบัติหน้าที่ได้ตามความเหมาะสม โดยให้หน่วยงานของรัฐ 
หรือเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานของรัฐปฏิบัติการตามที่ขอได้
ตามสมควรแก่กรณี 
 คณะกรรมการ ป.ป.ท. อาจมอบหมายให้อนุกรรมการ 
พนักงาน ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่  ป .ป .ท. ดําเนินการ 
ตามวรรคหนึ่ งแทนได้  ทั้งนี้  ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ 
วิธีการและเงื่อนไขที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 (4 ) ขอให้ หน่ วยงานของรัฐหรือ เจ้ าหน้ าที่ ของ
หน่วยงานของรัฐให้ความช่วยเหลือ สนับสนุนหรือเข้าร่วม
ปฏิบัติหน้าที่ได้ตามความเหมาะสม โดยให้หน่วยงานของรัฐ 
หรือเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานของรัฐปฏิบัติการตามที่ขอได้
ตามสมควรแก่กรณ ี
 คณะกรรมการ ป.ป.ท. อาจมอบหมายให้อนุกรรมการ
ไต่สวน เลขาธิการ รองเลขาธิการ ผู้ ช่วยเลขาธิการ  
หรือหัวหน้าพนักงาน ป.ป.ท. ดําเนินการตามวรรคหนึ่งแทนได้ 
ทั้ งนี้  ให้ เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ และเงื่อนไขที่
คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด 
 ในการปฏิบัติหน้าที่ของประธานกรรมการ ประธาน
กรรมการจะมอบหมายให้เลขาธิการลงนามในเอกสารแทน
ก็ได้” 
 
 มาตรา 9 ให้ เพ่ิมความต่อไปนี้ เป็นมาตรา 18/1 
มาตรา 18/2 มาตรา 18/3 และมาตรา 18/4 แห่งพระราชบัญญัติ
มาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต พ.ศ. 2551 
 “มาตรา 18/1 ในการดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องที่ได้รับ

 (4 ) ขอให้ หน่ วยงานของรัฐหรือ เจ้ าหน้ าที่ ของ
หน่วยงานของรัฐให้ความช่วยเหลือ สนับสนุนหรือเข้าร่วม
ปฏิบัติหน้าที่ได้ตามความเหมาะสม โดยให้หน่วยงานของรัฐ 
หรือเจ้าหน้าที่ของหน่วยงานของรัฐปฏิบัติการตามที่ขอได้
ตามสมควรแก่กรณี 
 คณะกรรมการ ป.ป.ท. อาจมอบหมายให้อนุกรรมการ
ไต่สวน เลขาธิการ รองเลขาธิการ ผู้ ช่วยเลขาธิการ  
หรือหัวหน้าพนักงาน ป.ป.ท. ดําเนินการตามวรรคหนึ่งแทนได้ 
ทั้ งนี้  ให้ เป็นไปตามหลักเกณฑ์  วิธีการ และเงื่อนไขที่
คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด 
 ในการปฏิบัติหน้าที่ของประธานกรรมการ ประธาน
กรรมการจะมอบหมายให้เลขาธิการลงนามในเอกสารแทน
ก็ได้” 
 
 มาตรา 9 ให้ เพ่ิมความต่อไปนี้ เป็นมาตรา 18/1 
มาตรา 18/2 มาตรา 18/3 และมาตรา 18/4 แห่งพระราชบัญญัติ
มาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต พ.ศ. 2551 
 “มาตรา 18/1 ในการดําเนินการเกี่ยวกับเรื่องที่ได้รับ
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มอบหมายจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. ให้ดําเนินการ 
ในแต่ละกรณี ดังต่อไปนี้ 
 (ก) กรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมายให้
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ดําเนินการแทน โดยกําหนด
หลักเกณฑ์หรือลักษณะของความผิดไว้เป็นการทั่วไป 
 (1) เมื่อความปรากฏต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
หรือสํานักงาน ว่ามีผู้กระทํา ความผิดตามที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. มอบหมาย ไม่ว่าจะได้รับเรื่องร้องเรียนโดยตรงหรือ
ค วาม ป รากฏ โดยป ระการ อ่ื น ห รื อ ได้ รั บ เรื่ อ งจ าก
คณ ะกรรมการ  ป .ป .ช . ให้ คณ ะกรรมการ ป .ป .ท . 
ดําเนินการตามพระราชบัญญัตินี้ต่อไปได้ แต่ในกรณีที่มิใช่ 
เป็นเรื่องที่ ได้รับจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. ให้แจ้งให้
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบด้วย 
 (2) ให้เริ่มนับระยะเวลาการไต่สวนและพิจารณา
วินิจฉัยชี้มูลตามพระราชบัญญัตินี้ ตั้งแต่วันที่ความปรากฏ
ต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. หรือวันที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
ได้รับเรื่องแล้วแต่กรณี 
 (3) เรื่องที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ดําเนินการเอง
ตาม (1) หากคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติจะดําเนินการเรื่อง

มอบหมายจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. ให้ ดําเนินการ 
ในแต่ละกรณี ดังต่อไปนี้ 
 (ก) กรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมายให้
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ดําเนินการแทน โดยกําหนด
หลักเกณฑ์หรือลักษณะของความผิดไว้เป็นการทั่วไป 
 (1) เมื่อความปรากฏต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
หรือสํานักงาน ว่ามีผู้กระทํา ความผิดตามที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. มอบหมาย ไม่ว่าจะได้รับเรื่องร้องเรียนโดยตรงหรือ
ค วาม ป รากฏ โดยป ระการ อ่ื น ห รื อ ได้ รั บ เรื่ อ งจ าก
คณ ะกรรมการ  ป .ป .ช . ให้ คณ ะกรรมการ ป .ป .ท . 
ดําเนินการตามพระราชบัญญัตินี้ต่อไปได้ แต่ในกรณีที่มิใช่ 
เป็นเรื่องที่ ได้รับจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. ให้แจ้งให้
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบด้วย 
 (2) ให้เริ่มนับระยะเวลาการไต่สวนและพิจารณา
วินิจฉัยชี้มูลตามพระราชบัญญัตินี้ ตั้งแต่วันที่ความปรากฏ
ต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. หรือวันที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
ได้รับเรื่องแล้วแต่กรณี 
 (3) เรื่องที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ดําเนินการเอง
ตาม (1) หากคณะกรรมการ ป.ป.ช. มีมติจะดําเนินการเรื่อง
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

นั้นเอง ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ส่งเรื่องพร้อมทั้งสํานวน
การไต่สวนเท่าที่มีอยู่ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันได้รับแจ้งมติของคณะกรรมการ ป.ป.ช. โดยให้ 
คัดสําเนาสํานวนดังกล่าวเก็บรักษาไว้เป็นหลักฐานด้วย 
 (ข) กรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมายให้
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ดําเนินการแทนเป็นเรื่อง ๆ ไป 
 (1) เมือ่คณะกรรมการ ป.ป.ท. หรือสํานักงานได้รับ
เรื่องที่อยู่ในหน้าที่และอํานาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
แล้ว ให้ส่งเรื่องให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันที่ได้รับเรื่อง 
 (2) เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้มอบหมายให้
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ดําเนินการแทนในเรื่องใด ให้เริ่มนับ
ระยะ เวล าก าร ไต่ ส วน แ ล ะ พิ จ ารณ าวิ นิ จ ฉั ย ชี้ มู ล 
ตามพระราชบัญญัตินี้ตั้งแต่วันที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
ได้รับเรื่องจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
 (3) เรื่องใดที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. หากปรากฏว่า ในขณะที่ได้รับเรื่องจากคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ได้ล่วงพ้นเวลาที่จะดําเนินการทางวินัยและดําเนิน
คดีอาญาแก่ผู้ถูกร้องหรือผู้ถูกกล่าวหาแล้ว ไม่ว่าด้วยเหตุใด 

นั้นเอง ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ส่งเรื่องพร้อมทั้งสํานวน
การไต่สวนเท่าที่มีอยู่ให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันได้รับแจ้งมติของคณะกรรมการ ป.ป.ช. โดยให้ 
คัดสําเนาสํานวนดังกล่าวเก็บรักษาไว้เป็นหลักฐานด้วย 
 (ข) กรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมายให้
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ดําเนินการแทนเป็นเรื่อง ๆ ไป 
 (1) เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. หรือสํานักงานได้รับ
เรื่องที่อยู่ในหน้าที่และอํานาจของคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
แล้ว ให้ส่งเรื่องให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ภายในสิบห้าวัน
นับแต่วันที่ได้รับเรื่อง 
 (2) เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ช. ได้มอบหมายให้
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ดําเนินการแทนในเรื่องใด ให้เริ่มนับ
ระยะ เวล าก าร ไต่ ส วน แ ล ะ พิ จ ารณ าวิ นิ จ ฉั ย ชี้ มู ล 
ตามพระราชบัญญัตินี้ตั้งแต่วันที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
ได้รับเรื่องจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. 
 (3) เรื่องใดที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. หากปรากฏว่า ในขณะที่ได้รับเรื่องจากคณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ได้ล่วงพ้นเวลาที่จะดําเนินการทางวินัยและดําเนิน
คดีอาญาแก่ผู้ถูกร้องหรือผู้ถูกกล่าวหาแล้ว ไม่ว่าด้วยเหตุใด 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หรือเป็นกรณีที่เหลือเวลาไม่ถึงหกเดือน และคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. เห็นว่าไม่อยู่ในวิสัยที่จะดําเนินการให้แล้วเสร็จก่อน
ล่วงพ้นเวลาดังกล่าวได้ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ส่งเรื่อง
คืนคณะกรรมการ ป.ป.ช. โดยเร็วซึ่งต้องไม่ช้ากว่าสิบห้าวัน
นับแต่วันที่ได้รับเรื่อง 
 มาตรา 18/2 ในการดําเนินการตามมาตรา 18/1  
เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. ได้มอบหมายให้พนักงาน 
ป.ป.ท. ดําเนินการไต่สวนแล้ว ให้พนักงาน ป.ป.ท. มีอํานาจ
ดําเนินการไต่สวนตามพระราชบัญญัตินี้  โดยในส่ วนที่
เกี่ยวกับระยะเวลาการกล่าวหา ระยะเวลาการไต่สวน  
และพิจารณาวินิจฉัยชี้มูล ให้เป็นไปตามที่บัญญัติไว้ใน
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต แต่ในกรณีที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. มอบหมายให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ดําเนินการ 
ในเรื่องใดที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ต้องห้ามมิให้รับไว้
พิจารณาตามมาตรา 25 (5) ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท.  
ส่งเรื่องคืนคณะกรรมการ ป.ป.ช. ทั้งนี้ ในการดําเนินการ 
ไต่สวนและพิจารณาวินิจฉัยชี้มูลต้องดําเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายในระยะเวลาตามที่กําหนดในมาตรา 23 ด้วย 

หรือเป็นกรณีที่เหลือเวลาไม่ถึงหกเดือน และคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. เห็นว่าไม่อยู่ในวิสัยที่จะดําเนินการให้แล้วเสร็จก่อน
ล่วงพ้นเวลาดังกล่าวได้ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ส่งเรื่อง
คืนคณะกรรมการ ป.ป.ช. โดยเร็วซึ่งต้องไม่ช้ากว่าสิบห้าวัน
นับแต่วันที่ได้รับเรื่อง 
 มาตรา 18/2 ในการดําเนินการตามมาตรา 18/1  
เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. ได้มอบหมายให้พนักงาน 
ป.ป.ท. ดําเนินการไต่สวนแล้ว ให้พนักงาน ป.ป.ท. มีอํานาจ
ดําเนินการไต่สวนตามพระราชบัญญัตินี้  โดยในส่วนที่
เกี่ยวกับระยะเวลาการกล่าวหา ระยะเวลาการไต่สวน  
และพิจารณาวินิจฉัยชี้มูล ให้เป็นไปตามที่บัญญัติไว้ใน
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต แต่ในกรณีที่ คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. มอบหมายให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ดําเนินการ 
ในเรื่องใดที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ต้องห้ามมิให้รับไว้
พิจารณาตามมาตรา 25 (5) ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท.  
ส่งเรื่องคืนคณะกรรมการ ป.ป.ช. ทั้งนี้ ในการดําเนินการ 
ไต่สวนและพิจารณาวินิจฉัยชี้มูลต้องดําเนินการให้แล้วเสร็จ
ภายในระยะเวลาตามที่กําหนดในมาตรา 23 ด้วย 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 เมื่ อ คณ ะกรรม การ  ป .ป .ท . ดํ า เนิ น ก ารแท น 
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามที่ได้รับมอบหมายแล้วเสร็จ  
ให้สํานักงานรายงานให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบ 
 ในกรณี ที่ คณ ะกรรมการ ป .ป .ช . อาศัย อํานาจ 
ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต กําหนดหลักเกณฑ์การดําเนินการ
ไต่สวนและการชี้ มู ล  เพ่ื อให้คณะกรรมการ ป .ป .ท .  
แ ล ะสํ านั ก งาน ป ฏิ บั ติ  ให้ ค ณ ะก รรม การ  ป .ป .ท .  
และสํานักงานดําเนินการตามหลักเกณฑ์ดังกล่าวเท่าท่ีไม่ขัด
หรือแย้งกับพระราชบัญญัตินี้ 
 มาตรา 18/3 ในการดําเนินการตามมาตรา 18/1  
หากพบว่าเป็นเรื่องที่ ไม่อยู่ ใน หน้าที่และอํานาจของ
คณ ะกรรมการ ป .ป .ท . หรือมี เรื่ องที่ ไม่ อยู่ ในหน้ าที่ 
และอํานาจของคณะกรรมการ ป .ป .ท . รวมอยู่ ด้ วย  
ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ส่งเรื่องคืนให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ทราบ 
 มาตรา 18/4 เมื่อความปรากฏต่อคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. หรือสํานักงาน ไม่ว่าจะมีการกล่าวหาหรือไม่ ว่ามี
เจ้ าหน้ าที่ ของรัฐผู้ ใดประพฤติมิชอบ  ให้ดํ าเนินการ

 เมื่ อ คณ ะกรรม การ  ป .ป .ท . ดํ า เนิ น ก ารแท น
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ตามที่ได้รับมอบหมายแล้วเสร็จ  
ให้สํานักงานรายงานให้คณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบ  
ใน ก ร ณี ที่ ค ณ ะ ก ร รม ก า ร  ป .ป .ช . อ าศั ย อํ าน า จ 
ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต กําหนดหลักเกณฑ์การดําเนินการ
ไต่สวนและการชี้ มู ล  เพ่ื อให้คณะกรรมการ ป .ป .ท .  
แ ล ะสํ านั ก งาน ป ฏิ บั ติ  ให้ ค ณ ะก รรม การ  ป .ป .ท .  
และสํานักงานดําเนินการตามหลักเกณฑ์ดังกล่าวเท่าท่ีไม่ขัด
หรือแย้งกับพระราชบัญญัตินี้ 
 มาตรา 18/3 ในการดําเนินการตามมาตรา 18/1  
หากพบว่าเป็นเรื่องที่ ไม่อยู่ ใน หน้าที่และอํานาจของ
คณ ะกรรมการ ป .ป .ท . หรือมี เรื่ องที่ ไม่ อยู่ ในหน้ าที่ 
และอํานาจของคณะกรรมการ ป .ป .ท . รวมอยู่ ด้ วย  
ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ส่งเรื่องคืนให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ทราบ 
 มาตรา 18/4 เมื่อความปรากฏต่อคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. หรือสํานักงาน ไม่ว่าจะมีการกล่าวหาหรือไม่ ว่ามี
เจ้ าหน้ าที่ ของรัฐผู้ ใดประพฤติมิชอบ  ให้ดํ าเนินการ
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ดังต่อไปนี้  
 (1) ในกรณีที่ปรากฏว่าการกระทําของเจ้าหน้าที่ของ
รัฐมีลักษณะเป็นการทุจริต ต่อหน้าที่รวมอยู่ด้วย และเรื่อง
นั้ น มิ ได้ รั บ มอบ ห มายจากคณ ะกรรมการ  ป .ป .ช .  
ตามมาตรา 18/1 ให้ส่งเรื่องทั้งหมดนั้นให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ดําเนินการตามหน้าที่และอํานาจต่อไป 
 (2) ในกรณีที่เป็นเรื่องที่อยู่ในหน้าที่และอํานาจของ
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ตามพระราชบัญญัตินี้ และมิใช่เป็น
กรณีตาม (1) เมื่อเลขาธิการสั่งให้ดําเนินการต่อไปแล้ว  
ให้พนักงาน ป.ป.ท. มี อํานาจดําเนินการไต่สวนตาม
พระราชบัญญัตินี้  การไต่สวนดังกล่าวให้อยู่ภายใต้การ
กํากับดูแลของคณะกรรมการ ป.ป.ท.” 
 
 มาตรา 10 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นมาตรา 19/1 และ
มาตรา 19/2 แห่งพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหาร
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551  
 “มาตรา 19/1 คณะกรรมการ ป.ป.ท. พนักงาน ป.ป.ท. 
เจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. และบุคคลซึ่งคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
แต่งตั้งหรือมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ใด จะเปิดเผยข้อมูล

ดังต่อไปนี้  
 (1) ในกรณีที่ปรากฏว่าการกระทําของเจ้าหน้าที่ของ
รัฐมีลักษณะเป็นการทุจริต ต่อหน้าที่รวมอยู่ด้วย และเรื่อง
นั้ น มิ ได้ รั บ มอบ ห มายจากคณ ะกรรมการ  ป .ป .ช .  
ตามมาตรา 18/1 ให้ส่งเรื่องทั้งหมดนั้นให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ช. ดําเนินการตามหน้าที่และอํานาจต่อไป 
 (2) ในกรณีที่เป็นเรื่องที่อยู่ในหน้าที่และอํานาจของ
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ตามพระราชบัญญัตินี้ และมิใช่เป็น
กรณีตาม (1) เมื่อเลขาธิการสั่งให้ดําเนินการต่อไปแล้ว  
ให้พนักงาน ป.ป.ท. มี อํานาจดําเนินการไต่สวนตาม
พระราชบัญญัตินี้  การไต่สวนดังกล่าวให้อยู่ภายใต้การ
กํากับดูแลของคณะกรรมการ ป.ป.ท.” 
 
 มาตรา 10 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นมาตรา 19/1 และ
มาตรา 19/2 แห่งพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหาร
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551  
 “มาตรา 19/1 คณะกรรมการ ป.ป.ท. พนักงาน ป.ป.ท. 
เจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. และบุคคลซึ่งคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
แต่งตั้งหรือมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ใด จะเปิดเผยข้อมูล
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ซึ่งมีลักษณะเป็นข้อมูลเฉพาะของบุคคลบรรดาที่ได้มาจาก
การปฏิบัติหน้าที่มิ ได้  การเปิดเผยข้อมูล อ่ืนใดเพ่ือให้
สาธารณชนได้ทราบ ให้อยู่ภายใต้เงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 
 (1) ในชั้นก่อนการไต่สวน ห้ามเปิดเผยชื่อผู้ถูกร้อง 
เว้นแต่มี เหตุ อันจําเป็น  เพ่ือประโยชน์ ในการไต่สวน 
และได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการ ป.ป.ท. แล้ว 
 (2) เมื่อได้ดําเนินการไต่สวนแล้ว มีพยานหลักฐาน
พอสมควรก่อนที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะพิจารณาวินิจฉัย 
จะเปิด เผยข้อมูลใดมิ ได้  เว้นแต่ เฉพาะที่ จํ าเป็น เพ่ื อ
ประโยชน์ในการดําเนินการต่อไปตามวิธีการและเงื่อนไข 
ที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด 
 (3) เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติวินิจฉัยชี้มูลว่า 
ผู้ถูกกล่าวหากระทําความผิด การเปิดเผยมติโดยสรุป 
ให้กระทําได้ 
 ในการเปิดเผยข้อมูลตามวรรคหนึ่งจะเปิดเผยชื่อ 
ผู้กล่าวหา ผู้แจ้งเบาะแส และผู้ซึ่งเป็นพยานมิได้ และต้อง
ไม่กระทบต่อรูปคดีหรือความปลอดภัยในชีวิตหรือทรัพย์สิน 
ของบุคคลที่เกี่ยวข้อง 
 มาตรา 19/2 เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติวินิจฉัย

ซึ่งมีลักษณะเป็นข้อมูลเฉพาะของบุคคลบรรดาที่ได้มาจาก
การปฏิบัติหน้าที่มิ ได้  การเปิดเผยข้อมูล อ่ืนใดเพ่ือให้
สาธารณชนได้ทราบ ให้อยู่ภายใต้เงื่อนไข ดังต่อไปนี้ 
 (1) ในชั้นก่อนการไต่สวน ห้ามเปิดเผยชื่อผู้ถูกร้อง 
เว้นแต่มี เหตุ อันจําเป็น  เพ่ือประโยชน์ ในการไต่สวน 
และได้รับอนุญาตจากคณะกรรมการ ป.ป.ท. แล้ว 
 (2) เมื่อได้ดําเนินการไต่สวนแล้ว มีพยานหลักฐาน
พอสมควรก่อนที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะพิจารณาวินิจฉัย 
จะเปิด เผยข้อมูลใดมิ ได้  เว้นแต่ เฉพาะที่ จํ าเป็น เพ่ื อ
ประโยชน์ในการดําเนินการต่อไปตามวิธีการและเงื่อนไข 
ที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด 
 (3) เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติวินิจฉัยชี้มูลว่า 
ผู้ถูกกล่าวหากระทําความผิด การเปิดเผยมติโดยสรุป 
ให้กระทําได้ 
 ในการเปิดเผยข้อมูลตามวรรคหนึ่งจะเปิดเผยชื่อ 
ผู้กล่าวหา ผู้แจ้งเบาะแส และผู้ซึ่งเป็นพยานมิได้ และต้อง
ไม่กระทบต่อรูปคดีหรือความปลอดภัยในชีวิตหรือทรัพย์สิน 
ของบุคคลที่เกี่ยวข้อง 
 มาตรา 19/2 เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติวินิจฉัย
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชี้มูลว่าผู้ใดกระทําความผิด ทางวินัยตามมาตรา 38 และ
ความผิดนั้นเป็นความผิดทางอาญาด้วย หากมีเหตุอันควร
เชื่อว่าผู้ถูกกล่าวหาจะหลบหนี ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
หรือผู้ ที่ คณ ะกรรมการ ป .ป .ท . มอบหมายมี อํานาจ
ดําเนินการขอให้ศาลที่มี เขตอํานาจออกหมายจับและ
ควบคุมตัวผู้ถูกกล่าวหาไว้ 
 ในการจับและควบคุมตั วบุ คคลตามวรรคหนึ่ ง 
คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะมอบหมายพนักงาน ป.ป.ท. 
เจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. หรือพนักงานฝ่ายปกครองหรือตํารวจ 
ดําเนินการแทนก็ได้ และให้ผู้ ได้รับมอบหมายดังกล่าว
ดําเนินการตามที่ได้รับมอบหมายโดยเร็ว 
 เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัติ
นี้ ในการจับ การควบคุมตัวและการปล่อยชั่วคราว และการ
ดําเนินการของพนักงานอัยการ ให้นําประมวลกฎหมายวิธี
พิจารณาความอาญามาใช้บังคับโดยอนุโลม” 
 
 มาตรา 11 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นมาตรา 21/1 และ
มาตรา 21/2 แห่ง พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหาร 
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551  

ชี้มูลว่าผู้ใดกระทําความผิด ทางวินัยตามมาตรา 38 และ
ความผิดนั้นเป็นความผิดทางอาญาด้วย หากมีเหตุอันควร
เชื่อว่าผู้ถูกกล่าวหาจะหลบหนี ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
หรือผู้ ที่ คณ ะกรรมการ ป .ป .ท . มอบหมายมี อํานาจ
ดําเนินการขอให้ศาลที่มี เขตอํานาจออกหมายจับและ
ควบคุมตัวผู้ถูกกล่าวหาไว้ 
 ในการจับและควบคุมตั วบุ คคลตามวรรคหนึ่ ง 
คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะมอบหมายพนักงาน ป.ป.ท. 
เจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. หรือพนักงานฝ่ายปกครองหรือตํารวจ 
ดําเนินการแทนก็ได้ และให้ผู้ ได้รับมอบหมายดังกล่าว
ดําเนินการตามที่ได้รับมอบหมายโดยเร็ว 
 เพ่ือประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัติ
นี้ ในการจับ การควบคุมตัวและการปล่อยชั่วคราว และการ
ดําเนินการของพนักงานอัยการ ให้นําประมวลกฎหมายวิธี
พิจารณาความอาญามาใช้บังคับโดยอนุโลม” 
 
 มาตรา 11 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นมาตรา 21/1 และ
มาตรา 21/2 แห่ง พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหาร 
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551  
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 “มาตรา 21/1 ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
กรรมการ อนุกรรมการไต่สวน พนักงาน ป.ป.ท. เจ้าหน้าที่ 
ป.ป.ท. หรือผู้ซึ่งช่วยเหลือบุคคลดังกล่าว ผู้ใดถูกดําเนินคดี
ไม่ว่าเป็นคดีแพ่ง คดีอาญา หรือคดีปกครอง และไม่ว่า 
จะถูกฟ้องในขณะดํารงตําแหน่งหรือเมื่อพ้นจากตําแหน่งแล้ว 
ถ้าการถูกดําเนินคดีดังกล่าว เป็นเพราะเหตุที่ได้มีมติ คําสั่ง 
หรือปฏิบัติหน้าที่ และมิใช่เป็นกรณีที่พนักงานอัยการเป็น
โจทก์ ให้สํานักงานมีอํานาจให้ความช่วยเหลือในการต่อสู้
คดีแก่บุคคลดังกล่าว และในกรณีที่พนักงานอัยการมิใช่เป็น
ผู้ฟ้อง อาจขอให้พนักงานอัยการหรือทนายความเข้าแก้ต่าง
ให้แก่บุคคลเหล่านั้นก็ได้ การให้ความช่วยเหลือดังกล่าว  
ให้รวมถึงค่าฤชาธรรมเนียมและค่าทนายความด้วย ทั้งนี้ 
ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
กําหนด  
 ในการปฏิบัติหน้าที่และการใช้ดุลพินิจของคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. กรรมการ อนุกรรมการไต่สวน พนักงาน ป.ป.ท. 
และเจ้าหน้าที่  ป .ป .ท. ในการมีความเห็น  มติ  ค ําสั ่ง  
ในการตรวจสอบ ไต่สวน หรือการพิจารณาวินิจฉัยชี้มูล
ตามพระราชบัญญัตินี้ ถ้าได้กระทําไปโดยสุจริต ย่อมได้รับ

 “มาตรา 21/1 ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
กรรมการ อนุกรรมการไต่สวน พนักงาน ป.ป.ท. เจ้าหน้าที่ 
ป.ป.ท. หรือผู้ซึ่งช่วยเหลือบุคคลดังกล่าว ผู้ใดถูกดําเนินคดี
ไม่ว่าเป็นคดีแพ่ง คดีอาญา หรือคดีปกครอง และไม่ว่าจะ
ถูกฟ้องในขณะดํารงตําแหน่งหรือเมื่อพ้นจากตําแหน่งแล้ว 
ถ้าการถูกดําเนินคดีดังกล่าว เป็นเพราะเหตุที่ได้มีมติ คําสั่ง 
หรือปฏิบัติหน้าที่ และมิใช่เป็นกรณีที่พนักงานอัยการเป็น
โจทก์ ให้สํานักงานมีอํานาจให้ความช่วยเหลือในการต่อสู้
คดีแก่บุคคลดังกล่าว และในกรณีที่พนักงานอัยการมิใช่เป็น
ผู้ฟ้อง อาจขอให้พนักงานอัยการหรือทนายความเข้าแก้ต่าง
ให้แก่บุคคลเหล่านั้นก็ได้ การให้ความช่วยเหลือดังกล่าว  
ให้รวมถึงค่าฤชาธรรมเนียมและค่าทนายความด้วย ทั้งนี้ 
ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
กําหนด  
 ในการปฏิบัติหน้าที่และการใช้ดุลพินิจของคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. กรรมการ อนุกรรมการไต่สวน พนักงาน ป.ป.ท. 
และเจ้าหน้าที่  ป .ป .ท. ในการมีความเห็น  มติ  ค ําสั ่ง  
ในการตรวจสอบ ไต่สวน หรือการพิจารณาวินิจฉัยชี้มูล
ตามพระราชบัญญัตินี้ ถ้าได้กระทําไปโดยสุจริต ย่อมได้รับ
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ความคุ้มครอง 
 มาตรา 21/2 กรรมการโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการ ป.ป.ท. อาจแต่งตั้ง บุคคลเป็นที่ปรึกษา 
เพ่ือให้ คํ าปรึกษาและช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้ าที่ 
ของกรรมการตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 จํานวนและการแต่ งตั้ งที่ ปรึกษาตามวรรคหนึ่ ง  
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. กําหนด โดยให้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
 ที่ปรึกษามีสิทธิได้รับค่าตอบแทน ค่าเดินทาง ค่าที่พัก 
และสิทธิประโยชน์อ่ืนตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง” 
 
 มาตรา 12  ให้ ยก เลิ กชื่ อหมวด  2 การไต่ ส วน
ข้อเท็จจริง และความในมาตรา 23 มาตรา 24 มาตรา 25 
มาตรา 26 มาตรา 27 มาตรา 28 มาตรา 29 มาตรา 30 
มาตรา 31 มาตรา 32 มาตรา 36 มาตรา 37 มาตรา 38 
มาตรา 39 มาตรา 40 มาตรา 41 มาตรา 42 มาตรา 43 
มาตรา 44 มาตรา 45 มาตรา 46 มาตรา 48 มาตรา 49 
และมาตรา 50 แห่งพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่าย

ความคุ้มครอง 
 มาตรา 21/2 กรรมการโดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการ ป.ป.ท. อาจแต่งตั้ง บุคคลเป็นที่ปรึกษา 
เพ่ือให้ คํ าปรึกษาและช่วยเหลือในการปฏิบัติหน้ าที่ 
ของกรรมการตามท่ีได้รับมอบหมาย 
 จํานวนและการแต่ งตั้ งที่ ปรึกษาตามวรรคหนึ่ ง  
ให้เป็นไปตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. กําหนด โดยให้ประกาศในราชกิจจานุเบกษา 
 ที่ปรึกษามีสิทธิได้รับค่าตอบแทน ค่าเดินทาง ค่าที่พัก 
และสิทธิประโยชน์อ่ืนตามระเบียบสํานักนายกรัฐมนตรี 
โดยความเห็นชอบของกระทรวงการคลัง” 
 
 มาตรา 12  ให้ ยก เลิ กชื่ อหมวด  2 การไต่ ส วน
ข้อเท็จจริง และความในมาตรา 23 มาตรา 24 มาตรา 25 
มาตรา 26 มาตรา 27 มาตรา 28 มาตรา 29 มาตรา 30 
มาตรา 31 มาตรา 32 มาตรา 36 มาตรา 37 มาตรา 38 
มาตรา 39 มาตรา 40 มาตรา 41 มาตรา 42 มาตรา 43 
มาตรา 44 มาตรา 45 มาตรา 46 มาตรา 48 มาตรา 49 
และมาตรา 50 แห่งพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่าย
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

หมวด 2 

การไต่สวนข้อเท็จจริง 

    
 

 มาตรา 23  ภายใต้บังคับมาตรา 25 และมาตรา 26 
เมื่อมีกรณีดังต่อไปนี้ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ดําเนินการไต่สวน
ข้อเท็จจริงโดยเร็ว ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. กําหนด 
 (1) เมื่อได้รับการกล่าวหาตามมาตรา 24 

บริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 
และมาตรา 23/1 มาตรา 23/2 มาตรา 30/1 มาตรา 34 
มาตรา 35 และมาตรา 47 แห่งพระราชบัญญัติมาตรการ
ของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติมาตรการ
ของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
 
 
 

“หมวด 2 
การไต่สวน 

    
 

 มาตรา 23 ในการไต่สวน คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
คณะอนุกรรมการไต่สวน พนักงาน ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่ 
ป.ป.ท. แล้วแต่กรณี ต้องดําเนินการเพ่ือให้ได้ข้อเท็จจริงที่
ถูกต้องตรงตามความจริงที่เกิดขึ้น ไม่ว่าจะเป็นคุณหรือเป็น
โทษต่อผู้ถูกกล่าวหา โดยต้องเริ่มดําเนินการไต่สวนภายใน

บริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 
และมาตรา 23/1 มาตรา 23/2 มาตรา 30/1 มาตรา 34 
มาตรา 35 และมาตรา 47 แห่งพระราชบัญญัติมาตรการ
ของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติมาตรการ
ของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
 
 
 

“หมวด 2 
การไต่สวน 

    
 

 มาตรา 23 ในการไต่สวน คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
คณะอนุกรรมการไต่สวน พนักงาน ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่ 
ป.ป.ท. แล้วแต่กรณี ต้องดําเนินการเพ่ือให้ได้ข้อเท็จจริงที่
ถูกต้องตรงตามความจริงที่เกิดขึ้น ไม่ว่าจะเป็นคุณหรือเป็น
โทษต่อผู้ถูกกล่าวหา โดยต้องเริ่มดําเนินการไต่สวนภายใน
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 (2) เมื่อมีเหตุอันควรสงสัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใด
กระทําการทุจริตในภาครัฐ 
 (3) เมื่อได้รับเรื่องจากพนักงานสอบสวนตามมาตรา 30 
 (4) เมื่อได้รับเรื่องจากคณะกรรมการ ป.ป.ช. เพ่ือ
ดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริง 
 บทบัญญั ติ ตามวรรคหนึ่ งให้ ใช้บั งคับกับกรณี ที่
เจ้าหน้าที่ ของรัฐหรือบุคคลอ่ืนเป็นตัวการ ผู้ ใช้  หรือ
ผู้สนับสนุนด้วย 
 มาตรา 23/1 ในการพิจารณาของคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ว่าจะรับหรือไม่รับ หรือสั่งจําหน่ายเรื่องตามมาตรา 27 
ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. สั่งให้แล้วเสร็จภายในสามเดือน
นับแต่วันที่ได้รับเรื่องกล่าวหา 
 ก่อนดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงตามมาตรา 23 
คณะกรรมการ ป.ป.ท. อาจมอบหมายให้ เลขาธิการ
ดําเนินการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน
ในเรื่องกล่าวหานั้นเพ่ือให้ได้ข้อเท็จจริงเพียงพอต่อการไต่สวน
ข้อเท็จจริงต่อไปก็ได้ในการนี้ เลขาธิการอาจมอบหมายให้
พนักงาน ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. เป็นผู้ดําเนินการ
แทนก็ได้   ทั้ งนี้  ตามหลักเกณฑ์  วิธีการ และเงื่อนไข 

หกสิ บ วั นนั บ แต่ วัน ที่ ได้ รั บ เรื่ อ งห รือค วามปรากฏ 
ต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. และต้องไต่สวนและพิจารณา
วินิจฉัยให้แล้วเสร็จภายในสองปีนับแต่วันที่ได้รับเรื่องหรือ
ความปรากฏต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. ระยะเวลาสองปี
ดังกล่าว คณะกรรมการ ป.ป.ท. อาจขยายเวลาออกไป
ตามที่จําเป็นได้ แต่รวมแล้วต้องไม่เกินสามปี เว้นแต่เป็น
เรื่องที่จําเป็นต้องเดินทางไปไต่สวนในต่างประเทศ หรือ
ขอรับเอกสารหลักฐานจากต่างประเทศ จะขยายเวลาออกไป
เท่าที่จําเป็นแต่รวมแล้วไม่เกินห้าปีก็ได้ 
 
  
 
 
 
 
 
  
 
 

สิ บ ห้ าวั น นั บ แต่ วั น ที่ ได้ รั บ เรื่ อ งห รื อค วามป รากฏ 
ต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. และต้องไต่สวนและพิจารณา
วินิจฉัยให้แล้วเสร็จภายในสองปีนับแต่วันที่ได้รับเรื่องหรือ
ความปรากฏต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. ระยะเวลาสองปี
ดังกล่าว คณะกรรมการ ป.ป.ท. อาจขยายเวลาออกไป
ตามที่จําเป็นได้ แต่รวมแล้วต้องไม่เกินสามปี เว้นแต่เป็น
เรื่องที่จําเป็นต้องเดินทางไปไต่สวนในต่างประเทศ หรือ
ขอรับเอกสารหลักฐานจากต่างประเทศ จะขยายเวลาออกไป
เท่าที่จําเป็นแต่รวมแล้วไม่เกินสี่ปีก็ได้ 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
ที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด 
  มาตรา 32  คณ ะกรรมการ ป .ป .ท . จะแต ่งตั ้ง
คณะอนุกรรมการเพื่อดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงแทน
หรือมอบหมายให้พนักงาน ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. 
ดําเนินการแสวงหาข้อมูลและรวบรวมพยานหลักฐาน
เพื่อที่จะทราบข้อเท็จจริงหรือมูลความผิดก็ได้ โดยคํานึงถึง
ความเหมาะสมและระดับและตําแหน่งของผู้ถูกกล่าวหาด้วย 
 คณะอนุกรรมการตามวรรคหนึ่งต้องแต่งตั้งจากบุคคล
ซึ่งมีความซื่อสัตย์สุจริตและมีความรู้ความสามารถในการ
ปฏิบัติหน้าที่นั้น 
 การปฏิบัติหน้าที่ของคณะอนุกรรมการ พนักงาน 
ป.ป.ท. และเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. ตามวรรคหนึ่งให้เป็นไปตาม
ระเบียบที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด 
 มาตรา 23/2 ในการดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงตาม
มาตรา 23 คณะกรรมการ ป.ป.ท. อาจมอบหมายให้
เลขาธิการไต่สวนข้อเท็จจริงเป็นเบื้องต้นแทนคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. แล้วนําเสนอสํานวนต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
พิจารณาตามมาตรา 39 ต่อไป 
 เลขาธิการอาจมอบหมายให้ พนั ก งาน  ป .ป .ท . 

 
 มาตรา 24 ในการดําเนินการไต่สวนของพนักงาน 
ป.ป.ท. ให้ดําเนินการเป็นองค์คณะ ๆ ละไม่น้อยกว่าสอง
คนตามที่เลขาธิการแต่งตั้ง ประกอบด้วยพนักงาน ป.ป.ท. 
อย่างน้อยหนึ่งคน และจะแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. ไม่เกิน
สองคนร่วมเป็นองค์คณะด้วยก็ได้ ในกรณีจําเป็นจะแต่งตั้ง
เจ้าหน้าที่  ป.ป.ท. เกินสองคนก็ได้  แต่ต้องมีพนักงาน 
ป.ป.ท. ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจํานวนเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. 
ทั้งนี้  เว้นแต่จะเป็นการไต่สวนเบื้องต้นก่อนจะมีคําสั่ง 
รับเรื่องไว้พิจารณา ในกรณีเช่นนี้ เลขาธิการจะมอบหมาย
ให้พนักงาน ป.ป.ท. คนหนึ่งเป็นผู้ดําเนินการก็ได้  
 การแต่งตั้งและองค์ประกอบขององค์คณะให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด 
 ในการไต่สวนเรื่องใดที่เป็นเรื่องสําคัญหรือมีความซับซ้อน 
คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะแต่งตั้งคณะอนุกรรมการไต่สวน
ตามข้อเสนอแนะของเลขาธิการเพ่ือดําเนินการไต่สวนก็ได้ 
  
 
 

 
 มาตรา 24 ในการดําเนินการไต่สวนของพนักงาน 
ป.ป.ท. ให้ดําเนินการเป็นองค์คณะ ๆ ละไม่น้อยกว่าสอง
คนตามที่เลขาธิการแต่งตั้ง ประกอบด้วยพนักงาน ป.ป.ท. 
อย่างน้อยหนึ่งคน และจะแต่งตั้งเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. ไม่เกิน
สองคนร่วมเป็นองค์คณะด้วยก็ได้ ในกรณีจําเป็นจะแต่งตั้ง
เจ้าหน้าที่  ป.ป.ท. เกินสองคนก็ได้  แต่ต้องมีพนักงาน 
ป.ป.ท. ไม่น้อยกว่ากึ่งหนึ่งของจํานวนเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. 
ทั้งนี้  เว้นแต่จะเป็นการไต่สวนเบื้องต้นก่อนจะมีคําสั่ง 
รับเรื่องไว้พิจารณา ในกรณีเช่นนี้ เลขาธิการจะมอบหมาย
ให้พนักงาน ป.ป.ท. คนหนึ่งเป็นผู้ดําเนินการก็ได้  
 การแต่งตั้งและองค์ประกอบขององค์คณะให้เป็นไป
ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด 
 ในการไต่สวนเรื่องใดที่เป็นเรื่องสําคัญหรือมีความซับซ้อน 
คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะแต่งตั้งคณะอนุกรรมการไต่สวน
ตามข้อเสนอแนะของเลขาธิการเพ่ือดําเนินการไต่สวนก็ได ้
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
ดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงตามวรรคหนึ่งก็ได้ 
 เพ่ือประโยชน์ในการไต่สวนข้อเท็จจริงตามวรรคหนึ่ง
และวรรคสอง ให้ เลขาธิการมี อํานาจตามมาตรา 18  
วรรคหนึ่งด้วย 
 หลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไขในการมอบหมายให้ไต่สวน
ข้อเท็จจริงเบื้องต้นแทนคณะกรรมการ ป.ป.ท. และการ
ดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงของเลขาธิการและพนักงาน 
ป.ป.ท. ให้เป็นไปตามระเบียบที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
กําหนด 
 มาตรา 39 เมื่อดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงเสร็จแล้ว 
ให้จัดทําสํานวนการไต่สวนข้อเท็จจริงเสนอต่อคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ตามหลักเกณฑ์ท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด 
 เพ่ือประโยชน์แห่งความเป็นธรรม คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. จะสั่ งให้มีการไต่สวนข้อเท็จจริงเพ่ิมเติมหรือ 
ตั้งคณะอนุกรรมการเพื่อไต่สวนข้อเท็จจริงใหม่ก็ได้ 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 เมื่อผู้ไต่สวนตามวรรคหนึ่งและวรรคสามดําเนินการไต่สวน
แล้วเสร็จ ให้เสนอสํานวนการไต่สวนต่อคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบและวินิจฉัยชี้มูล
ต่อไป ในการนี้คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะสั่งให้ไต่สวน
เพ่ิมเติม หรือจะไต่สวนเองใหม่ทั้งหมดหรือบางส่วนก็ได้  
 ให้ถือว่าสํานวนการไต่สวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ท.  
ให้ ค ว าม เห็ น ชอบ แล้ ว เป็ น สํ าน วนการไต่ ส วนของ
คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
 ภายใต้หลักเกณฑ์และระยะเวลาการไต่สวนที่บัญญัติ
ไว้แล้วในพระราชบัญญัตินี้ คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะออก

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 เมื่อผู้ไต่สวนตามวรรคหนึ่งและวรรคสามดําเนินการไต่สวน
แล้วเสร็จ ให้เสนอสํานวนการไต่สวนต่อคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบและวินิจฉัยชี้มูล
ต่อไป ในการนี้คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะสั่งให้ไต่สวน
เพ่ิมเติม หรือจะไต่สวนเองใหม่ทั้งหมดหรือบางส่วนก็ได้  
 ให้ถือว่าสํานวนการไต่สวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ท.  
ให้ ค วาม เห็ น ชอบ แล้ ว เป็ น สํ าน วนการไต่ ส วนของ
คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
 ภายใต้หลักเกณฑ์และระยะเวลาการไต่สวนที่บัญญัติ
ไว้แล้วในพระราชบัญญัตินี้ คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะออก
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
  
 
 มาตรา 26  ห้ามมิให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. รับหรือ
พิจารณาเรื่อง ดังต่อไปนี้ 
 (1) เรื่องท่ีคณะกรรมการ ป.ป.ช. รับไว้พิจารณาหรือได้
วินิจฉัยเสร็จเด็ดขาดแล้ว 
 (2) เรื่องที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ได้วินิจฉัยเสร็จ
เด็ดขาดแล้ว และไม่มีพยานหลักฐานใหม่ซึ่งเป็นสาระสําคัญ
แห่งคด ี
 (3) เรื่องที่ผู้ถูกกล่าวหาถูกฟ้องเป็นคดีอาญาในประเด็น
เดียวกันและศาลประทับฟ้องหรือพิพากษาหรือมีคําสั่งเสร็จ
เด็ดขาดแล้วโดยไม่มีการถอนฟ้องหรือท้ิงฟ้อง หรือเป็นกรณี
ที่ศาลยังไม่ได้วินิจฉัยในเนื้อหาแห่งคดี 
 
 (4) เรื่องที่ผู้ถูกกล่าวหาพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ก่อนถูกกล่าวหาเกินกว่าห้าปี 
 
 มาตรา 27  คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะไม่รับหรือสั่ง

ระเบี ยบกําหนดรายละเอียดเพ่ิมเติมเกี่ยวกับวิธีการ 
ไต่สวนของผู้ไต่สวนและวิธีการทําสํานวนการไต่สวนก็ได้ 
 
 มาตรา 25 ห้ามมิให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. รับหรือ
พิจารณาเรื่อง ดังต่อไปนี้  
 (1) เรื่องที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. รับไว้พิจารณาหรือ
ได้วินิจฉัยเสร็จเด็ดขาดแล้ว  
 (2) เรื่องที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ได้วินิจฉัยเสร็จ
เด็ดขาดแล้ว และไม่มีพยานหลักฐานใหม่ซึ่งเป็นสาระสําคัญ
แห่งคด ี
 (3) เรื่องที่เป็นคดีอาญาในประเด็นเดียวกันและศาล
ประทับฟ้องหรือพิพากษา หรือมีคําสั่งเสร็จเด็ดขาดแล้ว 
เว้นแต่คดีนั้นได้มีการถอนฟ้องหรือทิ้งฟ้อง หรือเป็นกรณี 
ที่ศาลยังมิได้วินิจฉัยในเนื้อหาแห่งคดี 
 (4) ผู้ถูกร้องหรือผู้ถูกกล่าวหาตาย 
 (5) เรื่องที่ผู้ถูกร้องหรือผู้ถูกกล่าวหาพ้นจากการเป็น
เจ้าหน้าที่ของรัฐก่อนถูกกล่าวหาเกินห้าปี 
 
 มาตรา 26 คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะไม่รับหรือ 

ระเบียบกําหนดรายละเอียดเพ่ิมเติมเกี่ย วกับวิธีการ 
ไต่สวนของผู้ไต่สวนและวิธีการทําสํานวนการไต่สวนก็ได้ 
 
 มาตรา 25 ห้ามมิให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. รับหรือ
พิจารณาเรื่อง ดังต่อไปนี้  
 (1) เรื่องที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. รับไว้พิจารณาหรือ
ได้วินิจฉัยเสร็จเด็ดขาดแล้ว  
 (2) เรื่องที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ได้วินิจฉั ยเสร็จ
เด็ดขาดแล้ว และไม่มีพยานหลักฐานใหม่ซึ่งเป็นสาระสําคัญ
แห่งคด ี
 (3) เรื่องที่เป็นคดีอาญาในประเด็นเดียวกันและศาล
ประทับฟ้องหรือพิพากษา หรือมีคําสั่งเสร็จเด็ดขาดแล้ว 
เว้นแต่คดีนั้นได้มีการถอนฟ้องหรือทิ้งฟ้อง หรือเป็นกรณี 
ที่ศาลยังมิได้วินิจฉัยในเนื้อหาแห่งคด ี
 (4) ผู้ถูกร้องหรือผู้ถูกกล่าวหาตาย 
  
 
 
 มาตรา 26 คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะไม่รับหรือ 
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และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
จําหน่ายเรื่องท่ีมีลักษณะดังต่อไปนี้ก็ได้ 
 (1) เรื่องที่ไม่ระบุพยานหลักฐานหรือระบุพฤติการณ์
แห่งการกระทําที ่ชัดเจนเพียงพอที่จะดําเนินการไต่สวน
ข้อเท็จจริงได้ 
 (2) เรื่องที่ล่วงเลยมาแล้วเกินห้าปีนับแต่วันเกิดเหตุ
จนถึ งวั นที่ มี ก ารกล่ าวห าและเป็ น เรื่ องที่ ไม่ อาจหา
พยานหลักฐานเพียงพอที่จะดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริง
ต่อไปได ้
 (3) เรื่องที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. เห็นว่าไม่ใช่เป็นการ
กระทําผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
 
 (4) เรื่องที่องค์กรบริหารงานบุคคลหรือหน่วยงานของรัฐ
กําลังพิจารณาอยู่หรือได้พิจารณาเป็นที่ยุติแล้ว และไม่มี
เหตุแสดงให้เห็นว่าการพิจารณานั้นไม่ชอบ 
 
  
 
 
 

สั่งจําหน่ายเรื่องท่ีมีลักษณะ ดังต่อไปนี้ก็ได้ 
 (1) เรื่องที่ไม่ระบุพยานหลักฐานหรือระบุพฤติการณ์
แห่งการกระทําท่ีชัดเจน เพียงพอที่จะดําเนินการไต่สวนได้ 
 
 (2) เรื่องที่ล่วงเลยมาแล้วเกินห้าปีนับแต่วันเกิดเหตุ
จนถึ งวันที่ มี การกล่ าวหาและเป็ น เรื่อ งที่ ไม่ อาจห า
พยานหลักฐานเพียงพอที่จะดําเนินการไต่สวนต่อไปได้ 
  
 (3) เรื่องที่ไม่ใช่เป็นการกระทําความผิดวินัยอย่างร้ายแรง 
 (4 ) เรื่ องประพฤติมิ ชอบที่ มิ ใช่ เป็ นความผิ ดวินั ย 
และไม่ก่อให้เกิดความเสียหาย แก่ราชการอย่างร้ายแรง 
 (5) เรื่องที่องค์กรบริหารงานบุคคลหรือหน่วยงานของรัฐ
กําลังพิจารณาอยู่หรือได้พิจารณาเป็นที่ยุติแล้ว และไม่มี
เหตุแสดงให้เห็นว่าการพิจารณานั้นไม่ชอบ 
 
 มาตรา 27 เรื่องที่ คณะกรรมการ ป.ป.ท. รับไว้
พิ จารณ าแล้ ว  ป รากฏจาก การไต่ สวนว่ า เป็ น เรื่ อ ง 
ตามมาตรา 26 (3) หรือ (4) คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะสั่ง
ให้ยุติการดําเนินการไต่สวนก็ได้ 

สั่งจําหน่ายเรื่องท่ีมีลักษณะ ดังต่อไปนี้ก็ได ้
 (1) เรื่องที่ไม่ระบุพยานหลักฐานหรือระบุพฤติการณ์
แห่งการกระทําท่ีชัดเจน เพียงพอที่จะดําเนินการไต่สวนได้ 
 
 
 
 
 
 (2) เรื่องท่ีไม่ใช่เป็นการกระทําความผิดวินัยร้ายแรง  
 (3) เรื่องประพฤติมิชอบที่มิ ใช่ เป็นความผิดวินัย 
และไม่ก่อให้เกิดความเสียหายแก่ราชการอย่างร้ายแรง 
 (4) เรื่องที่องค์กรบริหารงานบุคคลหรือหน่วยงาน 
ของรัฐกําลังพิจารณาอยู่ หรือได้พิจารณาเป็นที่ยุติแล้ว  
และไม่มีเหตุแสดงให้เห็นว่าการพิจารณานั้นไม่ชอบ 
  
 มาตรา 27 เรื่องที่ คณะกรรมการ ป.ป.ท. รับไว้
พิ จารณ าแล้ ว  ปรากฏจาก การไต่ สวนว่ า เป็ น เรื่ อ ง 
ตามมาตรา 26 (3) คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะสั่งให้ยุติ 
การดําเนินการไต่สวนก็ได้ 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 มาตรา 28  เรื่องใดที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ไม่รับหรือ
สั่งจําหน่ายตามมาตรา 27 (1) (2) หรือ (3) ถ้าคณะกรรมการ 
ป .ป .ท . พิ จารณ าเห็ นสมควรให้ แจ้ งผู้ บั งคั บบัญ ชา 
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ถูกกล่าวหาดําเนินการตามอํานาจ
หน้าที่โดยเร็วและแจ้งผลการดําเนินการให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ท ทราบ 
 
 มาตรา 29  คณะกรรมการ ป.ป.ท. อาจมอบหมายให้
เลขาธิการเป็นผู้พิจารณารับหรือไม่รับเรื่องใดไว้พิจารณา
ต า ม ม าต ร า  26 ห รื อ ม า ต ร า  27 แ ล้ ว ร า ย ง าน ให้
คณะกรรมการ ป .ป .ท . ทราบ  ทั้ งนี้  ตามระเบียบที่
คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด 
 
 
 
 
 
 มาตรา 24 การกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของรัฐว่ากระทําการ
หรือเกี่ยวข้องกับการกระทําการทุจริตในภาครัฐ จะทําด้วย

 เรื่องที่ไม่รับไว้พิจารณาตามมาตรา 26 (3) หรือ (4) 
หรือที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. สั่งยุติการดําเนินการไต่สวน
ตามวรรคหนึ่ง เลขาธิการจะส่งเรื่องให้ผู้บังคับบัญชาหรือ 
ผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอนของผู้ถูกกล่าวหาเพ่ือดําเนินการ
ทางวินัยหรือดําเนินการตามหน้าที่ และอํานาจต่อไป  
แล้วรายงานผลให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบก็ได้ 
 
 มาตรา 28 ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. มอบหมายให้
เลขาธิการเป็นผู้พิจารณา รับหรือไม่รับเรื่องไว้พิจารณา 
ห รือสั่ งจํ าหน่ าย เรื่ อ ง เป็ น เบื้ อ งต้ น ตามหลั ก เกณ ฑ์ 
และเงื่อนไขที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด แล้วรายงาน
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบทุกสิบห้ าวัน  ในกรณีที่
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ไม่มีมติเป็นอย่างอ่ืนภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันได้รับรายงาน ให้ถือว่าคณะกรรมการ ป.ป.ท.  
มีมติรับหรือไม่รับเรื่องนั้นไว้พิจารณาหรือสั่งจําหน่าย 
เรื่องนั้นตามคําสั่งเบื้องต้นของเลขาธิการ 
 
 มาตรา 29 การกล่าวหาจะทําด้วยวาจา ทําเป็น
หนังสือ หรือผ่านวิธีการ ทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยกรณี 

 เรื่องที่ ไม่รับไว้พิจารณาตามมาตรา 26 (3) หรือที่
คณะกรรมการ ป .ป.ท . สั่ งยุติการดําเนินการไต่สวน 
ตามวรรคหนึ่ง เลขาธิการจะส่งเรื่องให้ผู้บังคับบัญชาหรือ 
ผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอนของผู้ถูกกล่าวหาเพ่ือดําเนินการ
ทางวินัยหรือดําเนินการตามหน้าที่ และอํานาจต่อไป  
แล้วรายงานผลให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบก็ได้ 
 
 มาตรา 28 ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. มอบหมายให้
เลขาธิการเป็นผู้พิจารณา รับหรือไม่รับเรื่องไว้พิจารณา 
ห รือสั่ งจํ าหน่ าย เรื่ อ ง เป็ น เบื้ อ งต้ น ตามหลั ก เกณ ฑ์ 
และเงื่อนไขที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด แล้วรายงาน
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบทุกสิบห้ าวัน  ในกรณีที่
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ไม่มีมติเป็นอย่างอ่ืนภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันได้รับรายงาน ให้ถือว่าคณะกรรมการ ป.ป.ท.  
มีมติรับหรือไม่รับเรื่องนั้นไว้พิจารณาหรือสั่งจําหน่าย 
เรื่องนั้นตามคําสั่งเบื้องต้นของเลขาธิการ 
 
 มาตรา 29 การกล่าวหาจะทําด้วยวาจา ทําเป็น
หนังสือ หรือผ่านวิธีการ ทางอิเล็กทรอนิกส์ก็ได้ โดยกรณี 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
วาจาหรือทําเป็นหนังสือก็ได้ 
 ในกรณีที ่กล่าวหาด้วยวาจา ให้พนักงาน ป.ป.ท. 
หรือเจ้าหน้าที ่ ป.ป.ท. บันทึกคํากล่าวหาและจัดให้ลง
ลายมือชื่อผู ้กล่าวหาในบันทึกการกล่าวหานั้นไว้ และใน
กรณ ีที ่ผู ้กล่าวหาไม่ประสงค์จะเปิดเผยตน ห้ามไม่ให้
พนักงาน ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. เปิดเผยชื่อหรือที่
อยู่ รวมทั้งหลักฐานอื่นใดท่ีเป็นการสําแดงตัวของผู้กล่าวหา 
 ในกรณีที่กล่าวหาเป็นหนังสือ ผู้กล่าวหาจะต้องลง
ชื่อและที่อยู่ของตน แต่หากผู้กล่าวหาจะไม่ลงชื่อและที่อยู่
ของตนต้องระบุพฤติการณ์แห่งการกระทําของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ซึ่งถูกกล่าวหาและพยานหลักฐานเบื้องต้นไว้ให้เพียงพอที่จะ
ดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงต่อไปได ้
 
 มาตรา 35  ห้ามมิให้แต่งตั้งบุคคลซึ่งมีเหตุดังต่อไปนี้
เป็นอนุกรรมการ พนักงาน ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. 
ในการไต่สวนข้อเท็จจริง 
 (1) รู้เห็นเหตุการณ์ หรือเคยสอบสวนหรือพิจารณา
เกี่ยวกับเรื่องที่กล่าวหาในฐานะอ่ืนที่มิใช่ในฐานะพนักงาน 
ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. มาก่อน 

ที่กล่าวหาด้วยวาจา ให้พนักงาน ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่ 
ป.ป.ท. บันทึกคํากล่าวหาและจัดให้ลงลายมือชื่อผู้กล่าวหา
ในบันทึกการกล่าวหานั้นไว้ 
 ให้เป็นหน้าที่ของสํานักงานในการเผยแพร่วิธีการ 
ส่งคํากล่าวหาเป็นหนังสือหรือส่งด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์
ให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไป 
 
 
 
 
 
  
 
 มาตรา 30 ในการไต่สวนเรื่องใด ผู้ไต่สวนตามมาตรา 24 
ต้องไม่เป็นผู้มีลักษณะดังต่อไปนี้ 
 
 (1) รู้เห็นเหตุการณ์ หรือเคยสอบสวนหรือพิจารณา
เกี่ยวกับเรื่องที่กล่าวหาในฐานะอ่ืนที่มิใช่เป็นการไต่สวน 
ตามพระราชบัญญัตินี้ 

ที่กล่าวหาด้วยวาจา ให้พนักงาน ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่ 
ป.ป.ท. บันทึกคํากล่าวหาและจัดให้ลงลายมือชื่อผู้กล่าวหา
ในบันทึกการกล่าวหานั้นไว้ 
 ให้เป็นหน้าที่ของสํานักงานในการเผยแพร่วิธีการ 
ส่งคํากล่าวหาเป็นหนังสือหรือส่งด้วยวิธีการทางอิเล็กทรอนิกส์
ให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไป 
 
 
 
 
 
  
 
 มาตรา 30 ในการไต่สวนเรื่องใด ผู้ไต่สวนตามมาตรา 
24 ต้องไม่เป็นผู้มีลักษณะดังต่อไปนี้ 
 
 (1) รู้เห็นเหตุการณ์ หรือเคยสอบสวนหรือพิจารณา
เกี่ยวกับเรื่องที่กล่าวหาในฐานะอ่ืนที่มิใช่เป็นการไต่สวน 
ตามพระราชบัญญัตินี้ 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 (2) มีส่วนได้เสียในเรื่องที่กล่าวหา 
 (3) มีสาเหตุโกรธเคืองกับผู้กล่าวหาหรือผู้ถูกกล่าวหา 
 (4 ) เป ็นผู ้กล ่าวหาหร ือผู ้ถ ูกกล ่าวหา หร ือ เป ็น 
คู่สมรส บุพการี ผู ้สืบสันดานหรือพี่น้องร่วมบิดามารดา
หรือร่วมบิดาหรือมารดากับผู้กล่าวหาหรือผู้ถูกกล่าวหา 
 (5) มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดในฐานะญาติ หรือเป็น
หุ้นส่วน หรือมีผลประโยชน์ร่วมกันหรือขัดแย้งกันทางธุรกิจ
กับผู้กล่าวหาหรือผู้ถูกกล่าวหา 
 ผู้มีส่วนได้เสียจะคัดค้านอนุกรรมการ พนักงาน ป.ป.ท. 
หรือเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. ซึ่งมีเหตุตามวรรคหนึ่งก็ได้ โดยยื่นคํา
ร้องต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. และให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
วินิจฉัยโดยพลัน ในระหว่างที่รอการวินิจฉัยของคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ให้อนุกรรมการ พนักงาน ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่ 
ป.ป.ท. ซึ่งถูกคัดค้านระงับการปฏิบัติหน้าที่ไว้พลางก่อน 
 
 
 
 
 

 (2) มีส่วนได้เสียในเรื่องท่ีกล่าวหา 
 (3) มีสาเหตุโกรธเคืองกับผู้กล่าวหาหรือผู้ถูกกล่าวหา 
 (4 ) เป็ น ผู้ ก ล่ า วห าห รื อ เป็ น คู่ ส ม รส  บุ พ ก ารี 
ผู้สืบสันดาน หรือพ่ีน้องร่วมบิดามารดา หรือร่วมบิดาหรือ
มารดากับผู้กล่าวหาหรือผู้ถูกกล่าวหา 
 (5) มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดในฐานะญาติหรือเป็น
หุ้นส่วนหรือมีผลประโยชน์ร่วมกัน หรือขัดแย้งกันทางธุรกิจ
กับผู้กล่าวหาหรือผู้ถูกกล่าวหา 
 ในการดําเนินการเรื่องใด ผู้ไต่สวนตามมาตรา 24 ผู้ใด
มีเหตุตามวรรคหนึ่ง ให้ผู้นั้นแจ้งต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
โดยเร็ว และระหว่างนั้นห้ามมิให้บุคคลดังกล่าวยุ่งเกี่ยว  
กับการดําเนินการใด ๆ เกี่ยวกับเรื่องนั้นจนกว่าคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. จะวินิจฉัย ซึ่งต้องวินิจฉัยให้แล้วเสร็จภายในเจ็ดวัน
นับแต่วันที่ได้รับแจ้ง 
 ผู้ถูกกล่าวหาจะคัดค้านผู้ไต่สวนตามมาตรา 24 ซึ่งมี
เหตุตามวรรคหนึ่งก็ได้ โดยให้ยื่นคําร้องต่อสํานักงานภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่ทราบถึงเหตุแห่งการคัดค้าน และให้
สํานักงานเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ท. เพ่ือพิจารณาวินิจฉัย
โดยเร็ว ในระหว่างที่รอการวินิจฉัยให้ผู้ไต่สวนซึ่งถูกคัดค้าน

 (2) มีส่วนได้เสียในเรื่องท่ีกล่าวหา 
 (3) มีสาเหตุโกรธเคืองกับผู้กล่าวหาหรือผู้ถูกกล่าวหา 
 (4 ) เป็ น ผู้ ก ล่ า วห าห รื อ เป็ น คู่ ส ม รส  บุ พ ก ารี 
ผู้สืบสันดาน หรือพ่ีน้องร่วมบิดามารดา หรือร่วมบิดาหรือ
มารดากับผู้กล่าวหาหรือผู้ถูกกล่าวหา 
 (5) มีความสัมพันธ์ใกล้ชิดในฐานะญาติหรือเป็น
หุ้นส่วนหรือมีผลประโยชน์ร่วมกัน หรือขัดแย้งกันทางธุรกิจ
กับผู้กล่าวหาหรือผู้ถูกกล่าวหา 
 ในการดําเนินการเรื่องใด ผู้ไต่สวนตามมาตรา 24 ผู้ใด
มีเหตุตามวรรคหนึ่ง ให้ผู้นั้นแจ้งต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
โดยเร็ว และระหว่างนั้นห้ามมิให้บุคคลดังกล่าวยุ่งเกี่ยว  
กับการดําเนินการใด ๆ เกี่ยวกับเรื่องนั้นจนกว่าคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. จะวินิจฉัย ซึ่งต้องวินิจฉัยให้แล้วเสร็จภายในเจ็ดวัน
นับแต่วันที่ได้รับแจ้ง 
 ผู้ถูกกล่าวหาจะคัดค้านผู้ไต่สวนตามมาตรา 24 ซึ่งมี
เหตุตามวรรคหนึ่งก็ได้ โดยให้ยื่นคําร้องต่อสํานักงานภายใน
สามสิบวันนับแต่วันที่ทราบถึงเหตุแห่งการคัดค้าน และให้
สํานักงานเสนอคณะกรรมการ ป.ป.ท. เพ่ือพิจารณาวินิจฉัย
โดยเร็ว ในระหว่างที่รอการวินิจฉัยให้ผู้ไต่สวนซึ่งถูกคัดค้าน
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 มาตรา 50 เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใดถูกกล่าวหาว่ากระทํา
การทุจริตในภาครัฐ และคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติรับไว้
พิจารณาตามพระราชบัญญัตินี้ แม้ภายหลังเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ผู้นั้นจะพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐไปแล้วด้วยเหตุอ่ืน 
ไม่เกินห้าปี นอกจากตาย ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีอํานาจ
ดําเนินการต่อไปได้ แต่ต้องดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในสองปี
นับแต่วันที่ผู้ถูกกล่าวหานั้นพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
หรือวันที่มีการกล่าวหาเจ้าหน้าที่ของรัฐนั้นในกรณีที่มีการกล่าวหา
เมื่อเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้นพ้นจากตําแหน่งแล้วแต่กรณี 
 ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติว่าผู้ถูกกล่าวหา
ตามวรรคหนึ่งกระทําการทุจริตในภาครัฐ ให้ผู้บังคับบัญชา

ระงับการปฏิบัติหน้าที่ไว้พลางก่อน 
 คําวินิจฉัยของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ตามวรรคสอง
และวรรคสามให้เป็นที่สุด  
 การดําเนินการที่ได้ดําเนินการไปแล้วก่อนการแจ้งตาม
วรรคสองหรือมีคําคัดค้าน ตามวรรคสาม ให้เป็นอันใช้ได้ 
เว้นแต่เพ่ือประโยชน์แห่งความยุติธรรม คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. จะมีมติเป็นอย่างอ่ืน 
 
 มาตรา 31 เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใดถูกกล่าวหาว่ากระทํา
การอันเป็นการประพฤติมิชอบ และคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
มีมติรับไว้พิจารณาก่อนผู้นั้นพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ 
ของรัฐ แม้ภายหลังเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั ้นจะพ้นจากการ
เป็นเจ้าหน้าที ่ของรัฐไปแล้วด้วย เหตุอ่ืนที่มิใช่เหตุตาย  
ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีอํานาจดําเนินการต่อไปได้  
แต่ต้องดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด
ตามมาตรา 23 แต ่ต ้องไม ่เก ินสามป ีนับแต่วันที่ผู้ถูก
กล่าวหานั้นพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ  
 ในกรณีตามวรรคหนึ่ง ถ้าคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติ
รับ ไว้ พิ จารณาภายหลั งจาก ที่ ผู้ ถูกกล่ าวหาพ้นจาก 

ระงับการปฏิบัติหน้าที่ไว้พลางก่อน 
 คําวินิจฉัยของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ตามวรรคสอง
และวรรคสามให้เป็นที่สุด  
 การดําเนินการที่ได้ดําเนินการไปแล้วก่อนการแจ้งตาม
วรรคสองหรือมีคําคัดค้าน ตามวรรคสาม ให้เป็นอันใช้ได้ 
เว้นแต่เพ่ือประโยชน์แห่งความยุติธรรม คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. จะมีมติเป็นอย่างอ่ืน 
 
 มาตรา 31 เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใดถูกกล่าวหาว่ากระทํา
การอันเป็นการประพฤติมิชอบ และคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
มีมติรับไว้พิจารณาก่อนผู้นั้นพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ 
ของรัฐ แม้ภายหลังเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั ้นจะพ้นจากการ
เป็นเจ้าหน้าที ่ของรัฐไปแล้วด้วย เหตุอ่ืนที่มิใช่เหตุตาย  
ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีอํานาจดําเนินการต่อไปได้  
แต่ต้องดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด
ตามมาตรา 23 แต่ต้องไม่เกินสิบปีนับแต่วันที่ผู้ถูกกล่าวหา
นั้นพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ  
 ในกรณีตามวรรคหนึ่ง ถ้าคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติ
รับไว้พิจารณาภายหลังจาก ที่ผู้ถูกกล่าวหาพ้นจากความ
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
หรือผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอนผู้ถูกกล่าวหาดําเนินการ 
ตามอํานาจหน้าที่ต่อไปได้เสมือนว่าผู้นั้นยังเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
และในกรณีที่การกระทําความผิดดังกล่าวเป็นความผิดทางอาญา
ด้วย ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ดําเนินการตามมาตรา 45 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 มาตรา 36  ในการไต่สวนข้อเท็จจริง ให้แจ้งข้อกล่าวหา
แก่ผู้ถูกกล่าวหาทราบและกําหนดระยะเวลาตามสมควรที่ 
ผู้ถูกกล่าวหาจะมาชี้แจงข้อกล่าวหาและแสดงพยานหลักฐาน
หรือนําพยานบุคคลมาให้ถ้อยคําประกอบการชี้แจง  ทั้งนี้ 
ตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด 

ค ว าม เป็ น เจ้ าห น้ า ที่ ข อ ง รั ฐ ไป แ ล้ ว ไม่ เกิ น ห นึ่ ง ปี  
ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีอํานาจดําเนินการต่อไปได้  
แต่ต้องดําเนินการให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนด
ตามมาตรา 23 แต่ต้องไม่เกินสามปีนับแต่วันที่ผู้ถูกกล่าวหา
นั้นพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
 ระยะเวลาที่กําหนดไว้ในวรรคหนึ่งและวรรคสอง  
ไม่เป็นการตัดอํานาจคณะกรรมการ ป.ป.ท. ที่จะดําเนินการ
เพ่ือดําเนินคดีอาญาต่อไป 
 
 มาตรา 32 ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติว่า 
ข้อกล่าวหาใดไม่มีมูล ให้แจ้งให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบโดยเร็ว
ซึ่งต้องไม่ช้ากว่าสิบห้าวันนับแต่วันที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
มีมติ  
 
 มาตรา 33 ในการไต่สวน เมื่อมีพยานหลักฐานเพียง
พอที่จะสนับสนุนข้อกล่าวหาว่ามีมูลความผิดแล้ว ให้ส่ง
หนังสือแจ้งข้อกล่าวหาให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบโดยทาง
ไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับไปยังที่อยู่ของผู้ถูกกล่าวหา
ตามที่ปรากฏหลักฐานทางทะเบียนตามกฎหมายว่าด้วย 

เป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐไปแล้วไม่เกินสองปี ให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. มีอํานาจดําเนินการต่อไปได้ แต่ต้องดําเนินการ 
ให้แล้วเสร็จภายในระยะเวลาที่กําหนดตามมาตรา 23  
แต่ต้องไม่เกินหกปีนับแต่วันที่ผู้ถูกกล่าวหานั้นพ้นจาก 
การเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
 ระยะเวลาที่กําหนดไว้ในวรรคหนึ่งและวรรคสอง  
ไม่เป็นการตัดอํานาจคณะกรรมการ ป.ป.ท. ที่จะดําเนินการ
เพ่ือดําเนินคดีอาญาต่อไป 
 
 มาตรา 32 ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติว่า 
ข้อกล่าวหาใดไม่มีมูล ให้แจ้งให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบโดยเร็ว
ซึ่งต้องไม่ช้ากว่าสิบห้าวันนับแต่วันที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
มีมติ  
 
 มาตรา 33 ในการไต่สวน เมื่อมีพยานหลักฐานเพียง
พอที่จะสนับสนุนข้อกล่าวหาว่ามีมูลความผิดแล้ว ให้ส่ง
หนังสือแจ้งข้อกล่าวหาให้ผู้ถูกกล่าวหาทราบโดยทาง
ไปรษณีย์ลงทะเบียนตอบรับไปยังที่อยู่ของผู้ถูกกล่าวหา
ตามที่ปรากฏหลักฐานทางทะเบียนตามกฎหมายว่าด้วย 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 ในการชี้แจงข้อกล่าวหาและการให้ถ้อยคํา ผู้ถูกกล่าวหา
มีสิทธินําทนายความหรือบุคคลซึ่งผู้ถูกกล่าวหาไว้วางใจ 
เข้าฟังการชี้แจงหรือให้ถ้อยคําของตนได ้
 
 
 
 
 

การทะเบียนราษฎร 
 ในการรับทราบข้อกล่าวหา ผู้ถูกกล่าวหาจะทําเป็น
หนังสือมีข้อความแสดง การรับทราบข้อกล่าวหาพร้อมทั้ง
ลงลายมือชื่อส่ งมายังสํ านักงาน หรือจะมารับ ทราบ 
ข้อกล่าวหาจากพนักงาน ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. 
ด้วยตนเองก็ได้ 
 ในกรณีที่ผู้ถูกกล่าวหาไม่ได้ทําหนังสือรับทราบหรือมา
รับทราบข้อกล่าวหาด้วยตนเองภายในกําหนดเวลา ไม่ว่า
ด้วยเหตุใด ให้เจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. บันทึกไว้ และให้ถือว่าได้ 
มีการแจ้งข้อกล่าวหาโดยชอบแล้ว ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์
และวิธีการที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด 
 ในการมาชี้แจงแก้ข้อกล่าวหาด้วยตนเองหรือการให้
ถ้อยคําใด ๆ ผู้ถูกกล่าวหามีสิทธินําทนายความหรือบุคคล
ซึ่งผู้ถูกกล่าวหาไว้วางใจเข้าฟังการชี้แจงหรือการให้ถ้อยคํา
ของตนได้ แต่ต้องไม่เกินจํานวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
กําหนด 
 ในการไต่สวนคดีที่มีอัตราโทษประหารชีวิตหรือมีอัตรา
โทษจําคุก หากผู้ถูกกล่าวหาไม่มีทนายความและร้องขอ  
ให้สํานักงานจัดหาทนายความให้ สําหรับการดําเนินการ 

การทะเบียนราษฎร 
 ในการรับทราบข้อกล่าวหา ผู้ถูกกล่าวหาจะทําเป็น
หนังสือมีข้อความแสดง การรับทราบข้อกล่าวหาพร้อมทั้ง
ลงลายมือชื่อส่ งมายังสํ านักงาน หรือจะมารับทราบ 
ข้อกล่าวหาจากพนักงาน ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. 
ด้วยตนเองก็ได้ 
 ในกรณีที่ผู้ถูกกล่าวหาไม่ได้ทําหนังสือรับทราบหรือมา
รับทราบข้อกล่าวหาด้วยตนเองภายในกําหนดเวลา ไม่ว่า
ด้วยเหตุใด ให้เจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. บันทึกไว้ และให้ถือว่าได้ 
มีการแจ้งข้อกล่าวหาโดยชอบแล้ว ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์
และวิธีการที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด 
 ในการมาชี้แจงแก้ข้อกล่าวหาด้วยตนเองหรือการให้
ถ้อยคําใด ๆ ผู้ถูกกล่าวหามีสิทธินําทนายความหรือบุคคล
ซึ่งผู้ถูกกล่าวหาไว้วางใจเข้าฟังการชี้แจงหรือการให้ถ้อยคํา
ของตนได้ แต่ต้องไม่เกินจํานวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
กําหนด 
 ในการไต่สวนคดีที่มีอัตราโทษประหารชีวิตหรือมีอัตรา
โทษจําคุก หากผู้ถูกกล่าวหาไม่มีทนายความและร้องขอ  
ให้สํานักงานจัดหาทนายความให้ สําหรับการดําเนินการ 
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ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
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(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กับ เด็กอายุ ไม่ เกินสิบแปดปี ให้ เป็นไปตามที่ประมวล
กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญากําหนด 
 
 มาตรา 34 หนังสือแจ้งข้อกล่าวหาตามมาตรา 33 
อย่างน้อยต้องมีสาระสําคัญ ดังต่อไปนี้ 
 (1) ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการกระทําที่กล่าวหา และข้อ
กล่าวหา ซึ่งต้องมีรายละเอียดตามสมควรเพียงพอที่จะทํา
ให้ผู้ถูกกล่าวหาเข้าใจข้อกล่าวหาได้ 
 (2) สิทธิในการชี้แจงข้อเท็จจริง พร้อมทั้งระยะเวลาที่
ต้องส่งคําชี้แจงหรือมาชี้แจงด้วยตนเอง ซึ่งต้องไม่น้อยกว่า
สามสิบวันนับแต่วันที่ ได้ รับแจ้ งหรือถือว่าได้ รับแจ้ ง 
ข้อกล่าวหา  
 (3) สิทธิและระยะเวลาในการคัดค้านตามมาตรา 30 
 
 มาตรา 35 เพ่ือประโยชน์แห่งความยุติธรรมและ
เพ่ือให้การไต่สวนเป็นไปตามหลักเกณฑ์ตามมาตรา 23  
ในกรณี ที่ ผู้ ถู กกล่ าวหาส่ งคํ าชี้ แจ ง พยานหลั กฐาน  
หรือนําพยานบุคคลมาให้ปากคํา แม้จะพ้นกําหนดเวลา
แล้วแต่ก่อนที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะมีมติวินิจฉัยชี้มูล 

กับ เด็กอายุ ไม่ เกินสิบแปดปี ให้ เป็นไปตามที่ประมวล
กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญากําหนด 
 
 มาตรา 34 หนังสือแจ้งข้อกล่าวหาตามมาตรา 33 
อย่างน้อยต้องมีสาระสําคัญ ดังต่อไปนี้ 
 (1) ข้อเท็จจริงเกี่ยวกับการกระทําที่กล่าวหา และข้อ
กล่าวหา ซึ่งต้องมีรายละเอียดตามสมควรเพียงพอที่จะทํา
ให้ผู้ถูกกล่าวหาเข้าใจข้อกล่าวหาได้ 
 (2) สิทธิในการชี้แจงข้อเท็จจริง พร้อมทั้งระยะเวลาที่
ต้องส่งคําชี้แจงหรือมาชี้แจงด้วยตนเอง ซึ่งต้องไม่น้อยกว่า
สามสิบวันนับแต่วันที่ ได้ รับแจ้ งหรือถือว่าได้ รับแจ้ ง 
ข้อกล่าวหา  
 (3) สิทธิและระยะเวลาในการคัดค้านตามมาตรา 30 
 
 มาตรา 35 เพ่ือประโยชน์แห่งความยุติธรรมและ
เพ่ือให้การไต่สวนเป็นไปตามหลักเกณฑ์ตามมาตรา 23  
ในกรณี ที่ ผู้ ถู กกล่ าวหาส่ งคํ าชี้ แจ ง พยานหลั กฐาน  
หรือนําพยานบุคคลมาให้ปากคํา แม้จะพ้นกําหนดเวลา
แล้วแต่ก่อนที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะมีมติวินิจฉัยชี้มูล 
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(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 มาตรา 37 ก่อนที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติว่า
เจ้ าห น้ าที่ ข อ งรั ฐผู้ ใด ก ระทํ าก ารทุ จ ริ ต ใน ภ าค รั ฐ  
ถ้าคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติว่าการที่เจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ผู้ถูกกล่าวหายังอยู่ในตําแหน่งหน้าที่ต่อไป จะเป็นอุปสรรค
ต่อการไต่สวนข้อเท็จจริง สมควรสั่งพักราชการ พักงานหรือ
ให้พ้นจากตําแหน่งหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ถูกกล่าวหา
นั้นไว้ก่อน ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ส่งเรื่องให้ผู้บังคับบัญชา
ของผู้ถูกกล่าวหาดําเนินการสั่งพักราชการ พักงานหรือให้
พ้นจากตําแหน่งหน้าที่ แล้วแต่กรณี ตามกฎหมาย ระเบียบ  
หรือข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงานบุคคลที่ ใช้บั งคับ 
แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ถูกกล่าวหานั้น 
 ในกรณีที่ผู้บังคับบัญชาของเจ้าหน้าที่ของรัฐไม่เห็นด้วย
กับมติของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ตามวรรคหนึ่ง ให้เสนอเรื่อง
ต่อนายกรัฐมนตรีในฐานะหัวหน้ารัฐบาลเพ่ือพิจารณา  

ให้ผู้ ไต่สวนตามมาตรา 24 นําคําชี้แจง พยานหลักฐาน  
หรือคําให้การของพยานมาประกอบการพิจารณาในการ
เสนอเรื่ องต่ อคณ ะกรรมการ ป .ป .ท . ห รือ เสนอให้
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ประกอบการพิจารณาแล้วแต่กรณีด้วย 
 
 ม าต รา 36  เมื่ อ ได้ แ จ้ ง ให้ ผู้ ถู กกล่ าวห าท ราบ 
ข้อกล่าวหาตามมาตรา 33 แล้ว ถ้าคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
เห็นว่าการให้เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ถูกกล่าวหายังคงปฏิบัติ
หน้าที่ต่อไปอาจจะเกิดความเสียหายแก่ทางราชการหรือ
เป็นอุปสรรคในการไต่สวน คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะส่ง
เรื่องให้ผู้บังคับบัญชาของผู้ถูกกล่าวหาสั่ง ให้เจ้าหน้าที่ 
ของรัฐนั้นหยุดปฏิบัติหน้าที่เป็นการชั่วคราวก็ได้  
 เมื่อผู้บั งคับบัญชาได้รับ เรื่องจากคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ตามวรรคหนึ่ง ให้ผู้บังคับบัญชามีอํานาจและสั่งให้ 
ผู้ถูกกล่าวหานั้นหยุดปฏิบัติหน้าที่จนกว่าจะได้รับแจ้งผล
การพิจารณาจากคณะกรรมการ ป.ป.ท. ซึ่งคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ต้องพิจารณาวินิจฉัยให้แล้วเสร็จภายในหกเดือน 
นับแต่วันที่แจ้งให้ผู้บั งคับบัญชาทราบตามวรรคหนึ่ ง  
ในกรณีที่พ้นกําหนดหกเดือนแล้ว คณะกรรมการ ป.ป.ท. 

ให้ผู้ ไต่สวนตามมาตรา 24 นําคําชี้แจง พยานหลักฐาน  
หรือคําให้การของพยานมาประกอบการพิจารณาในการ
เสนอเรื่ องต่ อคณ ะกรรมการ ป .ป .ท . ห รือ เสนอให้
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ประกอบการพิจารณาแล้วแต่กรณีด้วย 
 
 ม าต รา 36  เมื่ อ ได้ แ จ้ ง ให้ ผู้ ถู กกล่ าวห าท ราบ 
ข้อกล่าวหาตามมาตรา 33 แล้ว ถ้าคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
เห็นว่าการให้เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ถูกกล่าวหายังคงปฏิบัติ
หน้าที่ต่อไปอาจจะเกิดความเสียหายแก่ทางราชการหรือ
เป็นอุปสรรคในการไต่สวน คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะส่ง
เรื่องให้ผู้บังคับบัญชาของผู้ถูกกล่าวหาสั่ง ให้เจ้าหน้าที่ 
ของรัฐนั้นหยุดปฏิบัติหน้าที่เป็นการชั่วคราวก็ได้  
 เมื่อผู้บั งคับบัญชาได้รับ เรื่องจากคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ตามวรรคหนึ่ง ให้ผู้บังคับบัญชามีอํานาจและสั่งให้ 
ผู้ถูกกล่าวหานั้นหยุดปฏิบัติหน้าที่จนกว่าจะได้รับแจ้งผล
การพิจารณาจากคณะกรรมการ ป.ป.ท. ซึ่งคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ต้องพิจารณาวินิจฉัยให้แล้วเสร็จภายในหกเดือน 
นับแต่วันที่ แจ้งให้ผู้บั งคับบัญชาทราบตามวรรคหนึ่ ง  
ในกรณีที่พ้นกําหนดหกเดือนแล้ว คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
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ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
เมื่อนายกรัฐมนตรีวินิจฉัยประการใด ให้ผู้บังคับบัญชา
ดําเนินการไปตามคําวินิจฉัยนั้น 
 ในกรณีที่ผลการไต่สวนข้อเท็จจริงปรากฏว่าข้อกล่าวหา
เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้นไม่มีมูล ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท.  
แจ้งให้ผู้บังคับบัญชาของเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้นทราบภายใน
เจ็ดวันนับแต่วันที่มีมติ และให้ผู้บังคับบัญชาดําเนินการ 
สั่งให้เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้นกลับเข้ารับราชการหรือกลับ 
เข้าทํางานตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับที่ใช้บังคับ 
แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ยังมิได้มีมติวินิจฉัยชี้มูล หรือในกรณีท่ีผลการไต่สวนปรากฏว่า
ข้อกล่าวหาไม่มีมูล ให้ผู้บั งคับบัญชาของผู้ถูกกล่าวหา
ดําเนินการสั่งให้ผู้ถูกกล่าวหากลับเข้าปฏิบัติหน้าที่ต่อไป  
 คําสั่ งของผู้บั งคับบัญชาที่สั่ งให้ เจ้าหน้าที่ของรัฐ 
หยุดปฏิบัติหน้าที่ตามวรรคสองให้มีผลทางกฎหมาย
เช่นเดียวกับการสั่งพักราชการหรือพักงานตามกฎหมาย 
ระเบียบ หรือข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงานบุคคลที่ใช้
บังคับกับผู้ถูกกล่าวหา 
 ให้เป็นหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ที่จะต้อง 
แจ้ งให้ ผู้ บั งคับบัญ ชาของผู้ ถู กกล่ าวหาทราบถึ งผล 
การไต่สวนโดยเร็ว 
 ค ว าม ใน ม าต รานี้ ไม่ เป็ น ก ารตั ด อํ าน าจ ข อ ง
ผู้บังคับบัญชาของเจ้าหน้าที่ของรัฐที่จะดําเนินการตาม
อํานาจที่มีอยู่ตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารงานบุคคล 
ที่ใช้บังคับกับผู้ถูกกล่าวหานั้น  
 ความในมาตรานี้มิให้ใช้บังคับแก่หน่วยงานของรัฐ 
ที่มิใช่ส่วนราชการ องค์การมหาชน หรือองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 
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(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
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(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 มาตรา 38 ห้ามมิให้กรรมการ อนุกรรมการ พนักงาน 
ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. กระทําการใด ๆ  อันเป็นการล่อลวง
หรือขู่ เข็ญ  หรือให้สัญญากับผู้ถูกกล่าวหาหรือพยาน  
เพ่ือจูงใจให้ผู้นั้นให้ถ้อยคําใด ๆ ในเรื่องท่ีไต่สวนข้อเท็จจริง 
  ถ้อยคําใดที่ได้มาโดยฝ่าฝืนวรรคหนึ่งไม่อาจรับฟัง
เป็นพยานหลักฐานได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 มาตรา 40   เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติว่า
เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ใดกระทําการทุจริตในภาครัฐ และเป็น
กรณีมีมูลความผิดทางวินัย ให้ประธานกรรมการส่งรายงาน

 มาตรา 37 ในการไต่สวนต้องไม่ทําการใด ๆ อันเป็น
การให้คํามั่นสัญญา ขู่เข็ญ หลอกลวง ทรมาน ใช้กําลัง
บังคับหรือกระทําโดยมิชอบด้วยประการอ่ืนใด เพ่ือจูงใจ 
ให้ผู้นั้นให้ถ้อยคําในเรื่องที่ไต่สวน 
 ในการสอบปากคําบุคคลใด จะกระทําโดยวิธีการบันทึก
ลงในวัสดุซึ่งถ่ายทอดออกเป็นภาพหรือเสียงหรือโดยวิธีการ
อ่ืนใดก็ได้ แต่วิธีการดังกล่าวต้องเป็นวิธีการที่ผู้ให้ถ้อยคํานั้น
อาจตรวจสอบถึงความถูกต้องของบันทึกการให้ปากคํานั้นได้ 
 เพ่ือประโยชน์ในการไต่สวน คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
อาจนําพยานหลักฐานที่ได้จาก การไต่สวนหรือพยานหลักฐาน
ที่ได้มาจากต่างประเทศอันได้มาอย่างถูกต้องตามกฎหมาย
ในคดีใดคดีหนึ่งมาใช้เป็นพยานหลักฐานประกอบสํานวน 
การไต่สวนที่เกี่ยวข้องได้  และเมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
รับรองความมีอยู่จริงและความถูกต้องของพยานหลักฐานนั้นแล้ว 
ให้ศาลรับฟังเป็นพยานหลักฐานในศาลได้  
 
 มาตรา 38 เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติวินิจฉัย 
ชี้มูลว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐ ผู้ ใดกระทําความผิดทางวินัย 
อันเป็นการกระทําการทุจริตในภาครัฐ ให้ประธานกรรมการ
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(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
และเอกสารที่มีอยู่พร้อมทั้งความเห็นไปยังผู้บังคับบัญชา
ห รือผู้ มี อํ าน าจแต่ งตั้ งถอดถอนผู้ ถู กกล่ าวห าผู้ นั้ น  
เพ่ือพิจารณาโทษทางวินัยตามฐานความผิดที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ได้มีมติโดยไม่ต้องแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวน
วินัยอีก ในการพิจารณาโทษทางวินัยแก่ผู้ถูกกล่าวหา ให้ถือว่า
รายงาน เอกสาร และความเห็นของคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
เป็นสํานวนการสอบสวนทางวินัยของคณะกรรมการ
สอบสวนวินัย ตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับว่าด้วย
การบริหารงานบุคคลของผู้ถูกกล่าวหานั้น ๆ แล้วแต่กรณี 
 สําหรับผู้ถูกกล่าวหาซึ่งไม่มีกฎหมาย ระเบียบ หรือ
ข้อบังคับเกี่ยวกับวินัย เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติว่า 
ผู้ถูกกล่าวหาดังกล่าวได้กระทําผิดในเรื่องที่ถูกกล่าวหา  
ให้ประธานกรรมการส่งรายงานและเอกสารที่มีอยู่พร้อมทั้ง
ความเห็นของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ไปยังผู้บังคับบัญชา
หรือผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอนเพ่ือดําเนินการตามอํานาจ
หน้าที่ต่อไป 
 
 
 

แจ้งไปยังผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอน 
ผู้ถูกกล่าวหาผู้นั้น 
 การแจ้งตามวรรคหนึ่งนอกจากมติของคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. แล้ว ต้องส่งรายงานการไต่สวนที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. เห็นชอบแล้ว ซึ่ งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย 
ข้อกล่าวหา ข้อเท็จจริง ข้อกฎหมาย และความผิดที่กระทํา 
โดยสรุปด้วย 
 เมื่ อผู้ บั งคั บบัญชาหรือผู้ มี อํ านาจแต่ งตั้ งถอดถอน 
ผู้ถูกกล่าวหาได้รับแจ้งตามวรรคหนึ่งแล้ว ให้ผู้บังคับบัญชา 
หรือผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอนผู้ถูกกล่าวหานั้นพิจารณา
โทษทางวินัยตามฐานความผิดที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ได้มีมติ 
ภายในหกสิบวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง มติของคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. โดยไม่ต้องแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยอีก 
และให้ถือว่ามติของคณะกรรมการ ป.ป.ท. และรายงาน 
การไต่สวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. เห็นชอบแล้ว เป็น
สํานวนการสอบสวนทางวินัยของคณะกรรมการสอบสวน
วินัยต ามกฎหมาย  ระ เบ ียบ  หรือข ้อบ ังค ับ ว ่าด ้ว ย 
การบริหารงานบุคคลที ่ใช้บังคับกับผู ้ถ ูก กล่าวหานั้น 
สําหรับผู้ถูกกล่าวหาซึ่งไม่มีกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับ

แจ้งไปยังผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอน 
ผู้ถูกกล่าวหาผู้นั้น 
 การแจ้งตามวรรคหนึ่งนอกจากมติของคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. แล้ว ต้องส่งรายงานการไต่สวนที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. เห็นชอบแล้ว ซึ่ งอย่างน้อยต้องประกอบด้วย 
ข้อกล่าวหา ข้อเท็จจริง ข้อกฎหมาย และความผิดที่กระทํา 
โดยสรุปด้วย 
 เมื่ อผู้ บั งคั บบัญชาหรือผู้ มี อํ านาจแต่ งตั้ งถอดถอน 
ผู้ถูกกล่าวหาได้รับแจ้งตามวรรคหนึ่งแล้ว ให้ผู้บังคับบัญชา 
หรือผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอนผู้ถูกกล่าวหานั้นพิจารณา
โทษทางวินัยตามฐานความผิดที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ได้มีมติ 
ภายในหกสิบวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง มติของคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. โดยไม่ต้องแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยอีก 
และให้ถือว่ามติของคณะกรรมการ ป.ป.ท. และรายงาน 
การไต่สวนที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. เห็นชอบแล้ว เป็น
สํานวนการสอบสวนทางวินัยของคณะกรรมการสอบสวน
วินัยต ามกฎหมาย  ระ เบ ียบ  หรือข ้อบ ังค ับ ว ่าด ้ว ย 
การบริหารงานบุคคลที ่ใช้บังคับกับผู ้ถ ูกกล่าวหานั้น 
สําหรับผู้ถูกกล่าวหาซึ่งไม่มีกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับ
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เกี่ยวกับวินัย ให้ผู้บั งคับบัญชาหรือผู้มี อํานาจแต่งตั้ ง 
ถอดถอนดําเนินการตามหน้าที่และอํานาจต่อไป โดยไม่ต้อง
ดําเนินการสอบสวนอีก 
 การดําเนินการลงโทษทางวินัยตามวรรคสามที่เป็น
กรณีการประพฤติมิชอบให้ผู ้บังคับบัญชาหรือผู้มีอํานาจ
แต ่งตั ้งถอดถอนม ีอ ํานาจสั ่งลงโทษผู ้ถ ูกกล ่าวหาได้  
แม้ผู้ถูกกล่าวหานั้นจะพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐด้วย
เหตุอ่ืนนอกจากตาย ไม่ว่าก่อนหรือหลังที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ได้มีมติวินิจฉัยชี้มูล เว้นแต่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
จะมีมติเมื่อพ้นกําหนดเวลาตามมาตรา 23 หรือมาตรา 31 
วรรคหนึ่งหรือวรรคสองแล้ว แต่ไม่เป็นการตัดอํานาจ
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ที่จะดําเนินการเพ่ือดําเนินคดีอาญา
ภายใต้กําหนดอายุความต่อไป ในการนี้ ให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ดําเนินการไต่สวนเพ่ือให้ทราบเหตุแห่งความล่าช้า
ของการที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติพ้นกําหนดเวลา
ดังกล่าวด้วย และประกาศให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไป 
 การดําเนินการลงโทษทางวินัยตามวรรคสามที่เป็น
กรณีทุจริตต่อหน้าที่ให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอํานาจแต่งตั้ง
ถอดถอนดําเนินการตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ

เกี่ยวกับวินัย ให้ผู้บั งคับบัญชาหรือผู้มี อํานาจแต่งตั้ ง 
ถอดถอนดําเนินการตามหน้าที่และอํานาจต่อไป โดยไม่ต้อง
ดําเนินการสอบสวนอีก 
 การดําเนินการลงโทษทางวินัยตามวรรคสามที่เป็น
กรณีการประพฤติมิชอบให้ผู ้บังคับบัญชาหรือผู้มีอํานาจ
แต ่งตั ้งถอดถอนม ีอ ํานาจสั ่งลงโทษผู ้ถ ูกกล ่าวหาได้  
แม้ผู้ถูกกล่าวหานั้นจะพ้นจากการเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐด้วย
เหตุอ่ืนนอกจากตาย ไม่ว่าก่อนหรือหลังที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ได้มีมติวินิจฉัยชี้มูล เว้นแต่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
จะมีมติเมื่อพ้นกําหนดเวลาตามมาตรา 23 หรือมาตรา 31 
วรรคหนึ่งหรือวรรคสองแล้ว แต่ไม่เป็นการตัดอํานาจ
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ที่จะดําเนินการเพ่ือดําเนินคดีอาญา
ภายใต้กําหนดอายุความต่อไป ในการนี้ ให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ดําเนินการไต่สวนเพ่ือให้ทราบเหตุแห่งความล่าช้า
ของการที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติพ้นกําหนดเวลา
ดังกล่าวด้วย และประกาศให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไป 
 การดําเนินการลงโทษทางวินัยตามวรรคสามที่เป็น
กรณีทุจริตต่อหน้าที่ให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอํานาจแต่งตั้ง
ถอดถอนดําเนินการตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ
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ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตต่อไป 
 มาตรา 39 ภายใต้บังคับมาตรา 19/1 วรรคสอง  
เพ่ือประโยชน์ในการใช้สิทธิ อุทธรณ์ของผู้ถูกกล่าวหา  
ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. อนุญาตให้คัดสําเนาสํานวน 
การไต่สวน ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ตามคําร้องขอของ 
ผู้ถูกกล่าวหาได้ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. กําหนด 
 
 มาตรา 40 ในการพิจารณาลงโทษทางวินัยตามมติ 
ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ตามมาตรา 38 ผู้บังคับบัญชา
หรือผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอนอาจขอให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ทบทวนได้ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง
จากคณะกรรมการ ป.ป.ท. เฉพาะเมื่อผู้บังคับบัญชาหรือ 
ผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอนดังกล่าวมีพยานหลักฐานใหม่  
อันแสดงได้ว่าผู้ถูกกล่าวหามิได้มีการกระทําความผิดตามที่
กล่าวหาหรือกระทําความผิดในฐานความผิดที่แตกต่างจาก
ที่ถูกกล่าวหา ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
กําหนด 
 ในการพิจารณาทบทวนตามวรรคหนึ่ง ให้คณะกรรมการ 

ว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตต่อไป 
 มาตรา 39 ภายใต้บังคับมาตรา 19/1 วรรคสอง  
เพ่ือประโยชน์ในการใช้สิทธิ อุทธรณ์ของผู้ถูกกล่าวหา  
ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. อนุญาตให้คัดสําเนาสํานวน 
การไต่สวน ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ตามคําร้องขอของ 
ผู้ถูกกล่าวหาได้ตามหลักเกณฑ์และวิธีการ ที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. กําหนด 
 
 มาตรา 40 ในการพิจารณาลงโทษทางวินัยตามมติ 
ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ตามมาตรา 38 ผู้บังคับบัญชา
หรือผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอนอาจขอให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ทบทวนได้ภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้รับแจ้ง
จากคณะกรรมการ ป.ป.ท. เฉพาะเมื่อผู้บังคับบัญชาหรือ 
ผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอนดังกล่าวมีพยานหลักฐานใหม่  
อันแสดงได้ว่าผู้ถูกกล่าวหามิได้มีการกระทําความผิดตามที่
กล่าวหาหรือกระทําความผิดในฐานความผิดที่แตกต่างจาก
ที่ถูกกล่าวหา ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
กําหนด 
 ในการพิจารณาทบทวนตามวรรคหนึ่ง ให้คณะกรรมการ 
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 มาตรา 42  ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอน
ผู้ใดละเลยไม่ดําเนินการตามมาตรา 41 ให้ถือว่าผู้บังคับบัญชา
หรือผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอนผู้นั้นกระทําความผิดวินัย
หรือกฎหมายตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับว่าด้วย
การบริหารงานบุคคลของผู้ถูกกล่าวหานั้น ๆ 
 
 
 
 
 มาตรา 43  ในกรณีที่ผู้บังคับบัญชาของผู้ถูกกล่าวหา
ไม่ดําเนินการทางวินัยตามมาตรา 41 หรือคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. เห็นว่าการดําเนินการทางวินัยของผู้บังคับบัญชา
ตามมาตรา 41 ไม่ถูกต้องหรือไม่เหมาะสมให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. เสนอความเห็ นไปยั งนายกรัฐมนตรี  และให้
นายกรัฐมนตรีมีอํานาจสั่งการตามที่เห็นสมควรหรือในกรณี 

ป.ป.ท. พิจารณา พยานหลักฐานโดยละเอียด เมื่อคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. มีมติเป็นประการใด ให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอํานาจ
แต่งตั้งถอดถอนดําเนินการต่อไปตามมตินั้น 
 
 มาตรา 41 ผู้บั งคับบัญชาหรือผู้มี อํานาจแต่งตั้ ง 
ถอดถอนผู้ใดไม่ดําเนินการ ตามมาตรา 38 โดยไม่มีเหตุ 
อันสมควร ให้ถือว่าผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอน 
ผู้นั้นจงใจปฏิบัติหน้าที่ขัดต่อกฎหมาย และให้ถือว่าเป็น 
การกระทํ าผิ ด วิ นั ย อย่ า งร้ ายแรง ทุ จ ริ ตต่ อห น้ าที่  
ห รือบกพร่องต่ อหน้ าที่ อย่ างร้ ายแรง แล้ วแต่ กรณี  
ตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงาน
บุคคลที่ใช้บังคับกับผู้ถูกกล่าวหานั้น 
 
 มาตรา 42 ในกรณีที่ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอํานาจ
แต่งตั้งถอดถอนไม่อาจ ดําเนินการทางวินัยตามมาตรา 38 ได้ 
เพราะเหต ุกฎหมาย ระเบ ียบ  หรือข ้อบ ังค ับว่า ด้วย 
การบริหารงานบุคคลที่ใช้บังคับกับผู้ถูกกล่าวหามิได้ให้
อํานาจไว้ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. รายงานนายกรัฐมนตรี 
และให้นายกรัฐมนตรีมีอํานาจสั่งลงโทษหรือสั่งให้ผู้ถูก

ป.ป.ท. พิจารณา พยานหลักฐานโดยละเอียด เมื่อคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. มีมติเป็นประการใด ให้ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอํานาจ
แต่งตั้งถอดถอนดําเนินการต่อไปตามมตินั้น 
 
 มาตรา 41 ผู้บั งคับบัญชาหรือผู้มี อํานาจแต่งตั้ ง 
ถอดถอนผู้ใดไม่ดําเนินการ ตามมาตรา 38 โดยไม่มีเหตุ 
อันสมควร ให้ถือว่าผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอน 
ผู้นั้นจงใจปฏิบัติหน้าที่ขัดต่อกฎหมาย และให้ถือว่าเป็น 
การกระทํ าผิ ด วิ นั ย อย่ า งร้ ายแรง ทุ จ ริ ตต่ อห น้ าที่  
ห รือบกพร่องต่ อหน้ าที่ อย่ างร้ ายแรง แล้ วแต่ กรณี  
ตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงาน
บุคคลที่ใช้บังคับกับผู้ถูกกล่าวหานั้น 
 
 มาตรา 42 ในกรณีที่ผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอํานาจ
แต่งตั้งถอดถอนไม่อาจ ดําเนินการทางวินัยตามมาตรา 38 ได้ 
เพราะเหต ุกฎหมาย ระเบ ียบ  หรือข ้อบ ังค ับว่า ด้วย 
การบริหารงานบุคคลที่ใช้บังคับกับผู้ถูกกล่าวหามิได้ให้
อํานาจไว้ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. รายงานนายกรัฐมนตรี 
และให้นายกรัฐมนตรีมีอํานาจสั่งลงโทษหรือสั่งให้ผู้ถูก
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
ที่จําเป็นคณะกรรมการ ป.ป.ท. จะส่งเรื่องให้คณะกรรมการ
ข้าราชการพลเรือนตามกฎหมายว่าด้วยระเบียบข้าราชการ
พลเรือน หรือคณะกรรมการอ่ืนซึ่งมีหน้าที่ควบคุมดูแล 
การปฏิบัติตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับว่าด้วย 
การบริหารงานบุคคลสําหรับเจ้าหน้าที่ของรัฐ หรือคณะกรรมการ
ที่ทําหน้าที ่บริหารรัฐวิสาหกิจ หรือผู้สั่งแต่งตั้งกรรมการ 
อนุกรรมการ ลูกจ้างของส่วนราชการ หน่วยงานของรัฐ  
หรือรัฐวิสาหกิจ แล้วแต่กรณี  พิจารณาดําเนินการตาม
อํานาจหน้าที่เพ่ือให้มีการดําเนินการที่ถูกต้องเหมาะสม
ต่อไปก็ได้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 มาตรา 44  ผู้ถูกกล่าวหาที่ถูกลงโทษตามมาตรา 41 

กล่าวหาพ้นจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือสั่งการอย่างอ่ืน
ตามที่ เห็นสมควรหรือตามที่ คณะกรรมการ ป .ป .ท . 
เสนอแนะได้ 
 ในการสั ่งลงโทษหรือสั ่งให ้ผู ้ถ ูกกล่าวหาพ้นจาก 
ความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือสั่งการอย่างอ่ืนตามวรรคหนึ่ง 
ให้นายกรัฐมนตรีพิจารณาตามรายงานการไต่สวนของ
คณะกรรมการ ป.ป.ท. โดยไม่ต้องดําเนินการสอบสวนอีก 
 ในกรณีตามวรรคหนึ่ งที่นายกรัฐมนตรีสั่งลงโทษ 
ถึงออกจากงานหรือให้พ้นจาก ความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ให้ ถือว่าเป็นการสั่ งให้ ออกหรือให้ พ้นจากความเป็น
เจ้าหน้าที่ของรัฐเพราะกระทําผิดวินัยอย่างร้ายแรง หรือใน
กรณีที่ผู้นั้นมีสัญญาจ้างกับหน่วยงานของรัฐ ให้ถือว่า 
คําสั่งให้ออกนั้นเป็นการบอกเลิกสัญญาจ้างโดยไม่ต้องจ่าย
ค่าชดเชยใดด้วย 
 ความในวรรคหนึ่งไม่ใช้บังคับกับกรณีที่ผู้บังคับบัญชา
หรือผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอนไม่อาจดําเนินการทางวินัยได้
เพราะเหตุที่พ้นระยะเวลาตามมาตรา 23 หรือมาตรา 31  
 
 มาตรา 43 เมื่อผู้ถูกลงโทษทางวินัยตามมาตรา 38 

กล่าวหาพ้นจากความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือสั่งการอย่างอ่ืน
ตามที่ เห็นสมควรหรือตามที่ คณะกรรมการ ป .ป .ท . 
เสนอแนะได้ 
 ในการสั ่งลงโทษหรือสั ่งให ้ผู ้ถ ูกกล่าวหาพ้น จาก 
ความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือสั่งการอย่างอ่ืนตามวรรคหนึ่ง 
ให้นายกรัฐมนตรีพิจารณาตามรายงานการไต่สวนของ
คณะกรรมการ ป.ป.ท. โดยไม่ต้องดําเนินการสอบสวนอีก
 ในกรณีตามวรรคหนึ่ งที่นายกรัฐมนตรีสั่งลงโทษ 
ถึงออกจากงานหรือให้พ้นจาก ความเป็นเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ให้ ถือว่ าเป็นการสั่ งให้ ออกหรือให้ พ้นจากความเป็น
เจ้าหน้าที่ของรัฐเพราะกระทําผิดวินัยอย่างร้ายแรง หรือใน
กรณีที่ผู้นั้นมีสัญญาจ้างกับหน่วยงานของรัฐ ให้ถือว่า 
คําสั่งให้ออกนั้นเป็นการบอกเลิกสัญญาจ้างโดยไม่ต้องจ่าย
ค่าชดเชยใดด้วย 
 ความในวรรคหนึ่งไม่ใช้บังคับกับกรณีที่ผู้บังคับบัญชา
หรือผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอนไม่อาจดําเนินการทางวินัยได้
เพราะเหตุที่พ้นระยะเวลาตามมาตรา 23 หรือมาตรา 31  
 
 มาตรา 43 เมื่อผู้ถูกลงโทษทางวินัยตามมาตรา 38 
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และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
จะใช้สิทธิอุทธรณ์ดุลพินิจในการกําหนดโทษของผู้บังคับบัญชา
ตามกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับว่าด้วยการบริหารงาน
บุคคลสําหรับผู้ถูกกล่าวหานั้น ๆ ก็ได้   ทั้งนี้ ต้องใช้สิทธิ
ดังกล่าวภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ ได้รับทราบคําสั่ง
ดังกล่าว 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 มาตรา 45  ในกรณีที่การกระทําของเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ตามมาตรา 40 เป็นความผิดทางอาญาด้วย ให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ส่งเรื่องพร้อมทั้งสํานวนการไต่สวนข้อเท็จจริง 

อุทธรณ์ต่อ ก.พ.ค. และ ก.พ.ค. ยกอุทธรณ์ ให้ผู้อุทธรณ์ 
มีสิทธิฟ้องคดีต่อศาลปกครองสูงสุดได้ภายในสามสิบวัน 
นับแต่วันที่  ก.พ.ค. มีคําวินิจฉัย แต่ในกรณีที่  ก.พ.ค. 
วินิ จฉั ยว่ า อุท ธรณ์ ฟั งขึ้ น  ให้ ส่ งคํ าวินิ จฉั ยนั้ น ไปยั ง
คณะกรรมการ ป.ป.ท. เพ่ือพิจารณาทบทวน ผลการทบทวน
ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นประการใด ให้ผู้บังคับบัญชา
และผู้เกี่ยวข้องดําเนินการไปตามนั้น ในกรณีที่ผู้ถูกลงโทษ
ไม่เห็นด้วยกับผลการทบทวนดังกล่าว ให้มีสิทธิฟ้องคดีต่อ
ศาลปกครองสูงสุดได้ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่รับทราบ
หรือถือว่ารับทราบผลการทบทวนนั้น 
 ผู ้ถ ูก ล ง โท ษ ซึ ่ง ไม ่ม ีส ิท ธ ิอ ุท ธ รณ ์ต ่อ  ก .พ .ค .  
ตามวรรคหนึ่ง มีสิทธิฟ้องคดีต่อศาลปกครองได้ภายใน
เก้าสิบวันนับแต่วันที่รับทราบหรือถือว่ารับทราบคําสั่งลงโทษ
โดยไม่ต้องอุทธรณ์ตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารงาน
บุคคลที่ใช้บังคับกับผู้ถูกลงโทษ 
 
 มาตรา 44 ในกรณีที่การกระทําของเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ตามมาตรา 38 เป็นความผิด ทางอาญาที่มิใช่เป็นความผิด
อันยอมความได้ด้วย ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ส่งเรื่อง

อุทธรณ์ต่อ ก.พ.ค. และ ก.พ.ค. ยกอุทธรณ์ ให้ผู้อุทธรณ์ 
มีสิทธิฟ้องคดีต่อศาลปกครองสูงสุดได้ภายในสามสิบวัน 
นับแต่วันที่  ก.พ.ค. มีคําวินิจฉัย แต่ในกรณีที่  ก.พ.ค. 
วินิ จฉั ยว่ า อุท ธรณ์ ฟั งขึ้ น  ให้ ส่ งคํ าวินิ จฉั ยนั้ น ไปยั ง
คณะกรรมการ ป.ป.ท. เพ่ือพิจารณาทบทวน ผลการทบทวน
ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นประการใด ให้ผู้บังคับบัญชา
และผู้เกี่ยวข้องดําเนินการไปตามนั้น ในกรณีที่ผู้ถูกลงโทษ
ไม่เห็นด้วยกับผลการทบทวนดังกล่าว ให้มีสิทธิฟ้องคดีต่อ
ศาลปกครองสูงสุดได้ภายในเก้าสิบวันนับแต่วันที่รับทราบ
หรือถือว่ารับทราบผลการทบทวนนั้น 
 ผู ้ถ ูก ล ง โท ษ ซึ ่ง ไม ่ม ีส ิท ธ ิอ ุท ธ รณ ์ต ่อ  ก .พ .ค .  
ตามวรรคหนึ่ง มีสิทธิฟ้องคดีต่อศาลปกครองได้ภายใน
เก้าสิบวันนับแต่วันที่รับทราบหรือถือว่ารับทราบคําสั่งลงโทษ
โดยไม่ต้องอุทธรณ์ตามกฎหมายว่าด้วยการบริหารงาน
บุคคลที่ใช้บังคับกับผู้ถูกลงโทษ 
 
 มาตรา 44 ในกรณีที่การกระทําของเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ตามมาตรา 38 เป็นความผิด ทางอาญาที่มิใช่เป็นความผิด
อันยอมความได้ด้วย ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ส่งเรื่อง
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และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 
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(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
รายงาน เอกสาร และความเห็นของคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
ให้พนักงานอัยการดําเนินคดีต่อไป โดยให้ถือว่าการดําเนินการ
และสํานวนการไต่สวนข้อเท็จจริงของคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. เป็นการสอบสวนและสํานวนการสอบสวนของ
พนักงานสอบสวนตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 
 
 ในกรณีที่พนักงานอัยการมีความเห็นว่าข้อเท็จจริง 
รายงาน เอกสาร หรือความเห็นของคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
ที่ ได้รับยังไม่สมบูรณ์พอที่ จะดําเนินคดีได้ ให้พนักงาน
อัยการแจ้งให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบเพื่อไต่สวน
ข ้อ เท ็จจ ร ิง เพิ ่ม เต ิม  โดย ให ้ระบ ุข ้อที ่ ไม่สมบูรณ์ นั้ น 
ให้ครบถ้วนในคราวเดียวกัน ในกรณีจําเป็นคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
จะร่วมกับอัยการสูงสุดตั้งคณะทํางานร่วมกันเพ่ือไต่สวน
ข้อเท็จจริงเพิ่มเติมก็ได้ 
 ใน ก รณี ที่ พ นั ก งาน อั ยก าร เห็ น ค ว รสั่ ง ไม่ ฟ้ อ ง  
แต่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติยืนยันให้ฟ้อง ให้ส่งเรื่องให้
อัยการสูงสุดวินิจฉัย คําวินิจฉัยของอัยการสูงสุดให้เป็นที่สุด 
 บทบัญญัติในมาตรานี้ ให้นํามาใช้บั งคับในกรณีที่
พนักงานอัยการยื่นอุทธรณ์  ฎีกา หรือถอนฟ้อง ถอน

พร้อมทั้งสํานวนการไต่สวน รายงาน เอกสาร และความเห็น
ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ให้พนักงานอัยการดําเนินคดี
ต่อไป โดยให้ถือว่าการดําเนินการและสํานวนการไต่สวน
ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นการสอบสวน และสํานวน 
การสอบสวนของพนักงานสอบสวนตามประมวลกฎหมาย 
วิธีพิจารณาความอาญา  
 ในกรณีที่พนักงานอัยการมีความเห็นว่าข้อเท็จจริง 
รายงาน เอกสาร หรือความเห็นของคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
ที่ ได้รับยังไม่สมบูรณ์พอที่จะดําเนินคดีได้ ให้พนักงาน
อัยการแจ้งให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบเพ่ือไต่สวน
เพ่ิมเติม โดยให้ระบุข้อที่ไม่สมบูรณ์นั้นให้ครบถ้วนในคราว
เดียวกัน ในกรณีจําเป็นคณะกรรมการ ป.ป.ท. จะร่วมกับ
อัยการสูงสุดตั้งคณะทํางานร่วมกันเพ่ือไต่สวนเพิ่มเติมก็ได้ 
 
 ใน กรณี ที่ พ นั ก งาน อั ยก าร เห็ น ค วรสั่ ง ไม่ ฟ้ อ ง  
แต่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติยืนยันให้ฟ้อง ให้ส่งเรื่องให้
อัยการสูงสุดวินิจฉัย คําวินิจฉัยของอัยการสูงสุดให้เป็นที่สุด 
 ให้นําความในวรรคสามมาใช้บังคับกับการไม่ยื่น
อุทธรณ์หรือฎีกา ถอนฟ้อง ถอนอุทธรณ์ หรือถอนฎีกา ด้วย

พร้อมทั้งสํานวนการไต่สวน รายงาน เอกสาร และความเห็น
ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ให้พนักงานอัยการดําเนินคดี
ต่อไป โดยให้ถือว่าการดําเนินการและสํานวนการไต่สวน
ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นการสอบสวน และสํานวน 
การสอบสวนของพนักงานสอบสวนตามประมวลกฎหมาย 
วิธีพิจารณาความอาญา 
 ในกรณีที่พนักงานอัยการมีความเห็นว่าข้อเท็จจริง 
รายงาน เอกสาร หรือความเห็นของคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
ที่ ได้รับยังไม่สมบูรณ์พอที่จะดําเนินคดีได้ ให้พนักงาน
อัยการแจ้งให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบเพ่ือไต่สวน
เพ่ิมเติม โดยให้ระบุข้อที่ไม่สมบูรณ์นั้นให้ครบถ้วนในคราว
เดียวกัน ในกรณีจําเป็นคณะกรรมการ ป.ป.ท. จะร่วมกับ
อัยการสูงสุดตั้งคณะทํางานร่วมกันเพ่ือไต่สวนเพิ่มเติมก็ได้ 
 
 ใน กรณี ที่ พ นั ก งาน อั ยก าร เห็ น ค วรสั่ ง ไม่ ฟ้ อ ง  
แต่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติยืนยันให้ฟ้อง ให้ส่งเรื่องให้
อัยการสูงสุดวินิจฉัย คําวินิจฉัยของอัยการสูงสุดให้เป็นที่สุด 
 ให้นําความในวรรคสามมาใช้บังคับกับการไม่ยื่น
อุทธรณห์รือฎีกา ถอนฟ้อง ถอนอุทธรณ์ หรือถอนฎีกา ด้วย
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
อุทธรณ์ ถอนฎีกา โดยอนุโลม 
  
 
 
 
 
 มาตรา 47  กรณีที่ผู้ถูกกล่าวหาเป็นบุคคลที่อยู่ใน
อํานาจศาลทหาร ในการดําเนินคดีอาญาตามมาตรา 45 
และมาตรา 46 ให้เป็นอํานาจหน้าที่ของอัยการทหาร  
ในกรณี เช่นนั้นอํานาจของอัยการสูงสุดตามมาตรา 45  
วรรคสาม ให้เป็นอํานาจของเจ้ากรมพระธรรมนูญ 

 
 
 
 
 
 มาตรา 49 ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติว่า
ข้อกล่าวหาใดมีมูลนอกจากดําเนินการตามมาตรา 40 หรือ
มาตรา 45 แล้ว หากปรากฏว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐผู้ถูกกล่าวหา

โดยอนุโลม 
 ในกรณีที่ ความผิดทางอาญาตามวรรคหนึ่ งเป็น
ความผิดอันยอมความได้  และหน่วยงานของรัฐ เป็น
ผู้ เสียหาย ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. แจ้งให้หน่วยงาน 
ของรัฐเพ่ือดําเนินการตามสมควรต่อไป 
 
 มาตรา 45 กรณีที่ผู้ถูกกล่าวหาเป็นบุคคลที่อยู่ ใน
อํานาจศาลทหาร ในการดําเนินคดีอาญาตามมาตรา 44  
ให้เป็นหน้าที่และอํานาจของอัยการทหาร และให้อํานาจ
ของอัยการสูงสุดตามมาตรา 44 วรรคสาม เป็นอํานาจของ
เจ้ากรมพระธรรมนูญ 
 
  
 
 
 
 มาตรา 46 ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติ
วินิจฉัยชี้มูลความผิดผู้ใด และปรากฏว่าการกระทํานั้น
ก่อให้เกิดความเสียหายหรือเป็นการละเมิดต่อหน่วยงาน

โดยอนุโลม 
 ในกรณีที่ ความผิดทางอาญาตามวรรคหนึ่ งเป็น
ความผิดอันยอมความได้  และหน่วยงานของรัฐ เป็น
ผู้ เสียหาย ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. แจ้งให้หน่วยงาน 
ของรัฐเพ่ือดําเนินการตามสมควรต่อไป 
 
 มาตรา 45 กรณีที่ผู้ถูกกล่าวหาเป็นบุคคลที่อยู่ ใน
อํานาจศาลทหารในการดําเนินคดีอาญาตามมาตรา 44  
ให้เป็นหน้าที่และอํานาจของอัยการทหาร  
 ในกรณี ที่ อั ยการท หาร เห็ น ควรสั่ ง ไม่ ฟ้ อ ง แต่
คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติยืนยันให้ฟ้อง ให้ส่งเรื่องให้
อัยการสูงสุดวินิจฉัย คําวินิจฉัยของอัยการสูงสุดให้เป็นที่สุด 
 ให้นําความในวรรคสองมาใช้บังคับกับการไม่ยื่น
อุทธรณ์หรือฎีกา ถอนฟ้อง ถอนอุทธรณ์ หรือถอนฎีกา ด้วย
โดยอนุโลม 
 
  มาตรา 46 ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติ
วินิจฉัยชี้มูลความผิดผู้ใด และปรากฏว่าการกระทํานั้น
ก่อให้เกิดความเสียหายหรือเป็นการละเมิดต่อหน่วยงาน
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
ได้อนุมัติ อนุญาต ออกเอกสารสิทธิ ให้สิทธิประโยชน์ 
หรือการสั่งการใด ๆ แก่บุคคลใดโดยมิชอบ หรืออาจเป็น
เหตุให้เสียหายแก่ทางราชการ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
แจ้งให้หัวหน้าหน่วยงานที่เกี่ยวข้องพิจารณาดําเนินการ 
สั่งยกเลิกหรือเพิกถอนการอนุมัติ อนุญาต ออกเอกสารสิทธิ 
ให้สิทธิประโยชน์ หรือการสั่งการใด ๆ นั้น ต่อไปด้วย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 มาตรา 52/1 การแต่งตั้ งพนักงาน ป.ป.ท. ตาม
พระราชบัญญัตินี้ ให้แต่งตั้งจากข้าราชการพลเรือนในสังกัด

ของรัฐ หรือมีกรณีที่ออกเอกสารสิทธิหรือก่อให้เกิดสิทธิ 
แก่บุคคลใดขึ้นโดยมิชอบ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. แจ้งให้
หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องทราบเพ่ือดําเนินการหาตัวผู้รับผิด
ชดใช้ความเสียหายหรือพิจารณาเพิกถอนเอกสารสิทธิ
หรือสิทธิด ังกล่าวแล้วแต่กรณีโดยเร็ว แล้วรายงานให้
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบ 
 ในกรณีที่หน่วยงานของรัฐมิได้ดําเนินการตามที่ได้รับ
แจ้งตามวรรคหนึ่งภายใน เวลาอันสมควร ให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. รายงานให้คณะรัฐมนตรีทราบ และเผยแพร่ข้อมูล
ดังกล่าวให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไป” 
 
 มาตรา 13 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นวรรคสองของ
มาตรา 52/1 แห่ ง  พ ระราชบัญ ญั ติ ม าตรการของ 
ฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติมาตรการ
ของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
(ฉบับที ่2) พ.ศ. 2559 
 
 

ของรัฐ หรือมีกรณีที่ออกเอกสารสิทธิหรือก่อให้เกิดสิทธิ 
แก่บุคคลใดขึ้นโดยมิชอบ ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. แจ้งให้
หน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องทราบเพ่ือดําเนินการหาตัวผู้รับผิด
ชดใช้ความเสียหายหรือพิจารณาเพิกถอนเอกสารสิทธิ
หรือสิทธิด ังกล่าวแล้วแต่กรณีโดยเร็ว แล้วรายงานให้
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบ 
 ในกรณีที่หน่วยงานของรัฐมิได้ดําเนินการตามที่ได้รับ
แจ้งตามวรรคหนึ่งภายใน เวลาอันสมควร ให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. รายงานให้คณะรัฐมนตรีทราบ และเผยแพร่ข้อมูล
ดังกล่าวให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไป” 
 
 มาตรา 13 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นวรรคสองของ
มาตรา 52/1 แห่ ง  พ ระราชบัญ ญั ติ ม าตรการของ 
ฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  
พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติมาตรการ
ของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
(ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
สํานักงาน ซึ่งดํารงตําแหน่งในระดับไม่ต่ํากว่าชํานาญการ
หรือเทียบเท่าขึ้นไป และมีคุณสมบัติอย่างใดอย่างหนึ่ง
ดังต่อไปนี้ด้วย 

 (1) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางกฎหมาย 
และสอบไล่ได้เป็นเนติบัณฑิตตามหลักสูตรของสํานักอบรม
ศึกษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตยสภา และเป็นผู้ที่มีความรู้
และประสบการณ์ในการสอบสวนข้อเท็จจริงและวินิจฉัยคดี 
หรือการให้ความเห็นทางกฎหมายไม่น้อยกว่าหกปี 
 (2) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโททางกฎหมาย 
และสอบไล่ได้เป็นเนติบัณฑิตตามหลักสูตรของสํานักอบรม
ศึกษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตยสภา และเป็นผู้ที่มีความรู้
และประสบการณ์ในการสอบสวนข้อเท็จจริงและวินิจฉัยคดี 
หรือการให้ความเห็นทางกฎหมายไม่น้อยกว่าสี่ปี 
 (3) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกทางกฎหมาย 
และเป็นผู้ที่มีความรู้และประสบการณ์ในการสอบสวน
ข้อเท็จจริงและวินิจฉัยคดี หรือการให้ความเห็นทางกฎหมาย
ไม่น้อยกว่าสองปี แต่ถ้าสอบไล่ได้เป็นเนติบัณฑิตตาม
หลักสูตรของสํานักอบรมศึกษากฎหมายแห่งเนติบัณฑิตยสภา
ด้วย ระยะเวลาสองปีให้ลดเหลือหนึ่งปี 
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พระราชบัญญตัิมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกนั 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบญัญัติมาตรการของฝ่ายบรหิารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบญัญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เปน็ผู้เสนอ) 
 (4) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีทางกฎหมาย 
หรือสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีอย่างน้อยสองสาขา 
หรือสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโท และเป็นผู้ที่มีความรู้
และประสบการณ์ในการสอบสวนข้อเท็จจริงและวินิจฉัยคดี 
หรือการให้ความเห็นทางกฎหมายไม่น้อยกว่าแปดปี 

 (5) สําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีในสาขาวิชา 
ที่ขาดแคลนและจะยังประโยชน์ต่อการดําเนินการไต่สวน
ของสํานักงานเป็นอย่างยิ่ง และผ่านการอบรมหลักสูตร 
การไต่สวน ทั้งนี้ ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด  
และรับราชการในสํานักงานหรือสํานักงาน ป.ป.ช. มาแล้ว
ไม่น้อยกว่าระยะเวลาที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด  
ซึ่งต้องไม่น้อยกว่าสี่ปี 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 “การแต่งตั้งหัวหน้าพนักงาน ป.ป.ท. ให้แต่งตั้งจาก
ข้าราชการในสังกัดสํานักงาน ซึ่งรับราชการในสํานักงาน
มาแล้วไม่น้อยกว่าห้าปี และได้รับแต่งตั้งให้เป็นพนักงาน 
ป.ป.ท. มาแล้วไม่น้อยกว่าสามปี และมีความสามารถ 
ในการปฏิบัติหน้าที่เป็นหัวหน้าในการดําเนินการไต่สวนได้ 
ตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด” 
 มาตรา 14 ให้เพิ่มความต่อไปนี้ เป็นมาตรา 57/1  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 “การแต่งตั้งหัวหน้าพนักงาน ป.ป.ท. ให้แต่งตั้งจาก
ข้าราชการในสังกัดสํานักงาน ซึ่งรับราชการในสํานักงาน
มาแล้วไม่น้อยกว่าห้าปี และได้รับแต่งตั้งให้เป็นพนักงาน 
ป.ป.ท. มาแล้วไม่น้อยกว่าสามปี และมีความสามารถ 
ในการปฏิบัติหน้าที่เป็นหัวหน้าในการดําเนินการไต่สวนได้ 
ตามหลักเกณฑ์ที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด” 
 มาตรา 14 ให้เพิ่มความต่อไปนี้ เป็นมาตรา 57/1  



1-72 
 

พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แห่งพระราชบัญญัติมาตรการ ของฝ่ายบริหารในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 
 “มาตรา 57/1 ในกรณี ที่ เจ้ าหน้ าที่ ของรั ฐผู้ ใด 
มีส่วนเกี่ยวข้องกับการกระทํา ความผิดเพราะถูกผู้บังคับบัญชา
สั่งการให้ทํา ถ้าได้ทําหนังสือโต้แย้งหรือให้ผู้บังคับบัญชา
ทบทวนคําสั่ งหรือให้ ยืนยันคําสั่ งแล้ ว หรือได้แจ้ งให้
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบถึงเบาะแส ข้อมูล หรือ
ข้อเท็จจริงภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้กระทําการนั้น  
ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้นไม่ต้องรับโทษ  
 กรณีตามวรรคหนึ่ง หากเป็นการทุจริตต่อหน้าที่ของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ส่งสําเนาเรื่องให้
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบ และให้ถือว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ผู้ นั้ น ได้ แ จ้ ง ให้ คณ ะกรรม การ  ป .ป .ช . ท ราบ ตาม
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแล้ว” 
 
 
 
 
 

แห่งพระราชบัญญัติมาตรการ ของฝ่ายบริหารในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 
 “มาตรา 57/1 ในกรณี ที่ เจ้ าหน้ าที่ ของรั ฐผู้ ใด 
มีส่วนเกี่ยวขอ้งกับการกระทํา ความผิดเพราะถูกผู้บังคับบัญชา
สั่งการให้ทํา ถ้าได้ทําหนังสือโต้แย้งหรือให้ผู้บังคับบัญชา
ทบทวนคําสั่ งหรือให้ ยืนยันคําสั่ งแล้ ว หรือได้แจ้ งให้
คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบถึงเบาะแส ข้อมูล หรือ
ข้อเท็จจริงภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ได้กระทําการนั้น  
ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐผู้นั้นไม่ต้องรับโทษ 
 กรณีตามวรรคหนึ่ง หากเป็นการทุจริตต่อหน้าที่ของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ส่งสําเนาเรื่องให้
คณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบ และให้ถือว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐ
ผู้ นั้ น ได้ แ จ้ ง ให้ คณ ะกรรม การ  ป .ป .ช . ท ราบ ตาม
พระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตแล้ว” 
 ให้ผู้แจ้งเบาะแสหรือผู้ถูกกันเป็นพยานตามมาตรา 58 
มีสิทธิได้รับรางวัลตอบแทน หรือประโยชน์ อ่ืนใดตาม
ระเบียบที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด ตามมาตรา 55” 
 

 มาตรา 15  ให้ ยกเลิกความในมาตรา 58 แห่ ง
พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการ ป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดย 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 มาตรา 58  บุคคลหรือผู้ถูกกล่าวหารายใดซึ่ งมี 
ส่วนเกี่ยวข้องในการกระทําผิดกับเจ้าหน้าที่ของรัฐซึ่งเป็น 
ผู้ถูกกล่าวหารายอ่ืน หากได้ให้ถ้อยคําหรือแจ้งเบาะแสหรือ
ข้อมู ล อัน เป็ นสาระสํ าคัญ ในการที่ จ ะใช้ เป็ นพยาน 
ในการวินิจฉัยชี้มูลการกระทําผิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
รายอ่ืนนั้น หากคณะกรรมการ ป.ป.ท. เห็นสมควรจะกัน 
ผู้นั้นไว้เป็นพยานโดยไม่ดําเนินคดีก็ได้  ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ 
วิธีการและเงื่อนไขที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. กําหนด 
 

 เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติให้กันบุคคลไว้เป็น
พยานตามวรรคหนึ่งแล้ว ห้ามมิให้ดําเนินคดีอาญาหรือ
ดําเนินการทางวินัยกับบุคคลซึ่งถูกกันไว้เป็นพยานนั้น  
และบุคคลนั้นอาจได้รับความช่วยเหลือได้ตามสมควรจน 
คดีถึงที่สุด เว้นแต่บุคคลนั้นฝ่าฝืนหลักเกณฑ์  วิธีการ  
หรือเงื่อนไขการกันไว้เป็นพยานตามวรรคหนึ่ง 
 การคุ้มครองตามวรรคสอง ย่อมได้รับความคุ้มครอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และให้ใช้
ข้อความต่อไปนี้แทน 
 “มาตรา 58 บุคคลหรือผู้ถูกกล่าวหารายใดซึ่ งมี 
ส่วนเกี่ยวข้องในการกระทําผิดกับเจ้าหน้าที่ของรัฐ ซึ่งเป็น 
ผู้ถูกกล่าวหารายอ่ืน หากได้ให้ถ้อยคํา หรือแจ้งเบาะแส 
หรือข้อมูลอันเป็นสาระสําคัญในการที่จะใช้เป็นพยาน  
ในการวินิจฉัยชี้มูลการกระทําผิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐราย
อ่ืนนั้น หรือเป็นผู้แจ้งเบาะแสคนแรก หากคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. เห็นสมควรจะกันผู้นั้นไว้เป็นพยานโดยไม่ดําเนินคดี
ก็ได้ ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการและเงื่อนไขที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. กําหนด 
 เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติให้กันบุคคลไว้เป็น
พยานตามวรรคหนึ่งแล้ว ห้ามมิให้ดําเนินคดีอาญาหรือ
ดําเนินการทางวินัยกับบุคคลซึ่งถูกกันไว้เป็นพยานนั้น  
และบุคคลนั้นต้องได้รับความช่วยเหลือได้ตามสมควรจน 
คดีถึงที่สุด 
 
 การคุ้มครองตามวรรคสอง ย่อมได้รับความคุ้มครอง
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
ทั้งตําแหน่งของพยานที่ดํารงตําแหน่งอยู่และการเลื่อนขั้น
เงินเดือนรวมถึงสิทธิประโยชน์อ่ืนด้วย เว้นแต่บุคคลนั้น 
ไม่สมควรได้รับการคุ้มครองเมื่อคํานึงถึงพฤติการณ์และ
สภาพของการกระทําผิดแล้ว หรือฝ่าฝืนเงื่อนไขการกันไว้
เป็นพยาน 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ทั้งตําแหน่งของพยานที่ดํารงตําแหน่งอยู่ และการเลื่อนขั้น
เงินเดือนรวมถึงสิทธิประโยชน์อ่ืนด้วย เว้นแต่บุคคลนั้น 
ไม่สมควรได้รับการคุ้มครอง เมื่ อคํานึ งถึงพฤติการณ์ 
และสภาพของการกระทําผิดแล้ว หรือฝ่าฝืนหลักเกณฑ์ 
วิธีการ และเงื่อนไขการกันไว้เป็นพยานตามวรรคหนึ่ง 
 ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. พิจารณาในเบื้องต้นว่า  
จากการรวบรวมพยานหลักฐานที่ได้จากการไต่สวน มี
พ ยานห ลั กฐาน เพี ย งพอแก่ ก ารที่ จ ะดํ า เนิ น คดี กั บ 
ผู้ถูกกล่าวหาหรือผู้ร่วมกระทําความผิดทั้งหมดได้หรือไม่ 
หากปรากฏว่า มีพยานหลักฐานที่ เพี ยงพอสํ าหรับ 
การดําเนินคดีกับบุคคลดังกล่าวแล้ว ไม่จําเป็นต้องพิจารณา
กันบุคคลหรือผู้ถูกกล่าวหาคนใดไว้เป็นพยาน เว้นแต่กัน 
ผู้แจ้งเบาะแสคนแรกไว้เป็นพยาน 
 หากคณะกรรมการ ป.ป.ท. พิจารณาในเบื้องต้นแล้ว
เห็นว่า จากการรวบรวมพยานหลักฐานที่ได้จาก การไต่สวน
ยังไม่เพียงพอที่จะดําเนินคดีกับผู้กระทําผิด หรือผู้ร่วม
กระทํ าความผิดที่ เป็ นตั ว การสํ าคัญ ได้  และถ้อยคํ า  
ของบุคคลที่จะถูกกันไว้เป็นพยานเป็นพยานหลักฐานสําคัญ 
สามารถที่จะยืนยันเอาผิดกับผู้กระทําความผิดหรือผู้ร่วม
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กระทําความผิดที่เป็นตัวการสําคัญได้ และบุคคลหรือผู้ถูก
กล่าวหาที่จะถูกกันไว้เป็นพยานนั้น ต้องพิจารณา คัดเลือก
เฉพาะผู้ที่ร่วมกระทําความผิดหรือมีส่วนร่วมในการกระทํา
ความผิดน้อยที่สุด หรือผู้แจ้งเบาะแสคนแรก โดยให้
พิจารณาจากพฤติการณ์ และลักษณะความร้ายแรง ในการ
กระทํ าความผิด เป็นสําคัญ  และบุคคลนั้ นจะต้องไป 
เบิกความยืนยันในชั้นพิจารณาคดีตามท่ีได้ให้การไว้ด้วย 
 เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีความเห็นและมีมติให้กัน
บุคคลหรือผู้ถูกกล่าวหารายใดไว้เป็นพยาน ในคดีใดแล้ว  
ให้ส่งความเห็นพร้อมมติดังกล่าวไปยังสํานักงานอัยการ
สูงสุด เพ่ือพิจารณาให้ความเห็นชอบ หากสํานักงานอัยการ
สูงสุดพิจารณาแล้วเห็นสมควรตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
เสนอ ให้กันบุคคลนั้นไว้เป็นพยาน และให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ดําเนินการต่อไปตามที่สํานักงานอัยการสูงสุด 
มีความเห็น หากสํานักงานอัยการสูงสุด พิจารณาแล้วเห็น
ว่าไม่สมควรกันบุคคลดังกล่าวไว้เป็นพยานตามที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. เสนอ ก็ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ดําเนินคดีกับ
บุคคลนั้นต่อไป โดยให้ถือว่าความเห็นของสํานักงานอัยการ
สูงสุดเป็นที่สุด 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 มาตรา 58/1  ในกรณีดังต่อไปนี้ ให้คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. พิจารณาดําเนินการตามมาตรา 17 (2) โดยเร็ว 
 (1 ) เมื่ อปรากฏว่ากฎหมาย กฎ ข้อบั งคับ  หรือ
มาตรการใดล้าสมัย ขาดประสิทธิภาพหรือขาดการบังคับใช้
อย่างทั่วถึง เป็นช่องทางให้เจ้าหน้าที่ของรัฐกระทําการ
ทุจริตในภาครัฐ หรือเป็นเหตุให้เจ้าหน้าที่ของรัฐไม่อาจ
ปฏิบัติหน้าที่ให้เกิดผลดีต่อราชการได้ 

 
 
 
 
 
 
 มาตรา 15 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้ เป็นวรรคสองของ
มาตรา 58/1 แห่งพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหาร
ในการป้องกันและปราบปรามการทุ จริต พ.ศ. 2551  
ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่าย
บริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2559 
 
 
 
 
 
 
 

 กําหนดระยะเวลาในการดําเนินการตามวรรคหก  
ให้สํานักงานอัยการสูงสุดพิจารณาและแจ้ง ความเห็น
ภายใน 60 วัน นับแต่วันที่อัยการสูงสุดได้รับเรื่อง และแจ้ง
ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ทราบและดําเนินการ ตามอํานาจ
หน้าที่ต่อไป” 
 
 มาตรา 16 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นวรรคสองของ
มาตรา 58/1 แห่งพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหาร
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551  
ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่าย
บริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ 2) 
พ.ศ. 2559 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 (2 ) เมื ่อปรากฏว ่าการดํา เน ินการป ้องก ันและ
ปราบปรามการทุจริตในภาครัฐไม่บรรลุผล เพราะไม่มี
กฎหมาย กฎ ระเบียบ หรือข้อบังคับเกี่ยวกับวินัย หรือ
มาตรการที่จําเป็น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 “ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. พิจารณาเห็นว่า 
มีกรณีตาม (1) เกิดขึ้น และเป็นกรณีที่ต้องพิจารณาวินิจฉัย
ชี้มูลว่าผู้ถูกกล่าวหากระทําความผิด หากการกระทํา  
ของผู้ถูกกล่าวหานั้นเป็นไปโดยสุจริตและเป็นไปเพ่ือ
ประโยชน์ของทางราชการ คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะมี
ความเห็นให้ลดโทษหรือไม่ลงโทษผู้ถูกกล่าวหานั้นก็ได้  
และเมื่อผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอนของ 
ผู้ถูกกล่าวหานั้นสั่งการตามความเห็นคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
นั้นแล้ว ให้ถือว่าชอบด้วยกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับ
ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลที่ใช้บังคับกับผู้ถูกกล่าวหานั้น” 
 
 มาตรา 16 ให้ยกเลิกความในมาตรา 58/2 แห่ง
พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต  พ .ศ. 2551 ซึ่ งแก้ ไขเพ่ิมเติม 
โดยพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน

 
 
 
 
 “ในกรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. พิจารณาเห็นว่า 
มีกรณีตาม (1) เกิดขึ้น และเป็นกรณีที่ต้องพิจารณาวินิจฉัย
ชี้มูลว่าผู้ถูกกล่าวหากระทําความผิด หากการกระทํา  
ของผู้ถูกกล่าวหานั้นเป็นไปโดยสุจริตและเป็นไปเพ่ือ
ประโยชน์ของทางราชการ คณะกรรมการ ป.ป.ท. จะมี
ความเห็นให้ลดโทษหรือไม่ลงโทษผู้ถูกกล่าวหานั้นก็ได้  
และเมื่อผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอํานาจแต่งตั้งถอดถอนของ 
ผู้ถูกกล่าวหานั้นสั่งการตามความเห็นคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
นั้นแล้ว ให้ถือว่าชอบด้วยกฎหมาย ระเบียบ หรือข้อบังคับ
ว่าด้วยการบริหารงานบุคคลที่ใช้บังคับกับผู้ถูกกล่าวหานั้น” 
 
 มาตรา 17 ให้ยกเลิกความในมาตรา 58/2 แห่ง
พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต  พ .ศ. 2551 ซึ่ งแก้ ไขเพ่ิมเติม 
โดยพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 มาตรา 58/2  เมื่อความปรากฏว่าหน่วยงานของรัฐใด
มีวิธีปฏิบัติหรือการดําเนินงานที่มีลักษณะอย่างหนึ่งอย่างใด
ดังต่อไปนี้ ให้สํานักงานแจ้งให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ
ทราบเพ่ือดําเนินการปรับปรุงแก้ไขต่อไป 

 
 
 
 

 
 (1) ไม่เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการอํานวยความสะดวก
ในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ 
 (2) เป็นเหตุให้เกิดความเดือดร้อนแก่ผู้ใช้บริการหรือ
ประชาชน  ทั้งนี้ ตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่คณะกรรมการ 
ป.ป.ท.  กําหนด 
 (3) เป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการอย่าง
ร้ายแรง 
 ในกรณีตาม (1) หากสํานักงานเห็นว่ามีเหตุอันสมควร 

และปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และให้ใช้
ความต่อไปนี้แทน 
 “มาตรา 58/2 เพ่ือประโยชน์ในการป้องกันการทุจริต
ในภาครัฐหรือเพ่ือขจัดความเดือดร้อนของประชาชนจาก
การกระทําของหน่วยงานของรัฐหรือ เจ้าหน้าที่ของรัฐ  
เมื่อความปรากฏต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. หรือสํานักงาน
ว่าหน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐใด มีวิธีปฏิบัติหรือ
การดําเนินการ ที่มีลักษณะอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้  
ให้สํานักงานแจ้งให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐทราบเพ่ือ
ดําเนินการปรับปรุงแก้ไขหรือระงับการกระทําดังกล่าว
โดยเร็วต่อไป 
 (1) ไม่เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการอํานวยความ
สะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ 
 (2) เป็นเหตุให้เกิดความเดือดร้อนแก่ผู้ใช้บริการหรือ
ประชาชน 
 
 (3) เป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการอย่าง
ร้ายแรง 
 ในกรณี มีการกระทํ าตาม (1) ให้ สํ านั กงานแจ้ ง

และปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 และให้ใช้
ความต่อไปนี้แทน 
 “มาตรา 58/2 เพ่ือประโยชน์ในการป้องกันการทุจริต
ในภาครัฐหรือเพ่ือขจัดความเดือดร้อนของประชาชน 
จากการกระทําของหน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
เมื่อความปรากฏต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. หรือสํานักงาน
ว่าหน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐใด มีวิธีปฏิบัติหรือ
การดําเนินการ ที่มีลักษณะอย่างหนึ่งอย่างใดดังต่อไปนี้  
ให้สํานักงานแจ้งให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐทราบเพ่ือ
ดําเนินการปรับปรุงแก้ไขหรือระงับการกระทําดังกล่าว
โดยเร็วต่อไป 
 (1) ไม่เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการอํานวยความ
สะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ 
 (2) เป็นเหตุให้เกิดความเดือดร้อนแก่ผู้ใช้บริการหรือ
ประชาชน 
 
 (3) เป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่ทางราชการอย่าง
ร้ายแรง 
 ในกรณี มีการกระทํ าตาม (1) ให้ สํ านั กงานแจ้ ง
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
ให้สํานักงานแจ้งคณะกรรมการพัฒนาระบบราชการทราบ 
เพ่ือดําเนินการตามอํานาจหน้าที่ต่อไป 
 เมื่อได้รับแจ้งตามวรรคหนึ่ง หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ 
มีหน้าที่ต้องสั่งการให้มีการตรวจสอบและดําเนินการ  
แล้วแจ้งผลการดําเนินการให้สํานักงานทราบภายในหกสิบวัน
นับแต่วันที่ได้รับแจ้ง หากจะต้องดําเนินการปรับปรุงแก้ไข
ต้องกําหนดระยะเวลาที่จะดําเนินการแล้วเสร็จให้สํานักงาน
ทราบด้วย ในกรณีที่หัวหน้าหน่วยงานของรัฐไม่ดําเนินการ
ปรับปรุงแก้ไขภายในกําหนดเวลาดังกล่าวโดยไม่มีเหตุ 
อันสมควร ให้สํานักงานรายงานคณะกรรมการ ป.ป.ท.  
เพ่ื อพิจารณ าดําเนินการตามมาตรา 17 (1) หรือ (2) 
ต่อไป  ทั้ งนี้  หากกรณี ใดมีลักษณะส่อไปในทางทุจริต 
ในภาครัฐให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. รายงานให้คณะรัฐมนตรี
และคณะกรรมการ ป.ป.ช. ทราบ เพ่ือดําเนินการตามอํานาจ
หน้าที่ต่อไป 

 
  
 
 

คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ ทราบเพ่ือดําเนินการ
ตามหน้าที่และอํานาจต่อไปด้วย 
 เมื่อได้รับแจ้งตามวรรคหนึ่ง หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ
มีหน้ าที่ ต้ องดํ าเนินการตามที่ ได้ รับแจ้ งและแจ้ งผล 
การดําเนินการหรือแนวทางการปรับปรุงแก้ไขและระยะเวลา 
ในการดําเนินการให้สํานักงานทราบภายในหกสิบวันนับแต่
วันที่ได้รับแจ้ง ในกรณีที่หัวหน้าหน่วยงานของรัฐไม่ดําเนินการ
ปรับปรุงแก้ไขภายในระยะเวลาดังกล่าวโดยไม่มี เหตุ 
อันสมควร ให้สํานักงานประกาศให้ประชาชนทราบเป็น 
การทั่วไป” 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

คณะกรรมการพัฒนาระบบราชการ ทราบเพ่ือดําเนินการ
ตามหน้าที่และอํานาจต่อไปด้วย 
 เมื่อได้รับแจ้งตามวรรคหนึ่ง หัวหน้าหน่วยงานของรัฐ
มีหน้ าที่ ต้ องดํ าเนินการตามที่ ได้ รับแจ้ งและแจ้ งผล 
การดําเนินการหรือแนวทางการปรับปรุงแก้ไขและระยะเวลา 
ในการดําเนินการให้สํานักงานทราบภายในหกสิบวันนับแต่
วันที่ได้รับแจ้ง ในกรณีที่หัวหน้าหน่วยงานของรัฐไม่ดําเนินการ
ปรับปรุงแก้ไขภายในระยะเวลาดังกล่าวโดยไม่มี เหตุ 
อันสมควร ให้สํานักงานประกาศให้ประชาชนทราบเป็น 
การทั่วไป” 
 
 
 
 
 
 มาตรา 18 ให้เพ่ิมความต่อไปนี้เป็นมาตรา 58/4 
แห่งพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหาร ในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 
 มาตรา 58/4 การสอบปากคํา สอบถ้อยคําหรือ
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 มาตรา 60  ในการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้ 
ให้กรรมการ อนุกรรมการ พนักงาน ป.ป.ท. และเจ้าหน้าที่ 
ป.ป.ท. เป็นเจ้าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 มาตรา 17 ให้ยกเลิกความในวรรคสองของมาตรา 60 
แห่งพระราชบัญญัติ  มาตรการของฝ่ายบริหารในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และให้ใช้
ความต่อไปนี้แทน  
 
 
 

คําให้การของผู้จะถูกกันไว้เป็นพยาน ให้คณะอนุกรรมการ 
ไต่สวน พนักงาน ป.ป.ท. หรือเจ้าหน้าที่  ป.ป.ท. หรือ
คณะกรรมการ ป.ป.ท.แล้วแต่กรณีต้องทําการสอบปากคํา 
สอบถ้อยคํา หรือคําให้การของบุคคลที่ถูกกันไว้เป็นพยาน
นั้น เพ่ือให้ได้รายละเอียด ลักษณะการกระทําความผิด 
ขั้นตอน วิธีการ โอกาส และข้อเท็จจริง ข้อมูล หรือเบาะแส
ที่สําคัญ อันเกี่ยวกับการกระทําความผิดที่ตนได้เห็น ได้รับรู้
หรือได้มีส่วนร่วมหรือมีส่วนเกี่ยวข้องกับการกระทํ า
ความผิดนั้น และเพ่ือนําไปสู่การได้มาซึ่งพยานหลักฐานที่
สําคัญอ่ืนในคดีนั้น 
 
 

 มาตรา 19 ให้ยกเลิกความในวรรคสองของมาตรา 60 
แห่งพระราชบัญญัติ  มาตรการของฝ่ายบริหารในการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และให้ใช้
ความต่อไปนี้แทน  
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พระราชบัญญตัิมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกนั 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบญัญัติมาตรการของฝ่ายบรหิารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบญัญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่ ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เปน็ผู้เสนอ) 
 ในการดําเนินการไต่สวนข้อเท็จจริงตามพระราชบัญญัติ
นี้ ให้กรรมการ อนุกรรมการ และพนักงาน ป.ป.ท. เป็น
พนักงานฝ่ายปกครองหรือตํารวจชั้นผู้ใหญ่และเจ้าหน้าที่ 
ป.ป.ท. เป็นพนักงานฝ่ายปกครองหรือตํารวจโดยให้มี
อํานาจตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา
เช่นเดียวกับพนักงานสอบสวนด้วย เว้นแต่อํานาจในการจับ
และคุมขัง ให้แจ้งพนักงานฝ่ายปกครองหรือตํารวจเป็น
ผู้ดําเนินการ 
 
 
 
 มาตรา 63  ผู้ใดไม่ปฏิบัติตามคําสั่งของคณะกรรมการ 
ป.ป.ท. ที่สั่งตามมาตรา 48 ต้องระวางโทษจําคุกไม่เกิน 
หกเดือน หรือปรับไม่เกินหนึ่งหมื่นบาท หรือทั้งจําทั้งปรับ 
 
 
 
 
 

  “ ในการปฏิ บั ติ หน้ าที่ ตามพระราชบัญญั ติ นี้  
ให้กรรมการ อนุกรรมการไต่สวน และพนักงาน ป.ป.ท. เป็น
พนักงานฝ่ายปกครองหรือตํารวจชั้นผู้ใหญ่ และเจ้าหน้าที่ 
ป.ป.ท. เป็นพนักงานฝ่ายปกครองหรือตํารวจโดยให้มีอํานาจ
ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาเช่นเดียวกับ
พนักงานสอบสวนด้วย เว้นแต่อํานาจในการจับ การควบคุมตัว 
และการปล่อยช่ัวคราวให้เป็นไปตาม มาตรา 19/2” 
 
 มาตรา 18 ให้ยกเลิกมาตรา 63 แห่งพระราชบัญญัติ
มาตรการของฝ่ายบริหาร ในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต พ.ศ. 2551 
 
 
 
 มาตรา 19 ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นวรรคสองของ
มาตรา 64 แห่งพระราชบัญญัติ มาตรการของฝ่ายบริหาร
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 
 
 

  “ ในการปฏิ บั ติ หน้ าที่ ตามพระราชบัญญั ติ นี้  
ให้กรรมการ อนุกรรมการไต่สวน และพนักงาน ป.ป.ท. เป็น
พนักงานฝ่ายปกครองหรือตํารวจชั้นผู้ใหญ่ และเจ้าหน้าที่ 
ป.ป.ท. เป็นพนักงานฝ่ายปกครองหรือตํารวจโดยให้มีอํานาจ
ตามประมวลกฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาเช่นเดียวกับ
พนักงานสอบสวนด้วย เว้นแต่อํานาจในการจับ การควบคุมตัว 
และการปล่อยช่ัวคราวให้เป็นไปตาม มาตรา 19/2” 
 
 มาตรา 20 ให้ยกเลิกมาตรา 63 แห่งพระราชบัญญัติ
มาตรการของฝ่ายบริหาร ในการป้องกันและปราบปราม
การทุจริต พ.ศ. 2551 
 
 
 
 มาตรา 21 ให้เพิ่มความต่อไปนี้เป็นวรรคสองของ
มาตรา 64 แห่งพระราชบัญญัติ มาตรการของฝ่ายบริหาร
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 มาตรา 64  ผู้ใดเปิดเผยข้อความ ข้อเท็จจริง หรือ
ข้อมูลที่ได้มาเนื่องจากการปฏิบัติหน้าที่ตามพระราชบัญญัตินี้ 
โดยมิได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการ ป.ป.ท. และมิใช่
การกระทําตามหน้าที่ราชการหรือเพ่ือประโยชน์แก่การตรวจสอบ
หรือไต่สวนข้อเท็จจริง หรือเพ่ือประโยชน์แก่ทางราชการ
หรือประโยชน์สาธารณะ ต้องระวางโทษจําคุกไม่ เกิน 
หกเดือน หรือปรับไม่เกินหนึ่งหมื่นบาท หรือทั้งจําท้ังปรับ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 “ถ้าการกระทําความผิดตามวรรคหนึ่งเป็นการกระทํา
ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. กรรมการ อนุกรรมการไต่สวน 
พ นั ก งาน  ป .ป .ท . เจ้ าห น้ าที่  ป .ป .ท . ห รื อ บุ ค ค ล  
ซึ่งคณะกรรมการ ป.ป.ท. แต่งตั้งหรือมอบหมายให้ปฏิบัติ
หน้าที่ใด และการกระทํานั้นเป็นการฝ่าฝืนมาตรา 19/1 
ต้องระวางโทษจําคุกตั้งแต่หนึ่งปีถึงห้าปี และปรับตั้งแต่ 
สองหมื่นบาทถึงหนึ่งแสนบาท” 
 
 มาต รา  20  ก าร ใด ที่ คณ ะกรรมก าร  ป .ป .ท . 
คณะอนุกรรมการ สํานักงาน คณะกรรมการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ พนักงาน ป.ป.ท. หรือ
เจ้าหน้าที่  ป .ป .ท. ได้ดําเนินการไปแล้วโดยชอบตาม

 
 
 
 
 
 
 
 “ถ้าการกระทําความผิดตามวรรคหนึ่งเป็นการกระทํา
ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. กรรมการ อนุกรรมการไต่สวน 
พ นั ก งาน  ป .ป .ท . เจ้ าห น้ าที่  ป .ป .ท . ห รื อ บุ ค ค ล 
ซึ่งคณะกรรมการ ป.ป.ท. แต่งตั้งหรือมอบหมายให้ปฏิบัติ
หน้าที่ใด และการกระทํานั้นเป็นการฝ่าฝืนมาตรา 19/1 
ต้องระวางโทษจําคุกตั้งแต่สองปีถึงห้าปี และปรับตั้งแต่ 
หกหมื่นบาทถึงสองแสนบาท” 
 
 มาต รา  2 2  ก าร ใด ที่ คณ ะกรรมก าร  ป .ป .ท . 
คณะอนุกรรมการ สํานักงาน คณะกรรมการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ พนักงาน ป.ป.ท. หรือ
เจ้าหน้าที่  ป .ป .ท. ได้ดําเนินการไปแล้วโดยชอบตาม
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
ก่อนวันที่พระราชบัญญั ตินี้ ใช้บั งคับ ให้ เป็น อันใช้ ได้  
ส่วนการดําเนินการต่อไปให้ดําเนินการตามพระราชบัญญัติ
มาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ 
เว้นแต่เพ่ือประโยชน์แห่งความเป็นธรรม คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. จะมีมติเป็นอย่างอ่ืน 
 การดําเนินการตามวรรคหนึ่ง ต้องดําเนินการให้แล้ว
เสร็จภ าย ในระยะเวลาตามที่ กํ าหนดในมาตรา 23  
แห่งพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติม 
โดยพระราชบัญญัตินี้  แต่การนับระยะเวลาดังกล่าว 
ให้นับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ เว้นแต่เป็นกรณี
ตามมาตรา 31 แห่งพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหาร
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551  
ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้  ให้นับระยะเวลา
ตามท่ีบัญญัติไว้ในมาตรา 31 ดังกล่าว 
 

พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
ก่อนวันที่พระราชบัญญั ตินี้ ใช้บั งคับ ให้ เป็น อันใช้ ได้  
ส่วนการดําเนินการต่อไปให้ดําเนินการตามพระราชบัญญัติ
มาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริต พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ 
เว้นแต่เพ่ือประโยชน์แห่งความเป็นธรรม คณะกรรมการ 
ป.ป.ท. จะมีมติเป็นอย่างอ่ืน 
 การดําเนินการตามวรรคหนึ่ง ต้องดําเนินการให้แล้ว
เสร็จภ าย ในระยะเวลาตามที่ กํ าหนดในมาตรา 23  
แห่งพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติม 
โดยพระราชบัญญัตินี้  แต่การนับระยะเวลาดังกล่าว 
ให้นับแต่วันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ เว้นแต่เป็นกรณี
ตามมาตรา 31 แห่งพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหาร
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551  
ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้  ให้นับระยะเวลา
ตามท่ีบัญญัติไว้ในมาตรา 31 ดังกล่าว 
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 

 มาตรา 21 บรรดาระเบียบ ข้อกําหนด ข้อบังคับ 
ประกาศ คําสั่ ง และมติที่ ออก ตามพระราชบัญญั ติ
มาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ที่ใช้บังคับอยู่ใน 
วันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ให้ยังมีผลใช้บังคับ
ต่อไปเท่าที่ ไม่ขัดหรือแย้งต่อพระราชบัญญัติมาตรการ 
ของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ แต่ให้
ดําเนินการแก้ไขเพ่ิมเติมหรือออกใหม่ให้สอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดย
พระราชบัญญัตินี้  ให้แล้วเสร็จภายในสองปีนับแต่วันที่ 
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 
 เมื ่อพ้นกําหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่งแล้ว แต่
ก า ร ด ํา เน ิน ก า รต าม ว ร รค ห นึ ่ง ย ัง ไม่ แล้ ว เสร็จ  ให้
ดําเนินการต่อไปจนแล้วเสร็จ และให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
ดําเนินการไต่สวนถึงเหตุแห่งความล่าช้านั้นแล้วรายงาน 
ให้คณะรัฐมนตรีทราบและเผยแพร่ผลการไต่สวนนั้น 
ให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไป ในกรณีที่ผลการไต่สวน

 มาตรา 23 บรรดาระเบียบ ข้อกําหนด ข้อบังคับ 
ประกาศ คําสั่ ง และมติที่ ออก ตามพระราชบัญญั ติ
มาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม ที่ใช้บังคับอยู่ใน 
วันก่อนวันที่พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ ให้ยังมีผลใช้บังคับ
ต่อไปเท่าที่ ไม่ขัดหรือแย้งต่อพระราชบัญญัติมาตรการ 
ของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัตินี้ แต่ให้
ดําเนินการแก้ไขเพ่ิมเติมหรือออกใหม่ให้สอดคล้องกับ
พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดย
พระราชบัญญัตินี้  ให้แล้วเสร็จภายในสองปีนับแต่วันที่ 
พระราชบัญญัตินี้ใช้บังคับ 
 เมื ่อพ้นกําหนดระยะเวลาตามวรรคหนึ่งแล้ว แต่
ก า ร ด ํา เน ิน ก า รต าม ว ร รค ห นึ ่ง ย ัง ไม่ แล้ ว เสร็จ  ให้
ดําเนินการต่อไปจนแล้วเสร็จ และให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
ดําเนินการไต่สวนถึงเหตุแห่งความล่าช้านั้นแล้วรายงาน 
ให้คณะรัฐมนตรีทราบและเผยแพร่ผลการไต่สวนนั้น 
ให้ประชาชนทราบเป็นการทั่วไป ในกรณีที่ผลการไต่สวน
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พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 และที่แก้ไขเพิ่มเติม 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(คณะรัฐมนตรี เป็นผู้เสนอ) 

ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี ..) พ.ศ. .... 

(นายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ) 
ปรากฏว่าเป็นกรณีที่ ไม่มี เหตุ อันสมควร ให้ถือว่าเป็น 
เหตุบกพร่องต่อหน้าที่ของเลขาธิการคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ และเจ้าหน้าที่ของ
สํานักงาน ป.ป.ท. ที่เก่ียวข้อง 
 
 มาตรา  22  ให้ น ายกรั ฐมน ตรี รั กษ าก ารต าม
พระราชบัญญัตินี้ 

 
ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 
    .………………………… 
 นายกรัฐมนตรี 

ปรากฏว่าเป็นกรณีที่ ไม่มี เหตุ อันสมควร ให้ถือว่าเป็น 
เหตุบกพร่องต่อหน้าที่ของเลขาธิการคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ และเจ้าหน้าที่ของ
สํานักงาน ป.ป.ท. ที่เก่ียวข้อง 
 
 มาตรา  24  ให้ น ายกรั ฐมน ตรี รั กษ าก ารต าม
พระราชบัญญัตินี้ 

 
ผู้รับสนองพระบรมราชโองการ 
    .………………………… 
 นายกรัฐมนตรี 
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ส่วนที่ 2 
 

บทวิเคราะห์ 
 

พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต  พ.ศ. 2551  
ได้ถูกใช้บังคับเป็นกฎหมาย เมื่อวันที่ 24 มกราคม 2551 สืบเนื่องในสมัยรัฐบาลชุด พลเอก สุรยุทธ์ จุลานนท์  
เป็นนายกรัฐมนตรี ได้มีนโยบายส าคัญและเร่งด่วนในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต แต่ยังไม่มี 
ส่วนราชการในส่วนของฝ่ายบริหารที่มีอ านาจหน้าที่รับผิดชอบเกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
โดยตรง ท าให้รัฐบาลไม่สามารถก ากับดูแลและผลักดันเพ่ือให้การด าเนินการตามนโยบายดังกล่าวเป็นไป 
อย่างมีประสิทธิภาพและตรงตามเป้าหมายที่วางไว้ อีกทั้งคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ (คณะกรรมการ ป.ป.ช.) ซึ่งเป็นองค์กรอิสระที่มีอ านาจในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐมีภารกิจที่อยู่ในความรับผิดชอบจ านวนมาก สมควรที่จะมีส่วนราชการในฝ่ายบริหาร 
ที่รับผิดชอบในการด าเนินการด้านนโยบายดังกล่าว และเป็นศูนย์กลางประสานงานกับหน่วยงานของรัฐ 
ที่เกี่ยวข้องทั้งหมด รวมทั้งก าหนดมาตรการต่าง ๆ เพ่ือให้การป้องกันและปราบปรามการทุจริตในฝ่ายบริหาร
สามารถด าเนินการในลักษณะบูรณาการและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  ซึ่งต่อมาพระราชบัญญัติดังกล่าว 
ได้มีการแก้ไขเพ่ิมเติมมาแล้วถึง 2 ครั้ง คือ ใน พ.ศ. 2559 และ พ.ศ. 2561 

ต่อมารัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 ได้บัญญัติหน้าที่และอ านาจของ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติ   ในมาตรา 234 (2) และวรรคสอง โดยให้
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติมีหน้าที่และอ านาจไต่สวนและวินิจฉัยว่าเจ้าหน้าที่ของรัฐ
กระท าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่ หรือกระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ หรือความผิดต่อต าแหน่ง
หน้าที่ในการยุติธรรม และการปฏิบัติหน้าที่ดังกล่าว ในกรณีจ าเป็นจะมอบหมายให้หน่วยงานของรัฐ  
ที่มีหน้าที่และอ านาจเกี่ยวข้องกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตด าเนินการแทนในเรื่องที่มิใช่เป็น
ความผิดร้ายแรงหรือที่เป็นการกระท าของเจ้าหน้าที่ของรัฐบางระดับ ตามหลักเกณฑ์ วิธีการ และเงื่อนไข 
ที่บัญญัติไว้ในพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตก็ได้  
ซึ่งบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญและพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญดังกล่าวมีผลเป็นการเปลี่ยนแปลงหน้าที่
และอ านาจในการไต่สวนข้อเท็จจริงและชี้มูลของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ  
และการปฏิบัติงานเกี่ยวกับการทุจริตในภาครัฐตามพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 จึงควรมีการปรับปรุงหน้าที่  อ านาจ และการปฏิบัติงานของ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐและส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม
การทุจริตในภาครัฐ ให้สอดคล้องกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญและพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 
ดังกล่าว ประกอบกับสภาพการณ์ปัจจุบันได้เปลี่ยนแปลงไป จึงควรปรับปรุงการปฏิบัติหน้าที่ในส่วนที่เกี่ยวกับ
การประพฤติมิชอบให้ครอบคลุมการตรวจสอบการกระท าความผิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐมากข้ึน และก าหนดให้
เป็นหน้าที่และอ านาจโดยตรงของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐและส านักงาน
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เพ่ือให้เป็นกลไกในฝ่ายบริหารส าหรับตรวจสอบ 
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การปฏิบัติหน้าที่ของเจ้าหน้าที่ของรัฐอีกทางหนึ่ง รวมทั้งเป็นการแก้ไขเพ่ิมเติมบทบัญญัติที่เกี่ยวข้องเพ่ือให้ 
การปฏิบัติหน้าที่ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐมีประสิทธิภาพ เกิดความรวดเร็ว สุจริต 
และเที่ยงธรรม ดังนั้น คณะรัฐมนตรีจึงมีมติเห็นชอบร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่..) พ.ศ. …. ที่ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ในภาครัฐ และนายวิโรจน์ ลักขณาอดิศร กับคณะ เป็นผู้เสนอ โดยมีการแก้ไขเพ่ิมเติมสรุปสาระส าคัญ ดังนี้ 

1. ก าหนดให้เลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตแห่งชาติไม่สามารถมอบหมาย
การเป็นกรรมการในคณะกรรมการ ป.ป.ท. ให้ผู้อื่นปฏิบัติหน้าที่แทนได้ เพ่ือให้การเป็นกรรมการโดยต าแหน่ง
เป็นการเฉพาะตัวและมอบอ านาจไม่ได้ 
 2. แก้ไขเพ่ิมเติมหน้าที่และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ท. เพ่ือให้เกิดความชัดเจนเกี่ยวกับหน้าที่
และอ านาจของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ในคดีทุจริตต่อหน้าที่ที่ต้องด าเนินการแทนคณะกรรมการ ป.ป.ช.  
ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมาย และคดีประพฤติมิชอบที่ เป็นหน้าที่และอ านาจโดยตรง 
ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. รวมทั้งปรับปรุงหน้าที่และอ านาจในส่วนอื่นให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น 
 3. ก าหนดให้เกิดความชัดเจนในการปฏิบัติหน้าที่ในส่วนที่เป็นคดีทุจริตต่อหน้าที่ที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
ด าเนินการแทน ตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. มอบหมาย ซึ่งอาจมีขึ้นได้ใน 2 กรณี คือ คณะกรรมการ ป.ป.ช. 
มอบหมายให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. ด าเนินการแทนเป็นการทั่วไป และกรณีที่มอบหมายให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. 
ด าเนินการแทนเป็นรายกรณี 
 4. ก าหนดให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. พนักงาน ป.ป.ท. เจ้าหน้าที่ ป.ป.ท. และบุคคลซึ่งคณะกรรมการ ป.ป.ท. 
แต่งตั้งหรือมอบหมายให้ปฏิบัติหน้าที่ใด จะเปิดเผยข้อมูลซึ่งมีลักษณะเป็นข้อมูลเฉพาะของบุคคลที่ได้มาจาก
การปฏิบัติหน้าที่มิได้ เพ่ือเป็นการคุ้มครองข้อมูลของบุคคลที่เก่ียวข้องกับคดี 
 5. เมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติวินิจฉัยชี้มูลว่าผู้ใดกระท าความผิดทางวินัยและความผิดนั้นเป็น
ความผิดทางอาญาด้วย หากมีเหตุอันควรเชื่อว่าผู้ถูกกล่าวหาจะหลบหนี ให้คณะกรรมการ ป.ป.ท. หรือผู้ที่
คณะกรรมการ ป.ป.ท. มอบหมายมีอ านาจด าเนินการขอให้ศาลที่มีเขตอ านาจออกหมายจับและควบคุมตัว
ผู้ถูกกล่าวหาไว้ อีกท้ังคณะกรรมการ ป.ป.ท. หรือผู้ที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มอบหมาย สามารถด าเนินการจับ  
และควบคุมผู้ถูกกล่าวหาได ้
 6. ปรับปรุงบทบัญญัติว่าด้วยการไต่สวนและบทบัญญัติ อ่ืนที่ เกี่ยวข้องเพ่ือให้การด า เนินการ 
มีประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับมาตรา 234 (2) และวรรคสอง ของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย 
พุทธศักราช 2560 และบทบัญญัติในพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
 7. ก าหนดผู้ท าหน้าที่ไต่สวน โดยแบ่งเป็น 2 กรณี คือ การไต่สวนของพนักงาน ป.ป.ท. ที่ด าเนินการ
ในลักษณะองค์คณะ ๆ ไม่น้อยกว่า 2 คน ตามที่ เลขาธิการ ป.ป.ท. แต่งตั้ ง กับกรณีการไต่สวนของ
คณะอนุกรรมการไต่สวน ส าหรับเรื่องที่จ าเป็นและซับซ้อน รวมทั้งก าหนดขั้นตอนและกระบวนการไต่สวน 
การมีหนังสือแจ้งผู้ถูกกล่าวหา การให้โอกาสชี้แจงหรือส่งพยานหลักฐานเพิ่มเติม การสั่งให้ผู้ ถูกกล่าวหา
หยุดปฏิบัติหน้าที่ชั่วคราว 
 8. แก้ไขเพ่ิมเติมการด าเนินการเมื่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติชี้มูลความผิด โดยเมื่อมีมติชี้มูล
ความผิดทางวินัย ให้ประธานกรรมการ ป.ป.ท. แจ้งไปยังผู้บังคับบัญชาหรือผู้มีอ านาจแต่งตั้งถอดถอน
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ผู้ถูกกล่าวหาผู้นั้น เพ่ือพิจารณาโทษทางวินัยตามฐานความผิดที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. ได้มีมติ ภายใน 60 วัน
นับแต่วันที่ได้รับแจ้งมติของคณะกรรมการ ป.ป.ท. โดยไม่ต้องแต่งตั้งคณะกรรมการสอบสวนวินัยอีก  
เพ่ือให้การด าเนินการลงโทษทางวินัยภายหลังที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. มีมติวินิจฉัยชี้มูลมีประสิทธิภาพ 
และเป็นธรรมกับผู้ถูกลงโทษ 
 9. ก าหนดให้ผู้ ถูกลงโทษทางวินัยตามมติของคณะกรรมการ ป.ป.ท. สามารถอุทธรณ์ ต่อ 
คณะกรรมการพิทักษ์ระบบคุณธรรม (ก.พ.ค.) และ ก.พ.ค. ยกอุทธรณ์ ให้ผู ้อุทธรณ์มีสิทธิฟ้องคดีต่อ
ศาลปกครองสูงสุดได้ภายใน 30 วัน นับแต่วันที ่ ก.พ.ค. มีค าวินิจฉัย แต่ในกรณีที ่ ก.พ.ค. วินิจฉัยว่า
อุทธรณ์ฟังขึ้น ให้ส่งค าวินิจฉัยนั้นไปยังคณะกรรมการ ป.ป.ท. เพ่ือพิจารณาทบทวน ผลการทบทวนของ
คณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นประการใดให้ผู้บังคับบัญชาและผู้เกี่ยวข้ องด าเนินการไปตามนั้น ในกรณีที่
ผู้ถูกลงโทษไม่เห็นด้วยกับผลการทบทวนดังกล่าว ให้มีสิทธิฟ้องคดีต่อศาลปกครองสูงสุดได้ภายใน 90 วัน 
นับแต่วันที่รับทราบหรือถือว่ารับทราบผลการทบทวนนั้น  เพ่ือให้ ก.พ.ค. และคณะกรรมการ ป.ป.ท.  
ร่วมมือกันในการพิจารณาทบทวนการลงโทษตามมติคณะกรรมการ ป.ป.ท. ลดขั้นตอนการใช้สิทธิอุทธรณ์  
และการใช้สิทธิทางศาล ซึ่งเป็นการแก้ไขปัญหาในทางปฏิบัติที่ผ่านมา และเป็นการสร้างความเป็นธรรมให้กับ 
ผู้ถูกลงโทษทางวินัย 
 10. กรณีที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. พิจารณาวินิจฉัยชี้มูลว่าผู้ถูกกล่าวหากระท าความผิด หากการกระท า
ของผู้ถูกกล่าวหานั้นเป็นไปโดยสุจริต และเป็นไปเพ่ือประโยชน์ของทางราชการ คณะกรรมการ ป.ป.ท.  
จะมีความเห็นให้ลดโทษหรือไม่ลงโทษผู้ถูกกล่าวหานั้นก็ได้ เพ่ือเป็นช่องทางการให้ความเป็นธรรมโดยการลดโทษ
หรือยกเว้นโทษให้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐที่สุจริตและท าเพ่ือประโยชน์ของทางราชการ แต่กฎหมายที่มีอยู่ไม่เปิดช่อง 
 11. เพ่ือประโยชน์ในการป้องกันการทุจริตในภาครัฐหรือเพ่ือขจัดความเดือดร้อนของประชาชนจาก
การกระท าของหน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐ  เมื่อความปรากฏต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท. หรือ
ส านักงานว่าหน่วยงานของรัฐหรือเจ้าหน้าที่ของรัฐใด มีวิธีปฏิบัติหรือการด าเนินการที่มีลักษณะอย่างหนึ่งอย่างใด
ดังต่อไปนี้ (1) ไม่เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการอ านวยความสะดวกในการพิจารณาอนุญาตของทางราชการ 
(2) เป็นเหตุให้เกิดความเดือดร้อนแก่ผู้ใช้บริการหรือประชาชน และ (3) เป็นเหตุให้เกิดความเสียหายแก่  
ทางราชการอย่างร้ายแรง ให้ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐแจ้ง  
ให้หัวหน้าหน่วยงานของรัฐทราบ เพ่ือด าเนินการปรับปรุงแก้ไขหรือระงับการกระท าดังกล่าวโดยเร็วต่อไป  
เพ่ือให้การท าหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. ในการป้องกันการทุจริตในภาครัฐหรือขจัดความเดือดร้อน 
ของประชาชนจากการกระท าของหน่วยงานของรัฐ หรือเจ้าหน้าที่ของรัฐมีประสิทธิภาพและเพ่ือให้ประชาชน
ได้รับการแก้ไขปัญหาความเดือดร้อน รวมทั้งให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการตรวจสอบการปฏิบัติหน้าที่  
ของหน่วยงานของรัฐ 
 เมื่อได้แก้ไขเพ่ิมเติมพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบการทุจริต  
พ.ศ. 2551 แล้ว จะท าให้ภาครัฐมีความโปร่งใส ปลอดการทุจริตและประพฤติมิชอบ การปราบปรามการทุจริต
ประพฤติมิชอบมีประสิทธิภาพ เด็ดขาด เป็นธรรม และตรวจสอบได้ อันจะน าไปสู่การลดจ านวนคดีทุจริต  
และประพฤติมิชอบในภาครัฐ และปรับปรุงกระบวนการและกลไกในการด าเนินคดีทุจริต ให้รวดเร็ว โปร่งใส  
ไม่เลือกปฏิบัติได้ดียิ่งขึ้น 
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ส่วนที่ 3 
 

ข้อมูลประกอบการพิจารณา 
 

ประวัติความเป็นมาของส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านักงาน ป.ป.ท.)1 
 

           ฝ่ายบริหารหรือรัฐบาลมีภารกิจโดยตรงในการป้องกันปราบปรามการทุจริตของบุคลากรในภาคราชการ 
แต่รัฐบาลกลับขาดเครื่องมือโดยตรงที่จะแก้ไขปัญหานี้ แม้คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ (ป.ป.ช.) จะมีอ านาจหน้าที่ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของเจ้าหน้าที่ของรัฐในทุกระดับ
และสามารถด าเนินการได้ดี ในระดับหนึ่ ง แต่ เนื่องจากภารกิจหน้าที่ดังกล่าวท าให้  ป .ป.ช. มี เรื่อง  
ในความรับผิดชอบจ านวนมากเกินก าลังและขนาดขององค์กร ทั้งยังเป็นองค์กรอิสระที่รัฐบาลมิได้รับผิดชอบ 
ดังนั้น คณะรัฐมนตรีจึงมีมติ เมื่อวันที่ 5 มิถุนายน 2544 วันที่ 4 มิถุนายน 2545 และวันที่ 8 ตุลาคม 2545  
ให้มีการจัดตั้งองค์การฝ่ายบริหารเพ่ือท าหน้าที่ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริ ตในภาครัฐขึ้น ต่อมา 
ในปี 2546 กระทรวงยุติธรรมก็ได้เสนอร่างกฎหมายเพื่อด าเนินการตามมติคณะรัฐมนตรีดังกล่าว 

โดยที่ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 มาตรา 250 (3) ได้ก าหนดให้
คณะกรรมการ ป.ป.ช. มีอ านาจหน้าที่เฉพาะไต่สวนและวินิจฉัยการกระท าทุจริตของเจ้าหน้าที่ของรัฐ 
ที่ด ารงต าแหน่งตั้งแต่ผู้บริหารระดับสูง หรือข้าราชการที่ด ารงต าแหน่งตั้งแต่ผู้อ านวยการกองหรือเทียบเท่าขึ้นไป
ร่ ารวยผิดปกติ กระท าความผิดฐานทุจริตต่อหน้าที่  หรือกระท าความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ราชการ  
หรือความผิดต่อต าแหน่งหน้าที่ ในการยุติธรรม รวมทั้งด าเนินการกับเจ้าหน้าที่ของรัฐหรือข้าราชการ 
ในระดับต่ ากว่าที่ร่วมกระท าความผิดกับผู้ด ารงต าแหน่งดังกล่าว หรือกับผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง  
หรือที่กระท าความผิดในลักษณะที่คณะกรรมการ ป.ป.ช. เห็นสมควรด าเนินการด้วย จึงส่งผลให้การกระท าทุจริต
ของเจ้าหน้าที่ของรัฐที่ด ารงต าแหน่งต่ ากว่าผู้บริหารระดับสูงและข้าราชการที่ด ารงต าแหน่งต่ ากว่าผู้อ านวยการ
กองไม่อยู่ในอ านาจของ ป.ป.ช. และยังไม่มีหน่วยงานใดรับผิดชอบ กระทรวงยุติธรรมจึงได้ปรับปรุงร่างกฎหมาย
ที่ได้เสนอให้สอดคล้องกับรัฐธรรมนูญ และคณะรัฐมนตรีก็ได้เสนอร่างกฎหมายดังกล่าวต่อสภานิติบัญญัติ
แห่งชาติได้พิจารณาแล้ว มีมติให้ความเห็นชอบเป็นกฎหมาย 

พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551  
ซึ่งลงประกาศในราชกิจจานุเบกษา เล่ม 125 ตอนที่ 21 ก ลงวันที่ 24 มกราคม 2551 มีผลใช้บังคับตั้งแต่วันที่ 
25 มกราคม 2551 อันเป็นวันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป โดยพระราชบัญญัติดังกล่าว
ได้ก าหนดโครงสร้างองค์กรฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามทุจริตในภาครัฐเป็น 2 ส่วน กล่าวคือ 
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (คณะกรรมการ ป.ป.ท.) และส านักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านักงาน ป.ป.ท.) เพ่ือด าเนินการตามอ านาจหน้าที่ ในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐต่อไป 
                                                           
1 ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ. (2561). ความเป็นมา. สืบค้น 18 ธันวาคม 2566  
จาก https://www.pacc.go.th/index.php/home/about/12 
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โครงสร้างของส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านักงาน ป.ป.ท.)2 

โครงสร้างองค์กรของส านักงาน ป.ป.ท. เป็นส่วนราชการมีฐานะเป็นกรมที่ไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี 
กระทรวงหรือทบวง โดยมีเลขาธิการคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นผู้รับผิดชอบขึ้นตรงต่อนายกรัฐมนตรี   
การแบ่งส่วนราชการของส านักงาน ป.ป.ท. ดังนี้ 

 

 

 

 

 

                                                           
2 ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านักงาน ป.ป.ท.). (2565). รายงานประจ าปี 2565. สืบค้น 
18 ธันวาคม 2566 จาก https://www.pacc.go.th/pacc_2015/uploads/files/annual_report/annual_report2022.pdf 
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อ านาจหน้าที่3 
 

พระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551  
และที่แก้ ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่  2) พ.ศ. 2559 มาตรา 51 ก าหนดให้ส านักงานคณะกรรมการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐเป็นส่วนราชการมีฐานะเป็นกรม ที่ไม่สังกัดส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวง
หรือทบวง โดยมีเลขาธิการคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ป.ป.ท.) เป็นผู้รับผิดชอบขึ้นตรง
ต่อนายกรัฐมนตรี มีหน้าที่ควบคุมดูแลและรับผิดชอบการปฏิบัติราชการของส านักงานต่อคณะกรรมการ ป.ป.ท.  
และเป็นผู้บังคับบัญชาข้าราชการและเจ้าหน้าที่ในส านักงาน โดยมีรองเลขาธิการเป็นผู้ช่วยสั่งและปฏิบัติ
ราชการ ซ่ึงตามมาตรา 51 ได้ก าหนดให้ส านักงาน ป.ป.ท. มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้  

(1) รับผิดชอบในงานธุรการของคณะกรรมการ ป.ป.ท. รวมตลอดทั้งสนับสนุนและอ านวยความสะดวก  
ให้การปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการ ป.ป.ท. เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  

(2) ประสานงานและให้ความร่วมมือกับส่วนราชการและหน่วยงานของรัฐอ่ืนที่ เกี่ยวข้องกับ 
การป้องกันและแก้ไขปัญหาการทุจริต  

(3) ประสานงานและให้ความร่วมมือระหว่างประเทศ 
(4) ด าเนินการเพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนรวมตัวกัน เพ่ือมีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปราม 

การทุจริต รวมตลอดทั้งรณรงค์ให้ความรู้ ต่อต้าน หรือชี้เบาะแส รวมทั้งเสริมสร้างทัศนคติ และค่านิยม
เกี่ยวกับความซื่อสัตย์สุจริตทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน  

(5) รวบรวม และเผยแพร่ข้อมูลเกี่ยวกับการทุจริต  
(6) จัดให้มีหรือให้ความร่วมมือกับองค์กรอ่ืนในการศึกษา อบรม และพัฒนาความรู้เกี่ยวกับการป้องกัน

และแก้ไขปัญหาการทุจริต  
(7) ปฏิบัติการอ่ืนตามที่ก าหนดในพระราชบัญญัตินี้ และกฎหมายอ่ืน หรือตามที่คณะกรรมการ ป.ป.ท. 

มอบหมาย  
 

 
 
 
 
 
 
 

                                                           
3 ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านักงาน ป.ป.ท.). (2565). รายงานประจ าปี 2565. สืบค้น 18 ธันวาคม 
2566 จาก https://www.pacc.go.th/pacc_2015/uploads/files/annual_report/annual_report2022.pdf 
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อัตราก าลังของส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านักงาน ป.ป.ท.) 

(ข้อมูล ณ วันที่ 30 กันยายน 2565)4 

ส านัก/กอง ข้าราชการ พนักงานราชการ รวม 
ส่วนกลาง 4 1 5 
ส านักงานเลขาธิการ 47 7 54 
กลุ่มตรวจสอบภายใน 3 - 3 
กลุ่มพัฒนาระบบบริหาร 5 - 5 
กองกฎหมาย 17 - 17 
กองการต่างประเทศ 9 - 9 
กองบริหารคด ี 37 1 38 
กองปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 1 18 1 19 
กองปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 2 22 1 23 
กองปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 3 16 1 17 
กองปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 4 25 1 26 
กองปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 5 26 1 27 
กองป้องกันการทุจริตในภาครัฐ 21 1 22 
กองยุทธศาสตร์และแผนงาน 14 1 15 
กองอ านวยการต่อต้านการทุจริต 32 - 32 
ศูนย์เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 11 - 11 
ศูนย์ปฏิบัติการต่อต้านการทุจริต 5 - 5 
ส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เขต 1 30 1 31 
ส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เขต 2 25 1 26 
ส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เขต 3 34 1 35 
ส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เขต 4 38 1 39 
ส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เขต 5 26 1 27 
ส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เขต 6 34 1 35 
ส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เขต 7 29 1 30 
ส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เขต 8 29 1 30 
ส านักงานป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ เขต 9 22 1 23 

ผลรวมทั้งหมด 579 25 604 

                                                           
4 ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านักงาน ป.ป.ท.). (2565). รายงานประจ าปี 2565.  
สืบค้น 18 ธันวาคม 2566 จาก https://www.pacc.go.th/pacc_2015/uploads/files/annual_report/annual_report2022.pdf 
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ผลงานด้านการปราบปรามการทุจริตของส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตในภาครัฐ (ส านักงาน ป.ป.ท.)5 

 

การรับเรื่องร้องเรียน/กล่าวหา ปีงบประมาณ พ.ศ. 2551-2566 
 

 

                                                           
5 ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านักงาน ป.ป.ท.). (2566). รายงานสถิติส านวนคดี
ของส านักงาน ป.ป.ท. ประจ าปี งบประมาณ พ.ศ. 2566. สืบค้น 18 ธันวาคม 2566 จาก https://connect.pacc.go.th   
/view_content.php?arti_id=1275 



3-6 
 

ด้านการแสวงหาข้อเท็จจริงและรวบรวมพยานหลักฐาน ตั้งแต่ปี 2555-2566 
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ด้านการไต่สวนข้อเท็จจริง (วินิจฉัยช้ีมูล) ตั้งแต่ปี 2555-2566 
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เหตุผลในการตราและแก้ไขเพิ่มเติมพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 ที่ผ่านมา6 

 

ฉบับ/ปี เหตุผล 
ฉบับแรก ปี 2551      โดยที่ปัจจุบันรัฐบาลมีนโยบายส าคัญและเร่งด่วนในการป้องกันและปราบปราม 

การทุจริต แต่ยังไม่มีส่วนราชการในส่วนของฝ่ายบริหารที่มีอ านาจหน้าที่รับผิดชอบ
เกี่ยวกับการป้องกันและปราบปรามการทุจริตโดยตรง ท าให้รัฐบาลไม่สามารถก ากับดูแล 
และผลักดันเพ่ือให้การด าเนินการตามนโยบายดังกล่าวเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  
และตรงตามเป้าหมายที่วางไว้ อีกทั้งคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริต
แห่งชาติ ซึ่งเป็นองค์กรอิสระที่มีอ านาจในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตของ
เจ้าหน้าที่ของรัฐมีภารกิจที่อยู่ในความรับผิดชอบจ านวนมาก สมควรที่จะมีส่วนราชการ
ในฝ่ายบริหารที่รับผิดชอบในการด าเนินการด้านนโยบายดังกล่าว และเป็นศูนย์กลาง
ประสานงานกับหน่วยงานของรัฐที่เกี่ยวข้องทั้งหมด รวมทั้งก าหนดมาตรการต่าง ๆ 
เพ่ือให้การป้องกันและปราบปรามการทุจริตในฝ่ายบริหารสามารถด าเนินการในลักษณะ
บูรณาการและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น 

ฉบับที่ 2 ปี 2559      โดยที่ปัจจุบันการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐมีกระบวนการไต่สวน
ข้อเท็จจริงและการด าเนินการล่าช้า และก่อให้เกิดปัญหาในทางปฏิบัติซึ่งไม่สอดคล้องกับ  
สภาพการณ์และรูปแบบของการทุจริตที่มีความซับซ้อนยิ่งขึ้น เพ่ือเป็นการแก้ไขปัญหา
ดังกล่าว สมควรปรับปรุง กระบวนการไต่สวนข้อเท็จจริง และก าหนดให้เลขาธิการ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ รวมทั้งพนักงานและเจ้าหน้าที่
ของรัฐของส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ 
ได้ช่วยเหลือ และสนับสนุนการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตในภาครัฐให้เหมาะสมและเกิดประสิทธิภาพยิ่งขึ้น นอกจากนี้ ได้มีการปรับปรุง
โครงสร้างของคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ ในส่วนของ 
การได้มา องค์ประกอบ คุณสมบัติและลักษณะต้องห้าม และการพ้นจากต าแหน่งของ
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ และก าหนดให้ส านักงาน 
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐเป็นส่วนราชการที่ไม่สังกัด
ส านักนายกรัฐมนตรี กระทรวง หรือทบวง เพ่ือให้มีความเป็นอิสระในการปฏิบัติงาน 
รวมทั้งเพ่ิมเติมมาตรการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ อันจะมีผลให้ 
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐบรรลุผลและเกิดประโยชน์แก่ประชาชน 

                                                           
6 ส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ. (2565). พระราชบัญญัติมาตรการในการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ พ.ศ. 2551. สืบค้น 18 ธันวาคม 2566 จาก https://www.pacc.go.th/info_pacc 
/wp-content/uploads/2018/08/cccc.pdf  
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ฉบับ/ปี เหตุผล 
ฉบับที่ 3 ปี 2561       โดยที่รัฐมีหน้าที่ในการส่งเสริม สนับสนุน และให้ความรู้แก่ประชาชนถึงอันตราย 

ที่เกิดจากการทุจริตและประพฤติมิชอบทั้งในภาครัฐและภาคเอกชน และจัดให้มีมาตรการ 
และกลไกที่มีประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันและขจัดการทุจริตและประพฤติมิชอบอย่าง
เข้มงวด รวมทั้งกลไกในการส่งเสริมให้ประชาชนรวมตัวกันเพ่ือมีส่วนร่วมในการรณรงค์
ให้ความรู้ต่อต้าน หรือชี้เบาะแส โดยได้รับความคุ้มครองจากรัฐ สมควรก าหนดให้
คณะกรรมการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐและส านักงานคณะกรรมการ
ป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐสามารถมีส่วนร่วมในการด า เนินการในเรื่อง
ดังกล่าว และเพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกับมาตรการและกลไกที่เกี่ยวข้องที่ก าหนดขึ้น
ตามพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
พ.ศ. 2561 นอกจากนี้ สมควรปรับปรุงบทบัญญัติในพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหาร 
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต พ.ศ. 2551 ให้สอดคล้องกับสภาวการณ์ปัจจุบัน
และเพ่ือรองรับอ านาจหน้าที่ในเรื่องดังกล่าวที่จะก าหนดให้แก่คณะกรรมการป้องกัน 
และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐและส านักงานคณะกรรมการป้องกันและปราบปราม 
การทุจริตในภาครัฐ โดยก าหนดให้มีคณะกรรมการเพ่ือประโยชน์ในการด าเนินการ
ดังกล่าว รวมทั้งเพ่ิมเติมมาตรการในการคุ้มครองบุคคลที่ถูกกันไว้เป็นพยาน และแก้ไข
เพ่ิมเติมมาตรการป้องกันการทุจริตในภาครัฐให้มีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น  
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ปัญหาและผลกระทบของการแก้ไขเพิ่มเติมร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหาร 
ในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับท่ี..) พ.ศ. .... 7 

 
ปัญหา 
 1. อ านาจหน้าที่ และการปฏิบัติงานของคณะกรรมการ ป.ป.ท. และส านักงานคณะกรรมการป้องกัน
และปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ (ส านักงาน ป.ป.ท.) ไม่สอดคล้องกับบทบัญญัติของรัฐธรรมนูญ 
และพระราชบัญญัติประกอบรัฐธรรมนูญ 
 2. กฎหมายว่าด้วยมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริตยังไม่เหมาะสม
กับสภาพการณ์ปัจจุบันที่การประพฤติมิชอบในภาครัฐได้เปลี่ยนแปลงไป เช่น การปฏิบัติหน้าที่ในส่วน 
ที่เก่ียวกับการประพฤติมิชอบยังไม่ครอบคลุมการตรวจสอบการกระท าความผิดของเจ้าหน้าที่ของรัฐ  
 
ผลกระทบ 
 

ผลกระทบ รายละเอียด 

ด้านเศรษฐกิจ 

     ปัญหาการทุจริตและประพฤติมิชอบจะลดลง ส่งผลดีต่อความน่าเชื่อถือ 
ในการลงทุน และเป็นปัจจัยส าคัญหนึ่งในการพัฒนาประเทศ ท าให้ระบบเศรษฐกิจ
และสังคมพัฒนาไปได้อย่างต่อเนื่อง การประกอบกิจการจะเป็นไปโดยสะดวก และลด
ต้นทุนในการผลิต เนื่องจากผู้ประกอบการไม่ต้องจ่ายเงินนอกระบบเพ่ือเป็นค่าสินบน
ให้แก่เจ้าหน้าที่ของรัฐ สินค้าจะมีราคาไม่สูงเกินความเป็นจริง เนื่องจากต้นทุนของ
ผู้ประกอบการลดลง เศรษฐกิจของประเทศก็จะเจริญเติบโต 

ด้านสังคม 

     ช่วยลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม อันเกิดขึ้นเนื่องจากการทุจริตในภาครัฐ ซึ่งจะช่วย
ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน เนื่องจากเจ้าหน้าที่ของรัฐจะปฏิบัติหน้าที่อย่าง
เที่ ยงตรงและเป็นไปตามกฎหมาย ประชาชนจะได้รับความคุ้มครองจากรัฐ 
ในการร้องเรียนการทุจริตและประพฤติมิชอบ เพ่ือให้รัฐด าเนินการตรวจสอบ 
และลงโทษผู้กระท าความผิดอย่างจริงจังและรวดเร็ว 

ด้านกฎหมาย 

     กฎหมายนี้ จะก่อให้ เกิดหน้าที่หรือภาระในเรื่องสิทธิและเสรีภาพในชี วิต 
และร่างกาย สิทธิในความเป็นอยู่ส่วนตัว สิทธิในการได้รับทราบและเข้าถึงข้อมูล
สาธารณะในครอบครองของหน่วยงานของรัฐ อาจถูกจ ากัดตามกฎหมายนี้ และผู้ที่
ได้รับผลกระทบย่อมมีสิทธิและช่องทางที่จะร้องเรียนหรือฟ้องร้องเพ่ือให้ได้รับ 

                                                           
7 รวบรวมและเรียบเรียงจาก ส านักงานเลขาธิการสภาผู้แทนราษฎร. (2565). รายงานการวิเคราะห์ผลกระทบที่อาจเกิดขึ้น
จากกฎหมาย “ร่างพระราชบัญญัติมาตรการของฝ่ายบริหารในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต (ฉบับที่..) พ.ศ. ....”.  
สื บค้ น  18 ธั น วาคม  2566  จาก  https://pis.parliament.go.th/PARWeb/doc/meeting-agenda/MeetingAgendaDetail 
ForQRCode?meetingId=L6_IOJzq7slvWM5cXHg&openExternalBrowser=1 
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ผลกระทบ รายละเอียด 
ความเป็นธรรม หากได้รับผลกระท าจากการปฏิบัติหน้าที่โดยมิชอบ อีกทั้งท าให้
กระบวนการไต่สวนการทุจริตในภาครัฐและแก้ไขเพ่ิมเติมมาตรการป้องกันการทุจริต
ในภาครัฐให้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ รวดเร็ว และเป็นธรรมยิ่งขึ้น ส่งผลให้  
การป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบเกิดประสิทธิผลได้อย่างเป็น
รูปธรรมมากยิ่งขึ้น เมื่อการทุจริตลดน้อยลง ก็จะส่งผลดีต่อประชาชนและประเทศชาติ 
คุณภาพชีวิตของประชาชนจะดีขึ้น เนื่องจากเจ้าหน้าที่ของรัฐจะปฏิบัติหน้าที่  
อย่างเที่ยงตรงและเป็นไปตามกฎหมาย ประชาชนจะได้รับการอ านวยความสะดวก 
ในการติดต่อราชการจากเจ้าหน้าที่ของรัฐอย่างเท่าเทียมกัน ส่งผลดีต่อความน่าเชื่อถือ
ในการลงทุนและเป็นปัจจัยส าคัญหนึ่งในการพัฒนาประเทศ ท าให้ระบบเศรษฐกิจ 
และสังคมพัฒนาไปได้อย่างต่อเนื่อง 
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